
แบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี 2558 

  บรษิทั ไทย แคปปิตอล คอรป์อเรชั �น จาํกดั (มหาชน) 
 

 

หน้า 75 

การรบัรองความถกูตอ้งของขอ้มลู 
 

บรษิทัไดส้อบทานขอ้มลูในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจําปีฉบบันี�แลว้ดว้ยความระมดัระวงั บรษิทัขอรบัรอง

ว่า ขอ้มูลดงักล่าวถูกต้อง ครบถ้วน ไม่เป็นเทจ็ ไม่ทําใหผู้อ้ื$นสาํคญัผดิ หรอืไม่ขาดขอ้มูลที$ควรต้องแจง้ในสาระสาํคญั 

นอกจากนี� บรษิทัขอรบัรองว่า 
 

1) งบการเงนิและข้อมูลทางการเงนิที$สรุปมาในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจําปีได้แสดงข้อมูลอย่างถูกต้อง 

ครบถว้นในสาระสาํคญัเกี$ยวกบัฐานะการเงนิ ผลการดําเนินงาน และกระแสเงนิสดของบรษิทัและบรษิทัย่อย
แลว้ 

2) บรษิทัไดจ้ดัใหม้รีะบบการเปิดเผยขอ้มูลที$ด ีเพื$อใหแ้น่ใจว่า บรษิทัไดเ้ปิดเผยขอ้มูลในส่วนที$เป็นสาระสาํคญั
ทั �งของบรษิทัและบรษิทัย่อยอย่างถูกตอ้งครบถว้นแลว้ รวมทั �งควบคุมดแูลใหม้กีารปฏบิตัติามระบบดงักล่าว  

3) บรษิทัไดจ้ดัใหม้รีะบบการควบคุมภายในที$ดแีละควบคุมดูแลใหม้กีารปฏบิตัติามระบบดงักล่าว และบรษิทัได้

แจ้งข้อมูลการประเมินระบบการควบคุมภายใน ณ วนัที$ 31 ธนัวาคม 2558 ต่อผู้สอบบญัชีและกรรมการ

ตรวจสอบของบรษิัทแล้ว ซึ$งครอบคลุมถึงขอ้บกพร่องและการเปลี$ยนแปลงที$สําคญัของระบบการควบคุม
ภายใน รวมทั �งการกระทําที$มชิอบที$อาจมผีลกระทบต่อการจดัทํารายงานทางการเงนิของบรษิัทและบรษิัท
ย่อย  

 

 ในการนี� เพื$อเป็นหลกัฐานว่าเอกสารทั �งหมดเป็นเอกสารชุดเดยีวกนักบัที$บรษิัทไดร้บัรองความถูกต้องแล้ว 

บรษิทัไดม้อบหมายให ้นายกาํพล พฒันาอนุกลู เป็นผูล้งลายมอืชื$อกาํกบัเอกสารนี�ไวทุ้กหน้าดว้ย หากเอกสารใดไม่มี

ลายมอืชื$อของ นายกาํพล พฒันาอนุกลู กาํกบัไว ้บรษิทัจะถอืว่าไม่ใช่ขอ้มลูที$บรษิทัไดร้บัความถูกตอ้งของขอ้มูลแลว้

ดงักล่าวขา้งตน้ 
สริุนทร์  วรรณเพ็ญสกลุ   กํากบัไว้ ข้าพเจ้าจะถือวา่ไมใ่ช่ข้อมลูที#ได้รับคบริวามถกูต้องของข้อมลูไว้ 

ชื�อ – นามสกลุ ตาํแหน่ง ลายมือชื�อ 

1. นายเจรญิชยั  ชยัวกิรยั กรรมการผูม้อํีานาจลงนาม 
 

 

2. นายบุญอนนัต ์ ศรขีาว กรรมการผูม้อํีานาจลงนาม 
 

 

 

ผูร้บัมอบอาํนาจ 
 

ชื�อ – นามสกลุ ตาํแหน่ง ลายมือชื�อ 

นายกําพล พฒันาอนุกูล ประธานเจา้หน้าที
ฝา่ยการเงนิ 
 

 

 
 

 


