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หน้า 86 

การรบัรองความถกูต้องของข้อมลู 
 
 บรษิทัไดส้อบทานขอ้มูลในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปีฉบบันี!แลว้ดว้ยความระมดัระวงั บรษิทัขอ
รบัรองว่า ขอ้มูลดงักล่าวถูกตอ้งครบถ้วน ไม่เป็นเทจ็ ไม่ทาํใหผู้้อื+นสําคญัผดิหรอืไม่ขาดขอ้มูลที+ควรตอ้งแจง้ใน
สาระสาํคญั นอกจากนี! บรษิทัขอรบัรองว่า 

(1) งบการเงนิและขอ้มลูทางการเงนิที+สรุปมาในแบบแสดงรายงานขอ้มูลประจําปี ได้แสดงขอ้มูล
อย่างถูกตอ้งครบถ้วนในสาระสําคญัเกี+ยวกบัฐานะการเงนิ ผลการดําเนินงาน และกระแสเงนิสดของบรษิัทและ
บรษิทัยอ่ยแลว้ 

(2) บรษิทัไดจ้ดัใหม้รีะบบการเปิดเผยขอ้มลูที+ด ีเพื+อใหแ้น่ใจว่าบรษิทัไดเ้ปิดเผยขอ้มลูในส่วนที+เป็น
สาระสาํคญัทั !งของบรษิัทและบรษิัทย่อยอย่างถูกตอ้งครบถ้วนแล้ว รวมทั !งควบคุมดูแลใหม้กีารปฏบิตัติามระบบ
ดงักล่าว 

(3) บรษิทัไดจ้ดัใหม้รีะบบการควบคุมภายในที+ด ีและควบคมุดแูลใหม้กีารปฏบิตัติามระบบดงักล่าว 
และบรษิทัไดแ้จง้ขอ้มลูการประเมนิระบบการควบคุมภายใน ณ วนัที+ 24 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2558  ต่อผูส้อบบญัชี
และกรรมการตรวจสอบของบรษิัทแล้ว ซึ+งครอบคลุมถงึขอ้บกพร่องและการเปลี+ยนแปลงที+สําคญัของระบบการ
ควบคุมภายใน รวมทั !งการกระทาํที+มชิอบที+อาจมผีลกระทบต่อการจดัทาํรายงานทางการเงนิของบรษิทัและบรษิทั
ย่อย 
 ในการนี!เพื+อเป็นหลกัฐานว่าเอกสารทั !งหมดเป็นเอกสารชุดเดยีวกนักบัที+บรษิัทได้รบัรองความถูกตอ้ง
แล้ว บรษิัทได้มอบหมายให ้นางสาวจริสุดา สําเภาทอง เป็นผู้ลงลายมอืชื+อกํากบัเอกสารนี!ไวทุ้กหน้าดว้ย หาก
เอกสารใดไม่มลีายมอืชื+อของ นางสาวจริสุดา สาํเภาทอง กํากบัไว ้บรษิทัจะถอืว่าไม่ใชข่อ้มูลที+บรษิทัไดร้บัรอง
ความถูกตอ้งของขอ้มลูแลว้ดงักล่าวขา้งตน้ 
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