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เอกสารแนบ 5 : อื�นๆ 
 

สารประธานกรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ 
 
ภาพรวมอตุสาหกรรม 
 
ปี 2557 ปรมิาณผลปาลม์สดทั �งประเทศอยู่ในระดบัใกลเ้คยีงกบัปี 2556 ที&ประมาณ 12 ลา้นตนั  ในไตรมาสที& 1 ปี 
2557 ปรมิาณผลปาลม์สดทั �งประเทศที&ออกสู่ตลาดมปีระมาณ 2.95 ลา้นตนั ตํ&ากว่าไตรมาสเดยีวกนัของ ปี 2556 
ซึ&งมีจํานวน 3.15 ล้านตัน ซึ&งมีผลมาจากภาวะแห้งแล้งที&ฝนไม่ตกต่อเนื&องกันมาตั �งแต่เดือนธนัวาคม 2556 
จนกระทั &งถึงเดอืนมนีาคม 2557 เป็นเหตุให้ผลผลติปาลม์สดลดลง ราคาผลปาลม์สดปรบัตวัสงูขึ�นต่อเนื&องตั �งแต่
ปลายปี 2556 จากกโิลกรมัละ 5 บาท จนถงึกโิลกรมัละมากกว่า 6 บาท ในช่วงเดอืนกุมภาพนัธ ์- ต้นเดอืนมนีาคม 
2557 ปรมิาณสตอ็คนํ�ามนัปาลม์ดบิลดลงจากเดอืนธนัวาคม 2556 ซึ&งมปีระมาณ 203,999 ตนั เหลอืเพยีง 154,349 
ตนั ในเดอืนกุมภาพนัธ ์2557  ซึ&งนบัว่าเป็นระดบัวกิฤต ิปจัจยัดงักล่าวขา้งตน้ทาํใหร้าคานํ�ามนัปาลม์ดบิปรบัตวัขึ�น
สูงสุดที& 35.50 บาท/กิโลกรัมในเดือนกุมภาพันธ์ 2557  สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตรจึงได้เรียกประชุม
คณะกรรมการนโยบายปาลม์นํ�ามนัแห่งชาติ เมื&อวนัที& 28 กุมภาพนัธ์ 2557 เพื&อติดตามสถานการณ์นํ�ามนัปาล์ม 
และมกีารพจิารณาการนําเขา้นํ�ามนัปาลม์ดบิ อย่างไรกต็าม ในช่วงที&มกีารพจิารณาการนําเขา้ดงักล่าวเป็นช่วงที&
ผลผลติปาล์มเริ&มออกสู่ตลาด จงึทําให้การนําเขา้นํ�ามนัปาล์มจงึถูกระงบัไป นอกจากนี� กระทรวงพลงังานมกีาร
ประกาศปรบัลดสดัส่วนการผสมนํ�ามนัปาลม์ในไบโอดเีซลจาก B5 เหลอื B4 มผีลตั �งแต่วนัที& 1 กุมภาพนัธ ์2557 
และชะลอการบงัคบัใช ้B7 ออกไปก่อน เพื&อบรรเทาผลกระทบต่อภาคธุรกจิอาหารและแรงกดดนัทางดา้นราคา 
 
ต่อมาเมื&อผลผลติปาล์มนํ�ามนัออกสู่ตลาดในไตรมาสที& 2 โดยมปีรมิาณสงูสุดเป็นประวตัิการณ์ที& 1.58 ลา้นตนัใน
เดอืนพฤษภาคม ทําให้รฐับาลเพิ&มสดัส่วนการผสมนํ�ามนัปาลม์ในไบโอดเีซลจาก B4 เป็น B7 เพื&อดูดซบันํ�ามนั
ปาลม์ออกจากระบบประมาณ 80,000 ตนัต่อเดอืน  เมื&อถงึปลายปี ผลผลติปาลม์นํ�ามนัลดลงอย่างมากเหลอืเพยีง 
390,582 ตนัในเดอืนธนัวาคม 2557 ทาํใหป้รมิาณนํ�ามนัปาลม์คงเหลอืทั �งประเทศมเีพยีง 167,591 ตนั ซึ&งเริ&มเขา้สู่
ภาวะวกิฤตอิกีครั �ง ดงันั �น เมื&อวนัที& 20 มกราคม 2558 คณะรฐัมนตรจีงึเหน็ชอบตามขอ้เสนอใหนํ้าเขา้นํ�ามนัปาลม์
ดบิใสจาํนวน 50,000 ตนัเพื&อแกไ้ขปญัหาการขาดแคลนดงักล่าว นอกจากนั �น สดัส่วนการผสมนํ�ามนัปาลม์ในไบโอ
ดเีซลกล็ดลงจาก B7 เป็น B3.5 
 
 
ผลการดาํเนินงาน 
 
ปี 2557 บริษัทมีผลประกอบการที&ลดลงเมื&อเทยีบกบัปี 2556 โดยปริมาณผลปาล์มสดจากสวนที&เป็นพื�นที&ของ
บรษิทัและผลปาลม์ที&มาจากสวนที&เป็นพื�นที&สมัปทานลดลงรอ้ยละ 19.1 เมื&อเทยีบกบัปี 2556 เนื&องจากเหตุผลที&
อธบิายอยู่ดา้นล่าง โดยในปี 2557 บรษิทัมกีาํไรสทุธ ิ188 ลา้นบาท ลดลงจากปี 2556 คดิเป็นรอ้ยละ 14.7 (2556 : 
221 ลา้นบาท) ซึ&งมสีาเหตุมาจากราคาขายเฉลี&ยของนํ�ามนัปาลม์ดบิและนํ�ามนัเมลด็ในปาลม์ดบิเพิ&มขึ�นรอ้ยละ 15.6 
และ 60.3 ตามลาํดบั ในขณะที&ตน้ทุนการผลติกป็รบัตวัสงูขึ�นดว้ย ปรมิาณนํ�ามนัปาลม์ดบิและนํ�ามนัเมลด็ในปาลม์
ดบิที&บรษิทัผลติไดล้ดลงทาํใหป้รมิาณขายในปี 2557 ลดลงรอ้ยละ 27.2 และ 31.9 ตามลําดบั และแมว้่าบรษิทัจะมี
รายไดท้ี&เพิ&มขึ�นจากการจาํหน่ายกระแสไฟฟ้า แต่โดยรวมแลว้บรษิทัมรีายไดจ้ากการขายลดลง 181 ลา้นบาทเป็น 
1,171 ลา้นบาท (2556 : 1,352 ลา้นบาท) หรอืลดลงคดิเป็นรอ้ยละ 13.4 
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การผลิตและการลงทุน 
 
ดา้นปรมิาณผลปาลม์สดที&เขา้สู่กระบวนการผลติของบรษิทัในปี 2557 พบว่ามปีรมิาณลดลงจากปี 2556  โดยมี
สดัสว่นการซื�อผลปาลม์สดจากภายนอกและผลผลติจากสวนของบรษิทัคดิเป็นรอ้ยละ 50.9 และ 49.1 ของผลปาลม์
สดที&ใชใ้นการผลติทั �งหมด เปรยีบเทยีบกบัรอ้ยละ 46.9 และ 53.1 ในปี 2556 ตามลําดบั สดัส่วนผลผลติจากสวน
ของบรษิทัที&ลดลงเนื&องจากพื�นที&สวนปาลม์ของบรษิทัถูกบุกรุกจากบุคคลภายนอก   
 
สว่นพื�นที&สมัปทานสวนเคยีนซาซึ&งเป็นพื�นที&เช่ากบักรมปา่ไม ้ซึ&งใบอนุญาตไดส้ิ�นสดุลงเมื&อวนัที& 8 กรกฎาคม 2557 
บรษิทัย่อยไดร้บัอนุญาตใหเ้ขา้ทาํประโยชน์ โดยทาํสญัญาเช่ากบักรมธนารกัษ์ มอีายุสมัปทาน 15 ปี (9 กรกฎาคม 
2557 – 8 กรกฎาคม 2572) จํานวนพื�นที&ที&ได้รบัอนุญาตคดิเป็นรอ้ยละ 50 ของพื�นที&ที&ใชท้ําประโยชน์จรงิ หรอื
ประมาณ 4,294 ไร่ ในขณะที&พื�นที&สมัปทานสวนชยับุรซีึ&งเป็นพื�นที&ที&ไดร้บัอนุญาตใหเ้ขา้ทําประโยชน์กบักรมป่าไม ้
ซึ&งใบอนุญาตจะสิ�นสุดลงในวันที& 1 มกราคม 2558 บริษัทและบริษัทย่อยอยู่ในระหว่างการขออนุญาตเข้าทํา
ประโยชน์กบักรมปา่ไม ้
 
บริษัทยังคงมีนโยบายที&จะลงทุนเพื&อจดัหาที&ดินที&เหมาะสมในการทําสวนปาล์ม เพื&อชดเชยการสูญเสียที&ดิน
สมัปทานในสว่นที&ไม่ไดร้บัอนุญาตใหเ้ขา้ทาํประโยชน์ นอกจากเรื&องการลงทุนเพื&อการซื�อที&ดนิดงักล่าว ในปี 2557 
บริษัทไม่มีการลงทุนในโครงการที&ต้องการใช้เงินลงทุนเป็นจํานวนมาก แต่จะเน้นไปในเรื&องของการเพิ&ม
ประสทิธภิาพการผลติและการซ่อมบาํรุงเป็นหลกั  
 
สาํหรบัโครงการผลติไฟฟ้าจากเชื�อเพลงิชวีมวลขนาด 1 เมกะวตัต ์ตามโครงการรบัซื�อไฟฟ้าจากผูผ้ลติไฟฟ้าขนาด
เลก็มาก (Very Small Power Producer : VSPP) บรษิทัไดล้งนามในสญัญากบัการไฟฟ้าส่วนภูมภิาคในเดอืน
สงิหาคม 2557 เป็นที&เรยีบร้อยแล้ว และกําลงัรอการอนุมตักิารออกใบอนุญาตการผลติและจําหน่ายกระแสไฟฟ้า
จากคณะกรรมการกาํกบักจิการพลงังาน ซึ&งคาดว่าจะสามารถผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าไดภ้ายไดไ้ตรมาสแรก
ของปี 2558 
 
ความรบัผิดชอบต่อชุมชน สงัคม และสิ�งแวดล้อม 
 
บรษิทัยงัคงมุ่งมั &นในการดาํเนินธุรกจิควบคู่ไปกบัการแสดงความรบัผดิชอบต่อชุมชน สงัคม และสิ&งแวดลอ้ม โดยใน
แต่ละปี บรษิทัไดเ้ขา้ร่วมสนับสนุนและสานต่อโครงการต่างๆ ที&มวีตัถุประสงคเ์พื&อช่วยลดผลกระทบจากการผลติ
ปาลม์นํ�ามนั และนํ�ามนัปาลม์ที&มต่ีอสภาวะโลกรอ้น  รวมทั �งเขา้ร่วมกจิกรรมสรา้งสมัพนัธภาพและภาพลกัษณ์ที&ดี
ระหว่างโรงงานกบัชุมชนโดยรอบอย่างสมํ&าเสมอและถอืปฏบิตัอิย่างต่อเนื&องทุกปี 
 
บรษิทั สยามเอลทิปาลม์ จํากดั ซึ&งเป็นบรษิทัร่วมทุนระหว่าง UPOIC และ PalmElit (ประเทศฝรั &งเศส) มกีารจดั
กจิกรรมฝึกอบรมใหก้บัเกษตรกรอย่างต่อเนื&อง โดยร่วมมอืกบัทั �งหน่วยงานภาครฐัและเอกชน ในปจัจุบนั ไดม้กีาร
นําเสนอพนัธุป์าลม์สายพนัธุใ์หม่ ชื&อ ซหีราด เอลทิ (CIRAD Elite) เป็นสายพนัธุท์ี&ถูกพฒันาขึ�นมาเพื&อวตัถุประสงค์
ในการลดพื�นที&ปลกู โดยการลดระยะห่างระหว่างต้นปาลม์ ทําใหส้ามารถเพิ&มความหนาแน่นของการปลูกและเพิ&ม
ผลผลติต่อไร่ไดป้ระมาณรอ้ยละ 12 ในขณะเดยีวกนัอตัราความสงูของต้นปาลม์กน้็อยกว่า 40 เซนติเมตร/ปี โดย
ยงัคงใหอ้ตัราการสกดันํ�ามนัในระดบัสงู และทนแลง้ สายพนัธุใ์หม่นี�ใหป้ระโยชน์ทั �งทางตรง คอื คนืทุนอย่างรวดเรว็ 
และทางออ้มคอื สามารถใชท้ี&ดนิอย่างมปีระสทิธภิาพสาํหรบัการทาํการเกษตรอย่างยั &งยนื 
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ด้านทรพัยากรมนุษยแ์ละวฒันธรรมองคก์ร
 
บรษิทัใหค้วามสาํคญักบัการสรา้งวฒันธรรมองคก์
ความรูค้วามสามารถ โดยบรษิทัมี
พฒันาบุคลากรเพื&อรองรบัการเตบิโตของทั �งพนกังานและองคก์รไปพรอ้มกนั 
 
 
ในนามของคณะกรรมการบรษิทั ผูบ้รหิาร และพนกังาน 
ใหค้วามไวว้างใจ และใหก้ารสนบัสนุนการดาํเนินงานของบรษิทัดว้ยดตีลอดมา
 
 

 
นายธรีะ วภิูชนิน   
ประธานกรรมการ   
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ด้านทรพัยากรมนุษยแ์ละวฒันธรรมองคก์ร 

การสรา้งวฒันธรรมองคก์รและการพฒันาบุคลากรอย่างต่อเนื&อง เพื&อ
บรษิทัมกีารวางแผนฝึกอบรมพนักงานทั �งระยะสั �นและระยะยาว ซึ&งเป็นแนวทางของการ

พฒันาบุคลากรเพื&อรองรบัการเตบิโตของทั �งพนกังานและองคก์รไปพรอ้มกนั  

คณะกรรมการบรษิทั ผูบ้รหิาร และพนกังาน  ใคร่ถอืโอกาสนี�ขอขอบพระคุณผูถ้อืหุน้ ลูกคา้ 
ะใหก้ารสนบัสนุนการดาํเนินงานของบรษิทัดว้ยดตีลอดมา 

            นางสาวอญัชล ีสบืจนัทศริิ
    รองประธานกรรมการและ
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บุคลากรอย่างต่อเนื&อง เพื&อส่งเสรมิใหพ้นักงานมี
ทั �งระยะสั �นและระยะยาว ซึ&งเป็นแนวทางของการ

ขอขอบพระคุณผูถ้อืหุน้ ลูกคา้ และคู่คา้ ที&

งสาวอญัชล ีสบืจนัทศริ ิ
รองประธานกรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ 
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รายงานความรบัผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน
 

คณะกรรมการบรษิัทไดพ้จิารณา
แลว้ เหน็ว่างบการเงนิดงักล่าวจดัทาํขึ�นตามมาตรฐานการบญัชทีี&รบัรองทั &วไปในประเทศไทย โดยเลอืกใชน้โยบาย
บญัชทีี&เหมาะสมและถือปฏบิตัิอย่างสมํ&าเสมอ และใช้ดุลยพนิิจอย่างระมดัระวงัและประมาณการที&ดีที&สุดในก
จดัทาํ รวมทั �งมกีารเปิดเผยขอ้มูลสาํคญัอย่างเพยีงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงนิ คณะกรรมการบรษิทัไดจ้ดั
ใหม้กีารดํารงรกัษาไวซ้ึ&งระบบควบคุมภายในที&มปีระสทิธผิล เพื&อใหม้ั &นใจได้
ถูกต้อง ครบถ้วน และเพยีงพอที&จะรกัษาไว้ซึ&งทรพัย์สนิแล
ผดิปกตอิย่างมสีาระสาํคญั 

 

ทั �งนี� คณะกรรมการบรษิทัไดแ้ต่งตั �งคณะกรรมการตรวจสอบเป็นผูร้บัผดิชอบเกี&ยวกบัคุณภาพของรายงานทางการ
เงนิและระบบการควบคุมภายใน รวมถงึกระบวนการต่างๆ ใหม้กีารจดัทําอย่างถูกต้องตามมาตรฐาน
รบัรองทั &วไป และมกีารเปิดเผยขอ้มลูอย่างโปร่งใส 

 

ในการดําเนินงานของบริษัทในรอบปี 
ตลอดจนผูบ้รหิาร มคีวามมุ่งมั &นในการปฏบิตัหิน้าที&เพื&อใหบ้รรลุเป้าหมายขององคก์รไดใ้หค้วามสาํคญัอย่างยิ&งต่อ
การดําเนินงานภายใต้ระบบการควบคุมภายในที&ด ีมีการบริหารความเสี&ยงที&เหมาะสม มีระบบสารสนเทศการ
สื&อสารขอ้มูลสนับสนุนการกํากบัดูแลกจิการที&มปีระสทิธผิล โดยไม่พบการละเมดิกฎห
เป็นสาระสาํคญัซึ&งบรษิทัตอ้งพงึปฏบิตั ิกล่าวคอื ระบบการควบคุมภายในของบรษิทัโดยรวมอยู่ในระดบัที&น่าพอใจ 
และสามารถสร้างความเชื&อมั &นอย่างมเีหตุผลต่อความเชื&อถือได้ของงบการเงนิรวมของบรษิัทและบรษิัทย่อย ณ 
วนัที& 31 ธนัวาคม 2557  

 

ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบเกี&ยวกบัเรื&องนี�ปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซึ&งแสดงไวใ้น
รายงานประจาํปีและแบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี 

 
 

 
นายธรีะ วภิูชนิน   
ประธานกรรมการ   
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ความรบัผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน

ไดพ้จิารณางบการเงนิรวมของบรษิัทและบรษิทัย่อย และขอ้มูลที&ปรากฏในรายงานประจําปี
งบการเงนิดงักล่าวจดัทาํขึ�นตามมาตรฐานการบญัชทีี&รบัรองทั &วไปในประเทศไทย โดยเลอืกใชน้โยบาย

บญัชทีี&เหมาะสมและถือปฏบิตัิอย่างสมํ&าเสมอ และใช้ดุลยพนิิจอย่างระมดัระวงัและประมาณการที&ดีที&สุดในก
จดัทาํ รวมทั �งมกีารเปิดเผยขอ้มูลสาํคญัอย่างเพยีงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงนิ คณะกรรมการบรษิทัไดจ้ดั
ใหม้กีารดํารงรกัษาไวซ้ึ&งระบบควบคุมภายในที&มปีระสทิธผิล เพื&อใหม้ั &นใจไดว้่าการบนัทกึขอ้มูลทางบญัชมีคีวาม
ถูกต้อง ครบถ้วน และเพยีงพอที&จะรกัษาไว้ซึ&งทรพัย์สนิและเพื&อป้องกนัไม่ใหเ้กดิการทุจรติหรอืการดําเนินการที&

แต่งตั �งคณะกรรมการตรวจสอบเป็นผูร้บัผดิชอบเกี&ยวกบัคุณภาพของรายงานทางการ
เงนิและระบบการควบคุมภายใน รวมถงึกระบวนการต่างๆ ใหม้กีารจดัทําอย่างถูกต้องตามมาตรฐาน
รบัรองทั &วไป และมกีารเปิดเผยขอ้มลูอย่างโปร่งใส  

ในการดําเนินงานของบริษัทในรอบปี 2557 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้ว เหน็ว่าคณะกรรมการ
มคีวามมุ่งมั &นในการปฏบิตัหิน้าที&เพื&อใหบ้รรลุเป้าหมายขององคก์รไดใ้หค้วามสาํคญัอย่างยิ&งต่อ

การดําเนินงานภายใต้ระบบการควบคุมภายในที&ด ีมีการบริหารความเสี&ยงที&เหมาะสม มีระบบสารสนเทศการ
สื&อสารขอ้มูลสนับสนุนการกํากบัดูแลกจิการที&มปีระสทิธผิล โดยไม่พบการละเมดิกฎหมายหรอืขอ้บงัคบัต่างๆ ที&
เป็นสาระสาํคญัซึ&งบรษิทัตอ้งพงึปฏบิตั ิกล่าวคอื ระบบการควบคุมภายในของบรษิทัโดยรวมอยู่ในระดบัที&น่าพอใจ 
และสามารถสร้างความเชื&อมั &นอย่างมเีหตุผลต่อความเชื&อถือได้ของงบการเงนิรวมของบรษิัทและบรษิัทย่อย ณ 

ตรวจสอบเกี&ยวกบัเรื&องนี�ปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซึ&งแสดงไวใ้น
รายงานประจาํปีและแบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี (แบบ 56-1) แลว้ 

     นางสาวอญัชล ีสบืจนัทศริิ
     รองประธานกรรมการและ

สหอุตสาหกรรมนํ�ามนัปาลม์ จาํกดั (มหาชน) 

ความรบัผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน 

และขอ้มูลที&ปรากฏในรายงานประจําปี
งบการเงนิดงักล่าวจดัทาํขึ�นตามมาตรฐานการบญัชทีี&รบัรองทั &วไปในประเทศไทย โดยเลอืกใชน้โยบาย

บญัชทีี&เหมาะสมและถือปฏบิตัิอย่างสมํ&าเสมอ และใช้ดุลยพนิิจอย่างระมดัระวงัและประมาณการที&ดีที&สุดในการ
จดัทาํ รวมทั �งมกีารเปิดเผยขอ้มูลสาํคญัอย่างเพยีงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงนิ คณะกรรมการบรษิทัไดจ้ดั

ว่าการบนัทกึขอ้มูลทางบญัชมีคีวาม
ะเพื&อป้องกนัไม่ใหเ้กดิการทุจรติหรอืการดําเนินการที&

แต่งตั �งคณะกรรมการตรวจสอบเป็นผูร้บัผดิชอบเกี&ยวกบัคุณภาพของรายงานทางการ
เงนิและระบบการควบคุมภายใน รวมถงึกระบวนการต่างๆ ใหม้กีารจดัทําอย่างถูกต้องตามมาตรฐานทางบญัชทีี&

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้ว เหน็ว่าคณะกรรมการ
มคีวามมุ่งมั &นในการปฏบิตัหิน้าที&เพื&อใหบ้รรลุเป้าหมายขององคก์รไดใ้หค้วามสาํคญัอย่างยิ&งต่อ

การดําเนินงานภายใต้ระบบการควบคุมภายในที&ด ีมีการบริหารความเสี&ยงที&เหมาะสม มีระบบสารสนเทศการ
มายหรอืขอ้บงัคบัต่างๆ ที&

เป็นสาระสาํคญัซึ&งบรษิทัตอ้งพงึปฏบิตั ิกล่าวคอื ระบบการควบคุมภายในของบรษิทัโดยรวมอยู่ในระดบัที&น่าพอใจ 
และสามารถสร้างความเชื&อมั &นอย่างมเีหตุผลต่อความเชื&อถือได้ของงบการเงนิรวมของบรษิัทและบรษิัทย่อย ณ 

ตรวจสอบเกี&ยวกบัเรื&องนี�ปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซึ&งแสดงไวใ้น

นางสาวอญัชล ีสบืจนัทศริ ิ
รองประธานกรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ 
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รายงานของคณะกรรมตรวจสอบ 
 
คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบดว้ยกรรมการอสิระดงัต่อไปนี� 

นายธรีะ วภิูชนิน   ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
ดร.วลิาศ สนิสวสัดิ i   กรรมการตรวจสอบ 
นายเสงี&ยม สนัทดั   กรรมการตรวจสอบ 
นายยุทธ ศกัดิ iเดชยนต ์  เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 

 
ในปี 2557 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏบิตัิหน้าที&ตามขอบเขตการปฏบิตังิาน หน้าที& และความรบัผดิชอบตาม
ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย รวมถงึความรบัผดิชอบที&ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการ โดย
บรษิทัมกีารประชุมคณะกรรมการตรวจสอบทั �งสิ�น 4 ครั �ง สรุปสาระสาํคญัไดด้งันี� 
 
 1. อนุมตังิบการเงนิรายไตรมาสและสอบทานงบการเงนิประจาํปี ซึ&งรวมถงึการเปิดเผยขอ้มูลในงบ
การเงนิของบรษิทั เพื&อนําเสนอให้คณะกรรมการบรษิัทพจิารณารบัทราบว่างบการเงนิไดแ้สดงฐานะการเงนิของ
บรษิทัเป็นไปตามมาตรฐานการบญัชทีี&รบัรองโดยทั &วไป รวมทั �งมกีารเปิดเผยขอ้มูลสาํคญัอย่างเพยีงพอ ถูกต้อง
และครบถว้น ในหมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
 2. พจิารณารายงานผลการตรวจสอบและขอ้เสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน ในเรื&องระบบการ
ควบคุมภายในของบรษิัท ซึ&งได้ปฏบิตังิานตรวจสอบภายในตามแผนการตรวจสอบประจําปี และนําเสนอต่อฝ่าย
บรหิาร เพื&อพจิารณาปรบัปรุงและแกไ้ขตามความเหมาะสม โดยในปี 2557 สรุปได้ว่าบรษิัทมรีะบบการควบคุม
ภายในในสว่นสาํคญัที&เหมาะสมและมปีระสทิธผิล มกีารกาํกบัดแูลกจิการที&มคีวามโปร่งใส ไม่พบขอ้บกพร่องที&เป็น
สาระสาํคญั 
 3. ประชุมร่วมกบัผู้บรหิาร ผู้สอบบญัชภีายนอก และผู้ตรวจสอบภายใน เพื&อให้ขอ้เสนอแนะที&มี
ประโยชน์ต่อการบรหิารงาน โดยฝ่ายบรหิารไดท้ําการปรบัปรุงแกไ้ขขั �นตอนการปฏบิตังิานตามขอ้เสนอแนะอย่าง
เหมาะสม ทาํใหก้ารทาํงานมปีระสทิธภิาพมากยิ&งขึ�น  
 นอกจากนี� ในปี 2557 คณะกรรมการตรวจสอบยงัได้มีการประชุมกบัผู้สอบบญัชีภายนอก โดยไม่มี
ผูบ้รหิารเขา้ร่วมประชุมด้วยจํานวน 1 ครั �ง ซึ&งผูบ้รหิารมกีารเปิดเผยขอ้มูลต่อผูส้อบบญัชภีายนอกอย่างครบถ้วน
และไม่พบขอ้บกพร่องใดๆ  
 4. ประชุมร่วมกบัผูบ้รหิาร และผูส้อบบญัชภีายนอกในประเดน็มาตรฐานการบญัชฉีบบัใหม่ที&จะมี
ผลบงัคบัใช ้และการเตรยีมความพรอ้มของบรษิทั 
 5. พจิารณาแผนงานตรวจสอบภายในประจาํปี 2557 และพจิารณาต่ออายุสญัญาจา้งสาํนกังาน ดร.
วริชั แอนด์ แอสโซซเิอทส ์เป็นผู้ตรวจสอบภายในของบรษิทัออกไปอกี  2 ปี สิ�นสุดสญัญาครั �งต่อไปในวนัที& 31 
ธนัวาคม 2558 รวมถงึกาํหนดค่าตรวจสอบ 
 6. พจิารณาหลกัเกณฑ์การสํารวจและแนวทางการกํากบัดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนไทย ซึ&ง
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) และตลาดหลกัทรพัย์ฯ ได้ปรบัปรุงเพื&อให้สอดคล้องกับ
หลกัเกณฑข์อง ASEAN CG Scorecard   
 7. รายงานผลการประชุมและผลการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการตรวจสอบต่อคณะกรรมการ
บรษิทั 
 8. นําเสนอต่อคณะกรรมการบรษิทัเพื&อขออนุมตัทิี&ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี 2558 เพื&อแต่งตั �ง
ผูส้อบบญัชจีากบรษิทัสาํนักงาน อ ีวาย จํากดั เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัสาํหรบัปี 2558 ต่อไป พรอ้มกบัเสนอค่า
สอบบญัชสีาํหรบัปี 2558 
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 9. พิจารณาแบบประเมินตนเองเรื&องการปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการที&ดี (Corporate 
Government Self Assessment) เพื&อเป็นเครื&องมอืใหบ้รษิทัใชเ้ป็นการภายในในการพฒันาระบบการกํากบัดูแล
กจิการใหเ้ป็นไปตามหลกัการกาํกบัดแูลกจิการที&ด ี 
 
 
คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็ว่า ผู้บรหิารของบรษิัทได้ปฏบิตัิงานภายใต้ระบบการควบคุมภายในที&ด ีไม่
พบว่ามกีารละเมดิกฎหมายหรอืขอ้บงัคบัต่างๆ ซึ&งบรษิทัตอ้งพงึปฏบิตั ิ
 

 
นายธรีะ วภิูชนิน 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
24 กุมภาพนัธ ์2558 


