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เอกสารแนบ 5 : อ่ืนๆ 
 

สารประธานกรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ 
 
ภาพรวมปี 2559 
 
ปี 2559 เป็นปีทีผ่ลผลติปาลม์น ้ามนัและน ้ามนัปาลม์ดบิของโลกมปีรมิาณลดลงมากกว่ารอ้ยละ 10 เนื่องจากภาวะ
แห้งแล้งจากปรากฏการณ์เอลนิโญ่ในปี 2558 ท าให้ราคาน ้ามนัปาล์มดิบในตลาดโลกปรับตัวสูงขึ้น ประเทศ
มาเลเซยีจงึมกีารเกบ็ภาษีการส่งออกน ้ามนัปาล์มดบิจากเดมิร้อยละ 0 เป็นรอ้ยละ 6 - 6.50 นับว่าเป็นการสิน้สุด
การใชน้โยบายภาษศีนูยท์ีบ่งัคบัใชม้าตัง้แต่เดอืนพฤษภาคม 2558   
 
ปรมิาณผลปาล์มสดทัง้ประเทศที่ออกสู่ตลาดมปีระมาณ 10 ล้านตนั ลดลงร้อยละ 12.5 เมื่อเทยีบกบัปรมิาณ 12 
ลา้นตนัในปี 2558  ท าให้ราคาผลปาล์มสดและราคาน ้ามนัปาลม์ดบิเฉลีย่ทัง้ปีเพิม่ขึน้เป็น 5.61 และ 31.95 บาท/
กโิลกรมั ตามล าดบั (2558 : 4.65 และ 27.33 บาท/กโิลกรมั) ซึง่เป็นระดบัราคาเฉลีย่สงูสุดในรอบ 5 ปี  ในระหว่าง
ปี รฐับาล โดยกรมธุรกจิพลงังาน กระทรวงพลงังาน จะประกาศปรบัสดัส่วนผสมน ้ามนัปาลม์ในน ้ามนัดเีซล 3 รอบ 
เพื่อวตัถุประสงคใ์นการบรหิารจดัการปรมิาณสต๊อกและราคาของน ้ามนัปาลม์ใหอ้ยู่ในระดบัเหมาะสม โดยครัง้แรก 
ปรบัจากบ ี7 เหลอืบ ี5 มผีลเมื่อวนัที่ 25 กรกฎาคม เพื่อป้องกนัปญัหาน ้ามนัปาลม์ส าหรบัการบรโิภคขาดแคลน 
อย่างไรกต็าม การปรบัลดสดัส่วนผสมไบโอดเีซลจากบ ี7 เหลอืบ ี5 ไม่ไดท้ าใหส้ถานการณ์ราคาผลปาลม์ดบิและ
น ้ามันปาล์มดิบลดต ่าลงอย่างมีนัยส าคัญ กระทรวงพลังงานจึงออกประกาศอีกรอบในเดือนสงิหาคม ปรับลด
สดัส่วนไบโอดเีซลจากบ ี5 เหลอืบ ี3 ให้มผีลวนัที่ 25 สงิหาคม เป็นต้นไป การปรบัลดสดัส่วนไบโอดเีซล 2 ครัง้
ดงักล่าว สง่ผลใหร้าคาน ้ามนัปาลม์ดบิปรบัตวัลดลงอย่างต่อเนื่องในปลายเดอืนกนัยายน โดยราคาเคลื่อนไหวอยู่ที ่
29 - 30 บาท/กโิลกรมั ต่อมาเมื่อมกีารคาดว่าผลปาลม์จะเริม่ออกสู่ตลาดมากขึน้ในเดอืนพฤศจกิายน – ธนัวาคม 
กระทรวงพลังงานจึงประกาศเพิ่มสัดส่วนผสมไบโอดีเซลจากบี 3 เป็นบี 5 ซึ่งมีผลใช้บังคับตัง้แต่วันที่ 25 
พฤศจิกายน 2559 ส่งผลให้ราคาน ้ามนัปาล์มดิบกลับมาเคลื่อนไหวที่ระดบั 31 - 32 บาทในช่วงปลายปี (ดัง
รายละเอยีดทีป่รากฏในหวัขอ้ “ภาวะอตุสาหกรรมและการแข่งขนั”) 
 
ในระหว่างงวดบญัช ีบรษิทัไดน้ ามาตรฐานการบญัช ีฉบบัที ่41 เรื่อง เกษตรกรรม และแนวปฏบิตัทิางบญัชสี าหรบั
การวดัมลูค่าและรบัรูร้ายการของพชืเพื่อการใหผ้ลติผล ซึง่มผีลบงัคบัใชส้ าหรบัรอบระยะเวลาบญัชทีีเ่ริม่ในหรอืหลงั
วนัที ่1 มกราคม 2559 มาถอืปฏบิตั ิ ภายใตม้าตรฐานการบญัช ีฉบบัที ่41 บรษิทัตอ้งปฏบิตัดิงันี้:  
(1) บนัทกึบญัชสีนิทรพัยช์วีภาพจากผลปาลม์สดทีอ่ยู่บนต้นเป็นครัง้แรก ดว้ยวธิมีูลค่ายุตธิรรมหกัต้นทุนในการ
ขาย  
(2) เปลีย่นวธิใีนการบนัทกึบญัชสีนิทรพัยช์วีภาพและผลติผลทางการเกษตรจากเดมิทีบ่นัทกึต้นกลา้ปาลม์ส าหรบั
ขายและผลปาลม์สดดว้ยวธิรีาคาทุนมาเป็นการวดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายุตธิรรมหกัตน้ทุนในการขาย  
 
ผลการเปลีย่นแปลงนี้ท าใหม้กีารปรบัปรุงก าไรสะสมต้นงวดในงบการเงนิรวมเพิม่ขึน้ 48 ลา้นบาท สุทธจิากภาษี
เงนิไดร้อการตดับญัช ี(งบการเงนิเฉพาะกจิการ: เพิม่ขึน้ 31 ลา้นบาท สุทธจิากภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชี) ซึง่ผล
สะสมของการเปลีย่นแปลงดงักล่าวแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบแสดงการเปลีย่นแปลงสว่นของผูถ้อืหุน้ 
 
นอกจากนี้ การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบญัชดีงักล่าวมผีลกระทบต่อก าไร (ขาดทุน) ในงบการเงนิรวมลดลง 4 
ลา้นบาท สุทธจิากภาษีเงนิได้รอการตดับญัชขีองบรษิทั (งบการเงนิเฉพาะกจิการ : เพิม่ขึน้ 9 ลา้นบาท สุทธจิาก
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ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช)ี เน่ืองจากการเปลีย่นแปลงของมูลค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยช์วีภาพและผลติผลทางการ
เกษตรในระหว่างปีปจัจุบนั  (ดรูายละเอยีดเพิม่เตมิไดท้ีห่มายเหตุประกอบงบขอ้ 4.) 
 
ผลการด าเนินงาน 
 
กล่าวโดยรวม บรษิทัมผีลการด าเนินงานทีด่ขี ึน้จากปีทีผ่่านมา โดยมกี าไรสุทธ ิ72 ลา้นบาท (2558 : ขาดทุนสุทธ ิ
12 ล้านบาท) ราคาขายเฉลี่ยของน ้ามนัปาล์มดิบและน ้ามนัเมล็ดในปาล์มดิบเพิ่มขึ้นร้อยละ 21.8 และ 44.9 
ตามล าดบั ในขณะที่ต้นทุนการผลติของน ้ามนัปาลม์ดบิและน ้ามนัเมลด็ในปาล์มดบิปรบัตวัสูงขึน้ประมาณรอ้ยละ 
27.8 และ 29.6 ตามล าดบั  ดา้นปรมิาณขายน ้ามนัปาลม์ดบิและน ้ามนัเมลด็ในปาลม์ดบิในปี 2559 โดยรวมลดลง
จากปี 2558 รอ้ยละ 39.2 และ 42.7 ตามล าดบั ท าใหบ้รษิทัมรีายไดจ้ากการขายลดลงเป็น 946 ลา้นบาท (2558 : 
1,260 ลา้นบาท) หรอืลดลงคดิเป็นรอ้ยละ 24.9 
 
ปรมิาณผลปาลม์สดทีเ่ขา้กระบวนการผลติลดลงจากปี 2558 รอ้ยละ 35.6 
(i) ผลปาลม์ทีม่าจากสวนทีเ่ป็นพืน้ทีข่องบรษิทัลดลงรอ้ยละ 20.0 เนื่องมาจากสภาพอากาศทีแ่หง้แลง้ต่อเนื่องและ
ปญัหาเรื่องการถูกบุกรุกจากบุคคลภายนอก ในขณะที ่ 
(ii) ผลปาลม์ทีม่าจากสวนทีเ่ป็นพืน้ทีส่มัปทาน ลดลงรอ้ยละ 24.4 เนื่องมาจากพืน้ทีส่มัปทาน (21,348.94 ไร่) ได้
หมดอายุลง (ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 46.5 ของพืน้ทีท่ ัง้หมดของบรษิทั) ตามทีเ่คยไดแ้จง้ไปแลว้ 
 
โดยสรุป ปรมิาณผลปาลม์สดจากสวนทีเ่ป็นพืน้ทีข่องบรษิทัและผลปาล์มที่มาจากสวนทีเ่ป็นพืน้ทีส่มัปทานลดลง
รอ้ยละ 21.6 นอกจากนัน้ ปรมิาณผลปาลม์ที่ซือ้จากภายนอกกล็ดลงร้อยละ 43.3 เมื่อเทยีบกบัปี 2558 ส่งผลให้
ปรมิาณผลปาลม์สดทีเ่ขา้สูโ่รงสกดัลดลงจากปี 2558 รอ้ยละ 35.6 โดยสดัสว่นการซือ้ผลปาลม์สดจากภายนอกและ
ผลผลติจากสวนของบรษิทัในปี 2559 คดิเป็นรอ้ยละ 57.1 และ 42.9 ของผลปาลม์สดทีใ่ชใ้นการผลติทัง้หมด (2558 
: รอ้ยละ 64.8 และ 35.2) 
 
ตน้ทุนผลปาลม์สดจากสวนของบรษิทั เพิม่ขึน้รอ้ยละ 4.4 สว่นตน้ทุนผลปาลม์สดทีซ่ือ้จากภายนอก เพิม่ขึน้รอ้ยละ 
20.5 สง่ผลใหต้น้ทุนผลปาลม์สดทีใ่ชใ้นการผลติทัง้หมดของบรษิทัเพิม่ขึน้ รอ้ยละ 12.9 
 
การลงทุน 
 
ในปี 2558 และ 2559 บริษัทได้เริ่มด าเนินการปลูกทดแทนในสวนสมัปทานที่ได้ต่ออายุสญัญาเรียบร้อยแล้ว 
จ านวนพื้นที่ 1,246 และ 1,410 ไร่ ตามล าดับ ส่วนที่เหลืออีกจ านวน 1,434 ไร่ จะด าเนินการปี 2563 ซึ่งใน
ระยะเวลาดงักล่าวจะมผีลใหผ้ลปาลม์ในพืน้ทีด่งักล่าวลดลง 
 
บริษัทยังคงมีนโยบายที่จะลงทุนเพื่อจดัหาที่ดินที่เหมาะสมในการท าสวนปาล์ม เพื่อชดเชยการสูญเสียที่ดิน
สมัปทานในสว่นทีไ่ม่ไดร้บัอนุญาตใหเ้ขา้ท าประโยชน์ อย่างไรกต็าม ในปี 2559 บรษิทัไม่มกีารลงทุนในโครงการที่
ตอ้งการใชเ้งนิลงทุนเป็นจ านวนมาก แต่จะเน้นไปในเรื่องของการเพิม่ประสทิธภิาพการผลติและการซ่อมบ ารุงเป็น
หลกั 
 
ส าหรบัโครงการผลติไฟฟ้าจากเชือ้เพลงิชวีมวลขนาด 1 เมกะวตัต ์ตามโครงการรบัซือ้ไฟฟ้าจากผูผ้ลติไฟฟ้าขนาด
เลก็มาก (Very Small Power Producer : VSPP) บรษิทัไดเ้ริม่ผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าไดต้ัง้แต่วนัที ่27 
กรกฎาคม 2558  โดยในปี 2559 โครงการผลติไฟฟ้าดงักล่าวไดส้รา้งรายไดใ้หก้บับรษิทัจ านวน 0.46 ลา้นบาท 
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ความรบัผิดชอบต่อชุมชน สงัคม และส่ิงแวดล้อม 
 
บรษิทัยงัคงมุ่งมัน่ในการด าเนินธุรกจิควบคู่ไปกบัการแสดงความรบัผดิชอบต่อชุมชน สงัคม และสิง่แวดลอ้ม โดยใน
แต่ละปี บรษิทัไดเ้ขา้ร่วมสนับสนุนและสานต่อโครงการต่างๆ ทีม่วีตัถุประสงคเ์พื่อช่วยลดผลกระทบจากการผลติ
ปาลม์น ้ามนั และน ้ามนัปาลม์ทีม่ต่ีอสภาวะโลกรอ้น  รวมทัง้เขา้ร่วมกจิกรรมสรา้งสมัพนัธภาพและภาพลกัษณ์ทีด่ี
ระหว่างโรงงานกบัชุมชนโดยรอบอย่างสม ่าเสมอและถอืปฏบิตัอิย่างต่อเนื่องทุกปี 
 
ด้านทรพัยากรมนุษยแ์ละวฒันธรรมองคก์ร 
 
บุคลากรนบัเป็นทรพัยากรของบรษิทัทีม่คีวามส าคญัอย่างยิง่ในการขบัเคลื่อนใหธุ้รกจิกา้วไปขา้งหน้า บรษิทัมุ่งมัน่
ทีจ่ะสนับสนุนและรกัษาสภาพแวดล้อมทีพ่ร้อมจะส่งเสรมิใหเ้กดิประสทิธภิาพทีด่ใีนการท างาน โดยบรษิทัยดึถือ
หลกัในการท างานเป็นทมี และการพฒันาอย่างต่อเนื่อง เพื่อใหเ้กดิประสทิธผิลสงูสดุของบุคลากร โดยบรษิทัเชื่อว่า
การพัฒนาอย่างต่อเนื่ องจะช่วยยกระดับขีดความสามารถ และศักยภาพของบุคลากร อีกทัง้ยังช่วยเพิ่ม
ประสทิธภิาพในการปฏบิตังิาน และสรา้งความพงึพอใจใหก้บัลกูคา้ ตลอดจนถงึการปลูกฝงัจรยิธรรมในการท างาน
ทีด่ใีหก้บับุคลากรของบรษิทั 
 
นอกจากนี้บรษิทัมกีารดูแลพนักงานอย่างเสมอภาคโดยไม่เลอืกปฏบิตั ิให้ผลตอบแทนและสวสัดกิารที่เหมาะสม 
และเป็นธรรม  เคารพสทิธขิองพนกังานตามหลกัสทิธมินุษยชนขัน้พืน้ฐานตามหลกัสากลและตามกฎหมาย รวมถงึ
ระเบยีบขอ้บงัคบัต่างๆ อกีทัง้บรษิทัยงัใหค้วามส าคญัต่อสขุภาพ อาชวีอนามยั ความปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิ 
และสภาพแวดลอ้มการท างานของพนกังาน โดยมุ่งมัน่จะเป็นองคก์รทีน่่าท างาน  ดว้ย 3 หลกัน าทางประกอบดว้ย 
ความสขุในการท างาน การมสีขุภาพทีด่ ีและความสมคัรสมานสามคัค ี
 
ทัง้หมดนี้จะช่วยสร้างวฒันธรรมองค์กรทีม่คีวามสมดุลยใ์นทุกๆ ดา้น ได้แก่ ประสทิธภิาพ , ความโปร่งใส ,ความ
ยุตธิรรม และความซื่อสตัย ์ซึง่มุ่งหวงัใหบุ้คลากรทุกคนยดึมัน่ในหลกัการดงักล่าว อนัจะน าไปสู่การบรรลุเป้าหมาย
ทัง้ในแง่สว่นบุคคลและองคก์ร 
 
จากทัง้หมดทีก่ล่าวมานัน้จะถูกยดึเป็นหลกัส าหรบับุคลากรทุกคน ซึ่งถือเป็นส่วนส าคญั อนัจะน าไปสู่ผลสมัฤทธิ ์
ตามวสิยัทศัน์และพนัธกจิทีก่ าหนดไว ้อนัเป็นเป้าหมายสงูสดุขององคก์ร 
 
ในนามของคณะกรรมการบรษิทั ผูบ้รหิาร และพนักงาน ใคร่ถอืโอกาสนี้ขอขอบพระคุณผูถ้อืหุน้ ลูกคา้ และคู่คา้ ที่
ใหค้วามไวว้างใจ และใหก้ารสนบัสนุนการด าเนินงานของบรษิทัดว้ยดตีลอดมา 
 
 

 
นายธรีะ วภิูชนิน       นางสาวอญัชล ีสบืจนัทศริ ิ
ประธานกรรมการ      รองประธานกรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ 
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รายงานความรบัผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน 
 

คณะกรรมการบรษิัทไดพ้จิารณางบการเงนิรวมของบรษิัทและบรษิทัย่อย และขอ้มูลทีป่รากฏในรายงานประจ าปี
แลว้ เหน็ว่างบการเงนิดงักล่าวจดัท าขึน้ตามมาตรฐานการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไปในประเทศไทย โดยเลอืกใชน้โยบาย
บญัชทีี่เหมาะสมและถือปฏบิตัิอย่างสม ่าเสมอ และใช้ดุลยพนิิจอย่างระมดัระวงัและประมาณการที่ดีที่สุดในการ
จดัท า รวมทัง้มกีารเปิดเผยขอ้มูลส าคญัอย่างเพยีงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงนิ คณะกรรมการบรษิทัไดจ้ดั
ใหม้กีารด ารงรกัษาไวซ้ึง่ระบบควบคุมภายในทีม่ปีระสทิธผิล เพื่อใหม้ัน่ใจได้ว่าการบนัทกึขอ้มูลทางบญัชมีคีวาม
ถูกต้อง ครบถ้วน และเพยีงพอทีจ่ะรกัษาไว้ซึง่ทรพัย์สนิและเพื่อป้องกนัไม่ใหเ้กดิการทุจรติหรอืการด าเนินการที่
ผดิปกตอิย่างมสีาระส าคญั 

 

ทัง้นี้ คณะกรรมการบรษิทัไดแ้ต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผูร้บัผดิชอบเกีย่วกบัคุณภาพของรายงานทางการ
เงนิและระบบการควบคุมภายใน รวมถงึกระบวนการต่างๆ ใหม้กีารจดัท าอย่างถูกต้องตามมาตรฐานทางบญัชทีี่
รบัรองทัว่ไป และมกีารเปิดเผยขอ้มลูอย่างโปร่งใส  

 

ในการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2559 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้ว เหน็ว่าคณะกรรมการ
ตลอดจนผูบ้รหิาร มคีวามมุ่งมัน่ในการปฏบิตัหิน้าทีเ่พื่อใหบ้รรลุเป้าหมายขององคก์รไดใ้หค้วามส าคญัอย่างยิง่ต่อ
การด าเนินงานภายใต้ระบบการควบคุมภายในที่ด ีมีการบริหารความเสีย่งที่เหมาะสม มีระบบสารสนเทศการ
สื่อสารขอ้มูลสนับสนุนการก ากบัดูแลกจิการที่มปีระสทิธผิล โดยไม่พบการละเมดิกฎหมายหรอืขอ้บงัคบัต่างๆ ที่
เป็นสาระส าคญัซึง่บรษิทัตอ้งพงึปฏบิตั ิกล่าวคอื ระบบการควบคุมภายในของบรษิทัโดยรวมอยู่ในระดบัทีน่่าพอใจ 
และสามารถสร้างความเชื่อมัน่อย่างมเีหตุผลต่อความเชื่อถือได้ของงบการเงนิรวมของบรษิัทและบรษิัทย่อย ณ 
วนัที ่31 ธนัวาคม 2559  

 

ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบเกีย่วกบัเรื่องนี้ปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซึง่แสดงไวใ้น
รายงานประจ าปีและแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี (แบบ 56-1) แลว้ 

 
 

 
นายธรีะ วภิูชนิน       นางสาวอญัชล ีสบืจนัทศริ ิ
ประธานกรรมการ       รองประธานกรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ 
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รายงานของคณะกรรมตรวจสอบ 
 
คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบดว้ยกรรมการอสิระ 3 ท่าน ดงัต่อไปนี้ 

นายธรีะ วภิูชนิน   ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระ 
นายเสงีย่ม สนัทดั   กรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระ 
นายวศนิ ปจัจกัขะภตั ิ  กรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระ 
นายยุทธ ศกัดิเ์ดชยนต ์  เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 

 
ในปี 2559 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏบิตัหิน้าทีต่ามขอบเขตการปฏบิตังิาน หน้าที ่และความรบัผดิชอบตาม
ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย รวมถงึความรบัผดิชอบทีไ่ดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการ โดย
บรษิทัมกีารประชุมคณะกรรมการตรวจสอบทัง้สิน้ 4 ครัง้ สรุปสาระส าคญัไดด้งันี้ 
 1. อนุมตัิงบการเงินรายไตรมาสและสอบทานงบการเงนิประจ าปี ซึ่งรวมถึงการเปิดเผยข้อมูลในงบ
การเงนิของบรษิทั เพื่อน าเสนอให้คณะกรรมการบรษิัทพจิารณารบัทราบว่างบการเงนิไดแ้สดงฐานะการเงนิของ
บรษิทัเป็นไปตามมาตรฐานการบญัชทีี่รบัรองโดยทัว่ไป รวมทัง้มกีารเปิดเผยขอ้มูลส าคญัอย่างเพยีงพอ ถูกต้อง
และครบถว้น ในหมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
 2. พจิารณารายงานผลการตรวจสอบและขอ้เสนอแนะของผูต้รวจสอบภายใน ในเรื่องระบบการควบคุม
ภายในของบรษิทั ซึง่ได้ปฏบิตัิงานตรวจสอบภายในตามแผนการตรวจสอบประจ าปี และน าเสนอต่อฝ่ายบรหิาร 
เพื่อพจิารณาปรบัปรุงและแกไ้ขตามความเหมาะสม โดยในปี 2559 สรุปไดว้่าบรษิทัมรีะบบการควบคุมภายในใน
ส่วนส าคัญที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล มีการก ากับดูแลกิจการที่มีความโปร่งใส ไม่พบข้อบกพร่องที่เป็น
สาระส าคญั 
 3. ประชุมร่วมกับผู้บริหาร ผู้สอบบัญชีภายนอก และผู้ตรวจสอบภายใน เพื่อให้ข้อเสนอแนะที่มี
ประโยชน์ต่อการบรหิารงาน โดยฝ่ายบรหิารไดท้ าการปรบัปรุงแกไ้ขขัน้ตอนการปฏบิตังิานตามขอ้เสนอแนะอย่าง
เหมาะสม ท าใหก้ารท างานมปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้  
 นอกจากนี้ ในปี 2559 คณะกรรมการตรวจสอบยังได้มีการประชุมกบัผู้สอบบญัชีภายนอก โดยไม่มี
ผูบ้รหิารเขา้ร่วมประชุมด้วยจ านวน 1 ครัง้ ซึง่ผูบ้รหิารมกีารเปิดเผยขอ้มูลต่อผูส้อบบญัชภีายนอกอย่างครบถ้วน
และไม่พบขอ้บกพร่องใดๆ  
 4. ประชุมร่วมกบัผู้บรหิาร และผู้สอบบญัชภีายนอกในประเดน็มาตรฐานการบญัชฉีบบัใหม่ที่จะมผีล
บงัคบัใช ้และการเตรยีมความพรอ้มของบรษิทั 
 5. พจิารณาแผนงานตรวจสอบภายในประจ าปี 2559 และพจิารณาต่ออายุสญัญาจา้งส านักงาน ดร.วริชั 
แอนด ์แอสโซซเิอทส ์เป็นผูต้รวจสอบภายในของบรษิทัออกไปอกี 2 ปี สิน้สดุสญัญาครัง้ต่อไปในวนัที ่31 ธนัวาคม 
2560 รวมถงึก าหนดค่าตรวจสอบ 
 6. พจิารณาหลกัเกณฑก์ารส ารวจและแนวทางการก ากบัดูแลกจิการบรษิัทจดทะเบยีนไทย ซึง่สถาบนั
กรรมการบรษิทัไทย (IOD) และตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ไดป้รบัปรุงเพื่อใหส้อดคลอ้งกบัหลกัเกณฑข์อง 
ASEAN CG Scorecard   
 7. รายงานผลการประชุมและผลการปฏบิตังิานของคณะกรรมการตรวจสอบต่อคณะกรรมการบรษิทั 
 8. น าเสนอต่อคณะกรรมการบรษิัทเพื่อขออนุมตัิที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2560 เพื่อแต่งตัง้
ผูส้อบบญัชจีากบรษิทั ส านักงาน อวีาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัส าหรบัปี 2560 ต่อไป พรอ้มกบัเสนอค่า
สอบบญัชสี าหรบัปี 2560 
 9. พิจารณาแบบประเมินตนเองเรื่องการปฏิบัติตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี (Corporate 
Government Self Assessment) เพื่อเป็นเครื่องมอืใหบ้รษิทัใชเ้ป็นการภายในในการพฒันาระบบการก ากบัดูแล
กจิการใหเ้ป็นไปตามหลกัการก ากบัดแูลกจิการทีด่ ี 
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คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็ว่า ผู้บรหิารของบรษิัทได้ปฏบิตัิงานภายใต้ระบบการควบคุมภายในที่ด ีไม่
พบว่ามกีารละเมดิกฎหมายหรอืขอ้บงัคบัต่างๆ ซึง่บรษิทัตอ้งพงึปฏบิตัิ 
 
 

 
นายธรีะ วภิูชนิน 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
27 กุมภาพนัธ ์2560 


