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เอกสารแนบ 5 
 

 

 
 

 
 

เรียน ทานผูถือหุน 

 

         คณะกรรมการตรวจสอบบริษัท แคปปทอล เอ็นจิเนียร่ิง เน็ตเวิรค จํากัด (มหาชน) ประกอบดวยกรรมการอิสระผู

ทรง คุณวุฒิจํานวน 3 ทาน ท่ีมีประสบการณและมีคุณสมบัติครบถวน ในระหวางป 2563 มีการจัดประชุมคณะกรรมการ

ตรวจสอบรวมท้ังสิ้น 6 ครั้ง   รายนามของกรรมการตรวจสอบและจํานวนครั้งท่ีกรรมการแตละทานเขารวมประชุม มีดังนี้ 

                                                                                                                          จํานวนครั้ง 

          ดร.วิศิษฐ     องคพิพัฒนกุล                ประธานกรรมการตรวจสอบ                               6/6  

          นายยรรยง   วัฒนวงศพิทักษ               กรรมการตรวจสอบ                                         6/6      

          นายจักรธาร  โยธานันท                      กรรมการตรวจสอบ                                        6/6   
   

         คณะกรรมการตรวจสอบปฏิบัติภารกิจอยางอิสระภายใตขอบเขต หนาท่ี และความรับผิดชอบตามกฎบัตรท่ี

ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท  เพ่ือชวยในการสอบทานใหบริษัทฯมีการกํากับดูแลกิจการอยางเพียงพอ    

สอดคลองกับขอกําหนดและแนวทางปฏิบัติท่ีดีสําหรับคณะกรรมการตรวจสอบของสํานักงานกํากับหลักทรัพย  และ

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  โดยคณะกรรมการตรวจสอบไดประชุมเพ่ือพิจารณาและใหขอคิดเห็นในเรื่องท่ีสําคัญ

รวมกับฝายบริหาร ผูสอบบัญชี ผูตรวจสอบภายใน    และไดรายงานผลการปฏิบัติงานรวมถึงขอเสนอแนะตาง ๆ ตอ

คณะกรรมการบริษัทเปนประจําทุกไตรมาส  เพ่ือใหมีการดําเนินการในเร่ืองท่ีคณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร สรุป

สาระสําคัญดังนี้    

 

รายงานทางการเงิน  
 

- คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานขอมูลทางการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจําป 2563   ซ่ึงผาน

การสอบทานและตรวจสอบจากผูสอบบัญชีแลว โดยไดเชิญผูบริหารและผูสอบบัญชีเขารวมหารือในการสอบทานความ

ถูกตอง ครบถวน กอนท่ีจะใหความเห็นชอบตอรายงานทางการเงิน  รายการปรับปรุงบัญชีท่ีมีผลกระทบตอรายงาน

ทางการเงินอยางมีนัยสําคัญ รวมถึงความเพียงพอในการเปดเผยขอมูลและขอสังเกตของผูสอบบัญชี คณะกรรมการ

ตรวจสอบ มีความเห็นชอบกับการรายงานของผูบริหารสายงานบัญชีและการเงินของบริษัทฯวา  รายงานทาง การเงิน

ดังกลาว  ไดจัดทําขึ้นโดยถูกตองในสาระสําคัญตามขอกําหนดกฎหมายและมาตรฐานการรายงานทางการเงินมีความ  

เชื่อถือไดและทันเวลา  การเลือกใชนโยบายบัญชีท่ีมีความสมเหตุสมผล   รวมท้ัง มีการเปดเผยขอมูลท่ีมีนัยสําคัญใน

หมายเหตุประกอบงบการเงินอยางเพียงพอและครบถวน เปนประโยชนกับผูใชงบการเงิน   

- คณะกรรมการตรวจสอบไดหารือกับผูสอบบัญชีในเร่ืองความเปนอิสระระหวางการประชุม ซ่ึงผูสอบบัญชี

ยืนยันวาไดปฏิบัติ ตามขอกําหนดจรรยาบรรณ  และไดสื่อสารกับผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลเกี่ยวกับความสัมพันธ

ท้ังหมด   ตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึง เชื่อวามีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาวากระทบตอความเปนอิสระของสํานักงาน

รายระเอียดประกอบอ่ืนๆ 

 
5.1  รายงานการกํากับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบ 
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และมาตรการท่ีใชเพ่ีอปองกันไมใหขาดความเปนอิสระ  สําหรับการปฏิบัติงานตรวจสอบ  ผูสอบบัญชีมีความพอใจใน

การใหความรวมมือจากบุคลากรของบริษัท  
  

ระบบควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 

การบริหารความเสี่ยงและการกํากับดูแลกิจการที่ดี 
 

- คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานใหบริษัทฯ มีระบบควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล    

โดยพิจารณาจากรายงานสรุปผลการตรวจสอบภายในและการติดตามผลจากผูตรวจสอบภายในเปนประจําทุกไตรมาส  

ตามแผนงานท่ีไดอนุมัติซ่ึงครอบคลุมระบบงานท่ีสําคัญของบริษัทฯ    และไดใหขอแนะนําท่ีเปนประโยชนตอระบบการ

ควบคุมภายในเพ่ือใหมีประสิทธิผลย่ิงข้ึน       ตลอดจนการพิจารณาทบทวนระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ ตาม

แบบประเมินของ COSO ป 2013 ของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  

ท้ังนี้ ไมพบประเด็นหรือขอบกพรองท่ีอาจสงผลกระทบตอบริษัทฯอยางมีนัยสําคัญ แสดงใหเห็นวาบริษัทฯให

ความสําคัญตอการควบคุมภายใน  สามารถสรางความม่ันใจอยางสมเหตุสมผลไดวาบริษัทฯ มีระบบควบคุมภายในท่ี

เพียงพอ   มีประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล     

- คณะกรรมการตรวจสอบไดกํากับดูแลงานตรวจสอบภายใน   โดยไดสอบทานขอบเขตการปฏิบัติงานและ

ภาระหนาท่ีความรับผิดชอบ   ความเปนอิสระ   รวมถึงความเพียงพอของบุคลากรในหนวยงานเพ่ือใหม่ันใจวาการ

ดําเนินกิจกรรมการตรวจสอบภายในเปนไปอยางเหมาะสมและมีประสิทธิผล      นอกจากนี้ ไดพิจารณาและอนุมัติ

แผนการตรวจสอบประจําปของผูตรวจสอบภายใน ท่ีจัดทําข้ึนตามระดับและแนวความเสี่ยงท่ีสําคัญของบริษัทฯและ

ครอบคลุมบริษัทยอย มีการปรับแผนการตรวจสอบใหสอดคลองกับความเสี่ยงท่ีเปลี่ยนแปลงไป      ตลอดจนสอบทาน

ผลการปฏิบัติงานตามแผนงานและดัชนีวัดผลของหนวยงานตรวจสอบภายใน ติดตามความคืบหนาของการปฏิบัติงาน

ตามแผนตรวจสอบภายใน   คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นวาระบบการตรวจสอบภายในของบริษัทฯ เปนไป

อยางมีอิสระ  เพียงพอ  เหมาะสมและมีประสิทธิผล การปฏิบัติงานของหนวยงานตรวจสอบภายในเปนไปตามเปาหมาย

ท่ีวางไว  มีการประสานงานท่ีดีกับฝายบริหารและผูสอบบัญชี  และใหการสนับสนุนการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ

ตรวจสอบเปนอยางดี  

- คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานใหบริษัทฯ มีระบบการบริหารความเสี่ยง (Risk Management) ท่ี

เหมาะสมและมีประสิทธิผลโดยไดทบทวนปจจัยความเสี่ยงท่ีสําคัญของบริษัทฯซ่ึงไดแสดงไวในรายงานประจําป    

- บริษัท แคปปทอล เอ็นจิเนียร่ิง เน็ตเวิรค จํากัด (มหาชน) ไดสงเสริมใหพนักงานทุกระดับมีจิตสํานึกใน

จริยธรรมและคุณธรรมอยางสมํ่าเสมอ   สรางความตระหนักรูในเรื่องการปองกันและตอตานการทุจริตคอรรัปชั่นเพ่ือให

เกิดเปนวัฒนธรรมและคานิยมขององคกร  ผานทางนโยบายตอตานการทุจริตและคอรรัปชั่นท่ีมีแนวทางในการชี้

เบาะแสใหกับผูบริหารและพนักงานทุกระดับ  

- บริษัทเปนสมาชิกท่ีไดรับการรับรองจากคณะกรรมการแนวรวมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการตอตานการ

ทุจริต (CAC) 
   

การปฏิบัติตามกฎเกณฑ 
 

- คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานบริษัทฯเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาด

หลักทรัพยฯ  กฎระเบียบของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย    ขอกําหนดของตลาด

หลักทรัพยฯ  คณะกรรมการกํากับตลาดทุนและกฎหมายอ่ืนใดท่ีเกี่ยวของกับการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ รวมถึงขอ

ผูกพันท่ีบริษัทฯ มีไวกับบุคคลภายนอก   คณะกรรมการตรวจสอบ ไมพบประเด็นท่ีเปนสาระคัญในเรื่องการปฏิบัติท่ีขัดตอ

กฎหมายและขอกําหนดดังกลาว   

รับรองความถูกตอง........................................... 
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รายการที่เก่ียวโยงกัน 

รายการไดมาและจําหนายไปซ่ึงสินทรัพย   
 

- คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาการทํารายการระหวางบริษัทฯกับบุคคลหรือนิติบุคคลท่ีเกี่ยวโยงกัน  

หรือรายการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษัทฯตามหลักเกณฑและแนวทางของสํานักงานคณะกรรมการ

กํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย  คณะกรรมการกํากับตลาดทุน  และหนวยงานเกี่ยวของอ่ืนๆ ท่ีกําหนด   เพ่ือให

ม่ันใจวารายการดังกลาวสมเหตุสมผลและเปนประโยชนสูงสุดตอบริษัทฯ  คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นชอบกับ

รายงานของผูบริหารสายงานงานบัญชีและการเงินวารายการทางการคาหรือรายการใหความชวยเหลือทางการเงินท่ี

เกี่ยวโยงกันนั้น บริษัทดําเนินการตามเงื่อนไขทางธุรกิจปกติท่ีมีเงื่อนไขการคาท่ัวไปซ่ึงมีความสมเหตุสมผล  เปนธรรม

และเปนประโยชนสูงสุดตอบริษัทฯ      รวมท้ัง รายการท่ีมีสาระสําคัญไดรับการเปดเผยและแสดงรายการในงบการเงิน

และหมายเหตุประกอบงบการเงินแลว  อยางถูกตอง  ครบถวน   

- คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณารายการไดมาหรือจําหนายไปซ่ึงสินทรัพยของบริษัทฯ ท่ีมีขนาดใหญ

หรือมูลคาสูง ๆ ซ่ึงมีผลกระทบตอฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทฯตามหลักเกณฑและแนวทางของ

สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยฯ  และคณะกรรมการกํากับตลาดทุน  คณะกรรมการ

ตรวจสอบ มีความเห็นชอบกับรายงานของผูบริหารสายงานบัญชีและการเงินวารายการไดมาหรือจําหนายไปซ่ึง

สินทรัพยของบริษัทฯท่ีไดพิจารณานั้น  บริษัทฯดําเนินการตามหลักเกณฑท่ีกําหนด  อยางถูกตอง ครบถวนแลว     
 

การรักษาคุณภาพของคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

- คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาทบทวนกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบใหสอดคลองกับ

สถานการณปจจุบันและไดรับอนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัทเปนประจําทุกป  ซ่ึงกฎบัตรดังกลาวยังคงมีความสมบูรณ

และสอดคลองกับภาระหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย  และมีความเห็นวาการปฏิบัติภารกิจภายใตกฎบัตรคณะกรรมการ

ตรวจสอบนั้นมีความครบถวนสมบูรณ     

- คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานและประเมินผลการปฏิบัติงาน  โดยการประเมินตนเองตามกฎบัตรของ

คณะกรรมการตรวจสอบและตามแนวทางการกํากับดูแลกิจการท่ีดี      และจากผลการประเมิน คณะกรรมการ

ตรวจสอบไดปฏิบัติหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพดวยความเปนอิสระ   สอดคลองตามแนวทางการปฏิบัติท่ีดีและกฎบัตร

คณะกรรมการตรวจสอบ อันมี  สวนชวยเสริมสรางระบบการกํากับดูแลกิจการท่ีดีไดอยางมีประสิทธิภาพ   

- คณะกรรมการตรวจสอบไดจัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบใหคณะกรรมการ

บริษัทไดรับทราบอยางสมํ่าเสมอทุกไตรมาส  โดยในป 2563 ไดรายงานใหคณะกรรมการบริษัททราบจํานวนรวม 5 ครั้ง   
 

ผูสอบบัญชีภายนอก 
 

- คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาประเมินความเปนอิสระและผลการปฏิบัติงานของผูสอบบัญชี ในป 

2563   และเห็นวาผลการปฏิบัติงานโดยรวมอยูในระดับท่ีนาพอใจ มีความเปนอิสระเพียงพอ  และไดเปรียบเทียบคา

สอบบัญชีสําหรับป 2564 ท่ีเสนอมา  เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมของคาตอบแทนดังกลาว   คณะกรรมการตรวจสอบ

มีความเห็นชอบเสนอตอคณะกรรมการบริษัทฯใหขออนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุนแตงต้ังนางสาวซูซาน   เอ่ียมวณิชชา  

ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4306   และ/หรือ นายสุชาติ พานิชยเจริญ  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4475  และ/หรือ 

นางสาวชื่นตา ชมเมิน  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 7570  และ/หรือ นางสาววันดี  เอ่ียมวณิชชา   ผูสอบบัญชีรับ

อนุญาตเลขท่ี 8210    และ/หรือ นายเกียรติศักด์ิ วานิชยหานนท   ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 9922   แหงบริษัท 

เอส พี ออดิท จํากัด ("SP AUDIT")  เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯสําหรับป 2564  และขออนุมัติคาสอบบัญชีงบการเงิน
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ประจําป 2564 และคาสอบทานงบการเงินรายไตรมาสของบริษัทฯ และงบการเงินรวม  เปนจํานวนเงินรวม  

1,500,000.- บาท  ซ่ึงเทากับป ท่ีผานมา  
 

ความเห็นและขอสังเกตโดยรวม 
 

- จากการปฏิบัติหนาท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบในป 2563   ทําใหเชื่อไดวาบริษัทฯมีระบบบัญชีและ

รายงานทางการเงิน ท่ีถูกตองเชื่อถือได   มีการควบคุมภายในท่ีเพียงพอและเหมาะสม  มีการบริหารความเสี่ยงท่ีมี

ประสิทธิผล  มีการกํากับดูแลกิจการท่ีดี  รวมท้ังมีการปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับท่ีเกี่ยวของกับ

การดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ  

- ในการปฏิบัติงาน  คณะกรรมการตรวจสอบไดใชความรู ความสามารถ ประกอบกับความระมัดระวัง

รอบคอบและมีความเปนอิสระอยางเพียงพอ    และไมมีขอจํากัดในการไดรับขอมูล   ทรัพยากร   และความรวมมือท้ัง

จากผูบริหาร   พนักงานและผูท่ีเกี่ยวของ   ตลอดจนไดใหความเห็นและขอเสนอแนะตาง ๆ อยางสรางสรรคและ

ตรงไปตรงมา  เพ่ือประโยชนตอผูมีสวนไดเสียทุกฝายอยางเทาเทียมกัน 

    

ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

 

ดร.วิศิษฐ องคพิพัฒนกุล      

ประธานกรรมการตรวจสอบ  
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คณะกรรมการบริษัทไดตระหนักถึงภาระหนาท่ีและความรับผิดชอบในฐานะกรรมการบริษัทจดทะเบียนใน

การเปนผูรับผิดชอบตองบการเงินของบริษัท แคปปทอล เอ็นจิเนียร่ิง เน็ตเวิรค จํากัด (มหาชน)) ซ่ึงงบการเงินดังกลาว

ไดจัดทําข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน (TFRS) โดยมีการพิจารณาเลือกใชนโยบายบัญชีท่ีเหมาะสมและถือ

ปฏิบัติอยางสมํ่าเสมอ ประกอบกับการใชดุลยพินิจอยางรอบคอบระมัดระวังและประมาณการท่ีสมเหตุสมผลในการ

จัดทํา มีการเปดเผยขอมูลสําคัญอยางเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ตลอดจนไดแสดงคําอธิบายและการ

วิเคราะหฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัท เพ่ือใหเกิดประโยชนตอผูถือหุนและนักลงทุนท่ัวไป ท้ังนี้       

งบการเงินดังกลาวไดผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีรับอนุญาตท่ีเปนอิสระ 
 

นอกจากนี้คณะกรรมการบริษัทไดสงเสริมใหบริษัท มีการปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี ตลอดจน

จัดใหมีระบบ การบริหารความเสี่ยง และระบบการควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพ่ือใหม่ันใจไดวา

การบันทึกขอมูลทาง บัญชีมีความถูกตอง ครบถวน และเพียงพอท่ีจะดํารงรักษาไวซ่ึงทรัพยสินของบริษัท รวมถึง

ปองกันไมใหเกิดการทุจริตหรือ การดําเนินการท่ีผิดปกติอยางมีสาระสําคัญ 
 

ในการนี้คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ซ่ึงประกอบดวยกรรมการท่ีเปนอิสระไดทําหนาท่ีสอบทาน

เกี่ยวกับคุณภาพของรายงานทางการเงินและระบบการควบคุมภายใน ซ่ึงความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบได

ปรากฏในรายงานคณะกรรมการตรวจสอบท่ีแสดงไวในรายงานประจําปและแบบแสดงรายการขอมูลประจําป (แบบ 

56-1) แลว 
 

คณะกรรมการบริษัท จึงมีความเห็นวาการกํากับดูแลกิจการท่ีดี ระบบการบริหารความเสี่ยงและระบบการ

ควบคุมภายในของบริษัทมีความเพียงพอและเหมาะสม สามารถสรางความเชื่อม่ันอยางสมเหตุสมผลไดวางบการเงิน

ของบริษัทสําหรับปสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 ไดจัดทําและเปดเผยโดยถูกตองตามท่ีควรในสาระสําคัญ 

 

 

 

 

-วุฒิชัย   ลีนะบรรจง- 

 (นายวุฒิชัย   ลีนะบรรจง) 

ประธานกรรมการบริษัท 

และประธานเจาหนาท่ีบริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

5.2  รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทตอรายงานทางการเงิน 
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คณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทน บริษัท แคปปทอล เอ็นจิเนียร่ิง เน็ตเวิรค จํากัด (มหาชน) ประกอบดวย 

กรรมการอิสระ จํานวน 3 ทาน ดังนี้ 

1.  ดร.วิศิษฐ    องคพิพัฒนกุล   ประธานกรรมการพิจารณาคาตอบแทน   

2. นายจักรธาร    โยธานันท   กรรมการพิจารณาคาตอบแทน 

3. นายยรรยง      วัฒนวงศพิทักษ กรรมการพิจารณาคาตอบแทน   
 

บริษัทตระหนักถึงความสําคัญในการกําหนดคาตอบแทนกรรมการและผูบริหารระดับสูง คณะกรรมการ      

บริษัทจึงไดแตงต้ังคณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทน เพ่ือทําหนาท่ีเสนอนโยบายผลตอบแทน แนวทางการจาย

คาตอบแทน สําหรับคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดยอย ตลอดจนผูบริหารระดับสูงใหเหมาะสมกับหนาท่ีความ

รับผิดชอบซ่ึงสอดคลองกับผลการดําเนินงานของบริษัทและสภาวะเศรษฐกิจอยูเสมอ 
  

ในป 2563 คณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทนไดประชุมจํานวน 1 ครั้ง เพ่ือพิจารณาและใหความเห็นชอบ

ตอคณะกรรมการบริษัทโดยสรุป ดังนี้  

- พิจารณาคาตอบแทนคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดยอย ในอัตราท่ีเหมาะสมกับหนาท่ีความ

รับผิดชอบ และเปนอัตราท่ีเทียบเคียงกับอุตสาหกรรมในลักษณะเดียวกัน รวมถึงผลการดําเนินงานของบริษัท ในป 

2563 ไดพิจารณาคาตอบแทนคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดยอย โดยเห็นชอบใหจายคาเบี้ยประชุมเปน

รายครั้ง 

- พิจารณาหลักเกณฑการกําหนดอัตราการปรับข้ึนเงินเดือนและโบนัสประจําปของผูบริหารระดับสูง ใหอยูใน

อัตราท่ีเหมาะสม เพ่ือใหสอดคลองกับผลการดําเนินงานของบริษัท 
  

คณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทนไดปฏิบัติงานตามท่ีไดรับมอบหมาย พรอมท้ังเสนอและใหความเห็นชอบ

คาตอบแทนคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดยอย ตอคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณา พรอมท้ังมีความมุงม่ันท่ี

จะปฏิบัติงานโดยใชหลักความเสมอภาค ยุติธรรม และโปรงใส เพ่ือใหสอดคลองกับหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี ตามท่ี

สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และ ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยกําหนด  

 
 

 

 

-วิศิษฐ  องคพิพัฒนกุล- 

 (ดร.วิศิษฐ  องคพิพัฒนกุล) 

ประธานกรรมการพิจารณาคาตอบแทน 

 

 

 

 

 

 

5.3  รายงานคณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทน 
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 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง บริษัท แคปปทอล เอ็นจิเนียร่ิง เน็ตเวิรค จํากัด (มหาชน) ประกอบดวย

กรรมการท่ีไมเปนผูบริหารและกรรมการอิสระ จํานวน 3 ทาน ดังนี้  

1. ผศ. ดร. สุลักษมณ ภัทรธรรมมาศ    รองประธานกรรมการบริษัทและ 

ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง   

2. นายยรรยง            วัฒนวงศพิทักษ    กรรมการอิสระและกรรมการบริหารความเสี่ยง 

3. นายชาตรี   ศรีอุทารวงค   กรรมการอิสระและกรรมการบริหารความเสี่ยง 
 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงมีหนาท่ีและความรับผิดชอบตามขอบังคับของบริษัท เพ่ือทําหนาท่ีจัดการ

ความเสี่ยงท่ีสําคัญและรายงานตอคณะกรรมการบริษัท รวมท้ังสื่อสารกับคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับความเสี่ยงท่ี

สําคัญ  สนับสนุนผลักดันใหเกิดความรวมมือในการบริหารความเสี่ยงทุกระดับในบริษัท 
 

 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงใหความสําคัญกับธุรกิจหลักของบริษัทคือดานการลงทุน ซ่ึงอาจมีโอกาสท่ี  

ทําใหเกิดผลกระทบตอการดําเนินงานของบริษัท ท้ังนี้ คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงไดระดมความคิดและดําเนินการ

บริหารความเสี่ยงตามขอบเขตความรับผิดชอบท่ีไดรับมอบหมายใหบรรลุผลประโยชนท่ีจะเกิดตอองคกรอยางแทจริง 

เพ่ือสงสัญญาณเตือนภัยลวงหนาและรายการผิดปกติท้ังหลายท่ีอาจเกิดข้ึน คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงติดตาม

โอกาส และผลกระทบท่ีมีสวนเกี่ยวของอยางใกลชิดเพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพ อยางเปนประสิทธิผล 
 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงม่ันใจวา บริษัทมีการบริหารความเสี่ยงท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ภายใต

ภาวะเศรษฐกิจในปจจุบัน  

 
 

 

 

 

-สุลักษมณ  ภัทรธรรมมาศ- 

(ผศ. ดร. สุลักษมณ  ภัทรธรรมมาศ) 

ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.4  รายงานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
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ขอมูลเกี่ยวกับรายงาน 

บริษัท แคปทอล เอ็นจิเนียร่ิง เน็ตเวิรค จํากัด (มหาชน) หรือ Capital Engineering Network Public 

Company Limited : CEN ไดจัดทํารายงานความรับผิดชอบตอสังคม (CSR Report) โดยจัดแยกสวนอยางชัดเจน ซ่ึง

คณะกรรมการบริษัทมุงเนนใหขอมูล เชื่อถือไดและมีคุณภาพ โดยบริษัทกําหนดประเด็นดานความย่ังยืนท่ีสําคัญ และ

การประเมินระดับความสําคัญของประเด็นท่ี เกี่ยวของตอเปาหมายและการดําเนินงานของบริษัท เพ่ือเปนหนึ่งใน

ชองทางการสื่อสารใหผูมีสวนไดเสียทราบถึงความมุงม่ัน ควบคูไปกับการดําเนินธุรกิจอยางมีคุณธรรมและจริยธรรม 
 

กระบวนการกําหนดเนื้อหาในรายงาน 

 บริษัทกําหนดเนื้อหาโดยพิจารณาท้ังปจจัยภายในและภายนอกบนพ้ืนฐานการดําเนินงานของบริษัทและ

บริษัทยอย และประเด็นสําคัญท่ีมีผลกระทบตอดานเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอม ในมุมมองของผูมีสวนไดเสียท้ัง

ภายในและภายนอกองคกร โดยอางอิงตามแนวทางการจัดทํารายงานความย่ังยืนในระดับสากล GRI Sustainability 

Reporting Standards (GRI Standards) เปนกรอบในการจัดทํารายงาน โยดนําเสนอผลการดําเนินงานดานความ

ย่ังยืนในภาพรวมครอบคลุมมิติเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอมของบริษัท ในระหวางวันท่ี 1 มกราคม ถึง วันท่ี 31 

ธันวาคม 2563  
 

ขอบเขตการรายงาน  

ขอบเขตรายงานไดครอบคลุมถึงการปฏิบัติงานของบริษัทและบริษัทยอย ซ่ึงเปนสวนหนึ่งในการกํากับดูแล 

สงเสริมใหมีการเปดเผยขอมูลตามแนวทางสากล เพ่ือตอบสนองประเด็นความคาดหวังของ ผูมีสวนไดเสีย ซ่ึงไดเปดเผย

ขอมูลไวในรายงานฉบับนี ้ 

บริษัทกําหนดใหมีการจัดทํารายงานความรับผิดชอบตอสังคมเปนประจําทุกป ตลอดจนพัฒนาระบบและ

วิธีการจัดเก็บ ขอมูลอยางสมํ่าเสมอ เพ่ือใหแนวทางและข้ันตอนการเก็บขอมูลมีความชัดเจน และมีความสมบูรณ

ครบถวนของขอมูลมากท่ีสุด และสื่อสารผลการดําเนินงานดานความรับผิดชอบตอสังคมของบริษัทตอผูมีสวนไดเสีย

อยางตอเนื่อง 
 

ชองทางการเผยแพร  
รายงานฉบับนี ้เพ่ือเปนประโยชนตอผูมีสวนไดเสียทุกภาคสวนการรับทราบขอมูลท่ีเหมาะสม เพ่ือใชพิจารณา

ประเด็นท่ีนาสนใจ บริษัทไดจัดทําภาษาไทยและภาษาอังกฤษในรูปแบบรหัสคิวอาร (QR Code) รวมท้ังเผยแพรบน
เว็บไซต เพ่ือความหลากหลายและสะดวกในการเขาถึงขอมูล  

ท้ังนี้ สามารถดาวนโหลดรายงานฉบับนี้ ซ่ึงไดรวมอยูในรายงานประจําป ไดจากเว็บไซตของบริษัท หรือ
สอบถามขอมูลเพ่ิมเติม ไดท่ี : 
 

 เลขานุการบริษัท และนักลงทุนสัมพันธ  
โทรศัพท : 02-049-1041  
E-mail : dolnapa@cenplc.com 
  

 บริษัท แคปทอล เอ็นจิเนียริ่ง เน็ตเวิรค จํากัด (มหาชน)  
เลขท่ี 1011 อาคารศุภาลัย ทาวเวอร ชั้น 17  
ถนนพระราม 3 แขวงชองนนทรี 
เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120  
โทรศัพท : 02-049-1041  โทรสาร : 02-049-1045 
เว็บไซต : www.cenplc.com 

5.5  ขอมูลเกี่ยวกับรายงานความรับผิดชอบตอสังคม ป 2563 
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บริษัทและบริษัทยอยมุงม่ันสรางการพัฒนาอยางย่ังยืนในสังคมและสิ่งแวดลอมผานกิจกรรมทางธุรกิจของ

บริษัทและบริษัทยอย โดยไดนอมนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชเปนแนวทางการพัฒนาอยางย่ังยืน       

โดยคํานึงถึงผูมีสวนไดเสียในทุกดาน และสรางสรรคคุณคาและประโยชน ท้ังภาคธุรกิจและสังคมควบคูไปพรอมกัน 

รวมท้ังใหความสําคัญกับระบบการบริหารจัดการและกระบวนการผลิต ท้ังดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนา

ผลิตภัณฑ พรอมสงเสริมการใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพสูงสุดและมีผลกระทบตอสิ่งแวดลอมนอยท่ีสุด รวมถึงการ

สื่อสารกับผูท่ีเกี่ยวของใหเขาใจในทิศทางเดียวกัน 
  

ในป 2563 บริษัทและบริษัทยอย ดําเนินการอยางตอเนื่องเพ่ือสรางองคกรใหมีความย่ังยืน จึงผลิตสินคาท่ีมี

ความปลอดภัยตอผูบริโภค และเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม รักษามาตรฐานดานบรรษัทภิบาล และการมีนโยบายตอตาน

การทุจริตและคอรรัปชั่น เพ่ือเชื่อมโยงเขากับยุทธศาสตรองคกร สรางใหองคกรมีความย่ังยืนตอไป 
 

ในนามของบริษัท ขอขอบคุณผูมีสวนไดเสียทุกฝาย หนวยงานท่ีเกี่ยวของ และพนักงานทุกคน ตลอดจนชุมชน

และสังคม ท่ีมีสวนรวมสนับสนุนและนําพาใหบริษัทกาวไปขางหนาไดอยางย่ังยืนตลอดไป  

 

 

                                                          - วุฒิชัย   ลีนะบรรจง- 

 (นายวุฒิชัย   ลีนะบรรจง) 

ประธานกรรมการบริหาร 

และประธานเจาหนาท่ีบริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

 

5.6  สารจากประธานกรรมการบริหารและประธานเจาหนาที่บริหาร 
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