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เอกสารแนบ 3 
 

รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหนางานตรวจสอบภายในของบริษัท 
ช่ือ-สกุล ตําแหนง อายุ 

(ป) 
คุณวุฒิทางการ

ศึกษา 
สัดสวน
การถือ
หุน 

ประสบการณทํางาน 

1. นางสาวรัตนา  อมรแสนสุข ผูจัดการสํานัก
ผูบริหาร 

69 ปริญญาตร ี สาขา
บริหารธุรกิจ 

- -  ผูจัดการสํานักผูบริหาร 
   บจ.หนังสือพิมพตงฮั้ว    
   มากกวา 20 ป 

  
รายละเอียดเกี่ยวกับเลขานุการบริษัท 

ช่ือ-สกุล ตําแหนง อายุ 
(ป) 

คุณวุฒิทางการ
ศึกษา 

สัดสวน
การถือ
หุน 

ประสบการณทํางาน 

1. น.ส.กรวรรณ แสนชมภู 
 

เลขานุการ
บริษัท 

45 ปริญญาตรี การบัญชี  
มหาวิทยาลัยราชภัฎ
ธนบุร ี

- -  สมุหบัญช ี
บมจ.ตงฮั้ว โฮลดิ้ง 
บจ.ดีดี ธัญการย จํากัด 
บจ.หนังสือพิมพตงฮั้ว จํากัด 
- เลขานุการบริษัท 
   บมจ. ตงฮั้ว โฮลดิ้ง    

 
รายละเอียดเกี่ยวกับสมุหบัญชีบริษัท 

ช่ือ-สกุล ตําแหนง อายุ 
(ป) 

คุณวุฒิทางการ
ศึกษา 

สัดสวน
การถือ
หุน 

ประสบการณทํางาน 

1.น.ส.กรวรรณ แสนชมภู สมุหบัญช ี 45 ปริญญาตรี การบัญชี 
มหาวิทยาลัยราชภัฎ
ธนบุร ี

- -สมุหบัญช ี
บมจ.ตงฮั้ว โฮลดิ้ง 
บจ.ตงฮั้ว แคปปตอล 
บจ.ดีดี ธัญการย 

 
คณะกรรมการบริษัทไดอนุมัตินโยบายดานการปฏิบัติตามกฎเกณฑ โดยกําหนดใหคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการ
ตรวจสอบ ผูบริหารระดับสูง ฝายงานหรือหนวยงาน และพนักงานตองปฏิบัติใหถูกตองตามกฎหมาย รวมถึงมีการส่ือสาร
กับพนักงานไดตระหนักวาพนักงานทุกคนมีหนาที่และความรับผิดขอบในการศึกษา และทําความเขาใจในกฎหมายรวมถึง
กฎระเบียบที่เก่ียวของในงานที่รับผิดชอบ และปฏิบัติใหถูกตองครบถวน เปนไปตามกฎเกณฑอยางเครงครัด 
 
 


