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เอกสารแนบ � 

 

รายละเอียดเกี
ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัท 

ชื
อ-สกุล ตาํแหน่ง อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒทิางการ
ศึกษา 

สัดส่วน
การถอื

หุ้น 

ประสบการณ์ทาํงาน 

�. นางสาวรัตนา  อมรแสนสขุ ผู้จดัการสํานกั
ผู้บริหาร 

69 ปริญญาตรี สาขา
บริหารธุรกิจ 

- -  ผู้จดัการสํานกัผู้บริหาร 
   บจ.หนงัสือพิมพ์ตงฮั (ว    
   มากกว่า *+ ปี 

  
รายละเอียดเกี
ยวกับเลขานุการบริษัท 

ชื
อ-สกุล ตาํแหน่ง อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒทิางการ
ศึกษา 

สัดส่วน
การถอื

หุ้น 

ประสบการณ์ทาํงาน 

�. น.ส.ดวงนภาพร  พรมยะดวง เลขานกุาร
บริษัท 

34 ปริญญาตรี การบญัชี  
มหาวิทยาลยัราชภฎั
ธนบรีุ 

- -  -  สมห์ุบญัชี 
    บจ.ตงฮั (ว แคปปิตอล 
    บจ.ตงฮั (ว แอสเซท 
- เลขานกุารบริษัท 
   บมจ. ตงฮั (ว โฮลดิ (ง    

 

รายละเอียดเกี
ยวกับสมุห์บัญชีบริษัท 

ชื
อ-สกุล ตาํแหน่ง อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒทิางการ
ศึกษา 

สัดส่วน
การถอื

หุ้น 

ประสบการณ์ทาํงาน 

�.นางราตรี  พนัธ ุ สมห์ุบญัชี :* ปริญญาตรี การบญัชี 
มหาวิทยาลยั
รามคําแหง 

- -สมห์ุบญัชี 
บมจ.ตงฮั (ว โฮลดิ (ง 
บจ.หนงัสือพิมพ์ตงฮั (ว  
 

 

คณะกรรมการบริษัทได้อนมุตัินโยบายด้านการปฏิบตัิตามกฎเกณฑ์ โดยกําหนดให้คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการ
ตรวจสอบ ผู้บริหารระดบัสงู ฝ่ายงานหรือหน่วยงาน และพนกังานต้องปฏิบตัิให้ถกูต้องตามกฎหมาย รวมถึงมีการสืCอสาร
กบัพนกังานได้ตระหนกัวา่พนกังานทกุคนมีหน้าทีCและความรับผิดขอบในการศกึษา และทําความเข้าใจในกฎหมายรวมถึง
กฎระเบียบทีCเกีCยวข้องในงานทีCรับผิดชอบ และปฏิบตัิให้ถกูต้องครบถ้วน เป็นไปตามกฎเกณฑ์อยา่งเคร่งครัด 

 

 


