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เอกสารแนบ 3 
 

รายละเอียดเก่ียวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัท 
ช่ือ-สกุล ตาํแหน่ง อายุ 

(ปี) 
คุณวุฒทิางการ

ศกึษา 
สัดส่วน
การถือ
หุ้น 

ประสบการณ์ทาํงาน 

1. นางสาวรัตนา  อมรแสนสขุ ผู้จดัการสํานกั
ผู้บริหาร 

70 ปริญญาตรีสาขา
บริหารธุรกิจ 

- -ผู้จดัการสํานกัผู้บริหาร
บจ.หนงัสือพิมพ์ตงฮัว้  
มากกวา่ 20 ปี 

  
รายละเอียดเก่ียวกับเลขานุการบริษัท 

ช่ือ-สกุล ตาํแหน่ง อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒทิางการ
ศกึษา 

สัดส่วน
การถือ
หุ้น 

ประสบการณ์ทาํงาน 

1. นายวีระ เอือ้วิไลจิตร เลขานกุาร
บริษัท 

52 ปริญญาตรี
วิศวกรรมศาสตร์
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

- - เลขานกุารกรรมการ
บจ. ตงฮัว้แคปปิตอล 

 
รายละเอียดเก่ียวกับสมุห์บัญชีบริษัท 

ช่ือ-สกุล ตาํแหน่ง อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒทิางการ
ศกึษา 

สัดส่วน
การถือ
หุ้น 

ประสบการณ์ทาํงาน 

1.นางราตรี  พนัธุ สมห์ุบญัชี 43 ปริญญาตรี การบญัชี 
มหาวิทยาลยั
รามคําแหง 

- -สมห์ุบญัชี 
บมจ.ตงฮัว้ โฮลดิง้ 
บจ.หนงัสือพิมพ์ตงฮัว้  
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