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�  ��"��+�� Director Accreditation Program (DAP) �:;��(< 5/2546 
#"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD)   
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� 22 �.�. 2558 
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            (.�. 2558 9 *+����
�  
� ���H����� ��������� ��������  

	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK( #L��"� ( ��M�) 
9 ��.� 2559 9 *+����
�  

� ���H��&N���� ��� 	���"� ���-���� "� ����"��� #L��"� ( ��M�)   
(.�. 2558 9 *+����
� 

� ���H����� ��� ������ �������� 	���"� 	�:P&�&��� ��:P� #L��"� ( ��M�)  


.�. 2558 � *+����
� 
� ���H����� ���  	���"� ��"��� �(�!����� 
��� #L��"� ( ��M�)   


��	����(�����)�4�
����
��	������� / ����)��
�� 

2555 9 2557 
� ��� ��������������H����� �����!#��		���"�  ��(�� %��� #L��"� ( ��M�)  
� ���H����� ���	���"� ��"��� �(�!����� 
��� #L��"� ( ��M�)  

2547 9 2557 
� ���H����� ��� 	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK(  #L��"� ( ��M�)  

2546 9 2557 
� ���H����� ��������� �������� 	���"� 	�:P&�&��� ��:P� #L��"� ( ��M�)   
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�
�	�������) / *+����
�  
 

 �.�. 2559 9 *+����
� 
� ��� �������� 	���"� ������ ��:P� #L��"� 

(.�. 2558 9 *+����
� 
� ���H����� ��� ��:; 	���"� ���N( 

2553 9 *+����
� 
� ���H��&N���� �����;B��������� �Q�&!� �;!  R���B�������# Q�&%R'���K�JS& 

(TNCPEC) 
2549 9 *+����
� 

� �����Q� ��!�����"�X����;�  
2547 9 *+����
� 

� ���H��&N���� ����L�������������B���H���Q��C�	"�&!� �;!  R��%R<�%"Y��
�������#�:; �'L��XB 

� 2545 9 *+����
� 
�(<��Z����
��!�M����   +���H��C�	"�!�#"����	���������#���&�"B (FPRI) 
2527 9 *+����
� 

� ��� ��������� ����Q� +���H��C�	"�!�#"��%R<����%"Y����������� (TDRI) 

��	����(�����)�4�

��
���!�� (�����4 )����
�
�	�������) / ����)����  
 

2557 9 2558 
     ����    �"� ���(!;���������!B%�"BB��        

2558 
� � �M��&N���� ����(<��Z�������� �"���]  +���H��C�	"�!�#"����	���������#���&�"B 

(FPRI)        

2555 9 2557 
� ��� ��������	���"� ������ ��:P� #L��"� 

2554 9 2557          
� ��� ��� +̂
��B&:N!:Y� _�&N���� ������	������B�� H��&����;B���������  

2540 9 2557 
� ���H����� ��� ��:; 	���"� ���N( 

2552 9 2556 
� ��� ���&N���� ���%"Y������������#����"B& ��;BM��� (��M) 

2551 9 2555 
�  ���H����� ���	����� �L��"�B��	��������%"Y���B&�&!� �+
 (�	�) 

2552 9 2554 
� ��� ����(<��Z��� &N���� ����;B���� ����B�:� (BOI)  

2550 9 2554 
� ��� ��� &N���� ����L��"	����;B���� ��������	H:���#����"�Q"� (&�Q.) 
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2517 9 2554 
� �(<��Z�����B���	���������#X�B�����"�	��  

2551 9 2553 
� ���H����� ��� H��&���%R<�����;B�������L��X
���;B��������� (EXIM) 

2546 9 2551 
� ���H��� �& �������������;B���������  

2549 9 2550 
� � �M���Q�����	"��"����;BM��� 

2548 9 2550 
� ���H��&N��L�B������� ^�����#�#��X����&
����( (FTA)  

2547 9 2549 
� �(<��Z��� &N���� ����Q��:������� ��;B���������  

2546 9 2547 
� ��� ��������B���H����� ���	�����	���"� �B���:��:������� ��;B��������� (IFCT)  

2539 9 2543   
� � �M��!:Y��Q� 

2539 9 2540 
� �"� ���(!;���������!B%�N�M�� 

2535 9 2539 
� ��� ��� &N���� ����L��"	��"���"%�����������"���"%����;B��������� (���.) 

2534 9 2539 
� ���H����� ���������H���#
���
��(<	����� 	���"��B���:���"���"%�� #( ��J #L��"� 

( ��M�) 
2517 

� &N	�( &N������������  ��!�����"�H�� ������ 
#
	#)��
��C!�����4�
����
� (%) 

     -    

����#
�E
�,&���
������
�����)�� 
��������� 

     -    
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�  ��������� (Ph. D.) !��!��� �& (  University of New Brunswick �������&���� 
� �������� !��!��� �& ( University of New Brunswick �������&���� 
� ��������( (��(������� ) !��!��� �& ( #:l��B��N� ��!�����"�   
� �������:�m(	"Nn������� �"���] ��X�!���������� University of New Brunswick �������&���� 


��������
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•  ��"��+��!�����"��o�B�"���M��N�#"��Q�&�"��;! ���M� �:;��(< 1 (!���. 311) 
 #"�����C�	"�!�M�����o�B�"������� !�����"��o�B�"���M��N�#"�� (!��.) �����!B�����   

• ��"��+�� +̂
	��������"	�+B �:;��(< 10 
#"�����C�	"�!������������:� (!��.) ������"���"%����;B���������  

� ��"��+�� Director Certification Program (Refresh)  
#"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 

� ��"��+�� Director Accreditation Program (DAP)           
 #"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 

� ��"��+�� Audit Committee Program (ACP)  
#"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� 

�
� �	!�� *0 ���1	��
�

���()�(
2��*3�

���
�� 

• 29 H.&. 2553 


��	����(�����)�4�
����
��	�������/ 
*+����
�  

7 #.�. 2561 9 *+����
� 

••••    ���H��&N���� ���	�����&!� ��(<�B 	���"� ^���B����"���( #L��"� ( ��M�) 
2560 9 *+����
�  

• ��� �������� ������ ���	�����  	���"� ^���B����"���( #L��"� ( ��M�) 
 2553 9 *+����
� 

� ��B���H����� ��� ���H��&N���� �����!#��	 ������ �������� 
 	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK( #L��"� ( ��M�)       


��	����(�����)�4�

��
���!�� (�����4 )
����
��	�������)/ 
*+����
�  
 

            2554 9 *+����
� 
� ���H����� ��� 	���"� ���K" K:B ����"�M(!�� #L��"� ( ��M�)  

2552 9 *+����
� 
� ���H����� ��� 	���"� 	�B�������"����(����P� #L��"�   
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2549 9 *+����
�   
� ���H����� ���  	���"� ��� �(���K(��� #L��"�     


��	����(�����)�4�
����
��	�������/ ���
�)���� 

 
.�. 2557 9 (.�.2558        
      ����   �"���������H����� ���  

	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK( #L��"� ( ��M�)  
2550 9 2553    

� ��� �������� ������H����� �����!#��	 	���"� ���. �L��!#���^����S�����(�  #L��"� 
( ��M�) 

� ���H����� ���	����� H��&���&���!B��� #L��"� ( ��M�) 
2548 9 2554  

� ��� �������� ������H����� �����!#��	 	���"� ���. ����� �������������"<� #L��"� 
( ��M�) 

� ���H����� ���  	���"� ��%"Y���������� �$���'B #L��"� ( ��M�) 
2545 9 2553   

� ���H����� ���	����� 	���"� !(����� #L��"� ( ��M�) 
2537 9 2541 

� ��� ��� H��&����:B��� #L��"� ( ��M�) 

��	����(�����)�4�

��
���!�� (�����4 )
����
��	�������)/ ���
�)����  

2545 9 2550   
� ���H����� ��� 	���"� 	����������"%�� ��:B��%%�N�M�� #L��"� 

2542 9 2545 
� ��� ��� 	���"�	����������"%����� (		�.) 

2539 9 2542 
� ��� ��� H��&���%R<�����;B�������L��X
���;B��������� (EXIM BANK) 

2551 9 2558 
� +̂
M;!�������#���� &N�!���������� #:l��B��N� ��!�����"� 

*��#�
��%&	����'��G
�� #
��� ����!��H���#���
- :      
� ���H���Q��:������� ��;B��������� 
� ���H�������&
�����:������� ���K(<�� (ASEAN CCI) 
� � �M���Q�����	"��"����;BM��� 
� � �M��!:Y��Q� 
� � �M���Q��;�B�"�H�� �+� ���.2550 
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�  Honorable Degree (Business Administration), Kensington University, California, USA  
� Commerce Diploma, Davis School, Brighton, UK 
� ���������	"Nn�� (�"�������)  ��!�����"��� &L���B   


��������
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• ��"��+�� Global Business Leader (GBL) �:;��(< 2/2560 #"�����C�	"� Lead Business Institute 

• ��"��+�� Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI) �:;��(< 14/2559 
#"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 

• ��"��+�� +̂
	��������"	�+B �
��!�������%�"BB�� �:;��(< 7/2559 #"�����C�	"�!�������%�"BB�� 
� ��"��+�� +̂
	��������"	�+B �:;��(< 12/2554 #"�����C�	"�!������������:� (!��.) ������"���"%����;B

��������� 
� ��"��+�� Director Accreditation Program (DAP) �:;� 66/2550  
     #"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD)  

�
� �	!�� *0 ���1	��
�

���()�(
2��*3�

���
�� 

    26 %.&. 2552 


��	����(�����)�4�
����
��	�������/ 
*+����
�  
 

� 2555 9 *+����
�  
��� ��� ������H��&N���� ���	����� 	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK( #L��"� ( ��M�)   
2558 9 *+����
�  

� ��� ���������H����� ���	����� 	���"� ^���B����"���( #L��"� ( ��M�) 
2557 9 *+����
� 

        �   ���H����� ���������H����� ���	�����  	���"� &"���(< ��:P� �$���'B�� #L��"� ( ��M�) 

��	����(�����)�4�
����
��	�������/ ���
�)���� 
 

       2553 9 
.�. 2560  
� ��B���H����� ��� 	���"� &"���(< ��:P� �(�!����� ��� #L��"� ( ��M�) 

2552 9 2555 
� ��� ��������� ���	����� 	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK( #L��"� ( ��M�)   


��	����(�����)�4�

��
���!�� (�����4 )
����
��	�������) / 
*+����
�  
 

2558 9 *+����
�       
� ��� ��� 	���"� �(�(%( ��I�������%��� #L��"� 
� ��� ��� 	���"�  ���K(��K��!��#��� #L��"�   
� ��� ��� 	���"� 	(	(�( ��I�������%��� #L��"� 
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2556 9 *+����
�  
� ��� ���	����� M � �;B���� ���&
��" %"�H����!;�B������#(��"	����M��� (�B&���X�B������#(�)  
      2553 9 *+����
� 
� ����� �&  � �& ���&
�����:������� ��� 
� ���H����� ��� 	���"� K�B��(��������o� #L��"� 
     2549 9 *+����
� 
� ��� ���  	���"� 	
����;��M��:	� #L��"�  
     2537 9 *+����
�   
� ���H����� ��� 	���"� &"���(< ��:P� #L��"�   


��	����(�����)�4�

��
���!�� (�����4 )
����
��	�������) / ���
�)����  

2552 9 16 �.�. 2560  
� ��� ���������H����� ���	����� 	���"���"���"%�� &"���(< ��:P� #L��"�     ( ��M�) 

#
	#)��4�
��C!����� 
����
� (%) 

- 

����#
�E
�,&���
������
�����)�� 
��������� 

- 
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� ����������������:�|(	"Nn������� �"���] (��X����	�����%"Y��)  ��!�����"�� ;�#
  

• ��������"M���:�|(	"Nn������� �"���] ( ��X���&�����(������#"����%�"BB�������<B�!��
�  
       ��;�B�"<B�R�)   ��!�����"���&�����(��M B&��"����������  

• ����������������:�|(	"Nn������� �"���] (����Q��"<!��) ��X�!�M��"��������������  
        ��!�����"�������������K(�  

• �������� ���	�������		 (MSSM) University of Southern California ���������"��� ����  

•  �������� !��!��� ��H� (MSCE) Massachusetts Institute of Technology  
 ���������"��� ����   

• ��������( !��!��� ��H� (BSCE) The Citadel, ���������"��� ����  

��������

#�(�

���
�� 
 
 

�  ��"��+������o�B�"���M��N�#"��Q�&�"��;! ���M� �:;��(< 5 (���.) 
 #"����!�����"��o�B�"���M��N�#"�� (!��.) �C�	"�!�M�����o�B�"������� �����!B�����     

�  ��"��+�� +̂
	��������"	�+B�
�����&
����%�N�M�� �:;��(< 4 #"���� ��!�����"������&
���� 
•  National Security and International Security, Harvard University ���������"��� ����  
•  ��"��+�� +̂
	��������"	�+B �:;��(< 4 #"�����C�	"�!������������:� (!��.)  
       ������"���"%����;B���������  
�  ��"��+�� Director Certification Program (DCP) �:;� 30/2003 #"����� �& �;B����  
       �C�	"���� ���	���"���� (IOD)    
�  ��"��+�� Role of the Chairman Program (RCP) �:;� 1/2000  #"����� �& �;B���� �C�	"� 

 ��� ���	���"���� (IOD) 
�  ��"��+�� Finance for Non- Finance Directors (FND) �:;� 13/2011 #"����� �& �;B����  
       �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 
�  ��"��+�� Role of the Compensation Committee (RCC) �:;� 13/2011  #"����� �& �;B����  
       �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 
�  ��"��+�� Finance Statements for Directors (FSD) �:;��(< 13/2011 #"����� �& �;B����  
       �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 
 

�
� �	!�� *0 ���1	��
�
��
�()�(
2��*3�
���
�� 

�  30 � .�. 2556  
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��	����(�����)�4�
����
��	�������/ 
*+����
�  
 

     20 ��.�. 2560 9 *+����
�   

� ��� ������������L����&;���	��� 	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK( #L��"� ( ��M�)       
    30 ��.�. 2556 9 *+����
�  

� ��� ��� 	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK( #L��"� ( ��M�) 
     25 ,.�. 2559 9 *+����
�  
� ��� ��� ��� �������� ������H����� ���  	���"� ����"� �$���'B #L��"� ( ��M�) 


��	����(�����)�4�
����
��	�������/ ����)��
�� 
 

17 �.�. 2556 9 1 �.�. 2560  
� ���H����� ��������� ��������  	���"�  #( �# ��(� #L��"� ( ��M�)  
� ���H����� ��������� �������� 	���"� #( ��(� #L��"� ( ��M�)   

2554 9 2556    
� ��� ���	���"� ���. �L��!#���^����S�����(�  #L��"� ( ��M�)   


��	����(�����)�4�

��
���!�� (�����4 )����
�
�	�������) / *+����
� 

- 


��	����(�����)�4�

��
���!�� (�����4 )����
�
�	�������) / ����)����  
 

2 ��.�. 2555 9 1 ��.�. 2560    

� ���H��&N���� ���	����� �C�	"�&:N!:Y�!�M�M(% (�B&���� ��M�) 
     6 (.�. 2557 9 6 
.�. 2558 

� �(<��Z������ �H��������}����� �H����  &N���� �H�������;�B�"�H�� �+�  
�L��"�B����X�H�����Q� +̂
������|�   

� � �M���Q��|��+���;BM��� (��M.) �L��"�B����X�H�����Q� +̂
������|�  
     5 (.�. 2558 9 31 
.�. 2560   

� � �M�� �Q�X"	�&�R<������m��+������� (���.) �L��"�B����X�H�����Q� +̂
������|�  
     15 #.�. 2560 9 21 E.�. 2561   

� ��B���H����� ����|��+��������
��%�"BB��     
#
	#)��4�
��C!����� 
����
� (%) 

- 

����#
�E
�,&���
������
�����)�� 
��������� 

- 
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 !��-���#
�� ���#��E� ��
-4�,
--�           
(�����)�*+����
� 
���
�� 
���
�������� *��,���%�
���
��#�������
����	�)�(����� ���


���
��	���
��
��

�	���
��
�����	� 
���� 68 ��   
#
- �(� ���  
��%��.����
��'/
�� 

 
 

� �������� 	�����H:���# ��	"Nn�� (MBA) ����:� ��!�����"� University of Washington 
      ���������"��� ���� 
� ��������( !��!��� ������	"Nn�� ��X�!��!��� �:������� ����:� ��!�����"�  
      University of Washington  ���������"��� ���� 
� ��������( !��!��� ������	"Nn�� ��X��JJo� University of Washington ���������"��� ����    


��������

#�(�

���
�� 
 
 

� ��"��+�� Corporate Governance For Capital Market Intermediaries (CGI) �:;��(< 8/2558 
     #"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) ����L��"�B��&N���� ��� �.�.�. (SEC) 
� ��"��+�� Role of the Chairman Program  (RCP) �:;��(< 32/2556    

#"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 
� ��"��+�� Director Certification Program  (DCP) �:;��(< 44/2547 

#"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 
� ��"��+�� Director Accreditation Program (DAP)  �:;��(< 14/2547 

#"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 
� ��"��+�� +̂
	��������"	�+B �:;��(< 11 

#"�����C�	"�!������������:� (!��.) ������"���"%����;B���������                                                              
�
� �	!�� *0 ���1	��
�
��
�()�(
2��*3�
���
�� 

� 18 %.&. 2554 


��	����(�����)�4�
����
��	�������/ 
*+����
�  
 

  2554 9 *+����
�    
� ��� ��� ��� ���	����� ���H��&N���� ������������L����&;���	���  

������ ����
������L��"	�+����#����(<�( 	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK( #L��"� ( ��M�)    
          2561 9 *+����
� 
� ��� ��� 	���"� ����"	�	�������I&K�&���������M"<� (���������) #L��"� ( ��M�) 
   2559 9 *+����
� 
• ��B���H����� ���  	���"� &"���(< ��:P� �$���'B�� #L��"� ( ��M�) 

2546 9 *+����
�   
• ���H����� �����!#��	 	���"� ���&+� �!�����!�� ��:P� (���������) #L��"� ( ��M�) 


��	����(�����)�4�
����
��	�������/ ����)��
�� 

     2559 9 2561 

• ��� ��� 	���"� ����"� �$���'B #L��"� ( ��M�) 
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2547-2553        
�    ���H����� �����!#��	 	���"� �������� #L��"� ( ��M�) 


��	����(�����)�4�

��
���!�� (�����4 )����
�
�	�������) / *+����
�  
 

2559 9 *+����
�  
� ���H����� ��� 	���"���"���"%�� &"���(< ��:P� #L��"� ( ��M�)   

2555 9 *+����
� 
� ��� ��� � �& ���&
�����:������� ���   


��	����(�����)�4�

��
���!�� (�����4 )����
�
�	�������) / ����)����  
 

2549 9 2558 

�    ��� ��������B���H����� ���	����� 	���"���"���"%�� &"���(< ��:P� #L��"� ( ��M�) 
2553 9 2555          

� ��� ��� ������"���"%����;B��������� 
� ���H����:��� ���	�����&!� ��(<�B ������"���"%����;B��������� 
� ��:��� ���!��"� ������"���"%����;B��������� 
� ��� ��� 	���"� �����"���KR'�X���;!B��
� (���������) #L��"� ( ��M�)     

2540 9 2545 

�    ��� ��� +̂
#"���� 	���"�������B����MR<��(<��+;���"� �C�	"�����B���"B�"������!B���&�"B    
#
	#)��4�
��C!����� 
����
� (%) 

- 

����#
�E
�,&���
������
�����)�� 
��������� 

- 
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 !��-���#
�� ���#����J��
(�& #�,�,�             
(�����)�*+����
� 
���
��  
���� 64 ��         
#
- �(� ���  
��%��.����
��'/
�� 

 
 

� �������� Master of Development Studies (MDS) ��X�!�M� Economic Policy and 
Planning, Institute of Social Studies ���������H��������             

� ��������( ��	.(�����������) ��X�!�M�����B�����H��&��(��(������� �"��"	��B)
 ��!�����"������������ 


��������

#�(�

���
�� 
 
 

� ��"��+�� Board Matters and Trends (BMT) �:;��(< 6 / 2561 
#"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD)  

� หลักสูตร Ethical Leadership Program (ELP) �:;��(< 7/ 2560 
       #"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 

� หลักสูตร Board Nomination & Compensation Program (BNCP) �:;��(< 1/2560 
#"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 

� ��"��+�� Director Certification Program Update (DCPU) �:;��(< 4/2558 
#"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 

� ��"��+�� Role of the Compensation Committee (RCC) �:;��(< 20/2558 
#"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 

� ��"��+�� Anti � Corruption for Executive Program (ACEP) �:;��(< 10/2557 
#"����� �& �;B���� �C�	"���� ������������ (IOD) 

� ��"��+�� Advance Audit Committee Program (AACP) �:;��(< 15/2557 
 #"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 

�  ��"��+�� Audit Committee Program (ACP) �:;��(< 39/2555 
 #"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 

� ��"��+�� The Role of Chairman Program (RCP) �:;��(< 28/2555 
#"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 

� ��"��+�� Financial Institutions Governance Program (FGP) �:;��(< 4/2555 
 #"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 
� ��"��+�� Role of the Nomination and Governance Committee (RNG) �:;��(< 3/2555 

#"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 
� ��"��+�� Finance Statement for Director (FSD) �:;��(< 10/2553 
 #"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 
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� ��"��+�� Director Certification Program (DCP) �:;��(< 72/2549 
 #"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 
� ��"��+�� Finance for Non � Finance Director (FND) �:;��(< 28/2549 

#"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 
�  ��"��+�� Director Accreditation Program (DAP) �:;��(< 40/2548 
 #"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 
� Training in Development  Assistance �������&����   
� ��"��+��&!� �+
��(<�!�"	�����&��B���!�H(%�#��N�&�(��&��B �L��"�B�������&��B 
� ��"��+�� �"�	��������"	�+B : +̂
�L��(< (!��"��"������&:NH��  (�	�.) �:;��(< 41 

#"�����L��"�B��&N���� ���X
���M���%���R�� 
�    ��"��+�� Strategic Thinking and Executive Action, Kellogg Executive Program  

#"����  Northwestern University ���������"��� ����       
�    ��"��+������o�B�"���M��N�#"��Q�&�"����Q�&���M� (���.) �:;��(< 19 
    #"����!�����"��o�B�"���M��N�#"�� (!��.) �C�	"�!�M�����o�B�"�������  �����!B�����     
� ��"��+�����	�����#"�����
��&!�  "<�&BM"'��+B (!��. �.) �:;��(< 1   
 #"����� �& !�����"��o�B�"���M��N�#"�� (!��.) �C�	"�!�M�����o�B�"�������     
�����!B�����      

� ��"��+�� +̂
	��������"	�+B  �:;��(< 12   
#"�����C�	"�!������������:� (!��.) ������"���"%����;B���������  

� ��"��+�� +̂
	��������"	�+B�
�����&
�������%�N�M�� (TEPCoT) �:;��(< 5      
#"�����C�	"�!����������&
�  ��!�����"������&
����   

� ��"��+�� +̂
	��������"	�+B �
��!�������%�"BB�� (!%�.) �:;��(< 3  
#"�����C�	"�!�������%�"BB��  (!%�.)  

� ��"��+���"�	��������"	�+B H�� �������%R<��"B&  �:;��(< 4 (� H.)  
 #"���� �L��"�B���������;�  ��!�����"�H�� ������  
� ��"��+������L��"	�+����#����L���"	��� ������ +̂
	��������"	�+BX�B�"�!������#����B&����

 ��M� �:;��(< 11 #"�����C�	"�%�������
� �L��"�B��&N���� ������	���"�!������# ���
�L��"�B��&N���� ���%"Y����		��M���  

� ��"��+������ R�B�����&��B_���	�	���M�H������L���"	 +̂
	��������"	�+B (���.) �:;��(< 18 
    #"�����C�	"�%�������
�  

�
� �	!�� *0 ���1	��
�

���()�(
2��*3�

���
�� 

•   25  .&. 2559 
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��	����(�����)�4�
����
��	�������/ 
*+����
� 

          25 �.�.2559 - *+����
� 
 •  ��� ��� 	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK( #L��"� ( ��M�) 

         20 
.�. 2556 9 *+����
� 

       •  ��� �������� ���H����� �����!#��	 ��� �����������%�#��N�&;���	���  
           	���"��������� #L��"� ( ��M�) 


��	����(�����)�4�
����
��	�������/ ���
�)���� 

    
.�. 2557 9 (.�. 2557 

•  ��� ���	���"� �.�. .�. #L��"� ( ��M�) 


��	����(�����)�4�

��
���!�� (�����4 )
����
��	�������) / 
*+����
�  

    ��.�. 2560 9 *+����
� 

       •  ���H����� ���_�&N���� ���	������L��"�B��&!� �;!  R�%"Y���������#�"	������ 
           �%R<��	
��  (�B&���� ��M�) 


��	����(�����)�4�

��
���!�� (�����4 )
����
��	�������) / ���
�)����  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      
.E. 2559 9 ��.�. 2561  

       •    ��� ��� ��� �����!#��	 ��� ������������L����&;���	��� 
              	���"��B���:� ��I�!��K� #L��"� ( ��M�) 

(.�. 2557 - 
.�. 2558  

• ��� ��� +̂
M;!��"� ���(��� +̂
M;!��"� ���(���#L������!B���&�"B �����!B���&�"B  
(.�. 2555 - 
.�. 2557   

• +̂
�L��!���� �L��"�B��	�������('��H��N� �����!B���&�"B 
           (.�. 2554 9 
.�. 2555 

� +̂
��!#��M��������!B �����!B���&�"B  
,.�. 2552 9 
.�. 2554 

� �(<��Z����
���������#���&�"B �L��"�B���������#���&�"B  
E.�. 2552 9 ,.�. 2552  

� ��B +̂
�L��!���� �L��"�B���������#���&�"B �����!B���&�"B   
E.�. 2550 9 E.�. 2552  

� ��� ���	������L���BX�B��:; ������_����M(���!"������(�B_�
 N H��&����� ��:B!�M�B�"� 
�(K( ���������"��� ���� 

            2553 9 2557  
� ��� ��� ���H����:��� ����B�:� �C�	"�&:
 &��B�B����� 
      2554 9 2557  
� ��� ����L��!���� ��BB�����+	 �����!B���&�"B 
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#
	#)��4�
��C!����� 
����
� (%) 

- 

����#
�E
�,&���
������
�����)�� 
��������� 

- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


��	����(�����)�4�

��
���!�� (�����4 ) 
����
��	�������) / ��� 
�)���� 
 

      2555 9 2557 
� ��� ��� ���H����:��� ���	�����&!� ��(<�B ��:��� ����L��"	�+����#����(<�(  

H��&���� ��� 
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 !��-���#
�� ���E��%� �� �( � 
�           

(�����)�*+����
� 
���
�� ���
���
��������   
���� 64 ��  
#
- �(� ���  
��%��.����
��'/
�� 
 

�  �������� ��X������������, Central Missouri State University, Warrensburg, Missouri, USA 
 �  ��������(  ��X������������, West Virginia University, USA  


��������

#�(�

���
�� 
 
 

• ��"��+���L���"	 CEO ��R� +̂
	��������"	�+B (C-Suit) ( CGE ) �:;��(< 12/2561 
       #"�����C�	"��;B���� ��� ���	���"���� (IOD) 
� ��"��+������L��"	��#����L���"	��� ������ +̂
	��������"	�+BX�B�"�!������#����B&���� ��M�  

�:;��(< 15 #"�����C�	"�%"Y����� ������ +̂
	��������"	�+BQ�&�"� (PDI)  
���&!� �;!  R����!;�B�C�	"�%�������
�  

� ��"��+�� Role of Chairman Program (RCP) �:;��(< 39/2559  
#"�����C�	"��;B���� ��� ���	���"���� (IOD) 

� ��"��+�� Advanced Audit Committee Program (AACP) �:;��(< 20/2558  
#"�����C�	"��;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD)  

����   ��"��+�� Director Accreditation Program (DAP) �:;��(< 22/2547 
#"�����C�	"��;B���� ��� ���	���"���� (IOD) 

�
� �	!�� *0 ���1	��
�

���()�(
2��*3�

���
�� 

• 29 H.&. 2557 


��	����(�����)�4�
����
��	�������/ 
*+����
�  

      29 ,.�.2557 9 *+����
� 
����   ��� ��� ������ ���	����� 	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK( #L��"� ( ��M�)  
  


��	����(�����)�4�
����
��	�������/ ���
�)���� 

       2559 9 2 ��.�.2560  
�    ��� ��� +̂
#"���� ������������(' 	���"���"���"%�� ���(K( #L��"� ( ��M�) 


��	����(�����)�4�

��
���!�� (�����4 )
����
��	�������) / 
*+����
�  

      2562 - *+����
�        
�    �(<��Z�������B�:� 	���"���%�����"�M(!�� #L��"� ( ��M�)  


��	����(�����)�4�

��
���!�� (�����4 )
����
��	�������) / ���
�)����  
 

       2557 - 2561 
•  ��� ���  H��&���� ���   

•  ���H����� �����!#��	 H��&���� ��� 
      2557-2559 

•     ��� ��� +̂
#"���� 	���"���"���"%�� &"���(< ��:P� #L��"� ( ��M�) 
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��	����(�����)�4�

��
���!�� (�����4 )
����
��	�������) / ���
�)���� 

      2555 9 2557 
����  ��� ��� +̂
#"������!:�� 	���"���"���"%�� �&�(	( (���������) #L��"� 
    2553 9 2555 

    �  ���H���#
���
��(<	����� 	���"���"���"%�� ����	�I� #L��"�  
    2545 9 2553 

    �  ��� ��� +̂
#"������!:�� 	���"���"���"%�� ����	�I� #L��"�  
    2544 9 2548 
�   +̂
%�%����� �	 �����"%�������B�����������&
����!;�B���������B  
      2534 9 2543 
• +̂
M;!���� ��������� ��� 	���"���"���"%�� ���K�  ������ ����JS!�� (���������) #L��"�  
     2531 9 2534 
����   +̂
#"���� �����C�	"�����;�B������ 	���"���"���"%�� Q"�� #L��"� ( ��M�)  

 2536 9 2531 
• ����	���������B��  H��&�����%�N�M�� 

#
	#)��4�
��C!����� 
����
� (%) 

    - 

����#
�E
�,&���
������
�����)�� 
��������� 

    - 
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 !��-���#
�� ������E� ����        

(�����)�*+����
� 
���
��  
���� 59 ��         
#
- �(� ���     
��%��.����
��'/
�� 
 

�   �������� �"�������������� #:l��B��N� ��!�����"�  
�   ��������( ��������������&�"B  ��!�����"��� &L���B 


��������

#�(�

���
�� 
 
 

• ��"��+������L��"	�+����#����L���"	��� ������ +̂
	��������"	�+BX�B�B&����L��"	�+�� (Regulator)         
�"�!������#����B&��� ��M� �:;��(< 17    
#"�����C�	"�%"Y����� ������ +̂
	��������"	�+BQ�&�"� (PDI)  �C�	"�%�������
�     

• ��"��+�� ���	������������#-���&�"B �L���"	 +̂
	��������"	���B �:;��(< 3  
#"�����C�	"�%�������
�  

�   ��"��+�� Corporate Governance for Executives (CGE) �:;��(< 7/2559  
 #"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD)    

� ��"��+�� ��&��&�����
�X������������"����_# (Problem Solving & Decision Marketing)  
� ��"��+�� Senior Management Leadership Development 
      #"���� Nanyang Business School ���H��&���� ��� Haygroup ��������B&���� 
� ��"��+�� Leadership Succession Program (LSP)  
  #"���� +���H��C�	"�!�#"����%"Y���B&����Q�&�"� (IRDP) 

�
� �	!�� *0 ���1	��
�

���()�(
2��*3�

���
�� 

• 16 �.&. 2559 


��	����(�����)�4�
����
��	�������/ 
*+����
�  
 

16 #.�. 2559 - *+����
� 
�  ��� ��� 	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK( #L��"� ( ��M�)    
 


��	����(�����)�4�
����
��	�������/ ���
�)���� 
 

- 


��	����(�����)�4�

��
���!�� (�����4 )
����
��	�������) / 
*+����
�  

*+����
� 

• ��B +̂
�L��!������!:�� ��:; ��"%����	:&&� H��&���� ��� 

• ��� ���� �& �C�	"�����Z������H��&���������B�� 
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��	����(�����)�4�

��
���!�� (�����4 )
����
��	�������) / ���
�)����  

      2558 - 2561 

• ��B +̂
�L��!���� ��:; ��"%����	:&&� H��&���� ��� 
2553 - 2558  

• +̂
M;!� +̂
�L��!���� ���B����"%����	:&&� H��&���� ��� 
2551 - 2553  

� +̂
��!#��� H��&���� ��� ���B���B����� H:���#	������������I��������� H��&���� ��� 
2547 - 2551 

����  +̂
�L��!����������"%����	:&&� H��&���� ��� 
 �  +̂
�L��!����������������� �������B����� H��&���� ���         
� +̂
�L��!�����L��"� +̂
�L��!���� H��&���� ���  

#
	#)��4�
��C!����� 
����
� (%) 

- 

����#
�E
�,&���
������
�����)�� 
��������� 

- 
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 !��-���#
�� ������	,��� #��� ���E
�,�& (	����(�����)�(
2��() 18 E.�. 61)      
(�����)�*+����
� 
���
��   
����  55 �� 
#
- �(� ���  
��%��.����
��'/
�� 
 

•   �������� ��X�	�����H:���#  ��!�����"��� &L���B 

•   ��������( ��X�	�����H:���#  ��!�����"��� &L���B 

��������

#�(�

���
�� 
 
 

•   ��"��+�� Corporate Governance for Executives  (CGE)  �:;��(< 7/2016 
     #"�����C�	"��;B���� ��� ���	���"���� (IOD) 

•   ����L��"	�+�����#����L���"	��� ������� +̂
	��������"	�+BX�B�"�!������#�����B&���� ��M� 
     #"�����C�	"�%�������
� 

•   ��"��+�� International Conference, The Institute of Internal 
      auditors (USA, Netherlands, Canada, New York, Japan, Australia, United Arab Emirates) 

•   ��"��+�� 2012 Asian Confederation of Institute of Internal Auditors   
      Conference, Queen Sirikit National Convention Center 

•   ��"��+�� Leadership Succession Program (LSP) �:;��(< 4 
     #"���� +���H��C�	"�!�#"����%"Y���B&���Q�&�"� (IRDP) 

•   ��"��+�� Director Accreditation Program (DAP) �:;��(< 118/2015 
     #"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 

•   ��"��+�� IOD�s National Director Conference 2013 

•   ��"��+�� Fraud and Corruption Prevention Conference 

•   ��"��+�� Audit Committee Seminar Get Ready for the Year End 

•   ��"��+�� Integrating GRC Functions : Risk Management Compliance and Audit 	���"� Deloitte 

•   ��"��+�� Twenty Years of Trust and Adding Values  
      #"����M � +̂
��!#��	Q��_� ����C�	"�����B��             

•   ��"��+�� Risk Management and Corporate Governance Practices in Financial Institutions  
     #:l��B��N� ��!�����"� 

•   ��"��+�� Fraud Management and Networking 

•   ��"��+�� INTERNAL AUDITING; A Critical Component of Governance 

•   ��"��+�� GSB Middle Management Leadership Program 2007 N ��������B&���� 
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•  18 %.&. 2561 


��	����(�����)�4�
����
��	�������/ 
*+����
�  

    18 E.�. 61 9 *+����
�      
••••  ��� ���  	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK( #L��"� ( ��M�)      


��	����(�����)�4�
����
��	�������/ ���
�)���� 

-   


��	����(�����)�4�

��
���!�� (�����4 )
����
��	�������) / 
*+����
�  

    2559 9 *+����
�      

•  ��B +̂
�L��!����H��&���� ��� ��:; ��!#��	 
     *+����
�  
••••  ��� ���������"����M � ��!#��	����o�B�"�����:#��� � �& H��&����� 

•  ��� ��������� ���	����� M � +̂
��!#��	Q��_�����C�	"�����B�� � �& H��&����� 

•  ��� �����"<����B��R<�BX�B��B�:��^�� ;̂%��H�� _�%��%:�H����� �� %����M����B&�  
     %.�. ���� �L��"�B��%��%:�H�������;BM���  

•   +̂
�B�� ��� +̂
�"	_	��:��� !�����"���M(!�Z����� ����:�C" Q�  

• ���H��M � +̂
��!#��	Q��_��Q���	"�����B��X�B�"� 

��	����(�����)�4�

��
���!�� (�����4 )
����
��	�������) / ���
�)����  

     2556 9 2559       

• +̂
M;!� +̂
�L��!����H��&���� ��� ���B����!#��	Q��_� H��&���� ��� 
     2552 9 2556    

• +̂
�L��!����������!#��	Q��_������X� H��&���� ���  
     2546 9 2552     

• ��B +̂
�L��!����������!#��	Q��_� H��&���� ���  
#
	#)��4�
��C!����� 
����
� (%) 

- 

����#
�E
�,&���
������
�����)�� 
��������� 

- 
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�� ����1EF���&           

(�����)�*+����
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����#�� 
���
��(���#�� ���*��,���%�
���
�������������#����  
���� 72 ��   
#
- �(� ���  
��%��.����
��'/
�� 

 
 

� ��������(  �"���������	"Nn�� #:l��B��N� ��!�����"� (%.�.2509) 
� �������� (M.A.) ��X�!�M����!"��������&!� �" %"�H����!;�B������ Michigan State 

University ���������"��� ���� (%.�. 2511) 
� ��������� (Ph. D.) ��X�!�M����!"��������&!� �" %"�H����!;�B������ Michigan State 

University ���������"��� ���� (%.�. 2515) 
� �������:�|(	"Nn������� �"���]  ��X� Humanities, Schiller International University ������             

�"B��� (%.�.2546) 

��������

#�(�

���
�� 
 
 

�  ��"��+�� Director Accreditation Program (DAP) �:;��(< 63/2550      
 #"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 

� ��"��+�� +̂
	��������"	�+B �:;��(< 14/2555  
#"�����C�	"�!������������:� (!��.) ������"���"%����;B��������� 

� ��"��+�� Anti-Corruption for Executive Program �:;��(< 7/2556 
� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 

� ��"��+�� Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE) �:;��(< 22/2557 
� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 

• ��"��+�� Role  of  the Chairman Program �:;��(<  39/2559 
#"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 

• ��"��+��  Advanced  Audit  Committee  Program  �:;��(< 23/2559 
#"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 

�
� �	!�� *0 ���1	��
�

���()�(
2��*3�

���
�� 

� 20 %.&. 2557 


��	����(�����)�4�
����
��	�������/ 
*+����
�  
 

2550 9 *+����
�  
� ��� �������� 	���"� ����M� ��:P� #L��"� ( ��M�) 
� ���H��&N���� �����!#��	  
� ���H��&N���� �������� 
� ��� ����L����&;���	��� 
� ��� ����L��"	�+����#����(<�( 
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2553 9 *+����
� 
� ���H��&N���� ��� 	���"� &"���(< ��:P� �(�!����� ��� #L��"� ( ��M�) 

2557 9 *+����
�   
� ��� �������� 	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK( #L��"� ( ��M�)  
� ��� �����!#��	  
� ���H��&N���� ���	�����&!� ��(<�B (�L��B�L����;B�"'B��; 21 � .�. 58) 

2559 9 *+����
�  
� ��� �������� 	���"� H�	:�( �$����&�� ��:P� #L��"� ( ��M�) 

 

��	����(�����)�4�
����
��	�������/ ���
�)���� 

2556 9 ��.�. 2559  
� ��� ���&N���� ��� 	���"� 	�B#���S�����(�  #L��"� ( ��M�) 
� ���H��&N���� ���	���"�Q�	��  
� ��� ���_�&N���� ���	�����	���"�   


��	����(�����)�4�

��
���!�� (�����4 )
����
��	�������) / 
*+����
�  

2550 9 *+����
�  
� �(<��Z�������� �"���] �����&
��"B��� (British Chamber of Commerce Thailand) 

2553 9 *+����
�  
� ���H��	���"� 	���"� ������ ����� �(&�(��M"<� � ���#� 
��� #L��"� 

2559 9 *+����
�  

• ���H��	���"�  	���"�  ���
� M�	:�( #L��"� ( ��M�) 

��	����(�����)�4�

��
���!�� (�����4 )
����
��	�������) / ���
�)����  

             2555 9 �.�. 2559  
� ��� ��� &N���� ����L��"	��"���"%�����������"���"%�� (�.�.�.)  

       �    ��� ��� &N���� �����!#��	 &N���� ����L��"	��"���"%�����������"���"%�� (�.�.�.) 
 

#
	#)��4�
��C!����� 
����
� (%) 

- 

����#
�E
�,&���
������
�����)�� 
��������� 

- 

 
 
 
 
 
 
 
 



                           ��������	 1 
 

��
� 137 
 

 !�� 9 #
�� ���E � ��(�,���	����                
(�����)�*+����
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����#�� ���
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��(���#��  
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#
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  �   ����������:�|(	"Nn������� �"���]  ��!�����"��� &L���B  
  �   ����	"Nn����� �L��"��	� �Z����|� ����;B����	"Nn����Q�  
  �   ��������( ���������	"Nn��  ��!�����"�H�� ������      


��������

#�(�

���
�� 

  �   ��"��+������o�B�"���M��N�#"��Q�&�"��;! ���M� (!���.) �:;��(< 399   
           #"�����C�	"�!�M�����o�B�"���M��N�#"��  !�����"��o�B�"���M��N�#"�� (!��.) �����!B�����     
 �    �������(�	"�� !�����"�����"%��R�  
 �    ��"��+�� Director Accreditation Program (DAP) �:;��(< 55/2549 
        #"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD)  
 �    ��"��+�� Audit Committee Program (ACP) �:;��(< 22/2551  
        #"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD)  
 �    ��"��+�� Public Director Certification Program  

        #"���� Public Director Institute     
�
� �	!�� *0 ���1	��
�

���()�(
2��*3�

���
�� 

 •    23 %.&. 2560 


��	����(�����)�4�
����
��	�������/ 
*+����
�  

      24 �.�. 62 9 *+����
� 
•   ��� �����!#��	 	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK( #L��"� ( ��M�) 
      23 E.�. 60 9 *+����
� 
����  ��� �������� 	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK( #L��"� ( ��M�) 
     2558 9 *+����
�  
����   ���H����� ��� 	���"� ��(M���:P� #L��"� ( ��M�)    
     2552 9 *+����
� 
�   ��� ��������������H����� �����!#��	  
      	���"� 	������MR'��%��B���	����:B��% #L��"� ( ��M�) 


��	����(�����)�4�
����
��	�������/ ���
�)���� 

�   ���H����� �����!#��	������ ��������   
      H��&����:B��� #L��"� ( ��M�)   
�   ��� ��� 	���"� ���	����� #L��"� ( ��M�)   
�   ��� ��� 	���"� ������%(K( #L��"� ( ��M�) 
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���!�� (�����4 )
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*+����
�  

     ��.�. 2561 9 *+����
� 

• ���H����� ��� 	���"� ����� ���� ��� #L��"� 
     2557 9 *+����
�  
�   ��� ��� 	���"�� #�� ��I�������%��� #L��"�   
     2556 9 *+����
�  
�   ��� ��� 	���"� � ������ ����!�M"<� #L��"�  
     2552 9 *+����
�   
����  ��� ��� 	���"�����MR'��%��B���	�� #L��"�    
     *+����
�   
����  ��� ��� &N���� ������|(��      


��	����(�����)�4�

��
���!�� (�����4 )
����
��	�������) / ���
�)����  

�  �"�����+B�:� �L��"�B���"�����+B�:� 
�   � �M���Q�����	"��"����;BM��� 
�  � �M��!:Y��Q�  

#
	#)��4�
��C!����� 
����
� (%) 

   - 
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������
�����)�� 
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   - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                           ��������	 1 
 

��
� 139 
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• ��������� ��"M���:�|(	"Nn��  (�"��������������)  ��!�����"��"���N  
 � �������� !��������� ��	"Nn�� (��X���&�����(�(<�� ��� �%R<����%"Y����"%�������

��<B�!��
� ) &N���<B�!��
� �����"%����������  ��!�����"� ���� 
� ��������( ���������	"Nn��  ��!�����"���(��:     


��������

#�(�

���
�� 

• ��"��+�� ABC �:;��(< 7/2560  
#"�����C�	"�%"Y��&!� &����
�B���&��M�BH:���#  ��!�����"���(��:    

• ��"��+�����	�����#"�����
��&!�  "<�&BX"'��+B (�!��.� .6) �:;��(< 6/2558 
#"����� �& !�����"��o�B�"���M��N�#"�� _�%��	� ��M+�C" Q� 

 � ��"��+�� +̂
	��������"	�+B �
��!�������%�"BB�� (!%�. 2)  �:;��(<  2/2554 
              #"�����C�	"�!�������%�"BB��    

 �   ��"��+�� +̂
	�������"	�+B�
�����	�����B��%"Y��� R�B ���&� �:;��(< 1/2555  
        #"�����C�	"�%"Y��� R�B��:B��% ���&�       
� ��"��+�� +̂
	��������"	�+B �:;��(< 12/2554 

#"�����C�	"�!������������:� (!��.) ������"���"%����;B��������� 
�
� �	!�� *0 ���1	��
�

���()�(
2��*3�

���
�� 

       14 %.&. 2556  


��	����(�����)�4�
����
��	�������/ 
*+����
�  

          2556 9 24 �.�. 2562  

�   ��� �������� ��� �����!#��	������ ������������L����&;���	��� 
            	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK( #L��"� ( ��M�) 
            *+����
�  
     •    ��� �������� 	���"�����"� �$���'B #L��"� ( ��M�)   


��	����(�����)�4�
����
��	�������/ ���
�)���� 

     -     

 


��	����(�����)�4�
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���!�� (�����4 )
����
��	�������) / 
*+����
�  

          2558 9 *+����
� 

�   ����� �& �������;�&N���<B�!��
� �����"%����������  ��!�����"� ����  
•  ��� ��� 	���"� 	(!(. � ������ #L��"�  
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        2553 9 *+����
� 

   �  ���H���� ��J:�	����M	:�( FC 


��	����(�����)�4�

��
���!�� (�����4 )
����
��	�������) / ���
�)����  

2552 9 2556 
� ����� �&   ��!�����"��"���N  

2550 9 2556 
� ����� �& �(l� #"B�!"���M	:�(  

        2550 9 2551 
� � �M���Q� +̂
������|�#"B�!"���M	:�( �X� 1  
� �"� ���(M;!�!;���������!B�Z���H����  

2544  9 2549  
� � �M���Q� +̂
������|� #"B�!"���M	:�( �X� 5  
� �(<��Z����"� ���(M;!�!;���������!B ������  
� �(<��Z����"� ���(!;���������!B������������N�  

#
	#)��4�
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� �������� 	�����H:���# �C�	"�	"Nn��%"Y�	����������� (���
�) 
� ��������( !����������	"Nn��  ��!�����"�H�� ������ 
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        •    ��"��+��!�������#"�����L���"	�"�	��������"	�+B (!	�.2) 
#"�����C�	"�	"Nn��%"Y�	�����������  

• ��"��+�� Global Business Leader Program (GBL)       
#"�����C�	"� Lead Business Institute 

� ��"��+�� Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI) �:;��(< 14/2559  
#"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 

� ��"��+�� ���	������������#��H��N��L���"	�"�	��������"	�+B �:;��(< 7 (���. 7)  
#"�����C�	"�%�������
�    

� ��"��+�� Director Certification Program (DCP) �:;��(< 148/2554 
#"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 

� ��"��+�� +̂
	��������"	�+B �:;��(< 14 (!��. 14)  
#"�����C�	"�!������������:� ������"���"%����;B���������  

� ��"��+���"�	��������"	�+B H�� �������%R<��"B&  �:;��(< 2 (� H. 2) 
#"�����L��"�B���������;��" %"�H�  ��!�����"�H�� ������  

� ��"��+�� +̂
	��������"	�+B�
��!�������%�"BB�� �:;��(< 6 (!%�. 6) 
#"�����C�	"�!�������%�"BB��                                                              

�
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�

���()�(
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�� 

• 3  (.&. 2554 
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����
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3 ��.�. 2554 9 *+����
� 
� ��� ��� ��� ���	����� ��� ���	�����&!� ��(<�B ��� ����
������L��"	�+����#����(<�(   

������ ��� +̂
#"���� 	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK( #L��"� ( ��M�)  
 29 ��.�. 2558 9 *+����
�    

• ��� ��������� ���	����� 	���"� ^���B����"���( #L��"� ( ��M�)    
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.E. 2558 9 5 ��.�. 2561  

        •    ��� �������������� �����!#��	 	���"� ^����JJo���M	:�(�$���'B #L��"� ( ��M�)            


��	����(�����)�4�

��
���!�� (�����4 )
����
��	�������) / 
*+����
�  

              2554 9 21 
.E. 2562 
 •     ��� ��� 	���"� �(<��Z�����I ��JK( #L��"�  

       �     ��� ��� 	���"� ��I ��JK( ����� #L��"�  
       �     ��� ��� 	���"� ��I ��JK( ��(�������� ����K� � ��#� ��� #L��"� 
               2554 9 6 
.E. 2562 
       �    ��� ��� 	���"� ��I ��J �$���'B�� #L��"�   


��	����(�����)�4�

��
���!�� (�����4 )
����
��	�������) / ���
�)����  

           
.�. 2547 9 
.E. 2554 
� ��B��� ��� +̂
#"���� �#
���
��(<	����� +̂
	��������B����B�:��L���B��('�BM(% 

       	���"���"���"%��#"������B�:� ��:B��� #L��"� ( ��M�) 
      ��.�. 2545 � ��.� .2547 
����   ��B��� ��� +̂
#"���� �#
���
��(<	����� +̂
	��������B��%"Y��H:���#����������  

              	���"���"���"%��#"������B�:� ��:B��� #L��"� ( ��M�) 
#
	#)��4�
��C!����� 
����
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� �������� !���������� ��X�����B��  ��!�����"�!��&��K��  ��!��( 
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18 �.�. 2562 - *+����
� 
� ��� ��� ��� ���	����� ��� ���	�����&!� ��(<�B ��� ����
������L��"	�+����#����(<�( ���

��� ��� +̂
#"���� 	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK( #L��"� ( ��M�)  

��	����(�����)�4�
����
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�)���� 

    - 
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���!�� (�����4 )
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      21 
.E. 2562 -  *+����
�  
 �    ��� ��� 	���"� �(<��Z�����I ��JK( #L��"�  
 �    ��� ��� 	���"� ��I ��JK( ����� #L��"�    
 �    ��� ��� 	���"� ��I ��JK( ��(�������� ����K� � ��#� ��� #L��"�  
        6 
.E. 2562 -  *+����
� 
 �    ��� ��� 	���"� ��I ��J �$���'B�� #L��"�   
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      (.�. 2549 - ��.�.  2560 
 ••••   ���H���#
���
��(<	������;!  	���"� �� �%���"'� ����K� � ��#� 
��� #L��"�   
      (.�. 2537 - ��.�. 2560 
 •    ��� ��� ��� +̂
�L��!������������B�:����!�#"� 	���"� �� �%���"'� ����K� � ��#� 
��� #L��"�   
      (.�.  2535 - ��.�. 2537 
  •   ��� ��� ��� +̂
#"������B�:�, �� �%���"'� ����!�� ��� � ��#� ��� �� ���I�   
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�  ��������  ��X�	�����H:���# ��	"Nn�� (MBA)(��(������� ) 
 �C�	"�	"Nn��	�����H:���#���������;B#:l��B��N� ��!�����"� 

� ��������( %�N�M������� ����
������B�� (��(������� )  
The University of New South Wales ��������������(�    

� ��������( ���������	"Nn��         
              The University of New South Wales ��������������(� 
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�  ��"��+�� Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI) �:;��(< 13/2559 
#"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 

� ��"��+�� Director Accreditation Program  (DAP) �:;��(< 88/2554 
#"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 

� ��"��+�����:�H����	�����H:���#��"B���� ��"%�� �:;��(< 40  
#"����� �& +̂
	�����H:���#��"B���� ��"%�� #:l��B��N� ��!�����"�                                             


��	����(�����)�4�
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              #.�. 2557 9 *+����
�     
      ����   �(<��Z���&N���� ���	�����  
              	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK( #L��"� ( ��M�) 
 E.�. 2558 9 *+����
� 

• ��� ��� ��� ���	����� ������ �����������%�#��N�^���	���  
	���"� ^���B����"���( #L��"� ( ��M�) 

 #.�. 2557 9 *+����
�  
       �    ��� ��� ��� �������B�:� ������H���#
���
��(<	�����  
              	���"� &"���(< ��:P� �$���'B�� #L��"� ( ��M�) 


��	����(�����)�4�
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�)���� 

 ��.�. 2554 9 
.�. 2557    
� +̂
M;!���� ��� +̂
#"������!:�� (���%"Y��H:���#) 	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK( #L��"� 

( ��M�) 
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              2549 9 *+����
�     
� ��� ��� 	���"� 	
����;��M��:	� #L��"�  

2548 9 *+����
�   
� ��� ��� 	���"� &"���(< ��:P� #L��"�  
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 (.�. 2553 9  ,.�. 2560 
       �    ���H����� ���	����� 	���"� K�B��(��������o� #L��"�   
             ��.�. 2555 9 �.�. 2560  

�  ��� ��� 	���"���"���"%�� &"���(< ��:P� #L��"� ( ��M�)      
 2549 9 ��.�. 2554 
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� �������� �
��	�����H:���# ��X�����B�� University of Texas at Arlington   
���������"��� ���� 

� ��������( �C���������	"Nn�� &N�%�N�M�������������	"�M(   #:l��B��N� ��!�����"� 

������ � ��"��+�� Director Accreditation Program (DAP)      

              #"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD)   
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.E. 2552 9 *+����
� 
        � +̂
M;!���� ��� +̂
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             	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK( #L��"� ( ��M�) 
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             (.�. 2547 9 31 �.�. 2552 
       � +̂
M;!���� ��� +̂
#"���� ���	�������B�:�  
               	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK( #L��"� ( ��M�) 


.E. 2544 9 
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#"������B�:���!:����:; 	�������������('  
              	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK( #L��"� ( ��M�) 
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� 

           *+����
� 
       �    ��� ��� 	���"� ��I ��J �$���'B�� #L��"�  
       �    ��� ��� 	���"� ��I ��JK( ����� #L��"�    
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• �������� ��������� ��	"Nn�� (LL.M), American University, Washington D.C., USA 

• ��������( ���������	"Nn�� #:l��B��N� ��!�����"�  

������  
 

� ��"��+�� +̂
����� X
�%�%�� �:;��(< 4/2559 #"�����C�	"���:�����:����� 
� ��"��+�� Corporate Governance for Executives (CGE) �:;��(< 7/2559  

#"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD)    
� ��"��+���������(�	"��M"'��+B���	�����B��Q�&�"�����|� �� ��M� �:;��(< 12  

#"�����C�	"�%�������
�     
� ��"��+�� Director Accreditation Program (DAP)                                                                               

#"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD)                                        
� ��"��+����X��:���	���"� #"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD)                                       
� ��"��+�� Effective Minute Taking #"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD)      
� ��"��+�� Board Reporting Program #"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD)   
� ��"��+������#�#�X
����B��BH:���#                                 


��	����(�����)�4�
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��	�������/ 
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�  

 2554 9 *+����
�        
� +̂
M;!���� ��� +̂
#"������!:�� ������:�H��B&���   

 	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK( #L��"� ( ��M�) 
2553 9 *+����
� 

� ��X��:���	���"� 
	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK( #L��"� ( ��M�) 
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 2552 9 2554 
� +̂
M;!���� ��� +̂
#"���� ������X��:���	���"�����|� ��  

	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK( #L��"� ( ��M�)      
2545 9 2552 

� +̂
�L��!���� ������X��:���	���"�����|� �� 	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK( #L��"� 
( ��M�) 
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� 
       �   ��� ��� 	���"� ��I ��JK( ��(�������� ����K� � ��#� ���  #L��"� 
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• �������� MBA ��X� ����B�����H��&�����!;�B������ Birmingham University, UK 

•  ��������( !����������	"Nn��  ��!�����"��BX���&������ 

������    • ��"��+�� Director Accreditation Program (DAP) 

#"����� �& �;B���� �C�	"���� ���	���"���� (IOD) 
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(.�. 2560 -*+����
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• +̂
M;!���� ��� +̂
#"������!:�� ���	�������B�:� 
	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK(  #L��"� ( ��M�)      
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��.�. 2554 9 
.�. 2560 
•  +̂
M;!���� ��� +̂
#"���� �����������:�  

	���"���"���"%��#"������B�:� ��I ��JK( #L��"� ( ��M�)      
(.�. 2546 9  E.�. 2554  

• +̂
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�   �������� 	�
�����
�� OKLAHOMA CITY UNIVERSITY ������	����������� 
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�������� �������������		����������������  
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      �     ��"��+�� +̂
!�B�^�����B�:� (INVESTMENT PLANNER) �:;� 2                                                                            
              #"����� �& 	���"�#"�����B�:�  

• ��"��+�����(� &!� %�
� �L���"	��������	H:���# Short Selling ��� Stock Lending   
#"����� �& 	���"���"���"%��  

• ��"��+���&�B����	� �
���|� �����#����	��NX�B +̂
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