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เอกสำรแนบ 3  รำยงำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมกำรตรวจสอบ ซึง่ไดร้บักำรแต่งตัง้จำกคณะกรรมกำรของบรษิทัฯ ประกอบดว้ยกรรมกำรอสิระ  
จ ำนวน 3 ท่ำน โดยทัง้ 3 ท่ำน เป็นผูม้คีวำมรูค้วำมเขำ้ใจ หรอืมปีระสบกำรณ์ดำ้นบญัชหีรอืกำรเงนิโดยตรง และมี
คุณสมบตัติรงตำมทีส่ ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัยก์ ำหนด  

ในรอบปี พ.ศ. 2562 คณะกรรมกำรตรวจสอบไดม้กีำรประชมุตำมวำระจ ำนวน 5 ครัง้ โดยเป็นกำรประชุม
กนัเองระหว่ำงกรรมกำรตรวจสอบ ผูส้อบบญัช ีและผูบ้รหิำรระดบัสงูทำงดำ้นบญัช ีกำรเงนิ และตรวจสอบภำยใน 
โดยไม่มกีรรมกำรบรหิำรเขำ้ร่วมประชมุ แต่อยู่ภำยใตก้ำรรบัรูข้องฝ่ำยบรหิำรจ ำนวน 1 ครัง้ 

คณะกรรมกำรตรวจสอบ ไดป้ฏบิตัหิน้ำทีอ่ย่ำงเป็นอสิระ ตำมขอบเขตอ ำนำจหน้ำทีท่ีก่ ำหนดไวใ้นกฎบตัร
ของคณะกรรมกำรตรวจสอบและทีไ่ดร้บัมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบรษิทัฯ โดยไดร้บัควำมร่วมมอืจำกทุกฝ่ำยที่
เกีย่วขอ้ง คณะกรรมกำรตรวจสอบ ตระหนกัถงึควำมส ำคญัของกำรควบคุมภำยใน กำรบรหิำรจดักำรควำมเสีย่ง  
และกำรก ำกบัดแูลกจิกำรทีด่ ีเพือ่ใหบ้รษิทัฯ มกีำรควบคุมภำยในทีด่ ีมกีำรบรหิำรจดักำรควำมเสีย่งใหอ้ยู่ในระดบั
ทีเ่หมำะสม และยอมรบัได ้ตลอดจนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิทีม่คีวำมถูกตอ้ง เชื่อถอืได ้โดยคณะกรรมกำร
ตรวจสอบไดม้กีำรหำรอืแลกเปลีย่นขอ้คดิเหน็กบักรรมกำรบรหิำร ผูบ้รหิำรระดบัสงู ผูต้รวจสอบภำยใน และผูส้อบ
บญัชทีุกไตรมำส สรุปสำระส ำคญัในกำรปฏบิตัหิน้ำทีใ่นรอบปี พ.ศ. 2562 ไดด้งันี้ 

1.  สอบทานงบการเงินประจ าปี  พ.ศ. 2562  คณะกรรมกำรตรวจสอบไดส้อบทำนงบกำรเงนิรำยไตร
มำส และงบกำรเงนิประจ ำปี พ.ศ. 2562 ของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย ก่อนน ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบรษิทัฯ โดย
ไดป้ระชุมรว่มกบัผูส้อบบญัช ีฝ่ำยบรหิำร ฝ่ำยบญัช ีและแผนกตรวจสอบภำยในของบรษิทัฯ ในกำรพจิำรณำงบ
กำรเงนิรวมรำยไตรมำส และงบกำรเงนิประจ ำปี เพื่อสอบทำนควำมถูกตอ้งครบถว้น กำรปฏบิตัติำมหลกักำรบญัชี
ทีร่บัรองทัว่ไป กำรเลอืกใชน้โยบำยกำรบญัช ีและกำรเปิดเผยขอ้มลูทีเ่พยีงพอ รวมทัง้ไดน้ ำขอ้สงัเกตของผูส้อบ
บญัชมีำปรบัปรงุแกไ้ขในกำรจดัท ำงบกำรเงนิของบรษิทัฯ ซึง่คณะกรรมกำรตรวจสอบมคีวำมเหน็สอดคลอ้งกบั
ผูส้อบบญัชวี่ำ งบกำรเงนิของบรษิทัฯ ไดป้ฏบิตัติำมมำตรฐำนกำรบญัชทีีร่บัรองทัว่ไป และเปิดเผยขอ้มลูอย่ำง
ถูกตอ้งครบถว้น 

2.  สอบทานการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี คณะกรรมกำรตรวจสอบไดต้ระหนกัถงึควำมส ำคญัของกำรก ำกบั
ดแูลกจิกำรทีด่ ีโดยไดท้บทวนนโยบำยกำรก ำกบัดแูลกจิกำรทีด่ปีีละครัง้ รวมถงึสง่เสรมิ และสนบัสนุนใหผู้บ้รหิำร 
และพนกังำนทุกคนมุ่งมัน่ทีจ่ะน ำกำรก ำกบัดแูลกจิกำรทีด่มีำใชใ้นกำรด ำเนินกจิกำรจนกลำยเป็นวฒันธรรมของ
องคก์ร ด ำเนินธุรกจิอย่ำงมคีุณธรรมดว้ยควำมโปร่งใส และมคีวำมรบัผดิชอบต่อสงัคม จนไดร้บักำรประเมนิใหเ้ป็น
บรษิทัทีม่บีรรษทัภบิำลในระดบัดเีลศิ 12 ปีซอ้น (ปี พ.ศ. 2551 - ปี พ.ศ. 2562) จำกสมำคมสง่เสรมิสถำบนั
กรรมกำรบรษิทัไทย (IOD)     

3.  สอบทานการบริหารจดัการความเส่ียง คณะกรรมกำรตรวจสอบไดก้ ำกบัดแูลกำรบรหิำรจดักำร
ควำมเสีย่งของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย เพื่อใหม้ัน่ใจไดว้่ำควำมเสีย่งต่ำงๆ ของบรษิทัฯ อยูใ่นระดบัทีย่อมรบัได ้ 
โดยคณะกรรมกำรตรวจสอบไดส้อบทำนแผนกำรบรหิำรจดักำรควำมเสีย่ง รบัทรำบกำรด ำเนินกำรบรหิำรควำม
เสีย่งเป็นระยะๆ คณะกรรมกำรตรวจสอบเหน็ว่ำบรษิทัฯ มกีำรบรหิำรจดักำรควำมเสีย่งใหอ้ยู่ในระดบัทีเ่หมำะสม 
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4.  สอบทานการปฏิบติัตามกฎหมายวา่ด้วยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้ก าหนดของตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และกฎหมายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องกบับริษทัฯ  คณะกรรมกำรตรวจสอบไดส้อบทำน 
ใหม้กีำรปฏบิตัติำมกฎหมำยและขอ้ก ำหนดของตลำดหลกัทรพัยป์ระเทศไทย และหน่วยงำนอื่นทีเ่กีย่วขอ้ง ซึง่
คณะกรรมกำรตรวจสอบมคีวำมเหน็ว่ำ ไม่พบประเดน็ทีเ่ป็นสำระส ำคญัในเรื่องกำรไมป่ฏบิตัติำมกฎหมำย และ
ขอ้ก ำหนดของตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและหน่วยงำนก ำกบัดแูลทีเ่กีย่วขอ้ง 

5.  สอบทานและให้ความเหน็ต่อรายการท่ีเก่ียวโยงกนัและรายการท่ีอาจมีความขดัแย้งทาง
ผลประโยชน์ รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลดงักล่าว คณะกรรมกำรตรวจสอบเหน็ว่ำบรษิทัฯ ไดม้กีำรเปิดเผยขอ้มลู
อย่ำงถูกตอ้งครบถว้นตำมขอ้ก ำหนดของตลำดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย และรำยกำรดงักล่ำวเป็นรำยกำรปกติ
ของธุรกจิ มคีวำมเหมำะสมเพื่อประโยชน์ทัง้หมดของบรษิทัฯ 

6.  ก ากบัดแูลระบบการควบคมุภายในและตรวจสอบภายใน คณะกรรมกำรตรวจสอบไดก้ ำกบัดแูลให้
มรีะบบกำรควบคมุภำยในทีด่ ีมปีระสทิธภิำพเพยีงพอต่อกำรใชท้รพัยำกร และกำรปฏบิตังิำน คณะกรรมกำร
ตรวจสอบไดร้บัทรำบกำรปฏบิตังิำนของแผนกตรวจสอบภำยในทุกไตรมำส และเสนอแนวทำงปรบัปรุงแกไ้ข 
รวมทัง้ใหม้กีำรตดิตำมแกไ้ขปรบัปรุงขอ้บกพร่องทีต่รวจพบ คณะกรรมกำรตรวจสอบไดส้อบทำนแผนกำร
ตรวจสอบประจ ำปี 2563 โดยตระหนกัถงึควำมเสีย่งทีอ่ำจจะเกดิขึน้ทีจ่ะมผีลต่อกำรด ำเนินงำน และฐำนะกำรเงนิ
ของบรษิทัฯ  นอกจำกน้ียงัไดเ้น้นย ้ำกำรตรวจสอบภำยในโดยค ำนึงถงึกำรเพิม่ประสทิธภิำพทำงธุรกจิ เพื่อเพิม่
รำยได ้และลดค่ำใชจ้่ำยในกำรด ำเนินงำน 

7.  คดัเลือกและเสนอแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี  คณะกรรมกำรตรวจสอบไดพ้จิำรณำคดัเลอืกผูส้อบบญัช ีโดย
พจิำรณำควำมเป็นอสิระของผูส้อบบญัช ีควำมรู ้ควำมสำมำรถ ประสบกำรณ์ในกำรตรวจสอบ ทมีงำนของผูส้อบ
บญัชใีนส ำนกังำน และค่ำตอบแทนทีเ่หมำะสม คณะกรรมกำรตรวจสอบไดพ้จิำรณำคดัเลอืก และเสนอแต่งตัง้
ผูส้อบบญัชต่ีอคณะกรรมกำรบรษิทัฯ ในกำรประชมุคณะกรรมกำรบรษิทัครัง้ที ่1/2563 เมื่อวนัที ่26 กมุภำพนัธ ์
2563 เพื่อขออนุมตัต่ิอทีป่ระชมุใหญ่สำมญัผูถ้อืหุน้ ใหแ้ต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีจำกบรษิทั สอบบญัชธีรรมนิต ิจ ำกดั 
เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ ในปี พ.ศ. 2563 

โดยสรุป คณะกรรมกำรตรวจสอบไดป้ฏบิตัหิน้ำทีต่ำมขอบเขตและอ ำนำจหน้ำที ่ทีไ่ดก้ ำหนดไวใ้นกฎบตัร
คณะกรรมกำรตรวจสอบดว้ยควำมระมดัระวงัรอบคอบ และมคีวำมเป็นอสิระอย่ำงเพยีงพอ โดยไดร้บัควำมร่วมมอื
จำกฝ่ำยบริหำร พนักงำน และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำยเป็นอย่ำงดี คณะกรรมกำรตรวจสอบมีควำมเห็ นว่ำ 
คณะกรรมกำรบรษิัทฯ กรรมกำรบรหิำร และพนักงำนทุกท่ำน ได้ให้ควำมส ำคญัอย่ำงยิง่ต่อกำรปฏบิตังิำน  และ
กำรด ำเนินงำนภำยใต้ระบบกำรก ำกบัดูแลกิจกำรที่ดี อย่ำงมีประสทิธภิำพและประสทิธิผล ด้วยควำมโปร่งใส
เชื่อถอืได ้เพิม่ควำมเชื่อมัน่ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ นกัลงทุน และผูเ้กีย่วขอ้งทุกฝ่ำย 
 
 
 
 
นำยประวทิย ์ตนัตวิศนิชยั 
ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
11 มนีำคม 2563 
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เอกสำรแนบ 4  รำยงำนคณะกรรมกำรสรรหำและพจิำรณำผลตอบแทน 

รายงานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน 

คณะกรรมกำรสรรหำและพจิำรณำผลตอบแทน ซึง่ไดร้บักำรแต่งตัง้จำกคณะกรรมกำรของบรษิทัฯ มี
ขอบเขต หน้ำที ่และควำมรบัผดิชอบตำมทีไ่ดร้บัมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบรษิทัฯ ไดแ้ก่ กำรก ำหนดวธิกีำร 
ท ำหน้ำที ่สรรหำกรรมกำร กรรมกำรผูจ้ดักำร พรอ้มทัง้จดัท ำแผนกำรสบืทอดต ำแหน่ง และก ำหนดนโยบำย
ค่ำตอบแทนกรรมกำร ผูบ้รหิำร พนกังำน  โดยในปี พ.ศ. 2562 คณะกรรมกำรสรรหำและพจิำรณำผลตอบแทนได้
ประชุมรวมทัง้สิน้ 5 ครัง้ 

ส ำหรบักำรสรรหำกรรมกำร ผูบ้รหิำร คณะกรรมกำรสรรหำและพจิำรณำผลตอบแทนไดด้ ำเนินกำรสรรหำ 
คดัเลอืกบุคคลทีม่คีุณสมบตัเิหมำะสม ตำมหลกัเกณฑท์ีค่ณะกรรมกำรก ำหนด และไม่ขดัต่อขอ้ก ำหนดของ
หน่วยงำนก ำกบัดแูล  ในปีพ.ศ. 2562 คณะกรรมกำรสรรหำและพจิำรณผลตอบแทน ไดพ้จิำรณำเสนอต่อวำระกำร
เป็นกรรมกำร และกรรมกำรตรวจสอบ เพื่อใหค้ณะกรรมกำรบรษิทัฯ ไดพ้จิำรณำ นอกจำกนี้ คณะกรรมกำรสรรหำ
และพจิำรณำผลตอบแทน ยงัเปิดโอกำสใหผู้ถ้อืหุน้รำยย่อยเสนอรำยชื่อผูม้คีุณสมบตั ิเป็นกำรล่วงหน้ำจำกผูถ้อื
หุน้สว่นน้อย ผ่ำนทำงช่องทำงตดิต่อของบรษิทัฯ เพื่อใหค้ณะกรรมกำรสรรหำและพจิำรณำผลตอบแทน ได้
พจิำรณำ 

ส ำหรบักำรพจิำรณำผลตอบแทนของคณะกรรมกำร ผูบ้รหิำร และพนกังำน ซึง่ไดเ้ปิดเผยรำยละเอยีดใน
รำยงำนประจ ำปี ในหวัขอ้คำ่ตอบแทนกรรมกำรและผูบ้รหิำรนัน้ คณะกรรมกำรสรรหำและพจิำรณำผลตอบแทน 
ไดพ้จิำรณำใหส้อดคลอ้งกบัหน้ำทีค่วำมรบัผดิชอบ ควำมสำมำรถ ผลงำน โดยค ำนงึถงึสภำวะเศรษฐกจิ และ
อำ้งองิกบัธุรกจิในอุตสำหกรรมเดยีวกนั 

คณะกรรมกำรสรรหำและพจิำรณำผลตอบแทนไดป้ฏบิตังิำนทีไ่ดร้บัมอบหมำยดว้ยควำมระมดัระวงั 
รอบคอบ เตม็ควำมสำมำรถ และเป็นอสิระ เพื่อประโยชน์สงูสดุของบรษิทัฯ ผูถ้อืหุน้ และผูม้สีว่นไดเ้สยีอื่นๆ อย่ำง
เหมำะสมแลว้ 
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