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เอกสำรแนบ 3  รำยงำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมกำรตรวจสอบ ซึ่งได้รับกำรแต่งตั้งจำกคณะกรรมกำรของบริษัทฯ ประกอบด้วยกรรมกำรอิสระ  

จ ำนวน 3 ท่ำน โดยทั้ง 3 ท่ำน เป็นผู้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจ หรือมีประสบกำรณ์ด้ำนบัญชีหรือกำรเงินโดยตรง และมี
คุณสมบัติตรงตำมที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ก ำหนด  

ในรอบปี พ.ศ. 2563 คณะกรรมกำรตรวจสอบได้มีกำรประชุมตำมวำระจ ำนวน 5 ครั้ง โดยเป็นกำรประชุมกันเอง
ระหว่ำงกรรมกำรตรวจสอบ ผู้สอบบัญชี และผู้บริหำรระดับสูงทำงด้ำนบัญชี กำรเงิน และตรวจสอบภำยใน โดยไม่มี
กรรมกำรบริหำรเข้ำร่วมประชุม แต่อยู่ภำยใต้กำรรับรู้ของฝ่ำยบริหำรจ ำนวน 1 ครั้ง 

คณะกรรมกำรตรวจสอบ ได้ปฏิบัติหน้ำที่อย่ำงเป็นอิสระ ตำมขอบเขตอ ำนำจหน้ำที่ที่ก ำหนดไว้ในกฎบั ตรของ
คณะกรรมกำรตรวจสอบและที่ได้รับมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษัทฯ โดยได้รับควำมร่วมมือจำกทุกฝ่ำยที่เกี่ยวข้อง 
คณะกรรมกำรตรวจสอบ ตระหนักถึงควำมส ำคัญของกำรควบคุมภำยใน กำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง  และกำรก ำกับ
ดูแลกิจกำรที่ดี เพื่อให้บริษัทฯ มีกำรควบคุมภำยในที่ดี มีกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่เหมำะสม และ
ยอมรับได้ ตลอดจนกำรรำยงำนทำงกำรเงินที่มีควำมถูกต้อง เช่ือถือได้ โดยคณะกรรมกำรตรวจสอบได้มีกำรหำรือ
แลกเปลี่ยนข้อคิดเห็นกับกรรมกำรบริหำร ผู้บริหำรระดับสูง ผู้ตรวจสอบภำยใน และผู้สอบบัญชีทุกไตรมำส สรุป
สำระส ำคัญในกำรปฏิบัติหน้ำท่ีในรอบปี พ.ศ. 2563 ได้ดังนี้ 

1.  สอบทานงบการเงินประจ าปี  พ.ศ. 2563  คณะกรรมกำรตรวจสอบได้สอบทำนงบกำรเงินรำยไตรมำส และ
งบกำรเงินประจ ำปี พ.ศ. 2563 ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ก่อนน ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัทฯ โดยได้ประชุม
ร่วมกับผู้สอบบัญชี ฝ่ำยบริหำร ฝ่ำยบัญชี และแผนกตรวจสอบภำยในของบริษัทฯ ในกำรพิจำรณำงบกำรเงินรวมรำยไตร
มำส และงบกำรเงินประจ ำปี เพื่อสอบทำนควำมถูกต้องครบถ้วน กำรปฏิบัติตำมหลักกำรบัญชีท่ีรับรองทั่วไป กำรเลือกใช้
นโยบำยกำรบัญชี และกำรเปิดเผยข้อมูลที่เพียงพอ รวมทั้งได้น ำข้อสังเกตของผู้สอบบัญชีมำปรบัปรุงแก้ไขในกำรจัดท ำงบ
กำรเงินของบริษัทฯ ซึ่งคณะกรรมกำรตรวจสอบมีควำมเห็นสอดคล้องกับผู้สอบบัญชีว่ำ งบกำรเงินของบริษัทฯ ได้ปฏิบัติ
ตำมมำตรฐำนกำรบัญชีที่รับรองทั่วไป และเปิดเผยข้อมูลอย่ำงถูกต้องครบถ้วน 

2.  สอบทานการก ากับดูแลกิจการที่ดี คณะกรรมกำรตรวจสอบได้ตระหนักถึงควำมส ำคัญของกำรก ำกับดูแล
กิจกำรที่ดี โดยได้ทบทวนนโยบำยกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดีปีละครั้ง รวมถึงส่งเสริม และสนับสนุนให้ผู้บริหำร และ
พนักงำนทุกคนมุ่งมั่นที่จะน ำกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดีมำใช้ในกำรด ำเนินกิจกำรจนกลำยเป็นวัฒนธรรมขององค์กร ด ำเนิน
ธุรกิจอย่ำงมีคุณธรรมด้วยควำมโปร่งใส และมีควำมรับผิดชอบต่อสังคม จนได้รับกำรประเมินให้เป็นบริษัทที่มีบรรษัท  
ภิบำลในระดับดีเลิศ 13 ปีซ้อน (ปี พ.ศ. 2551 - ปี พ.ศ. 2563) จำกสมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย (IOD)     

3.  สอบทานการบริหารจัดการความเสี่ยง คณะกรรมกำรตรวจสอบได้ก ำกับดูแลกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง
ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย เพื่อให้มั่นใจได้ว่ำควำมเสี่ยงต่ำงๆ ของบริษัทฯ อยู่ในระดับท่ียอมรับได้  โดยคณะกรรมกำร
ตรวจสอบได้สอบทำนแผนกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง รับทรำบกำรด ำเนินกำรบริหำรควำมเสี่ยงเป็นระยะๆ 
คณะกรรมกำรตรวจสอบเห็นว่ำบริษัทฯ มีกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่เหมำะสม 

4.  สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย และกฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับบริษัทฯ  คณะกรรมกำรตรวจสอบได้สอบทำน ให้มีกำรปฏิบัติตำม
กฎหมำยและข้อก ำหนดของตลำดหลักทรัพย์ประเทศไทย และหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้อง ซึ่งคณะกรรมกำรตรวจสอบมี
ควำมเห็นว่ำ ไม่พบประเด็นท่ีเป็นสำระส ำคัญในเรื่องกำรไม่ปฏิบัติตำมกฎหมำย และข้อก ำหนดของตลำดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทยและหน่วยงำนก ำกับดูแลที่เกี่ยวข้อง 
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5.  สอบทานและให้ความเห็นต่อรายการที่เกี่ยวโยงกันและรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลดังกล่าว คณะกรรมกำรตรวจสอบเห็นว่ำบริษัทฯ ได้มีกำรเปิดเผยข้อมูลอย่ำงถูกต้องครบถ้วน
ตำมข้อก ำหนดของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และรำยกำรดังกล่ำวเป็นรำยกำรปกติของธุรกิจ มีควำมเหมำะสม
เพื่อประโยชน์ท้ังหมดของบริษัทฯ 

6.  ก ากับดูแลระบบการควบคุมภายในและตรวจสอบภายใน คณะกรรมกำรตรวจสอบได้ก ำกับดูแลให้มีระบบ
กำรควบคุมภำยในที่ดี มีประสิทธิภำพเพียงพอต่อกำรใช้ทรัพยำกร และกำรปฏิบัติงำน คณะกรรมกำรตรวจสอบได้รับ
ทรำบกำรปฏิบัติงำนของแผนกตรวจสอบภำยในทุกไตรมำส และเสนอแนวทำงปรับปรุงแก้ไข รวมทั้งให้มีกำรติดตำม
แก้ไขปรับปรุงข้อบกพร่องที่ตรวจพบ คณะกรรมกำรตรวจสอบได้สอบทำนแผนกำรตรวจสอบประจ ำปี 2563 โดย
ตระหนักถึงควำมเสี่ยงที่อำจจะเกิดขึ้นที่จะมีผลต่อกำรด ำเนินงำน และฐำนะกำรเงินของบริษัทฯ  นอกจำกนี้ยังได้เน้นย้ ำ
กำรตรวจสอบภำยในโดยค ำนึงถึงกำรเพิ่มประสิทธิภำพทำงธุรกิจ เพื่อเพิ่มรำยได้ และลดค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินงำน 

7.  คัดเลือกและเสนอแต่งต้ังผู้สอบบัญชี   คณะกรรมกำรตรวจสอบได้พิจำรณำคัดเลือกผู้สอบบัญชี โดย
พิจำรณำควำมเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี ควำมรู้ ควำมสำมำรถ ประสบกำรณ์ในกำรตรวจสอบ ทีมงำนของผู้สอบบัญชีใน
ส ำนักงำน และค่ำตอบแทนที่เหมำะสม คณะกรรมกำรตรวจสอบได้พิจำรณำคัดเลือก และเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีต่อ
คณะกรรมกำรบริษัทฯ ในกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัทครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 25 กุมภำพันธ์ 2564 เพื่อขออนุมัติ
ต่อที่ประชุมใหญ่สำมัญผู้ถือหุ้น ให้แต่งตั้งผู้สอบบัญชี จำกบริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จ ำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ 
ในปี พ.ศ. 2564 

โดยสรุป คณะกรรมกำรตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้ำที่ตำมขอบเขตและอ ำนำจหน้ำที่ ที่ได้ก ำหนดไว้ในกฎบัตร
คณะกรรมกำรตรวจสอบด้วยควำมระมัดระวังรอบคอบ และมีควำมเป็นอิสระอย่ำงเพียงพอ โดยได้รับควำมร่วมมือจำก
ฝ่ำยบริหำร พนักงำน และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำยเป็นอย่ำงดี คณะกรรมกำรตรวจสอบมีควำมเห็นว่ำ คณะกรรมกำรบริษัทฯ 
กรรมกำรบริหำร และพนักงำนทุกท่ำน ได้ให้ควำมส ำคัญอย่ำงยิ่งต่อกำรปฏิบัติงำน และกำรด ำเนินงำนภำยใต้ระบบกำร
ก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี อย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล ด้วยควำมโปร่งใสเช่ือถือได้ เพิ่มควำมเช่ือมั่นให้แก่ผู้ถือหุ้น  
นักลงทุน และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นำยประวิทย์ ตันติวศินชัย 
ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
11 มีนำคม 2564 



บริษัท ซีเอ็ดยูเคชั่น จ ำกัด (มหำชน)                                                                                                                  

แบบแสดงรำยกำรข้อมูลประจ ำป ี2563 (แบบ 56-1)                                                                   เอกสำรแนบ 4  หน้ำ 136 
 

เอกสำรแนบ 4  รำยงำนคณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำผลตอบแทน 

รายงานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน 
คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำผลตอบแทน ซึ่งได้รับกำรแต่งตั้งจำกคณะกรรมกำรของบริษัทฯ มีขอบเขต 

หน้ำที่ และควำมรับผิดชอบตำมที่ได้รับมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษัทฯ ได้แก่ กำรก ำหนดวิธีกำร ท ำหน้ำท่ี สรรหำ
กรรมกำร กรรมกำรผู้จัดกำร พร้อมทั้งจัดท ำแผนกำรสืบทอดต ำแหน่ง และก ำหนดนโยบำยค่ำตอบแทนกรรมกำร 
ผู้บริหำร พนักงำน โดยในปี พ.ศ. 2563 คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำผลตอบแทนได้ประชุมรวมทั้งสิ้น 2 ครั้ง 

ส ำหรับกำรสรรหำกรรมกำร ผู้บริหำร คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำผลตอบแทนได้ด ำเนินกำรสรรหำ 
คัดเลือกบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมำะสม ตำมหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมกำรก ำหนด และไม่ขัดต่อข้อก ำหนดของหน่วยงำน
ก ำกับดูแล ในปีพ.ศ. 2563 คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำผลตอบแทน ได้พิจำรณำเสนอต่อวำระกำรเป็นกรรมกำร 
เพื่อให้คณะกรรมกำรบริษัทฯ ได้พิจำรณำ นอกจำกนี้ คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำผลตอบแทน ยังเปิดโอกำสให้ผู้
ถือหุ้นรำยย่อยเสนอรำยช่ือผู้มีคุณสมบัติ เป็นกำรล่วงหน้ำจำกผู้ถือหุ้นส่วนน้อย ผ่ำนทำงช่องทำงติดต่อของบริษัทฯ 
เพื่อให้คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำผลตอบแทน ได้พิจำรณำ 

ส ำหรับกำรพิจำรณำผลตอบแทนของคณะกรรมกำร ผู้บริหำร และพนักงำน ซึ่งได้เปิดเผยรำยละเอียดในรำยงำน
ประจ ำปี ในหัวข้อค่ำตอบแทนกรรมกำรและผู้บริหำรนั้น คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำผลตอบแทน ได้พิจำรณำให้
สอดคล้องกับหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ ควำมสำมำรถ ผลงำน โดยค ำนึงถึงสภำวะเศรษฐกิจ และอ้ำงอิงกับธุรกิจใน
อุตสำหกรรมเดียวกัน 

คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำผลตอบแทนได้ปฏิบัติงำนที่ได้รับมอบหมำยด้วยควำมระมัดระวัง รอบคอบ 
เต็มควำมสำมำรถ และเป็นอิสระ เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ ผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสียอื่นๆ อย่ำงเหมำะสมแล้ว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นำยคเชนทร์ เบญจกุล 
ประธำนกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำผลตอบแทน 
11 มีนำคม 2564  








