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เอกสารแนบ 5 

 

รายงานคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 

 บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) 

 

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (“คณะกรรมการสรรหาฯ”) ได้รับการแต่งตั้ งจาก

คณะกรรมการบริษทัเม่ือเดือนสิงหาคม พ.ศ. 2548 เพ่ือทาํหนา้ท่ีช่วยคณะกรรมการบริษทัใหก้ารสรรหาและการ

พิจารณาค่าตอบแทนใหก้รรมการและผูบ้ริหารระดบัสูง เป็นไปดว้ยความโปร่งใส มีความเป็นธรรมกบัผูมี้ส่วนได้

เสียทุกกลุ่ม ตลอดจนมีประสิทธิภาพต่อกิจการ  ทั้งน้ี คณะกรรมการสรรหาฯชุดปัจจุบนัมีวาระการดาํรงตาํแหน่งถึง

ส้ินปีบญัชี พ.ศ. 2561 

 

ผลการดาํเนินงานของคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

 ในปี พ.ศ. 2559 คณะกรรมการสรรหาฯไดจ้ดัประชุมรวมทั้งส้ิน 3 คร้ัง โดยมีจาํนวนคร้ังของการเขา้ร่วม

ประชุมของกรรมการสรรหาฯ ดงัน้ี 
 

รายช่ือ ตาํแหน่ง 
การเข้าร่วมประชุม/ 

การประชุมทั้งหมด (คร้ัง) 

นางสิริพร ไศละสูต ประธานกรรมการสรรหาฯ 3/3 

นายสนัน่ องัอุบลกลุ กรรมการสรรหาฯ 3/3 

นายเอง้ฮกั นนทิการ กรรมการสรรหาฯ 3/3 

 

 ภารกิจของคณะกรรมการสรรหาฯ ในรอบปี พ.ศ. 2559 สรุปไดด้งัน้ี 

1. พิจารณาต่อวาระการดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษทัท่ีครบวาระเพ่ือคณะกรรมการบริษทัพิจารณาเสนอ

ท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 35 (ประจาํปี พ.ศ. 2559) 

2. กาํหนดอตัราค่าตอบแทนกรรมการเพ่ือคณะกรรมการบริษทัพิจารณาเสนอท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อ

หุน้ คร้ังท่ี 35 (ประจาํปี พ.ศ. 2559) 

3. พิจารณาปรับเงินเดือนผูบ้ริหารระดบัสูงของบริษทัฯ ประจาํปี พ.ศ. 2559 

4. เสนอแต่งตั้งบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเป็นกรรมการบริษทัมหาชน ตามมาตรา 68 แห่งพระราชบญัญติั

บริษทัมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 และมีความรู้ ความเช่ียวชาญและประสบการณ์ท่ีเหมาะสม เป็น

กรรมการบริษทัทดแทนกรรมการบริษทัท่ีลาออก จาํนวน 1 คน 

5. พิจารณาต่อวาระการดาํรงตาํแหน่งของกรรมการผูจ้ดัการ 

6. พิจารณาต่อวาระการดาํรงตาํแหน่งของรองกรรมการผูจ้ดัการดา้นการเงินและบริหาร 
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7. พิจารณาค่าตอบแทน (โบนสั) ให้ผูบ้ริหารระดบัสูงของบริษทัฯ สําหรับผลการดาํเนินงานประจาํปี 

พ.ศ. 2559 

8. ประเมินผลการปฏิบติังานของคณะกรรมการสรรหาฯ ประจาํปี พ.ศ. 2559 

9. จดัทาํรายงานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เพ่ือเปิดเผยในรายงานประจาํปี พ.ศ. 

2559 

 

 

             ในนามคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

             บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) 

 

 

                  นางสิริพร   ไศละสูต 

        ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
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รายงานคณะกรรมการกาํกบัดูแลกจิการที่ด ี

 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 

 บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) 

 

 คณะกรรมการบริษทัไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี เป็นคณะกรรมการชุดย่อย เพ่ือทาํหนา้ท่ี

ช่วยคณะกรรมการบริษทัในการพฒันา กาํกบัและสนบัสนุนการควบคุมและการปฏิบติัตามนโยบายการกาํกบัดูแล

กิจการท่ีดีของบริษทัฯ 
 

 ในปี พ.ศ. 2559 คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี จดัใหมี้การประชุมรวม 4 คร้ัง โดยมีจาํนวนคร้ังของ

การเขา้ร่วมประชุมของกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี ดงัน้ี 
 

รายช่ือ ตาํแหน่ง 
การเข้าร่วมประชุม/ 

การประชุมทั้งหมด (คร้ัง) 

นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี ประธานกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 4/4 

นางสิริพร ไศละสูต กรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 4/4 

นายมานิต อติวานิชยพงศ ์ กรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 4/4 

นายปริญช ์ ผลนิวาศ กรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีและเลขานุการฯ 4/4 
 

 คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี รับผิดชอบการกาํกบัดูแลให้มีการปฏิบติัตามนโยบายการกาํกบัดูแล

กิจการท่ีดี และนโยบายการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่ตามท่ีไดรั้บอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั โดยมอบหมาย

ให้คณะทาํงานการกาํกับดูแลกิจการท่ีดี ซ่ึงแต่งตั้ งโดยคณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี ดาํเนินงานร่วมกับ

ผูบ้ริหารและส่วนงานต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งใหเ้ป็นไปตามนโยบายดงักล่าวอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทาํให้

บริษทัฯไดรั้บการประเมินผลสาํรวจการกาํกบัดูแลกิจการบริษทัจดทะเบียนไทย (Corporate Governance Report of 

Thai Listed Companies) ประจาํปี พ.ศ. 2559 ระดบั “ดีเลิศ” สูงกว่าผลประเมินของปี พ.ศ. 2558 ซ่ึงอยู่ในระดบั “ดี

มาก” ผลการดาํเนินงานในปี พ.ศ. 2559 สรุปไดด้งัน้ี 

1. ส่งเสริมและดูแลให้บริษทัฯดาํเนินการตาม “แบบประเมินตนเองเก่ียวกับมาตรการต่อต้านการ

คอร์รัปชัน่” (“แบบประเมินฯ”) เพ่ือยกระดบัเป็นองคก์รท่ีมีมาตรการป้องกนัการทุจริตคอร์รัปชัน่ ซ่ึง

ปัจจุบนัไดรั้บการประเมินระดบัการพฒันาความยัง่ยืน เร่ือง Anti-Corruption ของบริษทัจดทะเบียน

ไทย โดยสถาบนัไทยพฒันอ์ยูใ่นระดบัท่ี 3 (Established)  ทั้งน้ี บริษทัฯไดจ้ดัส่งเอกสารแบบประเมินฯ 

ตลอดจนขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งให้คณะกรรมการแนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการ

ทุจริตเพ่ือพิจารณาแลว้ 

2. จัดให้มีมาตรการและกิจกรรมต่างๆ เพ่ือสนับสนุนและสอดคล้องกับการดําเนินการตามแบบ         

ประเมินฯ ดงัน้ี 
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1) ปรับปรุงกฎบตัรคณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี โดยเพ่ิมบทบาทในการกาํกบั ดูแล และ

ติดตามการดาํเนินการตามนโยบายและแนวปฏิบติัในการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่ใหช้ดัเจน

และมีประสิทธิผล 

2) ปรับปรุงนโยบายและแนวปฏิบติั เร่ืองการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่ โดยกาํหนดบทลงโทษ

กรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการทุจริตคอร์รัปชัน่ 

3) สอบทานกิจกรรมและการใช้จ่ายท่ีอาจมีโอกาสเอ้ือให้เกิดการทุจริตคอร์รัปชั่น เพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการควบคุมอย่างสมํ่าเสมอ ไดแ้ก่ การช่วยเหลือทางการเมือง เงินสนบัสนุนและ

การบริจาคเพ่ือการกศุล และการรับและใหข้องขวญัและการบนัเทิง 

4) กาํหนดให้กรรมการและผูบ้ริหารจดัทาํแบบรายงานการขดัแยง้ทางผลประโยชน์และการปฏิบติั

ตามนโยบายการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่ของบริษทัฯทุกรายไตรมาส โดยเลขานุการบริษทั

เป็นผูจ้ดัเกบ็ขอ้มลู 

5) จัดทําคู่ มือบริหารความเส่ียงด้านการทุจริต เพ่ือเป็นแนวปฏิบัติด้านการต่อต้านการทุจริต

คอร์รัปชัน่ สาํหรับพนกังานทุกระดบั 

6) ส่ือสารและเผยแพร่นโยบายและแนวปฏิบติั ตลอดจนรณรงคเ์ร่ืองการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่

ทั้งภายในและภายนอกองคก์รโดยผา่นช่องทางต่างๆ 

3. ประเมินผลการปฏิบติังานของคณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี ประจาํปี พ.ศ. 2559 

 

 คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี มุ่งเนน้ให้ความสาํคญัต่อการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีอย่างต่อเน่ือง และ

มุ่งมัน่ท่ีจะพฒันาและยกระดบัมาตรฐานการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี ตลอดจนมาตรการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่ให้

มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  ทั้งน้ี เพ่ือใหเ้กิดประโยชนสู์งสุดแก่ผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่มอยา่งย ัง่ยืน 

 

 

       ในนามคณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

       บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) 

 

 

                     นายสุชาติ   บุญบรรเจิดศรี 

           ประธานกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 
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รายงานความรับผดิชอบของคณะกรรมการบริษทัต่อรายงานทางการเงิน 

 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 

 บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) 

 

 คณะกรรมการบริษทัไดใ้หค้วามสาํคญัและตระหนกัถึงภาระหนา้ท่ีในฐานะกรรมการ ซ่ึงเป็นผูรั้บผิดชอบ

ต่องบการเงินรวมของบริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย และงบการเงินเฉพาะกิจการของ

บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) รวมถึงขอ้มูลสารสนเทศทางการเงินท่ีจดัทาํข้ึนตามมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินตามท่ีปรากฏในรายงานประจาํปี บริษทัฯไดเ้ลือกใช้นโยบายการบญัชีท่ีเหมาะสม ถือปฏิบติั

อยา่งสมํ่าเสมอ ใชดุ้ลยพินิจ อย่างระมดัระวงั ประมาณการอย่างรอบคอบและสมเหตุผล เพ่ือใหส้ามารถสะทอ้นผล

การดาํเนินงานและฐานะการเงินอย่างแทจ้ริง รวมทั้งเปิดเผยขอ้มูลท่ีสาํคญัอย่างโปร่งใสและเพียงพอในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงิน เพ่ือประโยชน์ของผูถื้อหุน้และนกัลงทุนทัว่ไป และไดรั้บการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรับ

อนุญาตท่ีเป็นอิสระซ่ึงแสดงความเห็นอยา่งไม่มีเง่ือนไข ทั้งผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบ และการ

อนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั 
 

 คณะกรรมการบริษทัจดัใหมี้การบริหารจดัการภายใตร้ะบบการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี มีการทบทวนระบบ

การบริหารความเส่ียง ระบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายในท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผล เพ่ือให้

มัน่ใจวา่ขอ้มลูทางการเงินมีความถกูตอ้ง ครบถว้น เพียงพอท่ีจะดาํรงรักษาไวซ่ึ้งทรัพยสิ์น ตลอดจนเพ่ือป้องกนัการ

ทุจริตและการดาํเนินการท่ีผิดปกติอย่างมีสาระสาํคญั คณะกรรมการบริษทัไดแ้ต่งตั้งและมอบหมายคณะกรรมการ

ตรวจสอบซ่ึงประกอบดว้ยกรรมการอิสระจาํนวน 3 คน เพ่ือทาํหนา้ท่ีกาํกบั ดูแล สอบทาน ความน่าเช่ือและความ

ถกูตอ้งของรายงานทางการเงิน การสอบทานการบริหารความเส่ียง การสอบทานการปฏิบติัตามนโยบายการกาํกบั

ดูแลกิจการท่ีดี การสอบทานระบบการควบคุมภายใน การพิจารณาและเปิดเผยรายการท่ีเก่ียวโยงกนั รวมถึงการดูแล

ดา้นการปฏิบติังานตามระเบียบของหน่วยงานกาํกบัดูแลท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งน้ี ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ

เก่ียวกบัเร่ืองดงักล่าวปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงแสดงในรายงานประจาํปี 
 

 คณะกรรมการบริษทัมีความเห็นว่า ระบบการควบคุมภายในของบริษทัฯมีความรัดกุมเพียงพอและ

เหมาะสม สามารถสร้างความเช่ือมัน่อยา่งมีเหตุผลวา่ งบการเงินรวมของบริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) 

และบริษทัยอ่ย กบังบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 

ธันวาคม พ.ศ. 2559 ได้แสดงฐานะการเงิน ผลการดาํเนินงาน และกระแสเงินสดไวโ้ดยถูกต้องตามท่ีควรใน

สาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และไดป้ฏิบติัตามกฎหมายและกฎระเบียบท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

       ในนามคณะกรรมการบริษทั 

         บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) 
 

 

             นายสนัน่   องัอุบลกลุ 

                ประธานกรรมการ 
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 

 บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) 

 

 คณะกรรมการตรวจสอบบริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) ประกอบดว้ยกรรมการอิสระ จาํนวน 

3 คน ซ่ึงเป็นผูท้รงคุณวฒิุ และมีประสบการณ์ดา้นการเงิน การบญัชี กฎหมายภาษีอากร และการบริหาร ดงัน้ี 

1. นายวิโรจน ์ เลาหะพนัธ์ุ ประธานกรรมการตรวจสอบ 

2. นายเอง้ฮกั  นนทิการ  กรรมการตรวจสอบ 

3. นายสุชาติ  บุญบรรเจิดศรี กรรมการตรวจสอบ 

 

 คณะกรรมการตรวจสอบ ไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีและแสดงความเห็นอย่างเป็นอิสระภายใตข้อบเขตหนา้ท่ีและ

ความรับผิดชอบท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั และตามขอ้กาํหนดของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบั

หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ประกาศของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และกฎบัตรคณะกรรมการ

ตรวจสอบ เพ่ือใหบ้ริษทัฯมีการดาํเนินงานท่ีมีความโปร่งใส สุจริตและเท่ียงธรรม 

 

 ในปี พ.ศ. 2559 คณะกรรมการตรวจสอบประชุมรวมทั้งส้ิน 5 คร้ัง โดยเป็นการประชุมคณะกรรมการ

ตรวจสอบจาํนวน 4 คร้ัง เพ่ือรับทราบ และหารือเก่ียวกบัความเห็นของผูส้อบบญัชีในประเด็นท่ีตรวจพบจากการ

สอบทานบญัชี และการตรวจสอบงบการเงิน การซักถามเก่ียวกบังบการเงินบริษทัฯ รวมถึงมีขอ้เสนอแนะและ

ขอ้คิดเห็นต่างๆ เพ่ือปรับปรุงการบนัทึกบญัชีใหดี้ข้ึน นอกจากน้ี การประชุมร่วมกบัผูส้อบบญัชีของบริษทัฯโดยมี

กรรมการอิสระอีก 2 คนเขา้ร่วมดว้ย และไม่มีผูบ้ริหารของบริษทัฯเขา้ร่วมจาํนวน 1 คร้ัง เพ่ือรับทราบความเห็นจาก

ผูส้อบบญัชีและกรรมการอ่ืนอยา่งเป็นอิสระ สรุปสาระสาํคญัของการปฏิบติังานในรอบปีได ้ดงัน้ี 

 

 1. การสอบทานรายงานทางการเงนิ 

 คณะกรรมการตรวจสอบ ไดส้อบทานงบการเงินทั้งรายไตรมาสและประจาํปีของบริษทัฯ และงบการเงิน

รวม ร่วมกบัผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ผูบ้ริหารดา้นบญัชีและการเงิน และฝ่ายตรวจสอบภายใน ไดพิ้จารณารายงาน

ทางการเงิน นโยบายการบญัชี ประมาณการท่ีสาํคญัและการเปิดเผยขอ้มูลประกอบงบการเงิน เพ่ือให้มัน่ใจว่างบ

การเงินของบริษทัฯมีความถกูตอ้ง เช่ือถือได ้มีการเปิดเผยขอ้มลูท่ีสาํคญัอยา่งเพียงพอและทนัเวลาต่อผูใ้ชง้บการเงิน 

สอดคลอ้งกบักฎหมายและประกาศต่างๆ และกฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวขอ้งของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และ

สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยท์ั้งเป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินดว้ย 

 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา่ งบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจาํปี พ.ศ. 2559 ไดจ้ดัทาํ

ข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน มีความถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระสําคญั และมีการเปิดเผยขอ้มูลอย่าง

เพียงพอในเวลาท่ีเหมาะสม 
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 2. การสอบทานการบริหารความเส่ียง 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานนโยบายการบริหารความเส่ียง แผนงานและแนวทางบริหารความ

เส่ียงของบริษทัฯเป็นรายไตรมาส โดยมอบหมายใหค้ณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียงดาํเนินการ ซ่ึงครอบคลุม

การพิจารณาปัจจยัความเส่ียงทั้งภายในและภายนอก การประเมินโอกาสท่ีจะเกิด และผลกระทบ และการบริหาร

จดัการความเส่ียงเพ่ือใหอ้ยู่ในระดบัท่ียอมรับได ้ตลอดจนใหค้วามเห็นและขอ้เสนอแนะเพ่ือใหค้ณะอนุกรรมการ

บริหารความเส่ียงนาํไปปรับปรุงใหดี้ข้ึน 

 ใน พ.ศ. 2559 คณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียง ไดด้าํเนินการจดัทาํและติดตามแผนบริหารความเส่ียง

หลายปัจจยั เช่น Operation Risk, Commodity Risk, Customer Satisfaction Risk, Efficiency Risk เป็นตน้ ซ่ึง

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา่ บริษทัฯมีการบริหารจดัการความเส่ียงท่ีเหมาะสมและเพียงพอกบัสภาพการ

ดาํเนินธุรกิจในปัจจุบนั 
 

 

 3. การสอบทานการปฏิบัตติามนโยบายการกาํกบัดูแลกจิการที่ด ีและมาตรการป้องกนัการทุจริตคอร์รัปช่ัน 

 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้ติดตามและสอบถามการปฏิบัติตามนโยบายกาํกับดูแลกิจการท่ีดีอย่าง

สมํ่าเสมอ ตลอดจนเร่ืองการปฏิบติัใดท่ีอาจเขา้ข่ายผลประโยชน์ทบัซอ้น รวมทั้งรับทราบผลการแจง้ขอ้มูลหรือให้

เบาะแสเก่ียวกบัการทุจริต หรือไม่ปฏิบติัตามกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบั (Whistle Blower) ทุกรายไตรมาส โดยใน

ปี พ.ศ. 2559 มีการแจง้ขอ้ร้องเรียนในเร่ืองการบริหารจดัการทัว่ไปซ่ึงอยู่ในการกาํกบัดูแลของคณะกรรมการกาํกบั

ดูแลกิจการท่ีดี โดยได้มอบหมายให้ฝ่ายบริหารของบริษทัฯแต่งตั้ง “คณะกรรมการสอบสวน” เพ่ือตรวจสอบ

ขอ้เทจ็จริงและดาํเนินการตามขอ้กาํหนดของบริษทัฯดว้ย 

 นอกจากน้ี ในการดาํเนินการตามนโยบายการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชั่นของบริษทัฯ ฝ่ายตรวจสอบ

ภายในไดร้ายงานผลการสอบทานธุรกรรมท่ีอาจเอ้ือให้เกิดการทุจริตคอร์รัปชัน่ ปรากฏว่าไม่พบการปฏิบติัท่ีไม่

ถกูตอ้ง ใน พ.ศ. 2559 คณะกรรมการตรวจสอบโดยประธานกรรมการตรวจสอบ ไดล้งนามในแบบประเมินตนเอง

เก่ียวกบัมาตรการต่อตา้นการคอร์รัปชัน่ของบริษทัฯ เพ่ือยื่นเสนอคณะกรรมการแนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชนไทย

ในการต่อตา้นการทุจริต โดยขอใหรั้บรองบริษทัฯเป็นองคก์รท่ีมีมาตรฐานการต่อตา้นการคอร์รัปชัน่ดว้ย 

 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษทัฯมีความมุ่งมัน่และพฒันาการ ในการบริหารงานท่ียึด

หลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี มีจรรยาบรรณทางธุรกิจและไม่มีส่วนร่วมในธุรกรรมท่ีอาจเอ้ือใหเ้กิดการคอร์รัปชัน่ 
 

 

 4. การดูแลด้านการปฏิบัตงิานตามระเบียบของหน่วยงานกํากบัดูแลที่เกีย่วข้อง 

 คณะกรรมการตรวจสอบ ไดพิ้จารณาระเบียบ ขอ้กาํหนด กฎเกณฑ ์และกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดาํเนิน

ธุรกิจของบริษทัฯ (“ระเบียบ”) รวมถึงการเปล่ียนแปลงของระเบียบ และไดส้อบทานการปฏิบติังานของบริษทัฯ

อยา่งสมํ่าเสมอ 
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 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษทัฯมีการปฏิบติัตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรัพย ์ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ตลอดจนหลกัเกณฑท่ี์คณะกรรมการบริษทักาํหนดไว ้

ซ่ึงครอบคลุมการทาํรายการระหว่างกนักบับุคคลท่ีเก่ียวโยงกนั ดว้ยความโปร่งใส และเป็นธรรมบนเง่ือนไขท่ี

สามารถเทียบเคียงได ้ (Arm's Length Basis) ตลอดจนปฏิบติัตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทัฯอย่าง

เคร่งครัด 
 

 

 5. การสอบทานระบบการควบคุมภายใน 

 คณะกรรมการตรวจสอบ พิจารณาและให้ความเห็นชอบแผนการตรวจสอบประจาํปีของฝ่ายตรวจสอบ

ภายใน รับทราบรายงานขอ้สงัเกตดา้นระบบการควบคุมภายในทั้งเร่ืองทัว่ไปและระบบสารสนเทศของผูส้อบบญัชี

บริษทัฯและของฝ่ายตรวจสอบภายใน รวมทั้งใหข้อ้เสนอแนะแก่ผูบ้ริหาร เพ่ือพิจารณาปรับปรุงการปฏิบติังานให้

มัน่ใจไดว้า่ บริษทัฯมีระบบการควบคุมภายในท่ีรัดกุม รวมถึงการใหค้าํแนะนาํใหข้ยายขอบเขตการสอบทานระบบ

การควบคุมภายในไปยงับริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมดว้ย 

 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า ระบบการควบคุมภายในของบริษทัฯในปัจจุบนัมีความเหมาะสม

และเอ้ือใหก้ารดาํเนินธุรกิจของบริษทัฯเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ 
 

 

 6. การพจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของบริษทัฯ สําหรับงบการเงนิประจาํปี พ.ศ. 2560 

 คณะกรรมการตรวจสอบ ไดต้รวจคุณสมบติัผูส้อบบญัชีรับอนุญาตจากบริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส 

เอบีเอเอส จาํกดั โดยพิจารณาจาก ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ ความเป็นอิสระตามขอ้กาํหนดของตลาด

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย คุณภาพการสอบบญัชีในรอบบญัชีท่ีผ่านมา และความเขา้ใจในธุรกิจบริษทัฯของ

ผูส้อบบญัชีดว้ยแลว้ 

 คณะกรรมการตรวจสอบ เห็นสมควรเสนอคณะกรรมการบริษทั เพ่ือพิจารณานาํเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้น 

ประจาํปี พ.ศ. 2560 เพ่ืออนุมติัผูส้อบบญัชีและค่าสอบบญัชีสาํหรับปี พ.ศ. 2560 โดยแต่งตั้งนายชยัศิริ  เรืองฤทธ์ิชยั 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 4526 หรือ นางสาวอมรรัตน์  เพ่ิมพูนวฒันาสุข ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 4599 

หรือ นายประสิทธ์ิ  เยื่องศรีสกุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 4174 หรือ นายสง่า  โชคนิติสวสัด์ิ ผูส้อบบญัชีรับ

อนุญาต เลขท่ี 11251 คนใดคนหน่ึงจากบริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จาํกดั ใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีของ

บริษทัฯ โดยมีค่าตอบแทนรวม 1,900,000 บาท (หน่ึงลา้นเกา้แสนบาทถว้น) 
 

 

 7. การประเมนิผลการปฏิบัตงิานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 คณะกรรมการตรวจสอบ กาํหนดใหมี้การประเมินผลการปฏิบติังานของกรรมการตรวจสอบทั้งคณะเป็น

ประจํา  ทุกรอบระยะเวลาบัญชี เพ่ือให้เกิดความมั่นใจว่าการปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบมี

ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล บรรลุตามวตัถุประสงค์ท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั ซ่ึงในปี พ.ศ. 

2559 ไดจ้ดัใหมี้การประเมินผลการปฏิบติังานของคณะกรรมการตรวจสอบ เป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ 

 



แบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี (แบบ 56-1) ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 

 
 

เอกสารแนบ 5 - 244 - 
 

 สรุปไดว้่าคณะกรรมการตรวจสอบ ไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความเป็นอิสระ ไดใ้ชค้วามรู้ความสามารถ และ

ความระมดัระวงัรอบคอบ และแสดงความเห็นอย่างตรงไปตรงมา ช่วยส่งเสริมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี รวมทั้งมี

ระบบการบริหารความเส่ียงและระบบการควบคุมภายในท่ีเหมาะสม เป็นการสนับสนุนต่อการดาํเนินงานของ

บริษทัฯและเพ่ือประโยชนสู์งสุดของผูมี้ส่วนไดเ้สียอยา่งย ัง่ยืน 

 

 

      ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ 

           บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) 

 

 

               นายวิโรจน ์เลาหะพนัธ์ุ 

           ประธานกรรมการตรวจสอบ 

 

 



15 ถนนสุขสวัสดิ์ ซอย 36 
แขวงบางปะกอก เขตราษฎร�บูรณะ กรุงเทพฯ 10140

โทรศัพท� 66 2427 0088 โทรสาร 66 2428 9675

บร�ษัท ศร�ไทยซุปเปอร�แวร� จำกัด (มหาชน)


