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เอกสารแนบ 5 

 

รายงานคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 

 บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) 

 

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (“คณะกรรมการสรรหาฯ”) ได้รับการแต่งตั้ งจาก

คณะกรรมการบริษทัในปี พ.ศ. 2548 เพ่ือทาํหนา้ท่ีช่วยคณะกรรมการบริษทั ให้การสรรหาและการพิจารณา

ค่าตอบแทนใหก้รรมการและผูบ้ริหารระดบัสูง เป็นไปดว้ยความโปร่งใส มีความเป็นธรรมกบัผูมี้ส่วนไดเ้สียทุก

กลุ่ม ตลอดจนมีประสิทธิภาพต่อกิจการ  ทั้งน้ี คณะกรรมการสรรหาฯชุดปัจจุบนัมีวาระการดาํรงตาํแหน่งถึงส้ินปี

บญัชี พ.ศ. 2561 

 

ผลการดาํเนินงานของคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

 ในปี พ.ศ. 2560 คณะกรรมการสรรหาฯไดจ้ดัประชุมรวมทั้งส้ิน 2 คร้ัง โดยการเขา้ร่วมประชุมของ

กรรมการสรรหาฯ เป็นดงัน้ี 
 

รายช่ือ ตาํแหน่ง 
การเข้าร่วมประชุม/ 

การประชุมทั้งหมด (คร้ัง) 

นางสิริพร ไศละสูต ประธานกรรมการสรรหาฯ 2/2 

นายสนัน่ องัอุบลกลุ กรรมการสรรหาฯ 2/2 

นายเอง้ฮกั นนทิการ กรรมการสรรหาฯ 2/2 

 

 ภารกิจของคณะกรรมการสรรหาฯ ในรอบปี พ.ศ. 2560 สรุปไดด้งัน้ี 

1. พิจารณาต่อวาระการดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษทัท่ีครบวาระเพ่ือคณะกรรมการบริษทัพิจารณาเสนอ

ท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 36 (ประจาํปี พ.ศ. 2560) 

2. กาํหนดอตัราค่าตอบแทนกรรมการเพ่ือคณะกรรมการบริษทัพิจารณาเสนอท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อ

หุน้ คร้ังท่ี 36 (ประจาํปี พ.ศ. 2560) 

3. พิจารณาปรับเงินเดือนผูบ้ริหารระดบัสูงของบริษทัฯ ประจาํปี พ.ศ. 2560 

4. แต่งตั้งผูบ้ริหารใหม่เพ่ือรองรับการเกษียณอายุการทาํงานของนายปริญช์  ผลนิวาศ รองกรรมการ

ผูจ้ดัการดา้นการเงินและบริหาร และเลขานุการบริษทั 

5. พิจารณาค่าตอบแทน (โบนสั) ให้ผูบ้ริหารระดบัสูงของบริษทัฯ สําหรับผลการดาํเนินงานประจาํปี 

พ.ศ. 2560 

6. พิจารณาผงัองคก์รและการจดัแบ่งส่วนงานหลกัของบริษทัฯ 
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7. ประเมินผลการปฏิบติังานของคณะกรรมการสรรหาฯ ประจาํปี พ.ศ. 2560 

8. จดัทาํรายงานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เพ่ือเปิดเผยในรายงานประจาํปี พ.ศ. 

2560 

 

 

             ในนามคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

             บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) 

 

 

                  นางสิริพร   ไศละสูต 

        ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
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รายงานคณะกรรมการกาํกบัดูแลกจิการที่ด ี

 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 

 บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) 

 

 คณะกรรมการบริษทัไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี เป็นคณะกรรมการชุดย่อย ในปี พ.ศ. 

2555 มีหนา้ท่ีรับผิดชอบช่วยคณะกรรมการบริษทั ในการกาํกบัดูแลการดาํเนินงานของบริษทัฯให้เป็นไปตาม

หลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี พฒันา สนบัสนุนการควบคุมและติดตามการปฏิบติัตามนโยบายการกาํกบัดูแลกิจการ

ท่ีดีของบริษทัฯ รวมถึงมาตรการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่ 
 

 คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี ไดแ้ต่งตั้งคณะทาํงานการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี และคณะทาํงานย่อยการ

กาํกบัดูแลกิจการท่ีดี ทาํหนา้ท่ีประสานงานและดาํเนินการร่วมกบัหน่วยงานต่างๆ ของบริษทัฯ เพ่ือใหน้โยบายการ

กาํกับดูแลกิจการท่ีดี และนโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น ได้นําไปปฏิบัติอย่างครอบคลุม และเป็น

ประโยชนต่์อทุกภาคส่วนผูมี้ส่วนไดเ้สียอยา่งมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ 
 

 ในปี พ.ศ. 2560 คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีมีการประชุมรวม 4 คร้ัง โดยการเขา้ร่วมประชุมของ

กรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี เป็นดงัน้ี 

รายช่ือ ตาํแหน่ง 
การเข้าร่วมประชุม/ 

การประชุมทั้งหมด (คร้ัง) 

นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี ประธานกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 4/4 

นางสิริพร ไศละสูต กรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 4/4 

นายมานิต อติวานิชยพงศ ์ กรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 3/4 

นายปริญช ์ ผลนิวาศ กรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีและเลขานุการฯ 4/4 
 

 คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีไดก้าํหนดให้บริษทัฯดาํเนินการตามนโยบายการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

ฉบบัปรับปรุงคร้ังท่ี 3 พ.ศ. 2556 และนโยบายและแนวปฏิบติั เร่ืองการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่ ฉบบัปรับปรุง 

คร้ังท่ี 1 (พ.ศ. 2559) สรุปผลการดาํเนินงานประจาํปี พ.ศ. 2560 ไดด้งัน้ี 

1. จดัให้ผูบ้ริหารของบริษทัฯ ตั้งแต่ระดบัรองผูจ้ดัการฝ่ายข้ึนไป เขา้รับการฝึกอบรมเชิงปฏิบติัการ 

(Workshop) เพ่ือมุ่งเน้นและผลกัดนัการปฏิบติัตามนโยบายการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชั่นของ

หน่วยงานภายใตค้วามรับผิดชอบ 

2. ส่ือสารและเผยแพร่จรรยาบรรณทางธุรกิจ นโยบายและแนวปฏิบติัตามหลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

หมวดการคาํนึงถึงบทบาทของผูมี้ส่วนไดเ้สีย โดยการจดัการฝึกอบรมเชิงปฏิบติัการ (Workshop) ให้

ผูบ้ริหารและพนกังานของบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม ทั้งในประเทศและต่างประเทศรวม 4 บริษทั 

3. จดัใหมี้หวัขอ้นโยบายการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี และนโยบายการต่อตา้นการทุจริตเป็นส่วนหน่ึงในการ

อบรมพนกังานใหม่ของบริษทัฯ พร้อมทั้งรณรงคใ์หค้วามรู้แก่พนกังานอย่างต่อเน่ือง เช่น การอบรมท่ี

หนา้งาน (On the Job Training) การส่ือสารผา่นส่ิงพิมพ ์หรือกระจายเสียงภายในสาํนกังาน เป็นตน้ 
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4. จดัให้มีการทดสอบความรู้ ความเขา้ใจนโยบายการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีและนโยบายการต่อตา้นการ

ทุจริตคอร์รัปชั่นแก่พนกังานของบริษทัฯทุกรายไตรมาส ซ่ึงปรากฏว่าพนักงานมีส่วนร่วมมากข้ึน 

ตลอดจนมีความรู้และความเขา้ใจในเร่ืองดงักล่าวดว้ยผลคะแนนเฉล่ียท่ีสูงข้ึน 
 

 นอกจากน้ี คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี ไดติ้ดตามผลตามนโยบายท่ีมอบหมายให้ฝ่ายบริหารของ

บริษทัฯดาํเนินการดงัน้ี 

1. ติดตามผลเร่ืองร้องเรียนในระบบ Whistle Blower ผ่านช่องทางต่างๆ โดยคณะกรรมการกาํกบัดูแล

กิจการท่ีดีเห็นชอบใหบ้ริษทัฯแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนเพ่ือดาํเนินการดว้ยความเป็นธรรมและ

คุม้ครองผูแ้จง้ข่าวสาร โดยในปี พ.ศ. 2560 มีเร่ืองร้องเรียนรวม 3 เร่ือง ซ่ึงคณะกรรมการสอบสวนได้

ตรวจสอบขอ้มูลและผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งแลว้ สรุปไดว้่าเป็นเร่ืองร้องเรียนการปฏิบติังานโดยทัว่ไป ท่ี

มิไดข้ัดแยง้กบันโยบายการกาํกับดูแลกิจการท่ีดีหรือมิไดเ้ป็นพฤติกรรมท่ีเก่ียวข้องกับการทุจริต

คอร์รัปชัน่แต่อยา่งใด 

2. สนับสนุนให้บริษทัฯเขา้ร่วมโครงการสํารวจการกาํกบัดูแลกิจการของบริษทัจดทะเบียนไทย ซ่ึง

ดาํเนินการโดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทยอย่างต่อเน่ืองนบัจากปี พ.ศ. 2551 เป็นตน้

มา โดยในปี พ.ศ. 2560 บริษทัฯไดรั้บการประเมินอยูใ่นเกณฑ ์“ดีเลิศ” เป็นปีท่ีสองติดต่อกนั 

3. ประกาศเจตนารมณ์เขา้เป็นแนวร่วมปฏิบติัภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการทุจริตในปี พ.ศ. 2557 

และเม่ือปลายปี พ.ศ. 2559 คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี ร่วมกบัคณะกรรมการตรวจสอบ ได้

เสนอคณะกรรมการบริษทัเพ่ือพิจารณาและอนุมติัใหบ้ริษทัฯ นาํส่งขอ้มูลแบบประเมินตนเองเก่ียวกบั

มาตรการต่อตา้นการคอร์รัปชัน่ให้คณะกรรมการแนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้น

การทุจริต (“คณะกรรมการแนวร่วมฯ”) เพ่ือขอการรับรองเป็นสมาชิกแนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชน

ไทยในการต่อตา้นการทุจริต ซ่ึงคณะกรรมการแนวร่วมฯไดมี้มติเม่ือวนัท่ี 9 มีนาคม พ.ศ. 2560 ใหก้าร

รับรองบริษทัฯเป็นสมาชิกแนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการทุจริต โดยใบรับรอง

ดงักล่าวจะมีอาย ุ3 ปี 
 

 อน่ึง คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี ไดป้ระเมินผลการปฏิบติังานแบบทั้งคณะสาํหรับปี พ.ศ. 2560 ซ่ึง

ผลการประเมินสรุปไดว้่า คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีครบถว้นตามกฎบตัรฯท่ีกาํหนดไว้

อยา่งเหมาะสม เพียงพอ และมีประสิทธิภาพ 

 

       ในนามคณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

       บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) 

 

 

                     นายสุชาติ   บุญบรรเจิดศรี 

           ประธานกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 
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รายงานความรับผดิชอบของคณะกรรมการบริษทัต่อรายงานทางการเงิน 

 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 

 บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) 

 

 คณะกรรมการบริษทัเป็นผูรั้บผิดชอบต่องบการเงินรวมของบริษทัฯและบริษทัย่อย และงบการเงินเฉพาะ

กิจการของบริษทัฯ รวมถึงสารสนเทศทางการเงินท่ีปรากฏในรายงานประจาํปี งบการเงินสาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 

ธนัวาคม พ.ศ. 2560 ไดจ้ดัทาํข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ภายใตน้โยบายการบญัชีท่ีเหมาะสมและถือ

ปฏิบติัอยา่งสมํ่าเสมอ โดยการใชดุ้ลยพินิจอยา่งระมดัระวงั การประมาณการท่ีสมเหตุผล รวมทั้งมีการเปิดเผยขอ้มูล

สาํคญัอยา่งเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน เพ่ือใหส้ะทอ้นฐานะการเงิน ผลการดาํเนินงานและกระแสเงิน

สดอย่างแทจ้ริง อนัเป็นประโยชน์ต่อผูถื้อหุน้และนกัลงทุนทัว่ไป งบการเงินดงักล่าวไดรั้บการตรวจสอบและให้

ความเห็นอย่างไม่มีเง่ือนไขจากผูส้อบบญัชีรับอนุญาตท่ีเป็นอิสระ ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบ 

และการอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั 
 

 คณะกรรมการบริษทัทาํหนา้ท่ีกาํกบัดูแลและพฒันาระบบธรรมาภิบาล จรรยาบรรณทางธุรกิจ การต่อตา้น

การทุจริตคอร์รัปชัน่ รวมทั้งจดัให้มีและทบทวนระบบการบริหารความเส่ียง ระบบการควบคุมภายใน และการ

ตรวจสอบภายใน เพ่ือให้มัน่ใจได้ว่าข้อมูลทางการเงินมีความถูกต้อง ครบถว้น เพียงพอท่ีจะดาํรงรักษาไวซ่ึ้ง

ทรัพยสิ์น และเพ่ือป้องกนัการทุจริตหรือการดาํเนินการท่ีผิดปกติอย่างมีสาระสาํคญั คณะกรรมการบริษทัไดแ้ต่งตั้ง

คณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงประกอบดว้ยกรรมการอิสระจาํนวน 3 คนท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้กาํหนดของ

หน่วยงานกาํกบัดูแล ทาํหน้าท่ีกาํกบั ดูแล สอบทานความน่าเช่ือถือและความถูกตอ้งของรายงานทางการเงิน 

ประเมินระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในใหมี้ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  ทั้งน้ี คณะกรรมการ

ตรวจสอบไดแ้สดงความเห็นเก่ียวกบัเร่ืองดงักล่าวในรายงานคณะกรรมการตรวจสอบตามท่ีปรากฏในรายงาน

ประจาํปี 
 

 คณะกรรมการบริษทัมีความเห็นว่า ระบบการควบคุมภายในโดยรวมของบริษทัฯมีความเพียงพอและ

เหมาะสม สามารถสร้างความเช่ือมัน่อยา่งมีเหตุผลวา่ งบการเงินรวมของบริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) 

และบริษทัย่อย และงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทัฯ แสดงฐานะการเงินรวมของกลุ่มกิจการและฐานะการเงิน

เฉพาะกิจการของบริษทัฯ สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 ผลการดาํเนินงานรวมและผลการดาํเนินงาน

เฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการสาํหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตามท่ี

ควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และสอดคลอ้งกบักฎหมายและกฎระเบียบท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

       ในนามคณะกรรมการบริษทั 

         บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) 
 

 

             นายสนัน่   องัอุบลกลุ 

                ประธานกรรมการ 
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 

 บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) 

 

 คณะกรรมการตรวจสอบบริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) ประกอบดว้ยกรรมการอิสระจาํนวน 

3 คน ซ่ึงเป็นผูท้รงคุณวุฒิ และมีประสบการณ์ดา้นการเงิน การบญัชี กฎหมายภาษีอากรและการบริหาร และมี

คุณสมบติัครบถว้นตามขอ้กาํหนดของหน่วยงานกาํกบัดูแล ไดแ้ก่ 

1. นายวิโรจน ์ เลาหะพนัธ์ุ ประธานกรรมการตรวจสอบ 

2. นายเอง้ฮกั  นนทิการ  กรรมการตรวจสอบ 

3. นายสุชาติ  บุญบรรเจิดศรี กรรมการตรวจสอบ 

โดยมีผูจ้ดัการฝ่ายตรวจสอบภายในเป็นเลขานุการของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

 ในระหว่างวนัท่ี 1 มกราคมถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ระชุมทั้งส้ิน 5 

คร้ัง ประกอบดว้ยการประชุมจาํนวน 4 คร้ังร่วมกบัผูส้อบบญัชี ผูบ้ริหารและผูจ้ดัการฝ่ายตรวจสอบภายใน เพ่ือ

รับทราบ ตลอดจนหารือเก่ียวกบัความเห็นของผูส้อบบญัชีในประเด็นท่ีพบจากการสอบทานและการตรวจสอบงบ

การเงิน การซกัถามเก่ียวกบังบการเงินบริษทัฯ รวมถึงมีขอ้เสนอแนะและขอ้คิดเห็นต่างๆ  นอกจากน้ี มีการประชุม

จาํนวน 1 คร้ัง ร่วมกบัผูส้อบบญัชีของบริษทัฯและมีกรรมการอิสระอีก 2 คน โดยไม่มีผูบ้ริหารของบริษทัฯ เพ่ือรับ

ฟังความเห็นจากผูส้อบบญัชีอย่างเป็นอิสระ สรุปสาระสาํคญัของการปฏิบติัตามกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ 

ดงัน้ี 

1. สอบทานรายงานทางการเงินทั้งรายไตรมาสและประจาํปีของบริษทัฯ และงบการเงินรวมท่ีนาํเสนอ

โดยผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ภายหลงัจากท่ีไดส้อบทานและตรวจสอบแลว้ คณะกรรมการตรวจสอบมี

ความเห็นว่า งบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจาํปี พ.ศ. 2560 มีความถูกตอ้งตามท่ีควรใน

สาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน มีการเปิดเผยขอ้มูลครบถว้น เพียงพอและทนัเวลา 

และไดน้าํเสนอคณะกรรมการบริษทัเพ่ือใหค้วามเห็นชอบ 

 

2. สอบทานการบริหารความเส่ียง แผนงานการบริหารความเส่ียง และติดตามความคืบหน้าของการ

บริหารความเส่ียงท่ีสําคญัตามท่ีคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียงรายงานเป็นประจาํทุกไตรมาส 

พร้อมทั้งให้ความเห็นและขอ้เสนอแนะ ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษทัฯมีการ

บริหารจดัการความเส่ียงท่ีเหมาะสมและเพียงพอกบัสภาพการดาํเนินธุรกิจในปัจจุบนั 

 

3. สอบทานดา้นการปฏิบติัตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ขอ้กาํหนดของตลาด

หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ ซ่ึงคณะกรรมการ

ตรวจสอบมีความเห็นวา่ บริษทัฯไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดและกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งอยา่งถกูตอ้ง 
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4. สอบทานการทํารายการท่ี เ ก่ียวโยงกัน และรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน ์

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า การทํารายการท่ีเก่ียวโยงกันเป็นไปตามนโยบายท่ี

คณะกรรมการบริษทักาํหนดไว ้ตามประกาศของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ดว้ยความโปร่งใส 

สมเหตุสมผล เป็นธรรมและประโยชน์สูงสุดของบริษทัฯ โดยไม่มีการทาํรายการใดท่ีมีความขดัแยง้

ทางผลประโยชน ์พร้อมทั้งเปิดเผยขอ้มลูอยา่งเพียงพอและทนัต่อเวลา 

 

5. สอบทานประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายในตามแผนงานการตรวจสอบภายในประจาํปีท่ีอนุมติั

ไว ้โดยคณะกรรมการตรวจสอบไดรั้บทราบผลการตรวจสอบอย่างทนัท่วงที โดยไม่พบขอ้บกพร่องท่ี

สาํคญัของระบบการควบคุมภายในท่ีจะส่งผลกระทบต่อการดาํเนินงานและงบการเงินของบริษทัฯ 

ในปี พ.ศ. 2560 คณะกรรมการตรวจสอบได้จดัให้มีการประเมินคุณภาพงานตรวจสอบภายใน 

(Quality Assurance Review) โดยผูป้ระเมินอิสระ และมอบหมายใหฝ่้ายตรวจสอบภายในดาํเนินการ

ปรับปรุงงานตรวจสอบตามขอ้เสนอแนะของผูป้ระเมินให้สอดคลอ้งกบัมาตรฐานงานตรวจสอบ

ภายในต่อไป 

 

6. พิจารณาคุณสมบติั ความเป็นอิสระ และความน่าเช่ือถือของผูส้อบบญัชี รวมถึงเสนอแต่งตั้งผูส้อบ

บญัชีรับอนุญาตของบริษทัฯ และเสนอค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีฯสาํหรับงบการเงินประจาํปี พ.ศ. 

2561 ต่อคณะกรรมการบริษทัและท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

คณะกรรมการตรวจสอบเห็นชอบเสนอแต่งตั้ งบริษทั สํานักงาน อีวาย จาํกัด โดยมีนายปรีชา         

อรุณนารา เลขทะเบียนผูส้อบบญัชี 5800 หรือนางสาวสุพรรณี  ตริยานนัทกุล เลขทะเบียนผูส้อบบญัชี 

4498 หรือนางสาววราพร  ประภาศิริกุล เลขทะเบียนผูส้อบบญัชี 4579 คนใดคนหน่ึง เป็นผูส้อบบญัชี

ประจาํปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 ของบริษทัฯ โดยมีค่าตอบแทนรวม 2,100,000 บาท 

 

7. ร่วมกบัคณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี สอบทานการปฏิบติัตามนโยบายการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

มาตรการป้องกนัการทุจริตคอร์รัปชัน่ และพิจารณาขอ้มูลจากระบบการแจง้ขอ้ร้องเรียนจากบุคคล

ทัว่ไป (Whistle Blower) ดงัรายละเอียดท่ีปรากฏในรายงานคณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

 

8. ประเมินผลการปฏิบติังานของคณะกรรมการตรวจสอบ ประจาํปี พ.ศ. 2560 คณะกรรมการตรวจสอบ

เห็นว่า ผลการประเมินการปฏิบติัหน้าท่ีของตนเอง มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล บรรลุตาม

เป้าหมายของคณะกรรมการบริษทั 

 

 คณะกรรมการตรวจสอบ ไดป้ฏิบัติหน้าท่ีตามขอบเขตท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทัซ่ึง

กาํหนดไวใ้นกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ และเป็นไปตามประกาศตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เร่ือง

คุณสมบัติและขอบเขตการดําเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ พ.ศ. 2551 อย่างครบถ้วน ด้วยความรู้

ความสามารถ ความระมดัระวงัรอบคอบ ความเป็นอิสระ และแสดงความเห็นอย่างตรงไปตรงมา เพ่ือประโยชน์
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สูงสุดอย่างย ัง่ยืนของผูมี้ส่วนไดเ้สีย คณะกรรมการตรวจสอบเช่ือมัน่ว่า งบการเงินรวมของบริษทัฯและบริษทัย่อย 

และงบการเงินเฉพาะบริษทัฯมีความถูกตอ้ง เช่ือถือได ้สอดคลอ้งกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และเปิดเผย

ขอ้มูลท่ีเพียงพอ มีระบบการควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิผล มีการบริหารความเส่ียงอย่างเหมาะสม ตลอดจนมีการ

กาํกบัดูแลกิจการท่ีดีและปฏิบติัตามกฎหมายและขอ้กาํหนดท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

 

      ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ 

           บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) 

 

 

               นายวิโรจน ์เลาหะพนัธ์ุ 

           ประธานกรรมการตรวจสอบ 

 

 



15 ถนนสุขสวัสดิ์ ซอย 36 
แขวงบางปะกอก เขตราษฎร�บูรณะ กรุงเทพฯ 10140

โทรศัพท� 66 2427 0088 โทรสาร 66 2428 9675

บร�ษัท ศร�ไทยซุปเปอร�แวร� จำกัด (มหาชน)


