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เอกสารแนบ 5 - 188 - 
 

เอกสารแนบ 5 

 

รายงานคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 

 บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) 

 

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (“คณะกรรมการสรรหาฯ”) ไดรั้บการแต่งตั้งจากคณะกรรมการ

บริษทัในปี พ.ศ. 2548 เพ่ือทาํหนา้ท่ีช่วยสนบัสนุนการดาํเนินงานของคณะกรรมการบริษทั ในการกาํหนดอตัราค่าตอบแทน

กรรมการและผูบ้ริหารระดับสูงของบริษัทฯ ตลอดจนการคดัสรรผูมี้คุณสมบัติท่ีเหมาะสมสําหรับการดํารงตาํแหน่ง

กรรมการและผูบ้ริหารระดบัสูงของบริษทัฯให้เป็นไปดว้ยความโปร่งใส มีความเป็นธรรมต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม ทาํให้

การดาํเนินการของคณะกรรมการบริษทัและบริษทัฯมีประสิทธิภาพโดยกาํหนดวาระการดาํรงตาํแหน่งคร้ังละไม่เกิน 3 รอบ

ปีบญัชี  ทั้งน้ี คณะกรรมการสรรหาฯชุดปัจจุบนัมีวาระการดาํรงตาํแหน่งถึงส้ินปีบญัชี พ.ศ. 2564 
 

ผลการดาํเนินงานของคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

 ในปี พ.ศ. 2562 คณะกรรมการสรรหาฯไดจ้ดัประชุมรวมทั้งส้ิน 2 คร้ัง โดยการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการ    

สรรหาฯ เป็นดงัน้ี 

รายช่ือ ตาํแหน่ง 
การเข้าร่วมประชุม/ 

การประชุมทั้งหมด (คร้ัง) 

นางสิริพร ไศละสูต ประธานกรรมการสรรหาฯ 2/2 

นายสนัน่ องัอุบลกลุ กรรมการสรรหาฯ 2/2 

นายเอง้ฮกั นนทิการ กรรมการสรรหาฯ 2/2 
 

 ภารกิจของคณะกรรมการสรรหาฯ ในรอบปี พ.ศ. 2562 สรุปไดด้งัน้ี 

1. กาํหนดอตัราค่าตอบแทนกรรมการเพ่ือคณะกรรมการบริษทัพิจารณาเสนอท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้น    

คร้ังท่ี 38 (ประจาํปี พ.ศ. 2562) 

2. การเสนอแต่งตั้งกรรมการทดแทนกรรมการท่ีลาออก 

3. การต่อวาระการดาํรงตาํแหน่งของผูบ้ริหารระดบัสูง 

4. การพิจารณาค่าตอบแทน (โบนสั) ให้ผูบ้ริหารระดบัสูงของบริษทัฯ สาํหรับผลการดาํเนินงานประจาํปี พ.ศ. 

2562 

5. การประเมินผลการปฏิบติังานของคณะกรรมการสรรหาฯ ประจาํปี พ.ศ. 2562 

6. การจดัทาํรายงานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เพ่ือเปิดเผยในรายงานประจาํปี พ.ศ. 2562 
 

             ในนามคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

             บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) 

 

                  นางสิริพร   ไศละสูต 

        ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
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เอกสารแนบ 5 - 189 - 
 

รายงานคณะกรรมการกาํกบัดูแลกจิการที่ดี 

 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 

 บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) 

 

 

 คณะกรรมการบริษทัไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี เป็นคณะกรรมการชุดยอ่ย ในปี พ.ศ. 2555 มี

หนา้ท่ีรับผิดชอบช่วยคณะกรรมการบริษทั ในการกาํกบัดูแลการดาํเนินงานของบริษทัฯให้เป็นไปตามหลกัการกาํกบัดูแล

กิจการท่ีดี พฒันา สนบัสนุนการควบคุมและติดตามการปฏิบติัตามนโยบายการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทัฯ รวมถึง

มาตรการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่ 

 

 คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี ไดแ้ต่งตั้งคณะทาํงานการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี และคณะทาํงานยอ่ยการกาํกบั

ดูแลกิจการท่ีดี ทาํหน้าท่ีประสานงานและดาํเนินการร่วมกบัหน่วยงานต่างๆ ของบริษทัฯ เพ่ือให้นโยบายการกาํกบัดูแล

กิจการท่ีดี และนโยบายการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่ ไดน้าํไปปฏิบติัอยา่งครอบคลุม และเป็นประโยชน์ต่อทุกภาคส่วนผู ้

มีส่วนไดเ้สียอยา่งมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ 

 

 ในปี พ.ศ. 2562 คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีมีการประชุมรวม 2 คร้ัง โดยการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการ

กาํกบัดูแลกิจการท่ีดี เป็นดงัน้ี 
 

รายช่ือ ตาํแหน่ง 
การเข้าร่วมประชุม/ 

การประชุมทั้งหมด (คร้ัง) 

นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี ประธานกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 2/2 

นางสิริพร ไศละสูต กรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 2/2 

นายไชยวฒัน ์ กลุภทัรวาณิชย ์ กรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีและเลขานุการฯ 2/2 

 

 คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีกาํหนดให้บริษทัฯดาํเนินการตามนโยบายการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี ตลอดจน

นโยบายและแนวปฏิบติั เร่ืองการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่ โดยบริษทัฯไดรั้บการรับรองเป็นสมาชิกแนวร่วมปฏิบติัของ

ภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการทุจริตเม่ือเดือนมีนาคม พ.ศ. 2560 สรุปผลการดาํเนินงานประจาํปี พ.ศ. 2562 ไดด้งัน้ี 

1. จดัใหมี้หวัขอ้นโยบายการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี และนโยบายการต่อตา้นการทุจริตเป็นส่วนหน่ึงในการอบรม

พนกังานใหม่ของบริษทัฯ พร้อมทั้งรณรงคใ์หค้วามรู้แก่พนกังานอยา่งต่อเน่ือง เช่น การอบรมท่ีหนา้งาน (On 

the Job Training) การส่ือสารผา่นส่ิงพิมพ ์หรือกระจายเสียงภายในสาํนกังาน เป็นตน้ 

2. จดัให้มีการทดสอบความรู้ ความเขา้ใจนโยบายการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีและนโยบายการต่อตา้นการทุจริต

คอร์รัปชั่นแก่พนักงานของบริษทัฯทุกรายไตรมาส ซ่ึงปรากฏว่าพนักงานมีส่วนร่วมมากข้ึน ตลอดจนมี

ความรู้และความเขา้ใจในเร่ืองดงักล่าวดว้ยผลคะแนนเฉล่ียการทดสอบท่ีสูงข้ึน 

3. จดัทาํคู่มือแนวปฏิบัติตามนโยบายการกาํกับดูแลกิจการท่ีดีและนโยบายต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชั่น ใน

ลกัษณะการตั้งคาํถามและคาํแนะนาํเพ่ือเป็นแนวทางการปฏิบติังานของผูบ้ริหารและพนกังาน 
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เอกสารแนบ 5 - 190 - 
 

 นอกจากน้ี คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี ไดติ้ดตามผลตามนโยบายท่ีมอบหมายให้ฝ่ายบริหารของบริษทัฯ

ดาํเนินการดงัน้ี 

1. ติดตามเร่ืองร้องเรียนในระบบ Whistle Blower ผ่านช่องทางต่างๆ โดยคณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี

เห็นชอบให้บริษทัฯแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนเพ่ือดาํเนินการด้วยความเป็นธรรมและคุม้ครองผูแ้จ้ง

ข่าวสาร โดยในปี พ.ศ. 2562 มีเร่ืองร้องเรียนรวม 1 เร่ือง ซ่ึงคณะกรรมการสอบสวนไดต้รวจสอบขอ้มูลและผู ้

มีส่วนเก่ียวขอ้งแลว้ สรุปไดว้า่เป็นเร่ืองร้องเรียนการปฏิบติังานโดยทัว่ไป ท่ีมิไดข้ดัแยง้กบันโยบายการกาํกบั

ดูแลกิจการท่ีดีหรือมิไดมี้พฤติกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัการทุจริตคอร์รัปชัน่แต่อยา่งใด 

2. สนบัสนุนให้บริษทัฯเขา้ร่วมโครงการสาํรวจการกาํกบัดูแลกิจการของบริษทัจดทะเบียนไทย ซ่ึงดาํเนินการ

โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทยอยา่งต่อเน่ืองนบัจากปี พ.ศ. 2551 เป็นตน้มา โดยในปี พ.ศ. 

2562 บริษทัฯไดรั้บการประเมินอยูใ่นเกณฑ ์“ดีเลิศ” เป็นปีท่ีส่ีติดต่อกนั 

3. เสนอปรับปรุงนโยบายและแนวปฏิบติัเร่ืองการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่ ฉบบัปรับปรุง คร้ังท่ี 2 (พ.ศ. 

2562) พร้อมทั้งมอบหมายให้คณะทาํงานการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี ดาํเนินการประสานงานกบัหน่วยงานท่ี

เก่ียวขอ้งภายในบริษทัฯ เพ่ือจดัฝึกอบรมเชิงปฏิบติัการตามนโยบายฯดงักล่าวให้พนกังานรายเดือนทุกระดบั

ยดึถือเป็นแนวปฏิบติั ตลอดจนใหเ้ผยแพร่นโยบายฯดงักล่าวใหคู้่คา้ (ลูกคา้ ผูข้ายสินคา้และบริการ) รับทราบ

อยา่งทัว่ถึง 

4. ดาํเนินการต่างๆ เพ่ือต่ออายุการรับรองเป็นสมาชิกแนวร่วมต่อตา้นคอร์รัปชนัของภาคเอกชนไทยอีกรอบ

ระยะเวลาหน่ึง โดยสอบทานการปฏิบติัตามมาตรการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชั่นร่วมกับคณะกรรมการ

ตรวจสอบเพ่ือเสนอคณะกรรมการบริษทัพิจารณา โดยไดรั้บการอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทัแลว้ และเม่ือ

วนัท่ี 14 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2563 บริษทัฯไดรั้บการรับรองต่ออายเุป็นสมาชิกแนวร่วมฯอีก 3 ปี เรียบร้อยแลว้ 

โดยจะครบกาํหนดคร้ังใหม่ในปี พ.ศ. 2566 

 

 อน่ึง คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี ไดป้ระเมินผลการปฏิบติังานแบบทั้งคณะสาํหรับปี พ.ศ. 2562 ซ่ึงผลการ

ประเมินสรุปไดว้่า คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีไดป้ฏิบติัหน้าท่ีครบถว้นตามกฎบตัรฯท่ีกาํหนดไวอ้ย่างเหมาะสม 

เพียงพอ และมีประสิทธิภาพ 

 

       ในนามคณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

       บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) 

 

 

                     นายสุชาติ   บุญบรรเจิดศรี 

           ประธานกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 
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เอกสารแนบ 5 - 191 - 
 

รายงานความรับผดิชอบของคณะกรรมการบริษทัต่อรายงานทางการเงิน 

 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 

 บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) 

 

 คณะกรรมการบริษทัเป็นผูรั้บผิดชอบต่องบการเงินรวมของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย และงบการเงินเฉพาะกิจการ

ของบริษทัฯ รวมถึงสารสนเทศทางการเงินท่ีปรากฏในรายงานประจาํปี งบการเงินสาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 

2562 ไดจ้ดัทาํข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ภายใตน้โยบายการบญัชีท่ีเหมาะสมและถือปฏิบติัอยา่งสมํ่าเสมอ 

โดยการใชดุ้ลยพินิจอยา่งระมดัระวงั การประมาณการท่ีสมเหตุผล รวมทั้งมีการเปิดเผยขอ้มูลสาํคญัอยา่งเพียงพอในหมาย

เหตุประกอบงบการเงิน เพ่ือใหส้ะทอ้นฐานะการเงิน ผลการดาํเนินงานและกระแสเงินสดอยา่งแทจ้ริง อนัเป็นประโยชน์ต่อ

ผูถื้อหุ้นและนกัลงทุนทัว่ไป งบการเงินดงักล่าวไดรั้บการตรวจสอบและให้ความเห็นอยา่งไม่มีเง่ือนไขจากผูส้อบบญัชีรับ

อนุญาตท่ีเป็นอิสระ ผา่นการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบ และการอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั 

 

 คณะกรรมการบริษทัทาํหน้าท่ีกาํกบัดูแลและพฒันาระบบธรรมาภิบาล จรรยาบรรณทางธุรกิจ การต่อตา้นการ

ทุจริตคอร์รัปชัน่ รวมทั้งจดัใหมี้และทบทวนระบบการบริหารความเส่ียง ระบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายใน 

เพ่ือให้มัน่ใจไดว้่าขอ้มูลทางการเงินมีความถูกตอ้ง ครบถว้น เพียงพอท่ีจะดาํรงรักษาไวซ่ึ้งทรัพยสิ์น และเพ่ือป้องกนัการ

ทุจริตหรือการดําเนินการท่ีผิดปกติอย่างมีสาระสําคัญ คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้ งคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึง

ประกอบดว้ยกรรมการอิสระจาํนวน 3 คนท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้กาํหนดของหน่วยงานกาํกบัดูแล ทาํหนา้ท่ีกาํกบั 

ดูแล สอบทานความน่าเช่ือถือและความถูกตอ้งของรายงานทางการเงิน ประเมินระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบ

ภายในใหมี้ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  ทั้งน้ี คณะกรรมการตรวจสอบไดแ้สดงความเห็นเก่ียวกบัเร่ืองดงักล่าวในรายงาน

คณะกรรมการตรวจสอบตามท่ีปรากฏในรายงานประจาํปี 

 

 คณะกรรมการบริษทัมีความเห็นว่า ระบบการควบคุมภายในโดยรวมของบริษทัฯมีความเพียงพอและเหมาะสม 

สามารถสร้างความเช่ือมัน่อยา่งมีเหตุผลวา่ งบการเงินรวมของบริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย 

และงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทัฯ แสดงฐานะการเงินรวมของกลุ่มกิจการและฐานะการเงินเฉพาะกิจการของบริษทัฯ 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 ผลการดาํเนินงานรวมและผลการดาํเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสด

รวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการสําหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระสําคญัตามมาตรฐานการ

รายงานทางการเงิน และสอดคลอ้งกบักฎหมายและกฎระเบียบท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

       ในนามคณะกรรมการบริษทั 

         บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) 

 

 

             นายสนัน่   องัอุบลกลุ 

                ประธานกรรมการ 
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 

 บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) 

 

 คณะกรรมการตรวจสอบบริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) ประกอบดว้ยกรรมการอิสระจาํนวน 3 คน 

ซ่ึงเป็นผูท้รงคุณวุฒิ และมีประสบการณ์ดา้นการเงิน การบญัชี การบริหาร และมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้กาํหนดของ

หน่วยงานกาํกบัดูแล ไดแ้ก่ 

1. นายเอง้ฮกั  นนทิการ  ประธานกรรมการตรวจสอบ 

2. นายสุชาติ  บุญบรรเจิดศรี กรรมการตรวจสอบ 

3. นายศุภโชค  เล่ียมแกว้  กรรมการตรวจสอบ 

โดยมีผูจ้ดัการฝ่ายตรวจสอบภายในเป็นเลขานุการของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

 ในระหว่างวนัท่ี 1 มกราคมถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2562 คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ระชุมทั้งส้ิน 5 คร้ัง 

ประกอบดว้ยการประชุมจาํนวน 4 คร้ังร่วมกับผูส้อบบัญชี ผูบ้ริหารและผูจ้ ัดการฝ่ายตรวจสอบภายใน เพ่ือรับทราบ 

ตลอดจนหารือเก่ียวกบัความเห็นของผูส้อบบญัชีในประเด็นท่ีพบจากการสอบทานและการตรวจสอบงบการเงิน การซกัถาม

เก่ียวกบังบการเงินบริษทัฯ รวมถึงมีขอ้เสนอแนะและขอ้คิดเห็นต่างๆ  นอกจากน้ี มีการประชุมจาํนวน 1 คร้ัง ร่วมกบัผูส้อบ

บญัชีของบริษทัฯและมีกรรมการอิสระเขา้ร่วม โดยไม่มีผูบ้ริหารของบริษทัฯ เพ่ือรับฟังความเห็นจากผูส้อบบญัชีอยา่งเป็น

อิสระ สรุปสาระสาํคญัของการปฏิบติัตามกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ ดงัน้ี 

1. สอบทานรายงานทางการเงินทั้ งรายไตรมาสและประจาํปีของบริษทัฯ และงบการเงินรวมท่ีนําเสนอโดย

ผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ภายหลงัจากท่ีไดส้อบทานและตรวจสอบแลว้ คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็น

ว่า งบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจาํปี พ.ศ. 2562 มีความถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระสําคญัตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน มีการเปิดเผยข้อมูลครบถ้วน เพียงพอและทันเวลา และได้นําเสนอ

คณะกรรมการบริษทัเพ่ือใหค้วามเห็นชอบ 

2. สอบทานการบริหารความเส่ียง แผนงานการบริหารความเส่ียง และติดตามความคืบหนา้ของการบริหารความ

เส่ียงท่ีสาํคญัตามท่ีคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียงรายงานเป็นประจาํทุกไตรมาส พร้อมทั้งให้ความเห็น

และข้อเสนอแนะ ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทฯมีการบริหารจัดการความเส่ียงท่ี

เหมาะสมและเพียงพอกบัสภาพการดาํเนินธุรกิจในปัจจุบนั 

3. สอบทานดา้นการปฏิบติัตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพย์

แห่งประเทศไทย และกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทัฯ ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า 

บริษทัฯไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดและกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งอยา่งถูกตอ้ง 

4. สอบทานการทาํรายการท่ีเก่ียวโยงกนั และรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ คณะกรรมการ

ตรวจสอบมีความเห็นว่า การทาํรายการท่ีเก่ียวโยงกนัเป็นไปตามนโยบายท่ีคณะกรรมการบริษทักาํหนดไว ้

ตามประกาศของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ดว้ยความโปร่งใส สมเหตุสมผล เป็นธรรมและประโยชน์

สูงสุดของบริษทัฯ โดยไม่มีการทาํรายการใดท่ีมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ พร้อมทั้งเปิดเผยขอ้มูลอยา่ง

เพียงพอและทนัต่อเวลา 
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5. สอบทานประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายในตามแผนงานการตรวจสอบภายในประจาํปีท่ีอนุมติัไว ้โดย

คณะกรรมการตรวจสอบไดรั้บทราบผลการตรวจสอบอย่างทนัท่วงที โดยไม่พบขอ้บกพร่องท่ีสําคญัของ

ระบบการควบคุมภายในท่ีจะส่งผลกระทบต่อการดาํเนินงานและงบการเงินของบริษทัฯ 

6. พิจารณาคุณสมบติั ความเป็นอิสระ และความน่าเช่ือถือของผูส้อบบญัชี รวมถึงเสนอแต่งตั้งผูส้อบบญัชีรับ

อนุญาตของบริษัทฯ และเสนอค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชีฯสําหรับงบการเงินประจําปี พ.ศ. 2563 ต่อ

คณะกรรมการบริษทัและท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

คณะกรรมการตรวจสอบเห็นชอบเสนอแต่งตั้งบริษทั สาํนกังาน อีวาย จาํกดั โดยมีนายปรีชา  อรุณนารา เลข

ทะเบียนผูส้อบบญัชี 5800 หรือนางสาวสุพรรณี  ตริยานนัทกลุ เลขทะเบียนผูส้อบบญัชี 4498 หรือนางสาววธู  

ขยนัการนาว ีเลขทะเบียนผูส้อบบญัชี 5423 คนใดคนหน่ึง เป็นผูส้อบบญัชีประจาํปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

พ.ศ. 2563 ของบริษทัฯ โดยมีค่าตอบแทนรวม 2,100,000 บาท 

7. ร่วมกับคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการท่ีดี สอบทานการปฏิบัติตามนโยบายการกํากับดูแลกิจการท่ีดี 

มาตรการป้องกนัการทุจริตคอร์รัปชัน่ และพิจารณาขอ้มูลจากระบบการแจง้ขอ้ร้องเรียนจากบุคคลทัว่ไป 

(Whistle Blower) ดงัรายละเอียดท่ีปรากฏในรายงานคณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

8. สอบทานการปฏิบติัตามมาตรการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่ร่วมกบัคณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี เพ่ือ

เสนอคณะกรรมการบริษทั พิจารณายื่นขอการรับรองเป็นสมาชิกแนวร่วมแนวร่วมต่อตา้นคอร์รัปชนัของ

ภาคเอกชนไทยอีกรอบระยะเวลาหน่ึง 

9. ประเมินผลการปฏิบติังานของคณะกรรมการตรวจสอบ ประจาํปี พ.ศ. 2562 คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวา่ 

ผลการประเมินการปฏิบัติหน้าท่ีของตนเอง มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล บรรลุตามเป้าหมายของ

คณะกรรมการบริษทั 

 

 คณะกรรมการตรวจสอบ ไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีตามขอบเขตท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทัซ่ึงกาํหนดไวใ้น

กฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ และเป็นไปตามประกาศตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เร่ืองคุณสมบติัและขอบเขตการ

ดาํเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ พ.ศ. 2551 อย่างครบถว้น ดว้ยความรู้ความสามารถ ความระมดัระวงัรอบคอบ 

ความเป็นอิสระ และแสดงความเห็นอยา่งตรงไปตรงมา เพ่ือประโยชน์สูงสุดอยา่งย ัง่ยืนของผูมี้ส่วนไดเ้สีย คณะกรรมการ

ตรวจสอบเช่ือมัน่ว่า งบการเงินรวมของบริษทัฯและบริษทัย่อย และงบการเงินเฉพาะบริษทัฯมีความถูกตอ้ง เช่ือถือได ้

สอดคลอ้งกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และเปิดเผยขอ้มูลท่ีเพียงพอ มีระบบการควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิผล มีการ

บริหารความเส่ียงอยา่งเหมาะสม ตลอดจนมีการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีและปฏิบติัตามกฎหมายและขอ้กาํหนดท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

       ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ 

            บริษทั ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จาํกดั (มหาชน) 

 

 

                นายเอง้ฮกั  นนทิการ 

           ประธานกรรมการตรวจสอบ 




