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ส่วนที่ 1 

การประกอบธุรกิจ 
 

 

 

1.1 วิสยัทศัน ์และค่านิยมองคก์ร 

วิสยัทศัน ์(VISION) 

ผูน้ าในการน าเสนอนวตักรรมท่ีตอบโจทยทุ์กความตอ้งการของลูกคา้ ทั้งยงัใส่ใจในสงัคมและส่ิงแวดลอ้มไป

อยา่งควบคู่กนั 

พนัธกิจ (MISSION)  

Modernform จะน าเสนอสินคา้ท่ีมีนวตักรรม ในคุณภาพระดบัสากลและราคาท่ีสมเหตุสมผล เราจะกา้วขึ้ นสู่

การเป็นแบรนด์ท่ีทุกคนนึกถึงเป็นแบรนด์แรกอยู่เสมอ ด้วยกิจกรรมทางการตลาดท่ีโดดเด่น และการสร้าง

ความสมัพนัธก์บัทุกภาคส่วนใหแ้ข็งแรงและยัง่ยืน เราจะท าธุรกิจดว้ยความเป็นทีมและพรอ้มปรบัตัวเพื่อผลลพัทท่ี์ดี

ท่ีสุด อีกทั้งยงัทั้งใส่ใจและห่วงใยสงัคมและส่ิงแวดลอ้มอยา่งควบคู่กนั 

บริษัท โมเดอรน์ฟอรม์กรุ๊ป จ  ากัด (มหาชน)  ด าเนินธุรกิจผลิตและจ าหน่ายเฟอร์นิเจอร์ส านักงาน  

เฟอรนิ์เจอรบ์า้น เฟอรนิ์เจอรค์รวั และน าเขา้วสัดุอุปกรณท่ี์ใชใ้นการประกอบเฟอร์นิเจอรแ์ละตกแต่งบา้นและส านักงาน 

โดยมีการเติบโตอยา่งต่อเน่ืองมาถึง 4 ทศวรรษ 

จากปัจจยัภายนอกท่ีมีการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว ทั้งสภาวะเศรษฐกิจท่ีไม่ปกติ สภาพแวดลอ้มในการ

แข่งขนัท่ีสูงขึ้ น พฤติกรรมของผูบ้ริโภคท่ีเปล่ียนแปลง รวมถึงความกา้วหน้าทางเทคโนโลยีท่ีเปล่ียนไปอย่างรวดเร็ว ท า

ใหบ้ริษัทมีการปรับปรุงและพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการและระบบงานต่างๆ ใหต้อบรับกับปัจจัยภายนอกท่ี

เปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว ดว้ยการสรา้งรูปแบบในการท าธุรกิจใหม่ ๆ เร่ิมตั้งแต่การทบทวนเร่ืองวิสยัทศัน์ (Vision) 

ภารกิจ (Mission) และกลยุทธต่์าง ๆ ทั้งหมด หลงัจากน้ันจึงด าเนินการพิจารณาปรบัปรุงผงัการบริหารงานใหม่ ดงัน้ัน 

ในปี 2563 บริษัทไดป้ระกาศวิสัยทัศน์ใหม่ (Vision) ท่ีว่า เราจะมุ่งมัน่พัฒนาองค์กรให้เป็น “ผูน้ าในการน าเสนอ

นวตักรรมท่ีตอบโจทยทุ์กความตอ้งการของลูกคา้ ทั้งยงัใส่ใจในสงัคมและส่ิงแวดลอ้มไปอยา่งควบคู่กนั”  

ในขณะเดียวกนับริษัทไดป้ระกาศวิสยัทศัน์ส าหรบัธุรกิจเฟอรนิ์เจอร ์โดยมุ่งมัน่พฒันาสู่การ “เป็นแบรนด์

เฟอรนิ์เจอรไ์ทยท่ีนักออกแบบ เจา้ของบา้น และเจา้ของกิจการช่ืนชอบมากท่ีสุด” ดว้ยการน าเสนอสินคา้ท่ีมีนวตักรรม

ในคุณภาพระดบัสากล และราคาท่ีสมเหตุสมผล กา้วขึ้ นสู่การเป็นแบรนดท่ี์ทุกคนนึกถึงเป็นแบรนดแ์รกอยู่เสมอ ดว้ย

กิจกรรมการตลาดท่ีโดดเด่น สรา้งความสมัพนัธก์บัทุกภาคส่วนใหแ้ข็งแรงและยัง่ยืน ท าธุรกิจดว้ยความเป็นทีม และ

พรอ้มปรบัตวัเพื่อผลลพัธท่ี์ดีท่ีสุด ใส่ใจ และห่วงใยสงัคมและส่ิงแวดลอ้มอย่างควบคู่กนั”ซ่ึงเป็นพนัธกิจใหม่ท่ีจะท าให้

บริษัทไปสู่เป้าหมายท่ีวางไว ้และเพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการปรบัเปล่ียนโครงสรา้งการบริหารองคก์รบริษัทจึงไดป้ระกาศ

การเสริมสรา้งค่านิยมองคก์ร (Core Values) โดยมุ่งพฒันาคุณลกัษณะคนโมเดอรน์ฟอรม์ท่ีประกอบดว้ย 

1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 
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 Consumer-centric (ใสใ่จ) 

 เขา้ใจความตอ้งการท่ีแทจ้ริงของ “ลูกคา้” (หมายถึง ลูกคา้และผูบ้ริโภค) ดว้ยการน าเสนอประสบ

การณท่ี์ดีในทุกแง่มุม พรอ้มตอบทุกการบริการดว้ยความเช่ียวชาญ 

 Creativity (สรา้งสรรค)์ 

 คิดและท างานดว้ยความสรา้งสรรค ์ พรอ้มน าเสนอสินคา้และบริการนวตักรรมเหนือคู่แขง่ 

 Achievement (มุ่งสูเ่ป้าหมาย) 

 มุ่งมัน่สู่ความส าเร็จ  พิชิตทุกภาระกิจอยา่งไม่หยุดน่ิง พรอ้มกา้วขา้มผ่านอุปสรรคเพื่อผลลพัธท่ี์ดีท่ีสุด 

 Teamwork (รว่มกนั) 

 ร่วมกนัท างานเป็นทีม ยอมรบัความคิดเห็นท่ีแตกต่าง เพื่อมุ่งสู่เป้าหมายท่ีเป็นหน่ึงเดียว 

 Sustainability (ท าเพื่อสว่นรวม)  

 ร่วมขบัเคล่ือนองคก์รใหแ้ข็งแกร่งเติบโตอยางมีจริยธรรม สู่การพฒันาอย่างยัง่ยืน โดยค านึงถึงสงัคม 

ชุมชน สิ่งแวดลอ้ม และสรา้งมลูค่าร่วมใหก้บัผูม้ีส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม 

 นอกจากน้ันกลางปี 2563 บริษัทไดป้ระกาศกลยุทธใ์นการบริหารภาพลกัษณ์องคก์รใหม่ (Rebranding) 

ซ่ึงไม่ใช่แค่การปรบัเปล่ียนอตัลกัษณ์องคก์รใหดู้ทันสมยัเท่าน้ัน หากแต่เป็นการแสดงจุดยืนใหพ้รอ้มตอบรับกบัไลฟ์

สไตลข์องคนยุคใหม่ท่ีเปล่ียนไปพรอ้ม ๆ กบัเทคโนโลยีท่ีมุ่งเน้นความสะดวกสบาย และปรบัวิถีการใชชี้วิตท่ีเปล่ียนไป

จากเดิมภายใตแ้นวคิดท่ีว่าเราพรอ้มท่ีจะสรา้งสรรคเ์ฟอรนิ์เจอรท่ี์ตอบโจทยไ์ลฟ์สไตลย์ุคใหม่ไดอ้ย่างลงตัว โดยบริษัท

ใหค้วามส าคัญกับ 4 ปัจจัยสนับสนุน ได้แก่ การออกแบบสินคา้ท่ีมีคุณภาพในระดับราคาท่ีสมเหตุสมผล พร้อม

ปรับเปล่ียนรูปแบบสินคา้ใหต้รงกับความตอ้งการของกลุ่มเป้าหมายเพื่อใหไ้ดผ้ลลัพธ์ท่ีดีท่ีสุ ด น าเสนอสินคา้และ

บริการท่ีดีท่ีสุดใหก้บัลูกคา้ทั้งก่อนและหลงัการขายดว้ยความเช่ียวชาญท่ีแทจ้ริง รวมไปถึงสรา้งความสมัพนัธท่ี์ดีกบั

ลูกคา้ และน าเสนอสินคา้ ทั้งวสัดุ อุปกรณ์ และส่วนประกอบ ท่ีมีนวตักรรมใหม่ ๆ เพื่อใหสิ้นคา้เฟอรนิ์เจอรข์องบริษัท

สามารถสรา้งประโยชน์ท่ีเหนือกว่าใหแ้ก่ลูกคา้อยูเ่สมอ 

ส าหรับตลาดเป้าหมาย บริษัทยังคงมุ่งเน้นการขายไปยังกลุ่มอุตสาหกรรมต่างๆ รวมถึง กลุ่มสถาบัน 

การศึกษา กลุ่มโรงพยาบาล กลุ่มโรงแรม และงานราชการ โดยเน้นการขายสินคา้ผ่านงานโครงการเป็นหลกั คิดเป็น

รอ้ยละ 80 ในขณะเดียวกนั ยงัมีการขายผ่านช่องทางคา้ปลีกคิดเป็นรอ้ยละ 20 ซ่ึงบริษัทยงัใหค้วามส าคญักบัโชวร์ูม

ขายเพื่อใหบ้ริการแก่ผูบ้ริโภคท่ี Walk in และสรา้งภาพลักษณ์ท่ีดีใหก้บัแบรนด์ โดยมีโชวร์ูม Modernform Furniture 

สาขาถนนศรีนครินทร,์ คริสตลั ดีไซน์ เซ็นเตอร ์(CDC) ถนนเลียบทางด่วนเอกมยั-รามอินทรา, สาขาเพลินจิต และ

โชว์รูม Modernform Outlet ท่ีเจาะตลาดลูกคา้ระดับกลางถึงล่างและกลุ่มนิคมอุตสาหกรรม นอกจากน้ีบริษัทยงัมี 

Contract Sales Office ท่ีพัทยา และระยองเพื่อติดต่อและใหบ้ริการดา้นการขายแก่กลุ่มลูกคา้ในจงัหวดัและบริเวณ

ใกลเ้คียง และในปี 2563 บริษัทยงัไดเ้ร่ิมขยายตลาดไปยงัช่องทางการขายแบบ e-Commerce เพิ่มมากขึ้ น เพื่อรองรบั

การเติบโตอยา่งรวดเร็ว ตอบรบัการกระแส New Normal และการท างานท่ีบา้น หรือ Work from Home ท่ีรบัผลกระทบ

มาจากการระบาดของเช้ือไวรสัโควิด-19 ท าใหผู้บ้ริโภคตอ้งอยู่กบับา้นและหนัมาสนใจการตกแต่งบา้นเพิ่มมากขึ้ น 

โดยเฉพาะอย่างยิ่งการซ้ือสินคา้เฟอรนิ์เจอรท์ั้งโต๊ะและเกา้อี้ ท างานส าหรบัตกแต่งในบา้นกลายเป็นท่ีนิยมส าหรบักลุ่ม

ลูกคา้ออนไลน์ 
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 นอกจากน้ีบริษัทยงัมีนโยบายในการร่วมลงทุนในธุรกิจท่ีจะเอื้ อประโยชน์ต่อธุรกิจหลกัของบริษัท เช่น การ

ลงทุนในกลุ่มธุรกิจออกแบบสถาปัตยกรรม บริษัท ระฟ้าแอสโซซิเอทส ์จ ากดั การลงทุนในธุรกิจเพื่อสุขภาพ บมจ.โม

เดอรน์ฟอรม์เฮลท์แอนด์แคร์ และโรงพยาบาลเฉพาะทางมะเร็งชีวามิตรา ท่ีจงัหวดัอุบลราชธานี โรงพยาบาลเอกชน

เฉพาะทางท่ีอยู่ภายใตก้ารด าเนินการของบริษัท ยูไอซีซี จ ากดั ซ่ึงก่อตั้งโดยความร่วมมือระหว่างบมจ.โมเดอรน์ฟอรม์

เฮลท์แอนด์แคร์ และคณะแพทยผ์ูเ้ช่ียวชาญดา้นการรกัษาโรคมะเร็งในพื้ นท่ีภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ การลงทุนใน

บริษัท อิโตคิ โมเดอรน์ฟอรม์ จ ากดั ซ่ึงเป็นการร่วมทุนระหว่าง บริษัท อิโตคิ คอรป์อเรชัน่ ประเทศญ่ีปุ่น เพื่อจ าหน่าย

เฟอรนิ์เจอรส์ านักงานเจาะตลาดกลุ่มลูกคา้ญ่ีปุ่นภายในประเทศและประเทศเพื่อนบา้น และการลงทุนในบริษัท อารค์ิ

เทคทูรา จ ากดั เพื่อขยายตลาดธุรกิจเฟอรนิ์เจอรบ์า้นระดบัพรีเมียม และขยายสู่ธุรกิจ digital ท่ีเป็นเทรนดใ์นปัจจุบนั

อาทิเช่นบริษัท เฮ็ดบอท จ ากัด แพลตฟอร์มส าหรับสรา้งแชทบอท และบริษัท ฟินสตรีท จ ากัด แพลตฟอร์มท่ีใช้

เทคโนโลยีในการวางแผนทางการเงิน อีกทั้งไดข้ยายตลาดธุรกิจเฟอร์นิเจอร์ระดับกลางถึงล่างโดยไดจ้ดัตั้งบริษัท 

เวิรค์สเคพ จ ากดั รวมถึงจดัตั้งบริษัท บิลทดี์ จ ากดั เพื่อผลิตและจ าหน่ายเฟอรนิ์เจอรป์ระเภท Fit-in 

 ในปี 2563 คณะกรรมการไดม้ีการพิจารณาทบทวนและอนุมติัวิสยัทศัน์ เป้าหมาย และทิศทางการด าเนิน

ธุรกิจ รวมถึงนโยบายส าคญัใหม้ีความเหมาะสมและสอดคลอ้งต่อการด าเนินธุรกิจตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี 

และคณะกรรมการมีการติดตามทุกไตรมาสเพื่อก ากบัดูแลใหม้ีการน ากลยุทธข์องบริษัทไปปฏบิติัตามกลยุทธท่ี์ไดว้างไว ้

เป้าหมายระยะสั้น 

ในปี 2563 บริษัท โมเดอรน์ฟอรม์กรุ๊ป (จ ากดั) มหาชน ไดป้ระกาศวิสยัทศัน์ของบริษัท และวิสยัทศัน์ของ

ธุรกิจเฟอรนิ์เจอรแ์ยกกนัอย่างชดัเจน ในส่วนของธุรกิจเฟอรนิ์เจอรบ์ริษัทไดก้ าหนดวิสยัทศัน์ใหม่ โดยมุ่งมัน่สู่การเป็น

แบรนดเ์ฟอรนิ์เจอรไ์ทยท่ีนักออกแบบ เจา้ของบา้น และเจา้ของกิจการ ช่ืนชอบมากท่ีสุด รวมถึงก าหนดพนัธกิจส าคญัท่ี

ตอบโจทย์สู่ความส าเร็จของเป้าหมาย ซ่ึงการปรับเปล่ียนวิสัยทัศน์ในครั้งน้ี ท าใหเ้กิดการพัฒนากลยุทธ์ในการ

ด าเนินงานในรูปแบบท่ีมีความแตกต่างจากเดิม สามารถสรุปหลกั ๆ ได ้5 ขอ้ ดงัน้ี 

1. การปรับโครงสรา้งและวางกลยุทธ์ ท่ีท าใหอ้งคก์รและบุคลากรในองคก์รมีความยืดหยุ่นและคล่องตัว 

พรอ้มตอบรบัความผนัผวนสูงท่ียากจะคาดเดา หรือเป็นสถานการณท่ี์เกิดขึ้ นอยา่งฉบัพลนัมีความไม่แน่นอนสูง 

2. การสรา้งคุณค่าของแบรนด์ (Brand Value) ใหม่ใหเ้ป็นท่ีจดจ าของลูกคา้กลุ่มใหม่ แต่ยงัคงรักษาฐาน

ลูกคา้ปัจจุบนัไวเ้ป็นอย่างดี ดว้ยการมุ่งเน้นแผนการส่ือสารทางการตลาดท่ีมีประสิทธิภาพ ร่วมกบัการพฒันาสินคา้ท่ี

ตรงตามความตอ้งการท่ีแทจ้ริงของผูบ้ริโภค ตลอดจนการสรา้งมูลค่าเพิ่มใหก้บัสินคา้ เช่น สินคา้ท่ีไดร้ับรางวลัการ

ออกแบบระดบัโลก 

3. การเพิ่มสดัส่วนยอดขายลูกคา้รายย่อยในโชวร์ูมและการขายทางออนไลน์จาก 25% เป็น 40% โดยการ

พฒันาสินคา้และบริการใหม่ ๆ ใหส้อดคลอ้งกบักลุ่มเป้าหมายอย่างต่อเน่ือง การพฒันาโมเดลธุรกิจจากออนไลน์สู่

ออฟไลน์ หรือ O2O (Online to Offline) รวมถึงการเพิ่มช่องทางการขายใหม่ ๆ ไม่ว่าจะเป็นการขายผ่านทาง Social 

Commerce, E-Commerce Platform และการจบัมือกบัพนัธมิตรทางการคา้ใหม่ ๆ 

4. การปรบัปรุงและพฒันาประสิทธิภาพของการท างานในองคก์รดว้ยเทคโนโลยดิีจิทลั(Digital Technology) 

ในทุก ๆ ส่วน เช่น การลดการใชก้ระดาษลง 60% การเช่ือมต่อการท างานของแต่ละหน่วยงานแบบไรร้อยต่อ เพื่อสรา้ง

ประสบการณท่ี์ดีใหก้บัลูกคา้ ตลอดจนการควบคุมตน้ทุนเพื่อเพิ่มความสามารถในการแขง่ขนั 
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5. การปรบัปรุงประสิทธิภาพของเคร่ืองจกัรและระบบต่างๆ ในการผลิต การขนส่งและติดตั้ง ดว้ยการเพิ่ม

งบการลงทุน 80-100 ลา้นบาท 

เป้าหมายระยะยาว 3-5 ปี 

ส าหรบัวิสยัทศัน์ บริษัท โมเดอรน์ฟอรม์กรุ๊ป (จ ากดั) มหาชน คือผูน้ าในการน าเสนอนวตักรรมท่ีตอบโจทย์

ทุกความตอ้งการของลูกคา้ ทั้งยงัใส่ใจในสงัคมและส่ิงแวดลอ้มไปอยา่งควบคู่กนั โดยเราไดใ้หค้วามส าคญัในการลงทุน

ท่ีสรา้งความยัง่ยนืระยะยาวใหก้บัองคก์ร โดยมุมมองการลงทุนตอ้งสอดคลอ้งกบัเง่ือนไขดงัน้ี 

1. สรา้งความแข็งแรง (Synergy) ต่อยอดใหก้ับธุรกิจในปัจจุบัน ไม่ว่าจะเป็นเฟอร์นิเจอร์ วัสดุอุปกรณ์

ตกแต่งภายในและภายนอกอาคาร สินคา้และบริการดา้นเฮลทแ์คร ์โรงพยาบาล เป็นตน้ 

2. ธุรกิจท่ีเป็นนวตักรรมแห่งอนาคต ส าหรบัการใชชี้วิต การท างาน การอยูอ่าศยั ของคนยุคใหม่ 

3. ธุรกิจท่ีแตกต่างจากธุรกิจในปัจจุบนัท่ีสามารถสรา้งผลตอบแทนท่ียัง่ยนื 

 

1.2 การเปล่ียนแปลงและพฒันาการที่ส  าคญั 

 บริษัทมีการเปล่ียนแปลงและพฒันาการท่ีส าคญัในปี 2563 ดงัน้ี 

 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 5/2563 เมื่อวนัท่ี 17 กนัยายน 2563 มีมติอนุมติัใหจ้่ายเงิน

ปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้จากผลประกอบการงวด 6 เดือน ส้ินสุด ณ 30 มิถุนายน 2563 ในอตัราหุน้ละ 0.05 

บาท (หา้สตางค)์ โดยเป็นเงินปันผลท่ีจ่ายจากก าไรสะสมซ่ึงเสียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลในอตัรารอ้ยละ 20 และจ่ายเงิน

ปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในวนัท่ี 16 ตุลาคม 2563 

 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 6/2563 เมื่อวนัท่ี 12 พฤศจิกายน 2563 ไดม้ีมติอนุมติัใหซ้ื้อ

หุน้เพิ่มทุนในบริษัท เวิรค์สเคพ จ ากดั ตามอตัราส่วนการถือหุน้ท่ีมีสิทธิซ้ือหุน้สามญัเพิ่มทุนในครั้งน้ี จ านวน 40,000 

หุน้ มลูค่าหุน้ละ 100 บาท รวมเป็นเงิน 4,000,000 บาท  

 

1.3 โครงสรา้งการถือหุน้ของกลุ่มบริษทั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 หนา้ 5 / 128  บริษัท โมเดอรน์ฟอรม์กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 

บริษัท โมเดอรน์ฟอรม์กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) มีบริษัทยอ่ยและบริษัทร่วมรวมอีก 6 บริษัทไดแ้ก่  

1. บริษทั โมเดอรน์ฟอรม์ทาวเวอร ์จ  ากดั (MTC) จดัตั้งขึ้ นในปี 2532 ส านักงานตั้งอยูเ่ลขท่ี 699 อาคาร

โมเดอร์นฟอร์มทาวเวอร์ ชั้น 24 โดยบริษัท โมเดอร์นฟอร์มกรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) เขา้ถือหุน้ทั้งหมดรอ้ยละ 100 

ปัจจุบนัมีทุนจดทะเบียน 220 ลา้นบาท เป็นเจา้ของกรรมสิทธ์ิท่ีดินและอาคารส านักงาน “โมเดอรน์ฟอรม์ทาวเวอร”์ 

บนถนนศรีนครินทร์  เน้ือท่ีรวม 3-0-35 ไร่ เป็นอาคาร 28 ชั้น  พื้ นท่ีใชส้อยรวม 26,000 ตร.ม. เปิดด าเนินการ

ตั้งแต่ปี 2538 โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อใชเ้ป็นท่ีท าการส านักงานใหญ่ของบริษัท โมเดอรน์ฟอรม์กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 

บริษัทย่อยและบริษัทร่วม และเป็นศูนยแ์สดงสินคา้รวมผลิตภณัฑทุ์กประเภทครบวงจรในอาคารเดียวกนัของบริษัท 

ส่วนพื้ นท่ีท่ีเหลือเพื่อเป็นอาคารส านักงานใหเ้ช่าแก่บุคคลภายนอก โดยธุรกิจยงัคงอตัราการเช่าพื้ นท่ีเท่ากบั 100% 

ของพื้ นท่ีเช่าทั้งหมด  

 2.  บริษัท โมเดอรน์ฟอรม์เฮลทแ์อนดแ์คร ์จ  ากัด (มหาชน) (MHC) จัดตั้งขึ้ นในปี 2548 เพื่อผลิต 

จ าหน่าย น าเขา้ ส่งออกต่างประเทศ บริการซ่อมแซม และใหเ้ช่าซ่ึงสินคา้เพื่อสุขภาพตลอดจนอุปกรณ์ เคร่ืองมือ 

เคร่ืองใชซ่ึ้งสินคา้สุขภาพ เพื่อใชใ้นโรงพยาบาล สถานพกัฟ้ืนและท่ีอยู่อาศัย โดยบริษัท โมเดอร์นฟอร์มกรุ๊ป จ ากดั 

(มหาชน) เขา้ถือหุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 95 ของทุนจดทะเบียน 150 ลา้นบาท มลูค่าหุน้ละ 10 บาท  มีส านักงานตั้งอยู่ 

เลขท่ี 699 อาคารโมเดอรน์ฟอรม์ทาวเวอร ์ชั้น 15 ถนนศรีนครินทร ์แขวงพฒันาการ เขตสวนหลวง  กรุงเทพมหานคร 

และไดแ้ปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจ ากดัเมื่อวนัท่ี 15 พฤษภาคม 2561 

 3.  บริษัท ระฟ้า แอสโซซิเอทส ์จ  ากัด (RFA) จดัตั้งขึ้ นในปี 2549 ประกอบธุรกิจรับเป็นท่ีปรึกษา ให้

ค าแนะน าดา้นการออกแบบ  รวมถึงควบคุมงานก่อสรา้งต่างๆ และเขา้ถือหุน้ในหา้งหุน้ส่วนจ ากดั บริษัทจ ากดั และ

บริษัทมหาชน (Holding Company) มีทุนจดทะเบียนและช าระแลว้ 15 ลา้นบาท มูลค่าหุน้ละ 10 บาท โดยบริษัท โม

เดอรน์ฟอรม์กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) เขา้ถือหุน้ในอตัราส่วนรอ้ยละ 75 ของทุนจดทะเบียน ปัจจุบนับริษัท ระฟ้าแอสโซซิ

เอทส ์จ ากดั ไดเ้ขา้ถือหุน้ในบริษัทยอ่ย และบริษัทร่วมรวม 2 บริษัท ไดแ้ก่บริษัท ส านักงานออกแบบระฟ้า จ ากดั และ 

บริษัท ระฟ้าพลัสอาร์คิเต็ค จ ากัด ซ่ึงประกอบธุรกิจเกี่ยวกับงานสถาปัตยกรรมทั้งส้ินส านักงานตั้งอยู่ท่ีเลขท่ี 699 

อาคารโมเดอรน์ฟอรม์ทาวเวอร ์ถนนศรีนครินทร ์ แขวงพฒันาการ เขตสวนหลวง  กรุงเทพมหานคร โดยธุรกิจยงัมี

ศกัยภาพการเติบโตอย่างต่อเน่ืองจากงานภาคเอกชน  อีกทั้งยงัเป็นธุรกิจท่ีส่งเสริมใหบ้ริษัทไดใ้กลชิ้ดกบัสถาปนิกและ

มณัฑนากรมากขึ้ น  ซ่ึงจะส่งผลใหธุ้รกิจดา้นอื่นของบริษัทเติบโตขึ้ นดว้ย 

 4. บริษัท อิโตคิ โมเดอรน์ฟอรม์ จ  ากัด (IMC) จัดตั้งขึ้ นเมื่อเดือนเมษายน ปี 2558 เป็นการร่วมทุน

กับบจ.อิโตคิ คอร์ปอเรชัน่ ประเทศญ่ีปุ่น ประกอบธุรกิจน าเขา้ ส่งออก เคร่ืองเคหภัณฑ์ เคร่ืองเรือนเฟอร์นิเจอร์ 

เคร่ืองใชส้ านักงาน  รวมทั้งอุปกรณ์และอะไหล่  ส านักงานตั้งอยู่เลขท่ี 699 อาคารโมเดอรน์ฟอรม์ทาวเวอร ์ชั้น 22 

ถนนศรีนครินทร ์แขวงพฒันาการ เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร  โดยบริษัท โมเดอรน์ฟอรม์กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 

เขา้ถือหุน้ในอตัรารอ้ยละ 49.5 ของทุนจดทะเบียนและช าระแลว้ 30 ลา้นบาท มลูค่าหุน้ละ 1,000 บาท 

 5. บริษัท เวิรค์สเคพ จ  ากดั (WKS) จดัตั้งขึ้ นเมื่อเดือนกุมภาพนัธ ์ปี 2562 ประกอบธุรกิจประเภทผลิต

และจ าหน่ายสินคา้ประเภทเฟอรนิ์เจอรแ์ละอุปกรณต์กแต่งส านักงานทุกประเภท โดยบริษัท โมเดอรน์ฟอรม์กรุ๊ป จ ากดั 

(มหาชน) เขา้ถือหุน้ในอัตรารอ้ยละ 40 ของทุนจดทะเบียนและช าระแลว้ 60 ล้านบาท มูลค่าหุน้ละ 100 บาท 

ส านักงานตั้งอยูเ่ลขท่ี 51 หมู่ท่ี 5 ถนนบางกรวย-ไทรน้อย ต าบลบางสีทอง อ าเภอบางกรวย จงัหวดันนทบุรี  
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 6. บริษทั บิลทด์ี จ  ากดั (BUD) จดัตั้งขึ้ นเมื่อเดือนมีนาคม 2563 ประกอบธุรกิจประเภทผลิตและจ าหน่าย

เฟอรนิ์เจอรป์ระเภท Fit-in พรอ้มทั้งรบัเหมาตกแต่งภายในอาคารส านักงาน โรงแรม คอนโดมีเนียม และบา้นพกัอาศยั 

โดยบริษัท โมเดอร์นฟอร์มกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) เขา้ถือหุน้ในอตัรารอ้ยละ 49 ของทุนจดทะเบียนและช าระแลว้ 4 

ล้านบาท มูลค่าหุ ้นละ 100 บาท ส านักงานตั้งอยู่เลขท่ี 33/2 หมู่  7 ต าบลบางโฉลง อ าเภอบางพลี จังหวัด

สมุทรปราการ 

ทั้งน้ีบริษัทยอ่ยและบริษัทร่วมมิไดม้ีการถือหุน้ระหว่างกนัแต่อยา่งใด  

 

1.4  ความสมัพนัธก์บักลุ่มธุรกิจของผูถื้อหุน้ใหญ ่

 จากโครงสรา้งการถือหุน้ของกลุ่มบริษัทตามขอ้ 1.3 ดา้นบน บริษัท โมเดอรน์ฟอรม์กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 

(MODERN) ถือหุน้ในบริษัท โมเดอรน์ฟอรม์เฮลทแ์อนดแ์คร ์จ ากดั (มหาชน) (MHC) ในอตัรารอ้ยละ 95 โดย MHC 

ถือหุน้ในบริษัท ยูไอซีซี จ ากดั (UICC) ในอตัรารอ้ยละ 40 โดยมีกลุ่มผูถื้อหุน้ซ่ึงเป็นกรรมการบริหารและผูถื้อหุน้ราย

ใหญ่ของ MODERN รวม 5 ราย คิดเป็นจ านวนหุน้ท่ีถือรวมใน UICC รอ้ยละ 9 ทั้งน้ี เน่ืองจากในการจดัตั้ง UICC เกิด

จากความสัมพนัธ์ส่วนตัวท่ีดีระหว่างกลุ่มผูถื้อหุน้และผูบ้ริหาร 5 รายของ MODERN กบันายแพทยธ์นุตย ์กว้ยเจริญ

พานิชก ์จึงมีความคิดท่ีจะเปิดโรงพยาบาลเฉพาะทางเพื่อรกัษาโรคมะเร็ง โดยนายแพทยธ์นุตย ์กว้ยเจริญพานิชก ์ขอให้

กลุ่มผูบ้ริหาร MODERN ตอ้งเขา้ร่วมลงทุนเป็นการส่วนตัวและเขา้ร่วมบริหารใน UICC ดว้ย นอกจาก MHC ซ่ึงเป็น

บริษัทย่อยของ MODERN ซ่ึงด าเนินธุรกิจประเภทเกี่ยวกบัเคร่ืองมือ อุปกรณ์ทางการแพทยอ์ยู่แลว้ เขา้ถือหุน้ในอตัรา

รอ้ยละ 40 ของทุนจดทะเบียน ท าใหเ้มื่อรวมกนัแลว้กลุ่ม MODERN จะถือหุน้ทางออ้มใน UICC คิดเป็นรอ้ยละ 49 ของ

ทุนจดทะเบียน 

 อย่างไรก็ตามแมว้่าบริษัทและกลุ่มผูบ้ริหารจะเขา้ถือหุน้ทั้งทางตรงและทางออ้มใน UICC บริษัทยงัคงยดึถือ

นโยบายการท ารายการระหว่างกนัระหว่างบริษัทใหญ่ (MODERN) กบับริษัทยอ่ย และบริษัทร่วม และบริษัทท่ีเกี่ยวขอ้ง 

เพื่อพิทักษ์ผลประโยชน์ของผูถื้อหุน้ของบริษัทใหญ่เป็นหลกัตามท่ีไดก้ าหนดไว ้อาทิเช่น รายการธุรกิจปกติ รายการ

เช่า/บริการ หรือใหเ้ช่า/ใหบ้ริการ อสงัหาริมทรพัย ์รายการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซ่ึงทรพัย์สิน  และรายการใหค้วาม

ช่วยเหลือทางการเงิน เป็นตน้ โดยไดเ้ปิดเผยไวใ้นรายงานประจ าปี และแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี  

 ส าหรบัรายการเกี่ยวโยงกนัก็ไดก้ าหนดมาตรการและขั้นตอนการท าธุรกรรมกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ กรรมการ 

ผูบ้ริหาร หรือผูท่ี้เกี่ยวขอ้งกบับุคคลดงักลาวไวอ้ยา่งชดัเจน  เพื่อพิจารณารายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

หรือรายการท่ีเกี่ยวโยงกนั ภายใตก้รอบจริยธรรมท่ีดีและตามหลักเกณฑข์องตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และ

ส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ โดยผ่านการกลัน่กรองและพิจารณาจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบทุกครั้งก่อนท ารายการ เพื่อพิทกัษ์ผลประโยชน์ของผูถื้อหุน้ของบริษัทใหญ่ และเปิดเผยขอ้มลูการท ารายการ

เกี่ยวโยงกนัทุกครั้งต่อสาธารณชน และรายงานต่อตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และส านักงานคณะกรรมการ

ก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยทุ์กครั้ง 
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2. ลกัษณะประกอบธุรกิจ 

 

การประกอบธุรกิจของแตล่ะสายผลิตภณัฑแ์ละโครงสรา้งรายไดจ้ากแตล่ะกลุ่มธุรกิจ 

 โครงสรา้งรายไดจ้ากแต่ละกลุ่มธุรกิจส าหรบัปี 2561-2563 จากการประกอบธุรกิจของบริษัทและบริษัทยอ่ย

อีก 3 บริษัท สามารถแยกเป็นกลุ่มธุรกิจ 4 กลุ่ม ดงัน้ี 

 

หมายเหต ุ: *   รายไดค้า่บริการ บมจ.โมเดอรน์ฟอรม์กรุ๊ป และ บมจ.โมเดอรน์ฟอรม์เฮลทแ์อดแ์คร ์เป็นรายไดค้า่บริการอ่ืนท่ีเรียกเก็บตามสญัญา 

ประกอบดว้ย คา่ท่ีปรึกษา คา่ตรวจสอบภายใน เป็นตน้ 

                  **  ธุรกิจเพื่อสุขภาพ บมจ.โมเดอรน์ฟอรม์เฮลทแ์อนด์แคร ์มีรายไดจ้ากการขายเฟอรนิ์เจอรเ์พื่อสุขภาพ และค่าบริการออกแบบและ

ก่อสรา้ง หอ้งผ่าตดั และหอ้งแลปในโรงพยาบาล 

 *** รายไดอ่ื้นๆ ของบริษัทและบริษัทย่อย ประกอบดว้ย ก าไรจากการขายเงินลงทุน เงินปันผลรบั รายได้ ค่าบริการจดัส่ง ก าไรจาก

การขายสินทรพัย ์คา่ขายเศษวสัดุ และก าไรจากการเปล่ียนแปลงในส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษัทร่วม เป็นตน้ 

 

2.1 ลกัษณะผลิตภณัฑห์รือบรกิาร 

1.  ธุรกิจเฟอรนิ์เจอรค์รบวงจร แบ่งออกเป็น 4 กลุ่มสินคา้ ไดแ้ก่ 

 1.1 เฟอรนิ์เจอรส์  านักงาน ท่ีไดร้บัการสรา้งสรรคแ์ละออกแบบทนัสมยั เพื่อช่วยเพิ่มบรรยากาศและแรง

บนัดาลใจในการท างาน และเพิ่มประสิทธิภาพการท างาน (Productivity) อยา่งครบถว้น เจาะตลาดกลุ่มออฟฟิศชั้นน า

สายผลิตภณัฑ ์/ กลุม่ธุรกิจ ด  าเนินการโดย 
ถือหุน้ 

รอ้ยละ 

ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561 

ลา้นบาท % ลา้นบาท % ลา้นบาท % 

 ธุรกิจเฟอรนิ์เจอร ์ บมจ.โมเดอรน์ฟอรม์กรุ๊ป   

2 

     

- เฟอรนิ์เจอรส์ านักงานและบา้น 
  

2,133 71 2,186 69 2,346 69 

- วสัดุอุปกรณเ์ฟอรนิ์เจอร ์ 

  หินสังเคราะห์พรมแผ่น และ

พื้ นไม ้

  387 13 514 16 558 17 

  

      

ธุรกิจใหเ้ช่าพ้ืนท่ีและบริการ บจ.โมเดอรน์ฟอรม์ทาวเวอร ์ 100 89 3 88 3 83 2 

บมจ.โมเดอรน์ฟอรม์กรุ๊ป* - 1 0 5 0 8 0 

บมจ.โมเดอรน์ฟอรม์เฮลทแ์อนดแ์คร ์ 95 15 1 15 1 - - 

ธุรกิจเพ่ือสุขภาพ** บมจ.โมเดอรน์ฟอรม์เฮลทแ์อนดแ์คร*์ 95 269 9 258 8 270 8 

ธุรกิจออกแบบสถาปัตยกรรม บจ.ระฟ้าแอสโซซิเอทส ์ 75 30 1 43 1 41 1 

อ่ืนๆ *** - - 63 2 69 2 84 3 

 รวม  2,987 100 3,178 100 3,390 100 
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ทัว่ประเทศ และปัจจุบัน บริษัทพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการเป็น Workplace Solution Provider แบบครบวงจร ท่ี

นอกจากจดัเตรียมเฟอรนิ์เจอรส์ านักงานท่ีมีนวตักรรมเต็มรูปแบบ ยงัผสานดว้ยเทคโนโลยท่ีีช่วยเพิ่มความสะดวกสบาย

และเปล่ียนวิถีการท างาน ตอบโจทยก์ารใชง้านในยุคดิจิทลั นอกจากน้ัน ยงัขยายไปกลุ่มสินคา้ครอบคลุมเฟอรนิ์เจอรท่ี์

ใชง้านแบบ Co-Working Space ท่ีเป็นวฒันธรรมการท างานของคนรุ่นใหม่ และเป็นตลาดท่ีเติบโตขึ้ นเร่ือย ๆ ซ่ึงเน้นท่ี

ท างานท่ามกลางบรรยากาศส่งเสริมการท างานร่วมกนั ในดีไซน์สวยงามทนัสมยั ดูสบายตา มีพลงัและมีบรรยากาศท่ี

จะช่วยใหม้ีความคิดสรา้งสรรคแ์ละมีโซลูชัน่ 

กลุ่มลูกคา้เฟอร์นิเจอรส์ านักงาน แบ่งเป็น 2 กลุ่ม ไดแ้ก่ กลุ่มสถาปนิก ผูร้ับเหมาโครงการ ผูอ้อกแบบ

ตกแต่ง และเจา้ของโครงการ กลุ่มราชการและรฐัวิสาหกิจ กลุ่มโรงพยาบาล และสถานศึกษา ซ่ึงมีงบประมาณสูงในการ

จดัซ้ือเฟอรนิ์เจอรต์กแต่ง อีกกลุ่มเป็นผูใ้ชสิ้นคา้เอง หรือ End-User หรือเจา้ของธุรกิจในระดบักลางถึงเล็ก (SMEs) ท่ี

ตอ้งการสินคา้มีคุณภาพและการบริการท่ีดี แต่มียอดการสัง่ซ้ือจ านวนไม่มาก โดยส่วนใหญ่ซ้ือสินคา้จากโชวร์ูมของ

บริษัทโดยตรง 

 1.2 เฟอรนิ์เจอรบ์า้น ท่ีเน้นทั้งความหรูหรา มีรสนิยม และความทนัสมยั ส าหรบักลุ่มลูกคา้ระดบักลางถึง

บน สินคา้ในกลุ่มน้ีโดดเด่นดว้ยฟังกช์ัน่และดีไซน์ทนัสมยั ครบครบัดว้ยการเพิ่มสินคา้ประเภทของตกแต่งและวสัดุอิน

เทรนด์ท่ีเขา้กนัอย่างลงตัว ช่วยเติมเต็มบรรยากาศภายในบา้น ความสะดวกสบายและสรา้งแรงบนัดาลใจในการอยู่

อาศยัในสไตลท่ี์หลากหลายออกแบบตามความชอบของตวัเอง (Personalized) 

 1.3 เฟอรนิ์เจอรชุ์ดครวั ท่ีมีดีไซน์เป็นเอกลกัษณ์ เน้นการใชน้วตักรรมใหม่ ๆ ในการออกแบบใหม้ีความ

ทนัสมยั สวยงาม คู่ไปกบัการใชว้สัดุท่ีมีคุณภาพ และใหป้ระโยชน์ใชส้อยเต็มท่ี โดยสะทอ้นความเป็นตวัตนของผูใ้ชผ่้าน

สินคา้ในแบบท่ีสามารถเลือกผสมผสานส่วนประกอบต่าง ๆ ดว้ยตวัเอง เพื่อใหต้อบโจทยแ์ละตรงกบัความตอ้งการ และ

รองรบัไลฟ์สไตลก์ารใชง้านอยา่งแทจ้ริง  

กลุ่มลูกคา้ของเฟอรนิ์เจอรบ์า้นและครวั นอกจากจะเป็นกลุ่มลูกคา้ท่ีเป็นผูใ้ชสิ้นคา้เอง (End-User)  ไดแ้ก่ 

เจา้ของท่ีพกัอาศัย เช่น เจา้ของบา้นเด่ียว ทาวน์เฮา้ส ์หรือคอนโดมิเนียม ท่ีมีรายไดร้ะดับปานกลางถึงสูง ยงัรวมถึง

ลูกคา้รายใหญ่อีกกลุ่มหน่ึง ไดแ้ก่ ดีไซน์เนอร์ สถาปนิก ผูร้ับเหมาก่อสรา้ง และเจา้ของโครงการบา้นจัดสรร หรือ

คอนโดมิเนียมใหญ่ ๆ ท่ีเรียกว่า ดีเวลลอปเปอร ์ซ่ึงเป็นกลุ่มลูกคา้ท่ีเติบโตอย่างต่อเน่ืองตลอดหลายปีท่ีผ่านมา โดยมี

ยอดการสัง่ซ้ือสินคา้เป็นจ านวนมากในแต่ละครั้ง 

 1.4 วสัดุอุปกรณเ์ฟอรนิ์เจอร ์และวสัดเุพื่อการตกแตง่ภายใน MODERNFORM HDP เป็นอีกหน่ึงสินคา้ท่ี

อยูใ่นธุรกิจหลกัท่ีสรา้งความแตกต่างและความหลากหลายในผลิตภณัฑใ์หลู้กคา้ โดยแบ่งเป็น 

 วสัดุอุปกรณ์เฟอรนิ์เจอรน์ าเขา้จากประเทศชั้นน า เช่น เยอรมนั อิตาลี สเปน ออสเตรีย เดนมารค์ 

อเมริกา จีน สิงคโปร์ และมาเลเซีย เพื่อน ามาใชท้ั้งในการผลิตเฟอร์นิเจอร์ของบริษัทเอง และส าหรับจดัจ าหน่าย

ภายในประเทศใหผู้ผ้ลิตเฟอรนิ์เจอรร์ายอื่น รวมไปถึงลูกคา้ปลีกรายย่อย ประกอบดว้ย วสัดุอุปกรณ์และเฟอรนิ์เจอร์ 

Fitting ทั้งมือจบั บานพบั กุญแจ รางล้ินชกั บานพบั บานเล่ือน วสัดุปิดผิว อ่างซ้ิงค ์และอุปกรณค์รวั  

 วสัดุอุปกรณเ์ฟอรนิ์เจอรท่ี์เป็นแบรนดข์องบริษัท ภายใตช่ื้อว่า Home 

 ประตูส าเร็จรูปพรอ้มอุปกรณฮ์ารด์แวร ์ของแบรนด ์ReadyDor 
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 สินคา้วสัดุปูพื้ น เช่น พรมแผ่น และกระเบ้ืองยาง ของ Interface 

 หินสงัเคราะห ์ของ LG Hi-Macs 

 หินอ่อนและหินควอทซค์อมโพสิต ของ Verona Stone 

 กระเบ้ืองยาง Luxury Vinyl Tile หรือ LVT จากแบรนด ์Floover 

 พื้ นไมน้อกอาคาร M Deck ท่ีมีจุดเด่นดว้ยระบบการติดตั้งแบบ Click Lock ลิขสิทธ์ิจากประเทศอิตาลี  

 วสัดุท่ีใชต้กแต่งหน้าตาและพื้ นผิวของอาคาร โครงสรา้งตึกนอกอาคาร และการตกแต่งภายในลิฟท ์

เพื่อสมัผสัมุมมองใหม่ท่ีแตกต่าง 

 วสัดุกนัไฟ Magnesium Oxide Board ซ่ึงสามารถน ามาปรบัใชไ้ดท้ั้งฝ้า เพดาน ประตู ไปจนถึงผนัง

หอ้งต่าง ๆ 

2. ธุรกิจใหเ้ช่าพ้ืนท่ีและบริการ ภายใตก้ารด าเนินงานของ บริษัท โมเดอรน์ฟอรม์ทาวเวอร ์จ ากดั ประกอบ

ธุรกิจใหเ้ช่าส านักงาน โชวร์ูม และคลงัสินคา้ บนพื้ นท่ี 3 ไร่ 35 ตารางวา มีพื้ นท่ีใหเ้ช่ารวม 28,000 ตารางเมตร โดย

แบ่งพื้ นท่ีเป็นลานจอดรถ ศูนยอ์าหาร พี้ นท่ีส านักงานใหเ้ช่าของลูกคา้ทัว่ไป พื้ นท่ีโชวร์ูมและส านักงานใหเ้ช่าส าหรับ

บริษัท โมเดอรน์ฟอรม์กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) มีผูเ้ช่ารวมกว่า 10 บริษัท 

3. ธุรกิจเพ่ือสุขภาพ ภายใตก้ารบริหารงานของ บริษัท โมเดอรน์ฟอรม์เฮลทแ์อนดแ์คร ์จ ากดั (มหาชน) จดัตั้ง

ขึ้ นเมื่อปี 2548 เพื่อผลิต จ าหน่าย น าเขา้ ส่งออก บริการซ่อมแซม และใหเ้ช่าสินคา้เพื่อสุขภาพ ตลอดจนอุปกรณ์ 

เคร่ืองมือ เคร่ืองใชสิ้นคา้สุขภาพ เพื่อใชใ้นโรงพยาบาล สถานพกัฟ้ืน และท่ีอยู่อาศยัทัว่ไป และได้จดัตั้งโรงพยาบาล

เฉพาะทางมะเร็ง ช่ือ โรงพยาบาลมะเร็งชีวามิตรา ท่ีจงัหวดัอุบลราชธานี ภายใตก้ารด าเนินการของบริษัท ยูไอซีซี 

จ ากัด ซ่ึงก่อตั้งโดยความร่วมมือระหว่างบริษัทและคณะแพทย์ผู ้เช่ียวชาญด้านการรักษาโรคมะเร็งในพื้ นทีภาค

ตะวนัออกเฉียงเหนือ 

4. ธุรกิจออกแบบสถาปัตยกรรมและก่อสรา้ง ภายใตก้ารบริหารงานของบริษัท ระฟ้า แอสโซซิเอทส์ 

จ ากดั ประกอบธุรกิจรบัเป็นท่ีปรึกษา ใหค้ าแนะน าดา้นการออกแบบสถาปัตยกรรมและภูมิสถาปัตยกรรม ควบคุมงาน

ก่อสรา้งต่าง ๆ รวมทั้งเขา้ถือหุน้ในหา้งหุน้ส่วนจ ากดั บริษัทจ ากดั หรือบริษัทมหาชนจ ากดั (Holding Company) 

2.2 การตลาดและการแข่งขนั 

 2.2.1 สภาพเศรษฐกิจโดยรวมในปี 2563 เปิดตวัมาดว้ยความคาดหวงัว่าจะกลบัมาขยายตวั แต่ภาวะการ

ระบาดของเช้ือไวรัสโควิด-19 ท่ีแพร่ระบาดอย่างรวดเร็ว ส่งผลใหเ้ศรษฐกิจปรับลดและชะลอตัว รวมถึงตลาด

อสงัหาริมทรพัย ์ ท าใหผู้บ้ริโภคมีก าลงัซ้ือลดลงและส่งผลต่อปริมาณความตอ้งการซ้ือเฟอรนิ์เจอร ์อย่างไรก็ตาม จาก

วิกฤติท่ีเกิดขึ้ น และมาตรการ Lockdown ของภาครฐั ส่งผลใหผู้บ้ริโภคเปล่ียนแปลงพฤติกรรมหนัมาเลือกซ้ือสินคา้ผ่าน

ช่องทางออนไลน์เพิ่มขึ้ น เพื่อเวน้ระยะห่างทางสังคม ท าใหผู้ป้ระกอบการเฟอร์นิเจอร์เร่งปรับตัวและหันมารุกท า

การตลาดผ่านช่องทางออนไลน์มากขึ้ น ในขณะเดียวกนั ภาวะการแข่งขนัในตลาดมีมากขึ้ น เกิดผูน้ าเขา้และจ าหน่าย

เฟอร์นิเจอรร์ายใหม่ ๆ เขา้มาในตลาดอย่างต่อเน่ือง ดว้ยราคาท่ีต า่ ท าใหผู้ป้ระกอบการเฟอรนิ์เจอรใ์นประเทศตอ้ง

น าเสนอเฟอรนิ์เจอรคุ์ณภาพท่ีมีนวตักรรมใหม่ ๆ เพื่อตอบโจทยไ์ลฟ์สไตลข์องผูบ้ริโภคท่ีเปล่ียนไปดว้ย 
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ในช่วงไตรมาสแรก แนวโน้มตลาดเฟอร์นิเจอร์และของตกแต่งบา้นในช่วงคร่ึงปีแรกหดตัว โดยมีผลผลิต

เฟอร์นิเจอร์ลดลง จากปัจจัยการหดตัวทางเศรษฐกิจ การหดตัวของตลาดอสังหาริมทรัพย์ และการประกาศใช้

มาตรการล็อกดาวน์ของภาครฐั มีผลใหห้า้งสรรพสินคา้ต่าง ๆ รวมถึงรา้นคา้เฟอรนิ์เจอรท่ี์ใหบ้ริการในรูปแบบโมเดิรน์

เทรดตอ้งหยุดใหบ้ริการชัว่คราว เพื่อควบคุมการแพร่ระบาดเช้ือไวรสัโควิด-19 ท าใหย้อดขายเฟอรนิ์เจอรล์ดลงจาก

ช่องทางการจดัจ าหน่ายท่ีเขา้ถึงไดย้ากขึ้ นในรูปแบบเดิม ๆ รวมทั้งประชาชนชะลอการใชจ้่าย และเลือกใชส้อยกบัสินคา้

จ าเป็นต่อการด ารงชีวิตมากขึ้ น ในขณะเดียวกนั รายไดจ้ากการส่งออกเฟอรนิ์เจอรล์ดลง เน่ืองจากไม่สามารถส่งออกไป

ยงับางประเทศท่ีรฐับาลมีค าสัง่ล็อกดาวน์เช่นกนั 

แต่ผลจากมาตรการหยุดอยู่บา้นช่วยชาติ เวน้ระยะห่างทางสงัคม และวิถีการท างานใหม่แบบ Work from 

Home ท าใหเ้กิดปรากฎการณท่ี์เปล่ียนไปของพฤติกรรมของผูบ้ริโภคท่ีหนัมาสนใจตกแต่งบา้นกนัมากขึ้ น และสนใจซื้ อ

เฟอรนิ์เจอรแ์ละของตกแต่งบา้น รวมถึงเฟอรนิ์เจอรส์ านักงานมากขึ้ น โดยเฉพาะการสัง่ซ้ือเฟอรนิ์เจอรผ่์านแพลตฟอรม์

ออนไลน์ และโซเชียลมีเดีย แทนท่ีการเดินซ้ือสินคา้ท่ีหน้ารา้น ซ่ึงเดิมทียงัไม่มีการขายเฟอรนิ์เจอรใ์นช่องทางน้ีมากนัก 

เน่ืองจากเป็นสินคา้มีราคาและตอ้งผ่านประสบการณ์เลือกและสัมผัสโดยตรงหน้ารา้นเพื่อใชป้ระกอบการตัดสินใจ 

ผูป้ระกอบการเฟอรนิ์เจอรท์ั้งรายใหญ่และรายเล็กจึงหนัมาท าการตลาดผ่านช่องทางออนไลน์ ดว้ยการแข่งขนักนัผ่าน

ฟังกช์ันท่ีตอบโจทย ์ตัวเลือกท่ีหลากหลาย และราคาคุม้ค่า ท าใหย้อดขายเฟอร์นิเจอร์และของตกแต่งบา้น อุปกรณ์

เคร่ืองครวั และเฟอรนิ์เจอรส์ านักงาน ปรบัตวัสูงขึ้ นอยา่งเห็นไดช้ดัในยุค New Normal 

ในส่วนของตลาดเฟอรนิ์เจอรส์ านักงานส าหรบัโครงการต่าง ๆ มีการชะลอตวัเช่นกนัในไตรมาสแรก เน่ืองจาก

มาตรการล็อกดาวน์ ท าใหห้ลายบริษัทตอ้งหยุดงานหรือลดจ านวนพนักงานลง และบริษัทต่างชาติหลายบริษัทชะลอ

การขยายธุรกิจและแผนขยายพื้ นท่ีส านักงานในประเทศไทย ส าหรบัปัจจยัเส่ียงและการแขง่ขนัโดยรวมในตลาดคา้ปลีก

เฟอรนิ์เจอรปี์ 2563 น้ัน อุตสาหกรรมเฟอรนิ์เจอรโ์ดยเฉพาะในกลุ่มตลาดกลาง-บน เป็นตลาดท่ีมีผูผ้ลิตรายใหม่ ๆ 

เขา้มาอย่างต่อเน่ือง ท าใหม้ีอตัราการแข่งขนัสูง เช่น การแข่งขนัดา้นราคา และการผลิต ผูป้ระกอบการจึงตอ้งเน้น

พฒันาสินคา้นวตักรรมใหม่ท่ีมีความโดดเด่นตรงตามความตอ้งการและไลฟ์สไตล์การใชชี้วิตของกลุ่มลูกคา้ จึงเกิด

ลงทุนในเคร่ืองจกัรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในทนัสมยัและรวดเร็วมากขึ้ น อีกทั้งยงัมีการแข่งขนัท่ีรุนแรงจากเฟอรนิ์เจอร์

ราคาถูกของจีน และเวียดนาม ซึ่งมีขอ้ไดเ้ปรียบในการแขง่ขนัดา้นราคาเน่ืองจากมีค่าจา้งแรงงานต า่กว่า และค่าวตัถุดิบ

ท่ีปรับตัวเพิ่มขึ้ นท าใหไ้ทยสูญเสียส่วนแบ่งทางการตลาดระดับล่างอย่างต่อเน่ือง เพราะราคายงัคงเป็นปัจจยัหลักท่ี

ผูบ้ริโภคใชต้ดัสินใจเลือกซ้ือเฟอรนิ์เจอร ์แมเ้ฟอรนิ์เจอรไ์ทยมีคุณภาพและไดร้บัการยอมรบัมากกว่าเฟอรนิ์เจอรจ์ากจีน

และเวียดนามก็ตาม ทั้งน้ีบริษัทไดม้ีการปรบัโครงสรา้งบิซิเนสโมเดลใหม่เพื่อสรา้งความแขง็แกร่งและการเติบโตเพิ่มขึ้ น 

โดยไดม้ีการขยายฐานตลาดเพื่อเพิ่มพอรต์ในกลุ่มของเฟอรนิ์เจอรท่ี์อยูอ่าศยัซ่ึงจะรุกเจาะกลุ่มคา้ปลีกมากยิ่งขึ้ น ท าให้

บริษัทมองเห็นโอกาสในการเปิดตลาดใหม่จากการขยายตัวของโครงการท่ีอยู่อาศัย โดยจะยังคงเน้นลูกคา้กลุ่ม 

เป้าหมายในระดับกลาง-บน เน่ืองจากตลาดล่างมีคู่แข่งเป็นจ านวนมากและบริษัทไม่ไดมุ้่งเน้นการแข่งขนัทางดา้น

ราคา 

 ส าหรบัการตลาดและการแขง่ขนัของบริษัท ดา้นการขายปลีกเฟอรนิ์เจอรท่ี์โชวร์ูมโมเดอรน์ฟอรม์สาขาถนน

ศรีนครินทร์มีลูกคา้รายใหม่ ๆ เพิ่มขึ้ นจากการจดัรายการส่งเสริมการขายและมีการโฆษณาประชาสัมพนัธ์ผ่านส่ือ

โซเชียลมีเดียต่าง ๆ อาทิ Website, Youtube, Facebook เป็นต้น โดยบริษัทได้ปรับแผนกลยุทธ์อย่างต่อเน่ืองเพื่อ

วางรากฐานธุรกิจใหม้ัน่คงในฐานะผูน้ าดา้นเฟอรนิ์เจอร ์จึงไดพ้ฒันาสินคา้และบริการเพื่อสรา้งความแตกต่างจากคู่แขง่ 
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และตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ท่ีหลากหลายมากยิ่งขึ้ น เขา้ถึงลูกคา้กลุ่มใหม่ท่ีมีอายุน้อยลง โดยบริษัทจะเน้น

ส่ือโซเชียลมากขึ้ นเน่ืองจากมีความรวดเร็วและหลากหลายกว่าส่ือส่ิงพิมพ ์รวมถึงการปรบัปรุงและขยายพื้ นท่ีโชวร์ูม  

สาขา คริสตลั ดีไซน์ เซ็นเตอร ์หรือ CDC ซ่ึงมีพื้ นท่ีเกือบ 3,000 ตารางเมตรเพื่อเพิ่มส่วนแบ่งการตลาด 

 ส าหรับงานขายโครงการเฟอร์นิเจอรบ์า้นในปี 2563 บางโครงการมีก าหนดเล่ือนส่งออกไป บริษัทจึงได้

ขยายสดัส่วนการขายไปยงัโครงการใหม่ของผูป้ระกอบการโรงแรมและเซอรว์ิสอะพารต์เมนตม์ากขึ้ น และเน้นการขาย

เฟอรนิ์เจอรส์ าหรบัท่ีอยูอ่าศยัในงานโครงการขนาดใหญ่ท่ีเปิดตวัใหม่ในปี 2563 

 ส่วนงานขายเฟอรนิ์เจอรส์ านักงานในปี 2563  บริษัทไดพ้ฒันาสินคา้เพื่อตอบโจทยก์ารใชง้านในยุคดิจิทลั 

ผสมผสานความเป็นท่ีท างานและท่ีบา้นไดอ้ย่างลงตวั โดยเน้นการขายทางช่องทางออนไลน์เพื่อใหห้าซ้ือไดง่้าย และ

เขา้ถึงผูบ้ริโภคมากยิ่งขึ้ น ตอบรบักบัพฤติกรรม New Normal และ Work from Home ท่ีมีความตอ้งการเกา้อี้ ส านักงาน

คุณภาพสูง เพื่อสุขภาพท่ีดีในการท างาน  

 2.2.2 ลกัษณะของลกูคา้  

  กลุ่มลูกคา้ของบริษัทแบ่งเป็น 2 ประเภทใหญ่ ไดแ้ก่ กลุ่มลูกคา้ท่ีบริษัทขายปลีกผ่านโชวร์ูม ซ่ึงคิดได้

เป็นรอ้ยละ 20 ของยอดขาย  ส่วนอีกรอ้ยละ 80 เป็นกลุ่มลูกคา้ขนาดใหญ่ ซ่ึงมียอดขายจากการขายผ่านโครงการต่าง 

ๆ เช่น โครงการอาคารส านักงาน คอนโดมีเนียมท่ีพกัอาศยั โครงการบา้นเด่ียวหรือทาวน์เฮา้ส์ โรงแรม โรงพยาบาล 

กลุ่มราชการ สถาบนั การศึกษา และรฐัวิสาหกิจ เป็นตน้ โดยการน าเสนอผ่านกลุ่มดีไซน์เนอร ์สถาปนิก และมณัฑนา

กร หรือเจา้ของกิจการโดยตรง  บริษัทจึงมีฐานลูกคา้ท่ีกวา้ง มีศักยภาพในการซ้ือสินคา้ต่อเน่ือง ส่งผลใหบ้ริษัทไม่มี

ความเส่ียงกบักลุ่มลูกคา้ใดลูกคา้หน่ึง และยงัสามารถท ายอดขายใหเ้ติบโตไดอ้ยา่งสม า่เสมอทุกปี 

 การส ารวจความพึงพอใจของลกูคา้  

 บริษัทใหค้วามส าคญักบัการผลิตและจ าหน่ายสินค้าและบริการท่ีก่อใหเ้กิดความพึงพอใจของลูกคา้ 

โดยจัดท าการส ารวจความพึงพอใจของผู ้ใชบ้ริการ (End Users) ทุกปี เพื่อน าผลการศึกษามาใชป้ระกอบในการ

พิจารณาจดัท าแผนพฒันาและปรบัปรุงการปฏิบัติงาน และกระบวนการท างานขององคก์รใหม้ีประสิทธิภาพและเกิด

ภาพลกัษณ์ท่ีดีในสายตาของลูกคา้ผูม้ารบับริการ นอกจากน้ัน ผลการศึกษาท่ีไดช่้วยใหบ้ริษัทสามารถวิเคราะห์ และ

ทราบถึงประเด็นท่ีเป็นจุดเด่น จุดดอ้ย และโอกาสในการปรบัปรุงขององคก์รในมุมมองของผูใ้ชบ้ริการ นอกจากน้ันยงั

สามารถก าหนดแนวทางการพฒันาและปรบัปรุงการขายและบริการลูกคา้ต่อไป 

 โดยในปี 2563 ท่ีผ่านมา บริษัทไดม้ีการส ารวจความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ริการแบ่งออกเป็น 4 ส่วน ดงัน้ี  

1. ความพึงพอใจท่ีมีต่อการใหบ้ริการของพนักงานคอลเซ็นเตอร ์

2. ความพึงพอใจท่ีมีต่อพนักงานขาย 

3. ความพึงพอใจท่ีมีต่อสินคา้และพนักงานจดัส่ง-ติดตั้ง  

4. ความพึงพอใจท่ีมีต่อการบริการหลงัการขาย 
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ระดับความพงึพอใจ (รอ้ยละ)

 ระดบัความพึงพอใจทีไ่ดจ้ากการส ารวจในปี 2563 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.3  การจดัหาผลิตภณัฑ ์

 2.3.1  ลกัษณะการจดัใหไ้ดม้าซ่ึงผลิตภณัฑ ์

 บริษัทเป็นผู ้ผลิตและจ าหน่ายเฟอร์นิเจอร์ทุกประเภท ครอบคลุมทั้งเฟอร์นิเจอร์ส านักงานท่ี

ทนัสมยั เพื่อช่วยเพิ่มบรรยากาศและแรงบนัดาลใจในการท างาน และเพิ่มประสิทธิภาพการท างาน เฟอรนิ์เจอรบ์า้นท่ี

เน้นทั้งความหรูหรา มีรสนิยม และความทนัสมยั  รวมถึงเฟอรนิ์เจอรค์รวัท่ีมีดีไซน์เป็นเอกลกัษณ ์เน้นการใชน้วตักรรม

ใหม่ ๆ  โดยเน้นผลิตเฟอรนิ์เจอรภ์ายในโรงงานของบริษัทเองทั้งโรงงานบางพลี และบางขุนเทียน รวมเน้ือท่ีประมาณ 

48 ไร่ โดยมีพื้ นท่ีใชส้อยประมาณ 66,000 ตร.ม. รวมถึงน าเขา้เฟอรนิ์เจอรบ์างส่วนเพื่อตอบสนองทุกรุปแบบการใช้

ชีวิตของลูกคา้  นอกจากน้ีบริษัทยงัไดจ้ัดหาผลิตภัณฑ์ใหม่ ๆ อาทิเช่น ประตูส าเร็จรูป, พื้ นไมล้ามิเนต, วัสดุปูพื้ น  

Luxury Vinyl Tile หรือ LVT และพื้ นไมส้ังเคราะหเ์อาท์ดอร์ส าเร็จรูป “M-Deck” ท่ีมีจุดเด่นดว้ยระบบการติดตั้งแบบ 

Click Lock ลิขสิทธ์ิจากประเทศอิตาลี  อีกทั้งยงัไดน้ าเขา้วสัดุอุปกรณเ์ฟอรนิ์เจอรแ์ละตกแต่งภายในจากต่างประเทศทั้ง

ประเทศทางแถบยุโรปและเอเชีย และสินคา้วสัดุอุปกรณ์เฟอร์นิเจอร์ House Brand ภายใตแ้บรนด์ Home เพื่อเพิ่ม

ความหลากหลายของสินคา้ และเพิ่มทางเลือกใหลู้กคา้ทุกระดบั ทุกประเภทไดค้รบถว้นยิ่งขึ้ น ตลอดจนการร่วมมือกบั

พนัธมิตรทางการคา้ ทั้งเป็นตวัแทนจ าหน่ายสินคา้ หรือจ าหน่ายภายใตลิ้ขสิทธ์ิ หรือร่วมกนัผลิตสินคา้ใหม่เพื่อเสริม

ธุรกิจใหเ้ขม้แข็งยิ่งขึ้ นดว้ยวิธีการหลากหลาย อาทิเช่น Xiaomi, PDM ไดร่้วมกนัพฒันาผลิตภณัฑใ์หส้อดรบักบัความ

ตอ้งการของตลาดในปัจจุบนั 
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2.3.2 ก าลงัการผลิตและปริมาณการผลิต    

 ก าลงัการผลิตต่อปีของบริษัท จ าแนกตามผลิตภณัฑเ์ฟอรนิ์เจอร ์แต่ละประเภท ไดด้งัน้ี :-  

 

 ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561 

 ก าลงั     

การผลิต 

ปริมาณการ

ผลิต 

% อตัราการเพิ่ม

(ลด) เม่ือเทียบ

กบัปีก่อน (%) 

ก าลงั     

การผลิต 

ปริมาณการ

ผลิต 

% อตัราการเพิ่ม

(ลด) เม่ือเทียบ

กบัปีก่อน (%) 

ก าลงั 

การผลิต 

ปริมาณ

การผลิต 

% อตัราการเพิ่ม 

(ลด) เม่ือเทียบ

กบัปีก่อน (%) 

เฟอรนิ์เจอรส์ านักงาน :             

  โต๊ะท างานขนาดต่าง ๆ (ตวั) 70,000 60,000 85 (15) 80,000 70,000 88 17 80,000 60,000 75 0 

  เกา้อ้ีส านักงานแบบต่างๆ (ตวั) 100,000 85,000 85 (20) 130,000 110,000 85 0 130,000 110,000 85 10 

  ตูเ้ก็บเอกสารขนาดต่าง ๆ (ใบ) 30,000 25,000 85 (20) 35,000 32,000 90 7 35,000 30,000 85 0 

  โต๊ะประชุม (ตวั)  10,000 7,500 75 (10) 10,000 8,000 80 12.5 10,000 7,000 70 (12.5) 

  ฉากกั้นหอ้งใชใ้นส านักงาน(ช้ิน) 7,000 5,000 70 (15) 8,000 6,000 75 0 8,000 6,000 75 20 

เฟอรนิ์เจอรใ์ชใ้นบา้น :             

  ชุดหอ้งนอน (เตียง, ตู,้ เส้ือผา้ 

  โต๊ะเคร่ืองแป้ง) (ชุด) 

70,000 50,000 72 0 70,000 50,000 72 (17) 70,000 60,000 85 20 

  ชุดโซฟาหอ้งรบัแขก (5 ท่ีนัง่ต่อชุด) 

   (ชุด) 

25,000 20,000 80 0 25,000 20,000 80 0 25,000 20,000 80 34 

เฟอรนิ์เจอรชุ์ดครวั              

  ชุดครวัแบบต่าง ๆ (ชุด) 50,000 40,000 80 (10) 50,000 40,000 80 (10) 50,000 45,000 90 12.5 
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 2.3.3 วตัถดุิบ และผูจ้  าหน่ายวตัถดุิบ 

 วตัถุดิบท่ีบริษัทใชใ้นการผลิตเฟอรนิ์เจอรแ์ต่ละชนิด สามารถจ าแนกออกได ้ ดงัน้ี:- 

 

วตัถดุิบ 

สดัสว่น 

การใช ้

(รอ้ยละ) 

แหล่งวตัถดุบิ 
ปริมาณ 

การสัง่ซ้ือ 

(รอ้ยละ) ในประเทศ ตา่งประเทศ 

  1. ไมแ้ผ่นปารติ์เคิลบอรด์/ไมข้ดัเคลือบผิว 12.5 /  12.0 

  2. ไมแ้ผ่น MDF 2.0 /  1.5 

  3. ไมอ้ดั 0.5 /  0.5 

  4. ไมว้ีเนียร ์ 0.5 / / 0.5 

  5. ไมจ้ริง 0.5 / / 0.5 

  6. วสัดุเคลือบผิว 9.0  / 10.0 

  7. วสัดุ PVC ปิดขอบ 8.5 / / 8.5 

  8. สี 1.5 / / 1.5 

  9. วสัดุอุปกรณต่์างๆ (มือจบั, บานพบั,  

รางล้ินชกั, กุญแจล๊อค) 
19.0 / / 20.0 

10. กาว 1.0 / / 2.0 

11. ฟองน ้า 2.5 /  2.0 

12. หนังแท,้ หนังเทียม 6.5 / / 6.0 

13. ผา้ต่างๆ 7.0 / / 6.0 

14. ช้ินส่วนเหล็ก 10.0 / / 11.0 

15. ช้ินส่วนพลาสติก 1.5 / / 1.0 

16. ช้ินส่วนอลูมิเนียม 7.5 / / 9.0 

17. กระจก 3.0 /  3.0 

18. ชุดอุปกรณป์รบัเกา้อี้  7.0 / / 5.0 

      

หมายเหต ุ:  โดยมีสัดส่วนของมูลค่าวตัถุดิบ คิดเป็นสัดส่วนวตัถุดิบในประเทศรอ้ยละ 70 และวตัถุดิบน าเขา้จาก

 ต่างประเทศรอ้ยละ 30 
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โดยท่ีวตัถุดิบรอ้ยละ30ยงัตอ้งสัง่จากต่างประเทศเช่นวสัดุอุปกรณต่์างๆผา้บุเฟอรนิ์เจอรว์สัดุเคลือบผิววสัดุปิดขอบชุด

อุปกรณ์ปรับเกา้อี้ ทั้งน้ีเน่ืองจากวตัถุดิบเหล่าน้ีในประเทศยงัมีคุณภาพไม่ดีพอไม่ไดม้าตรฐานตามท่ีบริษัทตอ้งการ

ส าหรับหนังแทย้งัตอ้งสัง่จากต่างประเทศเพราะผูผ้ลิตในประเทศผลิตน้อยลงหนัไปผลิตหนังแทส้ าหรับเบาะรถยนต์

อย่างไรก็ตามไม่ว่าจะเป็นวตัถุดิบจากภายในประเทศหรือน าเขา้จากต่างประเทศบริษัทก็ไม่ประสบปัญหาในการจดัหา

วัตถุดิบต่างๆแต่อย่างใดเน่ืองจากมีผู ้จ าหน่ายวัตถุดิบเหล่าน้ีจ านวนมากตลอดระยะเวลาท่ีผ่านมาบริษัทจึงไม่

จ าเป็นตอ้งพึ่งการสัง่ซ้ือวตัถุดิบจากผูจ้ดัจ าหน่ายรายใดรายหน่ึงถึงรอ้ยละ30ของยอดการสัง่ซ้ือรวมแต่อยา่งใดอีกทั้งไม่

จ าเป็นตอ้งจดัท าสัญญาการสัง่ซ้ือในระยะยาวคงมีเพียงปัญหาเร่ืองการควบคุมคุณภาพของวตัถุดิบใหไ้ดม้าตรฐาน

มากกว่าเร่ืองแหล่งวตัถุดิบ 

 2.3.4 ผลกระทบตอ่สิ่งแวดลอ้มและการลดผลกระทบ 

  โดยท่ีบริษัทเป็นผูผ้ลิตเฟอรนิ์เจอรส์ าเร็จรูป Knocked Down ซ่ึงมีทั้งโต๊ะตูเ้ตียงโซฟาเกา้อี้ ฉากกั้นซ่ึง

ประกอบดว้ยวตัถุดิบอนัไดแ้ก่ไมสี้เหล็กผา้ดังน้ันบริษัทจึงไดม้ีการด าเนินการเพื่อลดผลกระทบจากกระบวนการผลิต

ดงัน้ี 

  ไม ้ เลือกใชไ้ม ้E1 ท่ีลดการใชส้ารฟอรม์าลีนและเลือกใชไ้มเ้ชิงวิศวกรรมทดแทนการใชไ้มจ้ริง 

  เศษไม ้ เป็นวตัถุดิบท่ีเหลือใชจ้ากการตดัช้ินงานน ามาผลิตเป็นโต๊ะ เกา้อี้  บางส่วน  เพื่อบริจาคให้

หอ้งสมุดของโรงเรียนทั้งในกรุงเทพฯ และต่างจงัหวดั  ท่ีเหลือจดัใหม้ีเคร่ืองยอ่ยไมเ้ป็นช้ินเล็กๆโดยมีโรงงานอื่นรบัเศษ

ไมท่ี้ยอ่ยแลว้ไปใชท้ าเป็นพลงังานในการผลิตเพื่อเป็นประโยชน์ต่อไป และจ าหน่ายเป็นเศษไมใ้หผู้ร้บัเหมาต่อไป 

  ฝุ่ น จากการขดัช้ินงานดว้ยกระดาษทรายและการตัดช้ินงานทางโรงงานไดใ้ชเ้คร่ืองดักฝุ่นแบบถุง

กรองฝุ่น(Filter Bag)เศษฝุ่นท่ีกรองไดจ้ะน าไปรวมกบัเศษไมท่ี้ไดย้่อยแลว้เพื่อใหท้างโรงงานอื่นรบัไปใชเ้ป็นพลงังานใน

การผลิตเพื่อเป็นประโยชน์ต่อไปและจดัใหม้ีเคร่ืองตรวจวดัปริมาณความเขม้ของฝุ่นในบรรยากาศ และเพิ่มมาตรการ

ในการควบคุม 

  สี  ส่วนละอองสีจากการพ่นสีบนช้ินงานทางโรงงานไดก้ าจัดละอองสีเพื่อป้องกนัไม่ใหล้ะอองสีมี

ผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มโดยใชร้ะบบหอ้งพ่นเป็นแบบดกัละอองสีดว้ยระบบน ้าหมุนเวียนซ่ึงเป็นไปตามมาตรฐานสากล

กากสีท่ีไดจ้ากการดกัละอองสีไดถู้กก าจดัโดยวิธีใหห้น่วยงานภายนอกท่ีรบัก าจดักากสีน าออกไปท าลาย 

  เศษวสัดุเช่นเศษหนังผา้ท่ีเหลือจากการผลิตรวบรวมไวเ้พื่อจ าหน่ายต่อไปได้  หรือผลิตเบาะรองนัง่

เพื่อบริจาคใหโ้รงเรียนต่างๆ 

  กาวใชก้าวท่ีไม่มีส่วนผสมของสารระเหยเพื่อลดผลกระทบของไอระเหยจากกาว 

  เศษขยะมูลฝอยเทศบาลมารบัไป 

2.4  งานท่ียงัไม่ไดส้ง่มอบ 

 บริษัทจะเรียกเก็บเงินมดัจ าจากลูกคา้เป็นจ านวนรอ้ยละ 15-40 ของยอดจ านวนเงินของสินคา้ท่ีลูกคา้ได้

ตัดสินใจสัง่ซ้ือหรือสัง่จอง เพื่อใหบ้ริษัทส่งสินคา้ใหภ้ายหลัง ระยะเวลาการส่งมอบสินคา้โดยเฉล่ียอยู่ในระหว่าง 2 

สปัดาห ์ถึง 2 เดือน ส าหรบัลูกคา้ขายปลีก และ 2 เดือน ถึง 2 ปี ส าหรบัลูกคา้โครงการ 

 ณ 31 ธนัวาคม 2563 บริษัทมีเงินมดัจ าจากลูกคา้จ านวนเงินประมาณ 254 ลา้นบาท จากยอดการสัง่ซ้ือ

หรือสัง่จองสินคา้รวมประมาณ 1,400 ลา้นบาท ซ่ึงเป็นงานท่ียงัไม่ไดส่้งมอบใหก้บัลูกคา้ 
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บริษัทไดม้ีการก าหนดมาตรการ ขอบเขต และแนวปฎิบติั ใหแ้ก่ผูบ้ริหารและพนักงานท่ีเกี่ยวขอ้งไดท้ราบ  

และปฎบิติัตามมาตรการการบริหารความเส่ียง เพื่อลดหรือควบคุมความเส่ียงในการประกอบธุรกิจดา้นต่างๆ โดยในปี 

2563 บริษัทไดป้ระเมินและบริหารความเส่ียงท่ีอาจเกิดขึ้ นไดใ้นกรณีต่างๆท่ีอาจมีผลกระทบต่อการด าเนินงานของ

บริษัท ดงัน้ี 

ความเสี่ยงจากความไม่แน่นอนของสภาวะเศรษฐกิจ 

จากวิกฤตโรคระบาดของไวรัส COVID-19 ท่ีส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจทัว่โลก ซ่ึงยากต่อการคาดเดาว่า

เศรษฐกิจจะฟ้ืนตัวเมื่อใด ประกอบกบัการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วจากยุคดิจิตอลดิสรับชัน่  ท าใหบ้ริษัทตอ้งปรับ

โครงสรา้งองคก์ร เพื่อใหเ้กิดความคล่องตัวในการท างาน และวางรากฐานธุรกิจใหแ้ข็งแกร่งจากการลงทุนในธุรกิจ

เพิ่มเติม ด้วยโครงสร้างรายได้ของบริษัทและบริษัทย่อยในปัจจุบัน ท่ีพึ่งพาธุรกิจหลากหลายด้าน ได้แก่ ธุรกิจ

เฟอรนิ์เจอรส์ านักงาน  เฟอรนิ์เจอรบ์า้นและครวั ธุรกิจจดัจ าหน่ายอุปกรณ์เฟอรนิ์เจอร ์หินสงัเคราะห ์พรมแผ่นและ 

พื้ นไม ้ธุรกิจเฟอร์นิเจอร์เพื่อสุขภาพและเคร่ืองมือทางการแพทย์ ธุรกิจใหเ้ช่าพื้ นท่ีส านักงาน  ธุรกิจออกแบบ

สถาปัตยกรรม รวมถึงรายไดจ้ากบริษัทร่วมต่างๆ ท าใหช่้วยลดผลกระทบไดดี้มากกว่าการพึ่งพาธุรกิจใดธุรกิจหน่ึง 

และบริษัทยงัร่วมมือกบัพนัธมิตรใหม่ๆ เป็นการช่วยเพิ่มโอกาสในการขยายเครือข่ายธุรกิจและสรา้งผลตอบแทนได้

มากขึ้ น  

 ความเสี่ยงจากการแข่งขนั 

 ธุรกิจเฟอร์นิเจอร์ปัจจุบัน มีอตัราการแข่งขนัสูง เช่น การแข่งขนัดา้นราคา การผลิต และตน้ทุนแรงงาน 

อย่างไรก็ตาม บริษัทยงัคงใหค้วามส าคญักบัการจดัการสินคา้และบริการใหดี้กว่าเดิม โดยท าตน้ทุนท่ีสามารถแข่งขนั

ได ้แต่คงคุณภาพสินคา้ท่ีดี ดีไซน์ทนัสมยั และน าเทคโนโลยเีขา้มาผสมผสานเป็นส่วนหน่ึงของสินคา้ดว้ย  

 ความเสี่ยงดา้นการลงทุนในบริษทัยอ่ยและบริษทัรว่ม 

เน่ืองจากบริษัทมีนโยบายลงทุนขยายธุรกิจในบริษัทยอ่ยและบริษัทร่วมต่างๆ จึงมีความเส่ียงดา้นการลงทุน 

หากผลประกอบการของบริษัทยอ่ยและบริษัทร่วมไม่สามารถสรา้งผลก าไรตามท่ีบริษัทคาดหวงัได ้บริษัทควบคุมความ

เส่ียงน้ีด้วยการให้กรรมการของบริษัทเขา้ไปร่วมเป็นกรรมการในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมต่างๆ เพื่อรักษ า

ผลประโยชน์ของผูถื้อหุน้ของบริษัทไดอ้ย่างเต็มท่ี อย่างไรก็ตาม ตลอดเวลาท่ีผ่านมา บริษัทไดร้บัผลตอบแทนจากการ

ลงทุนในบริษัทยอ่ยและบริษัทร่วมเป็นอยา่งดี 

 ความเสี่ยงดา้นการเงิน 

บริษัทมีการบริหารการใชง้บประมาณรายจ่ายอย่างระมดัระวงัและรอบคอบ บริหารสดัส่วนหน้ีสินต่อทุนให้

อยูใ่นระดบัต า่ รกัษาสภาพคล่องใหร้องรบัความผนัผวนทางเศรษฐกิจ โดยในปี 2563 บริษัทมีสภาพคล่องทางการเงิน

ท่ีดีและมีกระแสเงินสดเพียงพอรองรบัการเติบโตของบริษัท 

บริษัทมีความเส่ียงดา้นการเงิน โดยจ าแนกไดส้องประเภทคือ 

3.  ปัจจยัความเสี่ยง 
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ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ 

บริษัทมีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ เน่ืองจากมีลูกหน้ีและเจา้หน้ีเป็นสกุลเงิน

ต่างประเทศ ซ่ึงบริษัทบริหารความเส่ียงดังกล่าว ดว้ยสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าโดยมีอายุไม่เกิน 6 

เดือน อย่างไรก็ตามในการตดัสินใจบริหารความเส่ียงดว้ยสญัญาดงักล่าว บริษัทจะพิจารณาถึงสถานการณแ์ละโอกาส

เพื่อใหไ้ดป้ระโยชน์สูงสุดทั้งดา้นความเส่ียงและผลก าไรจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ 

ความเส่ียงดา้นสินเช่ือท่ีเกี่ยวเน่ืองกบัลูกหน้ี 

บริษัทได้มีนโยบายการใหสิ้นเช่ืออย่างรัดกุมเพื่อลดความเส่ียงจากการมีหน้ีสูญ  โดยพิจารณาความ

เหมาะสมของการใหสิ้นเช่ือ  ซ่ึงหากเป็นลูกคา้รายย่อยบริษัทไม่มีนโยบายใหสิ้นเช่ือและลูกคา้จะตอ้งช าระเงินเต็ม

จ านวนก่อนท่ีบริษัทจะส่งสินคา้ แต่หากเป็นลูกคา้โครงการโดยส่วนใหญ่บริษัทจะเรียกเก็บเงินมัดจ าก่อนการผลิต

สินคา้ นอกจากน้ี บริษัทไดก้ าหนดวิธีการพิจารณาการใหสิ้นเช่ือและการขอหลักประกนัส าหรับลูกคา้รายใหม่ โดย

พิจารณาวิเคราะหข์อ้มูลตามงบการเงินของลูกคา้แต่ละราย ส าหรบัลูกคา้เดิมบริษัทไดม้ีการประสานงานและติดตาม

อยา่งใกลชิ้ด เพื่อลดความเส่ียงและระยะเวลาในการจดัเก็บเงิน 

ความเสี่ยงดา้นวตัถดุิบ 

          บริษัทไดก้ าหนดนโยบายใหใ้ชว้ตัถุดิบคุณภาพสูงส่วนใหญ่มาจากภายในประเทศซ่ึงราคามีความผนัผวน

ตามภาวะตลาด อย่างไรก็ตามแมร้าคาวัสดุต่างๆ มีการปรับตัวในระดับสูงแต่มีโรงงานผลิตหลายราย บริษัทจึงมี

แนวทางรองรบัความเส่ียงโดยเปรียบเทียบราคาจาก supplier หลายรายก่อนการสัง่ซ้ือ และจากการท่ีบริษัทใชว้ตัถุดิบ

ในปริมาณค่อนขา้งสูงบริษัทจึงมีอ านาจการต่อรองกับโรงงานผูผ้ลิตเพื่อใหไ้ดเ้ง่ือนไขท่ีดีท่ีสุด นอกจากน้ีบริษัทยงั

พิจารณาร่วมลงทุนกับผูผ้ลิตวัตถุดิบในบางกรณีท่ีวตัถุดิบดังกล่าวเป็นส่วนส าคัญในผลิตภัณฑข์องบริษัทบริษัทได้

ติดตามแนวโน้มราคาวตัถุดิบอยา่งสม า่เสมอ  

ส่วนวสัดุอุปกรณใ์นการผลิตเฟอรนิ์เจอร ์เช่น วสัดุปิดผิว บานพบั มือจบั รางล้ินชกั กุญแจ และอุปกรณน็์อค

ดาวน์อื่น ๆ ส่วนใหญ่เป็นอุปกรณน์ าเขา้จากต่างประเทศ ซ่ึงราคาของวสัดุอุปกรณเ์หล่าน้ีขึ้ นลงตามราคาขายจากผูผ้ลิต

ต่างประเทศและอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ แต่เน่ืองจากบริษัทเป็นผูน้ าเขา้วสัดุอุปกรณเ์อง ดงัน้ันการสัง่ซ้ือ

จากต่างประเทศในปริมาณมากท าใหบ้ริษัทมีอ านาจในการต่อรองสูงไดร้บัส่วนลดจากผูผ้ลิตต่างประเทศ นอกจากน้ี

บริษัทยงัทราบการปรบัราคาล่วงหน้าหลายเดือน เพียงพอต่อการเตรียมการปรบัตน้ทุนและราคาขายสินคา้ของบริษัท

ได ้ขณะเดียวกนับริษัทก็ไดพ้ิจารณาท าสญัญาซ้ือขายเงินตราล่วงหน้า เพื่อป้องกนัความเส่ียงจากการผนัผวนของอตัรา

แลกเปล่ียนไวเ้ป็นคราวๆ ดว้ย 

ความเสี่ยงดา้นระบบปฎิบตัิการทาง IT 

บริษัทไดม้ีแผน Disaster Recovery Plan พรอ้มใชง้านหากมีกรณีฉุกเฉินใดๆ ท่ีท าใหร้ะบบหลกัไม่สามารถ

ใชง้านได ้ระบบส ารองน้ีสามารถใชง้านไดแ้ทนในระยะเวลาอนัสั้นและป้องกนัไม่ใหเ้กิดความเสียหายใดๆ ต่อการ

ด าเนินธุรกิจโดยครอบคลุมทุกส านักงานและหน่วยงานผลิตหลกัของบริษัท  

บริษัทไดป้รบัปรุงนโยบายระบบสารสนเทศของบริษัทเพื่อใหม้ีเน้ือหาครบถว้นครอบคลุมดา้นความมัน่คง

และความปลอดภัยของระบบสารสนเทศและใหพ้นักงานปฏิบัติตามเง่ือนไขดังกล่าว เพื่อลดความเส่ียงของระบบ

สารสนเทศ และใหเ้ป็นไปตามกฎหมายท่ีเกี่ยวขอ้งกบัระบบสารสนเทศ 
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ความเสี่ยงจากภยัธรรมชาต ิ

บริษัทไดจ้ดัท าประกนัภยัต่างๆ ครอบคลุมทรพัยสิ์นหลกัของบริษัทเพื่อป้องกนัความเส่ียงจากภยัธรรมชาติ 

นอกจากน้ีบริษัทได้ตระหนักถึงความส าคัญในการพัฒนาแผนรองรับการด าเนินธุรกิจอย่างต่อเน่ือง (business 

continuity plan) ในกรณีท่ีมีเหตุการณธ์รรมชาติท่ีส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานตามปกติของบริษัท โดยเฉพาะอย่าง

ยิ่งหน่วยงานท่ีมีความส าคญัต่อการด าเนินธุรกิจอย่างต่อเน่ือง เช่น ฝ่ายผลิต ฝ่ายการเงิน ฝ่ายสารสนเทศ (IT) และ 

ฝ่ายอาคารและสถานท่ี ไดร้บัมอบหมายใหเ้ตรียมแผนส าหรบัภาวะฉุกเฉินเพื่อพรอ้มใชใ้นกรณีมีเหตุ 
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4.1.1   ลกัษณะของทรพัยส์ินถาวร ณ 31 ธนัวาคม 2563                   

ประเภททรพัยสิ์น 
เน้ือที่/ไร่ 

/จ  านวนหอ้ง 

พื้ นที่ใชส้อย 

/ตรม. 
ที่ตั้ง ลกัษณะกรรมสิทธิ์ 

มูลค่า (ลา้นบาท) 
ภาระผูกพนั 

ราคาทุน ค่าเสื่อม มูลค่าตามบญัชี 

ที่ดินและอาคาร         

  1. ท่ีดินและอาคารโรงงานแหง่ท่ี 1 26.5 30,000 33/2 หมูท่ี่ 7  ถ.บางนา – ตราด 

ต.บางโฉลง อ.บางพลี  จ.สมุทรปราการ 

เจา้ของ 
    

 

    429.06 

    

      250.25 

 

       178.98 

จดจ านองกบั 

ธนาคารกรุงเทพ 

(บางส่วน) วงเงิน159 

ลา้นบาท 

  2. ท่ีดินและอาคารโรงงานแหง่ท่ี 2 10.2 11,000 33/5 หมูท่ี่ 7  ถ.บางนา – ตราด 

ต.บางโฉลง  อ.บางพลี  จ.สมุทรปราการ 

เจา้ของ 

  3. ท่ีดินและอาคารโรงงานแหง่ท่ี 3 5.2 9,000 5 ซอยเทียนทะเล 15 ถ.บางขุนเทียน-

ชายทะเล แขวงแสมด า เขตบางขุนเทียน 

กรุงเทพมหานคร 

เจา้ของ 29.27 25.81 3.46 

จดจ านองกบั 

ธนาคารกสิกรไทย 

วงเงิน 29 ลา้นบาท 

  4. ท่ีดินและอาคารโรงงานแหง่ท่ี 4 6.0 10,000 622 ถ.บางขุนเทียน-ชายทะเล          

แขวงท่าขา้ม เขตบางขุนเทียน 

กรุงเทพมหานคร 

เจา้ของ 74.44 62.83 11.61 - 

  5. ท่ีดินและอาคาร DSB ซอย 10 3 ไร ่62.7 ตร.ว. 4,800 
58 ซอยเทียนทะเล 10 ถ.บางขุนเทียน 

แขวงท่าขา้ม เขตบางขุนเทียน กรุงเทพฯ 
เจา้ของ 46.54 11.93 34.61 - 

 

หมายเหตุ  ทรพัยสิ์นท่ีใชใ้นการประกอบธุรกิจของบริษัท ประกอบดว้ย ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ ์– สุทธิ และทรพัยสิ์นท่ีไมม่ีตวัตน - สุทธิ 

 

4.  ทรพัยส์ินที่ใชใ้นการประกอบธุรกิจ 



     

 

 หนา้ 20 / 128  บริษัท โมเดอรน์ฟอรม์กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 

ประเภททรพัยส์ิน 
เน้ือที่/ไร่ /

จ  านวนหอ้ง 

พื้ นที่ใชส้อย /

ตร.ม. 
ที่ตั้ง ลกัษณะกรรมสิทธิ์ 

มูลค่า (ลา้นบาท) 

ภาระผูกพนั 

ราคาทุน ค่าเสื่อม มูลค่าตามบญัชี 

เครื่องจกัร         

  1. เคร่ืองจกัรในโรงงานแหง่ท่ี 1,2 124 เคร่ือง  สมุทรปราการ  220.75 165.54 55.21 - 

  2. เคร่ืองจกัรในโรงงานแหง่ท่ี 3,4 257 เคร่ือง  กรุงเทพมหานคร  105.42 104.32 1.10 - 

  3. เคร่ืองจกัรในโรงงาน 1 เคร่ือง  โกดงัเช่า LG 19/28 ม.7 ถ.บางนา-

ตราด กม.17 ต.บางโฉลง อ.บางพลี      

จ.สมุทรปราการ 

 0.98 0.98 0.00 - 

ทรพัยส์ินอื่น     840.37 608.34 232.03 - 

รวมยอดเฉพาะบริษัทฯ -  - - 1,747.00 1,230.00 517.00 - 
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 4.1.2  สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 

  ภายใตก้ารด าเนินงานของ บริษัท โมเดอร์นฟอร์มกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) บริษัทไดใ้ชเ้คร่ืองหมาย

การคา้ส าหรบัผลิตภณัฑต่์างๆ ของบริษัทดงัน้ี :- 

 

   

    

 

 

 

 
 

 

 

 

4.2 นโยบายในการลงทุนในบริษทัยอ่ยและบริษทัรว่ม  

 บริษัทยงัคงมีนโยบายลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม โดยพิจารณาจากผลตอบแทนในรูปของส่วนแบ่ง

ก าไรท่ีบริษัทจะไดร้บั และพิจารณาจากธุรกิจท่ีจะร่วมทุนดว้ย โดยใหค้วามส าคญักบัธุรกิจท่ีเกี่ยวเน่ืองกบับริษัท บริษัท

ย่อย ทั้งทางตรงและทางออ้ม โดยธุรกิจท่ีจะลงทุนน้ันจะสามารถเกื้ อหนุนการประกอบกิจการของบริษัทใหเ้ป็นผลดี

ยิง่ขึ้ น ทั้งในระยะสั้น และระยะยาว  สดัส่วนการลงทุนจะขึ้ นอยูก่บัธุรกิจท่ีจะลงทุนว่าตอ้งการเงินทุนมากน้อยประการใด 

และบริษัทมีส่วนร่วมในการบริหารอยา่งไร ทั้งน้ีเงินลงทุนจะไม่เกินรอ้ยละ 50 ของสินทรพัยร์วมของบริษัท 
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5.  ขอ้พิพาททางกฎหมาย 

 

บริษัทไม่มีขอ้พิพาท หรือคดีทางกฎหมายใดๆ ทั้งส้ิน ท่ีบริษัทเป็นจ าเลยท่ีถูกฟ้องรอ้งเรียกค่าเสียหาย 

รวมทั้งไม่มีคดีท่ีกระทบต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัทแต่อยา่งใด 
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6.  ขอ้มูลทัว่ไปและขอ้มูลส าคญัอ่ืน 

 6.1 ขอ้มูลทัว่ไป 

 (1)  บริษทั โมเดอรน์ฟอรม์กรุป๊ จ  ากดั (มหาชน) 

 699 ถนนศรีนครินทร ์แขวงพฒันาการ เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 

 โทรศพัท ์0-2094-9999 โทรสาร 0-2722-8382 

 

 ทะเบียนบริษทัเลขที่ : 0107536000943 

 Website :   www.modernform.com 

 E-mail :   enquiry@modernform.co.th 

 วนัท่ีก่อตั้ง :   3 เมษายน 2523 

 จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์ :   11 มีนาคม 2535 

 ลกัษณะการประกอบธุรกิจ :   ประกอบธุรกิจหลกัประเภทผลิตเฟอรนิ์เจอรส์ าเร็จรูป  

      จ าหน่ายทั้งภายใน และต่างประเทศ 

 ทุนจดทะเบียน :   809,646,280  บาท ( ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563) 

 ทุนช าระแลว้ :   750,000,000  บาท ( ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563) 

 ประเภทหุน้ :   หุน้สามญั 750,000,000 หุน้ 

 มูลค่าหุน้ :   หุน้ละ 1 บาท 

 

(2) นิติบุคคลท่ีบริษทัถือหุน้ตัง้แตร่อ้ยละ 10  

 2.1 บริษทั โมเดอรน์ฟอรม์ทาวเวอร ์จ  ากดั 

 699 ถนนศรีนครินทร ์แขวงพฒันาการ เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 10250 

 โทรศพัท ์0-2722-8395 (-8)   โทรสาร 0-2722-8399 

 วนัท่ีจดทะเบียน : 4 ตุลาคม 2532 

 ประเภทธุรกิจ : ใหเ้ช่าอาคารส านักงาน ใหบ้ริการสาธารณูปโภค 

 ทุนจดทะเบียน : 220,000,000 บาท 

 ทุนช าระแลว้ : 220,000,000 บาท 

 ประเภทหุน้ : หุน้สามญั 2,200,000 หุน้ 

 มูลค่าหุน้ : หุน้ละ 100 บาท 

 อตัราสว่นที่บริษทัถืออยู ่ : 100%  

 

 

http://www.modernform.com/
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 2.2 บริษทั โมเดอรน์ฟอรม์เฮลทแ์อนดแ์คร ์จ  ากดั (มหาชน) 

  699 อาคารโมเดอรน์ฟอรม์ทาวเวอร ์ชั้น 15 ถนนศรีนครินทร ์แขวงพฒันาการ เขตสวนหลวง  

  กรุงเทพมหานคร 10250 โทรศพัท ์0-2722-8033(-5)   โทรสาร 0-2722-8032 

 วนัท่ีจดทะเบียน : 14 ตุลาคม 2548 

 ประเภทธุรกิจ : ผลิต น าเขา้ และจ าหน่ายเฟอรนิ์เจอรแ์ละสินคา้สุขภาพ 

 ทุนจดทะเบียน : 150,000,000 บาท 

 ทุนช าระแลว้ : 150,000,000 บาท 

 ประเภทหุน้ : หุน้สามญั 15,000,000 หุน้ 

 มูลค่าหุน้ : หุน้ละ 10 บาท 

 อตัราสว่นที่บริษทัถืออยู ่ : 95%  

 

 2.3 บริษทั ระฟ้าแอสโซซิเอทส ์จ  ากดั 

 699 อาคารโมเดอรน์ฟอรม์ทาวเวอร ์ถนนศรีนครินทร ์แขวงพฒันาการ เขตสวนหลวง  

 กรุงเทพมหานคร 10250  โทรศพัท ์0-2094-9870  โทรสาร 0-2722-8180(-1) 

 วนัท่ีจดทะเบียน : 9 ตุลาคม 2549  

 ประเภทธุรกิจ : รบัเป็นท่ีปรึกษา ใหค้ าแนะน าดา้นการออกแบบ ควบคุมงานก่อสรา้ง 

 และเขา้ถือหุน้ในหา้งหุน้ส่วนจ ากดั บริษัทจ ากดั และบริษัทมหาชน  

 ทุนจดทะเบียน : 15,000,000 บาท 

 ทุนช าระแลว้ : 15,000,000 บาท 

 ประเภทหุน้ : หุน้สามญั 1,500,000 หุน้ 

 มูลค่าหุน้ : หุน้ละ 10 บาท 

 อตัราสว่นที่บริษทัถืออยู ่ : 75%  

 

 2.4 บริษทั อิโตคิ โมเดอรน์ฟอรม์ จ  ากดั 

  699 อาคารโมเดอรน์ฟอรม์ทาวเวอร ์ชั้น 22 ถนนศรีนครินทร ์แขวงพฒันาการ เขตสวนหลวง   

  กรุงเทพมหานคร 10250 โทรศพัท ์0-2722-8288    โทรสาร 0-2722-8289 

 วนัท่ีจดทะเบียน : 16 เมษายน 2558 

 ประเภทธุรกิจ : ผลิต น าเขา้ และจ าหน่ายเฟอรนิ์เจอร ์

 ทุนจดทะเบียน : 30,000,000 บาท 

 ทุนช าระแลว้ : 30,000,000 บาท 

 ประเภทหุน้ : หุน้สามญั 30,000 หุน้ 

 มูลค่าหุน้ : หุน้ละ 1,000 บาท 

 อตัราสว่นที่บริษทัถืออยู ่ : 49.5%  
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 2.7 บริษทั บิลทด์ี จ  ากดั 

  33/2 หมู่ 7 ต าบลบางโฉลง อ าเภอบางพลี จงัหวดัสมุทรปราการ   

  โทรศพัท ์0-2191-6999   

 วนัท่ีจดทะเบียน : 3 มีนาคม 2563 

 ประเภทธุรกิจ : ผลิตและจ าหน่ายเฟอรนิ์เจอรป์ระเภท Fit-in พรอ้มทั้งรบัเหมา

   ตกแต่งภายในอาคารส านักงาน โรงแรม คอนโดมีเนียม และ

   บา้นพกัอาศยั 

 ทุนจดทะเบียน : 4,000,000 บาท 

 ทุนช าระแลว้ : 4,000,000 บาท 

 ประเภทหุน้ : หุน้สามญั 40,000 หุน้ 

 มูลค่าหุน้ : หุน้ละ 100 บาท 

  อตัราสว่นที่บริษทัถืออยู ่ : 49%  

 

 2.6 บริษทั เวิรค์สเคพ จ  ากดั 

  51 หมู่ท่ี 5 ถนนบางกรวย-ไทรน้อย ต าบลบางสีทอง อ าเภอบางกรวย จงัหวดันนทบุรี 

  โทรศพัท ์0-2886-3356  โทรสาร 0-2886-3359 

 วนัท่ีจดทะเบียน : 27 กุมภาพนัธ ์2562 

 ประเภทธุรกิจ : ผลิตและจ าหน่ายสินคา้ประเภทเฟอรนิ์เจอรแ์ละอุปกรณ์ 

   ตกแต่งส านักงานทุกประเภท 

 ทุนจดทะเบียน : 60,000,000 บาท 

 ทุนช าระแลว้ : 60,000,000 บาท 

 ประเภทหุน้ : หุน้สามญั 600,000 หุน้ 

 มูลค่าหุน้ : หุน้ละ 100 บาท 

  อตัราสว่นที่บริษทัถืออยู ่ : 40% 

 

 2.5 บริษทั อารคิ์เทคทูรา จ  ากดั 

  1412 คริสตลั ดีไซน์ เซ็นเตอร ์หอ้งเลขท่ี 107/1 อาคารบี ซอยลาดพรา้ว 87 (จนัทราสุข)   

  แขวงคลองจัน่ เขตบางกะปิ กรุงเทพมหานคร 10250 โทรศพัท ์0-2722-8288  

  โทรสาร 0-2722-8289 

 วนัท่ีจดทะเบียน : 8 เมษายน 2542 

 ประเภทธุรกิจ : ผลิต น าเขา้ และจ าหน่ายเฟอรนิ์เจอร ์

 ทุนจดทะเบียน : 20,000,000 บาท 
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 ทุนช าระแลว้ : 20,000,000 บาท 

 ประเภทหุน้ : หุน้สามญั 200,000 หุน้ 

 มูลค่าหุน้ : หุน้ละ 100 บาท 

  อตัราสว่นที่บริษทัถืออยู ่ : 19%  

   

 (3)  บุคคลอา้งอิง 

 3.1 นายทะเบียนหลกัทรพัย ์

   บริษัท ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั 

   93 ถนนรชัดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 

   โทรศพัท ์0-2009-9000  โทรสาร 0-2009-9991 

 3.2 ผูแ้ทนผูถื้อหุน้กู ้  

     ไม่มี 

 3.3   ผูส้อบบญัชี 

 นางสาวรุง้นภา  เลิศสุวรรณกุล   ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตหมายเลข 3516 

 นางสาวพิมพใ์จ มานิตขจรกิจ   ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตหมายเลข 4521 

 นางสาวรสพร เดชอาคม    ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตหมายเลข 5659 

 นางสาวสุมนา พนัธพ์งษ์สานนท ์   ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตหมายเลข 5872 

 บริษัท ส านักงาน อวีาย จ ากดั   

 193/136-137 ชั้น 33 อาคารเลครชัดา ถนนรชัดาภิเษกตดัใหม่ กรุงเทพมหานคร 10110  

 โทรศพัท ์0-2264-0777   โทรสาร 0-2264-0790 

  3.4 ท่ีปรึกษากฎหมาย    

 บริษัท ส านักกฎหมายสหการ จ ากดั  

 เลขท่ี 16 ถนนเทศบาลนิมิตรเหนือ ซอย 6 แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร กรุงเทพมหานคร 10900    

 โทรศพัท ์0-2954-3090-4  โทรสาร 0-2953-8225 

 

 6.2 ขอ้มูลส าคญัอ่ืน 

   ไม่มี 


