
แบบ 56-1 ประจ ำปี 2562 
  บริษัท ณุศำศริิ จ ำกัด (มหำชน) 

 
เอกสำรแนบ 1             หน้ำ 115 

 
 
 

รายละเอียดของกรรมการ ผู้บริหาร 

ล าดับที่ 1 

ชื่อ-สกลุ นำยวิษณุ  เทพเจรญิ 

ต าแหน่ง -ประธำนกรรมกำรบริษัท 
-ประธำนกรรมกำรบริหำร 
-ประธำนเจ้ำหนำ้ที่บริหำร 
-กรรมกำรผู้มีอ ำนำจลงนำม 

วันที่ได้รับแต่งต้ัง 30 เมษำยน พ.ศ. 2553 

อาย ุ 51 ปี 

คุณวุฒิทางการศึกษา -ปริญญำโท  รัฐศำสตรมหำบณัฑติ สำขำ กำรจดักำรงำนสำธำรณะ มหำวิทยำลัยรำมค ำแหง  
-ปริญญำตรี  ศิลปศำสตรบณัฑิต (รัฐศำสตร์) มหำวิทยำลัยรำมค ำแหง  

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) ตนเอง คู่สมรส บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 

6.977 
(ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

2.329 
(ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

-ไม่มี- 
(ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

ผู้ถือหุ้นใหญ่ ของ บมจ. ณุศำศริ ิ

ต าแหน่งอื่นในปัจจุบนั -ประธำนกรรมกำรบริหำร  (บมจ.ณุศำศริิ แกรนด์)  
-ประธำนกรรมกำรบริหำร  (บจก.ณุศำพลำญ่ำ โฮลเทล แอนดส์ปำ)  

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี
ย้อนหลัง 

-กรรมกำรบริหำร  (บจก.เดอะซัคเซส เฮฮรเิทจ) 
 

ประวัติอบรม -หลักสูตรกำรป้องกันรำชอำณำจกัร (วปอ.) รุ่นท่ี 61  
-หลักสูตรพัฒนำกำรใช้สื่อดจิิทัลเชิงสร้ำงสรรค์ (DEF) รุ่นที่ 4  
-หลักสูตรกำรบริหำรกำรรักษำควำมสงบเรียบร้อยของสังคมภำครัฐร่วมเอกชน (บรอ.) รุ่นท่ี 4 
-หลักสูตรกำรบริหำรกำรท่องเที่ยวส ำหรับผู้บริหำรระดับสูง (กทส.) รุ่นที่ 2  
-หลักสูตรผู้บริหำรระดับสูงดำ้นกำรค้ำและกำรพำณิชย์ (TEPCot) รุน่ท่ี 10 
-หลักสูตรนักบริหำรระดับสูงด้ำนกำรพัฒนำธุรกิจอุตสำหกรรมและกำรลงทุน (วธอ.) รุ่นที่ 2 
- หลักสูตรผู้บริหำรระดับสูงด้ำนวทิยำกำรพลังงำน (วพน.) รุ่นที่ 3 
-หลักสูตรผู้บริหำรระดับสูง สถำบนัวิทยำกำรตลำดทุน รุ่นท่ี 19  
-หลักสูตรผู้บริหำรระดับสูงดำ้นกำรบริหำรงำนพัฒนำเมือง (มหำนคร) รุ่นที่ 2 
-หลักสูตรกำรก ำกบัดูแลกจิกำรส ำหรับกรรมกำรและผู้บริหำรระดับสูงของรัฐวิสำหกิจและ
องค์กำรมหำชน (ปปร.)  รุ่นที่ 16 
-หลักสูตร “Financial Statements for Directors” (IOD)  
-หลักสูตร “Director Accreditation Program 69/2008 DAP)” (IOD) 

เอกสารแนบ 1  รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจควบคุม ผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผดิชอบ
   สูงสุดในสายงานบญัชี และการเงิน ผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดูแล
   การท าบัญชีและเลขานุการบรษิัท 
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-หลักสูตร “Strategic Planning For Hotel and Resort Management” สมำคมกำร 
บริหำรโรงแรมไทย  
-หลักสูตรกลยุทธ์กำรบรหิำรธุรกจิอสังหำริมทรัพย์ รุ่นที่ 25 (RE-CU) จุฬำลงกรณ์
มหำวิทยำลยั 

 

ล าดับที่ 2 

ชื่อ-สกลุ นำยสมคดิ  ศร ิ

ต าแหน่ง -รองประธำนกรรมกำรบริษัท 
-ประธำนกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 
-กรรมกำรตรวจสอบ 
-กรรมกำรอสิระ 

วันที่ได้รับแต่งต้ัง 25 พฤศจิกำยน พ.ศ. 2558 

อาย ุ 64 ปี 

คุณวุฒิทางการศึกษา -ปริญญำโท  รัฐประศำสนศำสตรมหำบัณฑิต สถำบันบณัฑติ พัฒนบริหำรศำสตร ์
-ปริญญำตรี  นิติศำสตร์บัณฑิต มหำวิทยำลัยรำมค ำแหง 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) ตนเอง คู่สมรส บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 

-ไม่มี- 
(ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

-ไม่มี- 
(ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

-ไม่มี- 
(ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

-ไม่มี- 

ต าแหน่งอื่นในปัจจุบนั -ไม่มี- 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี
ย้อนหลัง 

ที่ปรึกษำด้ำนประสิทธิภำพ (ระดบั10) (นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนทรงคุณวุฒิ) (กรมทีด่ิน 
กระทรวงมหำดไทย) 

ประวัติอบรม ยังไม่ผ่ำนกำรอบรมหลักสูตรกรรมกำร 
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ล าดับที่ 3 

ชื่อ-สกลุ นำยประดิษฐ  ศวัสตนำนนท์ 

ต าแหน่ง -กรรมกำรบริษัท 
-ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 
-กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน  
-กรรมกำรอสิระ 

วันที่ได้รับแต่งต้ัง 13 พฤศจิกำยน พ.ศ. 2558 

อาย ุ 71 ปี 

คุณวุฒิทางการศึกษา -ปริญญำโท (MBA) กำรจัดกำร จำก Central State University, Oklahoma, U.S.A 
-ปริญญำตรีพณิชยศำสตร์  จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) ตนเอง คู่สมรส บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 

0.00 
(ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

-ไม่มี- 
(ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

-ไม่มี- 
(ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

-ไม่มี- 

ต าแหน่งอื่นในปัจจุบนั -กรรมกำรตรวจสอบ  (บมจ.KGI ประเทศไทย) 
-ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ  (บมจ.เอเชียเสริมกิจลสิซิ่ง ASK) 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี
ย้อนหลัง 

-พ.ศ. 2561-ปัจจุบัน กรรมกำรอิสระ กรรมกำรตรวจสอบ และกรรมกำรบรรษัทภิบำล  
(บมจ. แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป) 
-พ.ศ. 2561 กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน (บมจ. แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป) 
-พ.ศ. 2561-ปัจจุบัน กรรมกำรอิสระ กรรมกำรตรวจสอบ กรรมกำรก ำกับควำมเสี่ยง 
กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน (บมจ. ธนำคำรแลนด์ แอนด์ เฮ้ำส์) 

ประวัติอบรม -หลักสูตร Director Certification Program (DCP) 3/2000 (IOD) 
-หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) 3/2004 (IOD) 
-หลักสูตร Chief Financial Officer Certification Program 1/2547 สมำคมนักบัญชีและ
ผู้สอบบญัชีรับอนุญำตแห่งประเทศไทย 
-หลักสูตร Improving the Quality of Financial Reporting 4/2006 (IOD) 
-หลักสูตร Monitoring the Quality of Financial Reporting 5/2007 (IOD) 
-หลักสูตร Monitoring the Internal Audit Function 5/2008 (IOD) 
-หลักสูตร Monitoring the System of Internal Control and Risk Management 
2/2008 (IOD) 
-หลักสูตร Role of the Compensation Committee 6/2008 (IOD) 
-หลักสูตร Advance Audit Committee Program (AACP) 13/2013 (IOD) 
-หลักสูตร How to Develop a Risk Management Plan (HRP) 4/2013 (IOD) 
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-หลักสูตร Corporate Governance for Capital Market Intermediary (CGI) 1/2014 
(IOD) 

ล าดับที่ 4 

ชื่อ-สกลุ นำงสิรินงคร์นำถ เพรยีวพำนิช 

ต าแหน่ง -กรรมกำรบริษัท 
-กรรมกำรตรวจสอบ 
-กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน  
-กรรมกำรอสิระ 

วันที่ได้รับแต่งต้ัง 23 กรกฎำคม พ.ศ. 2561 

อาย ุ 50 ปี 

คุณวุฒิทางการศึกษา -ปริญญำตรี  คณะพำณิชศำสตร์และกำรบญัชี สำขำกำรตลำด มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) ตนเอง คู่สมรส บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 

-ไม่มี-  
(ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

-ไม่มี- 
(ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

-ไม่มี- 
(ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

-ไม่มี- 

ต าแหน่งอื่นในปัจจุบนั -ประธำนกรรมกำรบริหำร  (บจก.บำรมี คอนซัลแทนท์) 
-ประธำนกรรมกำรบริหำร  (บจก.ฮิปโปโป ฟู้ด แอนด์ เรสเตอรองท์) 
-ประธำนกรรมกำรบริหำร  (บจก.เพียวรีก้ำ เพียวทูว)์ 
-ประธำนกรรมกำรบริหำร  (บจก.เพียวรีกำ้ฟู้ด) 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี
ย้อนหลัง 

-พ.ศ. 2562-ปัจจุบัน ที่ปรึกษำทำงธุรกิจ (บจก.เจียไต๋) 
-พ.ศ. 2559-ปัจจุบัน ที่ปรึกษำทำงธุรกิจ (บจก.ทรูวิช่ัน) 
-พ.ศ. 2559-ปัจจุบัน ที่ปรึกษำทำงธุรกิจ (Shanghai Kinghill Limited) 
-พ.ศ. 2559-ปัจจุบัน ที่ปรึกษำทำงธุรกิจ (CT Bright Holding Limited) 
-พ.ศ. 2556-ปัจจุบัน ประธำนกรรมกำรบรหิำร (บจก.ฮิปโปโป ฟู้ด แอนด์ เรสเตอรองท)์  
-พ.ศ. 2556-ปัจจุบัน ประธำนกรรมกำรบรหิำร (บจก.บำรมี คอนซลัแทนท์) 

ประวัติอบรม Director Certification Program (DCP) รุ่น 276/2019 
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ล าดับที่ 5 

ชื่อ-สกลุ นำยพิบูลย์  วรวรรณปรีชำ 

ต าแหน่ง -กรรมกำรบริษัท 
-กรรมกำรตรวจสอบ 
-กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน  
-กรรมกำรอสิระ 

วันที่ได้รับแต่งต้ัง 14 พฤศจิกำยน พ.ศ. 2561 

อาย ุ 55 ปี 

คุณวุฒิทางการศึกษา -ปริญญำโท  ด้ำนควำมมั่นคง (Master of Defence Studies University of New South 
Wales, UNSW Australia) 
-ปริญญำตรี  วทบ.ทอ. (วิศวกรรมเครื่องกล) 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) ตนเอง คู่สมรส บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 

-ไม่มี-  
(ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

-ไม่มี- 
(ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

-ไม่มี- 
(ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

-ไม่มี- 

ต าแหน่งอื่นในปัจจุบนั หัวหน้ำนำยทหำรฝ่ำยเสนำธิกำรประจ ำเสนำธิกำรทหำรอำกำศ  (กองทัพอำกำศ) 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี
ย้อนหลัง 

พ.ศ. 2560-ปัจจุบัน หัวหน้ำนำยทหำรฝ่ำยเสนำธิกำรประจ ำเสนำธิกำรทหำรอำกำศ  
(กองทัพอำกำศ) 

ประวัติอบรม Director Certification Program (DCP) รุ่น 281/2019 
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ล าดับที่ 6 

ชื่อ-สกลุ นำยสมพิจติร  ชัยชนะจำรักษ์ 

ต าแหน่ง -กรรมกำรบริษัท 
-รองประธำนกรรมกำรบริหำร 
-รองประธำนเจ้ำหนำ้ที่บริหำรอำวโุส  
-กรรมกำรผู้มีอ ำนำจลงนำม 

วันที่ได้รับแต่งต้ัง 30 เมษำยน พ.ศ. 2552 

อาย ุ 58 ปี 

คุณวุฒิทางการศึกษา -ปริญญำโท  บริหำรธรุกิจมหำบัณฑิต (กำรบัญชีวำงแผน) มหำวิทยำลัยเกษตรศำสตร ์
-ปริญญำโท  บริหำรธรุกิจมหำบัณฑิต มหำวิทยำลัยรำมค ำแหง 
-ปริญญำโท  รัฐประศำสนศำสตร์ มหำบัณฑิต มหำวิทยำลัยรำมค ำแหง 
-ปริญญำตรี  บริหำรธุรกิจบัณฑติ (กำรบัญชี) มหำวิทยำลยัรำมค ำแหง 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) ตนเอง คู่สมรส บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 

-ไม่มี-  
(ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

-ไม่มี- 
(ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

-ไม่มี- 
(ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

-ไม่มี- 

ต าแหน่งอื่นในปัจจุบนั -ไม่มี- 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี
ย้อนหลัง 

รอบระยะเวลำ 5 ปี ย้อนหลัง ถึงปัจจุบันท ำงำนกับบมจ. ณศุำศิริ และกลุม่บริษัทในเครือ 
NUSA เท่ำนั้น 

ประวัติอบรม -หลักสูตร Successful Formulation & Execution the Strategy (SFE) รุ่นที่ 2/2008  
จำกสมำคมส่งเสรมิสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย 
-หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 108/2008  จำกสมำคมส่งเสรมิ
สถำบันกรรมกำรบริษัทไทย 
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ล าดับที่ 7 

ชื่อ-สกลุ นำงศิริญำ เทพเจริญ 

ต าแหน่ง -กรรมกำรบริษัท 
-กรรมกำรบริหำร 
-รองประธำนเจ้ำหนำ้ที่บริหำร  
-กรรมกำรผู้มีอ ำนำจลงนำม 

วันที่ได้รับแต่งต้ัง 30 เมษำยน พ.ศ. 2555 

อาย ุ 48 ปี 

คุณวุฒิทางการศึกษา -ปริญญำตรี  รัฐศำสตรบัณฑิต  (ภำคพิเศษ) มหำวิทยำลัยรำมค ำแหง 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) ตนเอง คู่สมรส บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 

2.329 
 (ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

6.977 
 (ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

-ไม่มี- 
(ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

ผู้ถือหุ้นใหญ่ ของ บมจ.ณุศำศิร ิ

ต าแหน่งอื่นในปัจจุบนั -รองประธำนกรรมกำรบริหำร/กรรมกำร  (บมจ.ณุศำศริิ แกรนด์) 
 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี
ย้อนหลัง 

-กรรมกำร  (บจก.เค เอ็น เรียลเอสเตท) 
-กรรมกำร  (บจก.ยีนไลฟ์) 
-กรรมกำรบริหำร  (บจก.กฤษณำ ดิวิลอปเมนท์) 
-กรรมกำรบริหำร  (บจก.สินปทุมธำนี) 
-ที่ปรึกษำกรรมกำรผู้ช่วยรัฐมนตร ีประจ ำส ำนักนำยกรัฐมนตรี รองนำยกรัฐมนตรี  
 พลตรี สนั่น ขจรประศำสน ์
-ด ำรงต ำแหน่งผู้ทรงคุณวุฒิดำ้นกำรส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 

ประวัติอบรม -หลักสูตรนักบริหำรระดับสูง ด้ำนกำรพัฒนำธุรกิจอุตสำหกรรมและกำรลงทุน (วธอ.)  
 รุ่นที่ 4/2560  
-หลักสูตร “The Boss” The Boss Association รุ่นที่  47 
-หลักสูตร “Strategic Planning For Hotel and Resort Management”  
สมำคมกำรบริหำร โรงแรมไทย 
-หลักสูตร “Director Accreditation Program 76/2008 DAP)” (IOD) 
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รายละเอียดของเลขานุการบริษัท 

ชื่อ-สกลุ นำยสมพิจติร  ชัยชนะจำรักษ์ 

ต าแหน่ง เลขำนุกำรบริษัท 

วันที่ได้รับแต่งต้ัง 28 กุมภำพันธ์ พ.ศ. 2554 

อาย ุ 58 ปี 

คุณวุฒิทางการศึกษา -ปริญญำโท  บริหำรธรุกิจมหำบัณฑิต  (กำรบัญชีวำงแผน) มหำวิทยำลัยเกษตรศำสตร์ 
-ปริญญำโท  บริหำรธรุกิจมหำบัณฑิต มหำวิทยำลัยรำมค ำแหง 
-ปริญญำโท  รัฐประศำสนศำสตร์ มหำบัณฑิต มหำวิทยำลัยรำมค ำแหง 
-ปริญญำตรี  บริหำรธุรกิจบัณฑติ (กำรบัญชี) มหำวิทยำลยัรำมค ำแหง 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) ตนเอง คู่สมรส บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 

-ไม่มี-  
(ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

-ไม่มี- 
(ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

-ไม่มี- 
(ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

-ไม่มี- 

ต าแหน่งอื่นในปัจจุบนั -กรรมกำรบริษัท/รองประธำนกรรมกำรบรหิำร/รองประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำรอำวุโส/
กรรมกำรผูม้ีอ ำนำจลงนำม  (บมจ.ณุศำศริิ) 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี
ย้อนหลัง 

รอบระยะเวลำ 5 ปี ย้อนหลัง ถึงปัจจุบันท ำงำนกับบมจ. ณศุำศิริ และกลุม่บริษัทในเครือ 
NUSA เท่ำนั้น 

ประวัติอบรม -หลักสูตร Successful Formulation & Execution the Strategy (SFE) รุ่นที่ 2/2008  
จำกสมำคมส่งเสรมิสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย 
-หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 108/2008  จำกสมำคมส่งเสรมิ
สถำบันกรรมกำรบริษัทไทย 
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รายละเอียดของผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน 

ชื่อ-สกลุ นำยรำชันย์  อำรยะวงศ์ชัย   

ต าแหน่ง รองประธำนเจ้ำหน้ำท่ีบริหำร สำยงำนบัญชีและกำรเงิน 

วันที่ได้รับแต่งต้ัง 2 พฤษภำคม พ.ศ. 2560 

อาย ุ 47 ปี 

คุณวุฒิทางการศึกษา มหำวิทยำลยัเซนตจ์อห์นกรุงเทพฯ คณะบริหำรธุรกิจ สำขำวิชำบัญชี (บริหำรธุรกิจบณัฑิต) 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) ตนเอง คู่สมรส บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 

-ไม่มี- 
(ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

-ไม่มี- 
(ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

-ไม่มี- 
(ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

-ไม่มี- 

ต าแหน่งอื่นในปัจจุบนั -ไม่มี- 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี
ย้อนหลัง 

Chief Executive Officer  (Thai Food Group สำขำประเทศเวียดนำม) 

ประวัติอบรม -หลักสูตรผูส้อบบัญชีภำษ ีจำกสมำคมผูส้อบบัญชีภำษีอำกรแห่งประเทศไทย 
-หลักสูตรกำรยกระดับ และปรับปรุงภำษีกำรบญัชีและกำรตรวจสอบ จำกกรมสรรพำกร 
-หลักสูตร Orientation ส ำหรับ CFO ของบริษัท POs จำกส ำนักงำนคณะกรรมกำร 
ก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย ์
-หลักสูตรมำตรฐำนทำงบัญชีกลุ่มเครื่องมือทำงกำรเงิน (TFRS9/TAS32/TFRS7)  
จำกสภำวิชำชีพบัญชี ในพระบรมรำชูปถัมภ ์
-TFRS9 sharing ในทำงปฏิบัติ ส ำหรับกำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ทำงกำรเงิน (เน้นวิธีกำร
อย่ำงง่ำย) กำรวัดมูลคำ่ยุติธรรมของเครื่องมือทำงกำรเงินและกำรปอ้งกันควำมเสี่ยง  
รุ่นที่1/62 
- เจำะลึกมำตรฐำน TFRS9,TFRS15 และ TFRS16 : สำระส ำคัญ ผลกระทบ  
แนวทำงปฏิบัติ และกรณีศึกษำ 
- Smart Disclosure Program (SDP) 
- ปรับกลยุทธ์กำรออกตรำสำรหนีร้ับสถำนกำรณ์ปัจจุบัน 
- หลักสูตร Insight Financial Management 
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รายละเอียดของผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดูแลการท าบัญชีของบริษัท 

ชื่อ-สกลุ นำงสำวมนัสนันท์  อัจฉริยพฤกษ์ 

ต าแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยบญัชีและกำรเงิน 

วันที่ได้รับแต่งต้ัง 19 สิงหำคม พ.ศ. 2562 

อาย ุ 55 ปี 

คุณวุฒิทางการศึกษา ปริญญำตรี บริหำรธรุกิจ สำขำกำรบัญชี (มหำวิทยำลัยรำมค ำแหง) 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) ตนเอง คู่สมรส บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 

-ไม่มี-  
(ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

-ไม่มี- 
(ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

-ไม่มี- 
(ณ วันที่ 31 ธ.ค. 62) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

-ไม่มี- 

ต าแหน่งอื่นในปัจจุบนั -ไม่มี- 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี
ย้อนหลัง 

- ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยบัญชีกำรเงิน (บมจ.ณุศำศิริ) 
- ผู้ช่วยกรรมกำรฝ่ำยบัญชี (บมจ.เค เอส พี พร็อพเพอร์ตี้)  
- ผู้จัดกำรฝ่ำยบญัชี (บมจ.เวนเจอร์ อินคอร์ปอเรชั่น) 
- ผู้จัดกำรฝ่ำยบญัช ี(บริษัท เครดติฟองซิเอร์ เวิลด์ จ ำกัด) 

ประวัติอบรม - หลักสูตรสรุปกำรเปลี่ยนแปลง TFRS และประเด็นท่ีส ำคัญ 
- หลักกำรรับรู้รำยได้ ตำม TFRS 15 
- ข้อพึงระวังและประเด็นส ำคัญในกำรจัดท ำงบกำรเงิน  
- กำรแก้ไขข้อผิดพลำดในงบกำรเงิน                

 


