
 
 

 
 

รายงานการเปิดเผยขอ้มูลเพิม่เติม 

 

( แบบ  56 – 1 ) 

 

ตอ่ 

 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพย์ 

และตลำดหลกัทรัพย์ 

ของ 
 

บริษัท  เชียงใหม่โฟรเซน่ฟดูส์  จ ำกดั  ( มหำชน ) 

ส ำหรับปี สิน้สดุวนัที่  31  ธันวำคม  2557 

 

  



 
 

สารบญั หน้า 

1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 4 

 1.1 ปรัชญาองคก์ร วสัิยทศัน์ พนัธกิจ ค่านิยมองคก์ร และเป้าหมายการด าเนินธุรกิจ 4 

 1.2 การเปลีย่นแปลงและพฒันาการที่ส าคญั 5 

 1.3 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษทั 7 

 1.4 ความสัมพนัธ์กบักลุ่มธุรกิจของผูถ้ือหุ้นใหญ่ 7 

2 ลกัษณะการประกอบธุรกิจ 8 

 2.1 ลกัษณะผลิตภณัฑ ์ 9 

 2.2 การตลาดและการแข่งขนั 9 

 2.3 การจดัหาผลิตภณัฑ ์ 11 

 2.4 งานที่ยงัไม่ไดส่้งมอบ 11 

3 ปัจจยัความเส่ียง 11 

4 ทรัพยสิ์นที่ใชใ้นการประกอบธุรกิจ 13 

5 ขอ้พิพาททางกฎหมาย 14 

6 ขอ้มูลทัว่ไปและขอ้มูลส าคญัอื่น 14 

 6.1 ขอ้มูลทัว่ไป 14 

 6.2 ขอ้มูลส าคญัอื่น 15 

7 ขอ้มูลหลกัทรัพยแ์ละผูถ้ือหุ้น 16 

 7.1 จ  านวนทุนจดทะเบียนและทุนช าระแลว้ 16 

 7.2 ผูถ้ือหุ้น 16 

 7.3 การออกหลกัทรัพยอ์ื่น 20 

 7.4 นโยบายการจ่ายเงินปันผล 20 

8 โครงสร้างการจดัการ 21 

 8.1 คณะกรรมการบริษทั 21 

 8.2 ผูบ้ริหาร เจา้หน้าที่ระดบับริหารและจดัการ 39 



 
 

 8.3 เลขานุการบริษทั 41 

 8.4 ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร 41 

 8.5 ทรัพยากรบุคคล 44 

9 การก ากบัดูแลกิจการ 44 

 9.1 นโยบายการก ากบัดแูลกิจการ 44 

 9.2 คณะกรรมการชุดย่อย 46 

 9.3 การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการและผูบ้ริหารระดบัสูงสุด 49 

 9.4 การก ากบัดูแลการด าเนินงานของบริษทัย่อย 50 

 9.5 การดแูลเร่ืองการใชข้อ้มูลภายใน 50 

 9.6 ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี 51 

 9.7 การปฏิบตัิตาม Code of best practices ของ SET 51 

10 ความรับผดิชอบต่อสังคม  51 

 นโยบายดา้นต่าง ๆ เพื่อการพฒันาชุมชน สังคม และส่ิงแวดลอ้ม 51 

11 การควบคุมภายในและการบริหารจดัการความเส่ียง 57 

12 รายการระหวา่งกนั 58 

13 ขอ้มูลทางการเงนิที่ส าคญั 60 

 รายงานของผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 60 

 หลกัเกณฑใ์นการจดัท างบการเงนิ 61 

 งบแสดงฐานะการเงิน 66 

 งบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จ 70 

 งบกระแสเงินสด 72 

 อตัราส่วนทางการเงนิ 76 

14 การวเิคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจดัการ 77 

 การรับรองความถูกตอ้งของขอ้มูล 82 

 รายละเอียดเก่ียวกบักรรมการ ผูบ้ริหาร ผูมี้อ  านาจควบคุม และเลขานุการบริษทั 83 



 
 

 รายละเอียดเก่ียวกบักรรมการของบริษทัย่อย 85 

 รายละเอียดเก่ียวกบัหัวหน้างานผูต้รวจสอบภายใน และหัวหน้างานก ากบัดูแลการปฏิบตัิงานของบริษทั 86 

 รายละเอียดเก่ียวกบัรายการประเมินราคาทรัพยสิ์น 87 

 รายงานความรับผดิชอบของคณะกรรมการ 88 

 ค  าช้ีแจงของคณะกรรมการตรวจสอบ 90 

 รายงานระบบการควบคุมภายในดา้นบญัชี 91 

 


