
     บรษิัท ไทยแลนด์ไอออนเวิคส์ จ ำกัด (มหำชน)         แบบแสดงรำยกำรข้อมูลประจ ำปี 2561 

 

ส่วนที่ 4 กำรรับรองควำมถกูต้องของข้อมูล หน้ำ 1 

 

 

การรับรองความถูกต้องของข้อมูล 

 
บริษัทฯ ได้สอบทำนข้อมูลในแบบแสดงรำยกำรข้อมูลประจ ำปีฉบับนี้แล้ว ด้วยควำมระมัดระวัง บริษัทฯ ขอรับรองว่ำ 

ข้อมูลดังกล่ำวถูกต้องครบถ้วน ไม่เป็นเท็จ ไม่ท ำให้ผู้อื่นส ำคัญผิดหรือไม่ขำดข้อมูลท่ีควรต้องแจ้งในสำระส ำคัญ นอกจำกนี้

บริษัทฯ ขอรับรองว่ำ  

(1) งบกำรเงินและข้อมูลทำงกำรเงินท่ีสรุปมำในแบบแสดงรำยกำรข้อมูลประจ ำปี ได้แสดงข้อมูลอย่ำงถูกต้อง 

ครบถ้วนในสำระส ำคัญเกี่ยวกับฐำนะทำงกำรเงิน ผลกำรด ำเนนิงำน และกระแสเงินสดของบริษัทฯ และบริษัทยอ่ยแลว้  

(2) บริษัทฯ ได้จัดให้มรีะบบกำรเปิดเผยข้อมูลท่ีดี เพื่อให้แน่ใจว่ำบริษัทฯ ได้เปิดเผยข้อมูลในส่วนท่ีเป็นสำระส ำคัญท้ัง

ของบริษัทฯ และของบริษัทยอ่ยอย่ำงถูกต้องครบถ้วนแลว้ รวมท้ังควบคุมดูแลให้มกีำรปฏบัิตติำมระบบดังกล่ำว 

(3) บริษัทฯ ได้มีระบบกำรควมคุมภำยในท่ีดี และควบคุมดูแลให้มีกำรปฏิบัติตำมระบบดังกล่ำว และบริษัทฯ ได้แจ้ง

ข้อมูลกำรประเมินระบบกำรควบคุมภำยใน เมื่อวันท่ี 31 ธันวำคม 2561 ตอ่ผู้สอบบัญชแีละคณะกรรมกำรตรวจสอบของบริษัท 

แลว้ ซึ่งครอบคลุมถึงขอ้บกพร่องและกำรเปลี่ยนแปลงท่ีส ำคัญของระบบกำรควบคุมภำยใน รวมท้ังกำรกระท ำท่ีมิชอบท่ีอำจมี

ผลกระทบตอ่กำรจัดท ำรำยงำนทำงกำรเงินของบริษัทฯ และบริษัทยอ่ย  

ในกำรน้ี เพือ่เป็นหลักฐำนว่ำเอกสำรท้ังหมดเป็นเอกสำรชุดเดียวกันกับท่ีบริษัทฯ ได้รับรองควำมถูกต้องแล้ว บริษัทฯ 

ได้มอบหมำยให้ นายอภิชาติ ลักษณะสิริศักดิ์ เลขำนุกำรบริษัทฯ เป็นผู้ลงลำยมือชื่อก ำกับเอกสำรนี้ไว้ทุกหน้ำด้วย หำก

เอกสำรใดไม่มีลำยมือชื่อของ นายอภิชาติ ลักษณะสิริศักดิ์ ก ำกับไว้ บริษัทฯ จะถือว่ำไม่ใช่ข้อมูลท่ีบริษัทฯ ได้รับรองควำม

ถูกต้องของขอ้มูลดังกล่ำวขำ้งต้น  

 ชื่อ   ต ำแหนง่    ลำยมอืช่ือ   

1. นำยประสิทธ์ิ กำญจนศักดิ์ชยั ประธำนเจ้ำหนำ้ที่บริหำร    ............................................................ 

2. นำยอภชิำติ ลักษณะสริิศักดิ ์ กรรมกำรผู้จัดกำร/เลขำนุกำรบริษัท ............................................................ 

 

ผู้รับมอบอ านาจ 

  ชื่อ   ต ำแหนง่    ลำยมอืช่ือ 

นำยอภชิำติ ลักษณะสริิศักดิ ์  เลขำนุกำรบริษัทฯ  ............................................................ 

 


