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1.3 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุม่ไทยรี 5 

1.3.1 โครงสร้างกลุ่มไทยร ี 5 
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1.4 ความสัมพันธ์กับกลุม่ธุรกจิของผู้ถือหุ้นใหญ่ 7 
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2.1 โครงสร้างรายได ้ 8 
2.2 ลักษณะผลิตภัณฑห์รือบริการ 8 
2.3 การชดใช้ค่าสินไหมทดแทน 11  
2.4 ตลาดและการแขง่ขัน 12 

2.4.1 สภาพและแนวโนม้ของธุรกิจประกันวินาศภัย 12 
2.4.2 แนวโนม้อุตสาหกรรม 14 

2.5 การจัดหาผลิตภัณฑห์รือบริการ 15 
2.5.1 แหล่งทีม่าของเงินทุน 15 
2.5.2 นโยบายการลงทุน 15 

2.6 งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบ 15 
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3.1.4 ความเส่ียงด้านชื่อเสียง 18 
3.1.5 ความเส่ียงด้านความได้เปรียบในการแข่งขัน 18 

3.2 ความเส่ียงด้านปฏิบัติการ 19 
3.2.1 ความเส่ียงด้านทุนมนษุย ์ 19 
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4.0 ทรัพย์สินที่ใชใ้นการประกอบธุรกิจ 23 
4.1 ทรัพย์สินที่ใชใ้นการประกอบธุรกิจ 23 
4.2 นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทรว่ม 23 
4.3 การประเมินราคาทรัพย์สิน 24 

5.0 ข้อพิพาททางกฎหมาย 25 
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6.1 ข้อมูลทั่วไป 26 
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7.4 นโยบายการจ่ายเงินปันผล 31 
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หลักปฏิบัตทิี่ 6 ดูแลใหม้ีการบรหิารความเส่ียงและการควบคุมภายในที่เหมาะสม 72 
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10.0 รายงานความรับผิดชอบต่อสังคม 84 
10.1 นโยบายภาพรวม 84 
10.2 การด าเนินงานและการจัดท ารายงาน 85 
10.3 การด าเนินธุรกิจทีม่ีผลกระทบตอ่ความรับผิดชอบต่อสังคม 85 
10.4 กิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม 85 
10.5 การต่อต้านการทจุริตคอร์รัปชัน 86 
10.6 แผนงานด้านความรับผิดชอบตอ่สังคมของบริษัท 87 

11.0 การควบคุมภายในและการบรหิารจัดการความเส่ียง 87 
11.1 สรุปความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับระบบการควบคมุภายในของบริษทั 87 
11.2 ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบในกรณีทีม่ีความเห็นแตกต่างไปจากความเห็น  

ของคณะกรรมการบริษัท หรือผูส้อบบัญชมีีข้อสังเกตเกีย่วกับการควบคุมภายใน 87 
11.3 หัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัท 88 
11.4 หัวหน้างานก ากับดูแลการปฏิบตัิงานของบริษัท 88 

12.0 รายการระหว่างกัน 89 
12.1 รายการระหว่างกันระหว่างกลุ่มบริษัท 89 
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12.3 นโยบายการมีส่วนได้เสียและความขัดแย้งของผลประโยชน์ 91 
12.4 แนวปฏิบตัิเกณฑใ์นการพิจารณารายการที่มี/อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 92 
12.5 มาตรการหรือขั้นตอนการอนมุัตกิารท ารายการระหว่างกัน 92 
12.6 แนวโนม้การท ารายการระหว่างกันในอนาคต 92 
12.7 รายการที่เก่ียวโยงกัน 92 

ส่วนที ่3 ฐำนะกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำน 94 
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