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เอกสำรแนบ 3 
 
 

 
รำยละเอียดเก่ียวกบัหวัหน้ำงำน

ตรวจสอบภำยใน (Internal 
Audit) และหวัหน้ำงำนก ำกบั
ดแูลกำรปฏิบติัตำมกฎหมำย 
(Compliance) ของบริษทั  
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เอกสำรแนบ 3:  รำยละเอียดเก่ียวกบัหวัหน้ำงำนตรวจสอบภำยใน (Internal Audit) และหวัหน้ำงำน
ก ำกบัดแูลกำรปฏิบติัตำมกฎหมำย (Compliance) ของบริษทั 

 

ชือ่ – สกุล วุฒกิารศกึษา/วุฒบิตัร/ ประสบการณ์การท างาน 
ต าแหน่ง ประกาศนียบตัร / การฝึกอบรม ช่วงเวลา ต าแหน่ง บรษิทั 

นางสาวศวิพร เกดิสนิ 

ผูช้ว่ยผูอ้ านวยการฝ่าย 
-ฝ่ายตรวจสอบภายใน 
 

วฒิุกำรศึกษำ 
บญัชบีณัฑติ  
สาขาการบญัช ี 
คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัช ี 
มหาวทิยาลยัธรรมศาตร ์

วฒิุบตัร/ประกำศนียบตัร/กำรฝึกอบรม 
ผูต้รวจสอบบญัชรีบัอนุญาต  
สภาวชิาชพีบญัช ีในพระบรมราชปูถมัภ์ 

 

2562 - ปัจจุบนั 
 

2560 - 2561 
 

2558 - 2560 
 

2555 - 2558 

2552 - 2555 

ผูช้ว่ยผูอ้ านวยการฝ่าย 
-ฝ่ายตรวจสอบภายใน 

ผูช้ว่ยผูอ้ านวยการฝ่าย 
-ฝ่ายบญัชแีละภาษ ี

ผูจ้ดัการฝ่ายตรวจสอบ
บญัช ี

ผูช้ว่ยผูส้อบบญัชอีาวุโส 

ผูช้ว่ยผูส้อบบญัช ี

บมจ. ไทยรบัประกนัภยัตอ่ 
 

บมจ. ธนาคารไทยเครดติ 
เพือ่รายยอ่ย 

บจ. ส านกังาน อวีาย 
 

บจ. ส านกังาน อวีาย 

บจ. ส านกังาน อวีาย 
ดร.ปิยวด ีโขวฑิรูกจิ 
ผูช้ว่ยผูอ้ านวยการใหญ่ 
สายงานบรหิารความ
เสีย่งและการปฏบิตัิ
ตามกฎหมาย 

วฒิุกำรศึกษำ 
ปรญิญาเอก – Ph.D. (Risk, Insurance, 
and Healthcare), Temple University, 
U.S.A. 
ปรญิญาโท – M.S. (Risk Management 
and Insurance), Temple University, 
U.S.A. 
ปรญิญาโท – M.B.A. (Finance), 
Drexel University, U.S.A. 
ปรญิญาตร ี– สถติศิาสตรบณัฑติ (สถติิ
ประยกุต)์ คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการ
บญัช ีจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

กำรฝึกอบรม 
หลกัสตูรวทิยาการประกนัภยัระดบัสงู 
(รุน่ที ่6) สถาบนัวทิยาการประกนัภยั
ระดบัสงู ส านกังานคณะกรรมการก ากบั
และสง่เสรมิการประกอบธุรกจิประกนัภยั 

หลกัสตูรสือ่สุขภาพ (รุน่ที ่2) ราช
วทิยาลยัจุฬาภรณ์ 

หลกัสตูร TDPG 2.0 ภาคปฏบิตัขิองการ
คุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคล (รุน่ที ่2) คณะ
นิตศิาสตร ์จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

หลกัสตูรพระราชบญัญตัคิุม้ครองขอ้มลู
สว่นบุคคล พ.ศ. 2562: กระบวนการและ
แนวปฏบิตั ิ(รุน่ที ่4) สมาคมรฐัศาสตร์
แหง่มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตรร์ว่มกบั
สถาบนักฎหมายสือ่ดจิทิลั มหาวทิยาลยั
เกษมบณัฑติ 

2561 - ปัจจุบนั 
 
 
 

2558 – 2560 
 

2554 – 2558 
 
 
 

2551 – 2553 

ผูช้ว่ยผูอ้ านวยการใหญ่ 
สายงานบรหิารความ
เสีย่งและการปฏบิตัิ
ตามกฎหมาย 

ผูช้ว่ยผูอ้ านวยการใหญ่ 
ฝ่ายบรหิารความเสีย่ง 

ผูช้ว่ยผูอ้ านวยการใหญ่ 
สายงานบรหิารความ
เสีย่งและบรหิารและ
พฒันาทุนมนุษย ์

หวัหน้าสาขาวทิยาการ
ประกนัภยัและการ
บรหิารความเสีย่ง และ
ผูอ้ านวยการหลกัสตูร
ปรญิญาโทภาคพเิศษ 
คณะสถติปิระยกุต ์ 

บมจ. ไทยรบัประกนัภยัตอ่ 
 
 
 

บมจ. ไทยรบัประกนัภยัตอ่ 
 

บมจ. ไทยรบัประกนัภยัตอ่ 
 
 
 

สถาบนับณัฑติพฒันบรหิาร
ศาสตร ์
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ชือ่ – สกุล วุฒกิารศกึษา/วุฒบิตัร/ ประสบการณ์การท างาน 
ต าแหน่ง ประกาศนียบตัร / การฝึกอบรม ช่วงเวลา ต าแหน่ง บรษิทั 

หลกัสตูรมาตรฐานดา้นการป้องกนัและ
ปราบปรามการฟอกเงนิและการ
สนบัสนุนทางการเงนิแก่การก่อการรา้ย 
ส าหรบัผูม้หีน้าทีร่ายงานตามมาตรา 13 
และมาตรา 16 พ.ศ. 2563 (รุน่ที ่2) 
ส านกังานป้องกนัและปราบปรามการ
ฟอกเงนิ 

   

 


