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รำยงำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ  

เรยีน   ทา่นผูถ้อืหุน้ 

คณะกรรมการตรวจสอบประกอบดว้ยกรรมการอสิระจ านวน 4 ท่าน มนีางสาวพจนีย ์ธนวรานิช เป็นประธาน
คณะกรรมการตรวจสอบ มนีายชนินทร์ รุนส าราญ นางฉววีรรณ อกัษรสวาสดิ ์และนางสาวอาดา องิคะวณิช เป็น
กรรมการตรวจสอบ โดยทัง้ 4 ทา่นเป็นผูม้คีวามรูแ้ละประสบการณ์ในการสอบทานความน่าเชือ่ถอืของงบการเงนิตาม
ขอ้ก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ 

ในรอบปี 2563 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบที่ได้รบั
มอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทัอยา่งครบถว้น ไดม้กีารประชมุรว่มกนัรวม 4 ครัง้โดยไดเ้ชญิผูบ้รหิาร ผูส้อบบญัช ี
หวัหน้าสายงานบรหิารความเสีย่งและดูแลการปฏบิตัติามกฎหมาย และผูต้รวจสอบภายในเขา้ร่วมประชุมในวาระที่
เกีย่วขอ้งดว้ย สาระส าคญัของงานทีค่ณะกรรมการตรวจสอบไดด้ าเนินการในรอบปี 2563 สรปุไดด้งันี้ 

1. สอบทานการรายงานทางการเงนิของบรษิัทฯ ก่อนเปิดเผยไปยงัตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
และส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ 

2. คัดเลือก เสนอความเห็นแต่งตัง้ และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี โดยเสนอให้แต่งตัง้            
บรษิัท ส านักงาน อวีาย จ ากดั โดยผู้สอบบญัชรีบัอนุญาต คอื โดยนางสาวรชัดา ยงสวสัดิว์าณิชย ์
และ/หรอืนางสาวสมใจ คุณปสุต และ/หรอืนางสาวณรศิรา ไชยสุวรรณ และ/หรอื นางสาววรรณวไิล 
เพชรสรา้ง เป็นผูส้อบบญัชปีระจ าปี 2563 ของบรษิทัฯ  

3. ประชุมรว่มกบัผูส้อบบญัชรีวม 2 ครัง้ โดยในจ านวนนี้เป็นการประชมุร่วมกบัผูส้อบบญัชโีดยไม่มฝ่ีาย
จดัการเขา้ร่วมจ านวน 1 ครัง้ เพื่อพจิารณาแนวทางการปฏบิตัิงานและขอบเขตการปฏบิตังิานสอบ
บญัช ีผลจากการตรวจสอบ และขอ้เสนอแนะของผูส้อบบญัช ีเพื่อใหม้ัน่ใจว่าการตรวจสอบงบการเงนิ
ไดท้ าไปอยา่งครบถว้นตามมาตรฐานการสอบบญัช ี 

4. สอบทานรายงานธุรกรรมกบับุคคลหรอืกจิการที่เกี่ยวขอ้งกนัเป็นประจ าทุกไตรมาส เพื่อให้การท า
รายการทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์เป็นไปตามกฎหมาย และรกัษาผลประโยชน์สูงสุดต่อ
บรษิทัฯ 

5. สอบทานระบบการบรหิารความเสีย่งของบรษิัทฯ ใหม้คีวามเหมาะสม มปีระสทิธผิล และรดักุมตาม
กรอบทีไ่ดร้บัการยอมรบัตามมาตรฐานสากล   

6. สอบทานรายงานการปฏบิตัติามขอ้ก าหนดและกฎหมายต่าง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทัฯ เป็น
ประจ าทกุไตรมาส 

7. สอบทานรายงานการปฏิบัติตามมาตรการต่อต้านการทุจริต คอร์รปัชัน และระบบการรับเรื่อง
รอ้งเรยีน/เบาะแสการกระท าผดิ รวมถงึการคุม้ครองผูใ้หข้อ้มลูของบรษิทัฯ 

8. ก ากบัดูแลหน่วยงานตรวจสอบภายในให้สามารถปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นอสิระและเที่ยงธรรม การ
อนุมตัแิผนงานตรวจสอบภายในประจ าปีโดยองิตามความเสีย่งทีม่สีาระส าคญัของบรษิทัฯ  การสอบ
ทานรายงานผลการตรวจสอบเพื่อใหม้ัน่ใจได้ว่าการตรวจสอบได้ท าไปอย่างครบถ้วนและเหมาะสม
ตามมาตรฐานการตรวจสอบภายใน รวมถึงมีการติดตามผลการปรบัปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 
เพือ่ใหร้ะบบการควบคมุภายในมปีระสทิธผิลและประสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ 
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9. จดัใหม้กีารประเมนิความเพยีงพอของระบบการควบคมุภายในประจ าปี โดยพจิารณาใหค้วามเหน็และ
น าเสนอแบบประเมนิความเพยีงพอของระบบการควบคมุภายในประจ าปี 2563 ของบรษิทัฯ เสนอต่อ
คณะกรรมการบรษิทัเพือ่พจิารณารบัรอง  

10. ทบทวนกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อใหค้รอบคลุมหน้าทีค่วามรบัผดิชอบทีเ่ป็นปัจจุบนัและ
สอดคลอ้งตามแนวทางการก ากบัดแูลกจิการทีด่ ี

11. ประเมนิผลงานประจ าปีของคณะกรรมการตรวจสอบดว้ยวธิกีารประเมนิตนเองแบบรายคณะ และน า
ผลการประเมนิเขา้หารอืรว่มกนัในการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็ว่า  

1. จากการที่ได้สอบทานนโยบายการบัญชีที่ส าคญัของบรษิัทฯ และรบัฟังค าชี้แจงจากฝ่ายจัดการ
เกีย่วกบัรายการส าคญัในงบแสดงฐานะการเงนิและผลการด าเนินงาน  และไดป้ระชุมอย่างเป็นอสิระ
กบัผูส้อบบญัช ีโดยหารอืถงึขอ้สงัเกตเกีย่วกบัการจดัท ารายงานทางการเงนิ คณะกรรมการตรวจสอบ
ไม่พบเหตุอนัควรสงสยัว่างบการเงนิของบรษิทัฯ แสดงขอ้มูลทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระส าคญั  
ท าให้เชื่อมัน่ได้อย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงนิของบริษัทฯ เป็นที่เชื่อถือได้และมีความถูกต้อง
ครบถว้นตามตามมาตรฐานบญัชทีีร่บัรองโดยทัว่ไป 

2. ผูส้อบบญัชทีีไ่ดร้บัแต่งตัง้จากบรษิทัฯ เป็นทีไ่ด้รบัความเหน็ชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากบั
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ส านักงาน ก.ล.ต.)  มคีวามเป็นอสิระ ไมม่คีวามสมัพนัธ์หรอืรายการ
ใหบ้รกิารอื่นทีอ่าจก่อใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบัการปฏบิตัหิน้าทีส่อบบญัชขีองบรษิทัฯ 
มปีระสบการณ์ในการตรวจสอบบรษิัทประกนัภยัหลายแห่งและอยู่ในสงักดัส านักงานสอบบญัชทีี่มี
เครอืขา่ยครอบคลุมเป็นทีย่อมรบัทัง้ในและต่างประเทศ จงึท าใหเ้ชือ่มัน่ไดว้่าการปฎบิตังิานตรวจสอบ
บญัชจีะเป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ โปรง่ใส และมมีาตรฐานในระดบัสากล   

3. การท าธุรกรรมกบับุคคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้ง หรอืรายการทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์นัน้ 
ได้มีการปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรพัย์ โดยมคีวามสมเหตุสมผล
เพือ่ใหเ้กดิประโยชน์สงูสดุต่อบรษิทัฯ ไมม่ขีอ้บ่งชีห้รอืขอ้สงัเกตอืน่ใดทีส่อ่ถงึความผดิปกติ 

4. บรษิทัฯ ใหค้วามส าคญักบัการปฏบิตัติามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้ก าหนด
ของตลาดหลักทรพัย์ และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ รวมถึงการปฏิบัติตาม
มาตรการต่อตา้นการทุจรติทุกรปูแบบ โดยในปีทีผ่่านมาไม่มเีรือ่งรอ้งเรยีนหรอืเบาะแสการกระท าผดิ
ผา่นชอ่งทางทีบ่รษิทัฯ ก าหนดไวแ้ต่อยา่งใด 

5. บรษิทัฯ มรีะบบการควบคมุภายใน ระบบการบรหิารความเสีย่ง ระบบการตรวจสอบภายใน และระบบ
การตดิตามก ากบัดแูลทีม่ปีระสทิธผิลเพยีงพอ  

6. คณะกรรมการตรวจสอบมจี านวน องค์ประกอบ และคุณสมบตัเิหมาะสมกบัการปฏบิตัหิน้าทีต่ามกฎ
บตัร (Charter) ทีก่ าหนดไว้ได้อย่างมปีระสทิธภิาพ และคณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏบิตัหิน้าทีใ่ห้
เป็นไปตามขอบเขตความรบัผิดชอบอย่างถูกต้องครบถ้วนทุกประการ โดยได้รบัความร่วมมือ
สนบัสนุนดว้ยดจีากผูท้ีเ่กีย่วขอ้งทกุฝ่าย 

 
 
 (นางสาวพจนีย ์ธนวรานิช) 
 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 


