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สารจากประธานกรรมการ 
 

 ส ำหรับกำรด ำเนินธุรกิจในปี 2563 ปรับตวัเพิ่มข้ึนเม่ือเปรียบเทียบกบัปี 2562 เพื่อรองรับผลิตผล
ทำงกำรเกษตรท่ีเพิ่มข้ึน ซ่ึงเป็นผลมำจำกบริษทัฯ มียอดขำยสินคำ้ต่ำงประเทศเพิ่มข้ึนและปัจจยัสภำพ
ภูมิอำกำศท่ีเหมำะสม ถึงแมจ้ะมีสถำนกำรณ์โรคระบำดจำกไวรัสโควิค-19 แต่บริษทัฯ ยงัคงมีกำรรักษำ
ควำมสัมพนัธ์กับลูกค้ำในต่ำงประเทศอย่ำงใกล้ชิดผ่ำนกำรใช้ระบบออนไลน์ และบริษทัฯ ยงัมีก ำไร             
จำกอตัรำแลกเปล่ียนเม่ือเทียบกบัเงินสกุลเหรียญสหรัฐอเมริกำ (ท่ีเป็นเงินตรำคำ้ขำยหลกัของบริษทัฯ)                 
อีกทั้ง ตน้ทุนขำยยงัลดลงอีกดว้ย เน่ืองจำกกำรเพิ่มประสิทธิภำพดำ้นเคร่ืองจกัร รวมถึงกำรลดขนำดองคก์ร
ซ่ึงส่งผลต่อตน้ทุนและวตัถุดิบ  
 
 บริษทัฯ มีผลกำรด ำเนินงำน ปี 2563 รำยได้จำกกำรขำย ท่ี 1,981 ล้ำนบำท เพิ่มข้ึนจำกปี 2562              
ร้อยละ 16.41 มีรำยได้รวมท่ี 2,005 ล้ำนบำท เพิ่มข้ึนจำกปี 2562 ร้อยละ 16.62 และมีก ำไรสุทธิ ท่ี 325            
ลำ้นบำท เพิ่มข้ึนจำกปี 2562 ร้อยละ 937.36 อยำ่งไรก็ตำม นอกจำกกำรท ำธุรกิจเพื่อสร้ำงผลตอบแทนให้กบั
ผูถื้อหุ้นแล้ว บริษทัไดต้ระหนักถึงควำมส ำคญัในด้ำนกำรบริหำรจดักำรภำยในท่ีดีใตก้รอบนโยบำยกำร
ก ำกบัดูแลท่ีดีของบริษทั และดว้ยควำมมุ่งมัน่ของผูบ้ริหำรและพนกังำนท่ีบริหำรงำนไดต้ำมเป้ำหมำยเพิ่ม
ประสิทธิภำพในขบวนกำรผลิต พฒันำทั้งกระบวนกำรผลิตท่ีทนัสมยัข้ึนเพื่อไดผ้ลิตภณัฑ์ท่ีสอดคลอ้งกบั
มำตรฐำนสุขอนำมยัตำมระบบมำตรฐำนสำกล รวมทั้งปรับกลยุทธ์ตำมสถำนกำรณ์ พร้อมทั้งใส่ใจในดำ้น
ควำมรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้มเพื่อกำรพฒันำอย่ำงย ัง่ยืน จึงท ำให้ยงัคงรักษำปริมำณกำรส่งออก
ในตลำดกำรคำ้เดิมและขยำยกำรส่งออกในลูกคำ้ใหม่ทั้งในตลำดกำรคำ้เดิมและตลำดใหม่  ซ่ึงเป็นไปตำม
นโยบำย กลยทุธ์ท่ีไดก้  ำหนดไว ้ 
 

สุดทำ้ยน้ี   ผมในฐำนะประธำนกรรมกำรบริษทั   คณะกรรมกำร  ผูบ้ริหำรและพนักงำนบริษทั
ขอขอบคุณ  ท่ำนผูถื้อหุน้ทุกท่ำนตลอดจนลูกคำ้  คู่คำ้  พนัธมิตรทำงธุรกิจ รวมถึงผูท่ี้เก่ียวขอ้งอ่ืนๆ ทุกท่ำน
ท่ีมีส่วนสนับสนุนกำรด ำเนินงำนของบริษัทด้วยดีเสมอมำ  บริษัทจะมุ่งมั่นท่ีจะพัฒนำผลิตภัณฑ์ท่ี
ตอบสนองต่อควำมตอ้งกำรของผูบ้ริโภคและยงัคงรักษำมำตรฐำนด้ำนควำมปลอดภยัให้กบัลูกคำ้อย่ำง
ต่อเน่ือง  
    
 
 
 
       (นำยสุเรศพล จึงรุ่งเรืองกิจ) 
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