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เอกสารแนบ 3 

1.รายละเอยีดเกี�ยวกบัหัวหน้างานผู้ตรวจสอบภายใน 

ชื�อ   นางสาววาสนา   มินมูฮาํหมดั  
ตําแหน่ง   เจา้หนา้ที�อาวุโส สาํนกัตรวจสอบภายใน (ไดรั้บการแต่งตั*งเมื�อวนัที� 16 กุมภาพนัธ์ 2560) 
วุฒิการศึกษา   ปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ สาขาการบญัชี มหาวทิยาลยัราชภฎัพระนคร 
ประกาศนียบัตร   หลกัสูตรการปฎิบติังานตรวจสอบสาํหรับผูต้รวจสอบภายในมือใหม่     

        สมาคมผูต้รวจสอบภายในแห่งประเทศไทย 
ประสบการณ์ทาํงาน  
2559 – ปัจจุบนั  เจา้หนา้ที�อาวุโส สาํนกัตรวจสอบภายใน บริษทั สัมมากร จาํกดั (มหาชน) 
2559 - 2559 รักษาการ ผูจ้ดัการแผนกบุคคล บริษทั สัมมากร จาํกดั (มหาชน) 
2557 – 2558 เจา้หนา้ที�อาวุโส สาํนกัตรวจสอบภายใน บริษทั อาร์พีซีจี จาํกดั (มหาชน) 
2546 – 2556 เจา้หนา้ที�อาวุโส บญัชีเจา้หนี*  บริษทั อาร์พีซีจี จาํกดั (มหาชน) 
ประวตัิการฝึกอบรมบัญชี (บางส่วน) 

• 100เทคนิคการแกไ้ขปัญหารายจ่ายตอ้งหา้ม 

• สารพนัปัญหาภาษีหกั ณ ที�จ่าย, ภาษีมูลค่าเพิ�ม 

• 108 กลเมด็เคล็ดลบั การส่งเสริมการขาย 

• 100 เทคนิค การหกัค่าสึกหรอและค่าเสื�อมราคาทรัพยสิ์น 

• การบญัชีสาํหรับที�ดิน อาคาร และอุปกรณ์ 

• รายจ่ายที�มีหกัไดเ้พิ�มขึ*นจากรายจ่ายจริง 
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2.รายละเอยีดเกี�ยวกบัเลขานุการบริษัท 

ชื�อ   นางไข่มุก  พราหมณีย ์
ตําแหน่ง  ผูจ้ดัการฝ่ายบริหารทั�วไป และผูจ้ดัการสาํนกังานกรรมการผูจ้ดัการ 
   เลขานุการคณะกรรมการบริหารความเสี�ยง 
   และเลขานุการบริษทั 
วุฒิการศึกษา  
• ปริญญาตรี หลกัสูตรศิลปศาสตร์บณัฑิต   

ประสบการณ์ทาํงาน 
• ปี 2520-2527    เจา้หนา้ที�ธุรการงานขาย 

• ปี 2528-2531    หวัหนา้แผนกขาย 

• ปี 2532-2536    ผูช่้วยผูจ้ดัการฝ่ายขาย 

• ปี 2537-2556    ผูจ้ดัการฝ่ายขายและการตลาด 

• ปี 2556-กพ. 2559,กพ.2560-ปัจจุบนั ผูจ้ดัการสาํนกังานกรรมการผูจ้ดัการ 

• 10 ม.ค. 2557-ปัจจุบนั   เลขานุการบริษทั 

• ปี กพ.2559-ปัจจุบนั   ผูจ้ดัการฝ่ายบริหารทั�วไป 
การฝึกอบรม   

• กลยทุธ์การบริหารโครงการธุรกิจอสังหาริมทรัพย ์(ยคุใหม่) 

• การจดัทาํเอกสารในระบบบริหารคุณภาพ 

• การตรวจติดตามคุณภาพภายใน 

• การวางแผนกลยทุธ์การตลาด 

• เทคนิคการขายระดบัสูง 

• การบริหารความเสี�ยง 

• หวัหนา้งานในยคุการแข่งขนั 
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3.รายละเอยีดเกี�ยวกบัหัวหน้างานกาํกบัการดูแลกจิการ 

  - ไม่มี - 
 

 


