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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ                 (เอกสารแนบ 5) 
คณะกรรมการตรวจสอบปฏิบตัิหนา้ที่อยา่งเป็นอิสระ ภายใตข้อบเขตและหนา้ที่ตามหลกัเกณฑท์ี่ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ

ไทยก าหนด และเป็นไปตามกฎบตัรที่ไดร้บัอนมุตัิจากคณะกรรมการบริษัท โดยสอบทานและผลกัดนัใหบ้ริษัทปฏิบตัิตามหลกัการก ากบั
ดูแลกิจการที่ดี มีระบบการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในที่เพียงพอ การตรวจสอบภายในที่มีประสิทธิผล คณะกรรมการ
ตรวจสอบไดป้ฏิบตัิหนา้ที่ตามที่ไดร้บัมอบหมายดว้ยความรูแ้ละความสามารถ ความระมดัระวงัรอบคอบ และไม่มีขอ้จ ากัดในการรบั
ขอ้มลูทัง้จากผูบ้รหิาร พนกังานและผูท้ี่เก่ียวขอ้ง 
 ปี 2563 คณะกรรมการตรวจสอบของบรษัิทมกีารประชมุรวม 5 ครัง้ โดยกรรมการตรวจสอบทกุคนเขา้รว่มประชมุทกุครัง้ มีการ
รายงานผลการปฏิบตัิหนา้ทีต่่อคณะกรรมการบรษัิททกุไตรมาส และประเมินผลการปฏิบตัิหนา้ที่ของคณะกรรมการตรวจสอบทัง้คณะเป็น
ประจ าทกุปี ซึง่ผลการประเมินอยูใ่นเกณฑด์ี หวัขอ้ที่ประเมินครอบคลมุโครงสรา้งและคณุสมบตัิ บทบาทหนา้ที่ความรบัผิดชอบ และการ
ประชมุ สรุปการปฏิบตัิหนา้ที่ท่ีส  าคญัในปี 2563 มีดงันี ้

1. การสอบทานรายงานการเงนิ   
คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจ าปี 2563 ของบรษัิท พรอ็พเพอรต์ี ้เพอรเ์ฟค 

จ ากดั (มหาชน) และงบการเงินรวมของบรษัิท พรอ็พเพอรต์ี ้เพอรเ์ฟค จ ากดั (มหาชน) และบรษัิทยอ่ยที่ผา่นการสอบทานและตรวจสอบ
โดยผูส้อบบญัชีซึง่รายงานความเห็นอยา่งไมม่ีเง่ือนไข เพื่อใหค้วามเห็นชอบก่อนน าเสนอใหท้ี่ประชมุคณะกรรมการบรษัิทพิจารณาอนมุตัิ
งบการเงิน 

โดยคณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานประเด็นท่ีเป็นสาระส าคญัของงบการเงิน สอบถามผูส้อบบญัชีและผูบ้รหิารที่รบัผิดชอบ
เก่ียวกบัความถกูตอ้งครบถว้น ความเพียงพอในการเปิดเผยขอ้มลู และไดร้บัค าชีแ้จงจนเป็นท่ีพอใจวา่การจดัท างบการเงิน รวมทัง้การ
เปิดเผยหมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นไปตามขอ้ก าหนดของกฎหมายและมาตรฐานการรายงานทางการเงิน จึงไดใ้หค้วามเห็นชอบงบ
การเงินดงักลา่ว รวมถงึคณะกรรมการตรวจสอบมกีารประชมุรว่มกบัผูส้อบบญัชีโดยไมม่ีฝ่ายจดัการเขา้รว่มเพื่อปรกึษาหารอืกนัอยา่งเป็น
อิสระถึงประเด็นส าคญัๆ ของงบการเงินทกุครัง้ที่มีวาระพิจารณางบการเงิน  

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา่งบการเงินของบรษัิทจดัท าขึน้อยา่งถกูตอ้งเหมาะสมเป็นไปตามหลกัการบญัชี มีการ
เปิดเผยขอ้มลูเพียงพอ 
  2. การสอบทานระบบการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง  

  คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานผลการประเมินการควบคมุภายในท่ีส านกัตรวจสอบภายในรายงาน ซึง่เป็นไปตามแผนงาน
การตรวจสอบที่จดัท าขึน้จากการประเมินความเสี่ยงและไดร้บัความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ และจดัท าแบบประเมินความ
เพียงพอของระบบการควบคมุภายในตามที่ส  านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) ก าหนด รวมถึงสอบ
ทานผลการติดตามความคืบหนา้การด าเนินการของบรษัิทตามขอ้เสนอแนะของส านกัตรวจสอบภายในและผูส้อบบญัชี 
  ผลการสอบทานไม่พบขอ้บกพร่องในระบบการควบคุมภายในที่เป็นสาระส าคญั โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า
ระบบการควบคมุภายในมีความเหมาะสมเพียงพอส าหรบัการประกอบกิจการของบริษัท สอดคลอ้งกบัผูส้อบบญัชีไม่ไดร้ะบขุอ้บกพรอ่ง
เก่ียวกบัระบบการควบคมุภายในท่ีมีสาระส าคญัที่อาจก่อใหเ้กิดความเสยีหายตอ่การด าเนินงานของบรษัิท 
  รวมถึงคณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณารายงานการประชมุของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงอยา่งต่อเนื่อง เพื่อใหท้ราบ
วา่บรษัิทมีการบรหิารความเสีย่งที่ส  าคญัอยา่งเพียงพอ 
  3.การสอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  
  คณะกรรมการตรวจสอบรว่มกบัฝ่ายกฎหมายไดส้อบทานการปฏิบตัิงานของบรษัิทใหเ้ป็นไปตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละ
ตลาดหลกัทรพัย ์และกฎหมายอื่นที่เก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบรษัิท 
  จากการสอบทานคณะกรรมการตรวจสอบไม่พบขอ้บ่งชีท้ี่ท  าใหเ้ช่ือว่าบริษัทมีเจตนาที่จะละเวน้การไม่ปฏิบตัิตาม หรือมีการ
ด าเนินการใดๆ ท่ีขดัแยง้กบัขอ้ก าหนดของกฎหมาย 
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  และคณะกรรมการตรวจสอบไดต้ิดตามและผลกัดนัใหบ้รษัิทก าหนดนโยบาย แนวปฏิบตัิ ระบบจดัการขอ้มลูสว่นบคุคล เพื่ อให้
บรษัิทมีการด าเนินการดา้นการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลมีความปลอดภยัเป็นไปตามกฎหมาย  
  4. การสอบทานรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแยง้ทางผลประโยชน ์
  คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานความเหมาะสมเพียงพอของระเบียบวิธีปฏิบตัิในการเขา้ท ารายการระหว่างกนัของบคุคล
และนิติบคุคลที่เก่ียวโยงของบรษัิท และสอบทานรายการระหว่างกนัท่ีเกิดขึน้ในระหวา่งปี 2563 ว่าการท ารายการเป็นไปตามหลกัเกณฑ ์
ขัน้ตอนท่ีก าหนด มีความจ าเป็นและสมเหตสุมผลในการเขา้ท ารายการ และค านงึถึงผลประโยชนส์งูสดุของบรษัิท 

  คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่ารายการระหว่างกันที่เกิดขึน้เป็นไปเพื่อสนบัสนุนการด าเนินธุรกิจของบริษัทและบริษัท
ยอ่ย รวมถึงมีการเปิดเผยขอ้มลูอยา่งถกูตอ้งครบถว้นเป็นไปตามขอ้ก าหนดที่เก่ียวขอ้ง 
  5. การตรวจสอบภายใน  
  คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาทบทวนกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบและกฎบตัรส านกัตรวจสอบภายใน และพิจารณา
ภารกิจหลกั ขอบเขตการปฏิบัติงาน ขอบเขตหนา้ที่ความรบัผิดชอบ ความเป็นอิสระในการปฏิบัติงานตรวจสอบ การจัดองคก์รและ
อตัราก าลงั โดยการอนมุตัิแผนการตรวจสอบภายใน ใหข้อ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชนใ์นการปฏิบตัิงานตรวจสอบ 
  คณะกรรมการตรวจสอบส่งเสริมใหส้  านกัตรวจสอบภายในมีการพฒันาความรูค้วามสามารถของบุคคลากรอย่างเหมาะสม
เพียงพอ สอดคลอ้งกบักฎระเบียบ และเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลง เพื่อใหก้ารตรวจสอบเป็นไปตามมาตรฐานสากล และก าหนดใหส้  านกั
ตรวจสอบภายในเพิ่มปัจจยัชีว้ดัความพึงพอใจของหน่วยงานรบัตรวจ เพื่อใหม้ั่นใจว่าการตรวจสอบภายในสนบัสนนุการปฏิบตัิงานของ
หนว่ยงานตา่งๆ ไดอ้ยา่งมีประสทิธิภาพ 
  6. การพิจารณา คัดเลือกผู้สอบบัญชีประจ าปี 2564 
  คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคดัเลือก เสนอแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าตอบแทน เพื่อเสนอใหค้ณะกรรมการ
บริษัทพิจารณาและเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่ออนุมตัิแต่งตัง้เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทประจ าปี 2564 โดยพิจารณาจากคุณสมบตัิ 
ความเป็นอิสระ ผลงานในปีที่ผ่านมา โดยคณะกรรมการบริษัทมีความเห็นสอดคลอ้งกบัคณะกรรมการตรวจสอบวา่  บริษัท ไพรซ้วอเตอร์
เฮา้สค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั มีผลการปฏิบตัิงานในปีที่ผ่านมาเป็นที่น่าพอใจ ผูส้อบบญัชีมีความเป็นอิสระ มีความรูค้วามสามารถ มี
ทกัษะและประสบการณเ์หมาะสม ใหค้  าแนะน าท่ีเก่ียวขอ้งและเป็นประโยชน ์จึงเสนอผูถื้อหุน้แตง่ตัง้นายชาญชยั ชยัประสทิธ์ิ ผูส้อบบญัชี
รบัอนญุาต เลขท่ี 3760 นางสาวรจนาถ ปัญญาธนานศุาสตร ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 8435 นางสาวศนิชา อคัรกิตติลาภ ผูส้อบบญัชี
รบัอนญุาต เลขท่ี 8470  จากบรษัิท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮา้สค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิทประจ าปี 2564 
 
ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ  
 
บรรลอื   ฉนัทาดิศยั 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 

 


