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นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 
ประวัติความเปนมา 
 บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) เดิมชื่อ “บริษัท สยาม ซินเท็ค          
คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน)” ไดจดทะเบียนเปนนิติบุคคลตามกฎหมายประเทศไทยเมื่อวันที่ 22 
ธันวาคม 2531 และไดจดทะเบียนแปรสภาพเปนบริษัทมหาชนจํากัด เมื่อวันที่ 14 ตุลาคม 2535 และจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เมื่อวันที่ 12 กุมภาพันธ 2536 สํานักงานใหญของบริษัท
ตั้งอยู เลขที่  555/7-11 ซอยสุขุมวิท  63 ( เอกมัย) ถนนสุขุมวิท  แขวงคลองตันเหนือ  เขตวัฒนา 
กรุงเทพมหานคร โดยบริษัทประกอบธุรกิจหลัก คือ การรับเหมากอสราง ใหบริการรับงานทั้งจาก
หนวยงานทางราชการและเอกชน โดยใหบริการตั้งแตงานวางฐานรากจนกระทั่งกอสรางอาคารเสร็จ
สมบูรณ ในลักษณะที่เรียกวา One Stop Service โดยนํากระบวนการหรือข้ันตอนการกอสรางที่ทันสมัย
และเทคโนโลยีมาประยุกตใช พรอมทั้งการพัฒนาองคความรูตางๆ เพื่อเสริมสรางศักยภาพของบุคลากร
ของบริษัท ทั้งนี้ก็เพื่อเพิ่มมูลคาสูงสุดใหกับผูที่มีสวนเกี่ยวของกับบริษัท อันไดแก ผูถือหุน ลูกคา คูคา              
ผูอยูอาศัยขางเคียงโครงการกอสราง รวมทั้งพนักงานทุกระดับชั้นของบริษัท  

การประกอบธุรกิจของบริษัท 
 การประกอบธุรกิจของบริษัทในปจจุบัน ยังคงไวซ่ึงการดําเนินธุรกิจรับเหมากอสรางแบบครบ
วงจร (Integrated Approach) โดยรับงานกอสรางทั้งจากหนวยงานราชการ และภาคเอกชน ใหบริการตั้งแต
งานเข็มจนกระทั่งอาคารเสร็จสมบูรณในลักษณะที่เรียกวา One-Stop Shopping ซ่ึงรวมถึงงานดาน
โครงสราง (Structural) งานสถาปตยกรรม (Architectural) งานภูมิสถาปตยกรรม (Landscape Architect)
งานวิศวกรรมระบบ ไดแก งานติดตั้งระบบไฟฟา ระบบเครื่องจักรกล (Electrical and Mechanical) งาน
สุขาภิบาลและงานระบบอัตโนมัติในตัวอาคาร (Building Automation) เปนตน 
 การรับงานกอสราง กรณีผูวาจางเปนหนวยงานราชการ หรือรัฐวิสาหกิจตางๆ บริษัทจะไดรับการ
วาจางใหดําเนินงานการกอสรางก็ตอเมื่อหนวยงานดังกลาวขางตนเสนอใหเขารวมเสนอราคา ตามแบบ
และวิธีการที่กําหนด ดวยวิธีการประมูลหรือประกวดราคา สวนการรับงานกอสรางกรณีผูวาจางเปน
หนวยงานเอกชน โดยสวนใหญผูวาจางจะเชิญใหบริษัทเสนอราคาการดําเนินการงานกอสราง รวมทั้งการ
เจรจาตอรองราคาวาจาง หากพิจารณาเปนที่พอใจทั้งสองฝายรวมทั้งสมเหตุสมผลจึงเกิดการวาจางให
ดําเนินการกอสรางในที่สุด 
 

สวนท่ี 1 การประกอบธุรกิจ 
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 ในการดําเนินการงานกอสรางของบริษัท หลังจากไดรับการวาจางนั้น โดยทั่วไปบริษัทจะเปน
ผูรับเหมาหลัก (Main Contractor) เวนแตเปนโครงการขนาดใหญและตองใชความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน 
บริษัทอาจพิจารณาเขารวมดําเนินการเปนลักษณะ กิจการรวมคา (Joint Venture) กับบริษัทอื่นหรือ
ผูรวมงานอื่นที่มีความสามารถความเชี่ยวชาญเฉพาะดานตามที่โครงการกําหนด ซ่ึงการดําเนินการดังกลาว
กอใหเกิดการแลกเปลี่ยนเทคนิคในการทํางาน การถายทอดเทคโนโลยีการกอสรางสมัยใหม องคความรู
ดานตางๆ เชน การบริหารการจัดการดานการกอสราง รวมถึงการเพิ่มขีดความสามารถของบุคคลากรใน
ที่สุด ทั้งนี้ก็เพื่อใหผูวาจางไดมั่นใจวา การดําเนินการงานกอสรางจะสัมฤทธิ์ผลตามขอตกลงหรือตาม
สัญญาที่ไดกําหนดไว  อีกทั้ง บริษัทอาจไดรับผูรวมงานใหม (ทางการคา) ที่มีขีดความสามารถเพียง
พอที่จะรวมดําเนินการงานกอสรางโครงการขนาดใหญในอนาคตเพื่อรองรับกับนโยบายของภาครัฐ 
 สําหรับโครงการงานกอสรางที่บริษัทไดใชแรงงานของบริษัท โดยบางสวนบริษัทไดวาจาง
ผูรับเหมาชวงหรือผูรับจางชวง (Subcontractor)  ที่ไดรับการขึ้นทะเบียนไวกับบริษัท ซ่ึงจะตองมีคุณสมบัติ
ขั้นต่ําตามที่บริษัทกําหนด ทั้งนี้ บริษัทไดมีการประเมินความสามารถในการดําเนินงานอยางตอเนื่อง โดย
จะทําใหบริษัทสามารถควบคุมการปฏิบัติงานใหเปนไปตามขอตกลงหรือตามสัญญาวาจางที่กําหนด 

การประกอบธุรกิจของ บริษัทยอย บริษัทรวม และกิจการรวมคา (ท่ีดําเนินงานอยูในปจจุบัน) 
บริษัท เอส ซี อาร แอสเซ็ท แมเนจเมนท จํากัด 

ประกอบธุรกิจประเภทลงทุนในอสังหาริมทรัพยเพื่อการใหเชา ถือเปนบริษัทยอยของบริษัท โดย
บริษัทถือหุนในสัดสวนรอยละ 52 ของทุนจดทะเบียนที่ชําระแลว (ปจจุบันมีทุนจดทะเบียน 240,000,000 
บาท แบงออกเปน 2,400,000 หุน มูลคาหุนละ 100 บาท) โดยเปนการดําเนินกลยุทธที่ใชขยายการ
ดําเนินงานของบริษัทไปในธุรกิจอื่นที่เกี่ยวของกัน (Vertical Integration) ในลักษณะการขยายตัวแบบไป
ขางหนา (Forward) ควบคูกับแผนการขยายขนาดธุรกิจหลักของบริษัทใหเติบโตยิ่งขึ้น ปจจุบันบริษัท 
เอส ซี อาร แอสเซ็ท แมเนจเมนท จํากัด อยูระหวางการดําเนินธุรกิจการสรางเซอรวิส อพารทเมนทพรอม
ส่ิงอํานวยความสะดวกครบครันเพื่อการใหเชา 3 โครงการ ไดแก โครงการ 1 Citadines Grand Central 
Sriracha ตั้งอยูที่ 99/9 ถนนเทศบาล 1 ตําบลศรีราชา อําเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี เร่ิมเปดใหบริการ
ในชวงไตรมาส 1 ของป 2558 ดวยหองพักจํานวน 137 หอง พื้นที่รวม 9,492 ตารางเมตร สวนโครงการ 2 
Somerset Sriracha ตั้งอยูที่อําเภอศรีราชาเชนเดียวกัน จะเริ่มดําเนินการกอสรางในไตรมาส 2 ของป 2559 
แลวเสร็จประมาณปลายป 2561 ดวยจํานวนหองพัก 188 หอง พื้นที่รวม 19,422 ตารางเมตร และสุดทาย
โครงการ 3 ตั้งอยูที่อําเภอศรีมหาโพธิ์ จังหวัดปราจีนบุรี ซ่ึงเปนโครงการขนาดใหญ แบงเปนสวนหองพัก 
2 อาคาร จํานวน 306 หอง และพื้นที่สวนรานคาอีกประมาณ 2,000 ตารางเมตร พื้นที่รวม 20,578 ตาราง
เมตร พรอมสําหรับรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจของลูกคาในพื้นที่อุตสาหกรรมใกลเคียงที่มีอํานาจ
การจับจายใชสอยท่ีสูงขึ้นในอนาคต        
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บริษัท แนเชอรัล โฮเต็ล สุขุมวิท จํากัด 
 บริษัท แนเชอรัล โฮเต็ล สุขุมวิท จํากัด ประกอบธุรกิจประเภทพัฒนาอสังหาริมทรัพย ถือเปน
บริษัทรวมของบริษัท โดยบริษัทถือหุนในสัดสวนรอยละ 25.00 ของทุนจดทะเบียนที่ชําระแลว (ปจจุบัน
มีทุนจดทะเบียน 150,000,000 บาท แบงออกเปน 1,500,000 หุน มูลคาหุนละ 100 บาท เนื่องจากการลด
ทุนจดทะเบียน ตามมติที่ประชุมวิสามัญผูถือหุน คร้ังที่ 2/2551 ของบริษัทรวมดังกลาว เมื่อวันที่ 26 
มิถุนายน 2551 ไดมีมติพิเศษใหลดทุนจดทะเบียนจากเดิม 240,000,000 บาท คงเหลือทุนจดทะเบียน 
150,000,000 บาท โดยการลดจํานวนหุนจากเดิม 2,400,000 หุน คงเหลือ 1,500,000 หุน มูลคาหุนละ 100 
บาท) 
 
บริษัท ซินเท็ค แอสเซ็ท แมเนจเมนท จํากัด และ บริษัท แนเชอรัล วิลล เซอรวิส อพารทเมนท แอนด 
แมเนจเมนท จํากัด (เดิมชื่อ “บริษัท แซม เอชอาร จํากัด”) 

ทั้งสองบริษัทไดรับการจัดตั้งตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เมื่อวันที่ 16 ตุลาคม 2556 
โดยบริษัท ซินเท็ค แอสเซ็ท แมเนจเมนท จํากัด ประกอบธุรกิจดําเนินการบริหารธุรกิจโรงแรม เซอรวิส 
อพารทเมนท และอสังหาริมทรัพยอ่ืนๆ โดยบริษัทถือหุนในสัดสวนรอยละ 54.97 ของทุนจดทะเบียนที่
ชําระแลว (ปจจุบันมีทุนจดทะเบียน 1,000,000 บาท แบงออกเปน 10,000 หุน มูลคาหุนละ 100 บาท) และ
จดทะเบียนเลิกกิจการในวันที่ 28 ธันวาคม 2559 

สําหรับบริษัท แนเชอรัล วิลล เซอรวิส อพารทเมนท แอนด แมเนจเมนท จํากัด ประกอบธุรกิจ
ดําเนินการบริหารบุคลากรสําหรับธุรกิจโรงแรม เซอรวิสอพารทเมนท และอสังหาริมทรัพยอ่ืนๆ โดย
บริษัทถือหุนในสัดสวน รอยละ 99.97ของทุนจดทะเบียนที่ชําระแลว (ปจจุบันมีทุนจดทะเบียน 2,000,000 
บาท แบงออกเปน 20,000 หุน มูลคาหุนละ 100 บาท) ปจจุบันทั้งสองบริษัทบริหารจัดการสิทธิการเชา
อาคาร Natural Ville Residence  

 
บริษัท ซี เอส เอ็ม แคปปตอล พารทเนอรส จํากัด  
 ประกอบธุรกิจประเภทพัฒนาอสังหาริมทรัพยเพื่อการใหเชา ถือเปนบริษัทยอยของบริษัท โดย
บริษัทถือหุนในสัดสวนรอยละ 59.98 ของทุนจดทะเบียนที่ชําระแลว (ปจจุบันมีทุนจดทะเบียน 1,000,000 
บาท แบงออกเปน 10,000 หุน มูลคาหุนละ 100 บาท) โดยจัดตั้งขึ้นตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท 
คร้ังที่ 9/2558 เมื่อวันที่ 25 กันยายน 2558  และจดทะเบียนจัดตั้งกิจการ เมื่อ 9 ตุลาคม 2558 
 
 
 
 



                                                                                                 

 

    
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป 2558                                                                              
(แบบ 56-1) 

 

   สวนที่ 1     1  - 4 

    บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน)   

    SYNTEC CONSTRUCTION PUBLIC COMPANY LIMITED    

กิจการรวมคา ซินเท็ค-ไมวาน 
กิจการรวมคา ซินเท็ค-ไมวาน ประกอบดวยผูรวมประกอบกิจการรวมคา 2 แหง คือ บริษัท และ 

บริษัท ไมวาน (ประเทศไทย) จํากัด (“ไมวาน”)   ในสัดสวนการรวมทุน 65 : 35 ตามลําดับ โดยผลกําไร-
ขาดทุนจะแบงตามสัดสวนการรวมลงทุน มีวัตถุประสงคการกอตั้งขึ้นเพื่อการรับงานกอสรางโครงการ
บานเอื้ออาทรใหแกการเคหะแหงชาติ โดยไดทําสัญญาวาจางการกอสรางจํานวน 50,000 ยูนิต แตดวย
สถานการณบานเมืองและการปกครองตางๆ ซ่ึงมีผลเกี่ยวเนื่องกับทางการเคหะแหงชาติ บริษัทจึงไดมี
การรองขอและไดรับการอนุมัติใหทําการลดจํานวนหนวยการกอสรางคงเหลือเพียง 13,674 ยูนิต ซ่ึง
ขั้นตอนการกอสรางไดดําเนินแลวเสร็จและสงมอบงานแลว  ปจจุบันอยูระหวางการรองขอใหการเคหะ
แหงชาติชําระเงินคางวดงานที่เกิดขึ้น โดยยื่นฟองคดีตอศาลปกครองกลางเมื่อวันที่ 7 กันยายน 2555 ซ่ึง
ศาลปกครองกลางมีคําสั่งรับฟองและอยูระหวางพิจารณาการพิจารณาคดี โดยมีทุนทรัพยฟอง 
874,250,718 บาท และในสวนของ บริษัท ไมวาน (ประเทศไทย) จํากัด สถานะลมละลายแลว เมื่อวันที่ 
19 ตุลาคม 2558 
 
แนวโนมธุรกิจของบริษัทจดทะเบียน บริษัทยอยและบริษัทรวมของบริษัทจดทะเบียน 

  บริษัทยังคงกลยุทธดําเนินแผนธุรกิจในการขยายขนาดธุรกิจรับเหมากอสรางใหเติบโตอยาง
ตอเนื่อง ซ่ึงเมื่อพิจารณาจากผลประกอบการที่เกิดขึ้นของบริษัท ประกอบกับปจจัยแวดลอมภายนอก
ตางๆ จึงไดมีการพิจารณากลยุทธที่ขยายการดําเนินงานของบริษัทไปในธุรกิจอื่นที่เกี่ยวของกัน (Vertical 
Integration) ในลักษณะการขยายตัวแบบไปขางหนา (Forward) จึงเปนทางเลือกที่นาจะชวยสรางผลกําไร
ใหแกบริษัทไดมากขึ้น และสามารถดําเนินการควบคูกับแผนการขยายขนาดธุรกิจหลักใหเติบโตยิ่งขึ้น 

อยางไรก็ตามบริษัทมีความมุงมั่นที่จะพัฒนาธุรกิจของบริษัท บริษัทยอยและบริษัทรวม ใหมั่นคง
และเติบโตอยางตอเนื่อง จึงไดมีการกําหนดกรอบและทิศทางที่จะมุงสูความสําเร็จ ดวยการกําหนด
วิสัยทัศน ภารกิจ    กลยุทธ และคานิยมรวม เพื่อเปนแนวทางในการบริหารและการปฏิบัติงาน สูความ
เปนมาตรฐาน พรอมทั้งใหความสําคัญกับการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรภายในองคกร เสริมสรางความ
รวมมือกับพันธมิตรทางการคา ควบคูกับการปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลที่ดี เพื่อสรางมูลคาสูงสุดใหแกผู
ถือหุนและเพื่อประโยชนของผูมีสวนไดเสียทุกฝายไดอยางยั่งยืนตอไปในอนาคต 

ปจจัยท่ีอาจทําใหโครงการไมสามารถดําเนินไปตามแผน 
เปนที่ทราบกันดีวาธุรกิจรับเหมากอสรางมีปจจัยที่กอใหเกิดความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นทําใหไม

สามารถบรรลุผลสําเร็จตามที่ไดกําหนดไวได อาทิเชน ความเสี่ยงจากภาวะเศรษฐกิจทั้งภายในและ
ตางประเทศ ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาวัสดุกอสราง ความเสี่ยงจากการขาดแคลนแรงงาน 
ความเสี่ยงจากผูวาจาง/คูคา ความเสี่ยงจากการแขงขัน เปนตน ดังรายละเอียด ปจจัยแหงความเสี่ยงตามที่
กลาวในขางตน ซ่ึงบริษัทไดเตรียมความพรอมหากปจจัยดังกลาวไดเกิดขึ้น 
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เปาหมายทางธุรกิจ 
บริษัทมีความมุงมั่นที่จะพัฒนาธุรกิจของบริษัท ใหมั่นคงและเติบโตอยางตอเนื่อง จึงไดมีการ

กําหนดกรอบและทิศทางที่จะมุงสูความสําเร็จ ดวยการกําหนดวิสัยทัศน ภารกิจ กลยุทธ และคานิยมรวม 
เพื่อเปนแนวทางในการบริหารและการปฏิบัติงานสูความเปนมาตรฐาน ISO9001: 2008 การเพิ่มศักยภาพ
ของบุคลากร ความรวมมือกับพันธมิตรทางการคา ควบคูกับการเสริมสรางการปฏิบัติตามหลักธรรมาภิ
บาล เพื่อสรางมูลคาสูงสุดใหแกผูถือหุน และเพื่อประโยชนของผูที่มีสวนไดเสียทุกฝาย 

วิสัยทัศน 
 “เราจะเปนผูนําดานการกอสรางอาคารสูง ที่มีคุณภาพ ความปลอดภัย ทั้งในและตางประเทศ” 

ภารกิจ 
 “เราจะเปนผูนําในการนําเทคโนโลยีที่เหมาะสม เพื่อสรางคุณภาพมาตรฐาน และคํามั่นในสัญญา 

และจะปฏิบัติดวยคุณธรรม” ดังนี้ 
1. มุงมั่นสรางสรรคคุณภาพและมาตรฐานงานกอสรางอยางตอเนื่อง  
การนําเทคโนโลยีสมัยใหมมาประยุกตใชกับการดําเนินธุรกิจในรูปแบบที่สามารถสนองความ

ตองการของลูกคาไดอยางรวดเร็ว โดยสามารถบริการลูกคาไดตั้งแตงานเสาเข็ม งานโครงสราง งาน
สถาปตย และงานระบบ ไปจนถึงงานการกอสรางอาคารจนเสร็จสิ้น โดยนําหลักการบริหารจัดการตาม
มาตรฐาน ISO9001:2008 และหลักวิชาชางที่ดีมาบริหารงานกอสราง ซ่ึงจะทําใหเกิดการพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการอยางตอเนื่องและสามารถตอบสนองความตองการรวมถึงความคาดหวังของลูกคาไดอยางมี
ประสิทธิภาพ เชน ปรับปรุงคุณภาพของงาน ลดคาใชจายและเวลาที่ตองใชในการแกไขงาน การจัดการ
ปริมาณวัสดุสูญเปลาที่หนางานใหอยูในคาที่ยอมรับที่คาดไวในชวงประมูลงานกอสราง การคงไวซ่ึงการ
ควบคุมงบประมาณที่ดี และดําเนินการตามสัญญาใหแลวเสร็จทันตามกําหนด เปนตน  

2. รักษาไวซ่ึงความปลอดภัย และความรับผิดชอบตอผูที่เกี่ยวของ 
บริษัทไดตระหนักถึงความปลอดภัยในการทํางานของบุคคลากรทุกสวน โดยถือเปนภารกิจ

สําคัญของบริษัทในเรื่องการการจัดการงานความปลอดภัยในการกอสรางใหมีความปลอดภัยอยางมี
ประสิทธิภาพ ความรับผิดชอบตอสภาพแวดลอมและสังคม รวมทั้งผูมีสวนไดเสียในบริเวณที่บริษัทได
เขาดําเนินงาน โดยมอบหมายใหผูจัดการโครงการเปนผูรับผิดชอบในการดําเนินการใหเปนไปตาม
ภาระหนาที่ ทั้งนี้ บริษัทมีทีมงานเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน มีการประชุมประสานงานภายใน
สม่ําเสมอ โดยจะมีการตรวจความปลอดภัยในการทํางานของทีมงานความปลอดภัยเวียนไปแตหนวยงาน
เปนประจําทุกเดือน สงผลใหบุคคลากรในหนวยงานเกิดความตระหนักในเรื่องความปลอดภัยในการ
ทํางาน รวมทั้งการพยายามไมกอสิ่งรบกวนตอสภาพแวดลอมและสังคมขางเคียงดวย  
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3. เสริมสรางศักยภาพบุคลากร และการแขงขัน 
บริษัทไดใหความสําคัญของบุคลากรเปนอยางมาก จึงมุงมั่นที่จะเสริมสรางการพัฒนาศักยภาพ

ของบุคลากรใหมีความรูความสามารถ และทักษะที่ใชในการปฏิบัติงานในทุกระดับอยางตอเนื่อง โดย
บริษัทจัดการฝกอบรมใหแกพนักงานตามลักษณะของงานในตําแหนงนั้นๆ ทั้งการอบรมจากผูเชี่ยวชาญ
ภายนอกหรือบุคลากรภายในที่มีความรูความสามารถ รวมทั้งการพัฒนาในดานทักษะการบริหารจัดการ 
การสรางทีมงาน การอยูรวมกัน การเรียนรูในดานวิชาชีพเฉพาะทาง และสงเสริมใหพนักงานไดมีความรู
ในดานเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของพนักงานและผูบริหาร ใหสามารถนําขอมูล
สําคัญในการพิจารณาตัดสินใจ แกไขปญหาไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมทั้งสงเสริมใหบุคลากรของ
บริษัทตระหนักถึงการพัฒนาตนเองเพื่อเตรียมความพรอมสําหรับการแขงขันที่สูงขึ้น   

4. บริหารจัดการดวยหลักธรรมาภิบาล 
บริษัทไดเล็งเห็นประโยชนและความสําคัญในการบริหารจัดการองคการดวยหลักธรรมาภิบาล 

จึงไดมีการกําหนด “นโยบายเกี่ยวกับการกํากับดูแลกิจการที่ดี” มาตั้งแตปลายป 2547 และไดมีการ
ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงตามขอกําหนดอยางตอเนื่อง ในป 2550 บริษัทไดนําหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี
มาประยุกตใชตามความเหมาะสมกับประเภทธุรกิจของบริษัท โดยการประกาศใช “นโยบายเกี่ยวกับการ
กํากับดูแลกิจการที่ดี ฉบับปรับปรุง คร้ังที่ 1 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2550” และไดมีการปรับปรุงครั้งที่ 2 เมื่อ
วันที่ 10 มีนาคม 2558   

อยางไรก็ตาม บริษัทกําหนดใหกรรมการทุกทานมีสวนรวมในการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจ
เปนประจําอยางนอยทุก 5 ป และไดมีการทบทวนครั้งหลังสุดในการประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังที่ 
2/2558 เมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2558 แลว 

 
กลยุทธ 

กลยุทธที่จะดําเนินการเพื่อใหภารกิจที่กําหนดไวนั้นเปนไปตามวัตถุประสงค ดังนี้ 
1. ตระหนักถึงการบริหารงานที่มีคุณภาพและมีความปลอดภัย การใชเทคโนโลยีทันสมัย การ

บริการลูกคาที่ดี มีความรับผิดชอบตอสังคมและการสงมอบงานลูกคาตรงตอเวลา เพื่อคงรักษาไวซ่ึง
ช่ือเสียงบริษัทและความไววางใจจากลูกคาในการมอบหมายใหรับผิดชอบงานในครั้งตอไปและสามารถ
แนะนําบอกกลาวตอลูกคาทานอื่นได 

2. ดําเนินธุรกิจในรูปแบบที่สามารถตอบสนองความตองการของลูกคาไดอยางเบ็ดเสร็จ โดย
สามารถบริการลูกคาไดตั้งแตงานออกแบบ ไปจนถึงการกอสรางอาคารจนเสร็จสิ้นและสงมอบใหลูกคา 
(One Stop Service) 

3. บริหารตนทุนโครงการใหมีความสัมพันธกับตนทุนการกอสรางและความผันผวนทาง
เศรษฐกิจที่เหมาะสมใหลูกคาสามารถแขงขันในธุรกิจได 
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4. สงเสริมและใหความรูในเรื่องเกี่ยวกับหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี และหลักจรรยาบรรณ
ธุรกิจ เพื่อใหกรรมการผูบริหารและพนักงาน ทําความเขาใจพรอมทั้งใชหลักจรรยาบรรณธุรกิจนี้เปน
พื้นฐานในการปฏิบัติงาน 

 
คานิยมรวม 

คานิยมรวมกันระหวางคนในบริษัท ถูกสรางขึ้นเพื่อความเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน มุงหวังใหทุก
คน “ทํางานเปนทีมดวยความรักและสามัคคี (ครอบครัว SYNTEC) มีคุณธรรม และมีจิตสํานึกในการ
รักษาสิ่งแวดลอม” 

   
วัฒนธรรม 

บริษัทมีการสรางและปฏิบัติตามวัฒนธรรมของบริษัทอยางเขมแข็งมาชานาน เปรียบเสมือนการ
สรางตึกสูง ส่ิงสําคัญอยูที่การวางฐานรากที่มั่นคงแข็งแรง วัฒนธรรมบริษัทก็เชนกัน เมื่อไดรับการปฏิบัติ
และสงตอจากรุนสูรุนแลว จะสามารถหลอมรวมใหทุกคนในบริษัทเปนน้ําหนึ่งใจเดียวกัน ฟนฝาทุก
อุปสรรคไปดวยกัน เพื่อประโยชนในการสรางประสิทธิภาพการทํางานอยางสูงสุด โดยมีขอตกลงรวมกัน
ดังนี้ 

 1. เราจะชวยเหลือซ่ึงกันและกันในการทํางาน 
 2. เราจะแบงปนทรัพยากรซึ่งกันและกัน 
 3. เราจะพัฒนาองคกรไปดวยกัน 
 4. เราจะเปดใจพูดคุยระหวางกัน 
 5. เราจะใชทรัพยากรใหคุมคามากที่สุด 
 

การเปล่ียนแปลงและการพัฒนาการที่สําคัญ   

ชวงเวลา รายละเอียด 

ธันวาคม 2531         : บริษัท สยาม ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) จดทะเบียนจัดตั้ง
บริษัทจํากัด ดวยทุนจดทะเบียน 1 ลานบาท เพื่อดําเนินธุรกิจรับเหมากอสราง 
โดยการรวมทุนระหวางฝายไทย และกลุมบริษัทรับเหมากอสรางสิงคโปร 3 กลุม  

ตุลาคม 2535            : บริษัทแปรสภาพจากบริษัทจํากัด เปนบริษัทมหาชนจํากัด เพื่อวัตถุประสงคใน
การเสนอขายหุนตอประชาชนทั่วไป และเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหง
ประเทศไทย โดยเปลี่ยนชื่อจาก “บริษัท สยาม ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด” เปน 
“บริษัท สยาม ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน)” 

กรกฎาคม 2536       : บริษัทไดเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
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สิงหาคม 2539         : บริษัทไดรับรางวัล International Construction Award 
สิงหาคม 2540         : บริษัทไดรับการรับรองมาตรฐานคุณภาพ ISO 9002 Version 1994 ซ่ึงเปนบริษัท

กอสรางรายแรกที่ไดรับรองมาตรฐานคุณภาพ 
สิงหาคม 2543         : บริษัทเขาสูขบวนการปรับโครงสรางหนี้เนื่องจากไดรับผลกระทบจากการ

เปลี่ยนแปลงระบบอัตราแลกเปลี่ยนเปนแบบลอยตัว 
มีนาคม 2544           : ศาลลมละลายกลางมีคําสั่งเห็นชอบดวยแผนตามมติของที่ประชุมเจาหนี้ที่ออก

เสียงรอยละ 80 ลงมติแผนการชําระหนี้ 
มิถุนายน 2544        : 1.บริษัทลดทุนจดทะเบียนลง 397.06 ลานบาท เหลือ 3.97 ลานบาท  ตามแผนการ

ปรับปรุงโครงสรางหนี้ 
2. บริษัทเพิ่มทุนจดทะเบียนขึ้นจาก 3.97 ลานบาทเปน 400 ลานบาท ตาม
แผนการปรับปรุงโครงสรางหนี้ 

เมษายน 2546          : ศาลลมละลายกลางมีคําสั่งยกเลิกการฟนฟูกิจการเนื่องจากบริษัทไดปฏิบัติตาม
แผนไดเปนผลสําเร็จ 

กันยายน 2546         : บริษัทไดรับการรับรองมาตรฐานคุณภาพ ISO 9001 Version 2000 
ธันวาคม 2546         : 1. บริษัทเพิ่มทุนจดทะเบียนขึ้นจาก 400 ลานบาท เปน 1,600 ลานบาท 

2. บริษัทไดเปลี่ยนรอบระยะเวลาบัญชีของบริษัทจากเดิมเริ่มวันที่ 1 กรกฎาคม 
ถึงสิ้นสุดวันที่  30 มิถุนายน ของปถัดไป แกไขใหมโดยเริ่มตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 
ถึงสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม ของทุกป ทั้งนี้เร่ิมตั้งแตวันที่ 1 กรกฎาคม 2546 
ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2546 เปนตนไป 

เมษายน 2547          : มติที่ประชุมผูถือหุนของบริษัทใหแกไขชื่อบริษัทจากเดิม “บริษัท สยามซินเท็ค 
คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน)” (Siam Syntech Construction Public Company 
Limited) โดยเปลี่ยนเปนชื่อ “บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน) 
(Syntec Construction Public Company Limited)   

พฤษภาคม 2547     : บริษัทไดจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงชื่อ เปน “บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด 
(มหาชน) ตามหนังสือรับรอง และหนังสือบริคณหสนธิ ซ่ึงออกโดยกรมพัฒนา
ธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย เมื่อวันที่ 21 พฤษภาคม 2547 

สิงหาคม 2547         : 
 

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยไดอนุมัติยายการซื้อขายหลักทรัพยของบริษัท
จากหมวดการฟนฟูกิจการ (REHABCO) ไปยังกลุมอสังหาริมทรัพยและกอสราง 
หมวดพัฒนาอสังหาริมทรัพย ทั้งนี้มีผลตั้งแตวันที่ 10 กันยายน 2547 เปนตนไป 
เนื่องจากบริษัทมีฐานะการเงินและผลการดําเนินงานเปนไปตามที่กําหนด 
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กันยายน 2547         : หลักทรัพยของบริษัทได รับการย ายหมวดจากหมวดการฟนฟูกิ จการ 
(REHABCO) ไปกลุมอสังหาริมทรัพยและกอสราง หมวดพัฒนาอสังหาริมทรัพย
ตามปกติ 

เมษายน 2548          : มติที่ประชุมผูถือหุนเห็นชอบแตงตั้งสํานักงานสอบบัญชี ดี ไอ เอ /  บริษัท ดีไอเอ 
ออดิท จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทประจําป 2548 

เมษายน 2549          : มติที่ประชุมผูถือหุนเห็นชอบแตงตั้งสํานักงานสอบบัญชี ดี ไอ เอ /  บริษัท ดีไอเอ 
ออดิท จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทประจําป 2549 อีกวาระหนึ่ง 

เมษายน 2550          : มติที่ประชุมผูถือหุนเห็นชอบแตงตั้ง “บจ. เอ็นพีเอส สยาม สอบบัญชี” เปน
ผูสอบบัญชีของบริษัทประจําป 2550  

พฤศจิกายน 2550   :  ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นชอบในการเขารวมลงทุนในประเทศ
สหรัฐอาหรับเอมิเรตส จัดตั้ง “บริษัท Syntec Construction Pcl.” (LLC) ทุนจด
ทะเบียน 36,700,000 AED (UAE DIRHAM) โดยบริษัทเขารวมทุนในสัดสวน 
46% เทากับ 16,882,000 AED เพื่อเปนการเพิ่มขีดความสามารถงานกอสรางและ
การขยายธุรกิจในตางประเทศ 

เมษายน 2551          : 1. มติที่ประชุมผูถือหุนเห็นชอบแตงตั้ง “บจ. เอ็นพีเอส สยาม สอบบัญชี” เปน
ผูสอบบัญชีของบริษัทประจําป 2551 อีกวาระหนึ่ง 
2. โครงการ SYNTEC ชวยสังคม คร้ังที่ 1 กอสรางอาคารเรียน อาคารเด็กเล็ก โรง
อาหาร บานพักครู และหองน้ํา พรอมมอบอุปกรณการศึกษาและการกีฬา แด
โรงเรียนตชด.บานโคกแสลง อ.พนมดงรัก จ.สุรินทร สําหรับนักเรียนจํานวน 141 
คน 

กรกฎาคม 2551     : ผลการประเมิน    “โครงการประเมินคุณภาพการประชุมผูถือหุนสามัญ ประจําป 
2551” โดยสํานักงาน กลต. บริษัทฯ ไดรับการประเมิน “ดีเยี่ยม” ไดทั้งสิ้น 101.25 
คะแนน (คะแนนเต็ม 110 คะแนน) โดยมีบริษัทจดทะเบียนที่เขารับการประเมิน 
486 บริษัท มีคะแนนคาเฉลี่ย 82 คะแนน และบริษัทฯในกลุม SET 50 มีคะแนน
คาเฉลี่ย 97 คะแนน ตามลําดับ 

พฤศจิกายน 2551   : ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท มีมติเห็นชอบในการขายหุนใน บจ. แนเชอรัล 
โฮเต็ล สยาม (N-Siam) ซ่ึงเปนบริษัทรวมของบริษัทฯ ใหกับผูถือหุนเดิมใน N-
Siam คือ Al Manar Limited และ/หรือบุคคลอื่นที่ Al Manar Limited กําหนด ใน
ราคาที่เทากับมูลคาที่ตราไวของหุน (Par Value) จํานวน 384,998,500 บาท 
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ธันวาคม 2551         : 1.ผลประเมิน “การกํากับดูแลกิจการที่ดีบริษัทจดทะเบียน ประจําป 2551” โดย 
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย สํานักงาน กลต. และสมาคมสงเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย โดยบริษัทฯ ไดรับการประเมิน “ดีมาก” ไดคะแนนทั้งสิ้น 
82 คะแนน (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) คะแนนคาเฉลี่ยบริษัทจดทะเบียนทั้งหมด
ที่เขารวมประเมิน 75 คะแนน และบริษัทฯในกลุม SET 50 มีคะแนนคาเฉลี่ย 84 
คะแนน ตามลําดับ 
2. การใหสิทธิ์ประโยชนและการปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน ในการเปด
โอกาสใหทานผูถือหุนสามารถเสนอวาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 
2552 และสามารถเสนอรายชื่อบุคคลที่มีความรู ความสามารถ และมีคุณสมบัติ
เหมาะสม เพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัท เปนการลวงหนาผาน
ทางเว็บไซตบริษัทและทางไปรษณียได  เปนระยะเวลา 1 เดือน 

มกราคม 2552         : บริษัทรวมทุน “Syntec Construction Pcl. (LLC)”  เรียกชําระคาหุนครั้งแรก 
จํานวน 10,000,000 AED หรือรอยละ 27.25ของทุนจดทะเบียน โดยบริษัทจาย
ชําระคาหุนตามสัดสวนเปนจํานวน 4,600,000 AED คิดเปนเงิน 43.83 ลานบาท  

มีนาคม 2552           : ผลการจัดอันดับความนาเชื่อถือขององคกร โดย บริษัท ทริสเรทติ้ง จํากัด ซ่ึง
บริษัทไดอันดับ “BBB-“ โดยมีแนวโนมอันดับเครดิต “คงที่” 

เมษายน 2552          : มติที่ประชุมผูถือหุน   เห็นชอบแตงตั้ง บจ. เอ็นพีเอส สยาม สอบบัญชี เปนผูสอบ
บัญชีของบริษัทประจําป 2552 อีกวาระหนึ่ง 

พฤษภาคม 2552     : โครงการ SYNTEC ชวยสังคม คร้ังที่ 2 กอสรางอาคารเรียน, โรงอาหาร, บานพัก
ครู และหองน้ํา พรอมมอบอุปกรณการศึกษาและการกีฬา แดโรงเรียนเขตพื้นที่
การศึกษาแมฮองสอน    เขต  1 หยอมบานปางคามนอย    อ .ปางมะผา  จ .
แมฮองสอน สําหรับนักเรียนจํานวน 56 คน 

สิงหาคม 2552        : ผลการประเมิน    “โครงการประเมินคุณภาพการประชุมผูถือหุนสามัญ ประจําป 
2552” โดยสํานักงาน กลต. บริษัทฯ ไดรับการประเมิน “ดีเยี่ยม” ไดทั้งสิ้น 98.50 
คะแนน (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) โดยมีบริษัทจดทะเบียนที่เขารับการประเมิน 
497 บริษัท มีคะแนนคาเฉลี่ย 82.97 คะแนน  

กันยายน 2552        : บริษัทไดรับการรับรองมาตรฐานคุณภาพ ISO 9001 Version 2008  
ตุลาคม 2552           : ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท  มีมติอนุมัติให เ ลิกบริษัทรวมทุน  “Syntec 

Construction Pcl. (LLC)”  เนื่องจากผลการดําเนินงานในบริษัทรวมทุนดังกลาว
ไมเปนไปตามเปาหมายที่บริษัทตั้งเปาไว โดยเปนผลกระทบจากวิกฤตการณทาง
การเงินโลก ซ่ึงสงผลกระทบตอธุรกิจรับเหมากอสรางในประเทศสหรัฐอาหรับเอ



                                                                                                 

 

    
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป 2558                                                                              
(แบบ 56-1) 

 

   สวนที่ 1     1  - 11 
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มิเรตสดวย  
ธันวาคม 2552        : 1. การใหสิทธิ์ประโยชนและการปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน ในการเปด

โอกาสใหทานผูถือหุนสามารถเสนอวาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 
2553 และสามารถเสนอรายชื่อบุคคลที่มีความรู ความสามารถ และมีคุณสมบัติ
เหมาะสม เพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัท เปนการลวงหนาผาน
ทางเว็บไซตบริษัทและทางไปรษณียได  เปนระยะเวลา 1 เดือน 
2. โครงการ SYNTEC ชวยสังคม คร้ังที่ 3 กอสรางและตอเติมอาคารเรียน พรอม
มอบอุปกรณการศึกษาและการกีฬา ใหแกโรงเรียนบานยางเทิง อ.มวงสามสิบ 
โรงเรียนบานกาจับและโรงเรียนบานไผลอม อ.ตระการพืชผล จ.อุบลราชธานี 

กุมภาพันธ 2553      : ผลการจัดอันดับความนาเชื่อถือขององคกร โดย บริษัท ทริสเรทติ้ง จํากัด ซ่ึง
บริษัทไดอันดับ “BBB-“ โดยมีแนวโนมอันดับเครดิต “คงที่” 

เมษายน 2553          : ที่ประชุมผูถือหุนมีมติเห็นชอบแตงตั้ง “บจ. เอ็นพีเอส สยาม สอบบัญชี” เปน
ผูสอบบัญชีของบริษัทประจําป 2553 อีกวาระหนึ่ง 

กันยายน 2553        : ผลการประเมิน    “โครงการประเมินคุณภาพการประชุมผูถือหุนสามัญ ประจําป 
2553” โดยสํานักงาน กลต. บริษัทฯ ไดรับการประเมิน “ดีเยี่ยม” ไดทั้งสิ้น 97.38 
คะแนน (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) โดยมีบริษัทจดทะเบียนที่เขารับการประเมิน 
479 บริษัท มีคะแนนคาเฉลี่ย 86.11 คะแนน  

ธันวาคม 2553         : 1. ผลประเมิน “การกํากับดูแลกิจการที่ดีบริษัทจดทะเบียน ประจําป 2553” โดย 
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย สํานักงาน กลต. และสมาคมสงเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย โดยบริษัทฯ ไดรับการประเมิน “ดีมาก” ไดคะแนนทั้งสิ้น 
84 คะแนน (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) คะแนนคาเฉลี่ยบริษัทจดทะเบียนทั้งหมด
ที่เขารวมประเมิน 80 คะแนน และบริษัทฯในกลุม SET 50 มีคะแนนคาเฉลี่ย 89 
คะแนน ตามลําดับ 
2. โครงการ SYNTEC ชวยสังคม คร้ังที่ 4 กอสรางอาคารโรงเรียนนุเซะโปล 
สาขาบานนุโพ จ.ตาก  กอสรางหองน้ําโรงเรียนนุเซะโปล สาขาซอแมะโกร  
จ.ตาก และบริจาคอุปกรณการกีฬาและการเรียนใหแกโรงเรียนนุเซะโปล  
สาขาทิโพจิ จ.ตาก 
3. การใหสิทธิ์ประโยชนและการปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน ในการเปด
โอกาสใหทานผูถือหุนสามารถเสนอวาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 
2554 และสามารถเสนอรายชื่อบุคคลที่มีความรู ความสามารถและมีคุณสมบัติ
เหมาะสม เพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัท เปนการลวงหนาผาน
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ทางเว็บไซตบริษัทและทางไปรษณียได  เปนระยะเวลา 1 เดือน 
เมษายน 2554         : 1. ผลการจัดอันดับความนาเชื่อถือขององคกร โดย บริษัท ทริสเรทติ้ง จํากัด ซ่ึง

บริษัทไดอันดับ “BBB-“ โดยมีแนวโนมอันดับเครดิต “คงที่” 
2. มติที่ประชุมผูถือหุนเห็นชอบแตงตั้ง “บจ. เอ็นพีเอส สยาม สอบบัญชี” เปน
ผูสอบบัญชีของบริษัทประจําป 2554 อีกวาระหนึ่ง 

สิงหาคม 2554        : ผลการประเมิน    “โครงการประเมินคุณภาพการประชุมผูถือหุนสามัญ ประจําป 
2554” โดยสํานักงาน กลต. บริษัทฯ ไดรับการประเมิน “ดีเยี่ยม” ไดทั้งสิ้น 95.88 
คะแนน (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) โดยมีบริษัทจดทะเบียนที่เขารับการประเมิน 
416 บริษัท มีคะแนนคาเฉลี่ย 88.88 คะแนน  

ตุลาคม 2554           : โครงการ SYNTEC ชวยสังคม (กรณีพิเศษ : วิกฤตการณน้ําทวมประเทศไทย 
2554) สนับสนุนการดําเนินงานภาครัฐอันไดแก กรุงเทพมหานคร, สภากาชาด
ไทย และกองบัญชาการหนวยบัญชาการทหารพัฒนา ในการชวยเหลือกําลังคน
ปฏิบัติการภาคสนาม และการบริจาคสิ่งของ อาทิเชน กรอกถุงทราย ทําแนว
ปองกันน้ําทวม บรรจุและแจกถุงยังชีพ การบริจาคอาหารแหงและอุปกรณ
ชวยเหลือและชุดปองกันน้ําทวม เปนตน ซ่ึงนอกจากการสนับสนุนงานภาครัฐ
แลว  ในสวนประชาชนทั่วไปที่ประสบปญหาอุทกภัยคร้ังนี้ บริษัทไดเขา
ชวยเหลือในดานการคมนาคม จัดรถรับสง โดยสารฟรีตลอดวัน เสนทางหมอชิต-
สะพานใหม ทาพระ-หมูบานเศรษฐกิจ และบริการขนทรายไปทิ้งหลังน้ําลด เปน
ตน 

ธันวาคม 2554         : 1. ผลประเมิน “การกํากับดูแลกิจการที่ดีบริษัทจดทะเบียน ประจําป 2554” โดย 
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย สํานักงาน กลต. และสมาคมสงเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย โดยบริษัทฯ ไดรับคะแนน 81% คะแนนคาเฉลี่ยบริษัทจด
ทะเบียนโดยรวม 77% และบริษัทฯ ในกลุม SET 50 มีคะแนนคาเฉลี่ย 88% 
ตามลําดับ 
2. การใหสิทธิ์ประโยชนและการปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน ในการเปด
โอกาสใหทานผูถือหุนสามารถเสนอวาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 
2555 และสามารถเสนอรายชื่อบุคคลที่มีความรู ความสามารถ และมีคุณสมบัติ
เหมาะสม เพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัท เปนการลวงหนาผาน
ทางเว็บไซตบริษัทและทางไปรษณียได  เปนระยะเวลา 1 เดือน 
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มีนาคม 2555           : ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัตใหจัดตั้งบริษัทยอย “บจ. เอสซีอาร 
แอสเซ็ท แมเนจเมนท” เพื่อประกอบธุรกิจลงทุนในอสังหาริมทรัพยเพื่อการให
เชา โดยบริษัทถือหุน รอยละ 52 ของทุนจดทะเบียน 100 ลานบาท  

เมษายน 2555          : ที่ประชุมผูถือหุนมีมติเห็นชอบแตงตั้ง “บจ. เอ็นพีเอส สยาม สอบบัญชี” เปน
ผูสอบบัญชีของบริษัทประจําป 2555 อีกวาระหนึ่ง 

พฤษภาคม 2555     : โครงการ SYNTEC ชวยสังคม คร้ังที่ 5 กอสรางอาคารเรียน 1 ช้ัน 6 หองเรียน 
และบริจาคอุปกรณการกีฬา การเรียน ใหแกโรงเรียนหนองขามวิทยา จ.รอยเอ็ด 

กรกฎาคม 2555      : ผลการจัดอันดับความนาเชื่อถือขององคกร โดย “บจ. ทริสเรทติ้ง” ซ่ึงบริษัทได
อันดับ “BBB-“ โดยมีแนวโนมอันดับเครดิต “คงที่” 

สิงหาคม 2555        : ผลการประเมิน    “โครงการประเมินคุณภาพการประชุมผูถือหุนสามัญ ประจําป 
2555” โดยสํานักงาน กลต. บริษัทไดรับการประเมิน “ดีเยี่ยม” ไดทั้งสิ้น 96.38 
คะแนน (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) โดยมีบริษัทจดทะเบียนที่เขารับการประเมิน 
450 บริษัท มีคะแนนคาเฉลี่ย 89.43 คะแนน  

พฤศจิกายน 2555   : ผลประเมิน “การกํากับดูแลกิจการที่ดีบริษัทจดทะเบียน ประจําป 2555” โดย 
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย สํานักงาน กลต. และสมาคมสงเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย โดยบริษัทฯ ไดรับคะแนน 82% คะแนนคาเฉลี่ยบริษัทจด
ทะเบียนโดยรวม 77% และบริษัทฯในกลุม SET 50 มีคะแนนคาเฉลี่ย 88% 
ตามลําดับ 

ธันวาคม 2555         : การใหสิทธิ์ประโยชนและการปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน ในการเปด
โอกาสใหทานผูถือหุนสามารถเสนอวาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 
2556 และสามารถเสนอรายชื่อบุคคลที่มีความรู ความสามารถ และมีคุณสมบัติ
เหมาะสม เพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัท เปนการลวงหนาผาน
ทางเว็บไซตบริษัทและทางไปรษณียได  เปนระยะเวลา 1 เดือน 

เมษายน 2556        : ที่ประชุมผูถือหุนมีมติเห็นชอบแตงตั้ง “บจ. เอ็นพีเอส สยาม สอบบัญชี” เปน
ผูสอบบัญชีของบริษัทประจําป 2556 อีกวาระหนึ่ง 

มิถุนายน 2556      : บริษัทยอย : "บจ. เอส ซี อาร แอสเซ็ท แมเนจเมนท" มีการเพิ่มทุนจดทะเบียน 
จากเดิม 100 ลานบาท เปน 400 ลานบาท โดยการออกหุนสามัญใหมจํานวน 3 
ลานหุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 100 บาท ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทจึงมีมติให
ซ้ือหุนสามัญเพิ่มทุน จํานวน 1.56 ลานหุน ในราคาหุนละ 100 บาท รวมเปนเงิน
ทั้งสิ้น 156 ลานบาท เพื่อเปนการรักษาสัดสวนการถือหุนที่รอยละ 52  



                                                                                                 

 

    
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป 2558                                                                              
(แบบ 56-1) 

 

   สวนที่ 1     1  - 14 

    บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน)   

    SYNTEC CONSTRUCTION PUBLIC COMPANY LIMITED    

กรกฎาคม 2556      : ผลการประเมิน    “โครงการประเมินคุณภาพการประชุมผูถือหุนสามัญ ประจําป 
2556” โดยสํานักงาน กลต. บริษัทไดรับการประเมิน “ดีเยี่ยม” ไดทั้งสิ้น 97.00 
คะแนน (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) โดยมีบริษัทจดทะเบียนที่เขารับการประเมิน 
475 บริษัท มีคะแนนคาเฉลี่ย 90.81 คะแนน  

ตุลาคม 2556           : 1. ผลการจัดอันดับความนาเชื่อถือขององคกร โดย บจ. ทริสเรทติ้ง ซ่ึงบริษัทได
อันดับ “BBB-“ โดยมีแนวโนมอันดับเครดิต “คงที่” 
2.โครงการ SYNTEC ชวยสังคม คร้ังที่ 6 กอสรางอาคารเรียน 1 ช้ัน 5 หองเรียน 
และบริจาคอุปกรณการกีฬา การเรียนแดนักเรียน โรงเรียนตํารวจตระเวน
ชายแดน บานแมกลองใหญ อ.อุงผาง จ.ตาก 
3. ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติใหจัดตั้งบริษัทยอย “บจ. แซม เอช
อาร” เพื่อประกอบธุรกิจการบริหารงานบุคคลสําหรับโรงแรม เซอรวิสอพารท
เมนท และอสังหาริมทรัพยอ่ืนๆ โดยบริษัทถือหุนรอยละ 99.97 ของทุนจด
ทะเบียน 1 ลานบาท  
4. ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติใหจัดตั้งบริษัทยอย “บจ. ซินเท็ค 
แอสเซ็ท แมเนจเมนท” เพื่อดําเนินการบริหารธุรกิจโรงแรม เซอรวิสอพารทเมนท 
และอสังหาริมทรัพยอ่ืนๆ โดยบริษัทถือหุนรอยละ 74.97 ของทุนจดทะเบียน 1 
ลานบาท 

พฤศจิกายน 2556   : ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติการกําหนดนโยบายตอตานทุจริตและ
คอรรัปชั่นใหเปนสวนหนึ่งของนโยบายการกํากับดูแลกิจการ โดยรวมเปนสวน
หนึ่งในการรวมตัวกันปฎิเสธการเปนผูใหใน “โครงการแนวรวมปฎิบัติของ
ภาคเอกชนไทยในการตอตานทุจริต” (Private Sector Collective Action Coalition 
Against Corruption : CAC)  

ธันวาคม 2556       : 1. ผลประเมิน “การกํากับดูแลกิจการที่ดีบริษัทจดทะเบียน ประจําป 2556” โดย 
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย สํานักงาน กลต. และสมาคมสงเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย โดยบริษัทไดรับคะแนน 81% คะแนนคาเฉลี่ยบริษัทจด
ทะเบียนโดยรวม 78% บริษัทในกลุม SET 100 มีคะแนนคาเฉลี่ย 88% และบริษัท
ในกลุม SET 50 มีคะแนนคาเฉลี่ย 91% ตามลําดับ 
2. การใหสิทธิประโยชนและการปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน ในการเปด
โอกาสใหทานผูถือหุนสามารถเสนอวาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 
2557 และสามารถเสนอรายชื่อบุคคลที่มีความรู ความสามารถ และมีคุณสมบัติ
เหมาะสม เพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัท เปนการลวงหนาผาน



                                                                                                 

 

    
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป 2558                                                                              
(แบบ 56-1) 

 

   สวนที่ 1     1  - 15 

    บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน)   

    SYNTEC CONSTRUCTION PUBLIC COMPANY LIMITED    

ทางเว็บไซตบริษัทและทางไปรษณียได  เปนระยะเวลา 1 เดือน 
3. ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติใหบริษัทยอย “บจ. แซม เอชอาร” 
เปลี่ยนชื่อเปน “บจ. แนเชอรัล วิลล เซอรวิส อพารทเมนท แอนด แมเนจเมนท” 
และมีมติอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียน เพื่อรองรับระเบียบการวาจางบุคคลตาง
ดาวโดยเพิ่มจากเดิม 1 ลานบาทเปน 2 ลานบาท 
4. ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติใหปรับลดสัดสวนการลงทุนเพื่อ
ความเหมาะสมในการดําเนินธุรกิจในบริษัทยอย “บจ. ซินเท็ค แอสเซ็ท แมเนจ
เมนท” จากเดิมมีจํานวนหุนรอยละ 74.97 ลดเหลือรอยละ 54.97 

เมษายน 2557        : ที่ประชุมผูถือหุนมีมติเห็นชอบแตงตั้ง “บจ. เอ็นพีเอส สยาม สอบบัญชี” เปน
ผูสอบบัญชีของบริษัทประจําป 2557 อีกวาระหนึ่ง 

พฤษภาคม 2557     : 1. โครงการ SYNTEC ชวยสังคม คร้ังที่ 7 กอสรางอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 1 
อาคาร ประกอบดวยหองเรียน 2 หอง และหองปฐมพยาบาล 1 หอง และบริจาค
อุปกรณการกีฬา การเรียนแดนักเรียน โรงเรียนบานโปงสวองคีรีวรรณ อ.ทา
หลวง จ.ลพบุรี  
2. โครงการ SYNTEC ชวยสังคม คร้ังที่ 8 กอสรางอาคารเรียน 1 อาคาร 5 
หองเรียน และหองปฐมพยาบาล 1 หอง และบริจาคอุปกรณการกีฬา การเรียนแด
นักเรียน โรงเรียนลําโปงเพชร อ.โคกเจริญ จ.ลพบุรี  

มิถุนายน 2557       : ผลการประเมิน    “โครงการประเมินคุณภาพการประชุมผูถือหุนสามัญ ประจําป 
2557” โดยสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย บริษัทไดรับการประเมิน “ดีเยี่ยม” ได
ทั้งสิ้น 96.50 คะแนน (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) โดยมีบริษัทจดทะเบียนที่เขารับ
การประเมิน 528 บริษัท มีคะแนนคาเฉลี่ย 91.17 คะแนน  

พฤศจิกายน 2557   : 1. ผลการจัดอันดับความนาเชื่อถือขององคกร โดย บจ. ทริสเรทติ้ง ซ่ึงบริษัทได
อันดับ “BBB-“ โดยมีแนวโนมอันดับเครดิต “คงที่” 
2. ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติการลงนามในคําประกาศเจตนารมณ 
แนวรวมปฎิบัติ (Collective Action Coalition) ของภาคเอกชนไทยในการตอตาน
การทุจริต  ที่จัดขึ้นโดยคณะกรรมการแนวรวมปฎิบัติของภาคเอกชนไทยในการ
ตอตานการทุจริต (Private Sector Collective Action Coalition Council) 
3. ผลประเมิน “การกํากับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนไทย ประจําป 2557” โดย 
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย สํานักงาน กลต. และสมาคมสงเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย โดยบริษัทไดรับคะแนน 75% คะแนนคาเฉลี่ยบริษัทจด
ทะเบียนโดยรวม 72% บริษัทในกลุม SET 100 มีคะแนนคาเฉลี่ย 80% และบริษัท



                                                                                                 

 

    
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป 2558                                                                              
(แบบ 56-1) 

 

   สวนที่ 1     1  - 16 

    บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน)   

    SYNTEC CONSTRUCTION PUBLIC COMPANY LIMITED    

ในกลุม SET 50 มีคะแนนคาเฉลี่ย 84% 
ธันวาคม 2557         : การใหสิทธิประโยชนและการปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน ในการเปด

โอกาสใหทานผูถือหุนสามารถเสนอวาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 
2558 และสามารถเสนอรายชื่อบุคคลที่มีความรู ความสามารถ และมีคุณสมบัติ
เหมาะสม เพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัท เปนการลวงหนาผาน
ทางเว็บไซตบริษัทและทางไปรษณียได  เปนระยะเวลา 2 เดือน 

เมษายน 2558        : 1.ที่ประชุมผูถือหุนมีมติเห็นชอบแตงตั้ง “บจ. เอ็นพีเอส สยาม สอบบัญชี” เปน
ผูสอบบัญชีของบริษัทประจําป 2558 อีกวาระหนึ่ง 
2. คณะกรรมการบริษัทมีมติตัดเงินลงทุน ในบริษัท สลิลธารา จํากัด เมื่อวันที่ 22 
เมษายน 2558 

พฤษภาคม 2558     : 1. โครงการ  SYNTEC ชวยสังคม  คร้ังที่  8 กอสรางอาคารเรียน  1 อาคาร
ประกอบดวยหองเรียน 4 หอง และหองน้ํา 4 หอง รวมถึงการบริจาคอุปกรณการ
กีฬาการเรียนแกนักเรียน โรงเรียนบานคําไผ อ.กุมภวาป จ.อุดรธานี 

มิถุนายน 2558       : ผลการประเมิน    “โครงการประเมินคุณภาพการประชุมผูถือหุนสามัญ ประจําป 
2558” โดยสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย บริษัทไดรับการประเมิน “ดีเยี่ยม” ได
ทั้งสิ้น 97.50 คะแนน (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) โดยมีบริษัทจดทะเบียนที่เขารับ
การประเมิน 575 บริษัท มีคะแนนคาเฉลี่ย 92.68 คะแนน  

สิงหาคม 2558      : ผลการจัดอันดับความนาเชื่อถือขององคกร โดย บจ. ทริสเรทติ้ง ซ่ึงบริษัทได
อันดับ “BBB-“ โดยมีแนวโนมอันดับเครดิต “บวก”  

ตุลาคม 2558 : 1. จดทะเบียนจัดตั้ง บริษัท ซี เอส เอ็ม แคปปตอล พารทเนอรส จํากัด เปนบริษัท
ยอย เมื่อ 9 ตุลาคม 2558 ดวยทุนจดทะเบียน 1 ลานบาท โดยบริษัทถือหุนรอยละ 
60 เพื่อดําเนินธุรกิจดานการพัฒนาอสังหาริมทรัพยเพื่อการใหเชา 
2. บจ. ไมวาน (ประเทศไทย)  ลมละลายเมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2558 ซ่ึงบริษัทถือ
หุนใน กิจการรวมคาซินเท็ค – ไมวาน ที่สัดสวนรอยละ 65  
3. ผลประเมิน “การกํากับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนไทย ประจําป 2558” โดย 
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย สํานักงาน กลต. และสมาคมสงเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย โดยบริษัทไดรับคะแนน 85% คะแนนคาเฉลี่ยบริษัทจด
ทะเบียนโดยรวม 75% บริษัทในกลุม SET 100 มีคะแนนคาเฉลี่ย 84% และบริษัท
ในกลุม SET 50 มีคะแนนคาเฉลี่ย 87%  
4.  ผลการประเมิน “ระดับการพัฒนาความยั่งยืน เร่ือง Anti-Corruption ของ
บริษัทจดทะเบียนไทย ป 2558” โดยสถาบันไทยพัฒนที่ไดรับการสนับสนุนจาก
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สํานักงาน กลต. ซ่ึงบริษัทไดรับผลการประเมินดานการปองกันการมีสวน
เกี่ยวของกับคอรปรัปชั่น “ระดับ 3”  และดานความรับผิดชอบตอสังคม “ระดับ 
2”  

พฤศจิกายน 2558   : การใหสิทธิประโยชนและการปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน ในการเปด
โอกาสใหทานผูถือหุนสามารถเสนอวาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 
2559 และสามารถเสนอรายชื่อบุคคลที่มีความรู ความสามารถ และมีคุณสมบัติ
เหมาะสม เพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัท เปนการลวงหนาผาน
ทางเว็บไซตบริษัทและทางไปรษณียได  เปนระยะเวลา 2.5 เดือน 

ธันวาคม 2558   : บริษัท  ซินเท็ค แอสเซ็ท แมเนจเมนท จํากัด  จดทะเบียนเลิกกิจการ เมื่อ 28 
ธันวาคม 2558 
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2.1 ลักษณะผลิตภัณฑหรือบริการ 
บริษัทประกอบธุรกิจรับเหมากอสราง ใหบริการกอสรางเปนธุรกิจหลัก โดยมีผูวาจางทั้งในสวน

ภาคเอกชน งานราชการ และรัฐวิสาหกิจตางๆ การไดรับการวาจางใหดําเนินการงานกอสรางนั้นจะมีการ
เรียกใหเขารวมเสนอราคา โดยวิธีการประมูลราคาประกวดราคาสําหรับงานราชการและรัฐวิสาหกิจ สวน
ในภาคเอกชนนั้นสวนใหญจะเปนการเรียกใหเสนอราคาการดําเนินการและตอรองราคา เมื่อเปนที่พอใจ
และสมเหตุผลดวยกันทั้งสองฝายจึงเกิดการวาจาง รับจางกันตอไป การดําเนินการกอสรางโดยทั่วไป
บริษัทจะดําเนินการโดยเปนผูรับเหมาหลัก (Main Contractor) เวนแตเปนโครงการขนาดใหญและ
ตองการผูรวมงานที่มีความสามารถเฉพาะทางมารวมดําเนินการกอสรางบริษัทอาจพิจารณาดําเนินการ
เปนลักษณะกิจการรวมคา (Joint Venture) หรือในลักษณะคอนซอรเตียม (Consortium) เพื่อใหความ
มั่นใจกับผูวาจางในการทําใหบรรลุผลของสัญญา และในการดําเนินการกอสรางนั้น บริษัทมีการ
ดําเนินการกอสรางโดยใชแรงงานของบริษัทเอง และบางสวนไดวาจางผูรับจางชวง (Subcontractor) ซ่ึงมี
การขึ้นทะเบียนไว และมีการประเมินความสามารถในการดําเนินการอยางสม่ําเสมอ    

2.2 โครงสรางรายได 

สายผลติภัณฑ/กลุมธุรกิจ 
ป 2558 ป 2557 ป 2556 

จํานวน % จํานวน % จํานวน % 

รายไดจากการเปนผูรับเหมาโดยตรง       
- อาคารที่พักอาศัย 5,728.37 81.24 5,634.63 81.79 5,012.41 81.15 
- อาคารสํานักงาน/อาคารพาณิชย 757.68 10.75 1,081.56 15.70 691.10 11.19 
- สถาบัน - - - - 113.03 1.83 
- โรงแรมและรีสอรท 255.51 3.62 - - 282.08 4.57 
- โครงการสาธาราณูปโภคพื้นฐาน 43.21 0.61 172.67 2.51 76.26 1.23 
- โรงงานอุตสาหกรรม 266.28 3.78 - - - - 
-  ศูนยการคา/ซุปเปอรมารเก็ต/ชอปปงมอลล - - - - 1.71 0.03 

รายไดจากการกอสราง 7,051.05 100.00 6,888.86 100.00 6,176.59 100.00 
ดอกเบี้ยรับ 11.10  22.71  8.64  
รายไดจากการใหบริการหองพัก 138.96  104.89  22.76  
กําไรจากการจําหนายเงินลงทุนเผื่อขาย -  34.21  -  
โอนกลับคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 12.33  3.46  16.44 
โอนกลับเจาหนี้ตามแผนปรับโครงสรางหนี้ -  -  -  

2. ลักษณะการประกอบธุรกิจ                                                                                                             
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กําไรจากการจําหนายและตัดบัญชีอุปกรณ -  -  10.25  
โอนกลับประมาณการผลขาดทุนจากภาระ
ตาม สัญญารวมคา 

 
66.47 

  
- 

  
- 

 

รายไดอ่ืน 94.45  29.73  4.46  
รายไดรวม 7,374.36  7,083.86  6,239.14  

ประเภทของงานกอสรางที่บริษัทใหบริการนั้นสามารถแบงไดดังนี้ 
1. โครงการสาธาราณูปโภคพื้นฐาน (Infrastructure ) 
2. สถาบัน (Institutional) 
3. อาคารที่พักอาศัย (Resident Building) 
4. อาคารสํานักงานและอาคารพาณิชย (Commercial Building) 
5. โรงแรม หรือ รีสอรท (Hotel or Resort) 
6. ศูนยการคา ซุปเปอรมารเก็ต หรือ ชอปปงมอล (Retail) 
7. โรงงานอุตสาหกรรม (Industrial) 

งานกอสรางประเภทโครงการสาธารณูปโภคพื้นฐานเปนงานกอสรางที่ เกี่ยวเนื่องกับ
สาธารณูปโภคพื้นฐาน งานกอสรางทั้งหมดเปนงานของหนวยงานของภาครัฐ ทั้งนี้ เนื่องจากบริษัทได
ตระหนักถึงความสําคัญขั้นพื้นฐานในการพัฒนาประเทศชาติ บริษัทจึงมุงมั่นที่จะดําเนินการกอสรางให
เปนไปตามวัตถุประสงคของแตละประเภทงาน อันไดแก งานกอสรางบอพักและทอรอยสาย โครงการ
บําบัดน้ําเสีย  แนวปองกันน้ําทวมคอนกรีตเสริมเหล็ก เปนตน บริษัทมีแผนงานที่จะเขารวมประมูลงาน
โครงการสาธารณูปโภคพื้นฐาน โดยอาจพิจารณารวมงานกับพันธมิตรทั้งในและตางประเทศที่มีศักยภาพ 
ทั้งนี้ เพื่อรองรับกับการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานที่ภาครัฐจะตองดําเนินการตามแผนการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ 

งานกอสรางดานสถาบัน เปนงานกอสรางอาคาร งานวางระบบตางๆ โดยบริษัทมีผลงานการ
กอสรางประเภทงานสถาบัน อันไดแก โรงเรียน โรงพยาบาล สถานฑูต อาคารสํานักงานเขต อาคารศูนย
ควบคุมการบิน เปนตน 

งานกอสรางดานอาคารที่พักอาศัย เปนงานกอสรางอาคารแบบครบวงจร ตั้งแตงานฐานราก งาน
โครงสราง งานสถาปตยกรรม งานระบบสุขาภิบาล งานระบบไฟฟา ระบบการสื่อสาร งานระบบปรับ
อากาศ  งานระบบลิฟต  และงานภูมิทัศนภายนอก  บริษัทมีผลงานกอสราง  อันไดแก  โครงการ
คอนโดมิเนียมที่พักอาศัย เซอรวิส อพารทเมนท โครงการบานจัดสรร โครงการบานเอื้ออาทร เปนตน 
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งานกอสรางดานอาคารสํานักงานและอาคารพาณิชย เปนงานกอสรางอาคารสํานักงานทุก
ประเภท ตั้งแตงานกอสรางอาคารทั่วไป จนถึงอาคารระดับสูง รวมทั้งใหบริการงานระบบตางๆ ซ่ึง
เปนไปตามมาตรฐานที่กําหนด บริษัทมีผลงานกอสรางดานอาคารสํานักงานและอาคารพาณิชย อันไดแก 
อาคารศูนยนันทนาการ อาคารสํานักงาน อาคารพาณิชย อาคารแสดงสินคา เปนตน 

งานกอสรางดานโรงแรมหรือรีสอรท เปนงานกอสรางโรงแรมหรือรีสอรททุกประเภทใน
ลักษณะงานกอสรางแบบครบวงจร รวมทั้งระบบงานตางๆ ที่เกี่ยวของ   โดยบริษัทมีผลงานการกอสราง
ประเภทงานโรงแรมหรือรีสอรท อันไดแก โรงแรมหรูระดับตางๆ รีสอรท สถานพักตากอากาศ เปนตน 

งานกอสรางประเภทศูนยการคา ซุปเปอรมารเก็ต หรือชอปปงมอลทุกประเภท ซ่ึงเปนอีก
ประเภทโครงการที่บริษัทใชเทคโนโลยีและเทคนิคการกอสรางเขามาควบคุม โดยใหบริการงานกอสราง
ตั้งแตงานโครงสราง จนกระทั้งงานแลวเสร็จ อันไดแก ศูนยการคา หางสรรพสินคาระดับตางๆ ซุปเปอร
มาเก็ต หรือชอปปงมอลล เปนตน   

งานกอสรางประเภทโรงงานอุตสาหกรรมเปนการดําเนินการกอสรางโรงงานทุกประเภท รวมทั้ง
งานระบบตางๆ ที่ไดมาตรฐานซึ่งจําเปนและตอบสนองตอการใชงานในโรงงานอุตสาหกรรม โดยบริษัท
มีผลงานการกอสรางประเภทโรงงานอุตสาหกรรม อันไดแก นิคมอุตสาหกรรม โรงงานอุตสาหกรรม
ตางๆ เปนตน 
 
2.3 การตลาดและภาวะการแขงขัน 
กลยุทธในการแขงขันท่ีสําคัญ 

ในการดําเนินธุรกิจเพื่อใหเกิดความเจริญเติบโตมีความสามารถในการแขงขันอยางยั่งยืน 
คุณภาพ  ประสิทธิภาพ  นวัตกรรม  และการตอบสนองความตองการของลูกคาการบริการ  และ
กระบวนการทํางานนับเปนกลไกสําคัญ ที่จะมุงไปสูจุดมุงหมายอยางมั่นคง ดังนั้น บริษัทจึงมีความมุงมั่น
ที่จะเสริมสรางความสามารถในการแขงขันคุณภาพการทํางานใหหลากหลายมิติ อันไดแก การ
บริหารงานคุณภาพ การพัฒนาประสิทธิภาพ การบริหารการจัดการ การนําเทคโนโลยีสมัยใหมมา
ประยุกตใชกับการดําเนินธุรกิจ การปรับกระบวนการทํางานเพื่อใหบรรลุผลสําเร็จเพิ่มมากขึ้น รวมไปถึง
การเพิ่มศักยภาพบุคคลากร ทั้งจากการฝกอบรมอยางตอเนื่อง การทํางานเปนทีม การเสริมสรางความ
ผูกพันในองคกร อันจะนําพาองคกรเจริญเติบโตอยางมีคุณภาพและยั่งยืนในที่สุด 

การดําเนินธุรกิจในรอบปที่ผานมา บริษัทไดดําเนินการสอบทานในประสิทธิภาพระบบการ
บริหารจัดการตนทุนของบริษัทใหมีความใกลเคียงกับสภาวะเศรษฐกิจ และการดําเนินธุรกิจของบริษัท
ในปจจุบันมากยิ่งขึ้น โดยบริษัทมีนโยบายในการติดตามดูแลตนทุนตางๆ รวมถึงจัดใหมีเครื่องมือในการ
ชวยติดตามใหตนทุนอยูภายใตงบประมาณที่กําหนดไว  
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ทั้งนี้บริษัทมีนโยบายขยายการดําเนินงานไปในธุรกิจอื่นที่เกี่ยวของ ในลักษณะขยายตัวไป
ขางหนา เพื่อเปนการเพิ่มชองทางการรับรูรายไดในธุรกิจอื่น ดวยการจัดตั้ง บริษัทยอย บริษัท เอส ซี อาร 
แอสเซ็ท แมเนจเมนท จํากัด ปจจุบันอยูระหวางการดําเนินธุรกิจการสรางเซอรวิส อพารทเมนทเพื่อการ
ใหเชา 3 โครงการ ซ่ึงโครงการที่ 1 เร่ิมรับรูรายไดอยางเปนทางการประมาณไตรมาส 2 ของป สวนอีก 2 
โครงการที่เหลือจะเริ่มการกอสรางภายใน 2559  

อีกทั้งบริษัทยังมีกลยุทธลงทุนในอสังหาริมทรัพยที่มีศักยภาพ ทําเลที่ตั้งดี พรอมใชงานและ
สามารถสรางรายไดทันที โดยการจัดตั้งบริษัทยอยอีก  ซ่ึงจากเดิมมี บริษัท แนเชอรัล วิลล เซอรวิส 
อพารทเมนท แอนด แมเนจเมนท จํากัด (เดิมชื่อ “บริษัท แซม เอชอาร จํากัด”) และ บริษัท ซินเท็ค แอส
เซ็ท แมเนจเมนท จํากัด บริหารจัดการสิทธิการเชาที่ดินและอาคาร Natural Ville Residence สิทธิการเชา
คงเหลือ 18 ป เปนอาคารเซอรวิส อพารทเมนท มูลคาทรัพยสินที่ซ้ือมา 400 ลานบาท ตั้งอยูบนทําเลยาน
ธุรกิจ ซ่ึงบริษัทไดทําการปรับปรุงสิ่งอํานวยความสะดวกตางๆ ตกแตงภายในหองพักใหหรูหรานาเขาพัก 
ถือเปนโอกาสในการเพิ่มชองทางการสรางรายไดอยางตอเนื่องใหแกบริษัทในระยะยาวอีกดวย และในป 
2558 ไดจัดตั้งบริษัท ซี เอส เอ็ม แคปปตอล พารทเนอรส จํากัด เพื่อรองรับการดําเนินงานดานการพัฒนา
อสังหาริมทรัพยเพื่อการใหเชาอยางเต็มประสิทธิภาพตอไปในอนาคต 

รวมไปถึงการติดตามสถานการณทางเศรษฐกิจ ภาวะทางการเมืองของประเทศและตางประเทศ 
ในเรื่องตางๆ ที่อาจมีผลกระทบตอตนทุนการกอสรางของบริษัท อันไดแก การปรับราคาคาแรงขั้นต่ํา 
ภาวะราคาน้ํามัน ราคาปูนซิเมนต ราคาเหล็ก ราคาวัสดุกอสราง นโยบายของภาครัฐ เปนตน ทั้งนี้ก็เพื่อให
การดําเนินธุรกิจของบริษัทเปนไปตามเปาหมายที่ไดกําหนดไว  และยังถือเปนการเพิ่มมูลคาสูงสุดใหกับ
ผูที่มีสวนไดเสียกับบริษัท อันไดแก ผูถือหุน ลูกคา คูแขงขัน เจาหนี้และคูคา พนักงาน ผูบริหาร รวมไป
ถึงชุมชน สังคม ส่ิงแวดลอม และบุคคลทั่วไปที่เกี่ยวของกับการดําเนินธุรกิจ  

สําหรับกลยุทธในการแขงขันที่สําคัญ เพื่อเสริมสรางความแข็งแกรงในการดําเนินธุรกิจ 
ความสามารถในการทํากําไร และศักยภาพในการดําเนินงาน ดังนี้ 

1. การใหบริการรับเหมากอสรางแบบครบวงจร 
บริษัทใหบริการรับเหมากอสรางแบบครบวงจร (One Stop Shopping) เร่ิมตั้งแตงานเสาเข็ม งาน

วางฐานราก  (Foundation) งานดานโครงสราง (Structural) งานสถาปตยกรรม (Architectural) งานติดตั้ง
ระบบไฟฟา(Electrical) ระบบเครื่องจักรกล (Mechanical) งานสุขาภิบาล(Sanitary) และงานระบบ
อัตโนมัติในตัวอาคาร (Building Automation) เปนตนจนกระทั่งอาคารเสร็จสมบูรณ ทําใหลูกคาสามารถ
บริหารตนทุนและเวลาไดอยางมีประสิทธิภาพ ในการดําเนินการงานกอสรางดังกลาว บริษัทได
ดําเนินการตรวจสอบ ควบคุม ดูแล เพื่อใหทุกขั้นตอนการกอสรางมีคุณภาพ มีความปลอดภัยสูง เปนไป
ตามความตองการของลูกคา และเปนไปตามมาตรฐานงานกอสรางที่กําหนดไว  ซ่ึงสงผลใหลูกคาไดรับ 
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ความประทับใจและเกิดความไววางใจในการวาจางบริษัทในคราวตอไป รวมถึงเกิดการแนะนํา บอก
ตอไปยังลูกคาทานอื่นๆ อีกดวย 

2.   คุณภาพ ความปลอดภัย และความรับผิดชอบ 
นอกเหนือจากการดําเนินงานโดยมุงเนนคุณภาพ และความปลอดภัยระดับสูงของบุคคลที่

เกี่ยวของแลว เชน คนงานกอสราง ประชาชนที่สัญจรบริเวณใกลเคียง อาคารสถานที่ตางๆ ความ
รับผิดชอบในฐานะผูรับจางงานกอสรางเปนสิ่งที่สําคัญในระดับตนๆ เชนกัน เชน ความรับผิดชอบตอ
ผลงานการกอสราง รวมไปถึงการสงมอบงานตรงตามกําหนดสัญญา ซ่ึงบริษัทไดดําเนินการปรับ
กระบวนการทํางานเพื่อใหบรรลุผลสําเร็จเพิ่มมากขึ้นโดยการนําเทคโนโลยี่ใหมๆ มาปรับใชใน
กระบวนการทํางาน เพิ่มการพัฒนาศักยภาพบุคลากร โดยเนนการฝกอบรมอยางตอเนื่องและปลูกฝงการ
ทํางานเปนทีมอยางมีประสิทธิภาพ   

3.  ชื่อเสียง และผลงานของบริษัท 
บริษัทไดสรางชื่อเสียงสะสมมาอยางยาวนาน โดยมีผลงานการกอสรางตางๆ ที่สรางความ

ประทับใจแกลูกคาเกาและใหมดวยมาตรฐานการดําเนินงานและรักษาไวซ่ึงคุณภาพใหเปนที่ยอมรับอยาง
ตอเนื่อง พรอมทั้งการพัฒนาองคความรู วิทยาการ การกอสรางสมัยใหมใหสอดคลองกับการเจริญเติบโต
ทางเศรษฐกิจของประเทศ  รวมไปถึงการสงเสริมใหบุคลากรของบริษัทตระหนักถึงขอพึงปฏิบัติเกี่ยวกับ
จรรยาบรรณในการประกอบธุรกิจ คงไวซ่ึงความโปรงใส ซื่อสัตย สุจริต ยุติธรรม และคํานึงถึง
ผลประโยชนของลูกคาเปนที่ตั้ง  

4.  พันธมิตรทางการคา 
การดําเนินธุรกิจในของบริษัทจะตองเผชิญกับสิ่งตางๆ มากมาย ทั้งการแขงขัน ระบบการคาเสรี 

การขยายตัวทางเศรษฐกิจของโลก แนวโนมดานเงินลงทุน ความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน เทคโนโลยีสมัยใหม  
โดยส่ิงตางๆ เหลานี้เปนปจจัยสําคัญที่มีสวนในการกําหนดตนทุนการผลิต และกระทบตอความสามารถใน
การแขงขัน ทั้งนี้บริษัทไดตระหนักถึงความสําคัญดังกลาว โดยนอกเหนือจากการปรับเปลี่ยน เรียนรู และ
พัฒนา กระบวนการกอสรางอยางตอเนื่องแลว บริษัทยังไดเขารวมดําเนินงานกับพันธมิตรทางการคาใน
ลักษณะ กิจการรวมคา (Joint Venture) กับบริษัทอื่นๆ ที่มีความสามารถ ความเชี่ยวชาญเฉพาะดานเพียง
พอที่จะรวมดําเนินการงานกอสรางโครงการตามที่เจาของโครงการกําหนดมา เพื่อใหผูวาจางไดมั่นใจ
วา การดําเนินการงานกอสรางจะสัมฤทธิ์ผลตามขอตกลงหรือตามสัญญาที่ไดกําหนดไว     และใน
ขณะเดียวกันบริษัทเองก็ไดรับการถายทอดเทคโนโลยีการกอสรางสมัยใหม รวมถึงองคความรูดานตางๆ 
ซ่ึงเปนประโยชนอยางมากในการดําเนินธุรกิจในอนาคตอีกดวย  
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  5.  ความสามารถของบุคลากร 
บุคลากรนับเปนทรัพยากรที่มีความสําคัญอยางมากตอการพัฒนาและความเจริญเติบโตของ

บริษัท  บริษัทจึงมีนโยบายมุงเนนเสริมสรางศักยภาพของบุคลากรในทุกระดับอยางตอเนื่องมาโดยตลอด 
ทั้งจากฝกอบรมภายนอกจากหนวยงานภาครัฐ รวมไปถึงการพัฒนาในดานการบริหาร การจัดการ การ
สรางทีมงาน การอยูรวมกัน ตลอดจนสงเสริมใหพนักงานไดมีความรูในดานเทคโนโลยี่สารสนเทศ เพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพการจัดกิจการงานของพนักงานและผูบริหาร ใหสามารถนําขอมูลสําคัญในการพิจารณา
ตัดสินใจ แกไขปญหาไดอยางมีแบบแผน สงเสริมบุคลากรใหปฎิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตยสุจริต 
ยุติธรรม ตามขอพึงปฏิบัติเกี่ยวกับจรรยาบรรณในการประกอบธุรกิจ รวมทั้งบริษัทไดกําหนดความเทา
เทียมกันในโอกาสของการจางงาน เสริมสรางความมั่นคงและความกาวหนาทางอาชีพของบุคลากร ซ่ึง
สงเสริมใหบุคลากรมีความสามารถในการปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ มุงเนนการพัฒนาความรูของ
พนักงานที่เกิดจากการเรียนรูในการทํางานมากขึ้น อันจะสงเสริมการพัฒนาองคกรอยางยั่งยืนตอไป 

2.4 ลักษณะของลูกคา 
ลักษณะลูกคาของบริษัทที่ผานมานั้นสวนใหญเปนลูกคาภาคเอกชน ไดแก งานกอสรางอาคาร

สํานักงาน งานอาคารพาณิชย งานอาคารที่อยูอาศัย งานโรงแรม เปนตน โดยมีลูกคาภาครัฐบาล ไดแก 
งานโครงการกอสรางบานเอื้ออาทร งานโครงการอาคารซอมบํารุงสนามบินสุวรรณภูมิ โครงการ
สํานักงานเขตกรุงเทพมหานคร โครงการแนวปองกันน้ําทวมริมแมน้ําเจาพระยาของกรุงเทพมหานคร 
และโครงการกอสรางเขื่อน ค.ส.ล. คลองจั่น จากถนนลาดพราวถึงถนนประดิษฐมนูธรรม โดยกองระบบ
คลอง สํานักการระบายน้ํา กรุงเทพมหานคร เปนตน 
ตารางแสดงรายชื่อและเจาของโครงการภาคเอกชนที่มอบหมายใหบริษัทเปนผูรับเหมากอสราง 
ในป 2558  

หนวย : ลานบาท 

ลําดับ ชื่อโครงการ เจาของโครงการ มูลคากอสราง 
1 ศุภาลัย ซิตี้ รีสอรท ระยอง บมจ. ศุภาลัย 210 
2 ศุภาลัย ลอฟท แจงวัฒนะ บมจ. ศุภาลัย 216 
3 ศุภาลัย ซิตี้ รีสอรท แบริ่ง สถานีสุขุมวิท 105 บมจ. ศุภาลัย 133 
4 ศุภาลัย อีลิท พญาไท บมจ. ศุภาลัย 242 
5 ศุภาลัย เวลลิงตั้น 2 บมจ. ศุภาลัย 646 
6 แชปเตอร วัน มิดทาวน ลาดพราว 24 บมจ. พฤกษา 524 
7 แชปเตอร วัน เดอะ แคมปส ลาดพราว 1 บมจ. พฤกษา 89 
8 เดอะ ทรี อีลิแกนซ บมจ. พฤกษา 900 



 
 

แบบแสดงรายการขอมูลประจําป 2558                                                                              
(แบบ 56-1) 
 

   สวนที่ 1    2  - 7 

    บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน)   

    SYNTEC CONSTRUCTION PUBLIC COMPANY LIMITED    

9 โนเบิล รีวอลฟ รัชดา (เฟส 1-2) บมจ. โนเบิล ดีเวลลอปเมนท 1,350 
10 ชินวัตร ทาวเวอร 4 บมจ. เอสซี แอสเสท คอรปอเรชั่น 290 
11 ไลฟ อโศก 3 บจก. เอพี (เพชรบุรี) 1,798 
12 ไลฟ ปนเกลา บจก. เอพี เอ็มอี 1 802 
13 เดอะ สเตท เตาปูน อินเตอรเชนจ บจก. เรียลแอสเสท ดีเวลลอปเมนท 495 
14 แกรนด เซ็นเตอร พอยท ทองหลอ บจก. แปซิฟค เรียลเอสเตท 634 
15 เดอะ เพรสซิเดนท สาทร-ราชพฤกษ (เฟส 3) บจก. ชัยพัฒนาที่ดิน 453 
16 โรงงานฟารมเฮาท นิคมอุตสาหกรรมบางชัน บจก. เพรซิเดนท เบเกอรี่ 448 
 รวมจํานวน 16 โครงการ  9,230 

โดยในชวง 3 ปที่ผานมาบริษัทมีสัดสวนรายไดตามลักษณะของลูกคา ไดแก ภาคเอกชน และ
ภาครัฐบาล (โดยมีรายละเอียดตามหัวขอ 2.2โครงสรางรายได) 

ตารางแสดงโครงสรางและสัดสวนรายไดจากการกอสราง ประจําป 2558 

ลําดับ ประเภท  รายได (ลานบาท) สัดสวน 
1 อาคารที่พักอาศัย  5,728.37 81.24 
2 อาคารสํานักงาน / อาคารพาณิชย  757.68 10.75 
3 สถาบัน  -  
4 โรงแรม / รีสอรท  255.51 3.62 
5 โรงงานอุตสาหกรรม  266.28 0.61 
6 ศูนยการคา / ชอปปงมอลล  - - 

รายไดรวม จากงานเอกชน  7,007.84 99.39 
7 โครงสรางสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐาน  43.21 0.61 

รายไดรวม จากงานรัฐบาล  43.21 0.61 

รายไดรวมจากการกอสราง ท้ังสิ้น  7,051.05 100.00 

  
 สําหรับสัดสวนรายไดของบริษัทแยกตามประเภทลูกคาและประเภทการกอสราง จะพบวารายได
สวนใหญมาจากการกอสรางภาคเอกชนซึ่งมีสัดสวนเทากับรอยละ 99.39 ของรายไดจากการกอสราง
ทั้งหมดในป 2558 และในจํานวนนี้เปนรายไดจากประเภทงานอาคารที่พักอาศัย จํานวนถึง 5,728.37 ลาน
บาท หรือเทากับรอยละ 81.24 ของรายไดจากการกอสรางทั้งหมด โดยมีรายไดจากประเภทอาคาร
สํานักงาน/อาคารพาณิชย จํานวน 757.68 ลานบาท หรือเทากับรอยละ 10.75 โครงการกอสรางทั้งหมดอยู
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ในขั้นตอนระหวางการกอสราง โดยรายละเอียดผลความคืบหนาการกอสรางสามารถดูไดจากเว็บไซต
ของบริษัทที่ www.synteccon.com 
 แตอีกมุมหนึ่ง สัดสวนรายไดจากงานภาครัฐมีสัดสวนรอยละ 0.61 ทั้งนี้ บริษัทเห็นวางาน
กอสรางของภาครัฐนั้น มักจะเปนโครงการขนาดใหญที่ตองใชเงินลงทุนสูง ใชเวลาในการกอสราง
ยาวนาน และมีอัตรากําไรสุทธิคอนขางต่ํา เมื่อเทียบกับการเขารับงานจากภาคเอกชน อยางไรก็ตาม 
บริษัทจะยังคงมุงมั่นที่จะเขารวมประมูลงานของภาครัฐตอไป เพื่อเปนการลดความเสี่ยงจากการมีสัดสวน
รายไดจากภาคเอกชนจํานวนมาก งานสําคัญจากภาครัฐในป  2558 คือ งานกอสรางโครงการกอสราง
เขื่อนคอนกรีตเสริมเหล็กคลองจั่น (เจาของโครงการกรุงเทพมหานคร) จากถนนลาดพราวถึงถนน
ประดิษฐมนูธรรม ความยาว 8.8 กิโลเมตร 
 นอกจากนี้บริษัทยังคงมุงมั่นที่จะรักษาคุณภาพและผลงานการกอสรางใหดียิ่งขึ้นทั้งงาน
ภาครัฐบาลและเอกชน ทั้งนี้ ก็เพื่อใหลูกคาของบริษัทไดรับผลงานการกอสรางที่ตรงตามวัตถุประสงค 
ตรงเวลา ตรงตามมาตรฐานที่วางไวแลว ยังคงไดรับความประทับใจในผลงานโดยรวมของบริษัท อันเปน
เหตุผลหลักที่จะทําใหลูกคากลับมาใชบริการของบริษัทตอไปในอนาคต 

กลุมลูกคาเปาหมาย 
เปาหมายหลักของการใหบริการของบริษัท ไดแก เจาของโครงการตางๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน

ทั่วราชอาณาจักร โดยเฉพาะเจาของโครงการที่มีความมั่นคงทางการเงินและมีทุนดําเนินการสูง ใน
ระยะเวลาที่ผานมาหากพิจารณาจากตาราง สําหรับเจาของโครงการหรือลูกคาของบริษัทในชวงที่ผานมา 
อาทิเชน บมจ.ศุภาลัย, บมจ.เมเจอร ดีเวลลอปเมนท, บมจ. เอสซี แอสเสท คอรปอเรชั่น, บมจ.เอ
เชี่ยนพร็อพเพอรตี้ ดีเวลลอปเมนท, บมจ.กรุงเทพดุสิตเวชการ, บมจ.พฤกษา เรียลเอสเตท,  บมจ. อีส
เทอรน สตาร เรียล เอสเตท, บมจ.แลนด แอนด เฮาส, บมจ.เมเจอร ดีเวลลอปเมนท จํากัด, บจ.ซี.พี.แลนด 
, บจ.เมเจอร เรสซิเดนส, บจ.ภิรัชบุรี, บจ.อัมรา ฮอสพิทาลิตี้ (ประเทศไทย), บจ.เดลวี เพลส, บจ.ที เอส ที 
ดีเวลลอปเมนท, บจ.โอสถสภา, บจ.แอล แอนด ที แอสเสท เปนตน โดยบริษัทยังคงมุงมั่นที่จะรักษา
คุณภาพและผลงานการกอสรางใหดียิ่งขึ้น ทั้งนี้ก็เพื่อใหลูกคาของบริษัทนอกเหนือจากการไดรับผลงาน
การกอสรางที่ตรงตามวัตถุประสงคแลว ยังคงไดรับความประทับใจ อันเปนผลใหลูกคากลับมาใชบริการ
ของบริษัทสืบไป  

การจําหนายและชองทางการจําหนาย 

บริษัทมีชองทางในการจําหนาย โดยการคัดเลือกโครงการที่นาสนใจ ติดตามประกาศการประมูล
ผูรับเหมากอสรางของทั้งภาครัฐและเอกชน ผานทางสื่อตางๆ และดําเนินการประกวดราคาโดยฝาย
ประเมินราคาและประมาณราคา อีกทั้งการประกวดราคาในบางครั้งจะไดรับการแนะนําจากฝายบริหาร 
ลูกคาที่เชื่อถือในผลงานของบริษัทแนะนํามา รวมทั้งคําแนะนําจากคูคาของบริษัท และพันธมิตรทาง
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การคารวมทั้งบริษัทอื่น ๆ ที่เกี่ยวของอีกดวย โดยบริษัทยังคงมุงมั่นที่จะรักษาคุณภาพและผลงานการ
กอสรางใหไดตามมาตรฐานและตรงตามวัตถุประสงคของลูกคาใหดียิ่งขึ้น รวมทั้งการสรางความสัมพันธ
ที่ดีการใหคําปรึกษาที่เปนประโยชน ซ่ึงมีสวนสําคัญตอการตัดสินใจของลูกคา เปนอยางยิ่ง 

สภาพการแขงขัน 
สภาพการแขงขันในอุตสาหกรรมการกอสรางจะมีความสัมพันธกับเศรษฐกิจของประเทศ 

กลาวคือ ในชวงที่เศรษฐกิจของประเทศมีอัตราการขยายตัวที่เพิ่มสูงขึ้น ภาคอุตสาหกรรมการกอสรางก็มี
แนวโนมขยายตัวที่เพิ่มขึ้นเชนกัน ในขณะเดียวกันในชวงที่เศรษฐกิจถดถอย ภาคอุตสาหกรรมการ
กอสรางก็มีอัตราการเติบโตที่ลดลงเชนกัน จึงกลาวไดวาภาคการผลิตภาคอุตสาหกรรมการกอสรางมี
ความสัมพันธกับภาวะเศรษฐกิจของประเทศในทิศทางเดียวกัน  

โดยเห็นไดจากเครื่องชี้ภาวะทางเศรษฐกิจที่สําคัญ ดังนี้  
ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ ป 2558  

 
ที่มา : สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แถลงขาว 15 กุมภาพันธ 2559 

เศรษฐกิจไทย ป 2558 

 

ที่มา : สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แถลงขาว 15 กุมภาพันธ 2559 



 
 

แบบแสดงรายการขอมูลประจําป 2558                                                                              
(แบบ 56-1) 
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    บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน)   
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• เศรษฐกิจไทยขยายตัวในเกณฑดี ทั้งเมื่อเทียบกับชวงเดียวกันของปกอนและเมื่อเทียบกับไตร
มาสกอนหนา 

• ดานอุปสงค สงออกลดลงตอเนื่องและเปนขอจํากัดตอการขยายตัว สอดคลองกับการหดตัวเรง
ขึ้นของการสงออกของประเทศตางๆ ในภูมิภาค แตอุปสงคในประเทศขยายตัวเรงขึ้นทั้งการลงทุนภาครัฐ
ที่ขยายตัวสูงและเรงขึ้นรวมทั้งการเรงขึ้นของการใชจายครัวเรือนและ ภาครัฐ ในขณะที่การลงทุนเอกชน
กลับมาขยายตัวเปนบวก โดยอุปสงคในประเทศเปนปจจัยหลักในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจใน Q4/2558 

• ดานการผลิต ภาคนอกเกษตรขยายตัวในเกณฑดี สาขากอสรางขยายตัวสูง สาขาโรงแรมและ
ภัตตาคาร และสาขาบริการอื่น ๆ ขยายตัว ในเกณฑดี สาขาอุตสาหกรรมขยายตัวตอเนื่อง สาขา
เกษตรกรรมไดรับผลกระทบจากภัยแลง และเปนขอจํากัดตอการขยายตัวทางเศรษฐกิจ  

• และเมื่อปรับผลของฤดูกาลออกแลว เศรษฐกิจไทยในไตรมาสที่ 4 ของป 2558 ขยายตัวรอยละ 
0.8 จากไตรมาสที่ 3 ของป 2558 รวมทั้งป 2558 เศรษฐกิจไทยขยายตัวรอยละ 2.8 

การกอสรางขยายตัวเรงขึ้นตามการกอสรางภาครัฐท่ีขยายตัวสูง 

 

ที่มา : สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แถลงขาว 15 กุมภาพันธ 2559 

 สาขาการกอสราง ขยายตัวรอยละ 23.9 เรงขึ้นจากการขยายตัวรอยละ 9.4 ในไตรมาสกอนหนา 
เปนผลจากการกอสรางภาครัฐที่ขยายตัวสูงรอยละ 54.5 โดยการกอสรางของรัฐบาลขยายตัวรอยละ 66.8 
และการกอสราง รัฐวิสาหกิจขยายตัวรอยละ 15.8 ในขณะที่การกอสรางภาคเอกชนลดลงรอยละ 1.3 
สอดคลองกับการปรับตัวลดลงของเครื่องชี้สําคัญๆ ทั้งพื้นที่รับอนุญาตกอสรางในเขตเทศบาล ปริมาณ
การจําหนายผลิตภัณฑเหล็ก และปริมาณการจําหนายปูนซีเมนต รวมทั้งป 2558 การผลิตสาขากอสราง
ขยายตัวรอยละ 15.8 โดยการกอสรางภาครัฐและภาคเอกชนขยายตัว รอยละ 33.7 และรอยละ 0.7 
ตามลําดับ 
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• การกอสรางภาครัฐ ขยายตัวสูงรอยละ 54.5 เรงขึ้นจากรอยละ 20.3 ใน Q3/58 ตามการเรงขึ้น
ของการลงทุนภาครัฐ 

• การกอสรางเอกชน ปรับตัวลดลงรอยละ 1.3 สอดคลองกับการลดลงของปริมาณการจําหนาย
เหล็ก และปูนซีเมนต 

• ราคาวัสดุกอสราง ลดลงรอยละ 6.6 ตอเนื่องเปนไตรมาสที่ 5 ตามการลดลงของราคาเหล็ก 

• รวมทั้งปการกอสรางขยายตัวรอยละ 15.8 
 
แนวโนมเศรษฐกิจป 2559 

 

ที่มา : สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แถลงขาว 15 กุมภาพันธ 2559 
 

 สํานักยุทธศาสตรและการวางแผนเศรษฐกิจมหภาค คาดวาเศรษฐกิจไทยในป 2559 จะขยายตัว
รอยละ 2.8 –3.8 โดยมีคากลางที่รอยละ 3.3 เรงขึ้นจากการขยายตัวรอยละ 2.8 ในป 2558 โดยมีปจจัย
สนับสนุนจาก  
 (1) การเรงขึ้นของการใชจายและการลงทุนภาครัฐตามกรอบงบประมาณรายจายและอัตราการ
เบิกจายในปงบประมาณ 2559 ที่สูงขึ้น ประกอบกับความคืบหนาของโครงการลงทุนดานโครงสราง
พื้นฐานของภาครัฐที่สงผลใหอัตราการเบิกจายของรัฐวิสาหกิจเพิ่มขึ้น  
 (2) แรงสงจากมาตรการกระตุนเศรษฐกิจที่รัฐบาลประกาศเพิ่มเติมในชวงเดือนกันยายน 2558 – 
มกราคม 2559  
 (3) แนวโนมการออนคาของเงินบาท ซ่ึงจะชวยใหมูลคาการสงออกในรูปเงินบาทขยายตัวเรงขึ้น
และสงผลใหรายรับและสภาพคลองของผูประกอบการดีขึ้นตอเนื่องจากในชวงครึ่งหลังของป 2558  
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 (4) ราคาน้ํามันที่คาดวาจะอยูในระดับต่ํากวาป 2558 ซ่ึงจะสนับสนุนอํานาจซื้อของประชาชน
และภาคธุรกิจ และสนับสนุนการดําเนินนโยบายการเงินผอนคลายอยางตอเนื่อง  
 (5) การขยายตัวอยางตอเนื่องของภาคการทองเที่ยว ทั้งนี้ คาดวามูลคาการสงออกสินคาจะ
ขยายตัวรอยละ 1.2 การบริโภคของครัวเรือนและการลงทุนรวมขยายตัวรอยละ 2.7 และรอยละ 4.9 
ตามลําดับ อัตราเงินเฟอทั่วไปอยูในชวงรอยละ (-0.1) - 0.9 และบัญชีเดินสะพัดเกินดุลรอยละ 8.2 ของ 
GDP 
 
ปจจัยสนับสนุนในป 2559 
1. การเรงขึ้นของเม็ดเงินภาครัฐ 
 - เม็ดเงินจากงบประมาณรายจายประจําปภายใตกรอบการขาดดุลเพิ่มขึ้นจาก 2.5 แสนลานบาท
ในป 2558 เปน 3.9 แสนลานบาทในป 2559  
 - ความคืบหนาของโครงการลงทุนดานโครงสรางพื้นฐานทําใหการเบิกจายงบลงทุนรัฐวิสาหกิจ
ปรับตัวดีขึ้น  
 - การเบิกจายรายจายเงินนอกงบประมาณที่มีแนวโนมปรับตัวดี ขึ้นตอเนื่องจาก Q4/57   
2. แรงขับเคลื่อนจากมาตรการกระตุนเศรษฐกิจเพิ่มเติม 

- มาตรการกระตุนเศรษฐกิจตั้งแต ก.ย.58 – ม.ค.59 วงเงิน 4.7 แสนลานบาท  
- เบิกจายป 2558 จํานวน 1.98 แสนลานบาท (สินเชื่อ 1.72 แสนลานบาท งบประมาณ 2.58 หมื่น

ลานบาท  
- เบิกจายป 2559 จํานวน 1.8 แสนลานบาท มาตรการดานภาษีที่สําคัญยังสงผลจนถึงสิ้นป 2559  
- ตนทุนการเดินทางยังอยูในระดับต่ํา สถานการณการเมืองในประเทศดีขึ้น 

สําหรับบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ภายใตช่ือกลุม “บริการรับเหมา
กอสราง” มีจํานวนทั้งสิ้น 18 บริษัท ความหลากหลายในการประกอบธุรกิจ ขนาดทุนจดทะเบียน 
ความสามารถในการรับงานกอสรางประเภทตางๆ มีความแตกตางกันตามที่กลาวขางตน อยางไรก็ตาม
เพื่อเปนขอมูลการเปรียบเทียบบริษัทที่อยูในกลุมอุตสาหกรรมเดียวกัน จึงขอแสดงเปรียบเทียบตัวเลข
ตามงบการเงินที่สําคัญ ทั้งนี้สามารถสืบคนขอมูลตางๆที่เกี่ยวของไดจาก www.set.or.th  
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ขอมูลเปรียบเทียบบริษัทรับเหมากอสรางจากงบการเงิน ณ 31 ธันวาคม 2558 

ชื่อบริษัท 

ลานบาท บาท (%) เทา % 

สินทรัพย
รวม 

หนี้สิน
รวม 

สวนของ
ผูถือหุน 

มูลคา
หุนท่ี
ชําระ
แลว 

รายได
รวม 

กําไรสุทธ ิ
กําไร
ตอหุน 

ROA ROE 
อัตรา
กําไร
สุทธิ 

PE 
ปน
ผล 

บีเจซี เฮฟวี่ อินดัสทรี 6,857.32 1,232.30 5,625.02 400.00 5,753.91 1,320.18 0.83 21.84 25.76 22.94 7.87 3.67 

ช.การชาง 93,065.90 72,210.23 20,457.29 1,693.90 38,027.75 2,192.64 1.29 4.90 11.08 5.77 17.59 1.90 

คริสเตียนีและนีลเส็น (ไทย) 4,551.23 2,802.24 1,715.73 1,002.90 7,354.59 23.19 0.02 1.57 1.36 0.32 N/A 1.56 

อีเอ็มซี 3,316.36 917.44 2,528.43 8,430.04 897.27 -297.65 -0.07 -7.50 -15.89 -33.17 N/A N/A 

อิตาเลียนไทย ดีเวลอปเมนต 78,095.14 63,518.63 13,316.81 5,279.84 52,044.96 -361.74 -0.07 2.76 -2.64 -0.70 N/A N/A 

เนาวรัตนพัฒนาการ 11,434.84 7,752.11 3,644.07 2,585.48 7,672.81 -173.84 -0.07 0.03 -4.65 -2.27 46.86 N/A 

พีเออี 1,083.03 1,151.30 -134.85 2,770.74 745.94 -182.61 -0.14 -12.07 N/A -24.48 N/A N/A 

เพาเวอรไลน เอ็นจิเนียรร่ิง 8,543.98 8,306.45 287.68 1,089.08 6,170.00 -1,868.49 -1.72 -18.42 -149.20 -30.28 N/A 5.66 

พรีบิลท 5,253.44 3,844.54 1,408.90 308.68 4,211.26 303.07 0.98 8.18 22.45 7.20 14.30 4.88 

ไพลอน 1,163.61 252.57 916.74 374.94 1,236.54 201.91 0.54 19.90 22.56 16.33 20.06 4.39 

ซีฟโก 1,807.44 814.26 981.02 305.67 1,881.65 153.24 0.50 11.79 16.26 8.14 18.39 2.88 

ศรีราชา คอนสตรัคชั่น 2,183.24 172.10 1,981.91 309.88 1,688.55 339.36 1.10 17.74 15.35 20.10 9.26 16.90 

ซิโน-ไทย เอ็นจิเนี่ยร่ิง 22,661.35 13,153.20 9,291.76 1,525.11 18,927.11 1,526.52 1.00 7.89 17.30 8.07 29.62 1.60 

เอสทีพี แอนด ไอ 12,740.22 2,847.29 9,892.93 406.30 13,562.80 2,594.78 1.60 22.99 28.93 19.13 5.87 4.84 

ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น 6,721.83 3,109.56 3,436.55 1,600.00 7,374.36 640.22 0.40 10.71 20.13 8.68 8.03 2.45 

ไทยโพลีคอนส 5,254.57 2,739.38 1,109.78 566.89 2,327.54 -278.06 -0.52 -1.41 -48.98 -11.95 N/A N/A 

ทีอารซี คอนสตรัคชั่น 4,571.87 2,151.22 2,443.84 565.35 3,955.03 305.96 0.07 10.56 15.99 7.74 37.55 0.13 

ทีทีซีแอล  25,897.28 19,608.42 5,228.48 560.00 22,019.77 422.55 0.75 4.44 8.02 1.92 27.13 3.85 

ยูนิค เอ็นจิเนียรร่ิง 18,990.49 12,831.10 6,159.28 1,081.02 10,182.84 712.75 0.66 6.84 12.07 7.00 39.03 0.86 

ที่มา  :   ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (www.set.or.th) 
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2.5 ระดับความพึงพอใจของลูกคา 

หัวขอการประเมิน 
รอบมิถุนายน รอบธันวาคม 

*จํานวนผู
ประเมิน 

คะแนน 
*จํานวนผู
ประเมิน 

คะแนน 

1. การประเมินขณะกําลังดําเนินการกอสราง 
    

  1) ความพรอมของบุคลากรในการทํางาน 
 

3.2 
 

3.2 

  2) ความพรอมของเครื่องจักรในการทํางาน 
 

3.5 
 

3.4 

  3) ความพรอมของวัสดุในการทํางาน 
 

3.3 
 

3.3 
  4) ความปลอดภัยในการกอสราง 

 
2.7 

 
3.0 

  5) สภาพแวดลอมในการกอสราง 
 

3.0 
 

3.0 
คะแนนเฉลี่ย 23 3.1 21 3.2 

2. การประเมินเมื่อการดําเนินการกอสรางแลวเสร็จ 
    

  1) การกอสรางเปนไปตามรูปแบบและมาตรฐานงาน 
 

3.0 
 

3.4 

  2) วัสดุที่ใชในงานกอสรางถูกตองตามขอกําหนด 
 

3.2 
 

3.6 
  3) สงมอบงานตรงตามกําหนดสัญญา 

 
3.0 

 
2.9 

  4) มีการตรวจสอบผลงานใหเรียบรอยกอนสงมอบงาน 
 

3.0 
 

2.4 
  5) ความพึงพอใจในผลงานที่สงมอบ 

 
3.1 

 
2.8 

คะแนนเฉลี่ย 14 3.1 9 3.0 
3. การประเมินภายหลังการสงมอบงานแลว  
(อยูในชวงรับประกันผลงาน)     
  1) มีการดําเนินการปรับปรุงแกไขงานตามกําหนดเวลาที่นัด 

 
3.2 

 
3.0 

  2) มีการติดตามสอบถามการใชสิ่งกอสรางที่สงมอบ 
 

3.0 
 

2.5 
คะแนนเฉลี่ย 7 3.1 4 2.8 

หมายเหตุ : *จํานวนผูประเมิน หมายถึง จํานวนของเจาของโครงการที่มีสถานะการกอสรางแตกตางกันไปตามความ
คืบหนาของงานในชวงเวลานั้นๆ  
การใหความหมายของระดับความพึงพอใจของลูกคา 
 ระดับความพึงพอใจ 4.0 – 3.1 หมายถึง อยูในเกณฑที่ตองรักษามาตรฐานไว 
 ระดับความพึงพอใจ 3.0 – 2.1 หมายถึง อยูในเกณฑพอใช แตตองปรับปรุงการทํางาน 
 ระดับความพึงพอใจ 2.0 – 1.1 หมายถึง อยูในเกณฑตํ่ากวาที่กําหนดตองปรับปรุงการทํางานอีกมาก 
 ระดับความพึงพอใจ 1.0 – 0.0 หมายถึง อยูในเกณฑขั้นวิกฤติตองเปลี่ยนแปลงระบบงานทํางานใหม 
  

 จากตารางแสดงระดับความพึงพอใจของลูกคา ประจําป 2558 พบวา คะแนนเฉลี่ยของการ
ประเมินขณะดําเนินการกอสราง การประเมินเมื่อการดําเนินการกอสรางแลวเสร็จ และการประเมิน
ภายหลังการสงมอบงานแลว (อยูในชวงการรับประกันผลงาน) ไดรับคะแนนความพึงพอใจที่ 3.1 หรือใน
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ระดับอยูในเกณฑที่ตองรักษามาตรฐานไว  และ 2.8 หรือในระดับอยูในเกณฑพอใช แตตองปรับปรุงการ
ทํางาน ทั้งนี้ บริษัทไดทําการรวบรวมขอแนะนํา ติชมตางๆ จากเจาของโครงการที่ทําการประเมิน นํามา
เปนแนวทางในการแกไข ปรับปรุงตอไป เชน ปรับปรุงการนําขยะออกจากหนารานใหเร็วที่สุด เพื่อให
เกิดความปลอดภัย และเพิ่มความสะดวกในพื้นที่กอสรางใหมากที่สุด เปนตน   
 ในชวงที่ผานมาบริษัทไดดําเนินการตามระบบบริหารงานคุณภาพ ISO9001:2008 มาใชในการ
รักษามาตรฐานการปฏิบัติงาน รวมทั้งดําเนินการทบทวนการดําเนินการตั้งแตกอนดําเนินการทําสัญญา
รับงาน ชวงหลังการลงนามในสัญญา และระหวางการดําเนินการกอสราง เพื่อใหการดําเนินการกอสราง
สําเร็จลุลวงไปดวยดีตามความตองการของลูกคา ตามขอกําหนดดานการกอสรางและตามกําหนดเวลา
ของสัญญา ซ่ึงทั้งหมดไดดําเนินการเปนไปตามที่ไดกําหนดไว  ทั้งนี้ ลูกคาหรือผูวาจาง จะไดรับ
การปฏิบัติตามพันธะสัญญา ตามมาตรฐานวิชาชีพในการทํางาน ทั้งคุณภาพงาน การสงมอบตาม
ขอกําหนดของสัญญา รวมทั้งขอมูลตางๆ ที่สําคัญตองแจงใหรับทราบรวมกัน ทั้งนี้ก็เพื่อใหไดรับขอมูล
อยางเพียงพอตอการตัดสินใจทั้งสองฝาย และในปจจุบันบริษัทไมไดนิ่งนอนใจ ยังคงมุงมั่นที่จะพัฒนา
ศักยภาพและรักษามาตรการดําเนินการดานตางๆ อยางเต็มความสามารถ โดยอยูระหวางการเตรียมความ
พรอม สรางความเขาใจในดานตางๆ เพื่อนําบริษัทเขาสูระบบริหารคุณภาพ ISO9001 : 2015 เมื่อมีการ
ประกาศใชอยางเปนทางการจากหนวยงานควบคุมตอไป  
 
2.6  ผลงานการกอสรางของบริษัท 

1. โครงการสาธารณูปโภคพื้นฐาน  (Infrastructure) 

ชื่อโครงการ มูลคาโครงการ :  ลานบาท 
1. โครงการระบบบําบัดน้ําเสยีกรุงเทพ เฟส 1 6,400 
2.  บอพักและงานดันทอรอยสาย ที่จังหวดัสมุทรปราการ 20 
3.  แนวปองกนัน้ําทวมคอนกรีตเสริมเหล็ก เฟส 2  
     จากสะพานพระราม 9 ถึงคลองพระโขนง 

294 

4. โรงควบคุมคุณภาพน้ํารัตนโกสินทร กรุงเทพมหานคร 825 

5. โรงบําบัดน้ําเสียส่ีพระยา กรุงเทพมหานคร 19 

6.  ระบบบําบัดน้ําเสียและงานปรับปรุงมุขระเบียง                   
ดานหนาโรงพยาบาลกรุงเทพ-ราชสีมา 

33 
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2. สถาบัน (Institutional) 

ชื่อโครงการ มูลคาโครงการ :  ลานบาท 
1.  เคหะสงเคราะหขาราชการตํารวจ 4,017 
2.  ลานซอมบํารุงรถไฟฟา เอ็มอารที  508 
3.  สถานฑูตมาลาเซีย 474 
4.  อาคารสํานักงาน จําลองการบิน บมจ. การบินไทย  462 
5.  โรงพยาบาลเซนตหลุยส 379 
6.  โรงพยาบาลศรีสยาม 301 
7.  ไทยไมโคร อิเล็คโทรนิค เซ็นเตอร       

กระทรวงวิทยาศาสตร 224 
8.  ธนาคารกรุงไทย 215 
9.  อาคารศศปฐาศาลา 2 สถาบันศศินทร 
     จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

121 

10.  อาคาร เอ ไอ จี  บริษัท ซีพี ที่ดิน จํากดั 107 
11.  ธนาคารกรุงเทพ สาขาวรจักร 63 
12. โรงพยาบาลเพชรรัตนเวช 2 57 
13. โรงพยาบาลศรีราชา 22 

14.  โรงพยาบาลมงกุฎวัฒนะเจนเนอรัล 15 

15.  สํานักงานเขตราชเทว ี 12 

16.  วัดนกับุญเปรโตร มิชช่ันโรมันคาธอลิก 18 

17.  อาคารบํารุงรักษาทาอากาศยานสนามบินสุวรรณภูม ิ 405 
18.  สํานักงานเขต 8 เขต ไดแก สายไหม, สะพานสูง, ทุงครุ, 
       คลองสามวา, บางบอน, ทวีวัฒนา, บางแค, ดอนเมือง  
       จังหวดักรงุเทพมหานคร 

447 

19.  โครงการกิจกรรมการพาณิชยสินคาและไปรษณยีภณัฑ 909 

20.  อาคารศูนยควบคุมการบนิ ทาอากาศยานสุวรรณภูม ิ 584 

21.  โรงพยาบาลกรุงเทพ-พัทยา 319 

22.  ศูนยทันตกรรม โรงพยาบาลกรุงเทพ ถนนเพชรบุรี 205 
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23.  โรงเรียนนวัตกรรมศกึษา 72 

24.  โรงพยาบาลกรุงเทพ อาคารเอวัน 136 

25.  อาคารหอพักพยาบาล โรงพยาบาลกรงุเทพ 127 

26.  โรงพยาบาลกรุงเทพ-หัวหิน 164 

27.  อาคารจอดรถหลังที่ 2  โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ 
สภากาชาดไทย 

222 

28. อาคารศูนยการแพทย โรงพยาบาลบางโพ 192 

29. อาคารจอดรถ 3-4 โรงพยาบาลกรุงเทพ 224 

 
3. อาคารที่พักอาศัย (Residential) 

ชื่อโครงการ มูลคาโครงการ :  ลานบาท 

1.  อาคารดีซา เคมพาส   236 

2.  น้ําโพ แมนชั่น 9 

3.  เซ็นทูล ระยา เฟส 1   5,519 

4.  เดอ เฮบิเทด 143 

5.  เดอ เฮบิเทด 2 6 

6.  ดิ โอเอซิส  4,175 

7.  เคนซิงตัน เพลส 214 

8.  เดอะ เอสพลานาด 153 

9.  ปารค เพลินจิต 217 

10. ลือชา เอ็กซคูลซีฟ ทาวเวอร 185 

11. เศรษฐสิริ ปญญา รามอินทรา 34 

12. เศรษฐิวรรณ เรสซิเดนท 149 

13. แชงกรีลา รีเจนซี่ ยางกุง 2,059 

14. แชงกรีลา รีเจนซี่ (งานรบัเหมาชวง) 126 

15. แนเชอรัล วิว เซอรวิส  อพารทเมนท 250 

16. ไบโอ เฮาส ทาวเวอร 244 

17. กานตมณี อพารทเมนท 163 
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18. คันทรี มารินา ซิตี้ 20 

19. ซัน ไชส ทาวเวอร 46 

20. ทอป วิว ทาวเวอร 307 

21. ธนา เพลส 497 

22. บานเอื้ออาทร 126 

23. บานสวนเพชร 33 

24. พหลโยธิน ปารค 356 

25. รัชดา พาวลิเล่ียน 17 

26. ริเวอรไลน เพลส เฟส 1- 4 729 

27. ริเวอร วิว เรสซิเดนท 355 

28. วอเตอร ฟอรด ไดมอน ทาวเวอร 59 

29. สปริง ฟลด คอนโดมิเนยีม 195 

30. สราญสิริ รามอินทรา 97 

31. สาธร การเดน 1,784 

32. สลิล ธารา คอนโดมิเนียม 416 

33. สุขุมวิท พารค 10 

34. อาคารหลังสวน อพารทเมนท เซอรวิส 250 

35. หมูบานนาราสิริ วงแหวนรอบนอก-กาญจนาภิเษก 359 

36. เพอรเฟค เพลส 330 

37. บานราชดาํริ 259 

38. พลัส 49/2 97 

39. เดอะ ลาไนล สาทร 182 

40. หมูบานนนัทสิริ 359 

41. พลัส สาธร 199 

42. ศุภาลัย เพลส 240 

43. พลัส สุขุมวิท 403 

44. ซิตี้ โฮม รัชดาภิเษก ซอย 10 346 
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45. จี.เอ็ม.ไฮท สุขุมวิท 22 240 

46. แมนฮัตตนั ชิดลม 393 

47. ศุภาลัย คาซา ริวา 628 

48. คอนโด วนั สยาม–พระราม 1 137 

49. สีลม ลอฟท 73 

50. เดอะ กรีน ไนน 324 

51. เซ็นทริค ซีน อารีย 92 

52. ซิตี้ โฮม สุขุมวิท 101 313 

53. คอนโด วนั เอ็กซ สาทร-นราธิวาส 463 

54. ไอดีล 23 346 

55. ศุภาลัย ริเวอร เพลส 448 

56. ศุภาลัย คาซา ริวา วิสตรา 2 144 

57. ศุภาลัย พารค ศรีนครินทร  564 

58. เดอะโรยัล เพลส คอนโดมิเนียม ภูเก็ต 165 

59.  เดอะ ซีซ่ัน ศรีนครินทร 297 

60. โอควูด ทลิลิแอนท สุขุมวิท 18 103 

61. อมันตรา ลุมพินี 595 

62. ออกัสตัน สุขุมวิท 22 530 

63. ซิตี้ โฮม รัชดา-ปนเกลา 511 

64. ซิตี้ โฮม ทาพระ 212 

65. คอนโดมิเนียม สุขุมวิท 59 74 

66. เดอะ แซงจูร่ี วงศอมาตย 411 

67. ศุภาลัย พรีเมียร รัชดา-สาทร-นราธิวาส 334 

68. ศุภาลัย พารค เกษตร 506 
69. เลอ ลัค คอนโดมิเนยีม  107 
70. แบงคอค ฮอไรซอน รามคําแหง 60 353 
71. ซิตี้ โฮม หาดใหญ 100 
72. ซิตี้ โฮม รัตนาธิเบศร 390 
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   สวนที่ 1    2  - 20 

    บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน)   

    SYNTEC CONSTRUCTION PUBLIC COMPANY LIMITED    

73. ซิตี้ รีสอรท รามคําแหง 206 

74. รอยัล เพลส ภูเก็ต เฟส 2 109 

75. ดิ แอดเดรส พญาไท 122 

76. เดอะ นิช ตากสิน 86 

77. เดอะ ปารค แลนด แกรนด ตากสิน  390 

78. อัลไบรท คอนโดมิเนียม สุขุมวิท 24 726 

79. เดอะ รอยซ ไพรเวท เรสซิเดนท 1,190 

80. เดอะ บลูม สุขุมวิท 71 213 

81. เอ็นเอส เรสซิเดนท 148 

82. ศุภาลัย ปารค แอท รัชโยธิน 389 

83. อโวรา 31 111 
84. เดอะ ราฟเฟล ลาดพราว 112 
85. สกายวอลก คอนโดมิเนยีม 976 
86. ดิ แอดเดรส สาทร 516 
87. โนเบิล รีฟอรม 286 
88. รีเฟล็คชั่น จอมเทียน บีช พัทยา 908 
89. แวนเทจ 460 
90. วิสซดอม 445 
91. ซิตี้ รีสอรท สุขุมวิท 39 346 
92. เออรบาโน แอ็บโซลูท สาทร-ตากสิน 364 

93. เดอะ รูม สุขุมวิท 21 อโศก 349 

94. บานลักษณ สาทร 142 

95. เดอะ เพรสซิเดนท สุขุมวิท อาคารเอ-บี 208 

96. โหมด สุขุมวิท 61 243 

97. ศุภาลัย พรีเมียร ราชเทว ี 362 
98. เฮาส 23 คอนโดมิเนยีม 446 
99. ริทึ่ม พหลโยธิน-อารีย 511 
100. ศุภาลัย ริเวอร รีสอรท 535 
101. ไลฟ รัชดาภิเษก 538 
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(แบบ 56-1) 
 

   สวนที่ 1    2  - 21 

    บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน)   

    SYNTEC CONSTRUCTION PUBLIC COMPANY LIMITED    

103. เซนทริค สาทร-เซนหลุยส 290 
103. เรนด สาทร 7 115 
104. ศุภาลัย พรีเมียร อโศก 427 
105. ศุภาลัย เวลลิงตั้น 940 
106. ศุภาลัย แกรนด ทาวเวอร คารปารค 62 
107. แชปเตอร วัน โมเดิรน ดัชท 1,496 
108. ซิตี้ รีสอรท รัชดา-หวยขวาง 316 
109. เอ็ม ลาดพราว 528 
110.  ศุภาลัย เวลลิงตัน 885 
111. เซ็นทริค ซีร พัทยา 762 
112. เรนด สาทร 7 115 
113. แอสเซนท คอนโดมิเนยีม 170 
114. ศุภาลัย ไลท สาทร-เจริญราษฎร 309 
115. คอนโดเลต มิสท พระราม 9 382 
116. ศุภาลัย วสิตา ติวานนท 286 
117. เอ็ม สีลม 70 
118. เดอะ รีเซริฟ 406 
119. มารค สุขุมวิท 39 900 
120. กัลปพฤกษ แกรนด ปารค อุดรธานี 360 
121. วี คอนโด เอกมัย-รามอินทรา 730 
122. เดอะ บางกอก สาทร 1,247 
123. ศุภาลัย แกรนด ทาวเวอร คารปารค 62 
124. ดี เมโมเรีย พหลโยธิน 8 227 
125. ริทึ่ม สุขุมวิท 36-38 599 
126. 333 ริเวอรไซด 1,630 
127. ศุภาลัย มาเรย พัทยา 520 
128. เดอะ เพรสซิเดนท สาทร-ราชพฤกษ เฟส 2 525 
129. ริทึ่ม อโศก 390 
130. ศุภาลัย วสิตา ศรีราชา-แยกทาเรือแหลมฉบัง 240 
131. ศุภาลัย ซิตี้ รีสอรท รัชโยธิน-พหลโยธิน 32 143 
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   สวนที่ 1    2  - 22 

    บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน)   

    SYNTEC CONSTRUCTION PUBLIC COMPANY LIMITED    

132. ศุภาลัย เวอเรนดา รัชวภิา-ประชาชื่น 728 

 

4.  อาคารสํานักงานและอาคารพาณิชย (Commercial) 

ชื่อโครงการ มูลคาโครงการ :  ลานบาท 

1.  อาคาร 208 ไวรเลส โรด  489 

2.  อาคารออล ซีซ่ัน เพลส  231 

3.  อาคารเบอจายา สตาร ซิติ้  12,300 

4.  อาคารบุพจิต  263 

5.  อาคารฮวน คัง ทาวเวอร   200 

6.  อาคารเมซอง มณียา 116 

7.  อาคารสํานักงานใหญ บจ. ไทยน้ําทิพย  253 

8.  อาคารโทเปส ทาวเวอร 2 

9.  อาคาร เดอะ อารบีเอสซี สปอรตคลับ 340 

10. อาคาร เวิลดเทรด ทาวเวอร เฟส 3 1,200 

11. อาคารเอเซีย เสริมกิจ ทาวเวอร 116 

12. อาคารเอไอเอ จิวเวลรี่ ทาวเวอร 8 

13. อาคารเอส.เอ็ม. ทาวเวอร 633 

14. อาคารแบงคคอค พร้ินทติ้ง 23 

15. อาคารไทวา พลาซา 102 

16. อาคารไรท เอนเตอรเทนเมน คอมเพล็กซ 435 

17. อาคารสินสาธร ทาวเวอร  485 

18. อาคารซัน สแควร สีลม  72 

19. อาคารบานฉาง ทาวเวอร 18 

20. อาคารบี.พี.เอส. ทาวเวอร 6 

21. อาคารปริ๊นเซส ทาวเวอร 1 343 

22. อาคารมอนเทอเรย ทาวเวอร 320 

23. อาคารริเวอรไซด ทาวเวอร 32 
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   สวนที่ 1    2  - 23 

    บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน)   

    SYNTEC CONSTRUCTION PUBLIC COMPANY LIMITED    

24. อาคารสาทร ซิตี้ ทาวเวอร 1 336 

25. อาคารเคี่ยน หงวน 3 210 

26. อาคารเดอะรอยัล ราชดําริ 723 

27. อาคารจิวเวลรี่ เทรด เซ็นเตอร 1,060 
28. อาคารซัคเซส 36 
29. อาคารสํานักงาน บรรษทัเงินทุนอุตสาหกรรม 
       แหงประเทศไทย 

509 

30. อาคารสํานักงาน เอส.เอส.พี. ทาวเวอร 1 275 

31. อาคารสํานักงาน เอส.เอส.พี. ทาวเวอร 2 589 

32. อาคารสํานักงาน เอส.เอส.พี. ทาวเวอร 3 217 

33. อาคารสํานักงาน รอยัล ซิตี้ เอวินิว 117 

34. อาคารสํานักงาน อับดุลราฮิม เพลส 1,059 

35. อาคารออริเฟรม 59 

36. โชวรูมเชฟโรเลต โพธ์ิแกว 22 

37. โชวรูมมาสดา เชียงใหม 16 

38. โชวรูมเชฟโรเลต กระบี ่ 34 

39. อาคารอีสท วอเตอร 363 

40. เอ็นเนอรยี ่คอมเพล็กซ อาคารเอ 2,770 

41. อาคารจุฬา บลอค แอล 652 

42. อาคารแอล แอนด เอช สุขุมวิท 814 
43. อาคารสํานักงาน อาคารที่จอดรถและสํานักงาน บจก.
โอสถสภา (หัวหมาก) 

658 
 

 

5. โรงแรมหรือรีสอรท (Leisure)  

ชื่อโครงการ มูลคาโครงการ :  ลานบาท 

1.  โรงแรม เอ็ดซา แชงกรีลา (โครงการ 2)   128 

2.  โรงแรมไฮแอท รีเจนซี่ หวัหิน   408 

3.  การัมบูนาย รีสอรท   159 
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    บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน)   
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4.  โรงแรมแชงกรีลา (กรุงเทพวิง)  306 

5.  โรงแรม ชวีกอนดิน อพาทเมนต    1,433 

6.  โรงแรมอิควอทอเรียล   855 

7.  โรงแรมเทรดเดอร 1,673 

8.  โรงแรมเมยฟลาวเวอร 11 

9.  โรงแรมแพนแปซิฟค 1,456 

10. โรงแรมไทยเวิลด (เฉพาะฐานราก) 121 

11. โรงแรมซีโดนา 846 

12. โรงแรมสุโขทัย 144 

13. โลตัส โนโวเทล 244 

14. ชีวาศรม รีสอรทเพื่อสุขภาพ 263 

15. ซีเอ็น แกลลอรี่ 1,800 

16. เฟลิกซ ริเวอรแคว รีสอรท 92 

17. ยางกุง ซิตี้ เซ็นเตอร 1,866 

18. สตารฮิว เซ็นเตอร 2,375 

19. โรงแรมเชดี เชียงใหม 621 

20. แอ็ดมิรัล สวีท 2 64 

21. ไอบิส สาทร 113 

22. ซิตาดีนส แบงคอค กรีน (ซอย 8 ) 109 

23. ซิตาดีนส แบงคอค สุขุมวิท (ซอย 11) 100 

24. ซิตาดีนส แบงคอค สุขุมวิท-อโศก (ซอย 23 ) 102 

25. โรงแรม 340 คีย  421 

26. โรงแรมฮอลิเดย อินน พทัยา 427 

27. โรงแรมโซฟเทล สุขุมวิท  832 

28. เดอะ สยามเคมปนสก ี 1,128 

29. โรงแรมออล ซีซ่ัน 52 

30. ปารค พลาซา โฮเต็ล สุขุมวิท 18 140 
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    บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน)   
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31. ศิวยาทร ทาวเวอร 294 

32. โฮเต็ล สุขุมวิท ซอย 31 112 

33. ฮอลิเดย อินน รีสอรท หาดไมขาว ภูเกต็ 293 

34. โรงแรมเดอะ โนโวเทล แพลตตินั่ม 603 

35. โรงแรมจี หัวหิน 95 

36. โรงแรมทูน พัทยา 74 

37. โรงแรมโฟรพอยท บาย เชอราตัน สาธร 388 

38. โรงแรมทูน อโศก สุขุมวิท 14 64 

39. โรงแรมฮอลิเดย อินน แอนด สวีทส ระยอง ซิตี้ เซ็นเตอร 525 
 
6. ศูนยการคา ซุปเปอรมารเก็ต ชอปปงมอล (Retail) 

ชื่อโครงการ มูลคาโครงการ : ลานบาท 

1.  รานคาปลอดภาษี   17 

2.  เอสโซ ศรีราชา เฟส 2 (สวนตอเติม)   30 

3.  โครงการครวง ไพรเวสติเกชั่น   112 

4.  ทาแมน มาจู   516 

5.  เบสท เวิลด พลาซา 1,850 

6.  โรยัล ซิตี้ เอวินิว พลาซา 167 

7.  คารฟู ไฮเปอรมารเก็ต สาขาเชียงใหม 214 

8.  คารฟู ไฮเปอรมารเก็ต สาขาเพชรเกษม 192 

9.  คารฟู ไฮเปอรมารเก็ต สาขารังสิต 209 

10.  คารฟู ไฮเปอรมารเก็ต สาขาศรีนครินทร 175 

11.  คารฟู ไฮเปอรมารเก็ต สาขาสุวินทรวงศ 203 

12.  วรจักร คอมเพล็กซ 238 

13.  สมคิด เพลส 73 

14.  ไอ เพลส ไลฟ สเคป เซ็นเตอร 82 

15.  เรน ฮิลล 47 106 
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7. โรงงานอุตสาหกรรม (Industrial) 

ชื่อโครงการ มูลคาโครงการ : ลานบาท 

1.  อาคารคลังสินคาคาลเท็ค (สวนตอเติม)   61 

2.  อาคารพนสี จีเอ็ม โอเปล   60 

3.  โกตา ทิงกิ อินดรัสเตรียล พารค   646 

4.  ศรีสุลอง อินดรัสเตรีย พารค  867 

5.  โรงงานผลิตเหล็กรีดรอน เอส เอส ไอ สหวิริยา สตีล  153 

6.  เอส.เอส.พี. แฟคทอรี่ สยาม สตีล ไปป 15 

7.  โอเช่ียน กลาส แฟคทอรี่ 2 12 

8.  ไทเกอร บวิเวอรร่ี 91 

9.  เซมิ คอนดักเตอร เวเฟอร แฟคทอรี่ 589 

10. ราชบุรี คูลล่ิง ทาวเวอร มิตซูบิชิ เฮฟวี่ อินดัสตรี้ 154 

11. สยาม สทริปมิลล เฟส 2 60 

12. สยาม เฟอโร อินดัสตี้ แฟคทอรี่ 465 

13. อัลฟา ชิลเลอร แพลนท มิตซูบิชิ เฮฟวี่ อินดัสตรี้ 86 

14. อัลฟา เทค อีเลคทรอนิค แฟคทอรี่ 450 

15. อินบิสโก ฟูด แฟคตอรี ่ 116 

16. โรงงานแคปซูล เจล ไลแคป 57 

17. แปซิฟค คอมเพล็กซ 2 133 

18. อีเล็คทริค ชิลเลอร แพลนท 472 

19. โอเรียลทอล คอปเปอร นิว แฟคตอรี ่ 170 
 
สิทธิหรือขอจํากัดในการประกอบธุรกิจ 

  (1) บัตรสงเสริมการลงทุน   -  ไมมี  -      
  (2) สิทธิอ่ืนๆ               -  ไมมี  - 
  (3) ขอจํากัดในการประกอบธุรกิจ       -  ไมมี  - 
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ลักษณะของลูกคาและกลุมลูกคาเปาหมาย 
 ลักษณะลูกคาของบริษัทที่ผานมานั้นสวนใหญเปนลูกคาภาคเอกชน ไดแก งานกอสรางอาคาร
สํานักงาน งานอาคารพาณิชย งานอาคารที่อยูอาศัย งานโรงแรม เปนตน โดยมีลูกคาภาครัฐบาล ไดแก 
งานโครงการกอสรางบานเอื้ออาทร งานโครงการอาคารซอมบํารุงสนามบินสุวรรณภูมิ โครงการ
สํานักงานเขตกรุงเทพมหานคร โครงการแนวปองกันน้ําทวมริมแมน้ําเจาพระยาโดยกรุงเทพมหานคร 
และโครงการกอสรางเขื่อนคอนกรีตเสริมเหล็กคลองจั่น จากถนนลาดพราวถึงถนนประดิษฐมนูธรรม
โดยกองระบบคลองสํานักการระบายน้ํากรุงเทพมหานคร เปนตน  
 
ตารางแสดงสถิติโครงการที่บริษัทไดรับความไววางใจในการลงนามสัญญากอสราง ยอนหลัง 3 ป 

ป จํานวนโครงการ มูลคากอสรางตามสัญญา (ลานบาท) 
2556 14 6,357 
2557 16 8,140 
2558 16 9,320 

 
พันธมิตรทางธุรกิจ 
 คูคา คือ พันธมิตรธุรกิจเปนไดทั้งบุคคลหรือนิติบุคคล โดยพันธมิตรทางธุรกิจที่ดีตองมีคุณธรรม 
จริงใจ โปรงใส ซ่ือสัตย ไมทําการใดที่ผิดกฎหมาย เปนธรรม ไมเอาเปรียบ เสมอภาค แสดงความเคารพ
ซ่ึงกันและกัน โดยมีการกําหนดเปาหมาย และผลักดันธุรกิจไปขางหนารวมกันกับบริษัท และยังรวม
แบงปนคุณคาทางสังคม ทักษะความรู ประสบการณในการทําธุรกิจ เพื่อเติบโตไปดวยกันอยางแทจริง 
โดยบริษัทมีนโยบายรวมมือกับพันธมิตรทางธุรกิจในลักษณะที่เอื้อประโยชน มีความเกี่ยวเนื่องกับธุรกิจ
บริษัท มีแนวโนมการเติบโตท่ีดีสําหรับสัดสวนเงินลงทุน และนโยบายการบริหารงานกิจการที่ขึ้นกับ
ความเชี่ยวชาญในธุรกิจ ความสามารถในการลงทุนและอํานาจการบริหารงานเปนหลัก 
 ซัพพลายเออรหรือผูจัดหาวัตถุดิบ มีหนาที่ในการจัดหาวัสดุเพื่อใชในการกอสรางโครงการ 
บริษัทจะตองทําการกําหนดคุณสมบัติ คุณภาพ ปริมาณของวัสดุตามแบบการกอสราง และใหผูผลิตหรือ
ผูจัดจําหนายวัสดุตามคุณสมบัตินั้นๆ เสนอราคาและเปรียบเทียบหลายราย ทั้งรายที่ขึ้นทะเบียนรายชื่อไว
แลวหรือรายใหมๆ เพื่อคัดเลือก ตอรองกอนดําเนินการสั่งซื้อ โดยพิจารณาจากคุณภาพของวัสดุที่ถูกตอง
ตามขอกําหนด การรับประกันคุณภาพ  ระยะเวลาในการจัดสงวัสดุ ราคาที่สมเหตุสมผล และเงื่อนไขใน
การชําระเงินที่ดีที่สุด โดยโครงการแตละโครงการมีลักษณะงานแตกตางกัน ตั้งแตแบบ ขนาด และความ
ซับซอนของงาน ดังนั้นในการพิจารณาตนทุนการรับเหมากอสรางโครงการหนึ่งๆ ฝายบริหารของบริษัท
จะพิจารณาถึงปจจัยที่มีผลตอตนทุนการดําเนินการ ไดแก สถานที่กอสราง ปริมาณงาน เทคนิคที่ใช การ
จัดสรรทรัพยากร ตนทุนแรงงาน และตนทุนวัสดุกอสราง ตลอดจนผูรับเหมาชวง โดยบริษัทเปน
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ผูรับเหมาดานแรงงานและจัดซื้อวัสดุกอสรางซึ่งมีรายการยอยจํานวนมาก ดังนั้นการสั่งซื้อในแตละ
โครงการจึงมีปริมาณมาก ทําใหมีอํานาจในการตอรองสูง วัสดุกอสรางที่สําคัญ ไดแก เหล็ก ปูนซีเมนต 
คอนกรีตผสมเสร็จ ไม กระจก ประตู หนาตาง ฯลฯ ทั้งนี้ บริษัทไมมีขอตกลงผูกขาดการสั่งซื้อวัตถุดิบ
จากผูขายรายหนึ่งรายใดเปนพิเศษ แตจะใหคูคาดําเนินการเสนอราคาเขามาเพื่อเปรียบเทียบเปนคราวไป 
เชนเดียวกันบริษัทไมมีนโยบายพึ่งพาผูผลิตหรือผูจัดจําหนายวัตถุดิบรายใดรายหนึ่งเปนพิเศษหรือมาก
เกินกวารอยละ 30 ของจํานวนเงินจากการจัดซื้อจากผูผลิตหรือผูจัดจําหนายวัตถุดิบทั้งหมด เนื่องจาก
บริษัททราบดีถึงความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นหากพึ่งพารายใดรายหนึ่งมากเกินกวาความสามารถในการ
ดําเนินการได 
 ซับคอนแทรกเตอรหรือผูรับจางชวง ในการดําเนินการงานกอสรางของบริษัทหลังจากไดรับการ
วาจางนั้นโดยทั่วไปบริษัทจะเปนผูรับเหมาหลัก เวนแตเปนโครงการขนาดใหญและตองใชความ
เชี่ยวชาญเฉพาะดาน บริษัทอาจพิจารณาเขารวมดําเนินการเปนลักษณะกิจการรวมคากับบริษัทอื่นหรือ
ผูรวมงานอื่นที่มีความสามารถความเชี่ยวชาญเฉพาะดานตามที่โครงการกําหนด ซ่ึงการดําเนินการ
ดังกลาวกอใหเกิดการแลกเปลี่ยนเทคนิคในการทํางาน การถายทอดเทคโนโลยีการกอสรางสมัยใหม องค
ความรูดานตางๆ สําหรับคนงานกอสรางนั้น บริษัทไดใชแรงงานของบริษัทเปนหลัก และมีการวาจาง
ผูรับเหมาชวงหรือผูรับจางชวงที่ไดรับการขึ้นทะเบียนไวกับบริษัทเขามาเสริมตามสถานการณ ซ่ึง
ผูรับเหมาชวงจะตองมีคุณสมบัติขั้นต่ําตามที่บริษัทกําหนด ทั้งนี้บริษัทไดมีการประเมินความสามารถใน
การดําเนินงานอยางตอเนื่อง โดยจะทําใหบริษัทสามารถควบคุมการปฏิบัติงานใหเปนไปตามขอตกลง 
หรือตามสัญญาวาจางที่กําหนด บริษัทไมมีนโยบายพึ่งพาการจัดจางผูรับเหมาชวงรายใดรายหนึ่งเปน
พิเศษหรือมากเกินกวารอยละ 30 ของจํานวนเงินจากการจัดจางผูรับเหมาชวงทั้งหมด เนื่องจากบริษัท
ทราบดีถึงความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นหากพึ่งพารายใดรายหนึ่งมากเกินกวาความสามารถในการดําเนินการได 
 สถาบันการเงิน ที่ปลอยเงินกูใหกับบริษัท มีสวนชวยสนับสนุนบริษัทในเรื่องเงินทุนหมุนเวียน
ในกิจการ และมีประโยชนในการออกหนังสือคํ้าประกัน เพื่อเปนการอํานวยความสะดวกใหบริษัท
สามารถปฏิบัติงานตอเขาของโครงการไดอยางราบรื่น  
 บริษัทมีนโยบายการปฏิบัติและความรับผิดชอบที่มีตอพันธมิตรทางการคา โดยมีรายละเอียด
เกี่ยวกับหลักเกณฑ วิธีการคัดเลือกคูคา การจัดจางผูรับเหมาชวง การจัดหาวัตถุดิบ และผูจําหนายวัตถุดิบ 
ตามขอ2.ลักษณะการประกอบธุรกิจ การจัดหาผลิตภัณฑหรือบริการ  

ความเสี่ยงท่ีเกิดจากการดําเนินงานกับพันธมิตรทางธุรกิจ  
 ในการดําเนินธุรกิจหรือกระทําการใดๆ อาจพบความเสี่ยงเกิดขึ้นไดในบางขั้นตอนของการ
ทํางาน ซ่ึงสิ่งสําคัญที่สุดคือการรูเทาทันความเสี่ยงนั้น จํากัดวงความเสียหาย และแผนรองรับการแกไข
อยางเปนระบบ และในสวนของการดําเนินงานกับพันธมิตรทางการคาที่ถือเปนกลไกสําคัญอีกชิ้นหนึ่ง
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ในการขับเคลื่อนใหบริษัทเติบโตไปขางหนา อาจหลีกหนีความเสี่ยงไปไมได โดยมีประเด็นสําคัญตางๆ 
ดังนี้ 
 1. ความเสี่ยงจากราคาวัสดุกอสราง 
 ในชวงปที่ผานมาระดับราคาวัสดุกอสรางมีการเปลี่ยนแปลงดานราคาเพียงเล็กนอย จากตัวเลข
ดัชนี Construction Materials Price Index (CMI) โดยสํานักดัชนีเศรษฐกิจการคา ซ่ึงคํานวณจากการ
สํารวจราคาสินคาวัสดุกอสรางในเขตกรุงเทพและปริมณฑลครอบคลุมหมวดไม ผลิตภัณฑไม ซีเมนต 
ผลิตภัณฑคอนกรีต เหล็กและผลิตภัณฑเหล็ก กระเบื้อง วัสดุฉาบผิว สุขภัณฑ อุปกรณไฟฟาและประปา 
และวัสดุกอสรางอื่นๆ เพื่อนํามาคํานวณ ดัชนีราคาวัสดุกอสรางในป 2548 เฉลี่ยเทากับ 100  
 
ตารางแสดงราคาวัสดุกอสราง เปรียบเทียบป 2557 และ 2558 

 
 บริษัทไดตระหนักถึงความสําคัญในเรื่องดังกลาว โดยไดดําเนินการบริหารความเสี่ยงในหลาย
มิติ ดังนี้ การติดตามความเคลื่อนไหวของราคาวัสดุกอสรางอยางตอเนื่อง หากมีทิศทางหรือแนวโนมที่
เพิ่มขึ้น บริษัทจะสั่งซื้อกับคูคา/ผูผลิตรายใหญในจํานวนคราวละมากๆ รวมทั้งการจัดซื้อจัดจางแบบรวม
ศูนยกลางที่สํานักงานใหญ ทําใหอํานาจในการตอรองกับผูจัดจําหนายไดเปนอยางดี ทําใหตนทุนในการ
ดําเนินการถูกลง อีกทั้งบริษัทอาจไดพันธมิตรทางการคาในการดําเนินธุรกิจในอนาคต สําหรับบาง
โครงการเจาของโครงการจะเปนผูจัดหาวัสดุกอสรางใหกับบริษัท ทําใหลดความเสี่ยงไปไดระดับหนึ่ง 
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 2. ความเสี่ยงดานคดีความการฟองรองในงานกอสราง 
 ในธุรกิจรับเหมากอสรางนั้นบริษัทอาจจะมีความเสี่ยงดานคดีความในการกอสรางที่อาจจะเกิด
จากความลาชาของผูรับเหมาชวง โดยบริษัทตองจัดหาผูรับเหมาที่ทํางานมีประสิทธิภาพ มีความ
รับผิดชอบ สามารถเรงรัดควบคุมผลงานไดทันเวลาที่กําหนด สวนการเปลี่ยนแปลงเพิ่มเติมงาน
นอกเหนือจากแบบหรือสัญญาจาง ซ่ึงทําใหกอสรางหลักตองหยุดรอการทําขอตกลงใหม บริษัทตอง
เครงครัดใหเจาของงานอนุมัติขยายระยะเวลาการกอสรางและปรับราคาใหสอดคลองกับปริมาณงานที่
เพิ่มขึ้นกอนเริ่มงานใหม เพื่อไมใหเกิดขอพิพาทภายหลัง และรักษามาตรฐานการสงมอบผลงานใหลูกคา
อยางถูกตองเหมาะสม 
 นอกจากนี้ยังอาจเกิดความเสี่ยงจากการถูกฟองรองจากผูอยูอาศัยขางเคียงกับหนวยงานกอสราง 
โดยจัดใหมีการเขาตรวจสอบ บันทึกสภาพบานขางเคียงกอนเริ่มทํางานเสมอ การจัดทําประกันภัยความ
เสียหายตางๆ ใหครอบคลุมความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นได และจัดทําระบบงานสนับสนุนงานกอสรางให
เปนไปตามเงื่อนไขของสัญญา เพื่อลดความเสี่ยงอันจะเกิดจากการกอสราง เชน จัดทําเครื่องปองกันการ
ตกหลนของเศษวัสดุกอสราง ปองกันผลกระทบตอส่ิงแวดลอม ลดปญหาการถูกฟองรองจากหนวยงาน
ราชการที่เกี่ยวของและเจาของบานขางเคียงที่ไดรับผลเสียหายจากการกอสรางงานของบริษัท เพื่อลด
คาใชจายและรักษาชื่อเสียงของบริษัทตอไป 
 อยางไรก็ตาม อุบัติเหตุในการทํางานกอสรางยอมลดลงไดดวยการปฏิบัติงานในสภาพแวดลอมที่
ปลอดความเสี่ยง ทั้งนี้ บริษัทมีความปรารถนามุงมั่นที่จะจัดเตรียมสภาพการทํางานที่ปลอดภัยแก
พนักงาน ผูรับเหมาชวง และผูเกี่ยวของบริเวณรอบสถานที่กอสราง ซ่ึงบริษัทพรอมที่จะสนับสนุนใหเกิด
ความมั่นใจวาไดมีการนําระบบการทํางานที่ปลอดภัย มีการนํากฎระเบียบจากสวนงานควบคุมมาปฏิบัติ 
รวมถึงการกระตุนใหพนักงานทุกคนปฎิบัติตามคูมือความปลอดภัยของบริษัทอยางเครงครัด โดยมี
รายละเอียดตามบทที่ 2 พนักงาน หัวขออาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 3. ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการใหสินเชื่อของสถาบันการเงิน 
 เงินทุนหมุนเวียนในการดําเนินงานมีความสําคัญในลําดับตนๆ เนื่องจากตองบริหารจัดการเงิน
ในการจัดซื้อจัดจางตางๆ เชน การจัดซื้อวัสดุอุปกรณ คาจางแรงงาน และการเงินหมุนเวียนในการ
กอสรางโครงการ การขอหนังสือค้ําประกันสัญญา (Performance Bond) การขอหนังสือคํ้าประกันผลงาน 
(Retention Bond) เปนตน การขอวงเงินสินเชื่อกับสถาบันการเงินเปนอีกชองทางหนึ่งที่จะชวยเพิ่มสภาพ
คลองในการดําเนินงานไดเปนอยางดี ทั้งนี้ สถาบันการเงินตางก็มีนโยบายในการใหวงเงินสินเชื่อที่
แตกตางกัน ขึ้นอยูกับนโยบายและมาตรฐานการประกันความเสี่ยงที่อาจมีการเปลี่ยนแปลงไดตาม
สถานการณทางเศรษฐกิจ และในการเปลี่ยนแปลงนโยบายของสถาบันการเงินเปนผลใหเกิดการ
เปลี่ยนแปลงตอตนทุนทางการเงินของบริษัทดวยเชนกัน  
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 ในป 2558 บริษัทมีตนทุนทางการเงินใหแกสถาบันการเงินจํานวน  44,869,673 บาท ลดลง 
2,275,250 บาท จากป 2557 ที่มีจํานวน 47,444,923 บาท ซ่ึงที่ผานมา บริษัทไดรับความรวมมือจาก
ธนาคารพาณิชยและสถาบันการเงินหลากหลายแหงดวยดีเสมอมา ดวยการพิจาณาเงื่อนไขทางการเงินที่ดี
ที่สุดและไมผูกขาดที่ใดที่หนึ่ง ทั้งนี้ บริษัทมุงเนนที่จะปฏิบัติตามพันธะสัญญาที่ไดใหไวอยางเครงครัด 
เพื่อรักษาไวซ่ึงชื่อเสียง ความนาเชื่อถือของบริษัท  

ตารางสรุปผลการวิเคราะหอันดับเครดิตของบริษัท ประจําป 2557 - 2558 

ประเภท / ป 2557 2558 
อันดับเครดิตองคกร BBB- BBB- 
แนวโนมอันดับเครดิต Stable Positive 

 จากขาวเครดิตเมื่อวันที่ 27 สิงหาคม 2558 มีรายละเอียด ดังนี้ “ทริสเรทติ้งคงอันดับเครดิตองคกร
ของบริษัทที่ระดับ BBB- พรอมทั้งเปลี่ยนแนวโนมอันดับเครดิตของบริษัทเปน “Positive หรือ บวก” จาก
เดิม “Stable หรือ คงที่” เพื่อสะทอนผลการดําเนินงานและสถานการณทางการเงินของบริษัทที่มี
พัฒนาการดีขึ้นอยางตอเนื่อง การพิจารณาอันดับเครดิตดังกลาวยังคํานึงถึงลักษณะที่ผันผวนของธุรกิจ
รับเหมากอสราง ความเสี่ยงจากลักษณะงานกอสรางที่ไมหลากหลายและการมีลูกคานอยราย รวมถึง
ระดับการกอหนี้ในระดับปานกลางดวยเชนกัน 
 สถานะทางธุรกิจในระดับปานกลางของบริษัทสะทอนถึงผลงานกอสรางโครงการอาคารสูง
เพื่อที่พักอาศัยและเพื่อการพาณิชยในเขตกรุงเทพมหานคร โดยลูกคาสวนใหญของบริษัทเปนบริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยซึ่งมีความนาเชื่อถือในระดับที่ยอมรับได บริษัทมีการพึ่งพิง
โครงการคอนโดมิเนี่ยมของลูกคาบางรายในระดับคอนขางสูง โดยในชวง 3 ปที่ผานมา บริษัทรับรูรายได
จากโครงการของบริษัท ศุภาลัย จํากัด (มหาชน) ซ่ึงเปนลูกคารายสําคัญที่สรางรายไดคิดเปนสัดสวน
มากกวา 1 ใน 4 ของรายไดตอป ในขณะเดียวกัน โครงการที่รับรูรายไดสูงสุดของบริษัทในแตละปคิด
เปนสัดสวน 10-15% ของรายได อยางไรก็ตามความเสี่ยงจากการพึ่งพิงลูกคาดังกลาวไดรับการชดเชยดวย
ลูกคาที่มีความนาเชื่อถือซ่ึงมีความเสี่ยงจากการชําระเงินคากอสรางในระดับที่ยอมรับได นอกจากนี้ 
บริษัทยังสามารถรักษาฐานลูกคาเดิมซึ่งใชบริการของบริษัทบอยๆ เอาไวไดอยางตอเนื่อง 
 บริษัทมีนโยบายทางการเงินที่คอนขางระมัดระวังซึ่งสะทอนจากการกอหนี้ในระดับปานกลาง
และการมีสภาพคลองที่เพียงพอ โดยบริษัทมีการถือครองสินทรัพยสภาพคลอง เชน เงินสดและ
หลักทรัพยในความตองการของตลาดในระดับคอนขางสูง อีกทั้งยังมีการติดตามความตองการเงินทุน
หมุนเวียนของแตละโครงการอยางใกลชิด อัตราสวนเงินกูรวมตอโครงสรางเงินทุนของบริษัทอยูที่ 20-
30% ในชวง 3 ปที่ผานมา โดย ณ ส้ินเดือนมิถุนายน 2558 อยูที่ 23.5% ในขณะที่อัตราสวนเงินทุนจากการ
ดําเนินงานตอเงินกูรวมและอัตราสวนกําไร (กอนดอกเบี้ยจาย ภาษี คาเสื่อมราคา และคาตัดจําหนาย) ตอ
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ดอกเบี้ยจายก็ปรับตัวดีขึ้นเชนเดียวกัน โดยอัตราสวนเงินทุนจากการดําเนินงานตอเงินกูรวมเพิ่มขึ้นมาอยู
ที่ 74.4% (ปรับอัตราสวนใหเปนตัวเลขเต็มป) ในชวงครึ่งแรกของป 2558 เปรียบเทียบกับ 70.5% ในป 
2557 ใรอัตราสวนกําไร กําไร (กอนดอกเบี้ยจาย ภาษี คาเสื่อมราคา และคาตัดจําหนาย) ตอดอกเบี้ยจาย
เพิ่มขึ้นมาอยูที่ 18.1 เทาในชวงครึ่งปแรกของป 2558 เปรียบเทียบกับ 13.8 เทาในป 2557 
 แนวโนมอันดับเครดิต “Positive หรือ บวก” สะทอนถึงความคาดหวังวาผลการดําเนินงานละ
สถานะทางการเงินของบริษัทจะยังคงอยูในระดับดีอยางตอเนื่อง ในขณะที่แรงกดดันดานตนทุนนาจะอยู
ในระดับที่บริหารจัดการไดในภาวะที่ราคาวัสดุกอสรางทรงตัวในระดับต่ํา นอกจากนี้ ยังคาดวาการลงทุน
ในโครงการเซอรวิสอพารตเมนทจะไมสงผลใหอัตราสวนเงินกูรวมตอโครงสรางเงินทุนของบริษัท
เพิ่มขึ้นเกินกวา 40% หรืออัตราสวนหนี้ที่มีภาระดอกเบี้ยตอสวนขอผูถือหุนเกินกวา 0.7 เทา 
 อันดับเครดิตของบริษัทอาจปรับเพิ่มขึ้นไดหากบริษัทสามารถรักษาความสามารถในการแขงขัน
และผลการดําเนินงานในธุรกิจกอสรางเอาไวได ในขณะที่ความสําเร็จในธุรกิจอสังหาริมทรัพยใหเชา
นาจะชวยเพิ่มความสามารถในการทํากําไรใหแกบริษัท รวมถึงชวยรักษาระดับรายไดของบริษัทในระยะ
ยาว และอันดับเครดิตของบริษัทอาจปรับลดลงไดหากสถานะการเงินของบริษัทดอยลงอยางมีนัยสําคัญ 
ซ่ึงอาจเกิดจากตนทุนการกอสรางที่สูงกวาคาดหรือการขยายการลงทุนที่มากเกินไป 

กระบวนการผลิต 
กรรมการบริหารและผูบริหารระดับสูงของบริษัทมีหนาที่และความรับผิดชอบในการติดตอหา

งานรับเหมากอสราง นอกเหนือจากการติดตามแหลงงานจากสื่อตางๆ ที่ฝายประมาณราคาและประมูล
ราคาดําเนินการ ซ่ึงจะมีทั้งกรณีที่ลูกคาเปนผูมาติดตอหรือกรณีที่ไปนําเสนองานตอลูกคา โดยกอนที่จะมี
การเสนอราคานั้น ฝายตางๆ ของบริษัทจะรวมกันศึกษาแบบการกอสรางและความเปนไปไดในการทํางาน 
ซ่ึงฝายกอสรางจะเปนผูวางแผนงานกอสรางและขอมูลทางดานเทคนิคในงานกอสราง สวนกํากับตนทุนจะ
เปนผูใหขอมูลทางดานตนทุนการกอสราง ผูรับเหมาชวง และขอมูลเงื่อนไขที่กําหนดโดยฝายเจาของ
โครงการ  ซ่ึงมีผลตอตนทุนการกอสราง จากนั้นสวนประมาณราคาและประมูลจะดําเนินการประมาณ
ราคาโดยประมาณปริมาณงานและสอบราคาตอหนวยตามราคาตลาดในขณะประมาณราคาสรุปรวมคา
ดําเนินการจะตองจัดทํารายงานสรุปเกี่ยวกับตนทุนการกอสราง เงื่อนไขและแผนงานกอสรางนําเสนอตอ
คณะกรรมการจัดการของบริษัทเพื่อตรวจสอบและปรับปรุงตามความเหมาะสมกอนที่จะนําเสนอใหลูกคา 
ในกรณีที่มีการเจรจาตอรองราคาเพิ่มเติม คณะกรรมการบริหารของบริษัทจะเขารวมในการเจรจาพิจารณา
และตัดสินใจในการเขารับงาน 

ในการเขาประมูลงานกอสรางอาคารโดยทั่วไป ฝายเจาของโครงการและที่ปรึกษาจะใหมีการ
ประมูลงานทีละขั้นตอนตามลําดับของงานที่มี เชน งานเสาเข็มและกําแพงดิน งานชั้นใตดิน งานโครงสราง
อาคาร งานระบบไฟฟา ระบบเครื่องกลและงานระบบอัตโนมัติภายในอาคาร โดยกอนที่งานขั้นใดขั้นหนึ่ง
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จะเสร็จสมบูรณ ก็จะเริ่มประมูลงานที่ตองทําตอเนื่องตอไป ซ่ึงเมื่องานที่ใกลจะแลวเสร็จสมบูรณก็จะได
เร่ิมงานใหมตอเนื่องกันไปทันทีที่ผลการประมูลส้ินสุดพอดี อยางไรก็ตามในการประมูลดังกลาวมีความ
เปนไปไดที่ลูกคาเจาของโครงการบางรายตองการใหเสนอประมูลรวมหลายระบบพรอมๆ กัน เชน งาน
เสาเข็ม งานอาคาร และงานระบบไฟฟาเครื่องกล แตผูที่สามารถเสนอบริการไดครบเชนเดียวกับบริษัท มี
คอนขางนอย จึงทําใหเจาของโครงการไมสามารถเปรียบเทียบขอมูลราคารวมของทุกระบบได ซ่ึงนับเปน
ขอไดเปรียบของบริษัทที่สามารถอํานวยความสะดวกตอเจาของโครงการในการพิจารณา และควบคุม
งบประมาณการกอสรางรวมของทั้งโครงการ 

ขั้นตอนระหวางดําเนินงาน 
เมื่อบริษัทรับงานแลวจะเปนหนาที่และความรับผิดชอบของฝายตางๆ ที่จะดําเนินการดังนี้ 

 1. แบงงาน โดยดูประเภทของงานและมอบหมายใหฝายที่เกี่ยวของรับผิดชอบในแตละสวน 
 2. แตงตั้งผูจัดการโครงการซึ่งมีหนาที่รับผิดชอบในดานการจัดองคกร และบุคลากรสําหรับ     

โครงการการวางแผนงาน และควบคุมงานเพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคทางดานความกาวหนาของงานและ
งบประมาณ 
  3. วางแผนรายละเอียดโครงการโดย 

ก. ผูจัดการโครงการ 
- จัดทําแผนงานโดยละเอียด กําหนดระยะเวลาเริ่มและเสร็จสําหรับงานแตละขั้นตอน 
- จัดทําแผนกําลังคนโดยประมาณจํานวนคนงานและชางฝมือสําหรับงานแตละประเภท 
- จัดทําแผนเครื่องจักรกลที่จะใชในงานกอสรางแตละชวงเวลา 
- จัดสรางสํานักงานชั่วคราว และสาธารณูปโภคตาง ๆ 
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ขั้นตอนการรับงานและการกอสราง   
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ติดตอประสานงานเจาของโครงการ หรือหนวยงานราชการ 

ขออนุมัติเขารวมเสนอราคา 

ประมาณราคาและเขารวมเสนอราคา 

ไดรับการคัดเลือกเปนผูกอสรางงาน 

ตรวจสอบเอกสารสัญญา เงื่อนไขตางๆ และลงนามรับงานกอสราง 

แตงตั้งผูจัดการโครงการ พรอมทีมงาน 

แผนงานคุณภาพโครงการ 

แผนการเงินและ งบประมาณ 

คัดเลือกผูรับเหมาชวง 
 ตามลักษณะงาน 

ดําเนินงานกอสราง 

แผนงานคุณภาพของผูรับเหมา 

รายงานผลงานปญหา/ความกาวหนา 

ติดตาม ปรับปรุง แกไข 

ตรวจสอบคุณภาพ / ทดสอบทุกระบบงาน 

สงมอบงาน 

ซื้อแบบ/เอกสารประกอบ 
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ข. สวนควบคุมตนทุน 
- จัดทํางบประมาณโดยละเอียดโดยการรวมปรึกษากับฝายผูจัดการโครงการ 
- จัดเตรียมระบบการควบคุมคาใชจายของโครงการ รวมทั้งปริมาณการใชวัสดุ 
- จัดทําแผนการเงินของโครงการ   

4. การดําเนินงานกอสราง 
ระหวางการดําเนินงานกอสรางหัวหนางานของแตละฝายจะทํางานรวมกันอยางใกลชิดเพื่อ

ควบคุมงานใหบรรลุวัตถุประสงคของโครงการทั้งทางดานคุณภาพของงานอัตราความกาวหนาของงาน
และงบประมาณ 

5. การรายงานและบันทึก 
ฝายที่เกี่ยวของทุกฝายจะจัดทํารายงานเกี่ยวกับรายละเอียดของงานดานตางๆ รายงานให

ผูบังคับบัญชาทราบตามลําดับขั้นตอน 
6. การติดตามและตรวจสอบ 
หัวหนางานของแตละฝายรวมกับกรรมการผูจัดการตรวจสอบคุณภาพของงานและคาใชจาย

เพื่อปรับปรุงแกไขการทํางานตามความเหมาะสม รวมทั้งรวมปรึกษากับฝายอื่นๆ เพื่อใหบรรลุตาม
วัตถุประสงคหลักของโครงการนั้น 

ในระหวางการทํางานหากขั้นตอนใดไมผานการตรวจสอบก็จะกลับมาแกไขแผนงานการ
ทํางานและตรวจสอบอีกครั้ง หากงานเสร็จไมทันตามกําหนดที่ระบุไวในสัญญาและ/หรือลาชากวา
แผนงาน ผูจัดการโครงการจะเปนผูวิเคราะหสาเหตุของความลาชานั้น และทําการปรับปรุงแผนงานตอไป 

7. การตรวจเช็คความเรียบรอยครั้งสุดทายกอนสงมอบงาน 
เมื่องานกอสรางใกลเสร็จสมบูรณ ผูจัดการโครงการและทีมงานจะรวมกันตรวจสอบความ

เรียบรอยและแกไขขอบกพรองใหเรียบรอยกอนที่จะมีการสงมอบงานใหแกเจาของโครงการ รวมทั้งการ
จัดเตรียมเอกสารสําคัญตางๆ เพื่อสงมอบงานใหแกเจาของโครงการ 

ผลกระทบตอสิ่งแวดลอม 
ในกระบวนการผลิตหรือการกอสรางนั้นจะมีผลกระทบตอส่ิงแวดลอมเกิดขึ้นบาง ซ่ึงบริษัท

คํานึงถึงผลกระทบนี้เปนอยางมากจึงไดจัดใหมี 
1. พนักงานที่มีหนาที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงานดานความปลอดภัยข้ึนเพื่อควบคุมผลกระทบเหลานี้

ตามประกาศกรุงเทพมหานครเกี่ยวกับการกําหนดหลักเกณฑในการกอสรางอาคารและ
สาธารณูปโภค ลงวันที่ 23 กันยายน 2539 
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2. บริษัทยังไดประกาศนโยบายการรักษาสิ่งแวดลอมและความปลอดภัยในการทํางานใหพนักงาน
ทุกหนวยงานปฏิบัติตามอยางเครงครัด โดยเปนไปตามมาตรฐานและขอกําหนด ISO 9001 : 
2008 ในเรื่องของความปลอดภัยในการทํางาน 

3. บริษัทไดจัดใหมีวัสดุอุปกรณที่ไดมาตรฐานซึ่งจําเปนในหนวยงานกอสรางทุกแหงตามสภาพ
การทํางานและตามความเหมาะสม เพื่อดําเนินการลดผลกระทบตอส่ิงแวดลอมดังกลาว  

4. นอกจากนี้หนวยงานนี้จะมีหนาที่เปนผูใหคําแนะนําและติดตามผล พรอมรายงานใหแกผูจัดการ
โครงการที่มีความตระหนักถึงความรับผิดชอบตอสังคมในดานผลกระทบตอส่ิงแวดลอม มีการ
จัดการเพื่อลดผลกระทบตอส่ิงแวดลอมขางเคียง มวาจะเปนเรื่องการปองกันมลภาวะทางอากาศ 
เสียง กล่ิน และทางน้ําเกี่ยวของทราบ เพื่อลดความเสี่ยงในการปฏิบัติงานและเพิ่มความปลอดภัย
ในการทํางานใหมากยิ่งขึ้น และจากการดําเนินการที่ผานมาบริษัทไดปฏิบัติตามกฎระเบียบ
เกี่ยวกับสิ่งแวดลอมดังกลาวตลอดมา 

 
งานที่ยังไมสงมอบ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทมีโครงการที่เซ็นสัญญาวาจางกอสรางงานและกําลังดําเนินการ
กอสรางอยูจํานวนทั้งสิ้น 36 โครงการ พื้นที่กอสรางรวม 1,438,189 ตารางเมตร คิดเปนมูลคางานตาม
สัญญาประมาณ 22,508 ลานบาท โดยรับรูรายไดแลว 12,811 ลานบาท และมีมูลคางานคงเหลือ 9,697 
ลานบาท  
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บริษัทไดจัดตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง มาตั้งแตเดือนธันวาคม 2557 โดยมีวัตถุประสงค
เพื่อรองรับภารกิจของคณะกรรมการบริษัท ในการกําหนดกรอบการบริหารความเสี่ยงใหเหมาะสมกับ
ธุรกิจของบริษัท การกําหนดความเสี่ยง การเตือนภัยลวงหนา การกําหนดมาตรการปองกัน การจัดการ
ความเสี่ยง ตลอดจนการทบทวนและสรางเครื่องมือการบริหารความเสี่ยง พรอมทั้งกํากับดูแล ติดตามให
เปนไปตามนโยบายที่กําหนด 

โดยในรอบป 2558 ที่ผานมาเศรษฐกิจของประเทศไดเผชิญกับปจจัยตางๆ มากมายทั้งจาก
ภายในประเทศและตางประเทศซึ่งอาจมีผลกระทบตอการดําเนินธุรกิจของบริษัท สภาวะแวดลอมและ
ความเสี่ยงที่สําคัญรวมทั้งแนวทางในการบริหารความเสี่ยงของบริษัท ดังนี้ 

ความเสี่ยงในการขาดแคลนแรงงาน และการควบคุมคุณภาพของแรงงานในการกอสราง 
       การดําเนินธุรกิจรับเหมากอสราง แรงงานถือเปนปจจัยที่สําคัญ การขยายตัวทางเศรษฐกิจและ
การกอสรางกอใหเกิดปญหาการขาดแคลนแรงงาน โดยเฉพาะแรงงานฝมือ  ที่มีทักษะความรู ความ
ชํานาญ และความเชี่ยวชาญ  ปจจุบันบริษัทมีแรงงานรายวันที่ใชในการกอสรางกวาสี่พันคน แรงงานแต
ละสาขางานจะมีทักษะความรู ความชํานาญ และความเชี่ยวชาญหลายระดับตามความละเอียดของงาน  
แรงงานที่มีทักษะความรู ความชํานาญ และความเชี่ยวชาญสูงจะมีอัตราคาจางที่สูง ซ่ึงจะทําใหตนทุนการ
กอสรางมีราคาสูงขึ้น ดังนั้น การจัดหาแรงงานตางๆ จึงมีความสําคัญ หากจัดหาแรงงานไมมีคุณภาพ และ
ไมตรงตอทักษะความชํานาญ จะสงผลกระทบตอคุณภาพของงาน เนื่องจากงานกอสรางมีหลากหลาย
ความละเอียดของงาน งานบางประเภทใชแรงงานเปนหลักไมตองใชทักษะความชํานาญ เชนงานขุดดิน 
งานถมทราย งานเทคอนกรีต และงานผูกเหล็กเสน  สวนงานบางประเภทตองใชทักษะฝมือความชํานาญ
สูง โดยเฉพาะงานดานสถาปตยกรรม เชน งานปูกระเบื้อง งานติดตั้งวงกบประตู-หนาตาง งานบุพื้นผิว
ตาง ๆ หากไมไดคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานที่กําหนดยอมมีผลกระทบตอการรับมอบงานจากเจาของ
โครงการหรือผูวาจาง ตองแกไขงานตางๆ  ทําใหตองสูญเสียคาใชจายเพิ่มขึ้น 

ดังนั้น  บริษัท จึงใหความสําคัญตอการดูแลคุณภาพความเปนอยูของแรงงาน เพื่อสรางแรงจูงใจ
ใหแรงงานเกิดความรักองคกร และมีแผนงานในการพัฒนาศักยภาพเพื่อเพิ่มขีดความสามารถ และ
คุณภาพความเปนอยู ทั้งนี้ บริษัทมีแนวทางในการลดความเสี่ยงทางดานการขาดแคลนแรงงานฝมือ ดังนี้ 

1) การคัดเลือกแรงงานโดยการทดสอบทักษะฝมือชางในสาขางานตาง ๆ 
2) การฝกอบรมและพัฒนาทักษะฝมือแรงงาน โดยกรมพัฒนาฝมือแรงงาน ซ่ึงเปนการเพิ่ม

ทักษะความสามารถในงานชาง ใหแกพนักงานที่ขาดทักษะฝมือในสาขางานไม, งานกออิฐ-
ฉาบปูน,งานปูกระเบื้อง และงานเชื่อม  

3. ปจจัยความเสี่ยง                                                                                                             
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3) การสอนงานแบบ  On the job training  และแบบพี่เล้ียง (Buddy System) ระหวางทดลอง
งาน 

4) การจัดสวัสดิการที่เหมาะสม และดูแลความเปนอยูในสถานที่พักอาศัยใหมีความสะอาด 
และมีความปลอดภัย เพื่อใหแรงงานไดรับความเปนอยูที่ดี 

5) การปรับตําแหนง และอัตราคาจาง ประจําป แกแรงงานในตําแหนงชางใหเหมาะสม และ
สอดคลองกับทักษะฝมือ ความเชี่ยวชาญ และความสามารถ 

6) การนําแรงงานตางชาติเขามาทํางานอยางถูกตองตามกฎหมาย และเพิ่มสัดสวนการวาจาง
ผูรับเหมาชวงใหเพียงพอตอปริมาณงานที่มีอยู 

7) การสรางแรงจูงใจใหเกิดการพัฒนาตนเอง และการใหความรูอยางตอเนื่อง 

นอกเหนือจากการฝกอบรมทักษะฝมือแรงงานจากกรมพัฒนาฝมือแรงงานแลว ในป 2559 นี้ 
บริษัทอยูระหวางการสราง “Syntec Academy” เพื่อใชเปนสถานที่ฝกอบรมทักษะแรงงานระดับตางๆ ให
มีทักษะงานกอสรางเพิ่มมากขึ้น พรอมที่จะเปนแรงงานทักษะฝมือในดานตางๆของบริษัทตอไป 

ความเสี่ยงดานความสูญเสีย ในคาใชจาย จากการบาดเจ็บ ของพนักงานในการปฏิบัติงานกอสราง 
ความเสี่ยงในอันตรายที่เกิดจากอุบัติเหตุในงานกอสรางยังคงเปนสาเหตุหลักๆของอุตสาหกรรม

กอสรางในประเทศไทย และบริษัทฯดวย อันทําใหเกิดความสูญเสียคาใชจายในการชดเชยใหกับพนักงาน
ของบริษัทที่ทํางานในอุตสาหกรรมกอสรางมาก โดยเฉพาะงานกอสรางอาคารสูงที่มีอันตรายในการ
กอสรางหลากหลายประเภท ไดแก อันตรายจากถูกเครื่องจักรหนักทําใหบาดเจ็บ  การตกจากที่สูง ซ่ึงมีผล
ทําใหสูญเสียอวัยวะ ทุพพลภาพ เปนตน  จากการสํารวจของกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน ณ 
ปจจุบัน ความสูญเสียจากการเกิดอุบัติเหตุ ในการทํางานกอสราง เปนความสูญเสียที่เกิดขึ้นเปนอันดับ
ตนๆในภาคอุตสาหกรรม 
 บริษัทไดจัดการดําเนินการเพื่อลดความเสี่ยงในการเกิดอันตรายในการทํางานกอสราง เพื่อลด 
บรรเทาความรุนแรง อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นไดดวยการจัดการดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในการ
ทํางาน การจัดใหความรูแกผูควบคุมงาน และผูปฏิบัติงานเปนประการสําคัญอยางสม่ําเสมอ สรางนิสัยที่
รักความสะอาดมีระเบียบวินัย เปนการขจัดปญหาความเสี่ยงที่ตนเหตุหนึ่ง และบริษัทฯยังไดมีการ
วางแผนงานในการจัดการสถานที่กอสรางสะอาดดวยการสะสางเศษวัสดุที่เหลือจากการทํางานออกจาก
พื้นที่ที่ทํางานแลวเสร็จ จัดการสถานที่ใหมีความเปนระเบียบเครื่องจักรเครื่องมือจัดวางใหสะดวกในการ
ใชงาน ใหมีความปลอดภัยมีสุขลักษณะที่ดี ตอพนักงานทุกคน ตามพันธะสัญญาที่บริษัทฯใหไวในคูมือ
ความปลอดภัยในการทํางาน 
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ความเสี่ยงจากการรับงานกอสรางที่ยังไมหลากหลาย 
การประกอบธุรกิจของบริษัทในชวงที่ผานมา ยังคงไวซ่ึงการดําเนินธุรกิจรับเหมากอสรางแบบ

ครบวงจร และยังคงเชี่ยวชาญในการกอสรางโครงการอาคารสูง ทั้งรับงานจากหนวยงานของภาครัฐและ
เอกชน  ใหบริการตั้งแตงานเข็มจนกระทั่งอาคารเสร็จสมบูรณ รวมทั้งงานดานโครงสราง งาน
สถาปตยกรรม งานติดตั้งระบบไฟฟา ระบบเครื่องจักรกล งานสุขาภิบาล เปนตน โดย ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2558 บริษัทมีงานกอสรางคงเหลือทั้งสิ้น 36 โครงการ คิดเปนมูลคางานทั้งหมดประมาณ 
19,485 ลานบาท โดยรับรูรายไดแลว 9,787 ลานบาท และมีมูลคางานคงเหลือ 9,698 ลานบาท โดยสวน
ใหญเปนงานจากภาคเอกชนประเภทงานกอสราง อาคารที่พักอาศัย, อาคารสํานักงาน/อาคารพาณิชย ฯลฯ 
เปนตน  

สัดสวนรายไดตามลักษณะของลูกคา (งบการเงินรวม) 
หนวย : ลานบาท 

ประเภท ป 2558 ป 2557 ป 2556 

จํานวน % จํานวน % จํานวน % 

รายไดจากภาครัฐ       
- โครงการสาธาราณูปโภคพื้นฐาน 43.21 0.61 172.67 2.51 76.26 1.23 
 - สถาบัน - - - - - - 

รายไดรวม 43.21 0.61 172.67 2.51 76.26 1.23 

รายไดจากภาคเอกชน       
 - อาคารที่พักอาศัย 5,728.37 81.24 5,634.63 81.79 5,012.41 81.15 
-  อาคารสํานักงาน/อาคารพาณิชย 757.68 10.75 1,081.56 15.70 691.10 11.19 
-  สถาบัน - - - - 113.03 1.83 
 - โรงแรมและรีสอรท 255.51 3.62 - - 282.08 4.57 
- โรงงานอุตสาหกรรม 266.28 3.78 - - - - 
- ศูนยการคา/ซุปเปอรมารเก็ต/ชอปปงมอลล - - - - 1.71 0.03 

รายไดรวม 7,007.84 99.39 6,716.19 97.49 6,100.33 98.77 

รายไดรวมท้ังสิ้น 7,051.05 100.00 6,888.86 100.00 6,176.59 100.00 
 

ในชวงที่เกิดภาวะเศรษฐกิจชะลอตัว การลงทุนดานอสังหาริมทรัพยลดนอยลง ทําใหการแขงขัน
มีความรุนแรงเพิ่มมากขึ้นโดยเฉพาะดานราคา ซ่ึงอาจมีผลกระทบตอบริษัทในการรับงานกอสรางได 
สําหรับงานกอสรางโครงสรางพื้นฐานและงานกอสรางโครงสรางพื้นฐานขนาดใหญ เชน โครงการระบบ
รถไฟฟาขนสงมวลชน งานกอสรางถนน งานกอสรางสะพาน งานกอสรางทางดวน ฯลฯ เปนตน ซ่ึง
บริษัทอาจมีคุณสมบัติไมครบตามเกณฑที่กําหนด และอาจมีผลกระทบตอการดําเนินงานของบริษัท 



                                                                                                   
 
 

    
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป 2558                                                                              
 (แบบ 56-1) 

 

 
    สวนที่ 1      3 - 4 

    บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน)   

    SYNTEC CONSTRUCTION PUBLIC COMPANY LIMITED    

อยางไรก็ตามบริษัทยังคงเตรียมความพรอมเพื่อรวมกับพันธมิตรทางการคาเพื่อรวมประมูลงานขางตน
หากเปนไปตามคุณสมบัติที่กําหนด รวมทั้งบริษัทยังคงมุงมั่นและเตรียมความพรอมในการประมูลงาน
หนวยงานของภาครัฐในป 2559 ตอไป ทั้งนี้รายไดจากงานภาครัฐในป 2558 ไดแก โครงการกอสราง
เขื่อน ค.ส.ล. คลองจั่น จากถนนลาดพราว ถึงถนนประดิษฐมนูธรรม โคยกองระบบคลอง สํานักการ
ระบายน้ํา กรุงเทพมหานคร  

นอกจากนี้ บริษัทมีนโยบายขยายการดําเนินงานไปในธุรกิจอื่นที่เกี่ยวของ ในลักษณะขยายตัวไป
ขางหนา เพื่อเปนการเพิ่มชองทางการรับรูรายไดในธุรกิจอื่น ดวยการจัดตั้ง บริษัทยอย บริษัท เอส ซี อาร 
แอสเซ็ท แมเนจเมนท จํากัด เพื่อดําเนินธุรกิจเซอรวิส อพารทเมนทสรางใหมเพื่อการใหเชา โดยได
ดําเนินการบริหารและพัฒนาโครงการทั้งสิน 3 โครงการ ดังนี้ 

1. โครงการ เซอรวิส อพารทเมนท  Citadines Grand Central Sriracha ที่ตั้งอยูยานกลางเมืองศรี
ราชา จังหวัดชลบุรี ไดเปดดําเนินกิจการ ตั้งแตชวงตนป 2558 ที่ผานมา บริหารงานโดยบริษัท Ascott 
International (Thailand) จํากัด บริการใหเชาหองพักอาศัยระยะยาว ซ่ึงลูกคาสวนใหญเปนชาวตางชาติ 
(ญ่ีปุน) ที่ทํางานในนิคมอุตสาหกรรมในจังหวัดชลบุรีและระยอง 

2.  โครงการ เซอรวิส อพารทเมนท Somerset Srircha ที่ตั้งอยูไมไกลจากโครงการแรก อยูใน
ขั้นตอนการดําเนินการขออนุญาตผลกระทบสิ่งแวดลอม (EIA) หลังจากที่ไดดําเนินการออกแบบแลว
เสร็จ คาดวาสามารถเริ่มกอสรางประมาณ ชวงกลางป 2559 

3. โครงการ เซอรวิส อพารทเมนท  The Zone Prachinburi ที่ตั้งอยูที่ยานคลองรั้ง อําเภอศรีมหา
โพธิ จังหวัดปราจีนบุรี ซ่ึงบริเวณดังกลาวอยูใกลกับ นิคมอุตสาหกรรมขนาดใหญ คือ นิคมอุตสาหกรรม 
304 และนิคมอุตสาหกรรมโรจนะ ปราจีนบุรี อยูในขั้นตอนระหวางการออกแบบรายละเอียดของ
โครงการ และจัดเตรียมเอกสารสําหรับการขออนุญาตผลกระทบสิ่งแวดลอม คาดวาสามารถเริ่ม
ดําเนินการกอสรางไดประมาณ ตนป 2560 

ทั้ง 3 โครงการพรอมสําหรับรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจของลูกคาในพื้นที่อุตสาหกรรม
ใกลเคียงที่มีอํานาจการจับจายใชสอยท่ีสูงขึ้นในอนาคต     

อีกทั้งบริษัทยังมีกลยุทธลงทุนในอสังหาริมทรัพยที่มีศักยภาพ ทําเลที่ตั้งดี พรอมใชงานและ
สามารถสรางรายไดไดทันที โดยการจัดตั้งบริษัทยอยอีก 2 บริษัท ไดแก บริษัท แนเชอรัล วิลล เซอรวิส 
อพารทเมนท แอนด แมเนจเมนท จํากัด (เดิมชื่อ “บริษัท แซม เอชอาร จํากัด”) และ บริษัท ซินเท็ค แอส
เซ็ท แมเนจเมนท จํากัด บริหารจัดการสิทธิการเชาที่ดินและอาคาร Natural Ville Residence สิทธิการเชา
คงเหลือ 20 ป เปนอาคารเซอรวิส อพารทเมนท มูลคาทรัพยสินที่ซ้ือมา 400.00 ลานบาท ตั้งอยูบนทําเล
ยานธุรกิจ ถือเปนโอกาสในการเพิ่มชองทางการสรางรายไดใหแกบริษัทใหมีความมั่นคงมากยิ่งขึ้น  
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ความเสี่ยงจากการดําเนินงานกอสรางไมแลวเสร็จตามสัญญาการกอสราง 
การปฏิบัติตามสัญญาเปนพันธะที่บริษัทฯใหความสําคัญอยางยิ่งกับคูคาที่วาจางใหบริษัทฯ

ดําเนินงานกอสรางงาน แตการดําเนินการกอสรางอาคารสูงในปจจุบันมีปญหามากขึ้น โดยเฉพาะงาน
กอสรางที่ถูกวาจางใหกอสรางในเขตชุมชนเมืองอยางกรุงเทพมหานคร ปญหาสําคัญคือการกําหนด
ผลกระทบในการกอสรางที่ไมชัดเจนและถูกตอง และในการประเมินผลกระทบตอสภาพแวดลอมคาง
เคียงของโครงการ และการกําหนดคาชดเชยใหกับบานขางเคียงไวไมชัดเจน ทําใหผูดําเนินการกอสรางที่
รับงานกอสรางไมสามารถกําหนดมาตรการรองรับขณะกอสรางไดอยางเหมาะสม กอใหเกิดปญหาใน
การทํางาน ไดแก เวลาการทํางานที่จํากัด ไมสามารถทํางานไดตามเวลาที่กฎหมายอนุญาตใหทํางานได
ปกติ เวลาทํางานนอยกวาแผนงานกอสรางที่ไดกําหนดไวในสัญญาการกอสราง  เนื่องจากถูกจํากัดใน
เร่ือง ความดังของเสี่ยง  แสงจากการทํางาน  ในเวลาที่ทํางาน เปนตน 

การบริหารจัดการงานกอสรางเพื่อใหผลสําเร็จเปนไปตามพันธะสัญญาบริษัทฯไดดําเนินการโดย
ใชระบบบริหารคุณภาพงาน ISO9001:2008 มาอยางตอเนื่อง และในการลดผลกระทบตอสภาพแวดลอม
ขางเคียง บริษัทฯไดมีการใชนวตกรรม ตางๆเขามาเสริมชวยในการทํางานเพื่อลดผลกระทบตอ
สภาพแวดลอมขางเคียง ไดแก การวางแผนวางและจัดทําระบบปองกันฝุนละอองดวยผาใบปองกันฝุนปก
คลุมอาคารขณะกอสราง (ระบบปองกันฝุนและของตกหลนดวยแมทชีท) การสเปรยละอองน้ํากักฝุนใน
บริเวณที่มีฝุนผงจากการทํางานมากๆ และมีการใชระบบผนังสําเร็จมาทดแทนงานกออิฐฉาบปูนในที่ เปน
ตน ทั้งนี้เพื่อลดผลกระทบตอสภาพแวดลอมขางเคียงให มีผลกระทบตอการกอสรางงานตามสัญญานอย
ที่สุด หรือไปมีเลย อันทําใหงานแลวเสร็จตามสัญญาที่ไดใหไวตอคูคาผูวาจางงานดวยดี 

 
ความเสี่ยงจากความรวมมือกับพันธมิตรทางการคาในลักษณะ กิจการรวมคา (Joint Venture) 

เปนที่ทราบกันดีอยูแลววา ธุรกิจรับเหมากอสรางเปนธุรกิจที่มีการแขงขันกันอยางรุนแรง นับวัน
ก็ยิ่งทวีความรุนแรงเพิ่มมากขึ้น อันเนื่องมาจาก ราคา ความสัมพันธใกลชิดกับผูมีอํานาจในการตอรอง 
หรือเงื่อนไขพิเศษตางๆ และผูรับเหมาขามชาติ ซ่ึงทั้งหมดนี้ ผูรับเหมารายเล็กหรือรายใหม มีโอกาสนอย
มากที่จะเขามามีสวนรวม ซ่ึงทําใหขาดโอกาสอันดีในการพัฒนาขีดความสามารถหรือองคความรูในดาน
เทคโนโลยีการกอสรางสมัยใหม หากขาดความรวมกันอยางจริงจัง และการเปดโอกาสในการแขงขัน 

ความรวมมือระหวางพันธมิตรทางการคา จึงถือวามีความสําคัญและมีความจําเปนอยางยิ่ง ตอ
การแขงขันที่รุนแรงโดยเฉพาะกับผูรับเหมาขามชาติ ทั้งนี้อันเนื่องมาจาก ความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน การ
ถายทอดเทคนิค เทคโนโลยีการกอสรางนําสมัย ซ่ึงเปนประโยชนอยางยิ่งหากมีความรวมมือระหวาง
พันธมิตรทางการคาอยางแทจริง 
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อยางไรก็ตามความรวมมือกับพันธมิตรทางการคาในลักษณะ กิจการรวมคา (Joint Venture) ยอม
มีความเสี่ยงเชนกัน ซ่ึงเกิดจากคูสัญญาไมปฏิบัติตามสัญญา หรือ เงื่อนไข หรือ ขอตกลงที่รวมทุนไว ซ่ึง
อาจทําใหบริษัทตองเขารับผิดชอบในสวนของผูรวมทุนในกิจการรวมคานั้น ซ่ึงมีผลตอตนทุนในการ
ดําเนินงานที่สูงขึ้น เปนผลใหกําไรขั้นตนที่ไดรับลดนอยลง หรือเกิดผลขาดทุนในโครงการกอสราง เปน
ตน  

บริษัทมีนโยบายรวมมือกับพันธมิตรทางการคาในลักษณะ กิจการรวมคา ในกิจการที่ดําเนิน
ธุรกิจที่เอื้อประโยชน, มีความเกี่ยวเนื่องกับธุรกิจบริษัทและมีแนวโนมการเติบโตที่ดี โดยเฉพาะขั้นตอน
การตรวจวิเคราะห ขอมูลตางๆ ของผูรวมคา ไดแก ประวัติในการดําเนินธุรกิจ การเงิน ผูบริหาร ดวย
ความระมัดระวัง กอนพิจารณาตัดสินใจเขารวมกิจการรวมคา สําหรับสัดสวนเงินลงทุนและนโยบายการ
บริหารงานกิจการรวมคานั้นขึ้นกับความเชี่ยวชาญในธุรกิจ, ความสามารถในการลงทุนและอํานาจการ
บริหารงานเปนหลัก 

ความเสี่ยงจากการแขงขันท่ีสูงขึ้น  
การแขงขันในธุรกิจการกอสรางยังคงมีการแขงขันที่รุนแรงและสูงมาก ถึงแมวาภาพรวม

อุตสาหกรรมการกอสรางไทยตลอดระยะเวลาของป 2558 มีอัตราการขยายตัวลดลง เมื่อพิจารณาจาก
อัตราการขยายตัวที่แทจริง (real term) ของผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ (GDP) ดานการผลิตเทียบ
กับระยะเดียวกันของป พบวาในไตรมาสสุดทายของปภาคการกอสรางมีอัตราการขยายตัวถึง รอยละ 15.8 
ซ่ึงเกิดจากการขยายตัวเรงขึ้นตามการเรงขึ้นของการกอสรางภาครัฐ ในขณะที่การกอสรางภาคเอกชน
ปรับตัวลดลงรอยละ 1.3 ซ่ึงสอดคลองกับการปรับตัวลดลงของเครื่องชี้วัดสําคัญ ไดแก พื้นที่รับอนุญาต
กอสรางในเขตเทศบาล ปริมาณการจําหนายผลิตภัณฑเหล็ก และปริมาณการจําหนายปูนซิเมนต เปนตน 
(ที่มา : สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 15 ก.พ.59)  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทมีโครงการที่เซ็นสัญญาวาจางกอสรางงานและกําลังดําเนินการ
กอสรางอยูจํานวนทั้งสิ้น 36 โครงการ คิดเปนมูลคางานทั้งหมดประมาณ 19,485 ลานบาท โดยรับรู
รายไดแลว 9,787 ลานบาท และมีมูลคางานคงเหลือ 9,698 ลานบาท  ซ่ึงจะเห็นไดวาบริษัทมีงานภาครัฐ
จํานวนนอยมาก (รายละเอียด “ความเสี่ยงจากการรับงานกอสรางที่ยังไมหลากหลาย”) เนื่องจาก ในป 
2559 ที่ผานมา งานภาครัฐมีการแขงขันที่สูงมาก ระดับราคาของบริษัทผูรับเหมาที่ไดงานมีแนวโนมต่ํา
กวาราคากลาง และต่ํากวาราคาที่บริษัทเขารวมประมูล อีกทั้ง งานภาครัฐที่เปนโครงการโครงสราง
พื้นฐานขนาดใหญ อันไดแก โครงการรถไฟฟาสายตางๆ ฯลฯ กําหนดคุณสมบัติของผูเขาประมูล
คอนขางสูง ปจจุบันมีผูรับเหมากอสรางในประเทศที่มีคุณสมบัติตามเกณฑที่กําหนดไวเพียงไมกี่ราย
เทานั้น ดังนั้น หากบริษัทตองการจะเขารวมจะตองเขาเปนผูรับเหมาชวงงานอีกทอด ยอมไดรับความเสี่ยง
ในผลกําไรที่ไดลดนอยลง เปนเปนผลใหงานสวนใหญของบริษัท ในชวงที่ผานมาเปนงานกอสรางของ
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ภาคเอกชน   รวมไปถึงงานกอสรางระดับนานาชาติหรือระหวางประเทศซึ่งตองอาศัยความรวมมือความ
เชี่ยวชาญจากตางชาติก็มีเพียงบริษัทรับเหมากอสรางไมกี่รายเชนกันที่มีความพรอมและมีประสบการณ 
ซ่ึงทั้งหมดนี้เปนปจจัยที่ทําใหเกิดการแขงขันสูงขึ้นโดยเฉพาะดานราคา สําหรับงานภาคเอกชนที่บริษัท
ไดรับงานกอสรางเพิ่มมากขึ้นในชวงที่ผาน พบวามีการแขงขันดานราคาที่สูงเชนกัน โดยมีหลายโครงการ
ที่บริษัทรับเหมากอสรางรายอื่นประมูลงานไดต่ํากวาราคาที่บริษัทกําหนด ซ่ึงบริษัทไดพิจารณาแลวเห็น
วา ณ ระดับราคาดังกลาวอาจมีผลกระทบตอความสามารถในการทํากําไร 

ในการดําเนินงานในชวงปที่ผานมา และในป 2558 นี้บริษัทจึงมุงเนนที่จะใหบริการที่มีคุณภาพ
ภายใตระยะเวลาตามสัญญาที่กําหนด และที่สําคัญภายใตงบประมาณซึ่งเปนหัวใจสําคัญที่ทําใหธุรกิจการ
กอสรางประสบความสําเร็จ โดยการประสานงานกับเจาของโครงการหรือลูกคาของบริษัทอยางตอเนื่อง
และในระยะเวลาที่ผานมานั้น มีแนวโนมวาขณะนี้ลูกคาไมไดเลือกผูรับเหมาที่เสนอราคาต่ําสุดเสมอไป 
โดยลูกคาจะเลือกผูรับเหมาที่มีการเสนอราคาต่ําแตคํานึงถึงราคาที่สมเหตุสมผลบริษัทผูรับเหมาสามารถ
ดําเนินการกอสรางไดแลวเสร็จตามระยะเวลาที่ตกลงกันไว มีความนาเชื่อถือในการทํางานที่มีคุณภาพ
และมีความปลอดภัยในการทํางาน สามารถตอบสนองความตองการของลูกคาได ซ่ึงบริษัทเองก็เปน
ทางเลือกหนึ่งเชนกัน โดยสังเกตไดจากโครงการที่ไดรับการลงนามสัญญาภายในป 2558 มีทั้งสิ้น 16 
โครงการ มีมูลคารวม 9,230 ลานบาท (ไมรวมภาษีมูลคาเพิ่ม) 

ความเสี่ยงจากความไมแนนอนของภาวะเศรษฐกิจของประเทศ 

ภาพรวมเศรษฐกิจไทยในป 2558 ที่ผานมา มีอัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ 
(มูลคาที่แทจริงดานการผลิต) รอยละ 2.8 เมื่อเทียบกับระยะเดียวกันของปที่ รอยละ 0.8 ซ่ึงมีผลทําใหภาค
การกอสรางมีอัตราการขยายตัวตามไปดวย โดยมีปจจัยที่เกี่ยวของ ไดแก การเรงขึ้นของการใชจายและ
การลงทุนภาครัฐ ความคืบหนาของโครงการลงทุนดานโครงสรางพื้นฐาน, มาตรการกระตุนเศรษฐกิจ
เพิ่มเติมในเดือนกันยายน 58 – มกราคม 59 แนวโนมการออนคาของเงินบาท ระดับราคาน้ํามันที่ปรับตัว
ลดลงอยางตอเนื่อง และการขยายตัวของภาคการทองเที่ยว ฯลฯ เปนตน ซ่ึงสอดคลองกับดัชนีความ
เชื่อมั่นทางธุรกิจที่คอยๆ ปรับตัวขึ้นอยางตอเนื่องเชนกัน ซ่ึงลวนสงผลตอความไมแนนอนของภาวะ
เศรษฐกิจของประเทศทั้งสิ้น 

โดยบริษัทเห็นวาอุตสาหกรรมการกอสรางมีความสัมพันธกับเศรษฐกิจของประเทศ กลาวคือ 
ในชวงที่เศรษฐกิจของประเทศมีอัตราการขยายตัวที่เพิ่มสูงขึ้น ภาคอุตสาหกรรมการกอสรางก็มีแนวโนม
ขยายตัวที่เพิ่มขึ้นเชนกัน ในขณะเดียวกันในชวงที่เศรษฐกิจถดถอย ภาคอุตสาหกรรมการกอสรางก็มี
อัตราการเติบโตที่ลดลงเชนกัน  

อยางไรก็ตามในชวงปที่ผานมาบริษัทยังคงมุงมั่นใหบริการดวยคุณภาพ ควบคุมงบประมาณที่
กําหนด ประสานงานกับผูวาจางอยางตอเนื่อง ทําใหในชวงเวลาดังกลาวบริษัทยังคงไดรับงานกอสราง 
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และความไววางใจจากลูกคาอยางตอเนื่อง โดยสังเกตไดจากโครงการที่ไดรับการลงนามสัญญาภายในป 
2558 มีทั้งสิ้น 16 โครงการ มีมูลคารวม 9,230 ลานบาท  ขณะที่ป 2557 มีโครงการใหมที่ไดรับ 16
โครงการ มีมูลคารวม 8,140 ลานบาท 

บริษัทดําเนินธุรกิจหลัก รับเหมากอสราง ใหบริการรับงานทั้งจากหนวยงานทางราชการ และ
เอกชน โดยสามารถใหบริการลูกคาไดตั้งแตงานออกแบบ ไปจนถึงการกอสรางอาคารจนเสร็จสิ้นและสง
มอบงานใหกับลูกคา ซ่ึงในการรับงานและการดําเนินงานแตละโครงการกอสรางใหแลวเสร็จตามกําหนด
ระยะเวลาอยางมีประสิทธิภาพนั้น จําเปนจะตองมีบุคคลากรที่มีความรู ความชํานาญ  ความเชี่ยวชาญ 
และประสบการณในการทํางาน เพื่อรับผิดชอบในการควบคุม และบริหารจัดการโครงการกอสรางในแต
ละโครงการใหแลวเสร็จตามวัตถุประสงคของบริษัท  การขยายตัวทางเศรษฐกิจ ทําใหธุรกิจกอสรางทั้ง
ภาครัฐ และภาคเอกชนมีการขยายตัวเพิ่มขึ้น การแขงขันในธุรกิจรับเหมากอสรางมีมากขึ้นทําใหบริษัทมี
ความเสี่ยงตอการขาดแคลนบุคคลากร   หรือสูญเสียบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญทั้งความรู และ
ประสบการณ ในตําแหนงงานตางๆ โดยเฉพาะตําแหนงวิศวกร ผูควบคุมงาน เจาหนาที่เขียนแบบ 
เจาหนาที่ความปลอดภัย และเจาหนาที่สํารวจ ซ่ึงจะสงผลกระทบตอการดําเนินงานของบริษัทในอนาคต 
ดังนั้น  บริษัทจึงมีมาตรการในการลดความเสี่ยงจากการสูญเสียบุคคลากรดังกลาว ดวยการปรับปรุง
ระบบการบริหารคาจางและสวัสดิการ, ระบบการประเมินผล และการเติบโตในสายงาน เพื่อสงเสริมให
พนักงานมีความกาวหนาในสายงานแตละสายงาน และมีการปรับตําแหนง และปรับอัตราคาจางให
เหมาะสมตามความชํานาญ และเชี่ยวชาญ และเปนธรรมตามกลุมอุตสาหกรรมกอสราง  รวมท้ังจัดใหมี
การอบรมพัฒนาทักษะความรู ความสามารถใหแกพนักงานในสาขางานตางๆ อยางตอเนื่อง เพื่อใหเกิด
ความเชี่ยวชาญในสาขางานนั้นๆ  เและเตรียมความพรอมในการเติบโตขึ้นไปเปนหัวหนางาน 
 นอกจากนี้ บริษัทยังไดออกไปประชาสัมพันธบริษัท และรับสมัครงานกับสถาบันการศึกษาทั้ง
ในระดับอุดมศึกษา และอาชีวศึกษา เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษาจบใหมที่เพิ่งสําเร็จการศึกษา และมีความ
ประสงคจะทํางาน ในตําแหนงวิศวกร, ผูควบคุมงานกอสราง, เจาหนาที่ความปลอดภัย, เจาหนาที่เขียน
แบบและเจาหนาที่สํารวจ เขามารวมงานกับบริษัท โดยมีการจายคาตอบแทน และจัดสวัสดิการที่
เหมาะสมตามความรู ความสามารถ   รวมทั้งจัดใหมีหัวหนางานคอยแนะนําและสอนงาน เพื่อใหการ
ทํางานในแตละขั้นตอนมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และจัดใหมีการอรมทักษะความรูในสายอาชีพ เพื่อใหมี
คุณสมบัติตามที่บริษัทตองการ   ซ่ึงการดําเนินการดังกลาวชวยใหบริษัทมีบุคคลากรที่เพียงพอกับปริมาณ
งานกอสรางที่มีอยู  
 

ความเสี่ยงจากภัยพิบัติ 
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การเกิดปรากฏการณตางๆ ในธรรมชาติ ไมวาจะเปน แผนดินไหว, แผนดินถลม, วาตะภัย, 
อุทกภัย, อัคคีภัย, พายุฝนฟาคะนอง, สึนามิ ฯลฯ ลวนแตนํามาซึ่งความเสียหายทั้งชีวิต, ทรัพยสิน และ
เศรษฐกิจโดยรวมทั้งสิ้น ทั้งนี้ การดําเนินการจัดการและปองกัน ลดความเสียหายที่เกิดจากภัยพิบัติในแต
ละรูปแบบนั้น ขึ้นอยูกับสถานการณเฉพาะหนาที่เกิดขึ้น เพราะภัยพิบัติในแตละรูปแบบนั้นเปนปจจัยที่
ไมสามารถควบคุมได โดยที่ผานมาบริษัทไดเคยมีประสบการณในการจัดการ การปองกัน การแกไข
ปญหา และลดความเสียหายจากเหตุการณอุทกภัย เมื่อป 2554 แลว ซ่ึงเหตุการณคร้ังนั้นไดสรางความ
เสียหายตอเศรษฐกิจและทรัพยสินเปนจํานวนมากสงผลกระทบตออัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจไทย 
ทําใหอุปสงคทั้งในประเทศและตางประเทศรวมทั้งภาคการผลิตสวนใหญหดตัว โรงงานอุตสาหกรรม
และระบบโลจิสติกสในพื้นที่ประสบอุทกภัยไดรับความเสียหายและกระทบตอการผลิตที่เกี่ยวของ การ
ใชจายภาคครัวเรือนลดลงจากราคาสินคาทรงตัวในระดับสูงเนื่องจากปญหาอุทกภัยตอฐานการผลิตสินคา
หลายแหง สําหรับการลงทุนของภาคเอกชนก็ไดรับผลกระทบจากความเชื่อมั่นของนักธุรกิจเปนผลให
การลงทุนที่เกี่ยวของหดตัวในชวงที่ผานมา สําหรับผูประกอบการภาคอสังหาริมทรัพยก็ไดรับผลกระทบ
เชนกัน สงผลใหการกอสรางเกิดปญหางานลาชา เกิดผลกระทบตองานกอสรางทั้งทางตรงและทางออม 
รวมทั้งผูจัดจําหนายวัสดุอุปกรณกอสรางก็ไดรับผลกระทบจากภาวะอุทกภัย เสนทางการขนสงถูกตัดขาด
ไมสามารถสัญจรสงสินคาได ในขณะนั้นบริษัทไดดําเนินการทุกวิถีทาง ตั้งแตการประสานงานรวมกับ
ผูวาจาง/ลูกคา ผูจัดจําหนาย อยางตอเนื่อง เพื่อใหไดรับทราบขอมูลที่ตรงกันกําหนดแผนงานและทิศทาง
ในการจัดการภายใตภาวะการณดังกลาวอยางมีประสิทธิภาพ รวมทั้งรวมกันประเมินสถานการณอยาง
ใกลชิด เพื่อการแกไขและจัดการสถานการณในระดับที่พอใจของทุกฝายที่เกี่ยวของ 

ความเสี่ยงเนื่องจากความปลอดภัยของระบบขอมูล 
แบงออกเปน 2 ประเภท คือ 

1. ความเสี่ยงจากการเกิดความเสียหายกับระบบงาน ซ่ึงจะมีผลกระทบกับการปฏิบัติงานในองคกร
ตามปกติ ความเสียหายดังกลาว ไดแก  ระบบเครื่องแมขาย (Server) บางสวนชํารุดไมสามารถใช
งานได การเขาใชงานไมไดเนื่องจากการเชื่อมตอ (Internet ของผูใหบริการ) มีปญหาระบบ
เสียหายรายแรงจากภัยพิบัติ (Disaster)  อยางไรก็ตาม บริษัทไดดําเนินการปองกันดังนี้  

(1.1) ไดจัดหา Server ใหมทั้งหมด และดําเนินการติดตั้งไปแลวตั้งแตตนเดือนธันวาคม 2558 
ที่ผานมา และยังคงทําสัญญาบํารุงรักษา (M.A.) Hardware อ่ืนๆในสวนของระบบ 
Network อยางตอเนื่อง รวมทั้งการใชบริการ Internet (Lease-line) กับผูใหบริการ
ภายนอก 

(1.2) จัดทําแผนงาน Disaster Recovery (DR) โดยการทําสํารองขอมูลผาน Media (Tape) และ 
Backup Server และยังไดทําระบบสํารอง (Backup System) ทั้งระบบโดยติดตั้งไวนอก



                                                                                                   
 
 

    
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป 2558                                                                              
 (แบบ 56-1) 

 

 
    สวนที่ 1      3 - 10 

    บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน)   

    SYNTEC CONSTRUCTION PUBLIC COMPANY LIMITED    

สํานักงาน ซ่ึงถาหากระบบทั้งหมดที่สํานักงานใหญเสียหายหรือขัดของ จะสามารถใช
ระบบงาน ไดภายใน 48 ช.ม                                   

2. ความเสี่ยงจากความเสียหายของขอมูลเนื่องจากการกระทําหรือการเขาถึงขอมูลจากภายนอก เชน 
การ Hack ขอมูล และ Virus   ในกรณีนี้ หนวยงานผูดูแลระบบ (MIS) ไดดําเนินการปองกันทั้ง
การใช Hardware และ Software ไดแก Firewallและ Anti-Virus ที่พอเพียง รวมทั้งการจัดทํา
ระบบ Security ของ Application ตางๆที่มีความสําคัญ และการตรวจสอบทบทวนผูใชระบบ 
(User Profile) เพื่อปองกันไมใหบุคคลอื่นภายนอกเขาถึงระบบหรือขอมูลได 

 



                                                                                                   
 

    
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป 2558                                                                            
(แบบ 56-1) 
 

    สวนที่ 1    4 - 1 

    บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน)   

    SYNTEC CONSTRUCTION PUBLIC COMPANY LIMITED    

  
 
4.1 ลักษณะสําคัญของทรัพยสินถาวรหลัก 

ทรัพยสินถาวรหลักที่บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย ใชในการ
ประกอบธุรกิจ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 (ตามรายละเอียดงบการเงินรวม) ดังนี้ 
                                                                                                                                                                 (หนวย : พันบาท) 

ประเภทลักษณะ
ทรัพยสิน 

ลักษณะ
กรรมสิทธ์ิ 

ราคาทุน ราคาตามบัญชี ภาระผูกพัน 

1. ที่ดิน เปนเจาของ 475,232,057 475,232,057 ธนาคารธนชาต จํากัด (มหาชน) 
- วงเงินหนังสือค้ําประกัน 350 ลาน
บาท  

2. อาคารและสวน 
    ปรับปรุงอาคาร 

เปนเจาของ 558,159,545 372,295,715 1.ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จํากัด 
 (มหาชน) 
- วงเงินหนังสือค้ําประกัน 520 ลาน 
   บาท 
2. บริษัทเงินทุน ฟนันซา จํากัด 
- วงเงินหนังสือค้ําประกัน 35 ลานบาท 

3.เครื่องจักรและ 
   อุปกรณกอสราง 

- เปนเจาของ 
- บางสวนทํา
สัญญาเชา 5 ป 

1,305,020,741 433,998,918 - เครื่องจักรที่ทําสัญญาเชา เหลือ
ระยะเวลาการเชาประมาณ 3-5 ป โดย
เฉลี่ย  

4. แบบกอสราง
อลูมิเนียม 

เปนเจาของ 557,396,937 103,225,956 - 

5. เครื่องตกแตงและ 
   อุปกรณ 

เปนเจาของ 170,502,316 63,088,099 - 

6. ยานพาหนะ -เปนเจาของ 
-บางสวนทํา
สัญญาเชา 4 ป 

172,059,790 63,353,310 - ยานพาหนะที่ทําสัญญาเชา เหลือ
ระยะเวลาการเชาประมาณ 2-4 ป  

หมายเหตุ.- รายละเอียดปรากฎตามหมายเหตุประกอบงบการเงิน 19 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ 
 
 
 
 
 

 4. ทรัพยสินท่ีใชในการประกอบธุรกิจ                                                                                                          



                                                                                                   
 

    
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป 2558                                                                            
(แบบ 56-1) 
 

    สวนที่ 1    4 - 2 

    บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน)   

    SYNTEC CONSTRUCTION PUBLIC COMPANY LIMITED    

4.2 สินทรัพยไมมีตัวตนที่สําคัญในการประกอบธุรกิจ 
บริษัทและกิจการรวมคา มีสินทรัพยไมมีตัวตนที่สําคัญในการประกอบธุรกิจ คือ ลิขสิทธิ์

ซอฟแวร โปรแกรมคอมพิวเตอรตางๆ ในการดําเนินงาน โดยมีขอมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ดังนี้ 
          (หนวย : บาท) 

รูปแบบ   
เคร่ืองหมาย/ลิขสิทธ์ิ 

ชื่อเจาของ 
ประเภทสินคา/

บริการ 
ราคาทุน มูลคาสุทธิทางบัญชี 

1. ลิขสิทธิ์ซอฟแวร เปนเจาของ     ซอฟแวร  29,687,027 24,875,403 
หมายเหตุ.- รายละเอียดปรากฎตามหมายเหตุประกอบงบการเงิน 21 สินทรัพยไมมีตัวตน 
 
4.3 นโยบายการลงทุนในบรษิัทยอยและบริษัทรวม 

บริษัทมีนโยบายลงทุนในกิจการที่ดําเนินธุรกิจที่เอื้อประโยชน มีความเกี่ยวเนื่องกับธุรกิจหลักของ
บริษัทและมีแนวโนมการเติบโตที่ดี สําหรับสัดสวนเงินลงทุนและนโยบายการบริหารงานในบริษัทยอย 
บริษัทรวมและกิจการรวมคานั้น ขึ้นกับความเชี่ยวชาญในธุรกิจ  ความสามารถในการลงทุน และอํานาจ
การบริหารงานเปนหลัก โดยการบริหารงานในธุรกิจที่บริษัทมีความชํานาญ บริษัทจะสงตัวแทนกรรมการ
เขาไปรวมกําหนดนโยบายและแนวทางการบริหารงานใหสอดคลองกับแผนงานของบริษัท รวมทั้งติดตาม
ตรวจสอบและควบคุมการปฏิบัติงานของผูบริหารใหเปนไปตามแผนงานที่ไดกําหนดไว สวนอํานาจใน
การบริหารงานในธุรกิจอื่นที่บริษัทไมมีความเชี่ยวชาญในธุรกิจ บริษัทจะสงตัวแทนของบริษัทเขาไปเปน
กรรมการแทนการเขาไปบริหารงานโดยตรง 

 ในชวงระยะเวลาที่ผานมานั้น บริษัทไดมีนโยบายขยายการดําเนินงานไปในธุรกิจอื่นที่เกี่ยวของ 
ในลักษณะการขยายตัวไปขางหนา ควบคูกับแผนการขยายธุรกิจหลักของบริษัทใหเติบโตยิ่งขึ้น การขยาย
การดําเนินงานในธุรกิจอื่นที่เกี่ยวของก็เพื่อเปนการเพิ่มชองทางการรับรูรายได เชน ดําเนินธุรกิจเซอรวิส 
อพารทเมนทสรางใหมเพื่อการใหเชา หรือการลงทุนในอสังหาริมทรัพยที่มีศักยภาพทําเลที่ตั้งดี พรอมใช
งานและสามารถสรางรายไดทันที ไดแก การบริหารจัดการสิทธิการเชาที่ดินพรอมอาคารโรงแรม 
เซอรวิสอพารทเมนท เปนตน (รายละเอียด ตามหัวขอนโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ)  
  



                                                                                                   

    
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป 2558                                                                            
(แบบ 56-1) 

 

      สวนที่ 1   5- 1 

    บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน)   

    SYNTEC CONSTRUCTION PUBLIC COMPANY LIMITED    

 
 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม  2558  บริษัทมีขอพิพาททางกฎหมายที่คดียังไมถึงที่สุด ซ่ึงเกิดจากการ
ประกอบธุรกจิปกติ และเปนคดีที่อาจมีผลกระทบดานลบตอทรัพยสินของบริษัท มีจํานวนทุนทรพัยฟอง 
สูงกวารอยละ 5 ของสวนของผูถือหุน จํานวน 3 คดี คือ 

1. คดีความแพง ณ ศาลแพงกรุงเทพใต หมายเลขดําที่ 270/54 โดยมีรายละเอียดดังนี ้
ระหวาง   บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน)    โจทก 
   บริษัท เคมปน สยาม จํากัด     จําเลย 

คดีหมายเลขดําที่ 270/2554 
ทุนทรัพยฟอง 301,388,224.43 บาท ฐานความผิดสัญญาจางเหมากอสราง 

  วันทีย่ื่นฟอง 11 กุมภาพนัธ 2554 
มูลเหตุคดี  เนื่องดวยบริษทัไดรับการวาจางงานกอสรางโครงการโรงแรมสยาม เคมปนสกี  
   จากบริษัทเคมปน สยาม จํากดั (ผูวาจาง) เปนมูลคางานที่รวมงานเพิ่มตางๆ 
   ทั้งหมด 884,900,000.00 บาท และบริษัทไดเขาดําเนนิการกอสรางจนเกือบจะ 

แลวเสร็จสมบรูณ แตเนื่องจาก ผูวาจางคางชําระเงินคากอสราง แมบริษัทได 
มีการทวงถาม และบอกเลิกสญัญาจางเหมากอสรางแลว แตทางผูวาจางยังคง 
เพิกเฉยไมชําระเงินคากอสรางแกบริษัท  และกลาวอางวาโครงการมีความ
เสียหายเกิดขึน้ ดังนั้น เมื่อวนัที่ 11 กุมภาพันธ 2554 บริษัทจึงไดยื่นฟองผูวาจาง
ตอศาลแพงกรงุเทพใต เพื่อขอใหศาลบังคับใหผูวาจางชาํระเงินคากอสรางและ
คาเสียหายรวมเปนทุนทรัพยที่ฟองจํานวน 301,388,224.43 บาท  

ความคืบหนาคด ี ปจจุบันคดีอยูระหวางการพจิารณาของศาล 
ความเห็นฝายกฎหมาย บริษัทเขาไดไปตรวจสอบความเสียหายในโครงการพบวาสวนใหญเปนความ

เสียหายทีเ่กีย่วกับงานบกพรอง ที่ยังไมไดมีการเขาเก็บงานใหเรียบรอยกอนสง
มอบงาน มีความเสียหายเล็กนอย ซอมแซมความเสียหายไมมาก คาเสยีหายไม
นาจะเกิน 10,000,000 บาท เมื่อหักกลบลบกับคาจางที่คางชําระแลว 
บริษัทเคมปน สยาม จํากัด ยงัคงคางชําระคาจางใหบริษัทเปนเงินประมาณ 200 
กวาลานบาท โดยบริษัทมีพยานหลักฐานเพียงพอชนะคดีได ซ่ึงไมมีผลกระทบ
ตอทรัพยสินในดานลบของบริษัท    

 
 

 
 

 5. ขอพิพาททางกฎหมาย                                                                                                          
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      สวนที่ 1   5- 2 

    บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน)   

    SYNTEC CONSTRUCTION PUBLIC COMPANY LIMITED    

2. คดีความแพง ณ ศาลแพงกรุงเทพใต หมายเลขดําที่ 1146/54 โดยมีรายละเอียดดังนี ้
ระหวาง   บริษัท เคมปน สยาม จํากัด     โจทก 

บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน)    จําเลย 
คดีหมายเลขดําที่ 1146/2554 
ทุนทรัพยฟอง 2,863,721,672.18 บาท ฐานความผิดสัญญาจางเหมากอสราง  

  วันทีย่ื่นฟอง 30 มิถุนายน 2554 
มูลเหตุคดี  อางถึง การฟองรองคดีหมายเลขดําที่ 270/2554 ซ่ึงมีบริษัทในฐานะเปนโจทก  

และบริษัท เคมปน สยาม จํากัด ในฐานะเปนจําเลย ขางตนนั้น เปนเหตใุหผูวา 
จางไดยื่นฟองบริษัทในคดหีมายเลขดําที่ 1146/2554 ฐานความผิดสัญญาจาง 
เหมากอสราง ในเวลาตอมา 

ความคืบหนาคด ี ปจจุบันคดีอยูระหวางการพจิารณาของศาล 
ความเห็นฝายกฎหมาย คดีหมายเลขดําที่ 1146/2554 นี้ แตเดิมบรษิัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด 

(มหาชน) ไดเปนโจทกยืน่ฟองเรียกคาจางและคาเสียหายจากบรษิัท เคมปน  
สยาม จํากัด เปนคดีหมายเลขดําที่ 270/2554 ทุนทรัพย 301,388,224.43 บาท 
และตอมา บริษัท เคมปน สยาม จํากดั เปนโจทกยืน่ฟองบริษัท ซินเทค็ คอน
สตรัคชั่น จํากดั (มหาชน) ใหรับผิดเปนทนุทรัพยฟอง 2,863,721,672.18 บาท 
ซ่ึงเปนการฟองเรียกคาเสียหายเกนิความจรงิ เนื่องจากเมื่อตรวจสอบความ
เสียหายจากโครงการกอสรางแลว พบวาสวนใหญเปนความเสยีหายที่เกีย่วกบั
งานบกพรอง ที่ยังไมไดมีการเขาเก็บงานใหเรียบรอยกอนสงมอบงาน เปนเพยีง
งานบกพรองเล็กนอย ซอมแซมความเสียหายไมมาก คาเสียหายไมนาจะเกนิ 
10,000,000 บาท และเมื่อหกักลบกับคาจางที่บริษัท เคมปน สยาม จํากดั คาง
ชําระแลว บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน) ไมตองรับผิดชําระ
คาเสียหายตามฟองใหแกบริษัท เคมปน สยาม จํากดั  แตอยางใด 
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      สวนที่ 1   5- 3 

    บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน)   

    SYNTEC CONSTRUCTION PUBLIC COMPANY LIMITED    

3. คดีปกครอง ณ ศาลปกครองกลาง หมายเลขดําที่ 2206/55 โดยมีรายละเอียดดังนี ้
ระหวาง   บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน)    โจทก 1 

บริษัท ไมวาน (ประเทศไทย) จํากดั     โจทก 2 
   การเคหะแหงชาติ      จําเลย 

คดีหมายเลขดําที่ 2206/55 
ทุนทรัพยฟอง 874,250,718.11 บาท ฐานความผิดสัญญาจางเหมากอสราง 

  วันทีย่ื่นฟอง 7 กันยายน 2555 
มูลเหตุคดี  เนื่องดวยบริษทัไดเขารวมกจิการรวมคา ซินเท็ค–ไมวาน (SMJV) กับ บริษัท  
   ไมวาน (ประเทศไทย) จํากัด (“ไมวาน”) ในสัดสวนการรวมทุน 65% : 35%  

ตามลําดับ เพื่อเขารับงานกอสรางโครงการบานเอื้ออาทร จากการเคหะแหงชาติ  
(ผูวาจาง) จํานวน 50,000 ยนูิต แตดวยเมือ่ป 2549 เกิดเหตุการณปฏิวตัิ 
รัฐประหารขึ้น ทําใหโครงการดังกลาวเกดิความไมชัดเจน ตองชะลอการ 
ดําเนินการจนทําให SMJV ไดรับความเสยีหาย ซ่ึง SMJV ไดรองขอและไดรับ 
การอนุมัติใหลดจํานวนหนวยการกอสรางคงเหลือเพียง 13,674 ยูนิต ซ่ึง 
ขั้นตอนการกอสรางไดดําเนนิการแลวเสร็จ และสงมอบงานแลว แตยังคงมีการ 
คางชําระคางวดงานเกดิขึ้น ซ่ึงบริษัทไดมกีารทวงถามหลายครั้งแลว แตผูวาจาง 
ยังคงเพิกเฉยไมชําระเงินคากอสรางแกบริษทั  ทําใหบริษทัเสียหาย  

ความคืบหนาคด ี ปจจุบันคดีอยูระหวางการพจิารณาของศาลปกครอง 
ความเห็นฝายกฎหมาย งานกอสรางโครงการดังกลาวเกดิปญหาความลาชาขึ้น โดยความลาชาดังกลาว 

ไมไดเกิดขึ้นจากความผิดของ SMJV แตเกดิจากปญหาของทางการเคหะ 
แหงชาติเอง ทีม่ีการชะลอการดําเนินงานและการจายเงินคากอสรางลาชา มีผล 

       ตองานกอสราง ทําให SMJV ไดรับความเสียหาย การเคหะแหงชาติไมมีสิทธิ 
                                  เรียกรองคาปรับเปนดอกเบี้ยจาก SMJV อีกทั้ง SMJVไดรับความเสียหาย 

มีคาใชจาย จากการเตรียมโครงการภายหลังการหยดุงาน ทั้งในสวนอุปกรณ,  
ที่ดิน, คาธรรมเนียมหนังสือค้ําประกัน คาควบคุมการเรงงานจากความลาชาของ 
โครงการ และอื่นๆ ซ่ึงเปนความเสียหายที่เกิดขึ้นจริง SMJV จึงมีสิทธิฟองเรียก 
คาเสียหายจากการเคหะแหงชาติตามฟองได โดยคาดวาศาลปกครองกลางจะมี
คําพิพากษาใหการเคหะแหงชาติชําระคาเสียหายใหแก SMJV  
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6.1 ขอมูลท่ัวไป 
ชื่อ    บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน) 
                    Syntec Construction Public Company Limited 

ประกอบธุรกิจ   รับเหมากอสราง 
ท่ีตั้งสํานักงานใหญ  เลขที่ 555/7-11 ซอยสุขุมวิท 63 (เอกมัย) ถนนสุขุมวิท  
    แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110 
เลขทะเบียนบริษัท จดทะเบียนเปนนิติบุคคล ตามกฎหมายวาดวยบริษัทมหาชนจํากัด  

เมื่อวันที่ 14 ตลุาคม 2535 ทะเบียนเลขที่ 0107535000184 (เดิมเลขที่ บมจ. 51) 
โทรศัพท    (02) 381-6333 

โทรสาร    (02) 711-4596 

เว็บไซต    www.synteccon.com 

นักลงทุนสัมพนัธ   (02) 711-7423 หรือ (02) 381-6333 ตอ 5941 

    E-mail : compliance@synteccon.com 
ทุนจดทะเบียน   จํานวน 1,600,000,000 บาท 
หุนสามัญ   จํานวน 1,600,000,000 หุน 
มูลคาท่ีตราไว   หุนละ 1.00 บาท 
ผูสอบบัญช ี   นายมานิตย วรกิจจาภรณ ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 7326 นางสาว 
    มะลิวรรณ  พาหุวัฒนกร ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4701  
    บริษัท เอ็นพีเอส สยาม สอบบัญชี จํากัด 

เลขที่ 555/5-6 อาคารเอสเอสพีทาวเวอร ช้ัน 5 ซอยสุขุมวิท 63 (เอกมัย) 
ถนนสุขุมวิท คลองตันเหนอื เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110  
โทร. (02) 711-5300  แฟกซ (02) 711-5866  
E-mail : info@npssiam.co.th 

นายทะเบียนหลักทรัพย  บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด 
    อาคารตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
    62 ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 
    10110 โทรศัพท (02) 229-2800 โทรสาร (02) 359-1259 

 6. ขอมูลท่ัวไปและขอมูลสําคัญอ่ืน                                                                                                        
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6.2 นิติบุคคลท่ีบริษัทถือหุนตั้งแตรอยละ 10 ขึ้นไป  

ชื่อบริษัทและสถานที่ต้ัง ประเภทธุรกิจ 
จํานวน
หุน

ท้ังหมด 

จํานวน
หุนที่

บริษัทถือ 

จํานวนหุน
ท่ีบริษัท
ชําระแลว 

การถือหุน
โดยตรง 

(%) 

ประเภท
ของหุน 

1. บจ. เอส ซี อาร แอสเซ็ท แมเนจเมนท  
555/7-11 ซอยสุขุมวิท 63 (เอกมัย) ถนน
สุขุมวิท แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา 
กรุงเทพมหานคร 10110 

พัฒนา
อสังหาริมทรัพย
เพื่อการใหเชา 

2,400,000 1,248,000 1,248,000 52.00 สามัญ 

2. บจ. แนเชอรัล โฮเต็ล สุขุมวิท  
555/5 ซอยสุขุมวิท 63(เอกมัย)  ถ.สุขุมวิท 
แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา 
กรุงเทพมหานคร 10110 

บริหารธุรกิจ
โรงแรม เซอรวิส 
อพารทเมนท และ
อสังหาริมทรัพย 

1,500,000 375,000 375,000 25.00 สามัญ 

 3. บจ. ซินเท็ค แอสเซ็ท แมเนจเมนท  
555/7-11 ซอยสุขุมวิท63 (เอกมัย) ถนนสุขุมวิท 
แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา 
กรุงเทพมหานคร 10110 
** จดทะเบียนเลิกกิจการ เมื่อ 28 ธันวาคม 2558 ** 

บริหารธุรกิจ
โรงแรม เซอรวิส 
อพารทเมนท และ
อสังหาริมทรัพย 

10,000 5,497 5,497 54.97 สามัญ 

 4. บจ. แนเชอรัล วิลล เซอรวิส อพารทเมนท  
แอนด แมเนจเมนท 
555/7-11 ซอยสุขุมวิท63 (เอกมัย) ถนนสุขุมวิท 
แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา 
กรุงเทพมหานคร 10110  

บริหารบุคลากร
สําหรับธุรกิจ
โรงแรม 
เซอรวิสอพารท
เมนท และ
อสังหาริมทรัพย
เพื่อการใหเชา 

20,000 19,997 19,997 99.99 สามัญ 

5. บจ. ซี เอส เอ็ม แคปปตอล พารทเนอรส  
555/7-11 ซอยสุขุมวิท63 (เอกมัย) ถนนสุขุมวิท 
แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา 
กรุงเทพมหานคร 10110 
** จดทะเบียนจัดตัง้กิจการ เมื่อ 9 ตุลาคม 2558 ** 

ลงทุนและพัฒนา
อสังหาริมทรัพย
เพื่อการใหเชา 10,000 5,998 5,998 59.98 สามัญ 

6. กิจการรวมคาซินเท็ค - ไมวาน  
เลขที่ 555/7-11 ซอยสุขุมวิท 63 (เอกมัย) ถนน
สุขุมวิท แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา 
กรุงเทพมหานคร 10110 
** บจ. ไมวาน (ประเทศไทย) ลมละลายเมื่อวันที่ 19 
ตุลาคม 2558 ** 

กอสรางโครงการ
บานเอื้ออาทร
ใหแกการเคหะ

แหงชาติ 
- - - 65.00 - 



                                                                                               
 

    
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป 2558                                                                             
(แบบ 56-1) 
 

      สวนที่ 1   6 - 3 

    บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จํากัด (มหาชน)   

    SYNTEC CONSTRUCTION PUBLIC COMPANY LIMITED    

6.3 ขอมูลสําคญัอ่ืน 
ขอมูลสําคัญอื่นที่จําเปนซึ่งเปนประโยชนตอการตัดสินใจของผูลงทุน ปรากฏตามเอกสารหัวขอเร่ือง

ปจจัยความเสี่ยง รายละเอียดปรากฎตามที่กลาวขางตน  
 
 




