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ในป 2559 ที่ผานมาเปนชวงเวลาที่โลกตอง

เผชิญกับความไมแนนอนหลายอยาง ไมวาจะเปนดาน

เศรษฐกิจ การกอวินาศกรรมในหลายประเทศ รวมถึงการ

เปลี่ยนแปลงผูนําของประเทศมหาอํานาจ ซึ่งยอมมี

ผลกระทบตอนโยบายทางดานเศรษฐกิจและการลงทุน

ของโลก  ซึ่งปจจัยตางๆ เหลานี้ลวนมีผลกระทบตอ

ประเทศไทยเปนอยางยิ่ง 

โดยภาพรวมของเศรษฐกิจไทยในปที่ผานมานั้น 

สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ  ไดประเมินผลสถิติผลิตภัณฑมวลรวมใน

ประเทศ (GDP) วามีอัตราการขยายตัวที่รอยละ 3.2 และ

ภาพรวมของธุรกิจกอสรางในปที่ผานมานั้นยังคงมี

แนวโนมขยายตัวอยางตอเนื่อง โดยไดรับอานิสงสมาจาก

การเรงลงทุนในโครงสรางพื้นฐานของภาครัฐเปนสําคัญ 

รวมถึงการอนุมัติมาตรการกระตุนเศรษฐกิจตางๆ เชน 

โครงการบานธนารักษประชารัฐ เปนตน อีกทั้งภาครัฐมี

การผอนคลายกฎระเบียบตางๆ  ชวยให ขับเคลื่อน

โครงการไดเร็วขึ้น  อาทิ การใชกฎหมายพิเศษมาตรา 44 

เพื่อใหสามารถเปดประกวดราคาโครงการคูขนานไปกับ

การประเมินผลกระทบทางสิ่งแวดลอม (EIA) ซึ่งทําให

โครงการกอสรางมีความคืบหนาเร็วกวาที่ผานมา และใน

สวนของงานกอสรางของภาคเอกชนนั้นมีการปรับตัวดี

ข้ึนโดยงานกอสรางที่อยูอาศัยจะเติบโตไปตามแนว

เสนทางรถไฟฟาสายตางๆ  

และจากนโยบายการลงทุนโครงสรางพื้นฐาน

ของภาครัฐทําใหในปที่ผานมามีบริษัทผูรับเหมากอสราง

รายใหมเกิดขึ้นอยางมาก รวมถึงผู รับเหมางานจาก

ภาครัฐ ได เข ามาร วมแข งขัน ในงานกอสร างของ

ภาคเอกชนมากยิ่งขึ้น สงผลใหบริษัทตองเผชิญกับการ

แขงขันที่รุนแรงตามไปดวย แตอยางไรก็ดี บริษัทยังคง

ไดรับความไววางใจจากผูพัฒนาอสังหาริมทรัพยตางๆ 

โดยมีการลงนามสัญญาการกอสรางภายในป 2559 

ทั้งสิ้น 15 โครงการ และ 3 สํานักงานขาย รวมมูลคา

ทั้งสิ้น 8,223 ลานบาท (รวมภาษีมูลคาเพิ่ม) ทั้งนี้ บริษัท

มีกําไรสุทธิในงบการเงินรวม จํานวน 852.07 ลานบาท 

และมีมูลคางานคงเหลือจํานวน 10,243 ลานบาท  

และเพื่อปองกันความผันผวนของรายไดจาก

ธุรกิจกอสรางเพียงอยางเดียว  บริษัทจึงมุงมั่นที่จะ

ดําเนินงานตามกลยุทธการเติบโตไปขางหนาดวยการ

ขยายธุรกิจทางดานการพัฒนาอสังหาริมทรัพยหลาย

แหง  เพื่อสรางรายไดที่คอนขางแนนอน  (Recurring 

Income) ใหแกบริษัท โดยในป 2559 ธุรกิจนี้สามารถ

สรางรายไดประมาณ 252 ลานบาท และจะเติบโตอยาง

ตอเนื่อง ซึ่งบางโครงการที่รับรูรายไดระหวางป 2559 จะ
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