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 การรับรองความถกูตอ้งของขอ้มลู 1 

 

การรับรองความถูกต้องของข้อมูล 

“บริษทัฯ ไดส้อบทานขอ้มูลในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปีฉบบันี�แลว้ ดว้ยความระมดัระวงั บริษทัฯ 

ขอรับรองวา่ ขอ้มูลดงักล่าวถูกตอ้งครบถว้น ไม่เป็นเทจ็ ไม่ทาํใหผู้อื้�นสาํคญัผดิ หรือไม่ขาดขอ้มูลที�ควรตอ้งแจง้ใน

สาระสาํคญั นอกจากนี�  บริษทัฯ ขอรับรองวา่ 

(1) งบการเงินและขอ้มูลทางการเงินที�สรุปมาในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี ไดแ้สดงขอ้มูลอยา่ง 

ถูกตอ้งครบถว้นในสาระสาํคญัเกี�ยวกบัฐานะการเงิน ผลการดาํเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยแลว้  

(2)  บริษทัฯ ไดจ้ดัใหมี้ระบบการเปิดเผยขอ้มูลที�ดี เพื�อใหแ้น่ใจวา่บริษทัฯ ไดเ้ปิดเผยขอ้มูลในส่วนที�เป็น

สาระสาํคญัทั�งของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยอยา่งถูกตอ้งครบถว้นแลว้ รวมทั�งควบคุมดูแลใหมี้การปฏิบติัตามระบบดงักล่าว 

(3)  บริษทัฯ ไดจ้ดัใหมี้ระบบการควบคุมภายในที�ดี และควบคุมดูแลใหมี้การปฏิบติัตามระบบดงักล่าว และ บริษทัฯ 

ไดแ้จง้ขอ้มูลการประเมินระบบการควบคุมภายใน ณ วนัที� 25 กมุภาพนัธ์ 2564 ต่อผูส้อบบญัชีและกรรมการตรวจสอบ

ของบริษทัฯ แลว้ ซึ� งครอบคลุมถึงขอ้บกพร่องและการเปลี�ยนแปลงที�สาํคญัของระบบการควบคุมภายใน รวมทั�งการกระทาํ

ที�มิชอบที�อาจมีผลกระทบต่อการจดัทาํรายงานทางการเงินของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย 

ในการนี�  เพื�อเป็นหลกัฐานวา่เอกสารทั�งหมดเป็นเอกสารชุดเดียวกนักบัที�บริษทัฯ ไดรั้บรองความถูกตอ้งแลว้ 

บริษทัฯ ไดม้อบหมายให ้นางสาวยภุา ลีวงศเ์จริญ  นางรักษอร  ตนัติเวสส และ นางรังสินี  สุจริตสญัชยั  เป็นผูล้งลายมือชื�อ

กาํกบัเอกสารนี�ไวทุ้กหนา้ดว้ย หากเอกสารใดไม่มีลายมือชื�อของ นางสาวยภุา ลีวงศเ์จริญ  นางรักษอร  ตนัติเวสส และ นางรังสินี  

สุจริตสญัชยั กาํกบัไว ้ บริษทัฯ จะถือวา่ไม่ใช่ขอ้มูลที�บริษทัฯ ไดรั้บรองความถูกตอ้งของขอ้มูลแลว้ดงักล่าวขา้งตน้” 

         ชื�อ                               ตาํแหน่ง                                 ลายมือชื�อ 

นายอติรุฒม ์ โตทวแีสนสุข กรรมการ   

 

……………………………………. 

ผูรั้บมอบอาํนาจ    

นางสาวยภุา ลีวงศเ์จริญ หวัหนา้คณะผูบ้ริหารดา้นการเงิน  

 

……………………………………. 

นางรักษอร  ตนัติเวสส รองหวัหนา้คณะผูบ้ริหารดา้นการเงิน 

 

……………………………………. 

นางรังสินี สุจริตสญัชยั เลขานุการบริษทั ……………………………………. 
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