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ส่วนที่ 1 
การประกอบธุรกิจและผลการด าเนินงาน 

1. โครงสร้างและการด าเนินงานของบริษัทฯ 
 1.1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ 

บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน) ก่อตั้งเมื่อวันที่ 12 มกรำคม 2507 โดยนำยสิทธิผล โพธิวรคุณ ด้วยทุน       
จดทะเบียนเริ่มแรก 10 ล้ำนบำท ภำยใต้ช่ือบริษัท กันยงอีเลคทริก แมนูแฟคเจอริ่ง จ ำกัด โดยกำรร่วมทุนระหว่ำงกลุ่ม
ครอบครัวโพธิวรคุณ และบริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน ประเทศญี่ปุ่น บริษัทฯ มีวัตถุประสงค์ของกำรด ำเนินธุรกิจเพือ่
ผลิตและจ ำหน่ำยเครื่องใช้ไฟฟ้ำภำยในบ้ำน ภำยใต้เครื่องหมำยกำรค้ำ “มิตซูบิชิ อีเล็คทริค” โดยในปีพ.ศ. 2536 บริษัทฯ ได้รับ
อนุมัติเข้ำเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย พร้อมท้ังแปรสภำพเป็นบริษัทมหำชนจ ำกัด และเปลี่ยนช่ือ
เป็น “บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)” ใช้ช่ือหลักทรัพย์ “KYE” มีทุนจดทะเบียนช ำระแล้ว 220 ล้ำนบำท มีจ ำนวนหุ้น
สำมัญรวม 22 ล้ำนหุ้น มูลค่ำหุ้นที่ตรำไว้ (รำคำพำร์) หุ้นละ 10 บำท และในวันที่ 12 กันยำยน 2562 ที่ผ่ำนมำ บริษัทฯ ได้มี
กำรลดทุนจดทะเบียนเหลือ 198 ล้ำนบำท หรือ 19.8 ล้ำนหุ้น 

ปัจจุบัน บริษัทฯ มีส ำนักงำน และโรงงำนตั้งอยู่บนพื้นที่ 73 ไร่ 2 งำน 23 ตำรำงวำ เลขที่ 67 หมู่ 11 ถ.เทพรัตน   
กม. 20 ต.บำงโฉลง อ.บำงพลี จ.สมุทรปรำกำร 10540 เป็นผู้ผลิตและจ ำหน่ำยเครื่องใช้ไฟฟ้ำภำยในบ้ำน ประกอบด้วย
ผลิตภัณฑ์ตู้เย็น พัดลมไฟฟ้ำ พัดลมระบำยอำกำศ และเครื่องปั๊มน้ ำ โดยได้รับลิขสิทธิ์และเทคโนโลยีในกำรผลิตจ ำกบริษัท      
มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน ประเทศญี่ปุ่นซึ่งเป็นบริษัทผู้ร่วมทุน  

1.1.1 นโยบายบริหาร และพันธกจิ  
นโยบายบริหาร :  

สนับสนุนผลติภณัฑ์และบริกำรที่ดตี่อสุขภำพและคณุภำพชีวิตของลกูค้ำ  
อุทิศตนสร้ำงสรรค์สิ่งแวดล้อม และสังคมที่มีศักยภำพ เพื่อน ำไปสู่คณุภำพชีวิตที่ดี  
ภำยใต้สโลแกน “ONE KYE FOR OUR CUSTOMERS” 

            พันธกิจ :  
1. มุ่งมั่นสร้ำงเสริมยุทธศำสตร์กำรเติบโตอย่ำงยั่งยืนในตลำดโลก รวมถึงสร้ำงรำยได้และผลก ำไรอย่ำงมั่นคงและ

ยั่งยืน 
2. สร้ำงระบบกำรบริหำรงำนท่ีแข็งแกร่ง ฉับไว และก้ำวทันต่อกำรเปลี่ยนแปลงของตลำดและสภำพแวดล้อม 
3. ให้ควำมส ำคัญสูงสุดต่อควำมปลอดภัย คุณภำพ รวมถึงสุขภำพของผลิตภัณฑ์ และกำรปฏิบัติถูกต้องตำม

กฎหมำยและจริยธรรมทำงธุรกิจอย่ำงเคร่งครัด 
 

1.1.2 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส าคัญในรอบปีงบประมาณ 2563  

- วันที่ 23 กรกฎำคม 2563 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสำมัญประจ ำปี มีมติอนุมัติกำรจัดสรรก ำไรเป็นเงินปันผลในอัตรำ
หุ้นละ 15.70 บำท รวมเป็นเงินท้ังสิ้น 310.9 ล้ำนบำท จ่ำยให้แก่ผู้ถือหุ้นในวันท่ี 21 สิงหำคม 2563 

- บริษัทฯ มีกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์รุ่นใหม่ออกสู่ตลำดทั้งภำยในประเทศและต่ำงประเทศ เพื่อตอบสนองควำม
ต้องกำรของลูกค้ำ เพิ่มประโยชน์ในกำรใช้สอย โดยเน้นพัฒนำผลิตภัณฑ์ที่ประหยัดพลังงำน คุณภำพของ
สินค้ำและมำตรฐำนกำรให้บริกำร 
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- มีนำคม 2563 ฝ่ำยผลิตภัณฑ์ปั๊มน้ ำยังคงรักษำฟังค์ช่ันด้ำนควำมปลอดภัยในผลิตภัณฑ์ปั๊มน้ ำรุ่น R-series ตำม
มำตรฐำนมิตซูบิชิ ท ำให้ได้รับกำรรับรองคุณภำพด้ำนควำมปลอดภัยตำมมำตรฐำน มอก.1548-2551 จึงยังคง
สำมำรถครองควำมเป็นแบรนด์อันดับ 1 ในตลำดไทยต่อเนื่องเป็นปีที่ 3 ติดต่อกันจำกกำรส ำรวจควำมนิยม
ของผลิตภัณฑ์ปั๊มน้ ำจำกนิตยสำร Marketeer ประจ ำปี 2019-2020 นอกจำกน้ันตลำดต่ำงประเทศ เช่น พม่ำ 
ก็ได้รับผลตอบรับที่ดีเช่นเดียวกัน 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- เมษำยน 2563  
- ส่งออกตู้ เย็นรุ่นใหม่  2 ประตู  Top Freezer FC-series ขนำดควำมจุ 200-300 ลิตรไปยังตลำด

ต่ำงประเทศ เช่น เวียดนำม มำเลเซีย อินโดนีเซีย สิงคโปร์ ไต้หวัน ฮ่องกง และนิวซีแลนด์ และได้รับผล
ตอบรับที่ดี เนื่องจำกมีกำรออกแบบรูปลักษณ์ดีไซน์ใหม่ เพิ่มควำมจุจำกรุ่นปัจจุบัน และมีฟังก์ช่ันเพิ่มขึ้น
โดยมี “Capsule Pocket” เพื่อกำรจัดเก็บอำหำรให้เป็นระเบียบมำกขึ้น และกำรใช้งำนที่สะดวกและ
ง่ำยขึน้  

- พฤษภำคม 2563  

- ขยำยกำรส่งออกตู้เย็นรุ่นใหม่ 1 ประตูขนำดควำมจุ 180 ลิตร ไปยังตลำดต่ำงประเทศเช่น ประเทศ
มำเลเซีย โดยเป็นตู้เย็น 1 ประตูที่มีกำรออกแบบรูปลักษณ์ดีไซน์ใหม่ และมีกำรพัฒนำระบบละลำย
น้ ำแข็ง (defrost system) จำกระบบละลำยน้ ำแข็งแบบกดปุ่มด้วยมือ ให้เป็นระบบละลำยน้ ำแข็ง
กึ่งอัตโนมัติ (Semi Auto Defrost)  

- กันยำยน 2563 

- ผลิตตู้เย็นรุ่นใหม่ 2 ประตู Bottom Freezer ขนำด 150-170 ลิตร มีกำรออกแบบรูปลักษณ์ดีไซน์
ภำยนอกใหม่ และออกแบบด้ำนบนตู้เย็นใหม่ ให้มีพ้ืนท่ีสำมำรถวำงสิ่งของได้เพิ่มมำกขึ้น โดยส่งออกไป
ยังประเทศญี่ปุ่น 

- พฤศจิกำยน 2563 

- ผลิตพัดลมระบำยอำกำศแบบติดผนังขนำดใบพัด 8 นิ้ว, 10 นิ้ว และ12 นิ้ว โดยยกเลิกกำรพ่นสี     
โครงเหล็กยึดมอเตอร์เปลี่ยนมำใช้เหล็กคุณภำพสูงแบบมีสีในตัว ลดกลิ่นจำกกระบวนกำรพ่นสีซึ่งส่งผล
กระทบต่อสิ่งแวดล้อม เพ่ือขำยภำยในประเทศและส่งออก 
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- ธันวำคม 2563 

- ผลิตตู้ เย็นรุ่นใหม่ 2 ประตู Top Freezer FC-series ขนำด 300 ลิตร และมีฟังก์ช่ัน “Capsule 
Pocket” เพื่อกำรจัดเก็บให้เป็นระเบียบ และใช้งำนท่ีสะดวกและง่ำยขึ้น โดยมีจ ำหน่ำยภำยในประเทศ 
และส่งออก  

- มกรำคม 2564 

- ผลิตตู้เย็นรุ่นใหม่ 1 ประตู ขนำด 140-180 ลิตร มีกำรเพิ่ม Compressor Cover เพื่อเพิ่มควำม
ปลอดภัย ควำมแข็งแรง ช่วยป้องกันและลดควำมเสียหำยที่จะเกิดขึ้นกับคอมเพรสเซอร์ 

- ผลิตตู้เย็น 2 ประตูรุ่นใหม่ MR-FC35  ซึ่งมีควำมจุใหญ่ที่สุดถึง 314 ลิตรในกลุ่ม FC-series ซึ่งเป็น 
series ที่มีฟังก์ช่ันโดดเด่นด้วย “Capsule Pocket” โดยมีจ ำหน่ำยในประเทศ และจะมีกำรขยำยกำร
จ ำหน่ำยไปยังตลำดต่ำงประเทศเพื่อเพ่ิมยอดขำยในล ำดับต่อไป  

- ออกแบบเปลี่ยนรูปลักษณ์ดีไซน์ใหม่ของ Remote Control ที่ใช้กับพัดลมตั้งพื้น และพัดลมติดผนัง  
ใช้แบตเตอรี่ขนำด AAA แทนแบตเตอรี่แบบกระดุม ท ำให้ลูกค้ำสะดวกและประหยัดในกำรซื้อ
แบตเตอรี่มำเปลี่ยน 

- กุมภำพันธ์ 2564 

- เริ่มผลิตพัดลมตั้งโต๊ะ พัดลมตั้งพิ้น และพัดลมติดผนัง ขนำดใบพัด 16 นิ้ว ใช้มอเตอร์แบบใหม่ภำยใน
เป็นตลับลูกปืน เพื่อเพิ่มประสิทธิภำพและคุณภำพให้พัดลมใช้ได้อย่ำงยำวนำน โดยมีจ ำหน่ำย
ภำยในประเทศและส่งออก 

- เริ่มผลิตพัดลมโคจร ขนำดใบพัด 16 นิ้ว ใช้ใบพัดท่ีผลิตจำกวัสดุใหม่ที่เป็น PP-Fiber ที่ทนทำนกว่ำ  

- พัฒนำแอพพลิเคชั่นมือถือ “ME Happy Fridge” ส ำหรับตู้เย็นทุกรุ่นในตลำดไทย เพื่อช่วยให้ผู้บริโภค
สำมำรถบริหำรจัดกำรอำหำรที่น ำไปแช่ในตู้เย็นอย่ำงง่ำยดำยมำกขึ้น โดยแอพพลิเคช่ันนี้จะช่วย     
แจ้งเตือนข้อมูลของอำหำรในตู้เย็นแต่ละประเภทที่ผู้บริโภคได้ท ำกำรบันทึกรำยละเอียดลงใน
แอพพลิเคช่ัน เช่น วันซื้อสินค้ำ วันหมดอำยุของสินค้ำ จ ำนวนสินค้ำที่คงเหลือ เป็นต้น ท ำให้ผู้บริโภค
ลดกำรสูญเสียอำหำรที่หมดอำยุ ซึ่งช่วยให้ประหยัดค่ำใช้จ่ำยมำกขึ้น ช่วยให้ผู้บริโภครับประทำน
อำหำรก่อนถึงก ำหนดวันหมดอำยุ และช่วยลดปริมำณขยะอำหำรเพื่อสิ่งแวดล้อมท่ีดีขึ้น 

- จัดท ำคลิป VDO เพื่อส่งเสริมกำรขำยตู้เย็นแช่แข็ง (Freezer) ในตลำดไทย โดยมีกลุ่มเป้ำหมำยคือ  
กลุ่มคุณแม่ที่เลี้ยงลูกด้วยนมแม่ และต้องกำรตู้เย็นแช่แข็ง (Freezer) เพื่อน ำไปแช่น้ ำนมโดย ตู้เย็นแช่
แข็ง (Freezer) มีคุณสมบัติเด่น คือ มีลิ้นชัก 5 ช้ัน เพื่อง่ำยต่อกำรจัดเก็บน้ ำนม และง่ำยต่อกำรที่คุณ
แม่น ำน้ ำนมมำใช้ตำมล ำดับก่อน-หลัง (FIFO) ช่วยสร้ำงสุขอนำมัยที่ดี เพรำะมีกำรจัดเก็บน้ ำนมใน
ลิ้นชักโดยที่ไม่ปะปนกับอำหำรชนิดอื่นๆ และน้ ำนมสำมำรถแข็งตัวอย่ำงรวดเร็วด้วยปุ่ม Rapid 
Freezer และถำดอลูมิเนียม (Aluminum Tray)    

- บริษัทฯ มีกำรลงทุนและปรับปรุงกระบวนกำรผลิต ประจ ำปี 2563  

- กุมภำพันธ์ 2563 ใช้ระบบ e-F@ctory กำรประกอบช้ินส่วนของตู้เย็นให้ถูกต้อง (Picking Parts and 
Confirm Parts System) ท ำให้สำมำรถควบคุมคุณภำพสินค้ำและปรับปรุงกระบวนกำรผลิตให้ดียิ่งขึ้น 

- สิงหำคม 2563 

- ใช้ระบบ Auto Change Mold Vacuum เพื่อเพ่ิมควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนของพนักงำน และ
ลดเวลำกำรผลติ ท ำให้ยอดกำรผลติเพิ่มมำกขึ้น   
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- ธันวำคม 2563 

- ติดตั้ง Energy Meter กับเครื่องฉีดพลำสติก เพื่อสำมำรถตรวจสอบกำรใช้พลังงำนไฟฟ้ำของ    
แต่ละเครื่องจักร เพื่อลดกำรใช้พลังงำนท่ีสูญเปล่ำ  

- ติดตั้งแขนกลพ่นสีฝุ่นทดแทนระบบเก่ำ เพื่อเพิ่มประสิทธิภำพกำรผลิตให้สูงขึ้น ลดปัญหำด้ำน
คุณภำพ เพิ่มควำมหลำกหลำยในกำรผลิตชิ้นส่วน และง่ำยต่อกำรบ ำรุงรักษำ 

- ติดตั้งเครื่องบัดกรีอัตโนมัติ ทดแทนกำรใช้คนบัดกรี ส ำหรับผลิตมอเตอร์พัดลม เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภำพกำรผลิต และควบคุมคุณภำพให้เกิดควำมเสถียรในกระบวนกำรผลิตมอเตอร์  

- ติดตั้งเครื่องเจียแกนหมุนมอเตอรแ์ละระบบตรวจสอบอัตโนมัติ ทดแทนกำรใช้คนตรวจสอบ    
เพื่อเพ่ิมประสิทธิภำพกำรผลิต กำรควบคุมคณุภำพที่แม่นย ำยิ่งขึ้น  

- ใช้ระบบ QR Code ตรวจสอบควำมถูกต้องของกำรประกอบช้ินส่วนตู้เย็น ท ำให้สำมำรถควบคมุ
คุณภำพของสินค้ำไดด้ีขึ้น 

- รำงวัลแห่งควำมภำคภูมิใจ ประจ ำปี 2563 

- กรกฎำคม 2563 ผลิตภัณฑ์ปั๊มน้ ำ ได้รับรำงวัล Marketeer No. 1 Brand Thailand 2019-2020 
ซึ่งเป็นรำงวัลจำกกำรส ำรวจควำมนิยมจำกผู้บริโภคในประเทศไทยของนิตยสำร Marketeer                      
โดยผลิตภัณฑ์ปั๊มน้ ำ ได้รับรำงวัลติดต่อกันเป็นปีท่ี 3 

 
 
 
 
 
 
 
 

- กันยำยน 2563 บริษัทฯ ได้รับรำงวัลสถำนประกอบกิจกำรดีเด่นด้ำนแรงงำนสัมพันธ์และสวัสดกิำร
แรงงำน จำกกรมสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน กระทรวงแรงงำน ซึ่งปีที่ผ่ำนมำถือเป็นกำรได้รับ
รำงวัลเป็นปีท่ี 14 ติดต่อกัน (พ.ศ. 2550 – พ.ศ. 2563) 
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1.2 ลักษณะการประกอบธุรกิจ    

1.2.1 โครงสร้างรายได้หลักของบริษัทฯ  คือ รายได้จากการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ตู้เย็น พัดลมไฟฟ้า พัดลมระบาย

อากาศ เครื่องปั๊มน้ า ซึ่งมีโครงสร้างรายได้ส าหรับปีสิ้นสุด ณ 31 มีนาคม 2562, 2563 และ 2564 ดังต่อไปนี้ 
                  มูลค่า : ล้านบาท           

 

หมายเหตุ: รายได้อื่นๆ ประกอบดว้ยรายได้จากการขายชิ้นส่วนอะไหล่  
 1.2.2  ข้อมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ ์

(1.)  ลักษณะผลิตภัณฑ์และบริการ  
 บริษัทฯ เป็นผู้ผลิตและจ าหน่ายสินค้าเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน ได้แก่ ตู้เย็น พัดลมไฟฟ้า พัดลมระบายอากาศ 

และเครื่องปั๊มน้ า ภายใต้เครื่องหมายการค้า “มิตซูบิชิ อีเล็คทริค” โดยได้รับความร่วมมือและสนับสนุนด้านเทคโนโลยีการ
พัฒนาออกแบบผลิตภัณฑ์ และระบบการผลิตจากบริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน ประเทศญี่ปุ่น บริษัทฯ มุ่งเน้นผลิต
สินค้าที่มีคุณภาพ ปลอดภัย มีเทคโนโลยีที่ทันสมัย ประหยัดพลังงานและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพื่อสามารถตอบสนองได้ตรง
กับความต้องการของลูกค้า และสามารถแข่งขันกับคู่แข่งในตลาดได้  

 ผลิตภัณฑ์ตู้เย็น 
              บริษัทฯ มุ่งเน้นในการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ตู้เย็นให้ได้รับการออกแบบ สามารถตอบสนองต่อความต้องการ
ของผู้บริโภคในหลายๆ ด้าน ได้แก่   
 • Unique Design: การออกแบบรูปลักษณ์ภายนอกที่โดดเด่น สวยงาม และสร้างความแตกต่างได้อย่างชัดเจน
โดยเฉพาะบานประตูกระจกนิรภัยที่หน้าบานกระจกออกแบบพิเศษ ดูหรูหราสวยงาม      
 • Easy to Use: การออกแบบให้มีความหลากหลาย ทั้งจ านวนรุ่น จ านวนประตู ขนาดความจุ เพื่อความเหมาะสม   
ในการเลือกใช้งานของผู้บริโภค สะดวกสบาย ประหยัดเวลา 
 • Healthy Technology: การผสมผสานเทคโนโลยีในการถนอมอาหารต่างๆ เข้าไว้ด้วยกัน เพื่อสุขอนามัยที่ดีในการ
บริโภคอาหาร ที่คงคุณค่าความสดของอาหาร และสร้างพื้นท่ีแห่งความสะอาดในแต่ละช่องช้ันภายในตู้เย็นด้วยเทคโนโลยีต่างๆ 
ได้แก่  

- Vegetable Drawer with Vitamin Factory: ช่องแช่ผักแบบลิ้นชักแยกอิสระ ที่ภายในมาพร้อมแสงสีส้มและ
ระบบรักษาความชื้น ท่ีจะช่วยให้คงความสดใหม่ให้ผักและผลไม้ได้ยาวนาน  

- Supercool Chilling Case : เทคโนโลยีล่าสุดที่จะช่วยให้สามารถเก็บรักษาเนื้อสัตว์ หรือปลา ที่ต้องดูแลเป็น
พิเศษ และเก็บรักษาความสดภายใต้ความเย็น 0 ถึง - 3 องศาซึ่งจะคงสภาพเนื้อสัตว์ไว้และพร้อมปรุงอาหารได้
ทันทีโดยไม่ต้องเสียเวลาท าละลาย  

- Auto Ice Maker : ระบบท าน้ าแข็งอัตโนมัติ ถอดล้างท าความสะอาดง่าย เพื่อให้ได้น้ าแข็งที่สะอาดอยู่เสมอ  

 ส าหรับปีสิ้นสุด 31 มีนาคม 

ผลิตภัณฑ ์
 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 

รายได ้ % รายได ้ % รายได ้ % 

มูลค่าการจ าหน่ายภายในและต่างประเทศ 
    พัดลมไฟฟ้าและพัดลมระบายอากาศ 
    ตู้เย็น 
    เครื่องปั๊มน้ า 
    อื่นๆ 

 
1,531.9 
5,399.0 

919.0 
110.3 

 
19.3 
67.8 
11.5 
1.4 

 
1,440.3 
5,139.1 
1,036.7 

87.3 

 
18.7 
66.7 
13.5 
1.1 

 
1,312.7 
5,732.9 
1,148.1 

92.2 

 
15.8 
69.2 
13.9 
1.1 

รวมมูลค่า 7,960.2 100 7,703.4 100 8,285.9 100 
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- Anti-bacteria Foodliner : ผนังภายในช่องแช่แข็งและช่องแช่เย็นที่ผสมสารป้องกัน และช่วยยับยั้งการ
เจริญเติบโตของเชื้อแบคทีเรีย (Silvery inorganic anti - bacteria material)  

- Minus Ion Surround Cooling System: ระบบกระจายความเย็นรอบทิศทาง ผสานประจุลบ ช่วยกระจายส่ง
ความเย็นสู่ทุกช่อง เพื่อเพิ่มความชุ่มช้ืนและคงความสดของอาหารได้นานวัน 

 • High Quality with Environmental Friendly  & Energy Saving: มาตรฐานคุณภาพสินค้าสูงที่ลูกค้าเช่ือมั่น 
รวมทั้งเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และประหยัดพลังงาน 

- Neuro Inverter System: ระบบการท างานด้วยไมโครชิพอัจฉริยะ พร้อมทั้งประสานการท างานร่วมกันกับ
คอมเพรสเซอร์แบบ Inverter เพื่อประสิทธิภาพสูงสุดในทุกสภาวะการท างาน 

- Premium Safety: มาตรฐานความปลอดภัยเหนือระดับ เช่น การใช้วัสดุที่ไม่ลุกลามไฟ การเพิ่มเติมชิ้นส่วนเพ่ือ
ป้องกันกระแสไฟฟ้ารั่ว การติดตั้งอุปกรณ์ตัดกระแสไฟฟ้าเมื่อเกิดกระแสไฟเกินก าหนดรวมถึงอุปกรณ์ที่ป้องกัน
ความร้อนเกินค่าที่ก าหนดไว้ เป็นต้น 

- การพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้เป็นไปตามมาตรฐานความปลอดภัยของมาตรฐานสินค้าอุตสาหกรรมในแต่ประเทศ และ
ข้อก าหนดในด้านการประหยัดพลังงาน รวมถึงการใช้วัตถุดิบท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมตามมาตรฐานสากลอย่าง 
RoHS Standard อีกด้วย 

- ME Happy Fridge: แอพพลิเคช่ันมือถือส าหรับตู้เย็นทุกรุ่นในตลาดไทย เพื่อช่วยให้ผู้บริโภคสามารถบริหาร
จัดการอาหารที่น าไปแช่ในตู้เย็นอย่างง่ายดายมากขึ้น โดยแอพพลิเคช่ันนี้จะช่วยแจ้งเตือนข้อมูลของอาหารใน
ตู้เย็นแต่ละประเภทที่ผู้บริโภคได้ท าการบันทึกรายละเอียดลงในแอพพลิเคช่ัน เช่น วันซื้อสินค้า วันหมดอายุของ
สินค้า จ านวนสินค้าที่คงเหลือ เป็นต้น ท าให้ผู้บริโภคลดการสูญเสียอาหารที่หมดอายุ ซึ่งช่วยให้ประหยัด
ค่าใช้จ่ายมากขึ้น ช่วยให้ผู้บริโภครับประทานอาหารก่อนถึงก าหนดวันหมดอายุ และช่วยลดปริมาณขยะอาหาร
เพื่อสิ่งแวดล้อมท่ีดีขึ้น  

 ผลิตภัณฑ์พัดลมไฟฟ้า   
 บริษัทฯ ท าการพัฒนาพัดลมแบบต่างๆ เพื่อให้เหมาะสมกับการใช้งาน ทั้งพัดลมชนิดตั้งโต๊ะ ชนิดตั้งพื้น ชนิดติด

ผนัง ชนิดส่ายรอบตัว และชนิดแขวนเพดาน ซึ่งในแต่ละแบบจะมีรุ่นที่มีขนาดใบพัดหลากหลายตามความเหมาะสมของการใช้
งาน รวมถึงการพัฒนามอเตอร์พัดลมแบบปิด ซึ่งเป็นลิขสิทธิ์เฉพาะของมิตซูบิชิ อีเล็คทริค ที่ช่วยป้องกันฝุ่นละอองและ          
สิ่งแปลกปลอมเข้าไปท าความเสียหายต่อผลิตภัณฑ์ จึงท าให้มีความทนทานสูง และทนต่อทุกสภาวะการใช้งาน   

 ในปี 2563 บริษัทฯ ได้พัฒนามอเตอร์แบบใหม่ภายในเป็นตลับลูกปืน ส าหรับพัดลมตั้งโต๊ะ พัดลมตั้งพื้น และ 
พัดลมติดผนัง ขนาดใบพัด 16 นิ้ว เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและคุณภาพให้พัดลมใช้ได้อย่างยาวนาน และยังได้พัฒนารีโมท
คอนโทรล ให้ใช้ได้กับแบตเตอรี่ ขนาด AAA ส าหรับพัดลมตั้งพื้น และพัดลมติดผนัง เพื่อความสะดวกกว่าและประหยัดกว่า ใน
การหาซื้อแบตเตอรี่มาเปลี่ยน รวมทั้งได้มีการใช้วัสดุใหม่พลาสติกชนิด PP-Fiber ที่ทนทานกว่า ในการผลิตใบพัดส าหรับ พัดลม
โคจร ขนาดใบพัด 16 นิ้ว  

ผลิตภัณฑ์พัดลมระบายอากาศ   
 ผลิตภัณฑ์พัดลมระบายอากาศของบริษัทฯ ถือเป็นสินค้าที่สร้างคุณประโยชน์และยกระดับคุณภาพชีวิตให้แก่

ผู้บริโภคได้เป็นอย่างด ีซึ่งบริษัทฯ ได้ให้ความใส่ใจเป็นพิเศษในขั้นตอนการพัฒนาผลติภณัฑ์ เพื่อให้การระบายและการหมนุเวยีน
อากาศที่ดีและมีประสิทธิภาพ ทั้งแบบระบายอากาศ แบบติดผนัง แบบติดกระจก แบบฝังฝ้าที่ไม่ต้องใช้ท่อระบายอากาศ และ
แบบต่อท่อฝังฝ้า 
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 ผลิตภัณฑ์เคร่ืองปั๊มน ้า    
 บริษัทฯ ท าการพัฒนาและผลิตเครื่องปั๊มน้ าในแบบต่างๆ ให้เหมาะกับการใช้งานของผู้ใช้ที่มีหลายรูปแบบ เช่น 

เครื่องปั๊มน้ าแบบสูบน้ าจากบ่อน้ า หรือถังพักน้ า แบบท างานอัตโนมัติตามจังหวะการเปิด -ปิดก๊อกน้ า แบบท างานอัตโนมัติ
แรงดันคงที่ และแบบอินเวอร์เตอร์ซึ่งมีระบบการควบคุมด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ ช่วยท าให้การประหยัดพลังงานได้มากขึ้น  

ผลิตภัณฑ์ปั๊มน้ ารุ่น R-series ซึ่งเริ่มผลิตเมื่อปี 2562 ภายใต้มาตรฐานใหม่ประหยัดไฟเบอร์ 5 ระดับสูงสุด       
3 ดาว  ด้วยการออกแบบใบพัดใหม่ดีไซน์รูปตัว U ช่วยให้ชุดหัวปั๊มส่งน้ าได้มากและแรงยิ่งขึ้น ช่วยประหยัดพลังงานอย่างคุ้มค่า 
และได้รับผลตอบรับที่ดีจากในประเทศและต่างประเทศ โดยในปี 2563 ปั๊มน้ ารุ่น R-series สามารถครองความเป็นแบรนด์
อันดับ 1 ในตลาดไทย 3 ปีติดต่อกันจากการส ารวจความนิยมของผลิตภัณฑ์ปั๊มน้ าจากนิตยสาร Marketeer  

  

(2.)  การตลาดและการแข่งขัน  
 บริษัทฯ จัดจ าหน่ายสินค้าผ่าน 3 กลุ่มตลาดหลัก ได้แก่ ตลาดภายในประเทศ ตลาดประเทศญี่ปุ่น และตลาด

ต่างประเทศอื่นๆ ในปีงบประมาณ 2563 นี้มีสัดส่วนการขายร้อยละ 39:42:19 ตามล าดับ ซึ่งยอดขายเติบโตในทุกตลาด      
หากเปรียบเทียบสัดส่วนการขายกับงบประมาณปี 2562 การขายในตลาดต่างประเทศอื่นๆมีสัดส่วนที่เพิ่มขึ้นเล็กน้อยเนื่องจาก
ความต้องการตู้เย็นรุ่นใหญ่โดยเฉพาะตู้เย็น4 ประตูมีมากขึ้นในช่วงการแพร่ระบาดของ COVID-19  

ช่องทางการจัดจ าหน่าย  

 ตลาดภายในประเทศ บริษัทฯ จัดจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ผ่านบริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค กันยงวัฒนา จ ากัด      
ซึ่งเป็นบริษัทตัวแทนจ าหน่ายของบริษัทฯ เพียงรายเดียว โดยที่บริษัทดังกล่าวมีช่องทางการกระจายสินค้า
ผ่าน Dealer Modern Trade และ Project Sales กระจายอยู่ทั่วทุกภูมิภาคของประเทศไทย  

 ตลาดต่างประเทศอื่นๆ บริษัทฯ ส่งออกผ่านบริษัทย่อยในกลุ่มมิตซูบิชิ อีเล็คทริค เป็นส่วนใหญ่ ซึ่งมีตัวแทน
จัดจ าหน่ายอยู่ท่ัวโลกท้ังในตลาดเอเชีย โอเชียเนีย ตลาดตะวันออกกลาง เป็นต้น 

ตลาดภายในประเทศ  
ในปี 2563 สถานการณ์แพร่ระบาดของ COVID-19 ส่งผลให้เศรษฐกิจโลกเผชิญภาวะวิกฤตครั้งรุนแรงอย่าง

หลีกเลี่ยงไม่ได้ ขณะที่ภาพรวมของประเทศไทยแม้จะสามารถรับมือกับการระบาดรอบแรกได้เป็นอย่างดี แต่ในช่วงท้ายปีกลับ
ต้องเผชิญกับการระบาดระลอกใหม่ ผลกระทบจากมาตราการควบคุมการระบาดของ COVID-19 ท าให้กิจกรรมทางเศรษฐกิจ
หลายประเภทต้องหยุดชะงักโดยเฉพาะธุรกิจภาคบริการ ส่งผลกระทบต่อรายได้ การจ้างงาน รวมถึงความสามารถในการช าระ
หนี้ของภาคครัวเรือน อย่างไรก็ตามรัฐบาลได้ทยอยออกมาตราการเพื่อบรรเทาผลกระทบ กระตุ้นการใช้จ่ายและสนับสนุนการ
ท่องเที่ยวภายในประเทศ   

การแพร่ระบาดของโรค ยังส่งผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการใช้ชีวิต เช่นการเปลี่ยนไปท างานที่บ้าน 
(Work From Home) การสั่งอาหารมาทานที่บ้านแทนการกินข้าวนอกบ้าน การเติบโตของ อี -คอมเมิร์ซ เป็นต้น นอกจากนั้น
ปัญหาการเมืองที่มีความไม่แน่นอนอยู่มาก อาจจะเป็นอีกปัจจัยลบท าให้เศรษฐกิจหดตัวมากกว่าที่คาดการณ์ไว้ 

ความต้องการเครื่องใช้ไฟฟ้าของบริษัทฯ เติบโตได้จากปัจจัยดังที่กล่าวข้างต้น และการส่งเสริมการขายผ่านช่องทาง
ออนไลน์ก็เป็นอีกปัจจัยที่ท าให้ยอดขายตลาดในประเทศมีแนวโน้มขยายตัวเมื่อเทียบกับปีท่ีผ่านมา    
สภาวะการตลาดภายในประเทศของแต่ละผลิตภัณฑ์ สามารถสรุปพอสังเขปได้ดังนี้ 

 ตู้เย็น: ความต้องการของตลาดโดยรวมของผลิตภัณฑ์ตู้เย็น มีอัตราการเติบโตเพิ่มขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับปีที่
ผ่านมา โดยตู้เย็นทุกชนิดมีการเติบโตที่เพิ่มมากขึ้น ยกเว้นตู้เย็น 1 ประตู ที่มีแนวโน้มความต้องการลดลงอย่าง
ต่อเนื่อง เป็นผลมาจากพฤติกรรมการซื้อของผู้บริโภคที่เปลี่ยนไปซื้อตู้เย็น 2 ประตูรุ่นเล็กซึ่งมีราคาใกล้เคียงกัน 
และมีฟังก์ช่ันการใช้งานที่ดีกว่า นอกจากนี้ความต้องการตู้เย็นขนาดใหญ่แบบ 2 ประตู 3 ประตู และ 4 ประตู  
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มีอัตราการเติบโตเพิ่มขึ้นมากเพื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา เนื่องจากช่วงการแพร่ระบาดของ COVID-19            
ความต้องการซื้อตู้เย็นที่มีขนาดความจุใหญ่ขึ้นเพื่อไว้กักตุนอาหารมีเพิ่มขึ้นมาก  

 เครื่องปั๊มน้ า: ความต้องการของตลาดโดยรวมของผลิตภัณฑ์ปั๊มน้ ามีอัตราการเติบโตสูงขึ้นมากเมื่อเทียบกับ
ปีท่ีผ่านมา ปัจจัยหลักมาจากพฤติกรรมของผู้บริโภคช่วงล็อกดาวน์ การท างานแบบ Work from Home ซึ่งต้อง
ใช้เวลาอยู่บ้านมากขึ้น นอกจากนั้นเพื่อป้องกันการติดเช้ือความต้องการพื้นที่ท างานหรือพื้นที่อยู่อาศัยที่เป็น
พื้นที่ส่วนตัวมากขึ้น จึงท าให้ตลาดที่อยู่อาศัยแนวราบ (บ้านเดี่ยว บ้านแฝด ทาวเฮาส์) เติบโตขึ้นเล็กน้อย   
ในขณะที่ท่ีอยู่อาศัยแนวดิ่งหดตัวลง   

 พัดลมไฟฟ้า : ความต้องการของตลาดโดยรวมมีอัตราการเติบโตลดลงเมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา ซึ่งนอกจาก
ผลกระทบจากการแพร่ระบาดของ COVID-19 และยังมีการแข่งขันด้านราคาค่อนข้างรุนแรง โดยเฉพาะจาก
คู่แข่งที่เป็นแบรนด์ญี่ปุ่นโดยเฉพาะในช่องทางการขาย Modern Trade แต่อย่างไรก็ตามผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ 
ยังสามารถรักษายอดขายได้ในช่องทางของร้านค้า (dealer) ทั้งในกรุงเทพฯ และต่างจังหวัด 

 พัดลมระบายอากาศ : ความต้องการของตลาดโดยรวมมีอัตราการเติบโตลดลงเมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา
เนื่องจากผลกระทบจากการแพร่ระบาดของ COVID-19 อัตราการเติบโตของโครงการที่อยู่อาศัยแนวดิ่ง           
มีแนวโน้มลดลง ท าให้ท้ังโครงการใหญ่และโครงการย่อย ชะลอการก่อสร้างและการสั่งซื้อ   

ตลาดประเทศญี่ปุ่น  
ในปี 2563 การแพร่ระบาดของ COVID-19 ส่งผลให้เศรษฐกิจญี่ปุ่นหดตัวต่อเนื่องจากการประกาศภาวะฉุกเฉิน

เพื่อป้องกันการแพร่ระบาดท าให้การบริโภคภาคเอกชนหดตัวอย่างมาก อย่างไรก็ตามหลังยกเลิกภาวะฉุกเฉิน กิจกรรมทาง
เศรษฐกิจภายในประเทศก็เริ่มกลับมาฟื้นตัวขึ้น รัฐบาลญี่ปุ่นได้ตั้งวงเงินกระตุ้นเศรษฐกิจขนาดใหญ่มูลค่ารวมสูงถึง 42%      
ของ GDP เพื่อเรียกความเช่ือมั่นของผู้บริโภคกลับมา และสนันสนุนภาคธุรกิจ เช่น มาตรการ Go to travel กระตุ้นให้เกิดการ
ท่องเที่ยวภายในประเทศมากข้ึน เป็นต้น  

เศรษฐกิจยังคงมีความเสี่ยงจากการแพร่ระบาดระลอกใหม่ ซึ่งจะส่งผลให้เศรษฐกิจหยุดชะงักอีกครั้ง และเพิ่ม
ความเสี่ยงท่ีญี่ปุ่นต้องยกเลิกมหกรรมกีฬาโอลิมปิก ซึ่งถือเป็นปัจจัยส าคัญที่สนับสนุนเศรษฐกิจในปี 2021 

เมื่อเทียบกับปีท่ีผ่านมาพบว่าความต้องการสินค้าของบริษัทฯ ในตลาดญี่ปุ่นมีเพิ่มสูงขึ้นมากในทุกผลิตภัณฑ์ จึง
เป็นโอกาสในการขายของบริษัทฯ ผลิตภัณฑ์บางยี่ห้อเกิดภาวะขาดแคลนสินค้า เนื่องจากการแพร่ระบาดของ COVID-19 ส่งผล
กระทบไปทั่วโลก ท าให้เกิดภาวะขาดแคลนช้ินส่วน วัตถุดิบ ขาดแคลนตู้คอนเทนเนอร์ และราคาค่าระวางเรือที่เพิ่มสูงขึ้นมาก
เป็นต้น แต่บริษัทฯ ได้ใช้ความพยายามในการบริหารจัดการจึงสามารถส่งมอบทุกผลิตภัณฑ์ได้ทันต่อการขาย   

ปัจจุบันบริษัทฯ มีการส่งออกสินค้า 3 ประเภทไปยังตลาดประเทศญี่ปุ่น ได้แก่ ตู้เย็น พัดลมไฟฟ้า พัดลมระบาย
อากาศ โดยปีงบประมาณ 2563 สภาวะการตลาดในประเทศญี่ปุ่นของแต่ละผลิตภัณฑ์ สามารถสรุปพอสังเขปได้ดังนี้ 

 ตู้เย็น : ความต้องการตลาดโดยรวมมีอัตราการเติบโตสูงขึ้นมากจากปีที่ผ่านมา โดยเฉพาะตู้เย็นในกลุ่ม 3 
ประตู และตู้แช่ Freezer ซึ่งมีความจ าเป็นในการซื้อเพื่อใช้ส าหรับกักตุนอาหาร แต่ความต้องการของ
ตู้เย็น 2 ประตูขนาดเล็กลดลง เนื่องจากมีการแข่งขันทางด้านราคาค่อนข้างสูง  

 พัดลมไฟฟ้า : ความต้องการตลาดโดยรวมมีอัตราการเติบโตเพิ่มขึ้นจากปีที่ผ่านมา ปัจจัยหลักเนื่องจากมี
ความต้องการใช้พัดลมไฟฟ้าร่วมกับพัดลมระบายอากาศเพื่อลดความเสี่ยงในการแพร่เชื้อไวรัสโควิด-19 ใน
สถานท่ีต่างๆ รวมทั้งการขายที่ดีอย่างต่อเนื่องไปยังโครงการโรงเรียน และศูนย์สุขภาพ 

 พัดลมระบายอากาศ : ความต้องการตลาดโดยรวมมอีัตราการเตบิโตเพิ่มขึ้นมากจากปีท่ีผา่นมา เนื่องจากมี
ความต้องการใช้พัดลมระบายอากาศเพื่อลดความเสี่ยงในการแพร่เช้ือไวรัส COVID-19 ตามสถานที่ต่างๆ 
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โดยมีการให้ความรู้ต่อผู้บริโภคในการติดตั้งพัดลมระบายอากาศ นอกจากนี้ทางรัฐบาลญี่ปุ่นได้สนับสนุน
งบประมาณส าหรับติดตั้งพัดลมระบายอากาศ ไปยังมหาวิทยาลัย โรงเรียน โรงพยาบาล หน่วยงานรัฐบาล 
ร้านค้าและภาคเอกชน 

ตลาดต่างประเทศอื่นๆ  
ในปี 2563 ตลาดส่งออกได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาด COVID-19 หลายประเทศได้ใช้มาตราการ        

ล็อคดาวน์แบบเข้มงวดเพื่อสกัดการแพร่ระบาด ซึ่งส่งผลกระทบรุนแรงต่อระบบเศรษฐกิจ เช่น อินโดนีเซียและมาเลเซีย เป็นต้น 
 แต่อย่างไรก็ตามความต้องการของตลาดโดยรวมเพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา โดยเฉพาะผลิตภัณฑ์ตู้เย็นซึ่งมี

ยอดขายเติบโตในเกือบทุกตลาด โดยเฉพาะกลุ่มประเทศโอเซียเนีย ซึ่งยอดขายของตู้เย็นขนาดใหญ่ โดยเฉพาะตู้เย็น 4 ประตู  
มีอัตราการเติบโตที่สูงมากเมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา เนื่องจากมีความต้องการใช้ตู้เย็นขนาดใหญ่ส าหรับกักตุนอาหารซึ่งเป็น
พฤติกรรมต่อเนื่องจากช่วงล็อคดาวน์ส่วนผลิตภัณฑ์พัดลมไฟฟ้าและพัดลมระบายอากาศ การเติบโตของยอดขายลดลงเมื่อเทียบ
กับปีท่ีผ่านมา เนื่องจากหลายประเทศเช่น อินโดนีเซีย และมาเลเซีย ยังมีจ านวนผู้ติดเชื้อสูงและมีมาตราการควบคุมการระบาด
ค่อนข้างเข้มงวด สินค้าพัดลมไฟฟ้าและพัดลมระบายอากาศจัดเป็นกลุ่มสินค้าที่ไม่มีความจ าเป็นและเร่งด่วนในการซื้อมาใช้งาน 
ในขณะที่เวียดนามถึงแม้อัตราการเติบโตทางเศรษฐกิจดีในช่วงเวลาที่ทั่วโลกต่างได้รับผลกระทบทางเศรษฐกิจจากกา รแพร่
ระบาดของ COVID-19 แต่เนื่องจากสภาพอากาศท่ีหนาวเย็นกว่าปกติและเป็นระยะเวลายาวนานโดยเฉพาะเวียดนามตอนเหนือ 
จึงไม่เอื้อต่อการขายผลิตภัณฑ์พัดลม จึงท าให้ยอดขายลดลงมากเมื่อเทียบจากปีท่ีแล้ว 

นอกจากนั้นการขาดแคลนสินค้าของผลิตภัณฑ์ยี่ห้ออื่น ในขณะที่บริษัทฯ ใช้ความพยายามเป็นอย่างมากในการส่ง
มอบสินค้าเพื่อสนับสนุนการการขายในทุกประเทศ ก็เป็นปัจจัยหนุนให้ยอดขายของบริษัทฯ เติบโต ถึงแม้ตลาดส่งออกจะพบ
อุปสรรคหลักๆจากการขาดแคลนช้ินส่วนวัตถุดิบ ขาดแคลนตู้คอนเทนเนอร์ และค่าระวางปรับเพิ่มสูงขึ้นมากก็ตาม  

(3.)  การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ  
ลักษณะการจัดให้ได้มาซึ่งผลิตภัณฑ์ 

 (ก) กระบวนการพัฒนาและผลิตสินค้า        
การพัฒนาสินค้ารุ่นใหม่ๆ บริษัทฯ ได้รับความร่วมมือและการสนับสนุนการออกแบบและเทคโนโลยีการผลิต

ส่วนหนึ่งจากบริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน ประเทศญี่ปุ่น เริ่มจากการศึกษา และส ารวจความต้องการของ
ตลาด น าไปสู่กระบวนการตกลงสเปคตามความต้องการกับลูกค้า จากนั้นบริษัทฯ จึงด าเนินการออกแบบและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์รุ่นใหม่ และน าไปสู่กระบวนการผลิตผลิตภัณฑ์ตามค าสั่งซื้อของลูกค้า  

ซึ่งในปีท่ีผ่านมา ได้พัฒนาและยกระดับในเรื่องความปลอดภัยของผลิตภัณฑ์ให้เป็นไปตามมาตรฐานท้ังมาตรฐาน
ภายในกลุ่มมิตซูบิชิ อีเล็คทริคและมาตรฐานของแต่ละประเทศ เพื่อให้ลูกค้ามีความมั่นใจในความปลอดภัยและ
คุณภาพที่ดีของผลิตภัณฑ์  

ลักษณะของการผลิตสินค้าของบริษัทฯ มีลักษณะการผลิตแบบเชิงมวล (Mass Production)  จากกระบวนการ
รับค าสั่งซื้อจากลูกค้า บริษัทฯ จะด าเนินการเข้าสู่กระบวนการวางแผนการผลิตและกระบวนการจัดหาจัดซื้อวัตถุดิบ
และช้ินส่วนอุปกรณ์ส าหรับใช้ในการผลิต จากน้ันด าเนินการเข้าสูก่ระบวนการผลิตตามแผนที่ไดก้ าหนดไว้ตามสายงาน
การผลิตของแต่ละผลิตภัณฑ์ โดยมีกระบวนการผลิตย่อยที่ส าคัญ ได้แก่ งานเตรียมอุปกรณ์การผลิต งานผลิตช้ินส่วน 
งานประกอบ และบรรจุเป็นสินค้าส าเร็จรูป         

ในกระบวนการผลิตผลิตภัณฑ์ บริษัทฯ ตระหนักถึงการควบคุมคุณภาพที่ดีของผลิตภัณฑ์ โดยมีกระบวนการ
ตรวจสอบคุณภาพของผลิตภัณฑ์ในทุกๆ ขั้นตอนของกระบวนการผลิต โดยการน าเครื่องมือและเครื่องจักรที่ทันสมัย
มากขึ้นมาช่วยในกระบวนการควบคุมคุณภาพ ท าให้มั่นใจได้ว่าสินค้าในทุกผลิตภัณฑ์ที่ส่งมอบออกสู่ ตลาด                       
มีคุณภาพสูง ตรงตามความต้องการของลูกค้าและผู้บริโภค 
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     (ข) การบริการด้านผลิตภัณฑข์องบริษัทฯ   
บริษัทฯ มีหน่วยงานที่รับผิดชอบงานการประกันคุณภาพสินค้าและการบริการหลังการขาย  ท าหน้าที่

ประสานงานกับตัวแทนจัดจ าหน่ายสินค้าของบริษัทฯ ทั้งตลาดในประเทศและต่างประเทศ มีการให้ข้อมูลข่าวสารทาง
เทคนิคส าหรับผลิตภัณฑ์  การอบรมความรู้ทางเทคนิคส าหรับผลิตภัณฑ์รุ่นใหม่ การแลกเปลี่ยนข้อมูลจากผู้บริโภค 
วิเคราะห์หาสาเหตุและวิธีการแก้ไขปัญหา การให้ค าปรึกษาและข้อแนะน าเกี่ยวกับการติดตั้ง การใช้ผลิตภัณฑ์ การ
จัดหาอะไหล่และอุปกรณ์การบริการหลงัการขาย รวมไปถึงการประสานงานและด าเนินการร่วมกับตัวแทนจัดจ าหน่าย
สินค้าของบริษัทฯ ในการแก้ไขปัญหาคุณภาพที่อาจเกิดขึ้นอย่างกะทันหัน ทางบริษัทฯ ได้ยกระดับความปลอดภัย     
ที่อาจเกิดปัญหาจากการติดตั้งที่ไม่สอดคล้องกับข้อก าหนด จึงได้เพิ่มเติมอบรมให้ความรู้กับงานติดตั้งที่ถูกวิธีให้กับ
ตัวแทนจ าหน่าย 

ในป ี2563 บริษัทได้มีการพัฒนาเพื่อยกระดับการวิเคราะห์ผลติภณัฑ ์โดยได้น าข้อมูลประวัตกิารใช้งาน ปัญหาที่
เกิดขึ้น รวมถึงประสิทธิภาพการท างานของผลิตภัณฑ์ตู้เย็น ที่บันทึกผ่านระบบการบันทึกใน Micro controller จาก
ตัวตู้ เย็น เพื่อลดระยะเวลาในการวิเคราะห์ และทราบถึงปัญหาที่เกิดขึ้นกับผู้ใช้งานในผลิตภัณฑ์ตู้ เย็นที่ใช้ 
คอมเพรสเซอร์ระบบอินเวอร์เตอร์   
 
ก้าลังการผลิตและปริมาณการผลิต   
บริษัทฯ มีก าลังการผลิตและปรมิาณการผลติในปี 2561 – 2563  
               พัน/เคร่ือง 

ผลิตภณัฑ ์ หน่วย 2561 2562 2563 
ตู้เย็น     
ก าลังการผลิตเต็มที ่ เครื่อง        1,200         1,200  1,200 
ปริมาณการผลติจริง เครื่อง 717 670 718 
อัตราการใช้ก าลังการผลิต ร้อยละ 60% 56% 60% 
พัดลมไฟฟ้าและพดัลมระบายอากาศ     
ก าลังการผลิตเต็มที ่ เครื่อง     1,700      1,800  1,800 
ปริมาณการผลติจริง เครื่อง 1,528 1,630 1,366 
อัตราการใช้ก าลังการผลิต ร้อยละ 90% 91% 80% 
เครื่องปั๊มน ้า     
ก าลังการผลิตเต็มที ่ เครื่อง        260        280 320 
ปริมาณการผลติจริง เครื่อง 229 260 292 
อัตราการใช้ก าลังการผลิต ร้อยละ 88% 93% 91% 
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การจัดหาวัตถุดิบ    
วัตถุดิบที่ใช้ในการผลติ 

  สัดส่วน แหล่งวัตถุดิบ 
  การซื้อ/ใช้   (ร้อยละ) ในประเทศ ต่างประเทศ 
   1. คอมเพรสเซอร ์ 11.4   
   2. เหล็กท าช้ินส่วน 11.4   
   3. น้ ายาโฟม 5.3   
   4. ทองแดง   6.1   
   5. เม็ดพลาสติก  10.7   
   6. สายไฟ 5.1   
   7. มอเตอร์  8.3   
   8. ช้ินงานหล่อ  2.9   
   9. ช้ินส่วนอิเลคทรอนิกส ์ 8.3   
   10. กล่องกระดาษ 3.2   
   11. อ่ืนๆ 27.3   

 รวม 100.0   
 
สัดส่วนการซื อวัตถุดิบในประเทศและต่างประเทศ  
วัตถุดิบน าเข้าจากต่างประเทศ เช่น คอมเพรสเซอร์ ช้ินส่วนอิเลคทรอนิกส์ ทั้งนี้ เนื่องจากสินค้าที่บริษัทฯ ผลิตต้องมี

คุณภาพตามมาตรฐานที่ บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน ก าหนด ที่มีลักษณะเฉพาะตัว ดังนั้นช้ินส่วนและวัสดุบางชนิด
จึงถูกน าเข้าจากแหล่งผลิตที่น่าเช่ือถือในต่างประเทศ นอกจากนี้การซื้อช้ินส่วนและวัตถุดิบในปริมาณมากๆ โดยมีบริษัทย่อย
ของ MELCO ท าหน้าที่จัดหาช้ินส่วนและวัตถุดิบ ท าให้ต้นทุนการผลิตถูกลงได้ 

 
 ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมจากกระบวนการผลิตหรือการก้าจัดวัตถุดิบเหลือใช้  
บริษัทฯ มีความตระหนักในเรื่องผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมในกระบวนการผลิตและงานบริการ โดยพิจารณาผลกระทบ

ด้านสิ่งแวดล้อมจากผลิตภัณฑ์ตลอดช่วงอายุของผลิตภัณฑ์ ตั้งแต่การได้มาซึ่งวัตถุดิบ การออกแบบ กระบวนการผลิต         
การขนส่ง/การแจกจ่าย การใช้งานผลิตภัณฑ์ การซ่อมบ ารุง และการก าจัดซากผลิตภัณฑ์ ซึ่งอาจกล่าวได้ว่าพิจารณาผลิตภัณฑ์
ตั้งแต่เกิดจนตาย (Cradle to grave) 

บริษัทฯ ได้บริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม โดยอ้างอิงมาตรฐานระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม ( ISO 14001:2015) โดย
พิจารณาปัจจัยด้านต่างๆ ที่อาจมีผลกระทบต่อการจัดการสิ่งแวดล้อมขององค์กร ได้แก่ ปัจจัยภายใน ปัจจัยภายนอก        
ความต้องการและความคาดหวังของผู้มีสว่นไดส้่วนเสยี กฎหมาย ข้อบังคับ พันธะสัญญา และประเด็นลักษณะปัญหาสิ่งแวดลอ้ม 
เป็นต้น รวมถึงประเมินความเสี่ยง และโอกาสที่มีผลกระทบต่อระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมของบริษัทฯ เพื่อน าปัจจัยต่างๆ
เหล่านี้มาพิจารณาก าหนดเป็นแผนการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมขององค์กรต่อไป 

ปี 2563 บริษัทฯ ได้ก าหนดตั้งแผนการจัดการสิ่งแวดล้อมที่เรียกว่า “วัตถุประสงค์ ค่าเป้าหมาย และแผนงาน
สิ่งแวดล้อม (Environmental Objective & Target and Environmental Program)”  ดงัต่อไปนี้  

 การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ (Natural Resources Conservation) : ด าเนินกิจกรรมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
โดยใช้หลัก 3Rs (Reduce Reuse Recycle) ได้แก่  
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- ส่งเสริมการลดการใช้กระดาษในส านักงาน โดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยีด้าน IT ที่เหมาะสม อาทิ โปรแกรมซิมโปร 
( Simmpro maintenance management system) , E- Quotation request, Alfresco software, Memo 
online, Training application เป็นต้น 

- ส่งเสริมการลดการใช้ทรัพยากร ด้วยการพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้มีก าลังไฟฟ้าลดลง ลดน้ าหนักของผลิตภัณฑ์ ให้
น้อยลง ใช้เทคโนโลยีการผลิตประสิทธิภาพสูง อาทิ ติดตั้ง Hot runner ในกระบวนการฉีดพลาสติก เป็นต้น 
ปรับเปลี่ยนวัตถุดิบเพื่อลดการใช้สีและสารเคมีในกระบวนการผลิต อาทิ ใช้ Black PCM paint less ส าหรับ
ผลิตภัณฑ์พัดลม เป็นต้น และลดขนาดวัตถุที่ป้อนเข้ากระบวนการ เช่น ลดขนาดแผ่นเหล็กที่ใช้ผลิตช้ินส่วน 
ELECT COVER, BED PLATE, BOTTOM PAN ของผลิตภัณฑ์ตู้เย็น เป็นต้น 

- ส่งเสริมการน าพลาสติกกลับมาใช้ใหม่ โดยพิจาณาช้ินส่วนพลาสติกที่เหมาะสม  

- ส่งเสริมการน าน้ ากลับมาใช้ใหม่ โดยติดตั้งระบบปรับปรุงคุณภาพน้ าท่ีผ่านการบ าบัดแล้ว และพิจารณาจุดใช้งาน
ที่เหมาะสม อาทิ Flushing ห้องน้ า รดน้ าต้นไม้ ล้างเครื่องรีดตะกอน และล้างพื้นโรงงาน เป็นต้น 

 การปกป้องสิ่งแวดล้อม (Environment Protection) : โดยการลดการใช้สารเคมีอันตราย อาทิ เปลี่ยนชนิดสีที่พ่น
ช้ินงานจากสีน้ ามันเป็นสีฝุ่น เปลี่ยนแปลงวัตถุดิบที่ไม่ต้องพ่นสี เช่น PCM ลดการใช้น้ ายาวานิช ลดการใช้น้ ายาโฟม 
และเปลี่ยนสารท าความเย็นของผลิตภัณฑ์ตู้เย็น เป็นต้น 

 การป้องกันสิ่งแวดล้อมเป็นพิษ (Environmental Prevention) : ด าเนินการควบคุมคุณภาพน้ าและอากาศโดย 

- ตรวจสอบการระบายน้ าจากแหล่งก าเนิด 

- ตรวจสอบการบ ารุงรักษาเครื่องบ าบัดมลพิษอากาศ ปล่องระบาย และอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้อง 

- ติดตั้งระบบบ าบัดมลพิษอากาศที่มีประสิทธิภาพสูง อาทิ ระบบดักกลิ่นด้วยถ่านกัมมันต์ (Activated Carbon) 
ส าหรับปล่องระบายอากาศจากเตาอบสีฝุ่น และสีน้ ามัน  

- ตรวจวิเคราะห์คุณภาพน้ าก่อนระบายออกนอกโรงงาน 1 ครั้งต่อเดือน 

- ตรวจคุณภาพอากาศที่ระบายออกนอกโรงงาน 2 ครั้งต่อป ี

- อีกทั้งตรวจวัดระดับเสียงรบกวน 1 ครั้งต่อปี เพ่ือติดตามระดับเสียงท่ีอาจเกิดผลกระทบต่อชุมชนได้ 

 สร้างความตระหนักในด้านสิ่งแวดล้อม (Environmental awareness)  

- โดยตรวจสอบการด าเนินการ หรือการจัดการสิ่งแวดล้อมของแต่ละหน่วยงาน 4 ครั้งต่อปี เช่น กิจกรรม EMS  
patrol เป็นต้น รวมถึงพิจารณาติดตั้งชุดถังคัดแยกขยะเพิ่มเติม เพื่อให้เพียงพอในการรองรับขยะจากการบริโภค
ของพนักงาน 

- ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดซื้อจัดจ้างสีเขียว โดยพิจารณาสั่งซื้ออุปกรณ์ส านักงาน และวัสดุสิ้นเปลืองที่ได้รับ
รองมาตรฐานผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรต่อสิง่แวดล้อม อาทิ ผลิตภัณฑ์ฉลากเขียว ฉลากตะกร้าเขียว ฉลากลดคาร์บอน
ฟุตพริ้นท์ เป็นต้น  

 
 ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบการท างานด้านสิ่งแวดล้อม ด าเนินการติดตามและประเมินผลระบบ
การจัดการสิ่งแวดล้อม (EMS) อย่างเป็นระเบียบแบบแผน และวางแผนพัฒนาปรับปรุงระบบอย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้ได้มีการ
เผยแพร่นโยบายสิ่งแวดล้อมไปยังพนักงานทุกคน ผ่านสื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารภายในบริษัทฯ การฝึกอบรม และการท า
กิจกรรมร่วมกันกับพนักงาน คู่ค้า บริษัทในเครือ และบริษัทต่างๆ ที่เกี่ยวข้องอีกด้วย 
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(4.) ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ 
        ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2564 มีดังนี ้
                 ที่ดิน อาคารและอปุกรณ ์                                                 
             หน่วย : ล้านบาท 

ประเภททรัพย์สิน ลักษณะกรรมสิทธิ ์ มูลค่า ภาระผูกพัน 

ที่ดิน เป็นเจ้าของ 129.5  ไม่ม ี

อาคารส านักงาน และอาคารโรงงาน เป็นเจ้าของ   130.9  ไม่ม ี

เครื่องจักร / อุปกรณ ์ เป็นเจ้าของ 775.5  ไม่ม ี

แม่พิมพ ์ เป็นเจ้าของ 278.5  ไม่ม ี

งานระหว่างก่อสร้าง และตดิตั้ง เป็นเจ้าของ 98.9   ไม่ม ี

เครื่องใช้ส านักงาน เป็นเจ้าของ 50.6  ไม่ม ี

อื่นๆ เป็นเจ้าของ 0.6    ไม่ม ี

รวม 1,464.5   

การแบ่งส่วนค่าเสื่อมราคา  
 ปี 2563 ปี 2562 

1.ต้นทุนการผลิต 368  ล้านบาท 337 ล้านบาท 

2.ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 30 ล้านบาท    23 ล้านบาท 

รวม ค่าเสื่อมราคา 398  ล้านบาท 360 ล้านบาท 

 
ณ วันที่ 31 มีนาคม 2564 บริษัทฯ มีเครื่องจักรและอุปกรณ์จ านวนหนึ่ง ซึ่งตัดค่าเสื่อมราคาหมดแล้ว แต่ยังใช้งานอยู่  มูลค่า
ตามบัญชีก่อนหักค่าเสื่อมราคาสะสมของสินทรัพย์ดังกล่าวมีจ านวนเงินประมาณ 4,334 ล้านบาท (ปี 2561 = 3,976 ล้านบาท) 
 สินทรัพย์ที่ไม่มีตัวตนที่ส าคญั        หน่วย:ล้านบาท 
  งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธสี่วนไดส้่วนเสียและงบการเงินเฉพาะกิจการ  
 สิทธิบัตร ซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร ์ อื่น ๆ สิทธิภายใต้

สัญญาเช่า 
รวม  

มูลค่าตามบญัชี-สุทธิ - 30.2 - 20.0 50.2  
  
 อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน มลูค่าตามบัญชี ณ วันที่ 31 มีนาคม 2564 แสดงได้ดังนี้   หน่วย:ล้านบาท 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธสี่วนไดส้่วนเสียและงบการเงินเฉพาะกิจการ  
   
 ที่ดินให้เช่า อาคารส านักงานให้เช่า อื่น ๆ รวม  
มูลค่าตามบญัชี-สุทธิ 4.2 - - 4.2  
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 4.2 นโยบายการลงทุนในบริษัทยอ่ยและบริษัทร่วม 
            นโยบายในการลงทุนของบริษัทฯ มุ่งเน้นการลงทุนในธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องหรือสนับสนุนการด าเนินงานของบริษัทฯ      
ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว โดยคณะกรรมการบริหาร มีกลไกในการก ากับดูแลด้วยการส่งกรรมการหรือผู้บริหารไปด ารง
ต าแหน่งกรรมการที่บริษัทร่วม 1 คนตามสัดส่วนการลงทุน เพื่อดูแลรักษาผลประโยชน์ในเงินลงทุนของบริษัทฯ  มีส่วนร่วมใน
การตัดสินใจเกี่ยวกับนโยบาย และทิศทางการด าเนินธุรกิจ รวมทั้งติดตามผลการด าเนินงาน แต่ไม่ถึงระดับที่สามารถควบคุม
นโยบายดังกล่าว สัดส่วนการลงทุนขึ้นอยู่กับธุรกิจที่ลงทุนว่า ต้องการเงินทุนมากน้อยเพียงใด 
 
       (5.)  งานที่ยังไม่ส่งมอบ 
                    -  ไม่มี – 
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1.3 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท 
ความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นใหญ่    
บริษัทฯ เป็นผู้ผลิต และจ าหน่ายเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน ภายใต้เครื่องหมายการค้า “มิตซูบิชิ อีเล็คทริค” โดยได้รับ

ลิขสิทธิ์และเทคโนโลยีการผลิต จากบริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน (MELCO) ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ 
ดังนั้นธุรกิจหลักของบริษัทฯ จึงมีความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นใหญ่อย่างมีนัยส าคัญ โดยบริษั ทฯ ได้ร่วมกับบริษัท 
MKY และ MCP ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของผู้ถือหุ้นรายใหญ่ จัดตั้งบริษัท SSE ท าหน้าที่บริหารและดูแลการจัดเก็บสินค้าคงคลังของ
ทั้ง 3 บริษัท เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหาร  และควบคุมต้นทุนด้านโลจิสติกส์ของบริษัทฯ   

ในเดือนมีนาคม 2561 SSE ได้มีการเปลี่ยนแปลงการบริหารงาน โดยมีบริษัท เมลโค โลจิสติกส์ (ประเทศไทย) จ ากัด 
(MELT)  ได้เข้ามาร่วมลงทุน เพื่อขยายยอดขายและก าไร โดย MELT เป็นผู้มีประสบการณ์ด้านการบริหารสินค้าคงคลัง และ
งานขนส่งสินค้า รายละเอียด และความสัมพันธ์มีดังต่อไปนี้  

 
 
บริษัทท่ีเกี่ยวข้อง 
ช่ือบริษัท   : บริษัท  เมลโค โลจสิติกส์ (ประเทศไทย) จ ากัด  
ลักษณะการประกอบธุรกิจ : การขนส่ง และขนถ่ายสินค้า รวมถึงคนโดยสาร 
วันท่ีก่อตั้ง  : 1 ธันวาคม 2547 
ทุนจดทะเบียน/ทุนช าระแล้ว : 39 ล้านบาท / 39 ล้านบาท 
ความสัมพันธ์   : ไม่ม ี
เหตุผลที่ไม่จัดเข้ากลุ่ม : ลักษณะการด าเนินธุรกิจแตกต่างกัน 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ผู้ถือหุ้น บริษัท

รายใหญ่ ร่วม
19.6%

บริษัท เมลโค โลจิสติกส์ (ประเทศไทย) จ ากัด (MELT)

48.0% 27.1%
บริษัท มติซูบิชิ อีเล็คทริค กันยงวัฒนา จ ากัด (MKY)

45.7% 27.1%
   บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ากัด (มหาชน)  (KYE)

10.0% 2.0%

65.0% บริษัท มติซูบิชิ อีเล็คทริค คอนซูมเมอร์ 26.2%
โปรดักส์ (ประเทศไทย) จ ากัด (MCP)

25.0%
25.0%

73.0%
   บริษัท สยามคอมเพรสเซอร์อุตสาหกรรม จ ากัด (SCI)
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ช่ือบริษัท   : บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค กันยงวัฒนา จ ากัด (MKY) 
ลกัษณะการประกอบธุรกิจ : ผู้จ าหน่ายเครื่องใช้ไฟฟ้า และอเิลก็ทรอนิกส์ชนิดใช้ในครัวเรือน 
วันท่ีก่อตั้ง  : 1 พฤศจิกายน 2514 
ทุนจดทะเบียน/ทุนช าระแล้ว : 120.1 ล้านบาท / 95.1 ล้านบาท 
ความสัมพันธ์  : มีกรรมการบริษัทร่วมกัน 3 ท่าน คือ นายประพัฒน์ โพธิวรคณุ       

นายประพนธ์ โพธิวรคณุ และนายเคนอิจิโร ฟุจิโมโตะ 
เหตุผลที่ไม่จัดเข้ากลุ่ม : ลักษณะการด าเนินธุรกิจแตกต่างกัน 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ช่ือบริษัท   : บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอนซูมเมอร์ โปรดักส์ (ประเทศไทย)  

จ ากัด (MCP) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ : ผู้ผลิตเครื่องปรับอากาศส าเร็จรูปผลิตชิ้นส่วนเครื่องปรับอากาศ 
วันท่ีก่อตั้ง  : 27 พฤศจิกายน 2532 
ทุนจดทะเบียน/ทุนช าระแล้ว : 1,200 ล้านบาท / 1,200 ล้านบาท 
ความสัมพันธ์  : มีกรรมการบริษัทร่วมกัน 2 ท่าน คือ นายทาเคโนริ อะดาชิ           

และนายทาเคชิ โอชิมะ 
เหตุผลที่ไม่จัดเข้ากลุ่ม : ลักษณะการด าเนินธุรกิจแตกต่างกัน 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------    
ช่ือบริษัท   : บริษัท สยามคอมเพรสเซอร์อุตสาหกรรม จ ากดั (SCI) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ : ผู้ผลิตคอมเพรสเซอรส์ าหรับเครื่องปรับอากาศ 
วันท่ีก่อตั้ง  : 7 ธันวาคม 2531 
ทุนจดทะเบียน/ทุนช าระแล้ว : 1,603.8 ล้านบาท / 1,603.8 ล้านบาท 
ความสัมพันธ์  : มีกรรมการบริษัทร่วมกัน 1 ท่าน คือ นายโทโมฮิโกะ คาไซ 
เหตุผลที่ไม่จัดเข้ากลุ่ม : ลักษณะการด าเนินธุรกิจแตกต่างกัน 
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ผู้ถือหุ้น 
 รายชื่อกลุ่มผู้ถือหุ้นท่ีถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรก ณ วันปิดสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้น ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2564 

 รายชื่อผู้ถือหุ้น       จ านวนหุ้น   %ของจ านวนหุ้นท้ังหมด 
 1.   บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน 9,048,020  45.70 
 2.   บริษัท โพธิวรคุณ จ ากัด 1,960,024    9.90 
 3.   บริษัท เค วาย อินเตอร์เทรด จ ากัด 1,773,024    8.96 
 4.   บริษัท กันยง จ ากัด  697,324    3.52 
 5.   นางเพ็ญจันทร์     วิสุทธิพันธ์    479,089    2.42 
 6.   นายสมจินต์         ลีลาเกตุ    459,000    2.32 
 7.   นางศรีรัตน์          วาริการ    357,307    1.80 
 8.   นายศุภชัย           สุทธิพงษ์ชัย             342,500    1.73 
 9.   Bank of Singapore Limited    307,500    1.55 
 10. นายชญานินทร์    โพธิวรคุณ    265,583       1.34 
                                                                                                   15,689,371   79.24  
สัดส่วนการถือหุ้น ณ วันท่ี  31 มีนาคม  2564 

  จ านวนราย จ านวนหุ้นรวม คิดเป็น% 
 1. ผู้ถือหุ้นกลุ่มมิตซูบิชิ อีเล็คทริค*1 2 9,053,020 45.72 
 2. ผู้ถือหุ้นกลุ่มโพธิวรคุณ*2 10 5,121,512 25.87 
 3. ผู้ถือหุ้นกลุ่มอื่น ๆ 1,930 5,625,468 28.41 
        ยอดรวม 1,942 19,800,000 100.00 

 
หมายเหตุ  :  - บริษัทฯ มีผู้ถือหุ้นไทย 1,858 ราย  มีสัดส่วนของจ านวนหุ้นคิดเป็น 52.42 % และผู้ถอืหุ้น ต่างด้าว 23 ราย  
 คิดเป็น 47.58 % 

*1 ผู้ถือหุ้นกลุ่มมิตซบูิชิ อีเล็คทริค ประกอบด้วย 
 - บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรชั่น 9,048,020  45.70 

 - บริษัท เซ็ทซึโย แอสเทค คอรป์อร์เรช่ัน 5,000     0.02 
*2 ผู้ถือหุ้นกลุ่มโพธิวรคณุ ประกอบด้วย 

 - บริษัท โพธิวรคุณ จ ากัด 1,960,024    9.90 
 - บริษัท เค.วาย. อินเตอรเ์ทรด จ ากัด 1,773,024    8.96 
 - บริษัท กันยง จ ากัด 697,324    3.52 
 - นายประพนธ ์ โพธิวรคุณ 204,115    1.03 
 - นายประพัฒน ์ โพธิวรคุณ 170,970    0.86 
 - นางวัฒนี โพธิวรคุณ 30,672    0.16 
 - นายชญานินทร์ โพธิวรคุณ 265,583    1.34 
 - นางสาวลภสัรดา โพธิวรคุณ 9,600    0.05 
 - นายวรภาส        โพธิวรคุณ 5,600    0.03 
 - นางสาวบุษกร     โพธิวรคุณ 4,600    0.02 
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- บริษัทฯ มีข้อจ ากัดการถือหุ้นของบุคคลต่างด้าว (Foreign Limit) ไว้ร้อยละ 49 ของทุนช าระแล้ว โดย ณ วันท่ี 31 
มีนาคม 2564 มีบุคคลต่างดา้วถือหุ้นของบริษัทฯ ร้อยละ 47.58 ของทุนช าระแล้ว 

จ ำนวนทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแล้ว 
- วันท่ี 12 กันยายน 2562 บริษัทฯ ได้มีการลดทุนจดทะเบียนเหลือ 198 ล้านบาท หรือ 19.8 ล้านหุ้น เรียกช าระแล้ว

198 ล้านบาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 19.8 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท 
- บริษัทฯ ไม่มีการออกหุ้นประเภทอื่นนอกเหนือจากหุ้นสามัญ 
 

กำรออกหลักทรัพย์อื่น   
       - ไม่มี – 
 
นโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผล 

      บริษัทฯ มีนโยบายในการจ่ายเงินปันผล ในอัตราประมาณร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคล
ของงบการเงิน ท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย ท้ังนี้ ย่อมขึ้นอยู่กับผลการด าเนินงานของบริษัทฯ และภาวะ
เศรษฐกิจเป็นหลัก 

 ข้อมูลการจ่ายเงินปันผลย้อนหลัง 5 ปี ของบริษัทฯ ส าหรับปีงบประมาณ 
ปีงบประมำณ 2558 2559 2560 2561 2562 

อัตรำก ำไรสุทธิต่อหุ้น (EPS) 38.27 60.72 32.69 8.56 31.38 

อัตรำเงินปันผลต่อหุ้น (DPS) 19.14 30.36 16.35 4.55 15.70 

อัตรำส่วนงินปันผลต่อก ำไรสุทธิ 50.02% 50.00% 50.01% 50.01% 50.03 
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2. การบริหารจัดการความเสี่ยง 
2.1 นโยบายและแผนการบริหาร 
บริษัทฯ ให้ความส าคัญกับการบริหารความเสี่ยงขององค์กร ซึ่งเป็นปัจจัยส าคัญที่จะช่วยส่งเสริมให้บริษัทฯ บรรลุ

วัตถุประสงค์และเป้าหมายในการด าเนินธุรกิจได้อย่างเติบโตและยั่งยืน โดยการบริหารความเสี่ยงทางธุรกิจของบริษัทฯ          
อยู่ภายใต้การก ากับดูแลของคณะกรรมการบริษัทฯ คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ และส านักงานควบคุม
ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ 

บริษัทฯ ได้ทบทวนและติดตามความเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่ ท่ามกลางสถานการณ์เศรษฐกิจโลกท่ีชะลอตัว และไม่แน่นอน
จากปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอกที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วรวมถึงความเสี่ยงอื่นๆ ที่บริษัทฯ ประสบอยู่ เพื่อให้มั่นใจว่า
บริษัทฯ มีการบริหารจัดการความเสี่ยงที่ดี สามารถช่วยป้องกันการเกิดผลกระทบต่างๆ ที่สร้างความเสียหายให้บริษัทฯ ได้    
โดยในปีงบประมาณ 2563 ที่ผ่านมา บริษัทฯ ก าหนดมาตรการและแนวทางในการประเมินและบริหารความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น
และส่งผลกระทบต่อการด าเนินธุรกิจ ดังนี้ 

2.2 ปัจจัยความเสี่ยงต่อการด าเนินธุรกจิของบริษัทฯ   

 ความเสี่ยงจากการแขง่ขนัในอุตสาหกรรม  
อุตสาหกรรมเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้านยังคงมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและต่อเนื่อง ท าให้เกิดความ   

ท้าทายเชิงกลยุทธ์กับบริษัทฯ และในขณะเดียวกันภาวะการแข่งขันในตลาดก็ทวีความรุนแรงขึ้นด้วยจึงท าให้แต่ละ
บริษัทต้องใช้กลยุทธ์ทั้งทางด้านราคา รูปแบบผลิตภัณฑ์ และการส่งเสริมการขาย เพื่อช่วงชิงส่วนแบ่งทางการตลาด 
ท าให้บริษัทฯ ต้องปรับตัวเข้ากับการเปลี่ยนแปลงท่ีรวดเร็ว และสร้างขีดความสามารถทางการแข่งขันเพื่อให้เกิดความ
ได้เปรียบและลดความเสี่ยงดังกล่าว  

ภายใต้ภาวะการแข่งขันท่ีรุนแรงในปีที่ผ่านมา บริษัทฯ มุ่งเน้นการส่งเสริมยุทธศาสตร์การเติบโตทั้งตลาดใน
ประเทศ ตลาดประเทศญี่ปุ่น และตลาดส่งออกประเทศอื่นๆ เพื่อกระจายความเสี่ยงด้านการขาย โดยไม่พึ่งพาตลาดใด     
ตลาดหนึ่งมากเกินไป  

เพื่อให้การเติบโตของบริษัทฯ เป็นไปอย่างยั่งยืนและมั่นคง บริษัทฯ ได้มีการปรับกลยุทธ์การขาย โดยท าการ
ก าหนดแผนธุรกิจร่วมกับบริษัท Sales Company ในแต่ละประเทศ โดยมุ่งเน้นขยายส่วนแบ่งทางการตลาด เน้นการ
ตอบสนองความต้องการผู้บริโภค ด้วยแผนการตลาดที่ยืดหยุ่น สามารถตอบสนองลูกค้าได้ทั้งด้านผลิตภัณฑ์ ราคา 
การส่งเสริมการขายในประเทศต่างๆ ที่มีความต้องการแตกต่างกัน  เช่น มีรุ่นเฉพาะกลุ่มลูกค้าส าหรับตลาดใดตลาด
หนึ่งมากขึ้น สีที่หลากหลายขึ้น มีฟังก์ช่ันใหม่ๆ ที่มาน าเสนอมากขึ้น เป็นต้น นอกจากน้ี กลยุทธ์การขยายช่องทางการ
จัดจ าหน่ายในแต่ละประเทศ ก็เป็นสิ่งส าคัญที่บริษัทฯ มุ่งเน้นผลักดันไปพร้อมกัน  

 ความเสี่ยงทางการตลาดอันเนื่องจากการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)    
 การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019  (COVID-19) ที่องค์การอนามัยโลก (WHO) ยกระดับให้เป็น 
“ภาวะการระบาดใหญ่ทั่วโลก (Pandemic)” ส่งผลกระทบต่อ Demand และ Supply ของสินค้าและบริการทั่วโลก 
อัตราการขยายตัวของเศรษฐกิจโลกรวมถึงประเทศไทยยังมีความไม่แน่นอนสูงมาก ขึ้นอยู่กับความสามารถในการ
ควบคุมการระบาดไม่ให้ยืดเยื้อออกไปในระยะยาว โดยความเสี่ยงที่เกิดขึ้นกับบริษัทฯ เป็นผลมาจากการที่ประเทศคู่
ค้าต่างก็ได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของ COVID-19 ทุกประเทศต่างออกมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของ
เช้ือไวรัส ซึ่งอาจมีข้อแตกต่างกันขึ้นอยู่กับสถานการณ์ในแต่ละประเทศ บางประเทศมีมาตรการเข้มงวดเช่นประเทศ
มาเลเซีย ลูกค้าได้มีการระงับค าสัง่ซื้อช่ัวคราวจนกว่าสถานการณจ์ะดขีึ้น ประเทศอื่นๆ เช่น ประเทศไทย       ประเทศ
เวียดนาม มีการปรับลดตัวเลขการสั่งซื้อโดยเน้นสั่งเฉพาะรุ่นที่มีความจ าเป็นส าหรับการขาย เนื่องจากห้าง   ค้าปลีก
ขนาดใหญ่ปิด อย่างไรก็ตามวิกฤติครั้งนี้ช่วยท าให้เกิดการใช้ประโยน์จากเทคโนโลยี มีการให้บริการแก่ผู้บริโภค
ออนไลน์มากขึ้น หลายบริษัทฯ มีการท างานแบบ Work from home ตลอดจนมาตราการเว้นระยะห่างทางสังคม 
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(Social Distancing) ซึ่งจ ากัดให้คนออกไปใช้ชีวิตนอกบ้านน้อยลง เกิดความต้องการซื้อผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ไฟฟ้าใหม่ 
หรือต้องการผลิตภัณฑ์รุ่นที่ใหญ่ขึ้น เช่น ประเทศออสเตรเลีย บริษัทฯ มียอดขายที่ เติบโตของตู้เย็นรุ่นใหญ่ 
นอกจากนั้นความต้องการตู้แช่แข็ง (Freezer) ยังเพิ่มมากขึ้นในหลายประเทศ เช่น ประเทศญี่ปุ่น และประเทศไทย 
เนื่องจากผู้บริโภคต้องการกักตุนอาหาร และลดความเสี่ยงในการออกไปซื้อสินค้านอกบ้าน เป็นต้น  
 เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ COVID-19 เป็นทั้งโอกาสและอุปสรรคในการด าเนินธุรกิจของ
บริษัทฯ เพื่อเพิ่มโอกาสทางการขายและการแข่งขัน บริษัทฯ จึงให้ความร่วมมือกับทุกภาคส่วนในการจัดการวิกฤต 
COVID-19 มีการติดตามและประเมินสถานการณ์ของบริษัทคู่ค้าทั้งในและต่างประเทศอย่างใกล้ชิด ทั้งกับบริษัทขาย 
และบริษัท Supplier เพื่อปรับเปลี่ยนแผนการผลิต และแผนการขาย ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ในแต่ละประเทศ 

 ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีต่อกระบวนการผลิตและการพัฒนาผลิตภัณฑ ์

- การเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีต่อการพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
ผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้านเป็นสินค้าที่มีการแข่งขันด้านการพัฒนาและออกแบบสูงมาก 

บริษัทฯ มีการเปลี่ยนแปลงสินค้าเป็นประจ าทุกปีทั้งด้านฟังก์ช่ันการท างาน รูปลักษณ์ รวมไปถึงการประหยัด
พลังงาน เพื่อให้คงไว้ซึ่งความสามารถในการแข่งขันในตลาดของทุกผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ อย่างไรก็ดีความเสี่ยง
จากการเปลี่ยนแปลงในด้านเทคโนโลยี ต่อการพัฒนาผลิตภัณฑ์อาจมีผลท าให้สินค้าล้าสมัย และมีรุ่นใหม่มา
ทดแทนอย่างรวดเร็ว บริษัทฯ จึงมีการติดตามสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงของตลาดอย่างใกล้ชิดและ
ท าการศึกษาแนวโน้มของการพัฒนาผลิตภัณฑ์ ที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดเป็นประจ าทุกปี เพื่อลด
ความเสี่ยงดังกล่าว  

ปัจจุบันปัจจัยในการเลือกซื้อสินค้าที่ผู้บริโภคยังให้ความส าคัญเป็นล าดับต้นๆคือ การประหยัดพลังงาน                    
ซึ่งบริษัทฯ ให้ความส าคัญกับการพัฒนาสินค้าที่ประหยัดพลังงานสูงสุดเช่นเดียวกัน โดยในปีที่ผ่านมา ผลิตภัณฑ์
ปั๊มน้ า ยังคงรักษามาตรฐานการประหยัดพลังงาน เบอร์ 5 ระดับสูงสุด 3 ดาว ในรุ่น R-series ทุกรุ่นอย่างต่อเนื่อง           
ตามโครงการประหยัดพลังงานไฟฟ้าของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ปัจจัยต่อมาคือ ฟังก์ช่ันการใช้
งานและรูปลักษณ์ของผลิตภัณฑ์ ซึ่งบริษัทฯ ได้ให้ความส าคัญเช่นเดียวกัน เช่น ผลิตภัณฑ์ตู้เย็น 2 ประตู Bottom 
Freezer ขนาด 150-170 ลิตร ที่ส่งออกไปยังประเทศญี่ปุ่น มีการออกแบบรูปลักษณ์ดีไซน์ภายนอกใหม่ และ
ออกแบบด้านบนตู้เย็นใหม่ ให้มีพ้ืนท่ีสามารถวางสิ่งของได้เพิ่มมากขึ้น เป็นต้น  

- การเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีต่อกระบวนการผลิต 
บริษัทฯ รับรู้ถึงความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีต่อกระบวนการผลิตของบริษัทฯ 

โดยตรงในปีที่ผ่านมาบริษัทฯ ได้พิจารณาวางแผนการปรับเปลี่ยนเทคโนโลยีที่จะมาใช้ ในกระบวนการผลิตใน
อนาคต โดยได้เริ่มลงทุนในโครงสร้างพื้นฐานต่างๆ เช่น  

 การน าระบบ E-Kanban เข้ามาใช้ในการเตรียมช้ินส่วนส าหรับผลิตตู้เย็น ท าให้ลดเวลาในการ
จัดเตรียมและควบคุมการเบิกช้ินส่วนได้ 

 การน าระบบ Print Label แบบ Real Time ในกระบวนการผลิตตู้เย็น ท าให้การใช้ช้ินส่วน และ 
Label ถูกต้องตรงตามรุ่นที่ผลิต  

 เพิ่มคุณภาพในการผลิตช้ินส่วนถังแรงดัน (Pressure tank) ในผลิตภัณฑ์ปั๊มน้ าชนิดอัตโนมัติ 
(Automatic water pump : WP) โดยการน าระบบ Robot เข้ามาช่วยในการผลิต นอกเหนือจาก
นี้ยังท าให้ก าลังการผลิตเพิ่มขึ้นด้วย   

 
 
 



บริษทั กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)                                                                        (แบบ 56-1) 

Kang Yong Electric Public Company Limited                           21                                                                        (Form 56-1) 
 

 ความเสี่ยงจากการจัดการสนิค้าคงคลงั  
การบริหารจัดการสินค้าคงคลังในปีท่ีผ่านมา ได้มีการปรับปรุงงานด้าน Just-in-time (JIT) ในหลายๆ ด้าน 
เช่น 

- การน าระบบคัมบัง (Kanban System คือ เครื่องมือที่ช่วยให้การท าระบบการผลิต แบบดึงท า
หน้าที่ก าหนดปริมาณการผลิตในทุกกระบวนการ) มาใช้บริหารปริมาณสต๊อกในกระบวนการ 
Work-in-process รวมถึงการควบคุมการรับ-ส่งช้ินส่วน ตั้งแต่กระบวนการรับช้ินส่วนจากผู้ผลติ
ช้ินส่วน ไปจนถึงการส่งเข้าสู่สายการผลิต ท าให้สามารถปรับปรุงเวลาการส่งมอบจากผู้ผลิต
ช้ินส่วน ให้จ านวนจัดส่งต่อวันมีความถี่    มากขึ้น สามารถรับช้ินส่วนแต่ละล็อตได้ในปริมาณที่
น้อยลง ใช้พื้นที่จัดเก็บน้อย และประหยัดค่าใช้จ่ายในการจัดเก็บ 

- บริษัทฯ ได้พิจารณาปรับเปลี่ยนเทคโนโลยีในโครงสร้างของระบบเรียกช้ินส่วนจาก ผู้ผลิต
ช้ินส่วน โดยใช้ Website และน าระบบ Barcode เข้ามาช่วยทั้งในระบบรับช้ินส่วน ตลอดจน
ระบบการจ่ายช้ินส่วนในกระบวนการผลิต เพื่อเพิ่มความแม่นย า ลดภาระงาน รวมถึงเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการวัตถุดิบและสินค้าคงคลัง 

- ปรับปรุงระบบขนส่งช้ินส่วนภายในบริษัทฯ จากเดิมที่เป็นระบบผลักเปลี่ยนมาเป็นระบบดึงโดย
เปลี่ยนจากใช้รถโฟร์คลิฟต์ในการตักช้ินส่วนขนส่งในปริมาณมากๆ มาเป็นรถลากไฟฟ้า แล้วใช้
การ shopping ช้ินส่วนเข้ามาที่สายการผลิตในปริมาณเท่าที่จ าเป็นแทน เพื่อลด  Work in 
process และลดมลพิษที่รถโฟร์คลิฟต์ปล่อยออกมาได้อีกด้วย  

 

 ความเสี่ยงด้านการจัดหาวัตถุดิบและห่วงโซ่อุปทาน (Supply Chain)  
  ความเสี่ยงด้านการจัดหาวัตถุดิบยังคงเป็นประเด็นที่บริษัทฯ ให้ความส าคัญและเฝ้าติดตาม
สถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงอย่างใกล้ชิด โดยเฉพาะด้านราคาวัตถุดิบท่ีมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นในรอบปีท่ีผ่านมา 

-   ราคาน้ ามันดิบยังมีความผันผวนตามปัจจัยที่เกิดจากเศรษฐกิจโลกเป็นหลัก โดยส่งผลกระทบ
โดยตรงกับราคาวัตถุดิบส าคัญที่บริษัทฯ ใช้ผลิตสินค้าอย่าง พลาสติกเรซิน ทองแดง อลูมิเนียม 
เหล็ก รวมไปถึงต้นทุนอื่นๆ และค่าใช้จ่ายในการผลิตก็เพิ่มสูงขึ้นเรื่อยๆ อย่างไรก็ดี บริษัทฯ 
ยังคงด าเนินการท ากิจกรรมลดต้นทุนอย่างต่อเนื่อง เช่น การจัดหาวัตถุดิบที่มีคุณภาพและสเปค
ที่คงเดิม แต่มีราคาที่ถูกกว่า การค้นหาแหล่งผลิตใหม่ที่มีประสิทธิภาพ และราคาถูก รวมถึงการ
ร่วมมือกับคู่ค้าคิดค้นหาสูตรการผลิตชิ้นส่วนใหม่ที่ท าให้ต้นทุนต่ าลง   โดยสามารถคงคุณสมบัติ
ของช้ินส่วนไว้ได้ 

-   กรณีหากเกิดภัยพิบัติทางธรรมชาติเกิดขึ้นทั้งในประเทศหรือต่างประเทศ ที่ส่งผลกระทบต่อ
ระบบ Supply Chain ของผู้ผลิตช้ินส่วนและวัตถุดิบท่ีใช้ส าหรับการผลิตสินค้า เช่น เหตุการณ์
แผ่นดินไหวและภัยธรรมชาติอื่นๆ เพื่อรองรับความเสี่ยงดังกล่าว บริษัทฯ มีการจัดท าแผนธุรกิจ
ต่อเนื่อง (Business Continuity Plan) ในการบริหารจัดการคู่ค้าทั้งในและต่างประเทศ   

-   ความเสี่ยงจากสถานการณ์ที่ได้รับผลกระทบจากนโยบายต่างประเทศของชาติมหาอ านาจ เช่น 
การประกาศสงครามการค้า มาตรการคว่ าบาตร รวมทั้งสัญญาณเศรษฐกิจและนโยบายดอกเบี้ย
ของธนาคารกลางสหรัฐฯ ที่มีแนวโน้มปรับเพิ่มขึ้น ล้วนมีผลกระทบต่อราคาวัตถุดิบ ก าลังการ
ผลิต ที่จะส่งผลให้เกิดความผันผวน และกระทบต่อ Supply Chain ทั้งสิ้น บริษัทฯ ได้เฝ้า
ติดตามสถานการณ์โลกอย่างใกล้ชิด และพร้อมส าหรับการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น
อย่างรวดเร็วและตลอดเวลา 
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-   ความเสี่ยงจากการจัดส่งที่ล่าช้า ซึ่งมีสาเหตุมาจากการที่ธุรกิจและอุตสาหกรรมในหลายๆ 
ประเทศเริ่มฟื้นตัวจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรค COVID-19 
ในปีที่ผ่านมาท าให้ความต้องการในช้ินส่วนและวัตถุดิบเพิ่มขึ้นอย่างมาก โดยเฉพาะอย่างยิ่ง 
เหล็ก เม็ดพลาสติก และช้ินส่วนอิเล็กทรอนิกส์ เป็นต้น ส่งผลให้ซัพพลายเออร์บางรายประสบ
ปัญหาด้านการขาดแคลนวัตถุดิบในการผลิต และปัญหาด้านก าลังการผลิตที่ไม่เพียงพอกับความ
ต้องการ ท าให้มีการปรับเพิ่มระยะเวลาในการผลิตและการจัดส่งเพื่อให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์การจัดซื้อจัดหาวัตถุดิบในปัจจุบัน นอกจากนี้ปัญหาเรื่องการขาดแคลนตู้คอนเทน
เนอร์ และปัญหาจากระยะเวลาการขนส่งระหว่างประเทศท่ีนานกว่าปกติ                      ปัจจัย
เหล่านี้ส่งผลให้ทางบริษัทฯ ได้รับผลกระทบจากการที่ทางซัพพลายเออร์จัดส่งช้ินส่วนและ
วัตถุดิบทางเรือล่าช้ากว่าก าหนด ดังนั้นเพื่อลดปัญหาในเรื่องการจัดส่งช้ินส่วน วัตถุดิบที่ล่าช้าซึ่ง
กระทบต่อแผนการผลิตจึงได้มีการติดตามและประเมินสถานการณ์อย่างใกล้ชิดและต่อเนื่องเพื่อ
รับมือกับความเสี่ยงในเรื่องการผลิตและการจัดส่งช้ินส่วนวัตถุดิบของซัพพลายเออร์ รวมทั้ง
ประสานงานในการประชุมชี้แจงกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องภายในบริษัทฯ โดยมีการรวบรวมและ
วิเคราะห์ปัญหาที่เกิดขึ้นเพื่อเป็นข้อมูลในการท า Business Continuity Plan รวมทั้งยังมีการ
เลือกใช้ซัพพลายเออร์มากกว่าหนึ่งราย เพื่อเป็นการกระจายความเสี่ยงและลดความเสี่ยงในการ
ขาดแคลนช้ินส่วนและวัตถุดิบ อีกทั้งยังให้ความส าคัญกับการเป็นพันธมิตรที่ดีกับซัพพลายเออร์
หลักโดยเน้นการสร้างความร่วมมืออย่างใกล้ชิดและการอัพเดทข้อมูลการผลิต และแผนการ
สั่งซื้อล่วงหน้าเพื่อให้ซัพพลายเออร์สามารถวางแผน  การผลิต การเตรียมชิ้นส่วนและวัตถุดิบได้
อย่างแม่นย ามากขึ้น  

  จากการด าเนินการต่างๆ นั้น บริษัทฯ สามารถแก้ปัญหาและติดตามชิ้นส่วนและวัตถุดบิ
เพื่อน ามาผลิตและส่งมอบสินค้าได้ทันต่อความต้องการของลูกค้า 

 

 ความเสี่ยงทางด้านการเงิน      
 บริษัทฯ มีความเสี่ยงจากการด าเนินธุรกิจตามปกติจากการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยและอัตรา
แลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ และจากการไม่ปฎิบัติตามข้อก าหนดตามสัญญาของคู่สัญญา บริษัทฯ ไม่มี
การถือหรือออกอนุพันธ์เพื่อการเก็งก าไรหรือการค้า 
 การจัดการความเสี่ยงเป็นสว่นท่ีส าคญัของธุรกิจ ซึ่งบริษัทฯ มีระบบในการควบคุมให้มีความสมดลุ
ของระดับความเสี่ยงท่ียอมรับได้ โดยพิจารณาระหว่างต้นทุนท่ีเกิดจากความเสี่ยงและต้นทุนของการจัดการ
ความเสี่ยง บริษัทฯ ได้มีการควบคุมกระบวนการการจัดการความเสี่ยงของบริษัทฯ อย่างต่อเนื่องเพื่อให้
มั่นใจว่ามีความสมดุลระหว่างความเสี่ยงและการควบคุมความเสี่ยง   

-   ความเสี่ยงจากเงินตราต่างประเทศ บริษัทฯ มีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา
ต่างประเทศที่เกิดจากขายสินค้า การช าระค่าสินค้า วัตถุดิบ เครื่องจักรและอุปกรณ์ ที่เป็น
เงินตราต่างประเทศ บริษัทฯ ได้ท าสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศไว้ล่วงหน้า โดยมีก าหนด
ระยะเวลาไม่เกินหน่ึงปี  เพื่อป้องกันความเสี่ยงของหนี้สินทางการเงินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 

-   ความเสี่ยงด้านอัตราดอกเบี้ย เป็นความเสี่ยงท่ีเกิดจากการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดในอนาคตของ
อัตราดอกเบี้ยในตลาด ซึ่งส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานและกระแสเงินสดของบริษัทฯ อย่างไร
ก็ตาม บริษัทฯ เช่ือว่าบริษัทฯ จะไม่มีความเสี่ยงด้านอัตราดอกเบี้ยที่เป็นสาระส าคัญ เนื่องจาก
บริษัทฯ มีจ านวนเงินกู้ยืมที่ไม่มีสาระส าคัญ และวันครบก าหนดของเงินฝากและสินทรัพย์
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ทางการเงินอื่นมีระยะสั้น ประกอบกับดอกเบี้ยเป็นไปตามอัตราตลาด ดังนั้น บริษัทฯ จึงมิได้ท า
สัญญาเพื่อป้องกันความเสี่ยงดังกล่าว 

- ความเสี่ยงทางด้านสินเช่ือเป็นความเสี่ยงที่ลูกค้าหรือคู่สัญญาอาจจะไม่สามารถช าระหนี้ให้แก่
บริษัทฯ ตามเงื่อนไขที่ตกลงกันไว้เมื่อครบก าหนด ดังนั้นบริษัทฯ  จึงได้ก าหนดนโยบายทางด้าน
สินเช่ือเพื่อจัดการและควบคุมความเสี่ยงนี้อย่างสม่ าเสมอ โดยการวิเคราะห์ฐานะทางการเงิน
ของลูกค้าทุกรายที่ขอวงเงินสินเช่ืออย่างละเอียด ซึ่งบริษัทฯ เชื่อมั่นว่าจะไม่เกิดผลเสียหายอันมี
นัยส าคัญจากการเรียกเก็บหนี้จากลูกหนีไ้ม่ได้ 

- ความเสี่ยงจากสภาพคล่อง บริษัทฯ มีการควบคุมความเสี่ยงจากการขาดสภาพคล่องโดยการ
รักษาระดับของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดให้เพียงพอต่อการด าเนินงานของบริษัทฯ 
เพื่อท าให้ผลกระทบจากความผันผวนของกระแสเงินสดลดลง 

 

 ความเสี่ยงทางด้านแรงงาน  
 การประกาศปรับขึ้นค่าแรงขั้นต่ า 2563 ในเขตพื้นที่จังหวัดสมุทรปราการที่มีความแตกต่างกับ
พื้นที่ข้างเคียงคือ จังหวัดชลบุรีและระยองที่สูงกว่า และการขาดแคลนแรงงานในทุกภาคส่วน โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งในภาคอุตสาหกรรมของเอกชน เนื่องจากประเทศไทยประสบปัญหาอัตราเพิ่มของประชากรต่ ามาก 
และประชาชนนิยมศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น เป็นเหตุให้มีบุคลากรมาสู่ภาคแรงงานไม่มากนัก จึงก่อให้เกิด
ภาวะการแย่งแรงงานกันมากขึ้น ด้วยการเสนอค่าตอบแทนและสวัสดิการที่สูงกว่า เพื่อให้ได้แรงงานเข้ามา
ท างานกับตน ทางบริษัทฯ ได้ใช้มาตรการในหลายรูปแบบ รวมทั้งเสนอค่าตอบแทนและสวัสดิการจูงใจ      
ที่แข่งขันได้ จึงสามารถรักษาและจัดหาแรงงานเข้ามาท างานได้อย่างต่อเนื่อง 
 นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้ด าเนินโครงการความร่วมมือด้านการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีกับ
วิทยาลัยในสังกัดอาชีวศึกษาอย่างต่อเนื่อง เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการฝึกอาชีพ และเพิ่มทักษะในการ
ปฏิบัติงานจริง รวมถึงสรรหาแรงงานต่างด้าวที่มีคุณภาพอย่างพนักงานกัมพูชาเข้ามาเสริมอีกด้วย ซึ่งท าให้
ลดความเสี่ยงจากปัญหาการขาดแคลนแรงงานลงได้เป็นอย่างดี 

    

 ความเสี่ยงทางด้านกฎหมายที่มีการเปลี่ยนแปลง  
 ประเทศไทยมีกฎหมายและข้อก าหนดใหม่ๆ ออกมาใช้บังคับหลายฉบับ ซึ่งมีความเสี่ยงท่ีเกี่ยวข้อง
กับ บริษัทฯ ในรอบปีท่ีผ่านมา เช่น กฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล กฎหมายเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม ความ
ปลอดภัยและอาชีวอนามัย การอนุรักษ์พลังงาน ข้อก าหนดมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม รวมทั้ง
กฎหมาย ข้อก าหนดของคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย ที่บริษัทจดทะเบียนต้องถือปฏิบัติ  ซึ่งบริษัทฯ ตระหนักถึงความส าคัญในทุก ๆ ด้าน จึงจัดตั้ง
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบดูแลและติดตามการมีผลบังคับใช้ของกฎหมายและข้อก าหนดต่างๆ โดยมีการแต่งตั้ง
ผู้บริหารระดับสงูต าแหน่ง Chief  Compliance  Officer (CCO)  เพื่อบริหารจัดการงานด้านกฏหมาย   กฏ
ระเบียบทั้งหมดที่เกี่ยวข้องกับบริษัทฯ ติดตามและตรวจสอบการปฏิบัติให้เป็นไปตามที่กฎหมายก าหนดไว้
ทุกประการ พร้อมท้ังออกกฏระเบียบภายในบริษัทฯ รวมถึงการให้ความร่วมมืออย่างเคร่งครัด ในการปฏิบัติ
ตามมาตรการประกาศสถานการณ์ฉุกเฉินของประเทศเพื่อป้องกันโรคไวรัสโคโรน่า  (COVID-19)  ถือเป็น
ส่วนหน่ึงในการร่วมรับผิดชอบต่อสังคม อีกทางหนึ่ง  
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3. การขับเคลื่อนธุรกิจเพ่ือความยั่งยืน 
 ปี 2563 เป็นปีที่ทั่วโลกต้องเผชิญกับความท้าทายครั้งใหญ่จากการแพร่ระบาดของโควิด-19 เกือบทุกประเทศต้องพบ
กับความสูญเสียของพลเมืองไม่มากก็น้อย ด้านสาธารณสุขต้องท างานอย่างหนัก เพื่อช่วยเหลือชีวิตของผู้ติดเช้ือ และภาครัฐต้อง
ออกมาตรการควบคุมกิจกรรมในชีวิตประจ าวันของประชาชน เพื่อลดการแพร่ระบาด การด าเนินธุรกิจของหลายภาคส่วนต่าง
ได้รับผลกระทบ และต้องปรับตัวด้วยความรวดเร็ว เพื่อรักษาความต่อเนื่องของธุรกิจ 

3.1 นโยบายและเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน  
 “ธุรกิจจะยั่งยืนได้ เมื่อสังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อมยั่งยืน” บริษัทฯ ตระหนักดีว่าสิ่งส าคัญที่จะช่วยผลักดันองค์กรให้
ประสบความส าเร็จ และน าไปสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน มิได้วัดกันที่เพียงผลก าไร ตัวเลขทางการเงิน หรือการเติบโตในเชิงเศรษฐกจิ
เท่านั้น แต่ต้องพิจารณารวมไปถึงสิ่งที่มีคุณค่าที่บริษัทฯ สมัครใจท่ีจะท ามากกว่าหน้าที่ปกติหรือที่กฏหมายก าหนด เพื่อสนับสนุน
ให้เกิดมูลค่าเพิ่มให้แก่บริษัทฯ ผู้มีส่วนได้เสีย และสังคมด้วย  

บริษัทฯ มีเจตนารมณ์ที่จะด าเนินธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม ภายใต้หลักปรัชญาในการ
ด าเนินธุรกิจอย่าง “ONE KYE FOR OUR CUSTOMERS” ที่มุ่งมั่นพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในองค์กร สร้างสรรค์พัฒนาสินคา้
ที่มีคุณค่า สนับสนุนการเติบโตและความมั่งคั่งแก่ลูกค้า สร้างคุณภาพที่ดีขึ้นแก่สังคม สร้างผลตอบแทนท่ีดีอย่างยั่งยืนแก่ผู้ถือหุ้น 
เพื่อให้องค์กรสามารถอยู่ร่วมกับชุมชนและสังคมได้อย่างเป็นสุข และยกระดับความเจริญก้าวหน้าของผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายไป
พร้อมกันเพื่อน าไปสู่การพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development) 

 
3.2 การจัดการด้านผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าด้านธุรกิจ 
 3.2.1 ห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ 
 บริษัทฯ ให้ความส าคัญต่อสุขภาพและความปลอดภัยของพนักงาน และคู่ธุรกิจ โดยยึดหลักการเว้นระยะห่าง
ระหว่างบุคคล (Physical Distancing) การรักษาสุขอนามัย เช่น การสวมหน้ากากอนามัย การล้างมือด้วยสบู่หรือแอลกอฮอล์  
ลดการรวมกลุ่ม โดยจัดระบบการท างานอยู่ที่บ้าน หรือ Work from home พร้อมจัดเครื่องมือสนับสนุนการท างานผ่านออนไลน์ 
และระบบรายงานสุขภาพรายวัน เพื่อดูติดตามให้ความช่วยเหลือพนักงานได้ทันท่วงที  
 ส าหรับลูกค้า และคู่ค้าทางธุรกิจ บริษัทฯ ได้มีการจัดประชุมผ่านช่องทางออนไลน์ทั้งอีเมล์ และการประชุมผ่าน
ระบบ MS Teams เพื่อใหท้ันต่อสถานการณ์ และการด าเนินธุรกิจ 

3.2.2 การเช่ือมโยงกับผู้มีส่วนได้เสีย        
จากการประเมินผู้มีส่วนไดเ้สีย ผ่านหน่วยงานท่ีท าหน้าที่ติดตอ่ประสานกับผู้มีสว่นไดเ้สียกลุ่มตา่งๆ ผ่านการจัดประชุม

ร่วม และสื่อสารผ่านทางจดหมายอิเล็คทรอนิกส์ที่ information@kye.meap.com บริษัทฯ ได้น าข้อร้องเรียน ข้อเสนอแนะ 
ข้อคิดเห็นต่างๆ มาใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงการด าเนินงานและตอบสนองต่อความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มอย่าง
เหมาะสม ตามหลักจริยธรรมทางธุรกิจของบริษัทฯ ข้อ 7 “ความสัมพันธ์ต่อผู้มีส่วนได้เสีย” โดยด าเนินธุรกิจและประสาน
สัมพันธ์บนพื้นฐานแห่งความเที่ยงตรง และเป็นธรรม ที่ส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือที่ดีที่ส่งผลต่อการพัฒนาสร้างความเจริญ
ยั่งยืนแก่บริษัทฯ ดังนี ้

 
 
 
 
 
 
 

mailto:information@kye.meap.com
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ประเด็นความยั่งยืนจากผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ 
ผู้มีส่วนไดเ้สีย ความต้องการ กระบวนการที่ใช้ แนวปฏิบัติที่ด าเนินการ 

     พนักงาน  ค่าตอบแทนท่ีเป็นธรรม 
และสวสัดิการที่เหมาะสม
ต่อสภาพเศรษฐกิจ 

 ความมั่นคงและก้าวหน้าใน
การงาน 

 สวัสดภิาพและความ
ปลอดภัยในการท างาน 

 การไดร้ับการพัฒนาความรู้
ความสามารถอย่างต่อเนื่อง 

 

 ส ารวจการจ่ายคา่ตอบแทน
ในตลาดแรงงานอย่าง
สม่ าเสมอ 

 พัฒนาระบบการวางแผน
ตามระดับต าแหน่งและ
หน้าท่ีความรับผิดชอบ 

 ด าเนินกิจกรรมตาม
คณะกรรมการสวสัดิการ
คณะกรรมการความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัย 

 จัดท าแผนการพัฒนา
บุคลากรให้พนักงาน 

 พัฒนาช่องทางการสื่อสาร
ระหว่างบริษัทฯ กับ
พนักงานโดยใช้ทาง 
Intranet และLine 

 ส่งเสริมสิทธิขั้นพื้นฐาน
ในการท างานตาม
หลักเกณฑ์เรื่องข้อบังคับ
ในการท างาน 

 พิจารณาก าหนด
ค่าตอบแทนและ
ผลประโยชน์อื่นๆเทียบ
กับอุตสาหกรรม 

 จัดสภาพแวดล้อมในการ
ท างานให้มีความ
ปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ 
และเอื้อต่อการท างาน 

      ลูกค้า  การส่งมอบสินค้าท่ีตรง
เวลา ท้ังคุณภาพ ความ
ปลอดภัย และ ปรมิาณที่
ก าหนด 

 การน าเสนอสินค้าในราคา 
ที่สมเหตุสมผล 

 การบริการอื่นๆ ท่ีส่งเสริม
ประเด็นทางด้านเศรษฐกิจ 
สังคมและสิ่งแวดล้อม 

 ข้อตกลงทางธุรกิจภายใต้
เงื่อนไขที่เป็นธรรม 

 ข้อมูลเกี่ยวกับผลติภณัฑ์
และบริการที่ถูกต้อง 

  ข้อมูลความลบัของลูกค้า 

 ส ารวจความพึงพอใจของ
ลูกค้า 

 จัดให้มีระบบและช่องทาง
ให้ลูกค้าสามารถร้องเรียน
เกี่ยวกับคุณภาพ ความ
ปลอดภัยของสินค้าและ
บริการ 

 จัดประชุมเพื่อแลกเปลี่ยน
ข้อมูลและรับฟังความ
คิดเห็น 

 ให้การสนับสนุนด้านเทคนคิ
เกี่ยวกับการใช้สินค้าและ
บริการของบริษัทฯ ให้แก่
ลูกค้า 

 วิจัย พัฒนา และผลิต
สินค้าท่ีมีความปลอดภัย
และประหยดัพลังงาน 

 ด าเนินกิจกรรมตาม 
นโยบายคณุภาพ 

 จัดฝึกอบรมด้านเทคนิค
และให้ความรู ้
เกี่ยวกับผลิตภณัฑ์ ให้แก่
ตัวแทนจ าหน่าย 

 กฎเกณฑ์การท าสัญญา
ธุรกิจ 
 
 

 
      คู่ค้า  ปฏิบัติต่อคู่คา้อย่างเสมอ

ภาคและให้ความเป็นธรรม
ในการจัดซื้อจัดจ้าง 

 ผลตอบแทนและข้อตกลง
ทางธุรกิจที่เป็นธรรม 

 จัดให้มีระบบการจดัซื้อจัด
จ้างท่ีโปร่งใส และ
ตรวจสอบได ้

 จัดประชุมประจ าปีเพื่อ
ช้ีแจงนโยบายการจดัซื้อจัด
จ้างให้คู่ค้าไดร้ับทราบ 

 ตามกฎเกณฑ์การจัดซื้อ
และกฎระเบยีบว่าด้วย
การจัดซื้อ อาทิ 
กฎระเบียบการคัดเลือก
แหล่งจัดซื้อ 
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 ปฏิบัติตามสญัญาหรือ
เงื่อนไขที่ตกลงกันไว้อย่าง
เคร่งครดั 

 

 จัดประชุมติดตามความ
คืบหน้าในการท างานให้
เป็นไปตามแผนอยา่ง
ต่อเนื่อง 

กฎระเบียบการตรวจ
ติดตามแหล่งจดัซื้อ 

 ปฏิบัติตามเง่ือนไข
ทางการค้าและเป็นธรรม 

 
 

   ผู้ถือหุ้น  สร้างผลตอบแทนจากการ
ลงทุนที่คุ้มค่าท้ังระยะสั้น
และระยะยาว 

 สร้างความเติบโตและความ
มั่นคงทางธุรกิจ 

 การบริหารจัดการด้วย
ความโปร่งใส เป็นธรรม 
เปิดเผยข้อมูลอย่าง
เพียงพอและทันเหตุการณ ์

 

 จัดประชุมผู้ถือหุ้นสามัญ
ประจ าปี เพื่อเปดิโอกาสให้
ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิออกสยีง
และแสดงความคดิเห็น
อย่างเท่าเทียมกัน 

 การติดต่อผ่านหน่วยงาน
เลขานุการบริษัทฯ และ
เว็บไซต์บริษัทฯ 

 

 การเปิดเผยข้อมลูใน
รายงานประจ าปี     
แบบ56-1 และข่าวของ
บริษัทฯ 

 จัดให้มีช่องทางในการ
ร้องเรียน 

 การเพิ่มช่องทางการ
สื่อสารและเปิดเผย
ข้อมูล อาทิ เว็บไซต์ของ
บริษัทฯ 

   ชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 ดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
 ดูแลและเสริมสรา้งคุณภาพ

ชีวิต รวมทั้งความสัมพันธ์
อันดีในชุมชน 

 การมีส่วนร่วมกับชุมชน
และให้ความส าคญัต่อการ
รักษาขนบธรรมเนียม
ประเพณีท้องถิ่น 

 กิจกรรมเพื่อสังคมและการ
รณรงค์ต่างๆ 

 รับฟังและแลกเปลีย่นความ
คิดเห็น 

 ฝ่ายบรหิารทั่วไปเป็น
หน่วยงานหลักในการ
ประสานงานกับชุมชน 

 สื่อสารกับผู้น าชุมชน
เกี่ยวกับการพัฒนา
ชุมชนอย่างต่อเนื่อง 

 ร่วมมือกับภาครัฐด าเนิน
กิจกรรมสร้างสรรค์สังคม
และสิ่งแวดล้อมอย่าง
สม่ าเสมอ 

หน่วยงาน          
ราชการ 

 การปฏิบัตติามข้อก าหนด
และกฎหมายที่เกีย่วข้อง 

 การจัดการด้านคณุภาพ 
สิ่งแวดล้อมและดูแลชุมชน 

 

 การเข้าร่วมกิจกรรมอบรม
สัมนาของหน่วยงานต่างๆ
และตดิต่อประสานงานกับ
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 

 การประชุมและพบปะหารือ
เกี่ยวการปฏบิัติตาม
กฎหมายอย่างเป็นทางการ
และไม่เป็นทางการ 

 ด าเนินการติดตามการ
เปลี่ยนแปลงของ
กฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับต่างๆ 

 รายงานข้อมูลให้
ครบถ้วนตรงตาม
ข้อก าหนด 

 ห้ามมิให้จ่ายเงินให้
เจ้าหน้าท่ีรัฐโดยไม่มเีหตุ
อันควร 
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3.3 การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติสิ่งแวดล้อม และพลังงาน 

นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม  
บริษัทฯ ตระหนักถึงความส าคัญด้านสิ่งแวดล้อมเป็นอย่างดี จึงได้ก าหนดเป็นนโยบายและเป้าหมายที่ชัดเจน พร้อมทั้ง

ทบทวนเพื่อให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปี โดยถือเป็นหน้าที่ของพนักงานทุกระดับที่ต้องยึดถือปฏิบัติ 
 จากนโยบายบริหารสิ่งแวดล้อม ประจ าปี 2564 “มุ่งมั่นสร้างสรรค์สังคมที่เปี่ยมไปด้วยความยั่งยืน และวิถีชีวิตที่
ปลอดภัย มั่นคง และสะดวกสบาย ในทุกๆกิจกรรมของบริษัท” ซึ่งมีการสื่อสารและประชาสัมพันธ์นโยบายดังกล่าว                 
ตามกฎระเบียบการติดต่อสื่อสารภายในและภายนอกองค์กร ที่ครอบคลุมผู้มีส่วนได้เสียขององค์กรด้วย โดยน าประเด็นส าคัญ     
ในกิจกรรมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมเข้าสู่ระบบการด าเนินการดังนี้ 

  มุ่งมั่นในการปกป้องสิ่งแวดล้อมโลก โดยใช้หลัก 3Rs (Reduce, Reuse, Recycle) พัฒนาผลิตภัณฑ์ เพื่อการใช้
ทรัพยากรอย่างยั่งยืน ลดภาระผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมจากอายุการใช้งานผลิตภัณฑ์ และสร้างสังคมที่มุ่งเน้นการ   
รีไซเคิล 

 ส่งเสริมระบบการผลิตที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด เพื่อป้องกันการก่อให้เกิดมลพิษ และการใช้ทรัพยากร
สิ้นเปลือง  

 ให้ความรู้และการศึกษาแก่พนักงานทุกคนเพื่อสร้างความตระหนักในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม รวมถึงบุคคลภายนอก
ที่เข้ามาปฏิบัติงานภายในองค์เพื่อให้เข้าใจและปฏิบัติตามระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมขององค์กร 

 มีส่วนร่วมในกิจกรรมอาสาสมัครต่างๆ  

 ควบคุมการปฏิบัติงานตามกฎหมายสิ่งแวดล้อมอย่างเคร่งครัด 

   ผลการด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม 
บริษัทฯ มุ่งเน้นกิจกรรมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ โดยใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า โดยการน าเอาหลัก 3Rs (Reduce, 

Reuse, Recycle) มาเป็นแนวทางในการด าเนินกิจกรรมการผลิต เพื่อให้เกิดการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า อาทิเช่น 

 ส่งเสริมและให้แต่ละหน่วยงานด าเนินกิจกรรม Paper less project เพื่อลดการใช้กระดาษ 

 ลดก าลังไฟฟ้าของผลิตภัณฑ์ 

 ลดน้ าหนักผลิตภัณฑ์ส าเร็จรูป 

 ลดการใช้เม็ดพลาสติก สีน้ ามัน และสีฝุ่น และลดปริมาณ Scrap ของโลหะ 

 ส่งเสริมการ Reuse plastic scrap, POM runner และ Plastic runner 

 ส่งเสริมการน าน้ าบ าบัดแล้วกลับมาใช้ใหม่ โดยติดตั้งระบบกรองน้ า 

 ลดการใช้ถุงพลาสติกภายในบริษัทฯ  

 จัดการอบรมพนักงานใหม่ทุกคนในเรื่องการรักษาสิ่งแวดล้อม 
ป้องกันการก่อมลพิษ มุ่งเน้นควบคุมการด าเนินกิจกรรมต่างๆ เพื่อป้องกันสิ่งแวดล้อมเป็นพิษ อาทิ  

 ด าเนินกิจกรรมรณรงค์คัดแยกขยะรีไซเคิล เพื่อลดปริมาณขยะที่ต้องน าไปฝังกลบ รวมทั้งได้จัดตั้งศูนย์คัดแยกขยะที่
สะอาดและเป็นระเบียบ  

 คัดเลือกผู้รับด าเนินการก าจัดของเสียอุตสาหกรรมที่ได้รับอนุญาตจากกรมโรงงานเท่านั้น 

 เปลี่ยนวัสดุแผ่นเหล็กเป็นเหล็กแผ่นเคลือบสี (PCM) เพื่อยกเลิกการพ่นสี  

 ปรับปรุงคุณภาพน้ าเสียก่อนระบายทิ้งลงสู่คลองสาธารณะ โดยควบคุมคุณภาพน้ าก่อนระบายทิ้งให้เข้มงวดกว่าที่
กฎหมายก าหนด 20% อีกทั้งติดตั้งระบบตรวจวัดคุณภาพน้ าแบบ Real time และแจ้งเตือนกรณีคุณภาพน้ าไม่อยู่
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ในเกณฑ์ที่ควบคุม พร้อมทั้งสั่งปิดประตูระบายน้ าอัตโนมัติ เพื่อป้องกันการระบายน้ าที่ไม่ได้มาตรฐานออกสู่
ภายนอก 

 ด าเนินการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดล้อม ได้แก่ คุณภาพน้ าเสีย คุณภาพน้ าทิ้ง คุณภาพน้ ารางระบายน้ าฝน คุณภาพ
อากาศที่ระบายออกจากปล่องระบายอากาศ และระดับเสียงรบกวน เพื่อติดตามและรายงานให้หน่วยงานราชการ 
รวมถึงผู้ที่เกีย่วข้องได้ทราบ  

 ด าเนินการตรวจวดัคุณภาพสิ่งแวดล้อมในพ้ืนท่ีท างาน ได้แก่ แสง เสียง ความร้อน และ ไอระเหยสารเคมี เพื่อให้มี
ความปลอดภัยต่อพนักงาน และรายงานให้หน่วยงานราชการ รวมถึงผู้ที่เกี่ยวข้องได้ทราบ 

 การตรวจสภาพรถรับ-ส่ง พนักงาน ลดการปล่อยควันด า 

ปัจจุบันบริษัทฯ ได้รับการรับรองมาตรฐานด้านระบบการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม ISO 14001 มาตรฐานระบบการ

จัดการสิ่งแวดล้อม จาก BVQI (Bureau Veritas Certification (Thailand))  

นโยบายและแนวปฏิบัติด้านพลังงาน 

  บริษัทฯ มีความตั้งใจในการอุทิศตนเพื่อผลิตสินค้าที่ประหยัดพลังงานให้แก่ผู้บริโภค และบริหารจัดการพลังงานที่

น ามาใช้ในระบบการผลิต ดังนั้นบริษัทฯ จึงน าระบบการจัดการพลังงานมาประยุกต์ใช้ภายในบริษัทฯ ตั้งแต่ปี พ.ศ.2553 ซึ่ง      

ถือเป็นหน้าที่ของผู้บริหารและพนักงานทุกคนที่ต้องร่วมมือกันด าเนินการจัดการพลังงานให้คงอยู่ตลอดไป อีกทั้งในปีพ.ศ.2563 

บริษัทฯ ได้รับการรับรองมาตรฐานการจัดการพลังงาน ISO 50001 บริษัทฯ จึงได้ก าหนดนโยบายอนุรักษ์พลังงานเพื่อเป็น       

แนวทางการด าเนินงาน เพื่อส่งเสริมการใช้พลังงานให้เกิดประสิทธิภาพและให้เกิดประโยชน์สูงสุด โดยบริษัทฯ ได้มุ่งเน้นกิจกรรม

การอนุรักษ์พลังงาน และการจัดการพลังงานของเครื่องจักรและอุปกรณ์ที่มีการใช้พลังงานสูงอย่างมีนัยส าคัญเป็นบริษัทแรก      

ในกลุ่มของ Mitsubishi Electric group โดยการเปลี่ยน หรือหาอุปกรณ์ที่ประหยัดพลังงานมาใช้แทนโดยมีมาตรการต่างๆ ดังนี้ 

มาตรการด้านไฟฟ้า 

 มาตรการที่ 1 เปลี่ยนหลอดไฟฟลูออเรสเซนต์แบบ 28 วัตต์ เป็นหลอดไฟไดโอดเปล่งแสง (LED) แบบ 18 วัตต์ 
ประหยัดพลังงานไฟฟ้าได้ 1,728 กิโลวัตต์-ช่ัวโมง / ป ี

 มาตรการที่ 2 เปลี่ยนระบบเครื่องปรับอากาศแบบ AHU เป็นเครื่องปรับอากาศแบบ City Multi ประหยัดพลังงาน
ไฟฟ้าได้ 118,800 กิโลวัตต์-ช่ัวโมง / ป ี

 มาตรการที่ 3 เปลี่ยนอุปกรณ์ Heater ของเครื่องฉีดพลาสติกจากแบบ Band heater เป็นแบบ Infrared heater 
ประหยัดพลังงานไฟฟ้าได้ 64,125 กิโลวัตต์-ช่ัวโมง / ป ี

 มาตรการที่ 4 การแก้ไขจุดลมรั่วระบบอัดอากาศในกระบวนการผลิต อาคาร 1, 2, 3, 4, 9, 11 ประหยัดพลังงาน
ไฟฟ้าได้ 318,041 กิโลวัตต์-ช่ัวโมง / ป ี

 มาตรการที่ 5 การควบคุมการเปิด – ปิด ระบบปรับอากาศในช่วงที่ท า Total Productive Maintenance (TPM) 
Test room G.27A ประหยัดพลังงานไฟฟ้าได้ 3,777 กิโลวัตต์-ช่ัวโมง / ป ี
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มาตรการด้านความร้อน 

 มาตรการที่ 1 ติดตั้งฉนวนกันความร้อนเตาหลอมอะลูมิเนียมกระบวนการผลิตพัดลม (Die casting) ประหยัด
พลังงานความร้อนได้ 84,972 เมกะจูล / ป ี

 มาตรการที่ 2 ติดตั้งฉนวนกันความร้อนเตาอบแห้งกระบวนการผลิตพัดลม (Oven fl.1st) ประหยัดพลังงานความ
ร้อนได้ 153,700 เมกะจูล / ปี 
 

    
 
3.4 การจัดการความยั่งยืนในมิติสังคม 

นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสังคม 
บริษัทฯ มุ่งเน้นการด าเนินธุรกิจโดยค านึงถึงการเคารพสิทธิมนุษยชน และความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสีย       

โดยได้ยึดถือการปฏิบัติดังนี ้ 

1. การเคารพสิทธิมนุษยชน 
บริษัทฯ ด าเนินธุรกิจบนพื้นฐานของการเคารพในสิทธิมนุษยชน โดยไม่มีการแบ่งแยกสัญชาติ เช้ือชาติ ศาสนา 

สถานภาพทางสังคมหรือความพิการของพนักงาน ไม่ให้มีการล่วงละเมิดสิทธิมนุษยชน ไม่เลือกปฏิบัติ โดยให้ความเป็นธรรมและ
ความมั่นคงในการท างานแก่พนักงานทุกระดับช้ัน เปิดโอกาสให้แรงงานต่างชาติ แรงงานพิการมาเป็นบุคลากรส่วนหนึ่งของ   
บริษัทฯ ได้มอบหมายให้ปฏิบัติงานในขอบเขตที่สามารถท าได้ โดยใช้โครงสร้างแรงงานตามกฎหมายแรงงานไทย ดูแลด้าน
สวัสดิการและผลประโยชน์ต่างๆที่ควรได้รับให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน บริษัทฯ จัดให้มีการประชุมร่วมกับสหภาพแรงงานฯ เป็น
ประจ า ทุกเดือน โดยมีจุดมุ่งหมายร่วมกันเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตการท างาน ตลอดจนสร้างแรงงานสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบริษัทฯ 
กับพนักงาน จากการให้ความส าคัญด้านแรงงานสัมพันธ์ที่ดีแก่พนักงานมาอย่างต่อเนื่อง ท าให้บริษัทฯ ได้รับคัดเลือกเป็นสถาน
ประกอบการดีเด่นด้านแรงงานสัมพันธ์และสวัสดิการแรงงานจากกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน กระทรวงแรงงานเป็นปีท่ี 14
ติดต่อกัน นับเป็นสิ่งท่ีท าให้บริษัทฯ สหภาพแรงงานฯ และพนักงานทุกคนรู้สึกภาคภูมิใจเป็นอย่างยิ่ง  

Heater กอ่น

มาตรการท่ี 3 มาตรการท่ี 4 



บริษทั กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)                                                                                                                     (แบบ 56-1)
  

Kang Yong Electric Public Company Limited                           30                                                                         (Form 56-1) 
 

2. การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม  

ด้านค่าจ้างและสวัสดิการ 
บริษัทฯ ได้ปรับปรุงโครงสร้างค่าจ้าง เงินเดือนให้มีความสอดคล้องกับสภาพการแข่งขันของตลาดแรงงานและมีการจ่าย

ค่าแรงเริ่มต้นที่สูงกว่าอัตราค่าจ้างขั้นต่ าของทางราชการ เพื่อให้เกิดขวัญและก าลังใจในการท างานให้กับพนักงาน โดยการว่าจ้าง
บริษัทภายนอกที่เช่ียวชาญ เข้ามาท าการส ารวจข้อมูลและให้ค าแนะน าในการก าหนดโครงสร้างค่าจ้าง ค่าตอบแทนเพื่อให้เกิด
ความเป็นธรรม ประกอบกับมีการประเมิน ผลงานของพนักงานทุกระดับปีละ 2 ครั้ง เพื่อน าผลการประเมินมาใช้ในการปรับระดบั
และปรับค่าจ้างประจ าปี 

บริษัทฯ มีการแต่งตั้งคณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติคุ้มครอง
แรงงาน พ.ศ. 2541 มาตรา 96 โดยแต่งตั้งจากคณะกรรมการลูกจ้าง พร้อมทั้งแต่งตั้งผู้แทนจากฝ่ายจัดการเพื่อประสานงาน
ร่วมกับคณะกรรมการสวัสดิการฯ ในการก าหนดแนวทาง จัดสวัสดิการที่เป็นประโยชน์ส าหรับลูกจ้าง ซึ่งคณะกรรมการดั งกล่าว 
ร่วมกันพิจารณาปรับเพิ่มเงินค่าสวัสดิการพื้นฐานในแต่ละปี ตามค่าครองชีพที่เพิ่มสูงขึ้น เพื่อเป็นการลดภาระค่าใช้จ่ายให้กับ
พนักงาน อาทิ ค่าครองชีพ เบี้ยขยัน อาหารกลางวัน รวมถึงการปรับปรุงร้านอาหารสวัสดิการโดยการเพิ่มร้านค้าและประเภท
อาหาร เป็นการเพิ่มทางเลือกให้แก่พนักงาน และได้ปรับเพิ่มสวัสดิการค่ารักษาพยาบาล การตรวจสุขภาพประจ าปี เพื่อเป็นการ
เพิ่มคุณภาพชีวิตที่ดียิ่งข้ึนให้กับพนักงาน  

บริษัทฯ  ยังได้จัดหาสวัสดิการที่นอกเหนือจากสวัสดิการพื้นฐานมาให้กับพนักงาน อาทิ  

 การจัดตั้งสหกรณ์ออมทรัพย์กันยงอีเลคทริก จ ากัด ตั้งแต่ปี 2545 เพื่อส่งเสริมผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคม
ให้แก่สมาชิก โดยวิธีช่วยเหลือตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและกันตามหลักสหกรณ์ ได้แก่ ให้กู้ยืมในอัตราดอกเบี้ยที่
ต่ ากว่าธนาคารพาณิชย์ มอบเงินช่วยเหลือสมาชิกเมื่อได้รับความเดือดร้อนจากภัยพิบัติ  ฝึกอาชีพให้กับพนักงานท่ี
ครบเกษียณอายุ  

 การจัดตลาดนัดสินค้าราคาถูกมาจ าหน่ายให้กับพนักงาน  

 การจัดกิจกรรมสันทนาการเพื่อเสริมทักษะต่างๆ และสร้างความบันเทิงควบคู่กันไป อันจะเป็นการส่งผลดีต่อ
สุขภาพจิตและสุขภาพกายของพนักงานอีกทางหนึ่งด้วย 

 การจัดตั้งมุมนมแม่ บริษัทฯ ได้สนับสนุนให้พนักงานเห็นความส าคัญในการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ จึงได้จัดมุมนมแม่
ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2559 เป็นต้นมา 

 การจัดตั้งห้องออกก าลังกายในอาคาร (ห้องฟิตเนส) ตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน 2562 เป็นต้นมา 

ด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย  
บริษัทฯ ตระหนักอยู่เสมอว่าพนักงานคือกลุ่มบุคคลที่มีความส าคัญยิ่งที่สร้างพลังขับเคลื่อนให้การประกอบการประสบ

ความส าเร็จและยังเป็นผู้ร่วมสร้างความเจริญเติบโตให้กับองค์กร นับตั้งแต่การที่พนักงานก้าวเดินออกจากบ้านหรือที่พักเพื่อไป
ปฏิบัติงานที่บริษัทฯ จนกระทั่งถึงเวลาที่เดินทางกลับที่พักเมื่อเลิกงาน บริษัทฯ ได้ให้ความส าคัญในเรื่องความปลอดภัย เป็น
อันดับหนึ่ง โดยได้ก าหนดเป้าหมาย “ อุบัติภัย เป็นศูนย์ ”  (Zero Accident) เป็นเป้าหมายหลักในการด าเนินงานอย่างเคร่งครัด  

1. ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน 
 บริษัทฯ ได้ก าหนดนโยบายและจัดท าแผนงานประจ าปี ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการ

ท างาน โดยผู้บริหาร หัวหน้างานและพนักงานทุกระดับช้ันในแต่ละสายงาน ร่วมมือกันด าเนินการตามนโยบายให้เป็นไปอย่าง
ต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ อีกทั้งได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม ในการท างาน 
อันประกอบด้วยผู้บริหารระดับสูง ผู้บังคับบัญชาทุกระดับช้ัน และสหภาพแรงงานฯ เพื่อดูแลให้มีการปฏิบัติตามมาตรฐานระบบ
จัดการสิ่งแวดล้อม ISO 14001 และกฎระเบียบความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน ดังนี้  
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- การใช้กิจกรรม 5 ส และกิจกรรมหยั่งรู้ระวังภัย (KIKEN YOSHI TRAINING : KYT) เป็นพื้นฐานด าเนินกิจกรรมใน
งานตามโครงสร้างองค์กร ให้เกิดการแก้ไขปรับปรุงจุดที่มีความเสี่ยงที่อาจก่อให้เกิดอันตรายอย่างเคร่งครัด         
ถือปฏิบัติตามกฏระเบียบและควบคุมให้พนักงานสวมใส่อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลที่มีมาตรฐานในจุดที่มี
ความเสี่ยงอย่างเคร่งครัด 

- ด าเนินการปรับปรุงระบบและป้องกันอันตรายที่เกิดจากการท างานของเครื่องจักร เครื่องมือ อาทิ ติดตั้งอุปกรณ์
ป้องกันก้ันพ้ืนท่ีการท างานระหว่างผู้ควบคุมเครื่องจักรกับเครื่องจักรแยกจากกัน รวมทั้งก ากับดูแล ฝึกฝน สอนการ
ปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับเครื่องมือ เครื่องจักรที่ใช้เทคโนโลยีใหม่ๆ ที่น าเข้ามาใช้งาน โดยใช้วิธีการประเมินความเสี่ยง 
(Risk Assessment) เพื่อลดความเสี่ยงตั้งแต่ระดับปานกลางขึ้นไป รวมถึงความเสี่ยงทุกระดับในองค์กร โดยก าหนด
เป็นวัตถุประสงค์ด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยประจ าปี และสื่อสารให้ผู้ที่เกี่ยวข้องน าไปปฏิบัติ เพื่อให้เกิด
การพัฒนาองค์ความรู้ในการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง  

- ก าหนดให้มีการฝึกอบรมด้านความปลอดภัยให้กับพนักงานทุกคน ทุกระดับ และมีการจัดนิทรรศการด้านความ
ปลอดภัยเป็นประจ าทุกปี เพื่อปลูกจิตส านึกในการท างานให้แก่พนักงานทุกคน ในด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสภาพแวดล้อมในการท างาน รวมทั้งจัดฝึกอบรมให้ความรู้ด้านความปลอดภัยในการท างานให้แก่พนักงานใหม่
ทุกคนก่อนท่ีจะเริ่มปฏิบัติงานจริง ทั้งด้านทฤษฎีและด้านการปฏิบัติงาน 

- บริษัทฯ ได้จ าลองสภาพความเสี่ยงที่อาจท าให้ เกิดอุบัติ เหตุขึ้น โดยจัดท า Unsafe Realization Room 
(Production line) และ Unsafe Realization Room (Office) เพื่อสร้างความตะหนักรู้ถึงอันตรายที่อาจจะเกดิขึน้ 
และยกระดับการตรวจสอบพ้ืนท่ีท างานให้เกิดความปลอดภัยสูงสุด ทั้งในพื้นที่สายการผลิตและพื้นท่ีส านักงาน 

- ปรับปรุงระบบการจราจรภายในบริษัทฯ เพื่อให้เกิดความปลอดภัยต่อผู้ปฏิบัติงานและผู้มาติดต่อ โดยก าหนด
เส้นทางสัญจรทางเท้ารอบอาคารและทางม้าลาย 

- เสริมสร้างจิตส านึกด้านความปลอดภัยในการท างานให้แก่พนักงานทุกคนทุกหน่วยงาน โดยการจั ดกิจกรรมการ
สื่อสารด้านความปลอดภัย (Safety Talk) เป็นการแบ่งปันข้อมูลที่พนักงานสามารถน าไปปฏิบัติได้จริง ซึ่งเนื้อหา
ประกอบไปด้วยกฎ ระเบียบ แนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยต่างๆ เพื่อให้เกิดความปลอดภัยสูงสุดในการท างาน 

-    บริษัทฯ มุ่งมั่นในการป้องกันการเกิดอุบัติเหตุจากการท างาน บนพื้นฐานแนวคิดที่ว่าอุบัติเหตุที่มีสาเหตุเกี่ยวเนื่อง
กับการท างานสามารถป้องกันได้ โดยผลักดันให้มีการท ากิจกรรมด้านความปลอดภัยอย่างต่อเนื่อง เพื่อลดสถิติการ
ประสบอันตรายในสถานประกอบการให้เป็นศูนย์ ผ่านการด าเนินกิจกรรมตามแผนงานการบริหารจัดการด้านความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างานอย่างต่อเนื่อง น าไปสู่วัฒนธรรมความปลอดภัยเพื่อแรงงาน
ปลอดภัย และสุขภาพอนามัยที่ดี ส่งผลให้บริษัทฯ ได้รับโล่ประกาศเกียรติคุณ กิจกรรมการรณรงค์ลดอุบัติเหตุจาก
การท างานให้เป็นศูนย์ ประจ าปี 2563 (Zero Accident Campaign 2020) จากกระทรวงแรงงาน ในงานความ
ปลอดภัยและอาชีวอนามัยแห่งชาติ ครั้งท่ี 34 เมื่อวันท่ี 29 กรกฎาคม 2563 โดยได้รับรางวัล โล่ประกาศเกียรติคณุ 
ระดับทอง (โดยมีชั่วโมงการท างานสะสม 22,033,999 ช่ัวโมง) ซึ่งในปีนี้มีสถานประกอบการที่ได้รับประกาศเกียรติ
คุณระดับทอง ท้ังสิ้น  73 แห่ง จากท่ัวประเทศ 

- เสริมสร้างจิตส านึกด้านอาชีวอนามัยในการท างานให้แก่พนักงานทุกคนทุกหน่วยงาน โดยการจัดกิจกรรมการสือ่สาร
ด้านอาชีวอนามัย (Health Talk) เป็นการส่งเสริมสุขภาพการท างานให้คงไว้ซึ่งสุขภาพกาย ใจ และความเป็นอยู่ท่ีดี
ในสังคม รวมทั้งเป็นการป้องกันไม่ให้เกิดการเบี่ยงเบนด้านสุขภาพที่มีสาเหตุจากการท างาน  
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มาตรการเกี่ยวกับการป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด - 19)  
 บริษัทได้ให้ความส าคัญและความห่วงใยในความปลอดภัยและสุขอนามัยของพนักงานจึงก าหนดให้มี
มาตรการและแนวทาง โดยแบ่งเป็น 3 ด้าน คือ 

- ด้านทั่วไปส าหรับพนักงาน ได้ก าหนดแนวทางในการเว้นระยะห่างทางสังคม ( SOCIAL DISTANCING) เช่น        
สลับเวลาพักกลางวัน การเพิ่มฉากกั้นระหว่างการนั่งรับประทานอาหาร เพิ่มความถี่ในการท าความสะอาดจุดสัมผัส
ต่างๆ รวมถึงมาตรการจุดคัดกรองตรวจวัดอุณหภมูิร่างกายของพนักงานทุกคน ทั้งที่เดินทางโดยรถส่วนตัว       และ
รถบัสรับ-ส่งพนักงาน และก่อนเริ่มท างาน อีกทั้งบริษัทฯ ยังแจกหน้ากากอนามัย สเปรย์แอลกอฮอล์ให้กับพนักงาน 
ติดตั้งจุดวางเจลแอลกอฮอล์ตามจุดต่างๆ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ด้านที่เกี่ยวกับการท างาน มีมาตรการให้พนักงานทุกคนสวมหน้ากากอนามัยหรือหน้ากากผ้าก่อนเข้ามาภายใน
บริษัทฯ รวมไปถึงเวลาท างาน ยกเลิกกิจกรรมที่เป็นการรวมตัวของพนักงานทั้งหมด เช่น  การประชุม การอบรม 
การจัดนิทรรศการ เปลี่ยนเป็นการประชุมผ่านเว็บ และplatform ต่างๆ  การพ่นยาฆ่าเช้ือบนสายรถรับส่งพนักงาน 
พื้นที่ท างานทุกจุด ห้องน้ า ห้องฟิตเนส ห้องประชุม โรงอาหาร และยังได้ติดตั้งฉากกั้นในท่ีท างาน 
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- ด้านที่เกี่ยวกับผู้ที่เข้ามาติดต่อบริษัทฯ ก าหนดให้มีการตรวจวัดอุณหภูมิ สอบถามประวัติการเดินทางจาก
สถานท่ีเสี่ยง ขอความร่วมมือในสวมหน้ากากอนามัยหรือผ้า ล้างมือก่อนเข้ามาภายในบริษัทฯ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 นอกจากแนวทางทั้ง 3 ด้านแล้ว ทางบริษัทยังได้แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารสถานการณก์ารแพร่ระบาดของโรคตดิ
เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด 19) เพื่อเป็นการยกระดับการสร้างความตระหนักรู้เท่าทันและเตรียมความพร้อมในการรับมือ 
ตลอดจนประเมินสถานการณ์เพื่อป้องกันปัญหา และวางมาตรการป้องกันควบคุมอย่างเหมาะสม รวมถึงเพิ่มช่องทางการสื่อสาร
กับพนักงานในการรับและส่งข่าวสารต่างๆผ่านช่องทาง Line official account เพื่อให้พนักงานทุกคนได้ติดตามและรับรู้
สถานการณ์ปัจจุบันได้ทันที 
 

2. ความปลอดภัยนอกเวลาท างาน   
 นอกจากพนักงานจะเป็นก าลังส าคัญในการขับเคลื่อนให้ผลประกอบการของบริษัทฯ ประสบความส าเร็จแล้วนั้น 
พนักงานยังถือได้ว่าเป็นเสาหลักของครอบครัว ดังนั้นเรื่องสุขภาพท่ีแข็งแรงของร่างกายและจิตใจจึงเป็นสิ่งส าคัญที่พนักงานต้องมี
ความพร้อมต่อการท างานอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการท างานท่ีอยู่ในจุดงานที่มีความเสี่ยงอันไม่ปลอดภัยในระหว่างการ
ท างาน หรือแม้กระทั่งพนักงานท่ีปฏิบัติงานอยู่ในจุดงานท่ัวไปที่ไม่มีความเสี่ยงใดๆ ก็ตาม บริษัทฯ ได้จัดสวัสดิการและจัดกิจกรรม
ส่งเสริมด้านสุขภาพ อาทิ การแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด โครงการรณรงค์เมาไม่ขับ ในช่วงก่อนเทศกาลที่มีวันหยุดต่อเนื่องหลาย
วัน เพื่อสร้างจิตส านึกในการรับผิดชอบต่อสังคม ในการป้องการการเกิดอุบัติเหตุระหว่างการเดินทางกลับภูมิล าเนา และกลับมา
ท างานโดยสวัสดิภาพ การสุ่มตรวจปริมาณแอลกอฮอล์และการใช้สารเสพติดต่างๆ ของพนักงานขับรถรับ -ส่งพนักงานอย่าง
ต่อเนื่อง โครงการรณรงค์ให้พนักงานสวมหมวกกันน็อคขณะขับข่ีรถจักรยานยนต์ ให้มีการรายงานอุบัติเหตุการสัญจรเพื่อเพ่ิมการ
ระวังภัยที่เกิดขึ้นจากการสัญจร เพื่อให้มั่นใจว่ามีความปลอดภัยสูงสุดเป็นหลัก  
 นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังได้ก าหนดให้มีการรายงานแจ้งเหตุฉุกเฉิน กรณีพนักงานประสบอุบัติเหตุนอกพื้นท่ีการท างาน 
เพื่อเข้าไปดูแลเป็นการเร่งด่วนและช่วยปฐมพยาบาลผู้บาดเจ็บในเบื้องต้นได้ 

3. การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม  
 บริษัทฯ มุ่งมั่นด าเนินธุรกิจอย่างมีคุณธรรมและโปร่งใสโดยยึดหลักปรัชญาการบริหารเป็นเกณฑ์ มีความตระหนักถึง
ความรับผิดชอบที่มีต่อสังคมโดยรวมเป็นส าคัญ ส่งเสริมให้คณะกรรมการ คณะผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฯ   ทุกคนปฏิบัติ
หน้าที่ภายใต้หลักจริยธรรมทางธุรกิจโดยอ้างอิงมาจากจรรยาบรรณในการด าเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค ซึ่งได้
ประกาศให้พนักงานได้รับทราบ เพื่อถือเป็นกฎระเบียบในการยึดถือปฏิบัติตั้งแต่ปี 2550 และได้ปรับปรุงให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์มาโดยตลอดจนถึงปัจจุบัน โดยมีรายละเอียดดังนี้  
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               1. การแข่งขันอย่างยุติธรรม  

 บริษัทฯ ยึดหลักการว่า ต้องประกอบกิจการโดยถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ หลักเกณฑ์ต่างๆ ที่เกี่ยวกับการ

แข่งขันทางการค้าและการผูกขาดทางการค้าทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ ตามที่ก าหนดไว้ใน 

“จรรยาบรรณในการด าเนินธุรกิจของกลุ่มมิตซูบิชิ อิ เล็คทริค” อย่างเคร่งครัด ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้จัดท า 

“กฎเกณฑ์การปฏิบัติตามกฎหมายแข่งขันทางการค้า” บังคับใช้เป็นระเบียบภายในบริษัทฯ ว่าด้วย “ข้อห้าม 

ข้อควรระวัง” (Do’s and Don’ts) ที่เกี่ยวข้องกับการประชุมของสมาคมทางการค้าหรือการประชุมและการ

ติดต่อกับคู่แข่งต่างๆ เพื่อป้องกันการรวมกลุ่มแบบคาร์เทล (Cartel) ภายใต้กฎหมายการแข่งขันทางการค้า

และป้องกันการผูกขาดไว้ในคู่มือส าหรับการประชุมและการติดต่อกับคู่แข่ง โดยให้ถือปฏิบัติตั้งแต่ วันที่ 24 

ธันวาคม 2558 เป็นต้นไป และเพื่อสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่ได้ก าหนดไว้อย่าง

ถูกต้อง บริษัทฯ ได้อบรมให้แก่ผู้บริหารและพนักงานใหม่อย่างต่อเนื่อง ด้วยระบบเรียนรู้ด้วยตนเอง (E-

Learning)  

 บริษัทฯ จะไม่ยินยอม ตกลง หรือแลกเปลี่ยนข้อมูลกับบริษัทคู่แข่ง อันเป็นการท าให้เกิดการจ ากัดการแข่งขัน
ทางการค้า ทั้งในเรื่องสินค้า ราคาสินค้า การผลิต ความสามารถในการขาย เง่ือนไขการขาย การประมูลหรือ
การตกลงอื่นๆ ไม่ว่าจะเป็นลายลักษณ์อักษรหรือโดยวาจา เปิดเผยหรือไม่เปิดเผย อีกทั้งบริษัทฯ จะไม่ติดต่อ
กับบริษัทคู่แข่งในลักษณะใดๆ ท่ีจะก่อให้เกิดการแข่งขันที่ไม่เป็นธรรมดังกล่าว   

 บริษัทฯ จะไม่ละเมิดสิทธิทรัพย์สินทางปัญญาหรือสิทธิอื่นใดที่เกี่ยวกับทรัพย์สินทางปัญญาของผู้ใดเป็นอัน
ขาด โดยถือปฎิบัติตามกฎเกณฑ์การจัดการด้านทรัพย์สินทางปัญญา  

2. ความรับผิดชอบในห่วงโซ่อุปทาน  

 บริษัทฯ ก าหนดแนวนโยบายในการจัดซื้อจัดจ้างที่มีความรับผิดชอบต่อสังคมไว้อย่างเป็นระบบ  มีความ

รัดกุมและชัดเจน เช่น การควบคุมการจัดซื้อ การประเมินแหล่งจัดซื้อ การคัดเลือกแหล่งจัดซื้อ เป็นต้น โดย

ยึดถือหลักปฏิบัติบนพื้นฐานด้านจรรยาบรรณ “ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความสุจริต เที่ยงธรรมและรักษา

สัมพันธภาพอันดีกับคู่ค้า” ด้วยการร่วมกันประสาน สนับสนุนซึ่งกันและกัน เสมือนเป็นพันธมิตรทั้งในเรื่อง

เทคโนโลยี ความปลอดภัย การเพิ่มผลผลิต ลดปัญหาสิ่งแวดล้อมและยกระดับคุณภาพของสินค้าให้สูงขึ้น

โดยก้าวสู่ความมั่นคง และแข็งแกร่งทางธุรกิจร่วมกัน 

3. นวัตกรรมและการเผยแพร่นวัตกรรมจากการด าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม  

จากสโลแกนของ Mitsubishi Electric ที่ว่า Changes for the Better (การเปลี่ยนแปลงเพื่อสิ่งที่ดีกวา่) 
สื่อถึงความมุ่งมั่นที่จะพัฒนาอย่างไม่มีที่สิ้นสุด ได้เป็นจุดผลักดันให้บริษัทฯ หันมาทุ่มเทและเน้นหนักในการ
ใช้นวัตกรรมรวมถึงเทคโนโลยีใหม่ๆ ด้วยความรับผิดชอบต่อสังคมในด้านสิ่งแวดล้อมและอนุรักษ์พลังงาน 
ขณะที่มุ่งพัฒนาคุณภาพของผลิตภัณฑ์อย่างต่อเนื่อง รวมทั้งทบทวนกระบวนการผลิตให้มีประสิทธิภาพ
เพิ่มขึ้น และในปี 2563 ได้ท าการพัฒนา นวัตกรรมส าหรับผลิตภัณฑ์และกระบวนการผลิต ดังนี้ 
ผลิตภณัฑ์พัดลม  

พัฒนาและผลิตมอเตอร์แบบใหม่โดยภายในเป็นตลับลูกปืน ส าหรับพัดลมตั้งโต๊ะ ,ตั้งพื้นและ           
พัดลมติดผนัง ขนาด 16นิ้ว เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพและอายุการใช้งานท่ียาวนาน 
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พัฒนาและผลิตพัดลมระบายอากาศแบบติดผนังขนาดใบพัด 8 นิ้ว , 10นิ้ว และ12นิ้ว โดยยกเลิก    
การพ่นสีโครงเหล็กยึดมอเตอร์เปลี่ยนมาใช้เหล็กคุณภาพสูงแบบมีสีในตัว ลดกลิ่นจากกระบวนการพ่นสีซึ่ง
ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

ผลิตภณัฑ์ตู้เย็น  

ผลิตภัณฑ์ตู้เย็นรุ่นใหม่ 1 ประตู มีการเพิ่ม Compressor Cover เพื่อเพิ่มความปลอดภัยให้กับลูกค้า 
เพิ่มความแข็งแรงให้กับตู้เย็น ช่วยป้องกันและลดความเสิยหายที่จะเกิดขึ้นกับคอมเพรสเซอร์ 
 
ผลิตภัณฑ์เครื่องปั๊มน ้ำ  

ผลิตภัณฑ์ปั๊มน้ าได้ท าการปรับปรุงการลดการใช้พลังงานในสายการผลิต โดยการส ารวจเครื่องจักรเก่า
ที่ใช้พลังงานสูงและจัดหาเครื่องจักรใหม่ที่ใช้พลังงานต่ ากว่ามาทดแทน เพื่อลดการใช้พลังงานและเพิ่ม
ศักยภาพในการผลิต อีกทั้งยังท ากิจกรรมลดปริมาณการใช้วัตถุดิบในกระบวนการผลิตและน าวัตถุดิบที่ใช้
แล้วน ากลับมาใช้ใหม่อย่างต่อเนื่อง เพื่อลดการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน 
กระบวนกำรผลิต  
 ติดตั้งระบบติดตาม เฝ้าระวังการการใช้งานของเครื่องอัดอากาศในแต่ละเครื่อง (Air compressor)  
อีกทั้งยังท ากิจกรรมการเดินตรวจสอบจุดลมรั่ วของระบบอัดอากาศในกระบวนการผลิต เพื่อประหยัด
ค่าใช้จ่ายด้านพลังงานไฟฟ้า      

4. ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค  
               บริษัทฯ มีนโยบายบริหารด้านการเสริมสร้างความพึงพอใจแก่ลูกคา้ ประกอบด้วย  

Q :  Quality   :   ร่วมสร้างผลิตภัณฑ์ทีสู่งด้วยคณุภาพ 
D :  Delivery :   ร่วมผลิตสินค้าสนองความต้องการของลูกค้า ตรงตามประเภท จ านวน และเวลาที่ก าหนด 
C :  Cost        :    ร่วมน าเสนอสินค้าด้วยต้นทุนและราคาทีส่มเหตุสมผล 

สุขภาพและความปลอดภัยของลกูค้า 
บริษัทฯ ท าการวิจัย พัฒนาและผลิตสินค้าที่มีความปลอดภัยและมีคุณภาพ โดยด าเนินการด้ วยระบบการจัดการที่

สอดคล้องตามข้อก าหนดในมาตรฐาน ด้านคุณภาพ ความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม เหมาะแก่การใช้งาน ไม่ก่อให้เกิดอันตรายต่อ
ชีวิต ร่างกาย หรือทรัพย์สินของผู้บริโภค อีกทั้งให้การรับประกันสินค้าและบริการภายใต้เงื่อนไขที่ก าหนด  

ด้วยเหตุที่ลูกค้าและช่างซ่อมทั่วไปได้น าอะไหล่ภายนอกท่ีไม่ได้มาตรฐานมาใช้ ก่อให้เกิดความเสียหายต่อผลิตภัณฑ์ของ
บริษัทฯ ดังนั้นบริษัทฯ จึงได้ยกระดับความปลอดภัยของในผลิตภัณฑ์จากเหตุดังกล่าว โดยการใช้วัสดุโลหะป้องกันการลุกลามไฟ
ในตัวผลิตภัณฑ์ เพื่อป้องกันการใช้อะไหล่ที่มีความเสี่ยงต่อการลุกไหม้   

แนวปฎิบัติ 
1. ด าเนินการประเมินช้ินส่วนที่มีโอกาสเกิดการลุกลามไฟ โดยมีสาเหตุจากการเลือกใช้อะไหล่ที่ผิดสเปคไม่ผ่านมาตรฐาน

ความปลอดภัย 

2. เพิ่มช้ินส่วนโลหะครอบช้ินส่วนที่มีความเสี่ยงต่อการลุกลามไฟ เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดความเสียหายกับผลิตภัณฑ์ของ

บริษัทฯ 

3. ติดฉลากค าเตือนที่ตัวผลิตภัณฑ์และคู่มือการใช้งาน ช้ีแจงให้ผู้บริโภคและผู้ท าหน้าที่ในการติดตั้งให้ตระหนักและ

ระมัดระวัง เมื่อน าผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯไปซ่อมกับช่างทั่วไป  
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การแสดงฉลากผลิตภัณฑ์และบริการ 
บริษัทฯ ให้ความส าคัญในการแสดงข้อมูลที่ถูกต้องของผลิตภัณฑ์ จึงก าหนดให้ติดฉลากแสดงค าแนะน าการใช้งาน ข้อ

ควรระวังในการใช้งานและข้อมูลอื่นท่ีสอดคล้องตามข้อก าหนดทางกฏหมายในทุกผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ เพื่อประโยชน์และความ
ปลอดภัยสูงสุดต่อผู้บริโภค อาทิ ผลิตภัณฑ์ตู้เย็น ที่ใช้สารท าความเย็นชนิด R600a เพื่อช่วยลดภาวะโลกร้อน แต่มีข้อเสียคือ เป็น
สารติดไฟ จึงได้ก าหนดให้ติดฉลาก “ข้อควรระวัง” โดยเน้นตัวอักษรให้เห็นได้เด่นชัด ว่าด้วยการซ่อมบ ารุงและการก าจัดท าลาย
ผลิตภัณฑ์เมื่อเลิกใช้ เพื่อให้ผู้บริโภคตระหนักถึงความเสียหายและความไม่ปลอดภยัที่อาจเกิดขึ้น ดังนั้นการระบุเฉพาะ “วิธีการใช้
งาน” ในฉลากเพียงอย่างเดียวนั้นไม่เพียงพอ 
      

การสื่อสารการตลาดและความเป็นส่วนตัวของลกูค้า 

 จัดท าคู่มือแนะน าการใช้งาน การเก็บรักษาและการก าจัดท าลายเมื่อเลิกใช้งานให้กับลูกค้าไปพร้อมกับผลิตภัณฑ์ 

ส่วนข้อมูลคุณลักษณะผลิตภัณฑ์ ได้จัดท าเป็นแคตตาล็อก แจกจ่ายให้ลูกค้าตามตัวแทนจ าหน่ายและบูธแสดงสินค้า 

 ติดต่อกับลูกค้าด้วยความสภุาพ มปีระสิทธิภาพและเป็นที่วางใจของลูกค้า  

 มีกระบวนการตรวจสอบและติดตามผลทันที ที่ได้รับการร้องเรียนจากลูกค้าเกี่ยวกับคุณภาพและความปลอดภัยของ

ผลิตภัณฑ์ รวมทั้งติดตามผลหลังจากท่ีได้มีมาตรการแก้ไขและป้องกันไปแล้ว 

 รักษาความลับของลูกค้าและไม่น าข้อมูลไปใช้โดยมิชอบเพื่อประโยชน์ของตนเองหรือบุคคลที่เกี่ยวข้อง 

            ในด้านการประหยัดพลังงานในตัวสินค้า ถือว่าบริษัทฯ มีความมุ่งมั่นเป็นอันดับต้นๆ ที่น าเสนอสินค้าที่ประหยัดค่าใช้
พลังงานมากที่สุด เพื่อผลักดันให้เกิดการยกระดับค่าประหยัดพลังงานเบอร์ 5 แบบใหม่ 3 ดาว เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่
ผู้บริโภคในอนาคต 

5. การร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม  
 บริษัทฯ ตระหนักถึงความส าคัญทุกภาคส่วนที่ให้การสนับสนุนการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ ด้วยดีเสมอมา จึงจัดให้มี

โครงการต่างๆ ขึ้นเพื่อตอบแทนสู่สังคม องค์กร สถาบันการศึกษารวมถึงชุมชนที่อยู่ใกล้เคียงกับบริษัทฯ อย่างต่อเนื่อง ตลอดจน
ขนบธรรมเนียม ประเพณีท้องถิ่น เพื่อธ ารงรักษาไว้ซึ่งสังคมที่ดี ขณะเดียวกันได้ปลูกจิตส านึกให้กับพนักงานในทุ กระดับช้ันให้มี
ความรับผิดชอบและมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ  เพื่อสังคม ด้วยกิจกรรมทางสังคมดังกล่าว โดยในปี 2563 บริษัทฯได้ด าเนิน
กิจกรรมอย่างต่อเนื่องดังนี ้  

1. ให้ความร่วมมือกับสถาบันการศึกษา ในการรับนักศึกษามาฝึกงานในช่วงปิดภาคการศึกษา เพื่อเป็นการสร้างเสริม
ประสบการณ์ในการท างานและสร้างรายได้พิเศษให้แก่นิสิตนักศึกษา โดยบริษัทฯ ได้ออกใบรับรองการฝึกงานให้ไว้
เป็นหลักฐาน 

2. สนับสนุนด้านการศึกษาให้แก่นักศึกษาทวิภาคี บริษัทฯ ได้จัดท าโครงการความร่วมมือ (MOU) ด้านจัดการศึกษาทวิ
ภาคีกับวิทยาลัยในสังกัดอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนืออย่างต่อเนื่องจ านวน 14 วิทยาลัย และในปี 2563  

 บริษัทฯได้ร่วมมือกับวิทยาลัย จัดส่งนักศึกษา เข้ามาฝึกประสบการณ์ด้านวิชาชีพในสาขาที่เรียน ให้มีทักษะและ
ความรู้ในด้านเทคโนโลยีใหม่ๆ ในกระบวนการผลิต  นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังได้ก าหนดหลักสูตรเสริมพิเศษท่ีเป็น
ความรู้เฉพาะของบริษัทฯ จัดสอนให้กับนักศึกษาที่มาฝึกงานกับบริษัทฯ เพื่อให้นักศึกษาได้มีทักษะ ความรู้ด้าน
วิชาการอื่นๆ  ที่นอกเหนือจากการสอนในวิทยาลัย ตามปกติอีกด้วย  

 บริษัทฯ ได้มอบทุนการศึกษาให้แก่นักศึกษาที่มีผลการฝึกอาชีพดีเด่น โดยไปมอบทุน ณ ท่ีวิทยาลัยนั้นๆ 

 บริษัทฯ รับพิจารณา รับนักศึกษาท่ีผ่านการฝึกอาชีพในระบบทวิภาคี เข้ามาเป็นพนักงานประจ าของบริษัทฯ  
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 ผลการด าเนินงานด้านสังคม 
 กิจกรรมเพ่ือประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม (CSR after Process)  

     บริษัทฯ ตระหนักถึงความส าคัญของทุกภาคส่วนที่ได้ให้การสนับสนุนการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ ด้วยดีมาโดย
ตลอด จึงได้จัดโครงการต่างๆขึ้นเพื่อตอบแทนสังคมและรักษาสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งปลูกจิตส านึกให้กับพนักงานในทุก
ระดับให้มีความรับผิดชอบและมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ เพื่อสังคม  

 ในช่วงปี 2563 ที่ผ่านมา บริษัทฯ ได้รับรางวัลตอบแทนความทุ่มเทของผู้บริหาร และพนักงานในการผลักดันการ
ด าเนินงานอย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคม จากหน่วยงานภาครัฐ และองค์กรภาคเอกชนต่างๆ ซึ่งสามารถใช้เป็นสิ่งยืนยัน
เจตนารมณ์ของบริษัทฯ ในความมุ่งมั่นเป็นสถานประกอบการที่เอาใจใส่ด้านแรงงานสัมพันธ์ และสวัสดิภาพของพนักงาน ส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานประกอบการ ค านึงถึงการอนุรักษ์พลังงานสิ่งแวดล้อม ตลอดจนเป็นผู้ผลิตเครื่องใช้ไฟฟ้า
ภายในบ้านท่ีมีการออกแบบช้ันเลิศ และมีความปลอดภัยสูงสุด รางวัลต่างๆ ประกอบด้วย 

  ประกาศเกียรติคุณบัตรและเข็มที่ระลึกเสมาคุณูปการ ผู้ท าคุณประโยชน์ให้แก่กระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปี 2563 
 

 
 
 
 
 

 

  โล่ประกาศเกียรติคุณกิจกรรมการรณรงค์ลดสถิติอุบัติ เหตุจากการท างานให้ เป็นศูนย์ประจ าปี  2563                              
(Zero Accident Campaign 2020) จากกระทรวงแรงงาน 
 
 

 
 
 
 
 

 รางวัลเกียรติยศ โครงการส่งเสริมโรงงานอุตสาหกรรมให้มีความรับผิดชอบต่อสังคม และอยู่ร่วมกับชุมชน        
อย่างยั่งยืน(Corporate Social Responsibility, Department of Industrial Works : CSR-DIW Continuous)
ประจ าปี 2563 หรือ CSR-DIW Continuous AWARD 2020 จากกรมโรงงานอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม
ต่อเนื่องเป็นปีท่ี 3 

 
 
 

 
 
 



บริษทั กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)                                                                                                                     (แบบ 56-1)
  

Kang Yong Electric Public Company Limited                           38                                                                         (Form 56-1) 
 

 รางวัลสถานประกอบกิจการดีเด่นด้านแรงงานสัมพันธ์ และสวัสดิการแรงงาน จากกรมสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงาน กระทรวงแรงงาน ซึ่งปีที่ผ่านมาถือเป็นการได้รับรางวัลเป็นปีท่ี 14 ติดต่อกัน (พ.ศ. 2550 – พ.ศ. 2563) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 ลงพื้นที่เข้าเยี่ยมและให้ก าลังใจคนพิการที่ทางบริษัทฯ ได้สนับสนุนการจ้างงาน โดยในปี 2563 มีคนพิการที่บริษัทฯ 
จ้างท้ังหมดจ านวน 19 คน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 กิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมภายในองค์กร  
ด้านการศึกษา  

 มอบทุนการศึกษาบุตร ธิดาของพนักงาน ประจ าปี 2563 บริษัทฯ จัดพิธีมอบทุนการศึกษาให้กับบุตร ธิดาของ
พนักงานประจ า ที่ศึกษาอยู่ในช้ันประถมศึกษาถึงปริญญาตรี และผ่านเกณฑ์การพิจารณาตามที่บริษัทฯ ก าหนด 
จ านวน 60 ทุน รวมเป็นเงินท้ังสิ้น 200,000 บาท 

 บริษัทฯ มอบของขวัญวันเด็ก ประจ าปี 2563 ให้กับโรงเรียนและชุมชน ในพื้นที่จังหวัดสมุทรปราการ จ านวน      

20 แห่ง โดยบริษัทฯ เล็งเห็นความส าคัญของเด็กซึ่งเป็นพลังส าคัญของชาติในอนาคต 
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ด้านสังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อม 

 กิจกรรมบริการหน้ากากอนามัยเพื่อชุมชนใกล้เคียง เพื่อเป็นการป้องกันไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 กิจกรรมบริจาคตู้เย็นมิตซูบิชิ อีเล็คทริค ให้กับโรงพยาบาลรามาธิบดีจักรีนฤบดินทร์ จ.สมุทรปราการ จ านวน 14 
เครื่อง เพื่อเป็นประโยชน์ทางด้านการแพทย์ของโรงพยาบาลฯ และร่วมเป็นก าลังใจให้กับบุคลากรทางการแพทย์ใน
การต่อสู้กับโรคโควิด-19 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 กิจกรรมบริจาคโลหิต บริษัทฯ ได้จัดกิจกรรมบริจาคโลหิต โดยทีมคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาลเข้ามาให้บริการ
รับบริจาคโลหิต ซึ่งบริษัทฯ ฯ จัดกิจกรรมนี้อย่างต่อเนื่อง และจะจัดขึ้นต่อเนื่องไปเรื่อยๆ เพื่อให้พนักงานรวมถึงผู้ที่
สนใจ ได้มีส่วนร่วมในการบริจาคโลหิต เพื่อให้มีปริมาณโลหิตเพียงพอในการใช้รักษาผู้ป่วยใน โรงพยาบาลศิริราช 

 กิจกรรมท าความสะอาดถนน บริษัทฯ ร่วมกับชุมชนใกล้เคียงจัดกิจกรรมท าความสะอาดถนนในซอยวิลาลัย บริเวณ
โดยรอบบริษัทฯ โดยกิจกรรมนี้จัดขึ้นเพื่อให้ทุกคนได้มีส่วนร่วมในการดูแลรักษาสภาพแวดล้อมในชุมชนของตนให้
น่าอยู่ ดูสะอาดตา โดยท าความสะอาดพื้นถนน เก็บเศษขยะ เศษใบไม้ และวัชพืช ซึ่งจะท าให้ชุมชนน่าอยู่มากข้ึน 

 กิจกรรมเข้าพบปะเยี่ยมประชาชนในชุมชนใกล้เคียงบริษัทฯ เป็นประจ าทุกๆ เดือน เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีกับ
ประชาชนในชุมชน 

กิจกรรมอื่นๆ 

 การปรับปรุงห้องน้ าใหม่ ของบริษัทฯ เพื่อให้มีห้องน้ าเพียงพอต่อความต้องการของพนักงาน และได้ใช้ห้องน้ าที่มี

ความสะอาด ปลอดภัย และถูกสุขลักษณะ 

 ปรับปรุงพื้นที่พักผ่อน ให้กับพนักงานได้นั่งพักผ่อน โดยปรับภูมิทัศน์ และเพิ่มพื้นที่สีเขียวภายในบริษัทฯ รวมถึง

จัดสรรโซนพื้นท่ีสูบบุหรี่ให้เหมาะสม 
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4. การวิเคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจัดการ 
          ในการอ่านค าอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ นักลงทุนควรศึกษาเอกสารประกอบ ซึ่งได้แก่งบการเงิน ข้อมูล
ทางการเงินที่มีการปรับปรุง ตัวเลขการด าเนินงานโดยสรุป ทั้งในอดีตและที่มีการปรับปรุงควบคู่ไปกับหมายเหตุประกอบงบ
การเงินและข้อมูลที่น าเสนอไว้ในเอกสารนี ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การเปลี่ยนแปลงท่ีส าคัญ 

ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2563 บริษัทฯ ได้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มเครื่องมือทางการเงิน 
และได้พิจารณามูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนอื่น มีผลท าให้มูลค่างบการเงินเปลี่ยนแปลงไปอย่างมีสาระส าคัญ ดังแสดงไว้ใน
รายการต่างๆ เช่น สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี องค์ประกอบอ่ืนของส่วนของผู้ถือหุ้น      
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น เป็นต้น  

รายได้จากการขายและการให้บริการ 
          ในรอบปีบัญชี 2563 รายได้จากการขายและการให้บริการของบริษัทฯ มีจ านวนเพิ่มขึ้น 582.4 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 
7.6 จากจ านวนเงิน 7,703.4 ล้านบาทในปี 2562 มาเป็น 8,285.8 ล้านบาทในปี 2563 โดยแบ่งออกเป็นสามกลุ่มธุรกิจหลกัดังน้ี 

1. ตลาดภายในประเทศ: มีรายได้จากการขายและการให้บริการเพิ่มขึ้นจากจ านวนเงิน 2 ,977.1 ล้านบาทในปี 
2562 เป็น 3,225.6 ล้านบาทในปี 2563 หรือเพิ่มขึ้นเป็นจ านวนเงิน 248.5 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 8.3      
ส่วนใหญ่เกิดจากการขายตู้เย็น และเครื่องป๊ัมน้ าเพิ่มขึ้น 

ผลการด าเนินงานเปรียบเทียบระหว่างรอบปีบัญชี 2563 กับ 2562
ส ำหรับปีส้ินสุด 31 มีนำคม*

หน่วย : ล้ำนบำท 2564 2563 เพ่ิม(ลด) %
รำยได้จำกกำรขำยและกำรให้บริกำร 8,285.8    7,703.4    582.4       7.6%
ต้นทุนขำยและต้นทุนกำรให้บริกำร 6,620.4    6,435.4    185.0       2.9%

% 79.9% 83.5% -3.6%

ก ำไรข้ันต้น 1,665.4    1,268.0    397.4       31.3%
ต้นทุนในกำรจัดจ ำหน่ำย 435.1       418.4       16.7         4.0%
ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร 631.1       720.9       (89.8)        -12.5%
รำยได้จำกกำรลงทุนและอ่ืนๆ 535.9       541.8       (5.9)         -1.1%
ก ำไรก่อนภำษีเงินได้ 1,135.1    670.5       464.6       69.3%
ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ 136.8       49.2         87.6         178.0%
ก ำไรสุทธิส ำหรับปี 998.3       621.3       377.0       60.7%
* รอบระยะเวลำบัญชีของบริษัทฯ คือ 1 เมษำยน ถึง 31 มีนำคม

รายได้จากการขายและการให้บริการแบ่งตามส่วนงาน
ส ำหรับปีส้ินสุด 31 มีนำคม*

หน่วย : ล้ำนบำท 2564 2563 เพ่ิม(ลด) %
ตลำดในประเทศ 3,225.6    2,977.1    248.5       8.3%

ญ่ีปุ่น 3,491.5    3,331.0    160.5       4.8%
อ่ืน ๆ 1,568.7    1,395.3    173.4       12.4%

ตลำดต่ำงประเทศ 5,060.2    4,726.3    333.9       7.1%
รวม 8,285.8    7,703.4    582.4       7.6%

ตลำดต่ำงประเทศอ่ืน ๆ : มีท้ังหมด 20 ประเทศ ประกอบด้วย : ไต้หวัน ฮ่องกง สิงคโปร์ มำเลเซีย เมียนมำร์ ลำว กัมพูชำ เวียดนำม 
อินโดนีเซีย ออสเตรเลีย นิวซีแลนด์ ปำกีสถำน สหรัฐอำหรับเอมิเรต จอร์แดน บำห์เรน ศรีลังกำ บังคลำเทศ บรูไน ฟิลิปปินส์  รัสเซีย
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2. ตลาดญี่ปุ่น: มีรายได้จากการขายเพิ่มขึ้น จากจ านวนเงิน 3,331.0 ล้านบาทในปี 2562 มาเป็น 3,491.5 ล้านบาท
ในปี 2563 หรือเพิ่มขึ้นเป็นจ านวนเงิน 160.5 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 4.8 ส่วนใหญ่เกิดจากการขายตู้เย็น        
3 ประตู และพัดลมระบายอากาศเพิ่มขึ้น  

3. ตลาดต่างประเทศอื่นๆ: มียอดขายที่เพิ่มขึ้นจากจ านวนเงิน 1,395.3 ล้านบาทในปี 2562 มาเป็น 1,568.7       
ล้านบาทในปี 2563 หรือเพิ่มขึ้นเป็นจ านวนเงิน 173.4 ล้านบาทคิดเป็นร้อยละ 12.4 เกิดจากยอดขายตู้เย็น
เพิ่มขึ้น ยอดขายพัดลมไฟฟ้า และพัดลมระบายอากาศไปต่างประเทศอ่ืนๆ ลดลง 

รายได้จากการลงทุนและอื่นๆ 
          ในรอบปีบัญชี 2563 รายได้จากการลงทุนและอื่นๆ เป็นจ านวนเงิน 535 .9 ล้านบาทลดลง 5.9 ล้านบาทคิดเป็นอัตรา
ร้อยละ 1.1 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2562 ส่วนใหญ่เกิดจาก ก าไรจากอัตราแลกเปลี่ยนสุทธิลดลง 16.6 ล้านบาท รายได้จาก    
เงินลงทุนลดลง 5.0 ล้านบาท รายได้อื่นเพิ่มขึ้น 15.9 ล้านบาท   
 
ต้นทุนขายและค่าใช้จ่าย 
          ต้นทุนขายและต้นทุนการให้บริการในรอบปีบัญชี 2563 คิดเป็นร้อยละ 79.9 ของรายได้จากการขายและการให้บริการ 
โดยมีอัตราส่วนลดลงร้อยละ 3.6 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2562 เนื่องจากรายได้จากการขายสินค้าที่ส่งออกไปประเทศญี่ปุ่นและ
เครื่องปั๊มน้ าในประเทศเพิ่มขึ้น อีกทั้งราคาวัตถุดิบและชิ้นส่วนลดลง  
          ต้นทุนในการจัดจ าหน่ายเพิ่มขึ้น จากจ านวนเงิน 418.4 ล้านบาทในปี 2562 มาเป็น 435.1 ล้านบาทในปี 2563 หรือ
เพิ่มขึ้นเป็นจ านวนเงิน 16.7 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 4.0 เกิดจากยอดขายสินค้าเพิ่มขึ้น จึงท าให้ค่าลิขสิทธิ์ในการขายสินค้า 
และค่าขนส่งสินค้าเพิ่มขึ้น 
          ค่าใช้จ่ายในการบริหารลดลง จากจ านวนเงิน 720.9 ล้านบาทในปี 2562 มาเป็น 631.1 ล้านบาทในปี 2563 หรือลดลง
เป็นจ านวนเงิน 89.8 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 12.5 เกิดจากการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพ ท าให้ค่าพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงาน และค่าเช่าคลังสินค้าลดลง  
 
ก าไร 
              ในรอบปีบัญชี 2563 บริษัทฯ มีก าไรขั้นต้นจ านวน 1,665.4 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 20.1 ของรายได้จากการขาย
และการให้บริการ ซึ่งมีอัตราส่วนเพ่ิมขึ้นร้อยละ 3.6 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2562 ภายหลังพิจารณาจากการเพิ่มขึ้นของต้นทุนใน
การจัดจ าหน่าย  การลดลงของค่าใช้จ่ายในการบริหาร การลดลงของรายได้จากการลงทุนและอื่นๆ และภาษีเงินได้แล้ว ท าให้
ก าไรสุทธิส าหรับปี 2563 มีจ านวน 998.3 ล้านบาทคิดเป็นร้อยละ 12.0 ของรายได้จากการขายและการให้บริการ เพิ่มขึ้น    
ร้อยละ 3.9 จากปี 2562 ที่มีอัตราร้อยละ 8.1 ส่งผลให้อัตราก าไรสุทธิต่อหุ้นเพิ่มขึ้นจาก 31.38 บาทต่อหุ้นในปี 2562 มาเป็น 
50.42 บาทต่อหุ้นในปี 2563  ผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้นในปี 2563 มีอัตราส่วนเพิ่มขึ้นจากร้อยละ 11.35 ในปี 2562    
มาเป็นร้อยละ 14.13 ในปี 2563 
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สรุปฐานะทางการเงิน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
สินทรัพย์  

          ณ 31 มีนาคม 256 4 บริษัทฯ มีสินทรัพย์ทั้งสิ้น 10,543.0 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 3,162.0 ล้านบาท คิดเป็นอัตราร้อยละ 
42.8 จาก 31 มีนาคม 256 3 โดยมีการเปลี่ยนแปลงในรายการสินทรัพย์ต่างๆ ดังนี้ 

 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2564 มีจ านวน 755.5 ล้านบาท ลดลง 209.1 ล้านบาท 
คิดเป็นอัตราร้อยละ 21.7 จากปีก่อน เกิดจากการน าเงินไปฝากเงินระยะสั้นมากขึ้น 

 สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอื่น ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2564 มีจ านวน 3,600 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 1,270 ล้านบาท
คิดเป็นอัตราร้อยละ 54.5 จากปีก่อน เป็นการฝากเงินระยะสั้นกับสถาบันการเงินเพิ่มขึ้น 

 เงินปันผลค้างรับ ลดลง 171.4 ล้านบาท  
 สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอื่น ณ วันที่ 31 มีนาคม 2564 มีจ านวน 2,607.1 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 2,448.1 

ล้านบาทจากปีก่อน ส่วนใหญ่เกิดจากการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนอื่น มีจ านวน 2,603.6 ล้านบาท 
เพิ่มขึ้น 2,446.2 ล้านบาทจากปีก่อน เป็นการปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มเครื่องมือ         
ทางการเงินฉบับใหม่ 

 
 
 
 
 

สรุปฐานะทางการเงิน
ส ำหรับปีส้ินสุด 31 มีนำคม*

หน่วย : ล้ำนบำท 2563 2562 เพ่ิม(ลด) %
 เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 755.5       964.6       (209.1)      -21.7%
 สินทรัพย์ทำงกำรเงินหมุนเวียนอ่ืน 3,600.0    2,330.0    1,270.0    54.5%
 ลูกหน้ีกำรค้ำและลูกหน้ีอ่ืน 1,122.1    1,150.8    (28.7)        -2.5%
 เงินปันผลค้ำงรับ -          171.4       (171.4)      -100.0%
 สินค้ำคงเหลือ 768.6       784.7       (16.1)        -2.1%
 ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ 1,464.5    1,536.0    (71.5)        -4.7%
 สินทรัพย์ทำงกำรเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 2,607.1    159.0       2,448.1    1539.7%
 อ่ืน ๆ 225.2       284.6       (59.4)        -20.9%
 รวมสินทรัพย์ 10,543.0  7,381.1    3,161.9    42.8%

 เจ้ำหน้ีกำรค้ำและเจ้ำหน้ีอ่ืน 1,240.3    1,144.7    95.6         8.4%

 หน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี 412.5       -          412.5       -

 อ่ืน ๆ 499.4       502.3       (2.9)         -0.6%

 รวมหน้ีสิน 2,152.2    1,647.0    505.2       30.7%

 รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 8,390.8    5,734.1    2,656.7    46.3%

 รวมหน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น 10,543.0  7,381.1    3,161.9    42.8%
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หนี้สิน 
           ณ 31 มีนาคม 256 4 บริษัทฯ มีหนี้สินทั้งสิ้น 2,152.2 ล้านบาทเพิ่มขึ้น 505.2 ล้านบาท คิดเป็นอัตราร้อยละ 30.7 
จาก 31 มีนาคม 256 3 โดยมีการเปลี่ยนแปลงในรายการหนี้สินหลักดังน้ี  

 เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น ณ 31 มีนาคม 2564 มีจ านวน 1,240.3 ล้านบาทเพิ่มขึ้น 95.6 ล้านบาทคิดเป็นร้อยละ 
8.4 ส่วนใหญ่เกิดจากเจ้าหนี้การค้าเพิ่มขึ้น โดยมีเจ้าหนี้การค้า ณ 31 มีนาคม 2563 จ านวน 789.3 ล้านบาท มาเป็น 
892.7 ล้านบาท ณ 31 มีนาคม 2564 เพิ่มขึ้น 103.4 ล้านบาท  

 หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี เพิ่มขึ้นเป็นจ านวน 412.5 ล้านบาท ส่วนใหญ่เกิดจาก ผลก าไรจากเงินลงทุน           
ในตราสารทุนที่ก าหนดให้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นเพิ่มขึ้น 2,448.1 ล้านบาท   

 
          วงจรเงินสดในปี 2563 ของบริษัทฯ มีระยะเวลาเร็วขึ้น 9 วันจาก 36 วันในปี 2562 มาเป็น 27 วันในปี 2563 เกิดจาก
การบริหารสินค้าคงเหลือได้มีประสิทธิภาพมากขึ้น มีอัตราส่วนสภาพคล่องที่สูง จากอัตรา 4.58 เท่าในปี 2562 มาเป็น 4.87 
เท่าในปี 2563 ในขณะที่มีอัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็วที่ 3.69 เท่า ในปี 2562 มาเป็น 4.17 เท่า ในปี 2563 ดังจะเห็นได้ว่า  
บริษัทฯ ยังมีความมั่นคงทางการเงินท่ีดีเยี่ยม  
 
ส่วนของผู้ถือหุ้น 
          ณ 31 มีนาคม 256 4 บริษัทฯ มีส่วนของผู้ถือหุ้นเป็นจ านวนเงิน 8,390.8 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 2,656 .7 ล้านบาท คิดเป็น
อัตราร้อยละ 46.3 จากปีก่อน เกิดจากปัจจัยเปลี่ยนแปลงต่างๆ ดังนี้  

 ส่วนของผู้ถือหุ้นเพิ่มขึ้น จ านวนเงิน 2,967.6 ล้านบาท จากก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 2563 โดยเกิดจาก
ก าไรสุทธิ 998.3 ล้านบาท ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 1,969.3 ล้านบาท 

 ส่วนของผู้ถือหุ้นลดลง จากการจ่ายเงินปันผลในเดือนสิงหาคม 2563 แก่ผู้ถือหุ้นเป็นจ านวนเงิน 310.9 ล้านบาท ใน
อัตรา 15.70 บาทต่อหุ้น ตามที่ประชุมผู้ถือหุ้น ณ วันท่ี 23 กรกฎาคม 2563 มีมติอนุมัติฯ   
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ข้อมูลทางการเงินที่ส าคัญ 
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5. ข้อมูลทั่วไปและขอ้มูลส ำคัญอืน่ 
 

      

ช่ือภาษาไทย  : บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ากัด (มหาชน)  

ช่ือภาษาอังกฤษ    : KANG YONG ELECTRIC PUBLIC COMPANY LIMITED 
เลขทะเบยีนบริษัทฯ    : 0107536001257 
ที่ตั้งส านักงานใหญ ่    :  67 หมู่ 11 ถนนเทพรัตน กม.20 ต าบลบางโฉลง อ าเภอบางพลี  
     จังหวัดสมุทรปราการ 10540  
     โทรศัพท ์02-337-2900 (อัตโนมัติ)  โทรสาร 02-337-2439-40 

ประเภทธุรกิจ    : ผู้ผลิตและจ าหนา่ยเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน ได้แก่ ตู้เย็น พัดลมไฟฟ้า  
    พัดลมระบายอากาศ  และเครื่องป๊ัมน้ า ภายใตเ้ครื่องหมายการค้า    
    “มิตซูบิชิ อีเล็คทริค” 

Website     : www.mitsubishi-kye.com 

ทุนจดทะเบียน    : หุ้นสามญั 19,800,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ10 บาท 
ทุนเรียกช าระแล้ว    : 198,000,000 ล้านบาท  
      (ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2564)     
หน่วยประสานงาน    : ส านักงานวางแผนกลยุทธ์องค์กร 
      โทรศัพท์ 02-337-2900 ต่อ 1120  
      โทรสาร 02-337-2439-40 
      E-mail address: information@kye.meap.com 
 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

บุคคลอ้ำงอิง          
นายทะเบียนหลักทรัพย ์  : บริษัท  ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด 

93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง   
กรุงเทพมหานคร  10400 
โทรศัพท ์ 02-009-9000  
โทรสาร   02-009-9991 

ผู้สอบบญัชีรับอนุญาต  : นางสาวโศภิษฐ์ พรหมพล   เลขทะเบียน 10042 หรือ 
นางสาวพรทิพย์  ริมดสุิต   เลขทะเบียน 5565   หรือ 
นางสาวกนกอร  ภูริปัญญวานิช เลขทะเบียน 10512  
บริษัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากัด  
เลขท่ี 195 ช้ัน 48 เอ็มไพร์ทาวเวอร์ ถนนสาทรใต ้

     กรุงเทพฯ 10120 
     โทรศัพท ์ 02-677-2000 
     โทรสาร  02-677-2222 

     www.kpmg.com 
 
 

mailto:information@kye.meap.com
http://www.kpmg.com/
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เลขานุการบริษัทฯ   : นายอนิวรรต   แซล่ิ่ม 
     บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ากัด (มหาชน) 
      67 หมู่ 11 ถนนเทพรัตน กม.20 ต าบลบางโฉลง อ าเภอบางพลี  
     จังหวัดสมุทรปราการ 10540  
     โทรศัพท ์02-337-2900 ต่อ 1300 

     โทรสาร 02-337-2439-40 
 

ที่ปรึกษากฎหมายบริษัทฯ    : นายประจักษ์  ดอกพุฒ 
      บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ากัด (มหาชน) 
      67 หมู่ 11 ถนนเทพรัตน กม.20 ต าบลบางโฉลง อ าเภอบางพลี  
     จังหวัดสมุทรปราการ 10540 
     โทรศัพท ์02-337-2900 ต่อ 1502 
     โทรสาร 02-337-2439-40 
ข้อพิพำททำงกฎหมำย 
 -ไม่มี- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ 2 

การก ากับดูแลกิจการ 
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ส่วนที่ 2  
การก ากับดูแลกิจการ 

 
นโยบายการก ากับดูแลกิจการ 

 บริษัทฯ มีเจตนารมณ์ในการประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส และตรวจสอบได้ ภายใต้นโยบายการก ากับ
ดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ ซึ่งคณะกรรมการบริษัทฯ ตระหนักถึงความส าคัญของการก ากับดูแลกิจการที่ดี เพื่อช่วยส่งเสริมการ
ด าเนินงานของบริษัทฯ มีการเติบโตอย่างยั่งยืนและเป็นที่ยอมรับจากทั้งภายในประเทศ และต่างประเทศ ด้วยเหตุนี้
คณะกรรมการจึงมีความมุ่งมั่นที่จะปฏิบัติตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี อันมีองค์ประกอบส าคัญ อย่างการมีกรรมการและ
ผู้บริหารที่มีภาวะผู้น า มีวิสัยทัศน์และความรับผดิชอบ มีโครงสร้างการบริหารงานท่ีมีการควบคมุและตรวจสอบได้ เพื่อก่อให้เกิด
การบริหารงานที่มีความเป็นธรรม มีจริยธรรมและความโปร่งใส ค านึงถึงสิทธิความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสีย 
ทั้งนี้เพื่อให้การด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเจริญเติบโตอย่างยั่งยืน โดยในปีงบประมาณ 2563        
ที่ผ่านมาบริษัทฯ ได้มีการด าเนินการตามนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี ดังนี ้

 สิทธิของผู้ถอืหุ้น  
 บริษัทฯ ตระหนักถึงสิทธิของผู้ถือหุ้นในการได้รับข้อมูลของบริษัทฯ ที่ถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา และเท่า
เทียมกัน โดยจัดส่งจดหมายเชิญประชุมและเอกสารที่มีข้อมูลครบถ้วน สามารถใช้ประกอบการประชุมแก่ผู้ถือหุ้น
ล่วงหน้าตามที่กฎหมายก าหนด และมีข้อมูลส าคัญเกี่ยวกับเรื่องที่จะเสนอ อาทิ เหตุผลความจ าเป็นและความเห็นของ
คณะกรรมการบริษัทฯ ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองก็สามารถมอบฉันทะให้ผู้อื่น หรือ
กรรมการอิสระซึ่งเป็นกรรมการตรวจสอบเข้าประชุมและลงมติแทนได้ นอกจากนี้บริษัทฯ ได้เผยแพร่สารสนเทศของ
บริษัทฯ ผ่านทางระบบสารสนเทศ (SET Link) ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  
            บริษัทฯ ได้ก าหนดให้จัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีภายใน 4 เดือนนับจากวันสิ้นสุดรอบปีบัญชี โดยในปี 
2563 บริษัทฯ ได้  จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปี  เมื่อวันพฤหัสบดีที่  23 กรกฎาคม 2563                           
ณ ศูนย์นิทรรศการและการประชุมไบเทค เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถพิจารณาและแสดงความเห็นหรือลงคะแนนเสียงได้
อย่างเหมาะสมในท่ีประชุม โดยมีคณะกรรมการบริษัทฯ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ ผู้สอบ
บัญชีรับอนุญาตและตลอดจนผู้บริหารของบริษัทฯ เข้าร่วมประชุมเพื่อตอบข้อซักถามของผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่า
เทียมกัน และบันทึกค าถามค าตอบไว้ในรายงานการประชุมอย่างถูกต้อง ครบถ้วน  นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทฯ 
ได้จัดให้มีการจัดท ารายงานการประชุมผู้ถือหุ้นให้แล้วเสร็จ และเผยแพร่ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ ภายใน 14 วัน 
นับจากวันประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถตรวจสอบ และอ้างอิงได้ 
           การด าเนินการประชุมเป็นไปตามล าดับของวาระการประชุมที่ก าหนดไว้ โดยไม่มีการเพิ่มวาระการประชุมแต่
อย่างใด มีการใช้บัตรลงคะแนนเสียง และน าระบบบาร์โค้ด (Barcode) มาใช้ในการลงทะเบียนและนับคะแนนเสียง 
เพื่อช่วยให้ขั้นตอนการลงทะเบียนและการประมวลผลการลงคะแนนเสียงเป็นไปอย่างรวดเร็วยิ่งขึ้น และได้จัดเตรียม
อากรแสตมป์ให้แก่ผู้ถือหุ้นในการมอบฉันทะ ท้ังนี้เพื่ออ านวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้น 

 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน 
           บริษัทฯ ได้ปฏิบัติตามแนวปฏิบัติที่ดีต่อสิทธิของผู้ถือหุ้นอย่างครบถ้วน  โดยเฉพาะการด าเนินการให้ผู้ถือหุ้น
มีสิทธิในการเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญและ/หรือเสนอช่ือบุคคลเพื่อสรรหาเป็นกรรมการของบริษัทฯ เป็น
การล่วงหน้า ซึ่งถือว่าเป็นการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเป็นธรรม โดยในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปี 2563 
ที่ผ่านมา บริษัทฯ ได้ด าเนินการให้ผู้ถือหุ้นใช้สิทธิในการเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญและ/หรือเสนอช่ือบุคคล
เพื่อสรรหาเป็นกรรมการของบริษัทฯ เป็นการล่วงหน้าในระหว่างวันท่ี 10 มกราคม – 10 มีนาคม 2563 และได้แจ้งให้
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ผู้ถือหุ้นทราบผ่านตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  พร้อมทั้งลงประกาศผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ ที่  
www.mitsubishi-kye.com ระบุถึงขั้นตอนและวิธีการในการพิจารณาที่ชัดเจนและโปร่งใส ในการประชุมผู้ถือหุ้น
สามัญประจ าปี 2563 ที่ผ่านมา ไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอวาระการประชุม และ/หรือเสนอช่ือบุคคลเพื่อสรรหาเป็น
กรรมการแต่อย่างใด 
           ส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปี 2564 ที่จะจัดขึ้นในเดือนกรกฎาคมนี้ บริษัทฯ ให้สิทธิผู้ถือหุ้น
เสนอเรื่อง เพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมและ/หรือเสนอช่ือบุคคลเพื่อสรรหาเป็นกรรมการเป็นการล่วงหน้า
เช่นเดียวกัน โดยผู้ถือหุ้นสามารถเสนอไปที่ information@kye.meap.com หรือทางโทรสาร หรือทางไปรษณีย์
ลงทะเบียนระหว่างวันท่ี 11 มกราคม – 11 มีนาคม 2564 ซึ่งบริษัทฯ ได้มีหนังสือแจ้งรายละเอียดต่อตลาดหลักทรพัยฯ์ 
ในเรื่องดังกล่าวแล้ว ปรากฏว่า ไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอวาระการประชุม และ/หรือเสนอช่ือบุคคลเพื่อสรรหาเป็น
กรรมการแต่อย่างใด 
           บริษัทฯ ได้อ านวยความสะดวกให้กับผู้ถือหุ้นต่างชาติ โดยการจัดท าหนังสือนัดประชุมและเอกสารที่
เกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นภาษาอังกฤษ โดยค านึงถึงความมีสิทธิเท่าเทียมกันในการใช้สิทธิของตนในฐานะ     
ผู้ถือหุ้น 

บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย 
           บริษัทฯ ได้ตระหนักและให้ความส าคัญต่อสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มทั้งภายในและภายนอกบริษัทฯ 
ตั้งแต่ลูกค้า ผู้ถือหุ้น พนักงานบริษัทฯ ตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี ซึ่งที่ผ่านมาบริษัทฯ จัดให้มีการประชุมต่างๆ 
อาทิ การประชุมผู้ถือหุ้น การประชุมลูกค้า การประชุมคู่ค้า เพื่อสร้างความสัมพันธ์ในการตกลงราคาอย่างเป็นธรรม 
และประชุมร่วมกับสหภาพแรงงานของบริษัทฯ เพื่อให้ผู้มีส่วนได้เสียกลุม่ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับบริษัทฯ ได้รับการปฏิบตัิ
ด้วยดี เป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบริษัทฯ และผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มดังนี้ 

  ผู้ถือหุ้น 
 บริษัทฯ ตระหนักถึงการดูแลและการปฏิบัติต่อสิทธิของผู้ถือหุ้นตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี ตามที่กล่าว
ไว้ในหมวดเรื่องสิทธิของผู้ถือหุ้น และเรื่องการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน 

พนักงาน  
1. มีการให้ผลตอบแทนและสวัสดิการที่เหมาะสมและเป็นธรรมดังนี้ 

 สวัสดิการรถรับส่งพนักงานให้ครอบคลุมพื้นท่ีพักอาศัยของพนักงาน   

 สวัสดิการโรงอาหารโดยจัดให้มีอาหารที่ถูกสุขลักษณะและจ าหน่ายในราคาที่เหมาะสม  ณ โรงอาหาร
ของบริษัทฯ 

 การให้ทุนการศึกษาประจ าปีแก่บุตรของพนักงาน ตั้งแต่ระดับประถมศึกษาจนถึงระดับปริญญาตรี 

 สวัสดิการส าหรับพนักงานทุกระดับในด้านต่างๆ ได้แก่ การมงคลสมรส การคลอดบุตร การให้เงิน
ช่วยเหลือกรณีพนักงาน หรือครอบครัวของพนักงานเสียชีวิต กองทุนส ารองเลี้ยงชีพ การตรวจสุขภาพ
ประจ าปี และจัดตั้งสหกรณ์ออมทรัพย์  

2. ดูแลรักษาสภาพแวดล้อมในการท างานให้มีความปลอดภัยต่อชีวิต และทรัพย์สินของพนักงาน 
3. การแต่งตั้ง และโยกย้ายพนักงาน รวมถึงการให้รางวัลและการลงโทษได้กระท าด้วยความสุจริต ยุติธรรม

ตั้งอยู่บนพ้ืนฐานความรู้ ความสามารถ และความเหมาะสมของพนักงานเป็นส าคัญ 
4. ให้ความส าคัญต่อการพัฒนาความรู้ ความสามารถ และทักษะของพนักงาน โดยให้โอกาสอย่างทั่วถึงและ

สม่ าเสมอ 

http://www.mitsubishi-kye.com/
mailto:information@kye.meap.com
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5. ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อก าหนดต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับพนักงานอย่างเคร่งครัด 

ลูกค้า   
1. ส่งมอบผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพตรงตาม หรือสูงกว่าความคาดหมายของลูกค้า ภายใต้เงื่อนไขที่เป็นธรรม 
2. ให้ข้อมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์และบริการที่ถูกต้อง เพียงพอ และทันต่อเหตุการณ์แก่ลูกค้า เพื่อให้ลูกค้ามี

ข้อมูลเพียงพอในการตัดสินใจโดยไม่มีการกล่าวเกินความเป็นจริงทั้งในการโฆษณา หรือในการสื่อสาร
ช่องทางอื่นๆ กับลูกค้าอันเป็นเหตุให้ลูกค้าเกิดความเข้าใจผิดเกี่ยวกับคุณภาพ ปริมาณ หรือเง่ือนไขใด ๆ 
ของสินค้าและบริการ 

3. รักษาความลับของลูกค้าและไม่น าไปใช้ประโยชน์ต่อตนเอง หรือผู้ที่เกี่ยวข้องโดยมิชอบ 
4. ตอบสนองความต้องการของลูกค้าด้วยความรวดเร็ว และจัดให้มีระบบและช่องทางให้ลูกค้าร้องเรียน

เกี่ยวกับคุณภาพของสินค้าและบริการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
5. มุ่งมั่นในการวิจัย พัฒนาและการผลิตสินค้าท่ีมีความปลอดภัยและมคีุณภาพที่ดีอย่างต่อเนื่อง 

คู่แข่งทางการค้า   
1. ประพฤติปฏิบัติภายใต้กรอบกติกาของการแข่งขันที่ดี 
2. ไม่แสวงหาข้อมูลที่เป็นความลับของคู่แข่งทางการค้าด้วยวิธีการที่ไม่สุจริต หรือไม่เหมาะสม  
3. ไม่ท าลายชื่อเสียงของคู่แข่งทางการค้า ด้วยการกล่าวหาในทางที่ไม่ชอบธรรม หรือไม่สุจริต 
4. บริษัทฯ มีนโยบายในการปฏิบัติให้ถูกต้องตามระเบียบและกฎหมายว่าด้วยการค้าที่เป็นธรรมทั้งใน

ประเทศและในภูมิภาคที่บริษัทฯ ด าเนินธุรกิจอยู่ รวมทั้งกฎหมายป้องกันการผูกขาด และกฎหมาย
แข่งขันทางการค้าที่ใช้บังคับ 

5. ไม่ละเมิดสิทธิทรัพย์สินทางปัญญาหรือสิทธิอื่นใดท่ีเกี่ยวกับทรัพย์สินทางปัญญาของผู้อื่น 

คู่ค้าและ/หรือเจ้าหนี้  
1. ปฏิบัติต่อเจ้าหนี้อย่างเสมอภาค เป็นธรรม และตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของการได้รับผลตอบแทนท่ีเป็นธรรมตอ่

ทั้งสองฝ่าย 
2. ปฏิบัติตามสัญญา หรือเง่ือนไขต่าง ๆ ที่ตกลงกันไว้อย่างเคร่งครัด กรณีที่ไม่สามารถปฏิบัติตามเง่ือนไข

ข้อใดข้อหนึ่ง ต้องรีบแจ้งให้คู่ค้า และ/หรือเจ้าหน้าที่ทราบล่วงหน้าเพื่อร่วมกันพิจารณาหาแนวทางการ
แก้ไข 

3. ในการเจรจาต่อรองทางธุรกิจ พึงละเว้นการเรียก รับ หรือแสวงหาผลประโยชน์ใด ๆ ที่เข้าข่ายการทุจรติ
ทางการค้า 

4. หากมีข้อมูลว่ามีการเรียกรับ หรือแสวงหาผลประโยชน์ใด ๆ ที่เข้าข่ายการทุจริตเกิดขึ้น พึงเปิดเผย
รายละเอียดต่อเจ้าหนี้ และร่วมกันแก้ไขปัญหาโดยยุติธรรมอย่างรวดเร็ว 

5. ในการจัดซื้อ จัดหา และเลือกบริษัทคู่ค้า จะพิจารณาถึงคุณภาพ ราคา ระยะเวลาส่งมอบ เทคโนโลยี 
และความสม่ าเสมอในการจัดหาสินค้า 

6. รายงานข้อมูลทางการเงินท่ีถูกต้อง ครบถ้วน และตรงเวลาให้กับเจ้าหนี้อย่างสม่ าเสมอ 

สังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อม  
1. ส่งเสริมให้พนักงานของบริษัทฯ มีจิตส านึกและความรับผิดชอบต่อสังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อม ภายใน

ระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม ตามมาตรฐานการจัดการสิ่งแวดล้อม (ISO 14001) 
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2. รับผิดชอบและยึดมั่นในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม ตลอดจนขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่นที่องค์กร
ตั้งอยู่ 

3. ด าเนินกิจกรรมเพื่อร่วมสร้างสรรค์สังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อมอย่างสม่ าเสมอ เพื่อให้ชุมชนที่บริษัทฯ 
ตั้งอยู่มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ท้ังที่ด าเนินการเองและร่วมมือกับภาครัฐ   

4. ป้องกันอุบัติเหตุ และควบคุมการปล่อยของเสียให้อยู่ในระดับดีกว่ามาตรฐานท่ียอมรับได้ 
5. ตอบสนองอย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพต่อเหตุการณ์ที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและชุมชน อัน

เนื่องมาจากการด าเนินงานของบริษัทฯ โดยให้ความร่วมมืออย่างเต็มที่กับหน่วยงานภาครัฐ และ
หน่วยงานอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

การปฏิบัติตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีในเร่ืองอ่ืนๆ  
 บริษัทฯ ให้ความส าคัญ และยึดมั่นในการก ากับดูแลกิจการที่ และจริยธรรมทางธุรกิจ โดยค านึงถึงความเหมาะสมกับ
สภาพแวดล้อมการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ และประโยชน์ต่อบริษัทฯ ผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสียโดยรวมด้วย โดยมีการปฏิบัติ
ที่ดีเพิ่มเติม เช่น 
 1. บริษัทฯ ให้ความส าคัญกับการจัดส่งหนังสือเชิญประชุมให้กับผู้ถือหุ้นล่วงหน้า เพื่อให้ผู้ถือหุ้นมีเวลาศึกษาข้อมูล
อย่างเพียงพอและเหมาะสม รวมทั้งก าหนดวันจัดการประชุมผู้ถือหุ้นในช่วงเดือนกรกฎาคมของทุกปี เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถเข้า
ร่วมประชุมได้สะดวก และได้มีการเผยแพร่หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นบนเว็ปไซต์ของบริษัทฯ ล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 30 วัน 
เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้ศึกษาข้อมูลการประชุมล่วงหน้าด้วย 
 2. บริษัทฯ ได้ก าหนดให้มีวิธีการในการดูแลสทิธิของผู้ถือหุ้นรายย่อยมาโดยตลอด เช่น การให้ผู้ถือหุ้นรายย่อยสามารถ
เสนอบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการได้ล่วงหน้า  
 3. การตรวจสอบสิทธิของผู้ถือหุ้นท่ีเข้าประชุมอย่างละเอียดครบถ้วน เพื่อให้มั่นใจว่าการมอบฉันทะเป็นไปโดยถูกต้อง
และไม่กระทบสิทธิของผู้ถือหุ้นรายอื่นที่เข้าประชุมผู้ถือหุ้น 
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7. โครงสร้างการจัดการ  
โครงสร้างการบริหารบริษัทฯ ประกอบด้วย คณะกรรมการบริษัทฯ และผู้บริหาร โดยคณะกรรมการบริษัทฯ มีทั้งสิ้น   

14 คน ประกอบด้วย กรรมการที่เป็นผู้บริหาร 5 คน กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 9 คน โดยเป็นกรรมการอิสระจ านวน 5 คน                    
คิดเป็น 1 ใน 3 ของกรรมการทั้งคณะ 

    
ผังโครงสร้างการจัดการ ณ วันที่ 1 เมษายน 2564  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการบริหาร
 4 คน 

คณะกรรมการก าหนด
ราคาสินค้า    คน 

คณะกรรมการ รวจสอบ
   คน 

คณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่า อบแทน    คน 

คณะกรรมการบริษัทฯ
  4 คน 

ส านักงานควบค ม รวจสอบ ายใน

ส านักงานวางแผนกลย ท  องค กร

  ายบริหารทั่วไป

  ายการ ลาด

  ายการเงิน

  ายจัด  ้อ

กรรมการผู้จัดการ  
กรรมการรองผู้จัดการ

  ายประกันค ณ า 

  ายวิ วกรรมการผลิ 

  ายผลิ เคร ่องม อและ
งาน ีด ลาส ิก

  ายผลิ  ัดลม

  ายผลิ ป  มน้ า

  ายผลิ  ู้เย น

ผู้จัดการท่ัวไป  
รองผู้จัดการท่ัวไป

สายการผลิ 

ผู้จัดการท่ัวไป  
รองผู้จัดการท่ัวไป

สายงานวางแผนและ
บริหาร
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7.2 คณะกรรมการบริษัทฯ  
       7.2.  องค ประกอบของคณะกรรมการบริษัทฯ 
     คณะกรรมการบริษัทฯประกอบด้วยกรรมการจ านวน   4  คน แ ่ง ั้งโดยม ิที่ประช มผู้ถ อห ้นและมกีรรมการ
ที่มีค ณสมบั ิเป็นกรรมการอิสระจ านวน   ท่าน ก าหนดให้มีคณะกรรมการช ดย่อย 4 คณะ ได้แก่ คณะกรรมการบริหารจ านวน   
4 คน คณะกรรมการ รวจสอบจ านวน   คน  เป็นกรรมการอิสระทั้งหมด  คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่า อบแทนจ านวน  
  คน คณะกรรมการก าหนดราคาสินค้าจ านวน   คน โดยมีประ านคณะกรรมการ รวจสอบ ประ านคณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่า อบแทน และประ านคณะกรรมการก าหนดราคาสินค้า เป็นกรรมการอิสระ 
  รายช ่อคณะกรรมการบริษัทฯ ณ วันท่ี    มีนาคม 2 64 มีดังนี ้

 
หมายเห  : -   * กรรมการที่ได้รับการแ ่ง ั้งในที่ประช มคณะกรรมการบริษัทฯ เม ่อวันที่  20  ฤษ าคม 2 63 โดยมีผล ั้งแ ่วันที่  20       

 ฤษ าคม 2 63 
- @1ที่ประช มคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 4 256  เม ่อวันที่    ก มถา ัน   2564 มีม ิแ ่ง ั้งกรรมการใหม่ค อ นายชญานินทร  โ  ิวร

ค ณ แทนกรรมการที่ลาออกนายจักก ชัย  านิช ัฒน   
- @2ที่ประช มคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 1 2564 เม ่อวันที่ 20  ฤษ าคม 2564 มีม ิแ ่ง ั้งกรรมการใหม่ค อ นายทั  ึโอะ โอโนะ 

แทนกรรมการที่ลาออกนายโทโมฮิโกะ คาไ   
- @3 เม ่อวันที่ 2  ก ม า ัน   2564 ร .ดร.อิสสรีย  หรรษาจรูญโรจน  ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการบริษัทฯ โดยมีผล ั้งแ ่วันที่   

มีนาคม 2 64 เป็น ้นไป 
 
 
 
 
 
 

รายช ่อ 

 การประช มคณะกรรมการ 

  าแหน่ง จ านวนครั้ง จ านวนครั้ง 

 การประช ม เข้าร่วมประช ม 
   .นายประ ัฒน              โ  ิวรค ณ ประ านกรรมการ 6 1 
  2.นายทาเคโนริ              อะดาชิ รองประ านกรรมการ 6 6 
   .นายอคิระ                    นาคามิช ิ กรรมการ 6 6 

  4.นายประ น                โ  ิวรค ณ กรรมการ 6   
   .นายฮิโ ชิ                   มาร ยามะ* กรรมการ 6 5 
  6.นายจักก ชัย                   านิช ัฒน @1 กรรมการอิสระ   6 6 

  7.นายอรรถกฤช             วิส ท ิ ัน   กรรมการอิสระ 6 6 
  8.นายมนู                        เลียวไ โรจน  กรรมการอิสระ 6 6 

  9. ล  ารวจ รีสหสัชัย   อินทรส ข ร ี กรรมการอิสระ 6 6 

 0.นาย นบดี                   ก สินทร เกิด กรรมการอิสระ 6 5 
  .นายทาเคชิ                   โอชิมะ กรรมการ 6   

 2.นายเคนอิจิโร ฟูจิโมโ ะ กรรมการ 6 5 

  .นายโทโมฮโิกะ           คาไ @2 กรรมการ 6 5 

 4.ร .ดร.อสิสรีย              หรรษาจรูญโรจน @3 กรรมการ 6 6 
  .ดร.อ ิชัย                     บ ญ ีรวร กรรมการ 6 5 
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7.2.2 กรรมการผู้มีอ านาจลงนามผูกพันบริษัทฯ 
                 กรรมการผู้มีอ านาจลงนามผูก ันบริษัทฯ ประกอบด้วย นายประ ัฒน  โ  ิวรค ณ หร อนายชญานินทร  โ  ิวรค ณ  
ลงลายม อช ่อร่วมกับ นายทาเคโนริ อะดาชิ หร อ นายอคิระ นาคามิชิ รวมเป็นสองคน  ร้อมประทับ ราส าคัญของบริษัทฯ 

7.2.3 หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทฯ 
คณะกรรมการบริษัทฯ มีหน้าที่รับผิดชอบ ่อผู้ถ อห ้นเกี่ยวกับการด าเนิน  รกิจของบริษัทฯ และก ากับดูแลให้การ

บริหารจัดการให้เป็นไป ามเป้าหมาย ก่อให้เกิดประโยชน สูงส ดแก่ผู้ถ อห ้น โดยปฏิบั ิอย่างผู้มีจริย รรมที่ดี ค านึงถึงผลประโยชน 
ของผู้มีส่วนได้เสียท ก  าย 
                คณะกรรมการบริษัทฯ มีหน้าที่ปฏิบั ิให้เป็นไป ามกฎหมาย วั ถ ประสงค  ข้อบังคับของบริษัทฯ ม ิที่ประช มผู้ถ อ
ห ้น ปฏิบั ิ ามหลักเกณฑ และข้อบังคับของ ลาดหลกัทรั ย แห่งประเท ไทย  ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรั ย และ ลาด
หลักทรั ย   คณะกรรมการก ากับ ลาดท นที่จัด ั้งขึ้น าม  .ร.บ.หลักทรั ย และ ลาดหลักทรั ย   . . 2535 แก้ไขเ ิ่มเ ิมโดย 
 .ร.บ.หลักทรั ย และ ลาดหลกัทรั ย    บับท่ี 4   . .2551 โดยปฏิบั ิด้วยความ  ่อส ัย ส จริ  ระมัดระวัง และรักษาผลประโยชน 
ของผู้ถ อห ้นท้ังในป จจ บันและในระยะยาว  
 
7.3 ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการชุดย่อย 
คณะกรรมการบริษัทฯ ได้แ ่ง ั้งคณะกรรมการช ดย่อย เ  ่อช่วย ึกษาและกลั่นกรองงาน ามความจ าเป็น ป จจ บันบริษัทฯ                     
มีคณะกรรมการช ดย่อย 4 คณะ ดังนี้ 

 
 1. คณะกรรมการบริหาร   แ ่ง ั้งโดยคณะกรรมการบริษัทฯ มีจ านวน 4 คน ประกอบด้วย 

  1. นายประ ัฒน  โ  ิวรค ณ  ประ านกรรมการบริหาร  
  2. นายทาเคโนร ิ อะดาช ิ  รองประ านกรรมการบริหาร 
  3. นายอคิระ  นาคามิช ิ  กรรมการบริหาร 
  4. นายชญานินทร  โ  ิวรค ณ  กรรมการบริหาร 

  กรรมการบริหาร ึ่งมีอ านาจลงนามผูก ันบริษัทฯ ลงลายม อช ่อแทนบริษัทฯ ค อ นายประ ัฒน  โ  ิวรค ณ หร อ          
นายชญานินทร  โ  ิวรค ณ ลงลายม อช ่อร่วมกับ นายทาเคโนริ อะดาชิ หร อ นายอคิระ นาคามิชิ รวมเป็นสองคน  ร้อมประทับ รา
ส าคัญของบริษัทฯ 

 
 หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร  มีหน้าที่บริหารจัดการบริษัทฯ แทนคณะกรรมการบริษัทฯ ใน
การก าหนดนโยบาย ่างๆ ควบค ม และก ากับดูแลให้  ายจัดการด าเนินการให้เป็นไป ามนโยบายที่ก าหนดไว้  ร้อมทั้ง ิจารณา
กลั่นกรองและให้ความเห นชอบในกิจการใดๆ แล้วเสนอ ่อคณะกรรมการบริษัทฯ เ  ่อทราบ และ หร อ เ  ่อ ิจารณาอน มั ิ  าม
หลักเกณฑ  ่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 
 2. คณะกรรมการตรวจสอบ   แ ่ง ั้งโดยคณะกรรมการบริษัทฯ ประกอบด้วยกรรมการอิสระจ านวน 3 ท่าน 
ประกอบด้วย 
 1. นายอรรถกฤช  วิส ท ิ ัน   ประ านกรรมการ รวจสอบ 
 2. นาย นบดี  ก สินทร เกิด กรรมการ รวจสอบ 
 3.  ล. . .สหัสชัย อินทรส ข ร ี กรรมการ รวจสอบ 
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 หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ มีอ านาจหน้าท่ีสอบทานความเ ียง อของระบบการควบค ม
และการจัดการ ายในบริษัทฯ และระบบบริหารความเสี่ยงที่  ายจัดการก าหนดขึ้น สอบทานข้อมูลทางการเงิน สอบทานการ
ปฏิบั ิ ามกฎหมาย ระเบียบหลักเกณฑ  ่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องของบริษัทฯ เ  ่อให้บริษัทฯ มีระบบการก ากับดูแลกิจการที่ ดี มีการ
จัดการที่เหมาะสม มีประสิท ิ า และเกิดประสิท ิผลที่ดีที่ส ด  ามที่ก าหนดไว้ในกฎบั รของคณะกรรมการ รวจสอบแล้ว
รายงานและเสนอ ่อคณะกรรมการบริษัทฯ  เ  ่อทราบ และ หร อ เ  ่อ ิจารณาอน มั ิ  ามหลักเกณฑ  ่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 3. คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน แ ่ง ั้งโดยคณะกรรมการบริษัทฯ จ านวน 5 คนประกอบด้วย 
 1. นายมน ู เลียวไ โรจน  ประ านกรรมการสรรหาและก าหนดค่า อบแทน 
 2. นายประ ัฒน  โ  ิวรค ณ  กรรมการสรรหาและก าหนดค่า อบแทน 
 3. นายทาเคโนร ิ อะดาช ิ  กรรมการสรรหาและก าหนดค่า อบแทน 
 4.  ล. . .สหัสชัย อินทรส ข ร ี กรรมการสรรหาและก าหนดค่า อบแทน 
  . ดร. อ ิชัย บ ญ ีรวร  กรรมการสรรหาและก าหนดค่า อบแทน 

 หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  
 1. ก าหนดและสร้างความชัดเจนโปร่งใสในนโยบาย หลักเกณฑ  วิ ีการสรรหา การจ่ายค่า อบแทนและผลประโยชน  ่างๆ 
แก่กรรมการบริษัทฯ กรรมการบรหิาร กรรมการช ด ่างๆ และน าเสนอคณะกรรมการบริษัทฯ  ิจารณาอน มั ิ 
 2. สรรหา คัดเล อกและน าเสนอบ คคลที่มีค ณสมบั ิเหมาะสม ามข้อก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลักทรั ย และ ลาดหลักทรั ย   กล .  และ ลาดหลักทรั ย แห่งประเท ไทย   ลท.  มาด ารง  าแหน่ ง กรรมการบริษัทฯ 
กรรมการบริหาร และกรรมการช ดย่อย ่างๆ เ  ่อรับการอน มั ิแ ่ง ั้งจากคณะกรรมการบริษัทฯ 
 3. ทบทวนโครงสร้างคณะกรรมการและค่า อบแทนให้สอดคล้อง ามการเปลี่ยนแปลงของกฏเกณฑ ข้อก าหนดของ
ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรั ย และ ลาดหลกัทรั ย  และ ลาดหลักทร ัย แห่งประเท ไทย โดย ิจารณาให้เหมาะสมกบั
โครงสร้างหลักของคณะกรรมการบริษัทฯ คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการช ด ่างๆ รวมทั้งทบทวนให้สอดคล้อง าม
ส าวะการด าเนิน  รกิจของบริษัทฯ ให้มีผล อบแทนที่เหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบ เ  ่อน าเสนอขอรับการอน มั ิจาก
คณะกรรมการบริษัทฯ 
 4. ทบทวนกฎบั รคณะกรรมการสรรหาฯ และปรับแก้ให้สอดคล้อง ามการเปลี่ยนแปลงของกฎเกณฑ  ข้อก าหนดของ
ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรั ย และ ลาดหลักทรั ย  และ ลาดหลักทรั ย แห่งประเท ไทย 
 5.ปฏิบั ิการ าม ารกิจอ ่นที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ ในเร ่อง ่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการสรรหาและ
ก าหนดค่า อบแทนกรรมการ 

 4. คณะกรรมการก าหนดราคาสินค้า แ ่ง ั้งโดยคณะกรรมการบริษัทฯ จ านวน 5 คน ประกอบด้วย 
กล ่มที่1  กรรมการที่เป็น ัวแทนของกล ่มผู้มีส่วนได้เสียทั้งบริษัท กันยงอีเลคทริก จ ากัด  มหาชน  และบริษัท มิ  ูบิ ชิ    

อีเล คทริค กันยงวัฒนา จ ากัด จ านวน 2 คน 
             1. นายทาเคโนร ิ อะดาช ิ  กรรมการ    
  2. นายอคิระ นาคามิชิ    กรรมการ   
                      
             กล ่มที2่   กรรมการอิสระ จ านวน 3 คน                                                   
 1. นาย นบดี  ก สินทร เกิด  ประ านกรรมการก าหนดราคาสินค้า 
 2. นายมน ู   เลียวไ โรจน   กรรมการ 
 3. นายอรรถกฤช  วิส ท ิ ัน     กรรมการ 
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   หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการก าหนดราคาสินค้า   
1. ดูแลให้  ายบริหารของบริษัทฯ ด าเนินการก าหนดราคาสินค้าให้แก่บริษัท มิ  ูบิชิ อีเล คทริค กันยงวัฒนา 

จ ากัด ให้เป็นไป ามนโยบายก าหนดราคาสินค้าของบริษัทฯ กล่าวค อ มีอั ราการบวกเ ิ่มจาก ้นท นการ
ผลิ สินค้ามา รฐานโดยถัวเ ลี่ยถ่วงน้ าหนักของการขายท กผลิ  ัณฑ ไม่ ่ ากว่าร้อยละ 20 

2. ลงลายม อช ่ออน มั ิเม ่อมีการ กลงราคาขายสินค้าให้แก่บริษัท มิ  ูบิชิ อีเล คทริค กันยงวัฒนา จ ากัด     
ท กครั้ง และในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงราคาขายจนเป็นเห  ให้บริษัทฯ ไม่สามารถด าเนินการ ามนโยบาย
ดังกล่าวข้าง ้นได้ บริษัทฯ จะ ้องมีอั ราการบวกเ ิ่มจาก ้นท นการผลิ สินค้ามา รฐานโดยถัวเ ลี่ยถ่วง
น้ าหนักของการขายท กผลิ  ัณฑ ไม่ ่ ากว่าร้อยละ 10 ทั้งนี้  ้องช้ีแจงเห  ผลและ ้องได้รับการอน มั ิโดย
ม ิเอก ันท จากคณะกรรมการก าหนดราคาสินค้า 

3. ดูแลให้  ายบริหารของบริษัทฯ ปฏิบั ิให้เป็นไป ามนโยบายการก าหนดราคาสินค้าดังกล่าวด้วยคว าม

  ่อสั ย ส จริ  ระมัดระวังและรักษาผลประโยชน ของบริษัทฯ ในกรณีที่คณะกรรมการฯ  บว่ามีการกระท า

การหร อละเว้นการกระท าการใดอันเป็นเห  ให้ได้รับความเสียหาย คณะกรรมการฯ จะ ้องด าเนินการ

เ  ่อให้บริษัทฯ ได้รับค่าชดเชยความเสียหายที่เกิดขึ้น 

7.4 ข้อมูลเกี่ยวกับผู้บริหาร 
  7.4.1 ผู้บริหารมีจ านวน 17 คน ดังต่อไปนี้ 

1. นายประ ัฒน  โ  ิวรค ณ ประ านกรรมการบริหาร 

2. นายทาเคโนร ิ อะดาชิ รองประ านกรรมการบริหาร และกรรมการผู้จัดการ 

3. นายอคิระ นาคามิช ิ  กรรมการบริหาร และกรรมการรองผู้จัดการ 

4. นายชญานินทร  โ  ิวรค ณ   กรรมการบริหาร รองผู้จดัการทั่วไปสายงานวางแผนและบริหาร 

 และรักษาการผูจ้ัดการ  าย ส านักงานวางแผนกลย ท  องค กร 

5. นายอรรถกฤษณ   ิวสฤษดิ ์  ผู้จัดการทั่วไปสายงานวางแผนและบริหาร  

   และรักษาการผูจ้ัดการ  ายบริหารทั่วไป                                         

6. นายสินชัย โกวิทวัฒนไ  าล ผู้จัดการทั่วไปสายการผลิ  

    และรักษาการผูจ้ัดการ  ายวิ วกรรมการผล ิ 

7. นายอนิวรร  แ ่ลิ่ม  รองผู้จัดการทั่วไปสายงานวางแผนและบรหิาร 

   และรักษาการผู้จัดการ  ายการเงิน 

8. นายฮิโ ชิ มาร ยามะ รองผู้จัดการทั่วไปสายการผลิ  

9. นายโนบ มา ะ  า ากิ รองผู้จัดการทั่วไปสายการผลิ  

10. นายเ  ญ ักดิ ์  ละว ฑิโฒทัย ผู้จัดการ  าย ส านักงานควบค ม รวจสอบ ายใน 

11. นายฮิโ ช ิ โอทาเกะ ผู้จัดการ  ายจัด  ้อ   

12. นายโค ึม ิ คิมูระ ผู้จัดการ  ายการ ลาด 

13. นายมงคล  ัถยา ิคม ผู้จัดการ  ายประกันค ณ า          

14. นายเรณ ู วรคันทักษ  ผู้จัดการ  ายผลิ เคร ่องม อและงาน ีด ลาส ิก 

15. นายส  จน  อ ปเม ผู้จัดการ  ายผลิ  ัดลม 

16. นาย รัยวิทย  วงค  ระกูล ผู้จัดการ  ายผลิ  ูเ้ย น 

17. นายวัชร ล ชมดง ผู้จัดการ  ายผลิ ป  มน้ า 
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 หมายเห   : * ผู้บริหาร 4 อันดับแรกรองลงมาจากประ านกรรมการบริหาร เป็นไป ามโครงสร้างองค กรของบริษัทฯ ที่ประกา ใช้เม ่อ              
1 เมษายน 2564 ได้แก ่กรรมการผู้จัดการ กรรมการรองผู้จัดการ ผู้จัดการทัว่ไป และรองผู้จัดการทั่วไป ผู้จัดการ  าย โดยข้อมูลและประวั ิของผู้บริหาร
ได้แสดงไว้ในเอกสารแนบ 1 

7.4.2 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 
 ส าหรับระยะเวลา ั้งแ ่เด อนเมษายน 2563 – มีนาคม 2564 บริษัทฯ ได้จ่ายค่า อบแทนของกรรมการและผู้บริหาร
ของบริษัทฯ โดยเป็นค่า อบแทนในรูปของเงินเด อน และค่า อบแทนอ ่นๆ จ านวน 34 คน เป็นจ านวนเงินท้ังสิ้น 88.17 ล้านบาท    

7.5  ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงาน 
จ านวนพนกังานแต่ละสายงานหลัก   

             ส าหรับรอบปีสิ้นส ด ณวันท่ี 31 มีนาคม 2564  นักงานของบริษัทฯ มีจ านวนท้ังสิ้น 2,305 คน มีรายละเอียดดังนี้ 
1.  นักงาน  ายผลิ                                   จ านวน   2,050  คน 
2.  นักงาน  ายสนับสน นการผล ิ        จ านวน       08  คน 
3.  นักงานสายบริหาร         จ านวน       147   คน 

           รวม    2,305  คน 
 

ผลตอบแทนรวมและลกัษณะผลตอบแทนให้กับพนักงาน   
 ในงบประมาณ 256  บริษัทฯ ไดจ้่ายผล อบแทนให้แก่ นักงานรวมเป็นเงินท้ังสิ้น 885.39 ล้านบาท ในรูปของเงินเด อน 
ค่าแรง ค่าล่วงเวลาและโบนัส รวมทั้งบริษัทฯ ยังมีสวัสดิการที่ให้กับ นักงานอีก เช่น กองท นส ารองเลีย้งชี  ค่ารักษา ยาบาล 
และรถรับส่ง นักงาน เป็น ้น 

ข้อพิพาทด้านแรงงานที่ส าคัญในรอบระยะเวลา 3 ปีที่ผ่านมา 
  - ไม่มี - 

 
นโยบายการพัฒนาพนักงาน   

 เ  ่อ ัฒนาขีดความสามารถขององค กรและบ คลากรของบริษัทฯ ให้มีความ ร้อมในการรองรับกับการขยาย ลาดสินค้าทั้ง
ในประเท และ ่างประเท  รองรับเทคโนโลยีใหม่ๆ ท่ีจะน าเข้ามาใช้ยกระดับทักษะ ความรู้ และเ ิ่มขีดความสามารถของ
 นักงานให้สูงขึ้น รวมถึงการเ รียมความ ร้อมในการรองรับการแข่งขันที่มากขึ้นในอนาค  บริษัทฯ จึงจัด ั้งหน่วยงานที่
รับผิดชอบในการ ัฒนาและ ึกอบรมขึ้นมาโดยเ  าะ โดยการจัดสรรงบประมาณส าหรับการ ึกอบรมและ ัฒนาอย่างเ ียง อ
เหมาะสม  รง ามวั ถ ประสงค ของแ ่ละหน่วยงาน ท้ังนี้ได้มีการจัดรูปแบบของการ ึกอบรมและ ัฒนาในแนวทาง ่างๆ ดังนี ้
 1. การจัด ึกอบรม ายใน บริษัทฯ ท าการส ารวจความ ้องการในการ ึกอบรมจากผู้บังคับบัญชาในท กระดับ และนโยบาย

ในการบริหารประจ าปี ความเคล ่อนไหวของส าวะการ ลาดจากสังคม ายนอกมาก าหนดเป็นแผนการ ึกอบรมประจ าปี โดยเชิญ

วิทยากรที่มีความรู้ความสามารถจากองค กร สถาบัน ่างๆ ทั้ง ายในประเท และ ่างประเท  เข้ามาให้ความรู้กับ นักงานใน

ระดับ ่างๆ การจัด ึกอบรมเ  ่อยกระดับทักษะความช านาญในงานให้กับ นักงานโดยผู้เช่ียวชาญ ายในบริษัทฯ อย่าง ่อเน ่อง

เป็นประจ าท กปี นอกจากนี้ยังจัดให้มีการ ึกอบรมหลักปฏิบั ิทางด้านจริย รรมและจรรยาบรรณในการด าเนิน  รกิจของกล ่ม      

มิ  ูบิชิ อีเล คทริค เ  ่อเป็น  ้นฐานร่วมกันของ นักงานในกล ่มมิ  ูบิชิ อีเล คทริค 

 2. การจัด ึกอบรม ายนอก บริษัทฯ เ  ่อเป็นการ ัฒนา นักงานให้มีความรู้เ  าะด้านจึงได้สงสริมสนับสน นให้ได้       

รับความรู้ ท่ีทันสมัย ่อการเปลี่ยนแปลง และลงลึกในรายละเอียดแ ่ละหน้าที่งาน โดยส่ง นักงานไปอบรมในแ ่ละสถาบัน                     

รวมไปถึง บริษัท มิ  ูบิชิ อิเล คทริค เอเชีย  ประเท ไทย  จ ากัด ที่ได้จัดหลักสู รการ ัฒนา นักงานกล ่มมิ  ูบิชิ อีเล คทริค      

ในประเท ไทย 
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  . การจัดส่ง นักงานไป ึกอบรมด้านเทคนิค การบริหาร การจัดการกับองค กร โดยการแลกเปลี่ยนองค ความรู้ระหว่างกัน

ของบริษัทกล ่มมิ  ูบิชิ อีเล คทริค ในประเท ไทย กว่า  2 บริษัท เช่น บริษัท สยามคอมเ รสเ อร  อ  สาหกรรม จ ากัด  SCI   

 4. การส่งเสริมงานในด้านทักษะ ีม อ จัดให้มีการแข่งขันทักษะ ีม อ  Skill Contest  ในกล ่มงานหลักๆของบริษัท เช่นงาน

เช ่อมแก๊ส งานบัดกรี งาน ่นสี งาน ะไบ งาน รวจสอบเคร ่องม อวัด งานเคร ่องจักรอั โนมั ิ เ  ่อเป็นการยกระดับในด้าน ีม อใน

งานการผลิ ให้ยังคงเป็นไป ามมา รฐานและเป็น ัวแทนบริษัท ไปแข่งขันที่ประเท ญี่ป  น รวมไปถึงจัดให้มีระบบงานทักษะ

 ้นแบบ  Skill Master  เ  ่อให้คงรักษา ทักษะในงาน ีม อ การสอนงานและการถ่ายทอดงานในแ ่ละร ่นของ นักงานที่ยังคงไว้

อย่างเป็นระบบมีผล อบแทนเ  ่อสร้างแรงจูงใจในการเรียนรู้งานเ  าะด้านมากข้ึน 

  . การจัดส่งผู้บริหารและ นักงานไปดูงาน ประช มสัมมนาหร อ ึกอบรม ่างประเท ทั้งระยะสั้น และระยะยาว              

ในหลักสู รทางด้านเทคนิคและวิชาชี  การบริหาร การจัดการ ความปลอด ัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม ณ บริษัท มิ  ูบิชิ      

อีเล คทริค คอร ปอเรชั่น ประเท ญี่ป  น เ  ่อเ ิ่มความรู้ และเทคนิคใหม่ๆ 

 6. ส่งเสริมและเ รียมความ ร้อมทางด้าน าษา โดยจัดให้มีการเรียนการสอน  าษาญี่ป  น และ าษาอังกฤษ  ายในบริษัท 

เ  ่อเป็น  ้นฐานที่ใช้ในการ ิด ่อส ่อสารกับ ่างประเท  เป็นการรองรับการขยาย ัวที่เ ิ่มขึ้นในอนาค  

 นอกจากการ ึกอบรมและ ัฒนาเ  ่อยกระดับทักษะความรู้และความสามารถของ นักงานดังกล่าวข้าง ้นแล้ว เ  ่อสร้าง

ขวัญและก าลังใจให้กับ นักงานท กระดับ บริษัทฯ ได้ก าหนดกฎเกณฑ การจัดระดับและ  าแหน่ง เ  ่อวางเส้นทางการเจริญเ ิบโ 

ในสายงาน  Career Path  และหลักเกณฑ การประเมินผลการปฏิบั ิงานไว้อย่างชัดเจน เป็นการสร้างแรงจูงใจ ส่งเสริม และ

สนับสน น ัฒนาบ คลากรให้มี ักย า ในการท างาน มีโอกาสก้าวหน้าใน  าแหน่งหน้าที่การงาน  ามความรู้และความสามารถ 

ประสบการณ ในการท างานของ นักงาน 

7.6  ข้อมูลส าคัญอื่นๆ 
 7.6.1 เลขานุการบริษัทฯ 
 คณะกรรมการบริษัทฯ ได้มีม ิแ ่ง ั้งให้ นายอนิวรร   แ ่ลิ่ม ด ารง  าแหน่งเป็นเลขาน การบริษัทฯ เม ่อวันที่ 25 
 ฤษ าคม 2559 เ  ่อให้เป็นไป าม ระราชบัญญั ิหลักทรั ย และ ลาดหลักทรั ย    บับที่ 4   . .2551 มา รา 89 15 และ
มา รา 89 16  

หน้าที่และความรับผิดชอบของเลขานกุารบริษัทฯ 
1. จัดท าและเก บรักษาเอกสารดัง ่อไปนี ้

a. ทะเบียนกรรมการ 
b. หนังส อนัดประช มคณะกรรมการ รายงานการประช มคณะกรรมการและรายงานประจ าปีของ

บริษัทฯ 
c. หนังส อนัดประช มผู้ถ อห ้น และรายงานการประช มผู้ถ อห ้น 

2. เก บรักษารายงานการมสี่วนได้เสียที่รายงานโดยกรรมการหร อผู้บริหาร 
3. จัดประช มคณะกรรมการบริษัทฯ และการประช มผู้ถ อห ้น 
4. จัดให้มีการปฐมนิเท  และให้ค าแนะน าแก่กรรมการทีไ่ด้รับการแ ่ง ั้งใหม่ 
5.  ิด ่อประสานงานกับหน่วยงานท่ีก ากับดูแล เช่น  ลาดหลักทรั ย แห่งประเท ไทย 
6. ดแูลการเปิดเผยข้อมลูและรายงานสารสนเท  ่อหน่วยงานที่ก ากับดูแล และสา ารณชนให้ถูก ้อง

ครบถ้วน ามกฎหมาย 
7. ด าเนินการใน ารกิจ ่างๆ ามที่คณะกรรมการก ากับ ลาดท นประกา ก าหนด และ ามทีไ่ดร้ับ

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษทัฯ  
หมายเห   : ข้อมูลและประวั ิของเลขาน การบริษัทฯ แสดงในเอกสารแนบ 1 
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 7.6.2 ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี  

 ค่า อบแทนจากการสอบบัญชี  Audit fee  
บริษัทฯ จ่ายค่า อบแทนการสอบบัญชีให้แก่ บริษัท เค ีเอ มจี  ูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด ที่ผู้สอบบัญชีสังกัด
ในรอบปีท่ีผ่านมามีจ านวนเงินรวม 1,  8,000 บาท 

 ค่าบริการอ ่น   Non – audit fee  
-ไม่มี 
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8. รายงานผลการด าเนินงานส าคัญด้านการก ากับดูแลกจิการ 
 การสรรหาและแต่งต้ังกรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด 
 การสรรหากรรมการอิสระ 
 การพิจารณาคุณสมบัติของกรรมการอิสระ บริษัทฯ ยึดถือตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในประกาศคณะกรรมการก ากับ 
ตลาดทุน ดังนี ้

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี
อ านาจควบคุมของบริษัทฯ ทั้งนี้ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย 

2.ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ า หรือผู้มี
อ านาจควบคุมของ บริษัทฯ บริษัทร่วม หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ เว้นแต่จะพ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี ก่อน
วันท่ีได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

3.ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็นบิดา มารดา          
คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคุม หรือบุคคลที่
จะได้รับการเสนอให้เป็น กรรมการ ผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ บริษัทร่วม  

4.ไม่มี หรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทย่อย ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ    
ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็น หรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอ านาจ
ควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุกิจกับบริษัทฯ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี ก่อนวันที่
ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

5.ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ และไม่เป็น
ผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส านักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯที่สังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี ก่อนวันที่ได้รับ
แต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

6.ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน 
ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัทฯ บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ และไม่
เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าว
มาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี ก่อนวันท่ีได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

7.ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้น เพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็น
ผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

8.ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทร่วม หรือไม่เป็น
หุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจ า หรือถือหุ้น
เกินร้อยละหนึ่งของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการ
แข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือ บริษัทร่วม  

9.ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระ เกี่ยวกับการด าเนินงานของบริษัทฯ   
 
  การสรรหากรรมการบริษัทฯ 
 ในการแต่งตั้งกรรมการ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนซึ่งประกอบด้วย กรรมการอิสระ จ านวน 3 ท่าน 
จากจ านวนคณะกรรมการสรรหาฯ ทั้งหมด 5 ท่าน มีหน้าที่รับผิดชอบในการพิจารณาคัดเลือกและกลั่นกรองบุคคลที่มีคุณสมบัติ
เหมาะสมตามข้อบังคับของบริษัทฯ และเป็นผู้เสนอช่ือผู้ที่ มีคุณสมบัติเหมาะสมโดยพิจารณาจากโครงสร้าง ขนาด และ
องค์ประกอบของคณะกรรมการ หากเป็นกรรมการอิสระ ต้องมีคุณสมบัติตามที่คณะกรรมการก ากับตลาดทุนก าหนด 
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 ทั้งนี้บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นรายย่อยมีส่วนร่วมในการเสนอช่ือกรรมการ ที่มีคุณสมบัติเหมาะสม ภายในเวลา
และเงื่อนไขที่ก าหนด รายชื่อที่ได้รับจากคณะกรรมการสรรหาฯ และผู้ถือหุ้นรายย่อย จะเข้าสู่กระบวนการสรรหาโดยพิจารณาทั้ง
ด้านความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ แล้วน าเสนอเพื่อขอความเห็นชอบต่อคณะกรรมการบริษัทฯ จากนั้นจะน าเสนอต่อที่
ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้เลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑ์ต่อไป ดังนี้ 

1. กรรมการนั้นให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้ 
 (1) ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง 

 (2) การเลือกตั้งกรรมการจะลงคะแนนเสียงเลือกตั้งเป็นรายบุคคลหรือหลายคนพร้อมกันเต็มตามจ านวนกรรมการ
ทั้งหมดที่จะต้องเลือกตั้งในคราวนั้นก็ได้ ทั้งนี้ ตามแต่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะเห็นสมควรโดยในการออกเสียง
ลงคะแนนไม่ว่าจะเป็นการเลือกตั้งเป็นรายบุคคลหรือหลายคนดังกล่าวบุคคลแต่ละคนที่ผู้ถือหุ้นออกเสียง
เลือกตั้งจะได้รับคะแนนเสียงจากผู้ถือหุ้นตามจ านวนหุ้นที่ผู้ถือหุ้นนั้น มีอยู่ทั้งหมดตาม (1) โดยผู้ถือหุ้นดังกล่าว
จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้หนึ่งผู้ใดมากหรือน้อยเพียงใดไม่ได้ 

(3) บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการที่จะ
พึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในล าดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกิน
จ านวนกรรมการที่จะพึงมี หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงช้ีขาด 

 2. ในกรณีที่ต าแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระให้คณะกรรมการบริษัทฯ  เลือก
บุคคลคนหนึ่งซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 
2535 แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2544 เข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ คราวถัดไป   

 มติของคณะกรรมการตามวรรคหนึ่ง ต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ านวนกรรมการที่ยัง
เหลืออยู่ ทั้งนี้ การพิจารณาสรรหาผู้มีคุณสมบัติเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทฯ นั้นจะผ่านการพิจารณาจาก
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  ก่อนที่จะน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติเลือกตั้งตามแต่กรณีทุก
ครั้ง 

การประเมินตนเองของคณะกรรมการ  
 ตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีส าหรับบริษัทจดทะเบียน ควรมีการประเมินผลการปฏิบัติงานคณะกรรมการบริษัทฯ
และคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทจดทะเบียนด้วยตนเองอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  เพื่อให้คณะกรรมการได้ร่วมกันพิจารณาผลงาน
และปรับปรุงแก้ไข ดังนั้นบริษัทฯ จึงได้ด าเนินการทบทวนแนวทางและหัวข้อในการประเมินผลการปฏิบัติงานที่เหมาะสม ตาม
แบบการประเมินตนเองของตลาดหลักทรัพย์ฯ โดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เมื่อวันที่  11 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2564 ได้อนุมัติ
ให้มีการประเมินตนเองของคณะกรรมการบริษัทฯ เป็นประจ าทุกปี อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ในปี 2564 เป็นปีที่ห้าที่ได้ด าเนินการ 
จึงให้ท าการประเมินตนเองฯ แบบรายคณะ บริษัทฯ โดยเลขานุการบริษัทฯ ได้ท าการส่งแบบการประเมินตนเองให้กรรมการท า
การประเมินตนเอง เมื่อเดือนกุมภาพันธ์ 2564 และได้รวบรวมผลการประเมิน  
 อีกทั้งได้รายงานผลการ ประเมินฯประจ าปี 2563 ต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เมื่อวันที่ 20 พฤษภาคม 2564 
โดยผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการต่อผลการปฏิบัติงานประจ าปี 2563 ประกอบด้วย 3 หมวดดังนี ้

1. โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการบริษัทฯ  
2. การประชุมคณะกรรมการ  
3. บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ  

 
                  สรุปในภาพรวม มีคะแนนเฉลี่ยรวม 3.99 จากคะแนนเต็ม 4 โดยทุกหัวข้อมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ในเกณฑ์ดีถึงดีเยี่ยม 
(ช่วงคะแนนระหว่าง 3.0-4.0)  กล่าวคือ คณะกรรมการบริษัทฯ ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี อยู่ในเกณฑ์ที่ดี
ถึงดีเยี่ยม 
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                    หมายเหตุ : วิธีการให้คะแนนและความหมาย 
  0  =  ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง หรือไมม่ีการด าเนินการในเรื่องนั้น 
  1  =  ไม่เห็นด้วย หรือมีการด าเนนิการในเรื่องนั้นเล็กน้อย  
  2  =  เห็นด้วย หรือมีการด าเนินการในเรื่องนั้นพอสมควร 
  3  =  เห็นด้วยค่อนข้างมาก หรือมีการด าเนินการในเรื่องนั้นด ี
  4  =  เห็นด้วยอย่างมาก หรือมีการด าเนินการในเรื่องนั้นอย่างดีเยี่ยม 
 
การเข้าร่วมประชุมของกรรมการ  
 ในปีงบประมาณ 2563 บริษัทฯ มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ รวม 6 ครั้ง ส่วนคณะกรรมการชุดย่อยอื่นๆ 
มีการประชุมในรอบปี อาทิ มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบรวม 4 ครั้ง ประชุมคณะกรรมการก าหนดราคาสินค้ารวม 3 ครั้ง  
ประชุมคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน รวม 2 ครั้ง คณะกรรมการบริหารมีการประชุมร่วมกันทุกเดือนๆ ละ 2 ครั้ง 
เพื่อให้บริษัทฯ สามารถด าเนินงานได้อย่างคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ กรรมการส่วน
ใหญ่เข้าร่วมประชุมอย่างสม่ าเสมอ ซึ่งรายละเอียดการเข้าร่วมประชุมของกรรมการแต่ละบุคคลปรากฎดังนี้   

 ข้อมูล ณ วันที ่31 มีนาคม 2564 

         หมายเหตุ :     
    *  = กรรมการที่มีภูมิล าเนาอยู่ต่างประเทศและเปน็ผู้สนับสนุนธุรกิจของบริษัทฯ ด้านเทคโนโลยีและด้านการตลาด 
   ในต่างประเทศท าให้เข้าร่วมประชุมกรรมการบริษัทฯ ได้บางครั้ง 

 BOD = คณะกรรมการบริษัทฯ   AC  =  คณะกรรมการตรวจสอบ   PPC  =  คณะกรรมการก าหนดราคาสินค้า 
 NRC  = คณะกรรมการสรรหา และก าหนดค่าตอบแทน  
 

คณะกรรมการ 
จ านวนคร้ังท่ีเข้าร่วมประชุม / จ านวนคร้ังท่ีมีการประชุม 

BOD AC PPC NRC รวม 

1.นายประพัฒน ์ โพธิวรคุณ 1/6   0/2 1/8 
2.นายทาเคโนร ิ อะดาช ิ 6/6  3/3 2/2 11/11 
3. นายอคิระ นาคามิช ิ 6/6  3/3  9/9 
4.นายประพนธ์  โพธิวรคุณ           5/6    5/6 
5.นายฮิโตช ิ มารุยามะ 5/6    5/6 
6.นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์ 6/6 5/5  2/2 13/13 
7.นายอรรถกฤช วิสุทธิพันธ ์ 6/6 5/5 3/3  14/14 
8.นายธนบด ี กุสินทร์เกิด 5/6 5/5 3/3  14/14 
9.นายมน ู เลียวไพโรจน ์ 6/6  3/3 2/2 11/11 
10.พลต ารวจตรีสหัสชัย อินทรสุขศร ี 6/6   2/2 8/8 
11.นายทาเคชิ  โอชิมะ* 5/6    5/6 
12.นายเคนอิจิโร ฟุจิโมโตะ* 5/6       5/6    
13.นายโทโมฮโิกะ คาไซ* 5/6    5/6    
14.รศ.ดร.อสิสรีย ์ หรรษาจรูญโรจน ์ 6/6    6/6 
15.ดร.อภิชัย บุญธีรวร 5/6    6/6    
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ค่าตอบแทนกรรมการบริษัทฯ 
 บริษัทฯ จ่ายค่าตอบแทนเป็นรายเดือนและค่าเบี้ยประชุม ส าหรับระยะเวลาตั้งแต่เดือนเมษายน 2563 - มีนาคม 2564  
ค่าตอบแทนของกรรมการ ที่ท าหน้าท่ีกรรมการในคณะกรรมการชุดต่างๆ  โดยมีรายละเอียด ดังนี้  

 

หมายเหตุ : - ค  ายอ่  BOD = คณะกรรมการบริษทัฯ     AC = คณะกรรมการตรวจสอบ    
NRC = คณะกรรมการสรรหา และก าหนดค่าตอบแทน PPC = คณะกรรมการก าหนดราคาสินคา้ 

- *    นายฮิโรทากะ อาโบะ และ นายยาซูมิจ ิ ทาซึโนก ิ กรรมการที่ลาออก 
 
การก ากับดูแลการด าเนินงานของบริษัทร่วม     
 คณะกรรมการบริษัทฯ มีกลไกในการก ากับดูแลที่ท าให้สามารถควบคุมดูแลการจัดการ และรับผิดชอบการด าเนินงาน
ของบริษัทร่วมเพื่อดูแลรักษาผลประโยชน์ในเงินลงทุนของบริษัทฯ โดยที่ประชุมคณะกรรมการบริหารได้มีการส่งกรรมการบริษทัฯ 
หรือผู้บริหารเป็นตัวแทนของบริษัทฯ ไปเป็นกรรมการในบริษัทดังกล่าว 1 ท่าน เพื่อก าหนดนโยบายที่ส าคัญต่อการด าเนินธุรกิจ 
อนุมัติให้ความเห็นชอบ แสดงความเห็น รวมทั้งติดตามการด าเนินงานของบริษัทดังกล่าว 

 

 

รายชื่อ 
ต าแหน่ง ค่าตอบแทนกรรมการ (พันบาท) 

 BOD AC NRC PPC รวม 

  1. นายประพัฒน์ โพธิวรคุณ ประธานกรรมการ 222  72  294 

  2. นายทาเคโนริ              อะดาช ิ รองประธานกรรมการ 372  116 81 569 

  3. นายอคิระ                    นาคามิช ิ กรรมการ 300   81 381 
  4. นายประพนธ์              โพธิวรคุณ กรรมการ 270    270 

  5. นายฮิโตชิ                   มารุยามะ กรรมการ 260    260 

  6. นายจักก์ชัย                  พานิชพัฒน์ กรรมการอิสระ   300 415 116  831 

  7. นายอรรถกฤช             วิสุทธิพันธ ์ กรรมการอิสระ   300 280  111 691 

  8. นายมนู                        เลียวไพโรจน ์ กรรมการอิสระ   300  172 81 553 

  9. พลต ารวจตรีสหสัชัย   อินทรสุขศร ี กรรมการอิสระ 300  116  416 

10. นายธนบดี                   กุสินทร์เกิด กรรมการอิสระ 270 280  54 604 

11. นายทาเคชิ                   โอชิมะ กรรมการ 270    270 

12. นายเคนอิจิโร ฟูจิโมโตะ กรรมการ 260    260 

13. นายโทโมฮโิกะ           คาไซ กรรมการ 270    270 

14. รศ.ดร.อิสสรยี์             หรรษาจรูญโรจน ์ กรรมการ 300    300 

15. ดร.อภิชัย                     บุญธีรวร กรรมการ 270    270 

    *นายฮิโรทากะ อาโบะ กรรมการ 10    10 

    *นายยาซูมิจิ ทาซึโนก ิ กรรมการ 10    10 

รวม 4,284 975 592 408 6,259 
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การดูแลเร่ืองการใช้ข้อมูลภายใน   
 บริษัทฯ  มีนโยบายและมาตรการจัดการความปลอดภัยของข้อมูลในการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ ซึ่งไม่เพียงแต่เฉพาะ
ข้อมูลที่เป็นความลับทางธุรกิจของบริษัทฯ เท่านั้น แต่ยังรวมถึงข้อมูลที่มีสาระส าคัญอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องเพื่อมิให้เกิดการรั่วไหล  
ขณะเดียวกันเพื่อเป็นการป้องกันมิให้ผู้บริหารหรือหน่วยงานหนึ่งหน่วยงานใดที่ได้รับทราบข้อมูลภายในเปิดเผยข้อมูลให้แก่
บุคคลภายนอก หรือบุคคลที่ไม่มีหน้าที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ จึงได้ก าหนดล าดับช้ันความลับของข้อมูลและกรอบความ
รับผิดชอบ ซึ่งมาตรการดังกล่าวจะสามารถป้องกันการน าข้อมูลภายในไปแสวงหาผลประโยชน์ทั้งทางตรงหรือทางอ้อมแก่ตนเอง
หรือผู้อื่น  
 นอกจากน้ีบริษัทฯ ได้เปิดเผยการถือครองหลักทรัพย์ของกรรมการ ผู้บริหารระดับสูงและผู้จัดการฝ่ายการเงินในรายงาน
ประจ าปี และให้รายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ ต่อส านักงานคณะกรรมการ กลต. ตามมาตรา 59 แห่ง
พระราชบัญญัติหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 พร้อมทั้งแจ้งให้เลขานุการบริษัทฯ รับทราบเพื่อจัดท าบันทึกการ
เปลี่ยนแปลง และสรุปจ านวนหลักทรัพย์ของกรรมการและผู้บริหารระดับสูง น าเสนอให้แก่คณะกรรมการบริษัทฯ ทราบในการ
ประชุมครั้งถัดไป 
การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส  

 บริษัทฯ ได้เปิดเผยข้อมูลตามหลักเกณฑ์ที่ทางตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก าหนด เช่น การรายงานทาง
การเงิน การเปลี่ยนแปลงกรรมการบริษัทฯ กรรมการชุดย่อยต่างๆ  การอนุมัติการท ารายการที่เกี่ยวโยงกัน เป็นต้น โดย
เปิดเผยผ่านทางระบบสารสนเทศ (SET Link) ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ภายหลังการประชุมคณะกรรมการ
บริษัทฯ หรือการประชุมผู้ถือหุ้นทุกครั้ง รวมทั้งได้เปิดเผยรายละเอียดไว้ในแบบแสดงข้อมูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 
(One Report) ซึ่งเป็นการรายงานผลการด าเนินงาน งบการเงิน ค าอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ รวมทั้ง
รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน เพื่อเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและนักลงทุนอย่าง
โปร่งใส ส าหรับส่วนงานนักลงทุนสัมพันธ์ นักลงทุนสามารถติดต่อสอบถามได้ที่หมายเลขโทรศัพท์ 02-337-2900 ต่อ 
1120 หรือท่ี E-mail: information@kye.meap.com 

การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
 โดยทั่วไปการตัดสินใจใดๆ ที่กระท าโดยกรรมการและฝ่ายบริหารต้องเป็นไปเพื่อผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ ใน
กรณีหากเกิดความขัดแย้งด้านผลประโยชน์ กรรมการหรือผู้บริหารจะน า เรื่องดังกล่าวเสนอให้คณะกรรมการบริษัทฯ 
หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาถึงความจ าเป็นในการท ารายการดังกล่าวแล้วแต่กรณีรวมทั้งผลกระทบที่จะเกิดขึ้นกับ
บริษัทฯ ในการพิจารณาอนุมัติรายการที่อาจก่อให้เกิดผลความขัดแย้งทางประโยชน์ กรรมการที่มีส่วนได้เสียในกรณี
ดังกล่าวจะไม่สามารถออกเสียงลงคะแนนในมติดังกล่าวได้ และตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์ฉบับใหม่ ได้ก าหนดให้
กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ จะต้องจัดท ารายงานการมีส่วนได้เสียของตนและผู้ที่เกี่ยวข้องให้บริษัทฯ รับทราบ 
รวมทั้งก าหนดให้กรรมการ ผู้บริหารและบุคคลที่เกี่ยวข้องกันกับบุคคลดังกล่าว มีหน้าที่จัดท ารายงานการเปลี่ยนแปลง
การถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ภายใน 3 วันท าการ หลังจากมีการเปลี่ยนแปลงมายังบริษัทฯ โดยให้เลขานุการ
บริษัทฯ เป็นผู้น าส่งส าเนาให้แก่ประธานกรรมการบรษิัทฯ และประธานกรรมการตรวจสอบ ซึ่งทางบริษัทฯ ได้จัดท าเป็น
ประจ าทุก 6 เดือน นอกจากน้ี บริษัทฯยังได้ด าเนินการเกี่ยวกับรายการเกี่ยวโยงตามกฎเกณฑ์ที่ส านักงานคณะกรรมการ
ก ากับตลาดทุนก าหนด รวมทั้งได้เปิดเผยรายการระหว่างกันที่มีกับบริษัทในเครือไว้ในงบการเงินและในแบบแสดง
รายการข้อมูลประจ าปี 
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การต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชั่น 
นโยบายการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปช่ัน 

 บริษัทฯ มีนโยบายต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปช่ัน โดยได้ประกาศบนเว็บไซต์ของบริษัทฯ เพื่อให้กรรมการ 
ผู้บริหาร และพนักงานบริษัทฯ ทุกคน ปฏิบัติหน้าที่ภายใต้หลักจริยธรรมทางธุรกิจของบริษัทฯ และร่วมกันต่อต้านการทุจริต 
คอร์รัปช่ันในทุกรูปแบบ ซึ่งได้ก าหนดแนวทางและมาตรการการปฏิบัติการต่อต้านทุจริตฯ ที่เหมาะสม รวมทั้งการฝึกอบรมในเรื่อง
การต่อต้านการทุจริตให้ชัดเจนแก่พนักงาน และการสื่อสารการด าเนินการต่อต้านการทุจริตฯ ทั้งภายในและภายนอกบริษัทฯ 
เพื่อให้การด าเนินงานสามารถสร้างความมั่นใจต่อผู้มีส่วนได้เสียของบริษัทฯ  

การด าเนินงานด้านการต่อต้านการคอร์รัปช่ัน  
 บริษัทฯ มีกฎเกณฑ์การต่อต้านการติดสนิบน (Anti-Bribery Rules) ซึ่งเป็นข้อก าหนดและแนวทางให้แก่บริษัทฯ 

กรรมการ และพนักงานของบริษัทฯ ปฏิบัติตาม และได้ก าหนดให้พนักงานทุกคนต้องลงนามแสดงความตระหนักถึงหน้าที่ความ
รับผิดชอบของตน และปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 

การด าเนินการที่ส าคัญอื่นๆ  
- ประกาศขอความร่วมมือจากซัพพลายเออร์ในการงดให้ของขวัญหรือของก านัลใดๆ แก่ผู้บริหาร พนักงานใน

เทศกาลปีใหม่ และเทศกาลอื่นใด  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- จัดอบรม และรณรงค์ให้พนักงานได้ตระหนักถึงความส าคัญอย่างสม่ าเสมอ โดยมีการจัดอบรมผ่านระบบ        

ME-Learning และการจัดนิทรรศการให้พนักงานได้รับทราบ 
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การรับแจ้งเบาะแสด้านcompliance 
 บริษัทฯ มีกฎระเบียบสนับสนุนให้มีการแจ้งเบาะแสที่เกี่ยวข้อง ท้ังการพบเห็นการกระท าหรือพฤติกรรมใดๆ   
จากทั้งองค์กรและตัวพนักงานที่ส่อถึงการประพฤติมิชอบ ละเมิดหรืออาจละเมิดต่อการกระท าที่ขัดต่อข้อก าหนดทาง
กฎหมายหรือขัดต่อหลักจริยธรรมทางธุรกิจ เพื่อให้ข้อมูลดังกล่าวได้ถูกแจ้งให้บริษัทรับรู้ได้อย่างฉับไว ที่จะมีผลให้ความ
เสี่ยงที่จะเกิดขึ้นต่อบริษัทฯ จากการกระท าหรือพฤติกรรมนั้นๆ โดยได้ก าหนดช่องทางให้ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มสามารถ
แจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน (Whistle Blower) ที่พบเห็นเหตุการณ์หรือการกระท าใดๆ ที่ขัดต่อข้อก าหนดทางกฎหมาย
และหลักจริยธรรมทางธุรกิจ ที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายโดยรวมต่อบริษัทฯ บริษัทฯ ได้ก าหนดแนวทางปฎิบัติให้
รับทราบทั่วกันดังเช่นที่ปฎิบัติในทุกๆ ปี ทั้งนี้ ผู้พบเห็นเหตุการณ์หรือการกระท าดังกล่าวข้างต้น ขอให้ท าการรวบรวม
ข้อมูล เบาะแสและหลักฐานที่สามารถยืนยันข้อเท็จจริงเท่าที่สามารถหาได้ แจ้งโดยตรงมายังบริษัทฯ ด้วยการส่ง
ข้อเสนอแนะ หรือข้อร้องเรียนเป็นเอกสารมายังที่อยู่ดังนี้ 

   ส่งถึง  ผู้จัดการฝ่ายส านักงานควบคุมตรวจสอบภายใน  
    บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ากัด (มหาชน)  
    ตู้ ปณ. 49 ปณฝ. บางนาทาวเวอร์ 10541 
    หรือ ส่งข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ มาที่ 
    e-mail address : hotline@kye.meap.com 
    ผู้จัดการฝ่ายส านักงานควบคุมตรวจสอบภายในจะน าข้อมูลที่ได้รับแจ้งมาพิจารณา และร่วมกับทีมงานสอบสวน
ซึ่งได้รับการแต่งตั้งจากประธานกรรมการบริษัทฯ และ/หรือกรรมการผู้จัดการ ตามประกาศบริษัทฯ โดยให้ความส าคัญว่าเป็น
ข้อมูลลับเฉพาะ เพื่อปกป้องคุ้มครองไม่ให้เกิดผลกระทบต่อผู้แจ้งเบาะแส และท าการด าเนินการอย่างเป็นธรรม โดยอ้างอิงข้อมูล
เบาะแสที่ได้รับและท าการพิสูจน์ทราบเพื่อตัดสินใจด าเนินการต่อเรื่องหรือปัญหาที่ไดร้ับแจ้งอย่างรวดเร็วตามความเหมาะสมตอ่ไป 
ทั้งนี้บริษัทฯ มีมาตรการเพื่อให้การแจ้งข้อมูลเบาะแสเป็นไปด้วยความบริสุทธิ์ ยุติธรรม และเป็นการรับรองในข้อมูลที่เป็นความ
จริงนั้นๆ บริษัทฯ จึงให้  ผู้แจ้งเบาะแส ระบุช่ือและช่ือสกุล พร้อมด้วยสถานที่ติดต่อที่ชัดเจน ในกรณีที่จ าเป็น บริษัทฯ อาจขอ
ทราบข้อมูลเพิ่มเติมเพื่อประกอบการพิจารณาผลจากการด าเนินการดังกล่าว โดยในรอบปีท่ีผ่านมาบริษัทฯ ไม่ได้รับแจ้งข้อมูลหรือ
ให้เบาะแส แต่อย่างใด 

ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ  
 บริษัทฯ ได้ก าหนดหลักจริยธรรมทางธุรกิจของบริษัทฯ โดยยึดหลักปรัชญาการบริหารของบริษัทฯ เป็นเกณฑ์ใน

การด าเนินธุรกิจ ซึ่งบริษัทฯ ตระหนักถึงความรับผิดชอบที่มีต่อสังคมโดยรวมเป็นส าคัญ โดยส่งเสริมให้กรรมการ ผู้บริหาร และ
พนักงานทุกคนปฏิบัติหน้าที่ภายใต้หลักจริยธรรมทางธุรกิจ 8 ประการ อาทิ การปฏิบัติตามกฎหมาย การเคารพสิทธิมนุษยชน 
การสร้างประโยชน์ สู่สังคม การสร้างสามัคคีในชุมชนท้องถิ่น การมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม การส านึกต่อหน้าที่ของ
ผู้ท างานในสถานประกอบการ การส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือที่ดีต่อผู้มีส่วนได้เสีย และการจัดการความขัดแย้งทางผลประโยชน์
ให้มีระบบควบคุมจัดการที่เคร่งครัดในแนวทางการด าเนินธุรกิจที่โปร่งใสและเป็นธรรม    
 ปัจจุบัน บริษัทฯ มีกรรมการอิสระจ านวน 5 คน จากกรรมการบริษัทฯ ทั้งหมด 14 คน ซึ่งเป็นไปตามแนวทางการ
ปฏิบัติในเรื่องหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี โดยควรมีกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 ของจ านวนคณะกรรมการบริษัทฯ ทั้งหมด 
ซึ่งท าให้ผู้ถือหุ้นมั่นใจได้ว่าสิทธิและประโยชน์ต่างๆ จะได้รับการดูแลอย่างท่ัวถึง และปกป้องผลประโยชน์ของบริษัทฯ อย่างเต็มที่ 
นอกจากน้ียังมีการถ่วงดุลภายในโครงสรา้งของคณะกรรมการบริษัทฯ กล่าวคือ มีกรรมการที่ไม่เป็นผูบ้ริหารจ านวน 9 คน มากกว่า
กรรมการที่เป็นผู้บริหารที่มีจ านวน 5 คน เพื่อให้กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารสามารถแสดงความเห็นอย่างมีอิสระในการพิจารณา
เรื่องต่างๆ ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ได้อย่างเต็มที่อีกด้วย   
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 บริษัทฯ ได้แบ่งแยกต าแหน่ง อ านาจหน้าที่ และตัวบุคคลระหว่างประธานกรรมการบริษัทฯ และกรรมการผู้จัดการ
ออกจากกัน เพื่อให้เกิดการถ่วงดุลอ านาจซึ่งกันและกันรวมทั้งบริษัทฯ ยังได้จัดตั้งคณะกรรมการบริหารขึ้นมา เพื่อพิจารณาเรื่อง
ส าคัญๆ ของบริษัทฯ ด้วยความรอบคอบและก่อให้เกิดประโยชน์ต่อบริษัทฯ อย่างสูงสุด 
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9. การควบคุมภายในและรายการระหว่างกัน 
9.1 การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ เกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ 
 บริษัทฯ ตระหนักและให้ความส าคัญต่อการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยงอย่างต่อเนื่อง โดยคณะกรรมการ
บริษัทฯได้แต่งตั้งและมอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบท าหน้าที่ในการสอบทานความเพียงพอและความเหมาะสมของการ
ควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง ทั้งนี้เพื่อให้การด า เนินงานหรือการปฏิบัติงานไปเป็นอย่างมีประสิทธิภาพ            
มีประสิทธิผล ตามนโยบาย ข้อบังคับ มติของคณะกรรมการบริษัทฯ และมติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น รวมถึงการยึดถือและปฏิบัติตาม
ข้อกฎหมาย ประกาศและหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องต่างๆ โดยสรุปการด าเนินการควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยงใน
รอบปีท่ีผ่านมาดังนี้  

1. การควบคุมภายในองค์กร 

1.1) บริษัทฯ ตระหนักถึงความรับผิดชอบที่มีต่อสังคมโดยรวมเป็นส าคัญ โดยส่งเสริมให้กรรมการ ผู้บริหารและพนักงาน
ของบริษัทฯ ทุกคนปฏิบัติหน้าที่ภายใต้หลักจริยธรรมทางธุรกิจ (Ethical Business) ซึ่งสอดคล้องกับ “Mitsubishi 
Electric Group Conduct Guidelines” ที่มีการก าหนดเป็นลายลักษณ์อักษร และสื่อสารนโยบายและเป้าหมาย
ของบริษัทฯให้พนักงานทราบโดยทั่วกัน พร้อมทั้งมีการช้ีแจงและจัดการฝึกอบรมและทดสอบ (E-learning) เพื่อ
สร้างความเข้าใจให้แก่พนักงานทุกระดับน าไปปฏิบัติและติดตามผลการปฏิบัติให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของ   
บริษัทฯ 

1.2) คณะกรรมการบริษัทฯได้แต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อย 4 คณะคือ คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และคณะกรรมการก าหนดราคาสินค้า ซึ่งได้ก าหนดหน้าท่ีและความ
รับผิดชอบในแต่ละคณะกรรมการชุดย่อย ให้ก ากับดูแลและควบคุมการด าเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์  

1.3) คณะกรรมการบริษัทฯ ได้มอบหมายคณะกรรมการบริหาร ท าหน้าที่บริหารจัดการบริษัทฯ แทนคณะกรรมการ

บริษัทฯ ในการก าหนดนโยบายและค่าเป้าหมายต่างๆ ได้แก่ นโยบายบริหาร นโยบายคุณภาพ นโยบายสิ่งแวดล้อม 

นโยบายความปลอดภัยและอาชีวอนามัย นโยบายอนุรักษ์พลังงาน นโยบายการจัดการความปลอดภัยของข้อมูลลับ

เฉพาะขององค์กร นโยบายการจัดการหลักจริยธรรมทางธุรกิจของบริษัทฯ นโยบายต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปช่ัน 

และได้ก าหนดโครงสร้างการบริหารองค์กร โดยแบ่งแยกตามหน้าที่และความรับผิดชอบในการบริหารออกเป็น          

2 สายหลักคือ 

1.3.1 สายงานวางแผนและบรหิาร ประกอบด้วย 6 ฝ่าย คือ ส านักงานวางแผนกลยุทธ์องค์กร 

ส านักงานควบคุมตรวจสอบภายใน ฝ่ายบริหารทั่วไป ฝ่ายการเงิน ฝ่ายจัดซื้อ และฝ่าย

การตลาด  

1.3.2 สายงานวิศวกรรม ประกอบด้วย 6 ฝ่าย คือ ฝ่ายวิศวกรรมการผลิต ฝ่ายประกันคุณภาพ ฝ่าย

ผลิตเครื่องมือและงานฉีดพลาสติก ฝ่ายผลิตพัดลม ฝ่ายผลิตตู้เย็น และฝ่ายผลิตปั้มน้ า  

1.4 บริษัทฯ มีระบบและกระบวนการสรรหา คัดเลือกบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถท่ีเหมาะสม และมีประสบการณ ์
ความช านาญ ทั้งระดับผู้บริหาร พนักงาน หัวหน้างานจนถึงพนักงานระดับปฏิบัติการ ที่มีการจัดสรรตามโครงสร้าง
ขององค์กรที่เหมาะสม บริษัทฯ มีกระบวนการประเมินผลการท างาน การพิจารณาขึ้นเงินเดือน เลื่อนล าดับ แต่งตั้ง
ด ารงต าแหน่ง รวมทั้งมีการวางแผนการสืบทอดต าแหน่ง (Succession Plan) ที่ส าคัญ รวมถึงการคัดเลือกคนดีมี
ฝีมือเป็น Key Person ไปฝึกงานท่ีประเทศญี่ปุ่น การจัดสอบ สัมภาษณ์ การเลื่อนระดับ และต าแหน่งหน้าที่งานใน
ระดับสูงขึ้น ตลอดจนการก าหนดค่าจ้าง ค่าตอบแทนและการจัดสวัสดิการต่างๆที่เหมาะสมให้แก่พนักงานทุกระดับ
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โดยไม่เลือกปฏิบัติ และรวมถึงระบบการสอบสวนข้อเท็จจริง และการพิจารณาลงโทษที่มีความยุติธรรมกรณีหาก
พนักงานกระท าการฝ่าฝืนกฎระเบียบ ข้อบังคับการท างาน 

1.5 บริษัทฯ มีหน่วยงานที่รับผิดชอบงานตรวจสอบภายใน เป็นหน่วยงานอิสระ ท าหน้าที่ในการ ตรวจสอบติดตามผล
การปฏิบัติงานของหน่วยงานต่างๆ ในด้านระบบการควบคุมภายใน การบริหารความเสี่ยง การปฎิบัติตาม
ข้อก าหนดกฎหมายที่เกี่ยวข้องต่างๆ โดยหน่วยงานรับผิดชอบงานตรวจสอบภายในจะด าเนินการตามแผนงานการ
ตรวจสอบประจ าปีและมีการรายงานผลการตรวจสอบ ผลการติดตามการแก้ไขหลังการตรวจสอบต่อคณะ
กรรมการบริหารและคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อทราบ พร้อมรับฟังความเห็น ข้อเสนอแนะเพื่อการแก้ไขปรับปรงุ
งานบริหารจัดการบริษัทฯ ต่อไป 

1.6 คณะกรรมการตรวจสอบ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเป็นอิสระตามขอบเขตอ านาจหน้าที่ที่ก าหนดในกฏบัตรของ
คณะกรรมการตรวจสอบ โดยได้สอบทานรายงานทางการเงิน การบริหารความเสี่ยง ระบบการควบคุมภายในและ
การตรวจสอบภายใน การเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี รายการที่เกี่ย วโยงกันหรือ
รายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ทั้งรายไตรมาสและรายประจ าปี ผลของการสอบทานของ
คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการรายงานในการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อทราบและพิจารณาในทุกไตร
มาส รวมทั้งรายงานประจ าปีของคณะกรรมการตรวจสอบ (รายละเอียดปรากฏตาม “รายงานคณะกรรมการ
ตรวจสอบ”)  

2 การประเมินความเสี่ยง 

ในทุกรอบ 6 เดือน ฝ่ายต่างๆได้ทบทวนการช้ีบ่งการประเมินความเสี่ยง การจัดการความเสี่ยงต่างๆ ตามแบบประเมิน

ความเสี่ยง ซึ่งมีความสอดคล้องครอบคลุมกับนโยบายและค่าเป้าหมายของบริษัทฯ  

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ได้สอบทานการชี้บ่งความเสี่ยงและการประเมินระดับความเสี่ยง รวมทั้งมาตรการจัดการ

รองรับความเสี่ยงของกลุ่มคณะท างานในฝ่ายต่างๆ ของบริษัทฯ ซึ่งมีการทบทวนการจัดการความเสี่ยงต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพและ

ความเหมาะสมต่อองค์กร รวมทั้งการติดตามผลการปฏิบัติงานอย่างใกล้ชิดและต่อเนื่องโดยได้รายงานกิจกรรมการด าเนินการด้าน

บริหารความเสี่ยงในฝ่ายตา่งๆ ต่อคณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทฯ ได้รับทราบตามล าดับ 

3 การควบคุมการปฏิบัติงาน 

3.3 คณะกรรมการบริหาร ผู้บริหาร ในระดับการจัดการต่างๆ มีการก าหนดนโยบาย วัตถุประสงค์ ค่าเป้าหมายของ

บริษัทฯ ประจ าปี ในแต่ละฝ่ายต่างๆ และมีการช้ีแจงให้พนักงานน าไปสู่การปฎิบัติ เพื่อให้บรรลุเป้าหมายดังกล่าว 

บริษัทฯ มีระบบติดตามผลการปฎิบัติงาน โดยการรายงานในการประชุมในระดับต่างๆ ที่เป็นรายสัปดาห์ รายเดือน 

รายไตรมาส และราย 6 เดือน ส าหรับรายงานการปฏิบัติงานของฝ่ายต่างๆ และให้ผู้บริหารได้ช้ีแจงหรือสั่งการ  

เพื่อให้การด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของบริษัทฯโดยสมบูรณ์  

3.4 บริษัทฯ ได้จัดท ากฎระเบียบวิธีปฏิบัติงานเป็นลายลักษณ์อักษร (Corporate Rule) เพื่อควบคุมการปฏิบัติงานใน

ธุรกรรมด้านการเงิน การจัดซื้อ การผลิต การควบคุมคุณภาพ การขายสินค้า การบริหารจัดการโดยทั่วไป โดย

ก าหนดขอบเขตอ านาจหน้าที่ความรับผิดชอบ วงเงินอนุมัติในแต่ละระดับ รวมทั้งการขออนุมัติใช้งบประมาณ ใน

ขอบเขตอ านาจท่ีต้องผ่านการพิจารณาอนุมัตจิากคณะกรรมการงบประมาณ (Budget Committee) ซึ่งมีกรรมการ

ผู้จัดการเป็นประธานและมีการจัดประชุมเพื่อพิจารณาการขอใช้งบประมาณทุกสัปดาห์ๆ ละ 1 ครั้ง 

3.5 มีการแต่งตั้งตัวแทนบริษัทฯ เข้าเป็นกรรมการในบริษัทร่วม เพื่อติดตามผลการด าเนินงานของบริษัทร่วม 

3.6 ก าหนดให้เลขานุการบริษัทฯ เป็นผู้เก็บข้อมูลเกี่ยวกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ ผู้บริหาร รวมทั้งบุคคลที่เกี่ยวโยง

กัน เพื่อประโยชน์ในการติดตามและสอบทานการท ารายงานระหว่างกัน หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทาง

ผลประโยชน์ โดยท าการปรับปรุงให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 
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4 ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล 

บริษัทฯ มีระบบสารสนเทศและช่องทางการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ มีการจัดท าข้อมูลส าคัญอย่างถูกต้อง ครบถ้วน 
เช่ือถือได้ภายในเวลาที่เหมาะสม เสนอต่อคณะกรรมการ ฝ่ายบริหารและพนักงาน ให้รับทราบเพื่อช่วยในการตัดสินใจได้อย่าง
ทันท่วงที โดยมีการก าหนดสิทธิการเข้าถึงข้อมูลในระบบตา่งๆ อย่างชัดเจน ปลอดภัย เป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวกับกับสารสนเทศ
ก าหนด ผ่านช่องทางต่างๆ เช่น ระบบอีเมล์  ระบบสื่อสารภายใน (Intranet) การประชาสัมพันธ์ผ่านการจัดกิจกรรมต่างๆ รวมทั้ง
มีการประชุมร่วมกัน เพื่อให้เกิดการประสานงานและสามารถปฏิบัติงานบรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

ส าหรับบุคคลภายนอกองค์กร บริษัทฯ มีการเปิดเผยข้อมูลและสื่อสารให้แก่ผู้มีส่วนได้เสียอย่างทั่วถึงและเท่าเทียมกัน  
ตามข้อก าหนดกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย อาทิ การรายงานทางการเงิน รายงานผลประกอบการประจ าปี 
รายงานการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปี ผ่านช่องทางระบบสารสนเทศของตลาดหลักทรัพย์ฯ และผ่านช่องทางการสื่อสารของ
บริษัทฯ ท่ี เว็บไซด์ www.mitsubishi-kye.com 

นอกจากน้ี บริษัทฯ ได้มีช่องทางให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของบริษัทฯในการแจ้งเบาะแสที่พบเห็นในเหตุการณ์หรือการกระท า
ใดๆ ที่อาจมีผลต่อการฝ่าฝืนกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ และ/หรือขัดต่อคุณธรรม จริยธรรมอันดี ที่อาจส่งผลให้เกิดความ
เสียหายโดยรวมต่อบริษัทฯ โดยสามารถแจ้งต่อ ประธานกรรมการ หรือกรรมการผู้จัดการ ผ่าน ตู้ ปณ.49 ปณฝ.บางนาทาวเวอร์ 
10541 ซึ่งบริษัทฯ มีระบบการรับข้อมูลและการพิสูจน์ทราบ เพ่ือด าเนินการตัดสินใจและจัดการตามความเหมาะสมต่อไป 

5 ระบบการติดตาม 
 บริษัทฯ ได้มีกระบวนการติดตามการปฏิบัติงานทั้งในระดับกรรมการ ระดับผู้บริหาร ระดับฝ่ายจัดการ โดยผ่านการ
ประชุมต่างๆ อาทิ การประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ (รายไตรมาส) การประชุมคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ การประชุมแผนธุรกิจ 
การประชุมนโยบายฝ่ายและแผนกิจกรรมการด าเนินงาน การประชุมผู้จัดการฝ่ายรายสัปดาห์ การประชุมหน่วยธุรกิจรายเดือน 
การประชุมเกี่ยวกับปัญหาคุณภาพรายสัปดาห์และรายเดือน  

ทั้งนี้ กรรมการและผู้บริหารจะรับทราบผลการด าเนินงานทั้งในด้านผลส าเร็จและหรือปัญหาข้อขัดข้องต่างๆ จากการ
รายงานต่อที่ประชุม ซึ่งที่ประชุมก็จะมีการสั่งการให้ปรับปรุงแก้ไขเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของบริษัทฯ ต่อไป 

ในการประชุมคณะกรรมการบรษิัทฯ ครั้งท่ี 1/2564 เมื่อวันท่ี 20 พฤษภาคม 2564 โดยมีกรรมการตรวจสอบทั้ง 3 คนเข้า
ร่วมประชุมด้วย คณะกรรมการบริษัทฯ ได้ประเมินระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ จากรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ
แล้ว สรุปได้ว่าจากการประเมินระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ ในด้านต่างๆ 5 องค์ประกอบดังกล่าวข้างต้น คณะกรรมการ
บริษัทฯ เห็นว่าระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯมีความเพียงพอ และเหมาะสม โดยมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
รวมถึงการท าธุรกรรมกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งและบุคคลที่เกี่ยวโยงกันอย่างเพียงพอ ไม่มีข้อบกพร่องของระบบการควบคุม
ภายในที่มีผลกระทบต่อบริษัทฯ อย่างมีสาระส าคัญ 

หัวหน้างานตรวจสอบภายใน  
คณะกรรมการบริหาร โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบได้แต่งตั้งนายเพ็ญศักดิ์ พละวุฑิโฒทัย ให้ด ารง

ต าแหน่งผู้จัดการฝ่าย ส านักงานควบคุมตรวจสอบภายในของบริษัทฯ ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2563 โดยมีประสบการณ์ในการ
ท างาน มาเป็นระยะเวลา 20 ปี และมีความเข้าใจในกิจกรรมและการด าเนินงานของบริษัทฯ เป็นอย่า งดี จึงเห็นว่ามีความ
เหมาะสมที่จะปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าวได้อย่างเหมาะสมเพียงพอ 

ทั้งนี้ การพิจารณาและอนุมตัิ แต่งตั้ง ถอดถอน โยกย้ายผูด้ ารงต าแหน่งหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในของบริษัทฯ 
จะต้องผ่านการอนุมัติ หรือไดร้ับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

 
 
 

 

http://www.mitsubishi-kye.com/
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9.2   รายการระหว่างกัน 
การท ารายการระหว่างกัน 
บริษัทฯ ได้ก ำหนดหลักเกณฑ์ ตลอดจนแนวทำงปฏิบัติไว้อย่ำงชัดเจนในเรื่องกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกันกับบุคคลที่

เกี่ยวโยงกัน ทั้งนี้ โดยยึดถือและปฏิบัติตำมประกำศและหลักเกณฑ์ของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และส ำนักงำน
คณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ เป็นหลักส ำคัญโดยเคร่งครัด สรุปได้ดังนี้ 

 น ำเสนอรำยกำรระหว่ำงกันที่เข้ำข่ำยในกรณีต่ำงๆ ตำมกฎเกณฑ์ เพื่อขอรับกำรพิจำรณำอนุมัติจำก

คณะกรรมกำรบริษัทฯ และหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น โดยผ่ำนกำรพิจำรณำกลั่นกรองจำกคณะกรรมกำร

ตรวจสอบ เพื่อให้เกิดควำมยุติธรรม มีกำรก ำหนดรำคำที่เหมำะสมและค ำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุดที่บริษัทฯ 

จะได้รับเป็นส ำคัญ และกรรมกำรผู้มีส่วนได้เสียจะไม่ใช้สิทธิในกำรออกเสียงลงมติในท่ีประชุม 

  เปิดเผยข้อมูลกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกันกับบริษัทที่เกี่ยวข้องกันอย่ำงเพียงพอ ท้ังในงบกำรเ งินและรำยงำน

ประจ ำปี ให้เป็นไปตำมระเบียบของคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ รวมทั้งเป็นไปตำม

มำตรฐำนกำรบัญชีเรื่อง กำรเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจกำรที่ เกี่ยวข้องกัน ซึ่งก ำหนดโดย           

สภำวิชำชีพบัญชี  

นโยบายการท ารายการระหว่างกันในอนาคต 
กำรท ำรำยกำรระหว่ำงกันของบริษัทฯ ในอนำคต ยังคงยึดถือและปฏิบัติตำมกฎเกณฑ์กำรท ำรำยกำรที่เกี่ยว

โยงกันที่ได้ก ำหนดไว้อย่ำงเคร่งครัด ค ำนึงถึงควำมสมเหตุสมผล มีนโยบำยกำรก ำหนดรำคำที่เหมำะสมและเป็นธรรม 
เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ โดยจะด ำเนินกำรควบคุมกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกันดังน้ี 

 รำยกำรธุรกิจปกติและสนับสนุนธุรกิจปกติ ส่วนใหญ่เป็นรำยกำรซื้อขำยสินค้ำและค่ำบริกำรระหว่ำงกันกับ

บริษัทในเครือ ที่มีเง่ือนไขกำรค้ำโดยทั่วไป คณะกรรมกำรบริษัทฯ ได้อนุมัติในหลักกำรให้ท ำรำยกำร

ดังกล่ำวได้ 

 รำยกำรที่มิใช่ธุรกิจปกติและ/หรือไม่มีเง่ือนไขกำรค้ำโดยทั่วไป ฝ่ำยจัดกำรโดยเลขำนุกำรบริษัทฯ และ

ผู้จัดกำรฝ่ำยกำรเงินท ำหน้ำที่เป็นผู้ดูแลและตรวจทำนกำรด ำเนินงำนให้เป็นไปตำมข้อก ำหนดกฎเกณฑ์ที่

เกี่ยวข้อง 
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รายการระหว่างกนั

สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัช ีปี 2563 และปี 2562 บรษิทัมกีารทาํรายการกบับคุคลทีÉอาจมคีวามขดัแยง้ โดยมรีายละเอยีดสรุปไดด้งันีÊ หน่วย : ลา้นบาท

ประเทศทีÉ มลูค่ารายการ

ลาํดบั บคุคล / นิตบิคุคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั  จดัตั Êง / ความสมัพนัธ์ ลกัษณะรายการ ระหวา่งกนั(ลา้นบาท) ความจาํเป็นและความสมเหตุสมผล
ทีÉ สญัชาติ 2563 2562

1 ขายสินค้าและชิÊนส่วนอะไหล่ ขายสินค้าและชิÊนส่วนอะไหล่ 8,282.8     7,700.6     

1.1) Mitsubishi Electric Corporation ญีÉปุ่ น เป็นบรษิทัใหญ่ถอืหุน้ในบรษิทัฯ รอ้ยละ 45.70 บรษิทัฯ ขายสนิคา้สาํเรจ็รปูประเภท 3,354.3    3,193.1    MELCO ไดก้าํหนดลกัษณะการจาํหน่ายสนิคา้ของบรษิทัฯ ไวอ้ย่างชดัเจน โดยบรษิทัฯ

1.2) บรษิทั มติซูบชิ ิอเีลค็ทรคิ กนัยงวฒันา จาํกดั ไทย เป็นบรษิทัยอ่ยของบรษิทัใหญ่ ของบรษิทั โดย MELCO เครืÉองใชไ้ฟฟ้าภายในบ้าน ไดแ้ก ่พดัลม 3,216.8    2,970.4    จะทาํการจาํหน่าย สนิคา้ผา่นบรษิทัยอ่ย หรอื บรษิทัรว่มของ Melco

ถอืหุน้รอ้ยละ 48 และเป็นนิตบุิคคลทีÉมกีรรมการรว่มกนั ไฟฟ้า พดัลมระบายอากาศ ตูเ้ยน็ ซึÉงเป็นตวัแทนจาํหน่ายทีÉมคีวามชํานาญสงู ทาํใหบ้รษิทัฯ ไดร้บัประโยชน์จากการ

1.3) Mitsubishi Electric Life Network Co.,Ltd. ญีÉปุ่ น เครืÉองปั ËมนํÊา เครืÉองเป่ามอืและชิÊนสว่น 109.8       114.2       เตบิโตของยอดขายมาโดยตลอด  และมนีโยบายในการกาํหนดราคาตามหลกัเกณฑ์

1.4) Mitsubishi Electric Taiwan Co.,Ltd. ไตห้วนั อะไหล ่ใหแ้กบ่รษิทัทีÉเกีÉยวขอ้ง 89.5        34.4         "ราคาตลาดตามปกตธุิรกจิ หรอืราคาตลาดภายใต้เงืÉอนไขการคา้ทั Éวไป"

1.5) Mitsubishi Electric Asia Pte.Ltd สงิคโปร์ 254.5       231.1       

1.6) Mitsubishi Electric Australia Pty.Ltd. ออสเตรเลยี 407.4       249.8       

1.7) Mitsubishi Electric (Hong Kong) Limited ฮอ่งกง 243.8       241.8       

1.8) Mitsubishi Electric Sales Malaysia Sdn.Bhd. มาเลเซยี 144.0       113.8       

1.9) Mitsubishi Electric (Malaysia) Sdn.Bhd. มาเลเซยี เป็นบรษิทัยอ่ยของบรษิทัใหญ่ของบรษิทัฯ 3.1          9.9          

1.10) Mitsubishi Electric Vietnam Co.,Ltd. เวยีดนาม 344.8       397.6       

1.11) P.T.Mitsubishi Electric Indonesia Co.,Ltd. อนิโดนีเซยี 39.3        92.7        

1.12) Mitsubishi Electric Trading Corporation ญีÉปุ่ น 27.4        23.7        

1.13) บรษิทั เมลโก ้เทรดดิÊง (ประเทศไทย) จาํกดั ไทย 5.7          3.7          

1.14) Mitsubishi Electric Russia LLC. รสัเซยี 42.2        24.2        

1.15) Mitsubishi Electric Europe B.V.German Branch เยอรมนั 0.1          

1.15) Mitsubishi Electric India PVT.  อนิเดยี -           -           

1.16) บรษิทั สไมล ์ซุปเปอร ์เอก็ซเ์พรส จาํกดั ไทย เป็นบรษิทัรว่มทีÉบรษิทัฯ ถอืหุน้อยูร่อ้ยละ 27.12 0.1          0.2          

2 ซืÊอชิÊนส่วน วตัถดิุบ ซืÊอชิÊนส่วน วตัถดิุบ 1,073.0     968.0        

2.1) บรษิทั กุลธรเคอรบ์ีÊ จาํกดั (มหาชน) ไทย เป็นนิตบุิคคลทีÉมกีรรมการรว่มกนั บรษิทัฯ ซืÊอคอมเพรสเซอร ์ใชก้บัตูเ้ยน็ 0.1          99.0        บรษิทัฯ มคีวามจาํเป็นตอ้งซืÊอชิÊนสว่นและวตัถุดบิจากบรษิทัทีÉเกีÉยวโยงกนั เนืÉองจากขอ้จาํกดั

2.2) Mitsubishi Electric Asia Pte.Ltd สงิคโปร์ บรษิทัฯ ซืÊอชิÊนสว่นอเีลคทรอนิคส ์เพืÉอใช้ 86.0        81.2        ทีÉจะต้องผลติสนิคา้ใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานของ "มติซูบชิ ิอเีลค็ทรคิ" การซืÊอชิÊนสว่นและวตัถุดบิ

2.3) Setsuyo Astec Corporation ญีÉปุ่ น ในการประกอบพดัลม และ ตูเ้ยน็ 62.4        55.1        ในปรมิาณมากๆ โดยมบีรษิทัยอ่ยของบรษิทัใหญ่ (MELCO) ทาํหน้าทีÉเป็นผูจ้ดัหา จงึทําใหต้น้ทุน

2.4) Mitsubishi Electric Trading Corporation ญีÉปุ่ น บรษิทัฯ ซืÊอชิÊนสว่นอเีลคทรอนิคส์ 26.1        32.5        การผลติถูกลง และสามารถควบคุมคุณภาพใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานทีÉบรษิทัฯ ต้องการ

2.5) บรษิทั เมลโก ้เทรดดิÊง (ประเทศไทย) จาํกดั ไทย เพืÉอใชใ้นการประกอบ ตูเ้ยน็ 227.2       185.4       

2.6) Mitsubishi Electric (Hong Kong) Ltd. ฮอ่งกง 3.1          14.0        

2.7) Mitsubishi Electric & Electronics (Shanghai) Co.Ltd. จนี ซืÊอชิÊนสว่นอลมูเินียมเทปทีÉใชก้บัตูเ้ยน็ 6.9          3.9          

2.8) บรษิทั เซท็ซโึย แอสเทค (ประเทศไทย) จาํกดั ไทย บรษิทัฯ ซืÊอวตัถุดบิเหลก็เพืÉอใชใ้นการ 128.2       117.4       

2.9) Setsuyo Astec Corporation Seoul Branch. เกาหลี ประกอบตูเ้ยน็ 530.8       376.6       

2.10) บรษิทั มติซูบชิ ิอเีลค็ทรคิ ออโตเมชั Éน (ประเทศไทย) จาํกดั ไทย 2.2          2.9          
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รายการระหว่างกนั

สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัช ีปี 2563 และปี 2562 บรษิทัมกีารทาํรายการกบับคุคลทีÉอาจมคีวามขดัแยง้ โดยมรีายละเอยีดสรุปไดด้งันีÊ หน่วย : ลา้นบาท

ประเทศทีÉ มลูค่ารายการ

ลาํดบั บคุคล / นิตบิคุคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั  จดัตั Êง / ความสมัพนัธ์ ลกัษณะรายการ ระหวา่งกนั(ลา้นบาท) ความจาํเป็นและความสมเหตุสมผล
ทีÉ สญัชาติ 2563 2562

3 ค่าบริการ ค่าบริการ #REF! 690.9        

3.1) บรษิทั มติซูบชิ ิอเีลค็ทรคิ กนัยงวฒันา จาํกดั ไทย เป็นบรษิทัยอ่ยของบรษิทัใหญ่ ของบรษิทัฯ โดย MELCO จา่ยคา่สนบัสนุนการขาย , คา่บรกิาร 10.8        12.5        ภาวะการแขง่ขนัการขายในแต่ละตลาด แต่ละชว่งเวลามคีวามเขม้งวดแตกต่างกนัไป การใช้

ถอืหุน้รอ้ยละ 48  และเป็นนิตบุิคคลทีÉมกีรรมการรว่มกนั หลงัการขาย และคา่ใชจ้า่ยอืÉน ๆ เงนิสนบัสนุนเพืÉอสง่เสรมิการขายนบัเป็นเครืÉองมอืทีÉจาํเป็นอยา่งหนึÉงสําหรบัการดาํเนินธุรกจิ

3.2) Mitsubishi Electric Asia Pte.Ltd สงิคโปร์ 2.1          1.0          ในปัจจุบนั การยอมเสยีคา่ใชจ้า่ยเพืÉอใหไ้ดม้าซึÉงยอดขายทีÉดขีึÊน หรอืรกัษาส่วนแบ่งทางการ

3.3) Mitsubishi Electric Sales Malaysia Sdn. มาเลเซยี 0.2          8.5          ตลาดทีÉตอ้งการ จงึมคีวามจาํเป็นอยา่งยิÉงในการทาํรายการดงักลา่ว แต่กท็าํในขอบเขตทีÉแน่

3.4) P.T.Mitsubishi Electric Indonesia Co.,Ltd. อนิโดนีเซยี 2.1          7.8          ชดัและมหีลกัการทีÉแน่นอน โดยไดม้กีารเจรจากบับรษิทัขายในการกาํหนดสดัส่วนทีÉบรษิทัฯ

3.5) Mitsubishi Electric Vietnam Co.,Ltd. เวยีดนาม 8.2          6.8          จะใหเ้งนิสนบัสนุนโดยคาํนึงถงึเป้าหมายและงบประมาณเป็นสาํคญั

3.6) Mitsubishi Electric Australia Pty.Ltd. ออสเตรเลยี 0.0          2.6          

3.7) บรษิทั มติซูบชิ ิอเิลค็ทรคิ เอเชยี (ประเทศไทย) จาํกดั ไทย เป็นบรษิทัยอ่ยของบรษิทัใหญ่ของบรษิทัฯ 1.2          1.7          

3.8) Mitsubishi Electric (Hong Kong) Ltd. ฮอ่งกง 3.6          5.5          

3.9) Mitsubishi Electric Life Network Co.,Ltd. ญีÉปุ่ น 1.4          1.4          

3.10) บรษิทั เมลโค โลจสิตกิส ์(ประเทศไทย) จาํกดั ไทย คา่จา้งกระจายสนิคา้ 51.3        36.4        เพืÉอใหเ้กดิความคลอ่งตวัในการบรหิารงานสง่ออกสนิคา้ไปต่างประเทศ บรษิทัฯ จงึจาํเป็น

3.11) บรษิทั เค.จ.ีเอม็.เซอรว์สิ จาํกดั ไทย 0.6          5.4          ในการใชบ้รกิารจากบรษิทัตวัแทน ทั ÊงนีÊบรษิทัฯ ไดท้าํธุรกรรมนีÊกบับรษิทัทีÉไมเ่กีÉยวขอ้งกนัดว้ย

โดยแยกออกตามแต่ละตลาด

3.12) Mitsubishi Electric Corporation ญีÉปุ่ น เป็นบรษิทัใหญ่ถอืหุน้ในบรษิทัฯ รอ้ยละ 45.70 จา่ยคา่ธรรมเนียมสทิธ ิ, คา่ใหก้ารชว่ย 239.9       252.6       การทาํสญัญาใชล้ขิสทิธิ Íและความชว่ยเหลอืทางเทคนิคกบั MELCO ทาํใหบ้รษิทัฯ สามารถจาํหน่าย

เหลอืดา้นเทคนิค ,คา่บรกิารหลงัการขาย สนิคา้ภายใต้เครืÉองหมายการคา้ "มติซูบชิ ิอเีลค็ทรคิ" ซึÉงมชีืÉอเสยีงทั Éวโลกได ้รวมทั Êงไดร้บัความ

และอืÉนๆ ชว่ยเหลอืดา้นเทคนิคการผลติ ดา้นการตลาด ตลอดจนการสง่ชา่งเทคนิคจากประเทศญีÉปุ่ น เขา้มา

ฝึกสอนใหค้วามรูแ้กพ่นักงานของบรษิทัฯ ไดเ้ขา้ใจเทคโนโลยกีารผลติ ดงันั Êนการจา่ยคา่ตอบแทน

ใหก้บั MELCO ในรปูคา่ Royalty Fee และ Technicial Fee คดิตามอตัราคา่แรงและเวลาทีÉใชใ้น

การใหบ้รกิาร จงึเป็นการทาํรายการทีÉสมเหตุสมผล

คา่พฒันาผลติภณัฑ์ 233.6       270.5       การวจิยัและพฒันาผลติภณัฑม์คีวามสาํคญัต่อการดาํเนินธุรกจิของบรษิทัฯ เพืÉอปรบัปรุงเปลีÉยน

(ตามสญัญาการใชล้ขิสทิธิ Í และ ความ แปลงผลติภณัฑใ์หท้นัสมยั สอดคลอ้งต่อความตอ้งการของผูบ้รโิภคเสมอ และเนืÉองจากปัจจุบนั

 ชว่ยเหลอืทางดา้นเทคนิค) บรษิทัฯ ยงัไมม่คีวามพรอ้มในการพฒันาผลติภณัฑท์ีÉใชเ้ทคโนโลยชี ั Êนสงูดว้ยตนเอง ทาํใหย้งัมี

ความจาํเป็นตอ้งพึÉงพา MELCO ซึÉงเป็นเจา้ของเทคโนโลยแีละเครืÉองหมายการคา้  โดยเรยีกเกบ็

ตามคา่ใชจ้า่ยทีÉเกดิขึÊนจรงิ
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รายการระหว่างกนั

สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัช ีปี 2563 และปี 2562 บรษิทัมกีารทาํรายการกบับคุคลทีÉอาจมคีวามขดัแยง้ โดยมรีายละเอยีดสรุปไดด้งันีÊ หน่วย : ลา้นบาท

ประเทศทีÉ มลูค่ารายการ

ลาํดบั บคุคล / นิตบิคุคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั  จดัตั Êง / ความสมัพนัธ์ ลกัษณะรายการ ระหวา่งกนั(ลา้นบาท) ความจาํเป็นและความสมเหตุสมผล
ทีÉ สญัชาติ 2563 2562

3.13) บรษิทั สไมล ์ซุปเปอร ์เอก็ซเ์พรส จาํกดั ไทย เป็นบรษิทัรว่มทีÉบรษิทัฯ ถอืหุน้อยูร่อ้ยละ 27.12 คา่ใชจ่้ายในการจดัเกบ็สนิคา้ , 63.9        75.1        บรษิทัฯ จาํเป็นตอ้งมสีถานทีÉเพืÉอใชจ้ดัเกบ็สนิคา้สาํเรจ็รูปและอยู่ในระหวา่งส่งมอบใหล้กูคา้ โดย

เคลืÉอนยา้ยและขนสง่สนิคา้ จา้ง SSE เป็นผูบ้รหิารในอตัราทีÉเป็นธรรม โดยกาํหนดอตัราคา่บรกิารตามขนาดพืÊนทีÉใชส้อย

3.14) บรษิทั เค.วาย. อนิเตอรเ์ทรด จาํกดั ไทย เป็นนิตบุิคคลทีÉมกีรรมการรว่มกนั นายประพฒัน์ โพธวิรคุณ คา่ซ่อมแซมและบํารุงรกัษา , งานทดสอบ 0.1          -           

3.15) อืÉน ๆ เป็นบรษิทัยอ่ยของบรษิทัใหญ่ของบรษิทัฯ ทดลอง #REF! 3.2          

4  การให้หรือรบัความช่วยเหลือทางการเงิน บรษิทัฯ ฝากเงนิไวโ้ดยรบัดอกเบีÊยเงนิกู้

4.1) บรษิทั เมลโค ไทย แคปปิตอล จาํกดั ไทย เป็นบรษิทัยอ่ยของบรษิทัใหญ่ ของบรษิทัฯ ในอตัรารอ้ยละ 0.60-1.56 ต่อปี เป็นการเพิÉมสภาพคลอ่งของกระแสเงนิสด และลดต้นทุนทางการเงนิ จากการบรหิารกระแสเงนิ

โดย MELCO ถอืหุน้รอ้ยละ 99.99 เงนิใหกู้ย้มืระยะสั Êน 94.6        83.9        สดโดยรวมของกลุม่บรษิทั มติซูบชิ ิโดยมเีงืÉอนไขเรืÉองอตัราดอกเบีÊยในอตัราถวัเฉลีÉยระหวา่งอตัรา

- ดอกเบีÊยรบั 1.1          0.5          ดอกเบีÊยเงนิฝากและอตัราดอกเบีÊยเงนิกูย้มืธนาคาร ซึÉงกอ่ใหเ้กดิประโยชน์สงูสุดแกบ่รษิทัฯ

5 รายการเช่าหรอืให้เช่าอสงัหาริมทรพัยไ์ม่เกิน 3 ปี

5.1)  บรษิทั สไมล ์ซุปเปอร ์เอก็ซเ์พรส จาํกดั ไทย เป็นบรษิทัรว่มทีÉบรษิทัฯ ถอืหุน้อยูร่อ้ยละ 27.12 บรษิทัฯ ใหเ้ช่าทีÉดนิ พรอ้มอาคารแก ่SSE 17.8        17.7        บรษิทัฯ ให ้SSE เชา่อาคารเพืÉอทีÉจะใหเ้ป็นสนิทรพัยใ์นการดาํเนินธุรกจิเป็นผูบ้รหิารและจดัเกบ็

สนิคา้ใหบ้รษิทัฯ โดยใชอ้าคารดงักลา่วเป็นคลงัเกบ็สนิคา้ สง่ผลใหบ้รษิทัฯ สามารถลดคา่ใชจ้า่ย

ในการบรหิารและจดัเกบ็สนิคา้ได ้โดยกาํหนดอตัราคา่เชา่ ตามหลกัเกณทม์ลูคา่ตลาด

6 ซืÊอทรพัยสิ์น ซืÊอทรพัยสิ์น 31.6          4.9            

6.1) Mitsubishi Electric Trading Corporation (Shizuoka) ญีÉปุ่ น ซืÊอ Die for Mortor , Function Fixture 23.6        0.2          เป็นการซืÊอเครืÉองจกัร อุปกรณ์ เครืÉองมอืทีÉมลีกัษณะเฉพาะตวั มกีระบวการสรา้งและการตดิตั Êง

6.2) บรษิทั มติซูบชิ ิอเีลค็ทรคิ กนัยงวฒันา จาํกดั ไทย ซืÊอเครืÉองปรบัอากาศ 7.0          4.5          ทีÉซบัซอ้น บรษิทัฯ จงึมคีวามจาํเป็นตอ้งจา้งบรษิทัตวัแทน ซึÉงมคีวามชาํนาญในการจดัหาสนิคา้

6.3) บรษิทั มติซูบชิ ิอเีลค็ทรคิ ออโตเมชั Éน (ประเทศไทย) จาํกดั ไทย เป็นบรษิทัยอ่ยของบรษิทัใหญ่ ของบรษิทัฯ ซืÊอ Submersible Pump 0.0          -           ดงักล่าว

6.4) บรษิทั มติซูบชิ ิอเีลค็ทรคิ แฟ็คทอรีÉ ออโตเมชั Éน (ประเทศไทย) จาํกดั ไทย ตดิตั Êงระบบ Ass'y Rear Panel & Bottom Pan -           0.1          

6.5) บรษิทั เซท็ซโึย แอสเทค (ประเทศไทย) จาํกดั ไทย ปรบัปรุง Motor Assembly Line 0.2          0.1          

6.6) Mitsubishi Electri Asia Pte.,Ltd สงิคโปร์ ซืÊอ Die Punching Ref Con , Die 0.8          -           

Punching for PCB
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ส่วนที่ 3 

งบการเงิน 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษทั กนัยงอเีลคทริก จํากดั (มหาชน) 
 

งบการเงินสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2564 

และ 

รายงานของผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

 

เสนอ ผู้ถือหุ้นบริษัท กนัยงอเีลคทริก จํากดั (มหาชน) 

 

ความเห็น 

 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั กนัยงอีเลคทริก 

จาํกดั (มหาชน) (บริษทั) ซ่ึงประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบแสดงฐานะ

การเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2564 งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบกาํไร

ขาดทุนเบด็เสร็จเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้ท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบแสดง

การเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบกระแส

เงินสดเฉพาะกิจการ สาํหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั รวมถึงหมายเหตุซ่ึงประกอบดว้ยสรุปนโยบายการบญัชีท่ีสาํคญัและเร่ือง

อ่ืน ๆ 

 

ขา้พเจา้เห็นวา่ งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการขา้งตน้น้ีแสดงฐานะการเงินของ

บริษทั ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2564 ผลการดาํเนินงาน และกระแสเงินสด สําหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนัโดยถูกตอ้งตามท่ีควร    

ในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

 

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในวรรค 

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียและงบการเงินเฉพาะ

กิจการในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากบริษทัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี 

ท่ีกาํหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชีในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอ่ืน ๆ ซ่ึงเป็นไปตามขอ้กาํหนดเหล่าน้ี 

ขา้พเจา้เช่ือว่าหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใชเ้ป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของ

ขา้พเจา้ 
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เร่ืองสาํคัญในการตรวจสอบ 

 

เร่ืองสําคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนัยสําคญัท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจ้าในการ

ตรวจสอบงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการสําหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้าํ

เร่ืองเหล่าน้ีมาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะ

กิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั้งน้ีขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากสาํหรับเร่ืองเหล่าน้ี 

 

ความเพียงพอของการตั้งประมาณการค่าประกนัความเสียหาย 

อา้งถึงหมายเหตุขอ้ 4 (ฒ) และ 14 ของงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

เร่ืองสําคญัในการตรวจสอบ ได้ตรวจสอบเร่ืองดงักล่าวอย่างไร 

ประมาณการค่าประกนัความเสียหายจากการรับประกนั

คุณภาพสินค้า มีจํานวนเ งินท่ี เ ป็นสาระสําคัญต่อ 

งบการเงิน และเก่ียวข้องกับความน่าจะเป็นท่ีจะเกิด

ความเสียหายจากการรับประกันคุณภาพสินค้า และ

เ ก่ียวข้องกับการใช้ดุลยพินิจของผู ้บริหารในการ

ประมาณการ ขา้พเจ้าจึงพิจารณาว่าเร่ืองดงักล่าวเป็น

เร่ืองสาํคญัในการตรวจสอบ 

วิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้รวมถึง 

- สอบถามผู ้บ ริหาร เพื่ อให้ได้มา ซ่ึงความเข้าใจ ใน

กระบวนการประมาณการค่าประกนัความเสียหาย 

- ท ด ส อ บ ค ว า ม น่ า เ ช่ื อ ถื อ ข อ ง ร า ย ง า น ข้อ มู ล ก า ร 

รับประกนัคุณภาพสินคา้ท่ีเกิดข้ึนจริง โดยเปรียบเทียบ

ขอ้มูลการเรียกร้องค่าเสียหายท่ีเกิดข้ึนจริงกับรายงาน

ขอ้มูลการรับประกนัคุณภาพสินคา้ รวมถึงสุ่มทดสอบ 

กบัเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 

- สอบถามเชิงทดสอบผู ้บริหารเก่ียวกับวิธีการและข้อ

สมมติท่ีใช้ในการประมาณการ เพื่อประเมินความ

สมเหตุสมผลของวิธีการและขอ้สมมติท่ีใช ้

- พิจารณาความสมเหตุสมผลของข้อสมมติท่ีใช้ในการ

ประมาณการความเสียหายท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนจากการ

รับประกัน โดยเทียบเคียงกับข้อมูลท่ีมีการเรียกร้อง

ค่าเสียหายท่ีเกิดข้ึนจริงในอดีต 

- ทดสอบการคํานวณการตั้ งประมาณการค่าประกัน 

ความเสียหาย โดยพิจารณายอดขายสินค้าสําเร็จรูป  

ยอดค่าประกนัความเสียหายท่ีเกิดข้ึนจริง และจาํนวนปี

ถวัเฉล่ียท่ีถูกเรียกร้องความเสียหาย 

- พิจารณาความเพียงพอของการเปิดเผยข้อมูลตาม

ข้อกําหนดในมาตรฐานการรายงานทางการเ งินท่ี

เก่ียวขอ้ง 
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ข้อมลูอ่ืน 

 

ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผดิชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ขอ้มูลอ่ืนประกอบดว้ยขอ้มูลซ่ึงรวมอยูใ่นรายงานประจาํปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงินท่ี

แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีอยู่ในรายงานนั้น ซ่ึงคาดว่า

รายงานประจาํปีจะถูกจดัเตรียมใหข้า้พเจา้ภายหลงัวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีน้ี 

 

ความเห็นของขา้พเจ้าต่องบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึง 

ขอ้มูลอ่ืนและขา้พเจา้ไม่ไดใ้หค้วามเช่ือมัน่ต่อขอ้มูลอ่ืน 

 

ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงิน

เฉพาะกิจการ คือ การอ่านขอ้มูลอ่ืนตามท่ีระบุขา้งตน้เม่ือจดัทาํแลว้ และพิจารณาวา่ขอ้มูลอ่ืนมีความขดัแยง้ท่ีมีสาระสาํคญั

กบังบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการหรือกบัความรู้ท่ีไดรั้บจากการตรวจสอบของ

ขา้พเจา้ หรือปรากฏวา่ขอ้มูลอ่ืนมีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ 

 

เม่ือขา้พเจา้ไดอ้่านรายงานประจาํปี หากขา้พเจา้สรุปไดว้า่มีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญั ขา้พเจา้

ตอ้งส่ือสารเร่ืองดงักล่าวกบัผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลและขอใหท้าํการแกไ้ข 

 

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าท่ีในการกาํกับดูแลต่องบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

ผูบ้ริหารมีหนา้ท่ีรับผิดชอบในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะ

กิจการเหล่าน้ีโดยถูกตอ้งตามท่ีควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกบัการควบคุมภายในท่ี

ผูบ้ริหารพิจารณาวา่จาํเป็นเพ่ือใหส้ามารถจดัทาํงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผดิพลาด 

 

ในการจดัทาํงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผูบ้ริหารรับผดิชอบในการประเมิน

ความสามารถของบริษทัในการดาํเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการดาํเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และ

การใช้เกณฑ์การบญัชีสําหรับการดาํเนินงานต่อเน่ืองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกบริษทั หรือหยุดดาํเนินงาน

หรือไม่สามารถดาํเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้

 

ผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลมีหนา้ท่ีในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของบริษทั 
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ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียและงบการเงินเฉพาะ

กิจการ 

 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงคเ์พื่อให้ไดค้วามเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผลว่างบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัหรือไม่ 

ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบัญชีซ่ึงรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย 

ความเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลคือความเช่ือมัน่ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัว่าการปฏิบติังานตรวจสอบตาม

มาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัท่ีมีอยูไ่ดเ้สมอไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อ

ขอ้เทจ็จริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผดิพลาดและถือวา่มีสาระสาํคญัเม่ือคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลวา่รายการท่ีขดั

ต่อขอ้เท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ช้งบการเงินจากการใช ้

งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ี 

 

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผูป้ระกอบ

วิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 

• ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัในงบการเงินท่ีแสดงเงิน

ลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและ

ปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและ

เหมาะสมเพ่ือเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ความเส่ียงท่ีไม่พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็น

สาระสาํคญัซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกวา่ความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผดิพลาดเน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกบัการ

สมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั้งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตาม

ขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ทาํความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ีเหมาะสม

กบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของ

บริษทั 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชีและ

การเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัทาํข้ึนโดยผูบ้ริหาร  

• สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสาํหรับการดาํเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหารและจากหลกัฐาน

การสอบบญัชีท่ีไดรั้บ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสาํคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุ

ให้เกิดขอ้สงสัยอย่างมีนัยสําคญัต่อความสามารถของบริษทัในการดาํเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้

สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสําคญั ข้าพเจ้าต้องกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบัญชีของข้าพเจ้าโดยให้

ขอ้สังเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ี

เก่ียวขอ้ง หรือถา้การเปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้จะเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้

ข้ึนอยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อยา่งไรก็ตาม เหตุการณ์

หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหบ้ริษทัตอ้งหยดุการดาํเนินงานต่อเน่ือง 
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• ประเมินการนาํเสนอโครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะ

กิจการโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลว่างบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะ

กิจการแสดงรายการและเหตุการณ์ในรูปแบบท่ีทาํใหมี้การนาํเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่ 

• ไดรั้บหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเหมาะสมอยา่งเพียงพอเก่ียวกบัขอ้มูลทางการเงินของเงินลงทุนท่ีบนัทึกตามวิธีส่วน

ไดเ้สียของบริษทัเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สีย ขา้พเจา้รับผิดชอบต่อการ

กาํหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบติังานตรวจสอบงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย 

ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผดิชอบแต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้ 

 

ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลในเร่ืองต่าง ๆ ท่ีสาํคญัซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบ

ตามท่ีไดว้างแผนไว ้ประเด็นท่ีมีนัยสําคญัท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องท่ีมีนัยสําคญัในระบบการควบคุม

ภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

 

ขา้พเจ้าได้ให้คาํรับรองแก่ผูมี้หน้าท่ีในการกาํกับดูแลว่าข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวข้องกับ 

ความเป็นอิสระและไดส่ื้อสารกบัผูมี้หน้าท่ีในการกาํกบัดูแลเก่ียวกบัความสัมพนัธ์ทั้งหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึงขา้พเจา้ 

เช่ือวา่มีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาวา่กระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการท่ีขา้พเจา้ใชเ้พื่อป้องกนั

ไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 

 

จากเร่ืองท่ีส่ือสารกับผูมี้หน้าท่ีในการกาํกับดูแล ขา้พเจ้าได้พิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนัยสําคญัท่ีสุดในการตรวจสอบ 

งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบนัและกาํหนดเป็นเร่ืองสําคญั 

ในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเร่ืองเหล่าน้ีในรายงานของผูส้อบบญัชีเวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อ

สาธารณะเก่ียวกบัเร่ืองดงักล่าว หรือในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดข้ึน ขา้พเจ้าพิจารณาว่าไม่ควรส่ือสารเร่ืองดงักล่าว 

ในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระทาํดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุผลวา่จะมีผลกระทบในทางลบมากกวา่

ผลประโยชน์ต่อส่วนไดเ้สียสาธารณะจากการส่ือสารดงักล่าว 

 

 

 

 

(โศภิษฐ ์พรหมพล) 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 

เลขทะเบียน 10042 

 

บริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั 

กรุงเทพมหานคร 

20 พฤษภาคม 2564 



   

 

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 6 755,520,690 964,561,348 755,520,690 964,561,348 

ลูกหนี�การค้า 5, 7 1,095,952,394 1,118,691,767 1,095,952,394 1,118,691,767 

ภาษีมูลค่าเพิ�มขอคืน 33,005,083 28,456,771 33,005,083 28,456,771 

ลูกหนี�อื�น 5 26,180,617 32,063,755 26,180,617 32,063,755 

เงินปันผลค้างรับ 5 -                     171,415,558 -                     171,415,558 

เงินให้กู้ยืมระยะสั�นแก่กิจการที�เกี�ยวข้องกัน 5 94,595,130 83,910,992 94,595,130 83,910,992 

สินค้าคงเหลือ 8 768,601,533 784,724,911 768,601,533 784,724,911 

สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอื�น 25 3,600,000,000 2,330,000,000 3,600,000,000 2,330,000,000 

สินทรัพย์หมุนเวียนอื�น 11,734,905 8,696,889 11,734,905 8,696,889 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 6,385,590,352 5,522,521,991 6,385,590,352 5,522,521,991 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอื�น 25 2,607,144,061 159,008,571 2,607,144,061 159,008,571 

เงินลงทุนในบริษัทร่วม 9 19,481,089 19,481,981 3,000,000 3,000,000 

อสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุน 10 3,907,544 4,188,669 3,907,544 4,188,669 

ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 11 1,464,502,609 1,536,028,685 1,464,502,609 1,536,028,685 

สินทรัพย์สิทธิการใช้ 12 19,982,016 -                     19,982,016 -                     

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 13 30,188,098 35,393,670 30,188,098 35,393,670 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 22 -                     85,043,070 -                     85,043,070 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื�น 12,244,113 19,387,244 12,244,113 19,387,244 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 4,157,449,530 1,858,531,890 4,140,968,441 1,842,049,909 

รวมสินทรัพย์ 10,543,039,882 7,381,053,881 10,526,558,793 7,364,571,900 

งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 มีนาคม 31 มีนาคม

(บาท)

บริษัท กันยงอีเลคทริก จํากัด (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน

งบการเงินที�แสดงเงินลงทุน

ตามวิธีส่วนได้เสีย

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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หนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

หนี�สินหมุนเวียน

เจ้าหนี�การค้า 5 892,684,104 789,303,681 892,684,104 789,303,681

เจ้าหนี�อื�น 5 347,648,332 355,365,436 347,648,332 355,365,436

ส่วนของหนี�สินตามสัญญาเช่าที�ถึงกําหนดชําระภายในหนึ�งปี 25 7,431,710 -                     7,431,710 -                     

ภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย 56,922,326 48,953,434 56,922,326 48,953,434

หนี�สินหมุนเวียนอื�น 7,481,416 11,336,472 7,481,416 11,336,472

รวมหนี�สินหมุนเวียน 1,312,167,888 1,204,959,023 1,312,167,888 1,204,959,023

หนี�สินไม่หมุนเวียน

หนี�สินตามสัญญาเช่า 25 12,976,010 -                     12,976,010 -                     

หนี�สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 22 412,461,604 -                     412,461,604 -                     

ประมาณการค่าประกันความเสียหาย 14 99,254,187 112,196,249 99,254,187 112,196,249

ประมาณการหนี�สินไม่หมุนเวียน

    สําหรับผลประโยชน์พนักงาน 15 305,075,546 317,631,695 305,075,546 317,631,695

เงินกองทุนสํารองเลี�ยงชีพ 10,277,134 12,147,686 10,277,134 12,147,686

รวมหนี�สินไม่หมุนเวียน 840,044,481 441,975,630 840,044,481 441,975,630

รวมหนี�สิน 2,152,212,369 1,646,934,653 2,152,212,369 1,646,934,653

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น 16

   ทุนจดทะเบียน

    (หุ้นสามัญจํานวน 19,800,000 หุ้น มูลค่า 10 บาทต่อหุ้น) 198,000,000 198,000,000 198,000,000 198,000,000

   ทุนที�ออกและชําระแล้ว 

    (หุ้นสามัญจํานวน 19,800,000 หุ้น มูลค่า 10 บาทต่อหุ้น) 198,000,000 198,000,000 198,000,000 198,000,000

ส่วนเกินมูลค่าหุ้น

       ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 16 726,100,000 726,100,000 726,100,000 726,100,000

กําไรสะสม

   จัดสรรแล้ว

        ทุนสํารองตามกฎหมาย 17 22,000,000 22,000,000 22,000,000 22,000,000

        ทุนสํารองอื�น 420,000,000 420,000,000 420,000,000 420,000,000

   ยังไม่ได้จัดสรร 5,069,114,011 4,370,914,119 5,052,632,922 4,354,432,138

องค์ประกอบอื�นของส่วนของผู้ถือหุ้น 17 1,955,613,502 (2,894,891) 1,955,613,502 (2,894,891)

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 8,390,827,513 5,734,119,228 8,374,346,424 5,717,637,247

รวมหนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 10,543,039,882 7,381,053,881 10,526,558,793 7,364,571,900

31 มีนาคม

(บาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท กันยงอีเลคทริก จํากัด (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน

ตามวิธีส่วนได้เสีย

งบการเงินที�แสดงเงินลงทุน

31 มีนาคม

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

รายได้

รายได้จากการขายและการให้บริการ 5, 18 8,285,810,051 7,703,406,711 8,285,810,051 7,703,406,711 

รายได้จากการลงทุน 5, 19 475,077,097 480,041,305 475,100,967 480,221,305 

กําไรจากอัตราแลกเปลี�ยนสุทธิ 5,287,785         21,875,724       5,287,785         21,875,724       

รายได้อื�น 5 55,808,195 39,872,261 55,808,195 39,872,261 

รวมรายได้ 8,821,983,128 8,245,196,001 8,822,006,998 8,245,376,001 

ค่าใช้จ่าย

ต้นทุนขายและต้นทุนการให้บริการ 5, 8, 21 6,620,422,403 6,435,414,054 6,620,422,403 6,435,414,054 

ต้นทุนในการจัดจําหน่าย 5, 21 435,062,683 418,443,081 435,062,683 418,443,081 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 5, 21 631,123,991 720,949,097 631,123,991 720,949,097 

รวมค่าใช้จ่าย 7,686,609,077 7,574,806,232 7,686,609,077 7,574,806,232 

กําไรจากกิจกรรมดําเนินงาน 1,135,374,051 670,389,769 1,135,397,921 670,569,769 

ต้นทุนทางการเงิน 334,460 -                    334,460            -                    

ส่วนแบ่งกําไรของบริษัทร่วม 9 22,978 115,834 -                    -                    

กําไรก่อนภาษีเงินได้ 1,135,062,569 670,505,603 1,135,063,461 670,569,769 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 22 (136,782,206) (49,219,952) (136,782,206) (49,219,952)

กําไรสําหรับปี 998,280,363 621,285,651 998,281,255 621,349,817 

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น

รายการที�จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในกําไรหรือขาดทุนในภายหลัง

ผลกําไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในตราสารทุนที�กําหนดให้

   วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น 25 2,448,135,490  (3,466,473)        2,448,135,490  (3,466,473)        

ผลกําไร (ขาดทุน) จากการวัดมูลค่าใหม่

   ของผลประโยชน์พนักงานที�กําหนดไว้ 15 13,474,412       (14,629,490)      13,474,412       (14,629,490)      

ภาษีเงินได้ของรายการที�จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่

   ไว้ในกําไรหรือขาดทุนในภายหลัง 22 (492,321,980)    3,619,193         (492,321,980)    3,619,193         

รวมรายการที�จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในกําไรหรือขาดทุนในภายหลัง 1,969,287,922  (14,476,770)      1,969,287,922  (14,476,770)      

กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอื�นสําหรับปี - สุทธิจากภาษีเงินได้ 1,969,287,922  (14,476,770)      1,969,287,922  (14,476,770)      

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 2,967,568,285  606,808,881     2,967,569,177  606,873,047     

กําไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐาน 23 50.42                31.38                50.42                31.38                

(บาท)

บริษัท กันยงอีเลคทริก จํากัด (มหาชน)

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

งบการเงินที�แสดงเงินลงทุน

ตามวิธีส่วนได้เสีย งบการเงินเฉพาะกิจการ

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 มีนาคม สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 มีนาคม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จํากัด (มหาชน)

งบแสดงการเปลี�ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

องค์ประกอบอื�นของ

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ผลขาดทุน

จากเงินลงทุนใน

ตราสารทุน

ที�กําหนดให้

วัดมูลค่าด้วย

ทุนเรือนหุ้น มูลค่ายุติธรรม

ที�ออก หุ้นทุน ส่วนเกิน ทุนสํารอง สํารอง ทุนสํารอง ผ่านกําไรจาดทุน รวมส่วนของ

หมายเหตุ และชําระแล้ว ซื�อคืน มูลค่าหุ้นสามัญ ตามกฎหมาย หุ้นทุนซื�อคืน อื�น ยังไม่ได้จัดสรร เบ็ดเสร็จอื�น ผู้ถือหุ้น

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 มีนาคม 2563

ยอดคงเหลือ ณ วันที� 1 เมษายน 2562 220,000,000             (970,420,000)           726,100,000             22,000,000               970,420,000             420,000,000             3,829,422,060          (121,713)                  5,217,400,347          

รายการกับผู้ถือหุ้นที�บันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น

    การจัดสรรส่วนทุนให้ผู้ถือหุ้น

    ตัดหุ้นทุนซื�อคืน - ลดหุ้นสามัญ 16 (22,000,000)             970,420,000             -                           -                           (970,420,000)           -                           22,000,000               -                           -                           

    เงินปันผลให้ผู้ถือหุ้นของบริษัท 24 -                           -                           -                           -                           -                           -                           (90,090,000)             -                           (90,090,000)             

    รวมการจัดสรรส่วนทุนให้ผู้ถือหุ้น (22,000,000)             970,420,000             -                           -                           (970,420,000)           -                           (68,090,000)             -                           (90,090,000)             

รวมรายการกับผู้ถือหุ้นที�บันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น (22,000,000)             970,420,000             -                           -                           (970,420,000)           -                           (68,090,000)             -                           (90,090,000)             

กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จสําหรับปี

    กําไร -                           -                           -                           -                           -                           -                           621,285,651             -                           621,285,651             

    กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอื�น -                           -                           -                           -                           -                           -                           (11,703,592)             (2,773,178)               (14,476,770)             

กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จสําหรับปี -                           -                           -                           -                           -                           -                           609,582,059             (2,773,178)               606,808,881             

ยอดคงเหลือ ณ วันที� 31 มีนาคม 2563 198,000,000             -                           726,100,000             22,000,000               -                           420,000,000             4,370,914,119          (2,894,891)               5,734,119,228          

งบการเงินที�แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

กําไรสะสม

(บาท)

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จํากัด (มหาชน)

งบแสดงการเปลี�ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

องค์ประกอบอื�นของ

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ผลกําไร (ขาดทุน)

จากเงินลงทุนใน

ตราสารทุน

ที�กําหนดให้

วัดมูลค่าด้วย

ทุนเรือนหุ้น มูลค่ายุติธรรม

ที�ออก ส่วนเกิน ทุนสํารอง ทุนสํารอง ผ่านกําไรจาดทุน รวมส่วนของ

หมายเหตุ และชําระแล้ว มูลค่าหุ้นสามัญ ตามกฎหมาย อื�น ยังไม่ได้จัดสรร เบ็ดเสร็จอื�น ผู้ถือหุ้น

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 มีนาคม 2564

ยอดคงเหลือ ณ วันที� 1 เมษายน 2563 198,000,000                 726,100,000                 22,000,000                  420,000,000                 4,370,914,119              (2,894,891)                   5,734,119,228              

รายการกับผู้ถือหุ้นที�บันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น

    การจัดสรรส่วนทุนให้ผู้ถือหุ้น

    เงินปันผลให้ผู้ถือหุ้นของบริษัท 24 -                               -                               -                               -                               (310,860,000)               -                               (310,860,000)               

    รวมการจัดสรรส่วนทุนให้ผู้ถือหุ้น -                               -                               -                               -                               (310,860,000)               -                               (310,860,000)               

รวมรายการกับผู้ถือหุ้นที�บันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น -                               -                               -                               -                               (310,860,000)               -                               (310,860,000)               

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับปี

    กําไร -                               -                               -                               -                               998,280,363                 -                               998,280,363                 

    กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น -                               -                               -                               -                               10,779,529                  1,958,508,393              1,969,287,922              

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับปี -                               -                               -                               -                               1,009,059,892              1,958,508,393              2,967,568,285              

ยอดคงเหลือ ณ วันที� 31 มีนาคม 2564 198,000,000                 726,100,000                 22,000,000                  420,000,000                 5,069,114,011              1,955,613,502              8,390,827,513              

(บาท)

งบการเงินที�แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

กําไรสะสม

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จํากัด (มหาชน)

งบแสดงการเปลี�ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

องค์ประกอบอื�นของ

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ผลขาดทุน

จากเงินลงทุนใน

ตราสารทุน

ที�กําหนดให้

วัดมูลค่าด้วย

ทุนเรือนหุ้น มูลค่ายุติธรรม

ที�ออก หุ้นทุน ส่วนเกิน ทุนสํารอง สํารอง ทุนสํารอง ผ่านกําไรจาดทุน รวมส่วนของ

หมายเหตุ และชําระแล้ว ซื�อคืน มูลค่าหุ้นสามัญ ตามกฎหมาย หุ้นทุนซื�อคืน อื�น ยังไม่ได้จัดสรร เบ็ดเสร็จอื�น ผู้ถือหุ้น

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 มีนาคม 2563

ยอดคงเหลือ ณ วันที� 1 เมษายน 2562 220,000,000            (970,420,000)           726,100,000            22,000,000              970,420,000            420,000,000            3,812,875,913         (121,713)                  5,200,854,200         

รายการกับผู้ถือหุ้นที�บันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น

    การจัดสรรส่วนทุนให้ผู้ถือหุ้น

    ตัดหุ้นทุนซื�อคืน - ลดหุ้นสามัญ 16 (22,000,000)             970,420,000            -                          -                          (970,420,000)           -                          22,000,000              -                          -                          

    เงินปันผลให้ผู้ถือหุ้นของบริษัท 24 -                          -                          -                          -                          -                          -                          (90,090,000)             -                          (90,090,000)             

    รวมการจัดสรรส่วนทุนให้ผู้ถือหุ้น (22,000,000)             970,420,000            -                          -                          (970,420,000)           -                          (68,090,000)             -                          (90,090,000)             

รวมรายการกับผู้ถือหุ้นที�บันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น (22,000,000)             970,420,000            -                          -                          (970,420,000)           -                          (68,090,000)             -                          (90,090,000)             

กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จสําหรับปี

    กําไร -                          -                          -                          -                          -                          -                          621,349,817            -                          621,349,817            

    กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอื�น -                          -                          -                          -                          -                          -                          (11,703,592)             (2,773,178)               (14,476,770)             

กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จสําหรับปี -                          -                          -                          -                          -                          -                          609,646,225            (2,773,178)               606,873,047            

ยอดคงเหลือ ณ วันที� 31 มีนาคม 2563 198,000,000            -                          726,100,000            22,000,000              -                          420,000,000            4,354,432,138         (2,894,891)               5,717,637,247         

งบการเงินเฉพาะกิจการ

กําไรสะสม

(บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จํากัด (มหาชน)

งบแสดงการเปลี�ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

องค์ประกอบอื�นของ

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ผลกําไร (ขาดทุน)

จากเงินลงทุนใน

ตราสารทุน

ที�กําหนดให้

วัดมูลค่าด้วย

ทุนเรือนหุ้น มูลค่ายุติธรรม

ที�ออก ส่วนเกิน ทุนสํารอง ทุนสํารอง ผ่านกําไรจาดทุน รวมส่วนของ

หมายเหตุ และชําระแล้ว มูลค่าหุ้นสามัญ ตามกฎหมาย อื�น ยังไม่ได้จัดสรร เบ็ดเสร็จอื�น ผู้ถือหุ้น

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 มีนาคม 2564

ยอดคงเหลือ ณ วันที� 1 เมษายน 2563 198,000,000                 726,100,000                 22,000,000                   420,000,000                 4,354,432,138              (2,894,891)                   5,717,637,247              

รายการกับผู้ถือหุ้นที�บันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น

    การจัดสรรส่วนทุนให้ผู้ถือหุ้น

    เงินปันผลให้ผู้ถือหุ้นของบริษัท 24 -                               -                               -                               -                               (310,860,000)               -                               (310,860,000)               

    รวมการจัดสรรส่วนทุนให้ผู้ถือหุ้น -                               -                               -                               -                               (310,860,000)               -                               (310,860,000)               

รวมรายการกับผู้ถือหุ้นที�บันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น -                               -                               -                               -                               (310,860,000)               -                               (310,860,000)               

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับปี

    กําไร -                               -                               -                               -                               998,281,255                 -                               998,281,255                 

    กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น -                               -                               -                               -                               10,779,529                   1,958,508,393              1,969,287,922              

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับปี -                               -                               -                               -                               1,009,060,784              1,958,508,393              2,967,569,177              

ยอดคงเหลือ ณ วันที� 31 มีนาคม 2564 198,000,000                 726,100,000                 22,000,000                   420,000,000                 5,052,632,922              1,955,613,502              8,374,346,424              

งบการเงินเฉพาะกิจการ

กําไรสะสม

(บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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2564 2563 2564 2563

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน

กําไรสําหรับปี 998,280,363       621,285,651      998,281,255       621,349,817      

ปรับรายการที�กระทบกําไรเป็นเงินสดรับ (จ่าย)

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 136,782,206       49,219,952        136,782,206       49,219,952        

ต้นทุนทางการเงิน 334,460              -                     334,460              -                     

ค่าเสื�อมราคา 389,645,556       352,080,559      389,645,556       352,080,559      

ค่าตัดจําหน่าย 8,124,828           8,224,722          8,124,828           8,224,722          

ผลขาดทุนจากการด้อยค่าที�รับรู้ในกําไรหรือขาดทุน 281,125              -                     281,125              -                     

ประมาณการค่าประกันความเสียหาย 69,406,704         87,286,255        69,406,704         87,286,255        

ประมาณการหนี�สินไม่หมุนเวียนสําหรับผลประโยชน์พนักงาน 25,989,448         83,381,669        25,989,448         83,381,669        

กําไรจากอัตราแลกเปลี�ยนที�ยังไม่เกิดขึ�น (3,744,530)          (21,598,150)       (3,744,530)          (21,598,150)       

ส่วนแบ่งกําไรของบริษัทร่วม (22,978)               (115,834)            -                    -                   

กลับรายการขาดทุนจากการปรับมูลค่าสินค้า (12,943,892)        (8,838,716)         (12,943,892)        (8,838,716)         

(กําไร) ขาดทุนจากการจําหน่ายอาคารและอุปกรณ์ (405,782)             297,162             (405,782)             297,162             

เงินปันผลรับ (425,344,483)      (414,682,753)     (425,368,353)      (414,862,753)     

ดอกเบี�ยรับ (32,555,094)        (48,181,032)       (32,555,094)        (48,181,032)       

ค่าเช่ารับ (17,177,520)        (17,177,520)       (17,177,520)        (17,177,520)       

1,136,650,411    691,181,965      1,136,650,411    691,181,965      

การเปลี�ยนแปลงในสินทรัพย์และหนี�สินดําเนินงาน

ลูกหนี�การค้า 20,588,068         215,351,769      20,588,068         215,351,769      

ภาษีมูลค่าเพิ�มขอคืน (4,548,312)          4,186,836          (4,548,312)          4,186,836          

ลูกหนี�อื�น 15,576,978         (9,559,562)         15,576,978         (9,559,562)         

สินค้าคงเหลือ 29,067,270         120,727,026      29,067,270         120,727,026      

สินทรัพย์หมุนเวียนอื�น (3,039,400)          (1,227,208)         (3,039,400)          (1,227,208)         

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื�น 7,143,131           1,747,230          7,143,131           1,747,230          

เจ้าหนี�การค้า 102,531,366       (90,645,722)       102,531,366       (90,645,722)       

เจ้าหนี�อื�น (11,843,778)        (112,354,150)     (11,843,778)        (112,354,150)     

หนี�สินหมุนเวียนอื�น (3,855,056)          (3,059,684)         (3,855,056)          (3,059,684)         

จ่ายค่าประกันความเสียหาย (82,348,766)        (78,652,767)       (82,348,766)        (78,652,767)       

จ่ายค่าผลประโยชน์พนักงาน (25,071,184)        (17,726,129)       (25,071,184)        (17,726,129)       

จ่ายเงินกองทุนสํารองเลี�ยงชีพ (1,870,553)          (1,172,798)         (1,870,553)          (1,172,798)         

กระแสเงินสดสุทธิได้มาจากการดําเนินงาน 1,178,980,175    718,796,806      1,178,980,175    718,796,806      

ภาษีเงินได้จ่ายออก (123,629,238)      (1,397,800)         (123,629,238)      (1,397,800)         

กระแสเงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมดําเนินงาน 1,055,350,937    717,399,006      1,055,350,937    717,399,006      

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 มีนาคม สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 มีนาคม

บริษัท กันยงอีเลคทริก จํากัด (มหาชน)

งบกระแสเงินสด

งบการเงินที�แสดงเงินลงทุน

ตามวิธีส่วนได้เสีย งบการเงินเฉพาะกิจการ

(บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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2564 2563 2564 2563

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินสดจ่ายสุทธิในสินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอื�น (1,270,000,000)   (230,000,000)     (1,270,000,000)   (230,000,000)     

เงินสดรับจากการขายอาคารและอุปกรณ์ 861,608              1,282,330          861,608              1,282,330          

เงินสดจ่ายเพื�อซื�ออาคารและอุปกรณ์ (306,464,358)      (481,135,205)     (306,464,358)      (481,135,205)     

เงินสดจ่ายเพื�อซื�อสินทรัพย์ไม่มีตัวตน (2,919,256)          (2,444,498)         (2,919,256)          (2,444,498)         

เงินให้กู้ยืมระยะสั�นแก่กิจการที�เกี�ยวข้องกัน (267,489,295)      (353,450,140)     (267,489,295)      (353,450,140)     

เงินสดรับชําระคืนจากเงินให้กู้ยืมระยะสั�นแก่กิจการที�เกี�ยวข้องกัน 256,805,157       292,761,142      256,805,157       292,761,142      

เงินปันผลรับ 596,783,910       243,447,195      596,783,910       243,447,195      

ดอกเบี�ยรับ 22,886,680         50,637,395        22,886,680         50,637,395        

ค่าเช่ารับ 17,152,096         17,187,450        17,152,096         17,187,450        

กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (952,383,458)      (461,714,331)     (952,383,458)      (461,714,331)     

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินสดจ่ายชําระหนี�สินตามสัญญาเช่า (7,759,784)          -                   (7,759,784)          -                   

เงินปันผลจ่ายให้ผู้ถือหุ้นของบริษัท (310,860,000)      (90,090,000)       (310,860,000)      (90,090,000)       

กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน (318,619,784)      (90,090,000)       (318,619,784)      (90,090,000)       

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด (ลดลง) เพิ�มขึ�นสุทธิ

   ก่อนผลกระทบของอัตราแลกเปลี�ยน (215,652,305) 165,594,675 (215,652,305) 165,594,675

ผลกระทบของอัตราแลกเปลี�ยนที�มีต่อเงินสดและ

   รายการเทียบเท่าเงินสด 6,611,647           9,013,380          6,611,647           9,013,380          

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด (ลดลง) เพิ�มขึ�นสุทธิ (209,040,658)      174,608,055      (209,040,658)      174,608,055      

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที� 1 เมษายน 964,561,348       789,953,293      964,561,348       789,953,293      

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที� 31 มีนาคม 755,520,690       964,561,348      755,520,690       964,561,348      

   

รายการที�ไม่ใช่เงินสด

เงินปันผลค้างรับ -                    171,415,558      -                    171,415,558      

อาคารและอุปกรณ์ที�ซื�อระหว่างปีมีรายละเอียดดังนี�

อาคารและอุปกรณ์ที�ซื�อทั�งหมดระหว่างปี (310,724,278)      (467,950,793)     (310,724,278)      (467,950,793)     

เจ้าหนี�ค่าซื�ออาคารและอุปกรณ์เพิ�มขึ�น (ลดลง) 4,259,920           (13,184,412)       4,259,920           (13,184,412)       

ยอดซื�อสุทธิอาคารและอุปกรณ์จ่ายเป็นเงินสด (306,464,358)      (481,135,205)     (306,464,358)      (481,135,205)     

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 มีนาคม สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 มีนาคม

(บาท)

บริษัท กันยงอีเลคทริก จํากัด (มหาชน)

งบกระแสเงินสด

งบการเงินที�แสดงเงินลงทุน

ตามวิธีส่วนได้เสีย งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 

 

งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกงบการเงินจากคณะกรรมการเม่ือวนัท่ี  20 พฤษภาคม 2564 

 

1 ข้อมูลทั่วไป 

 

บริษทั กนัยงอีเลคทริก จาํกดั (มหาชน) “บริษทั” เป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้ งข้ึนในประเทศไทย และจดทะเบียนกับ 

ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยเม่ือเดือนตุลาคม 2536 โดยมีท่ีอยู่จดทะเบียนของบริษทัตั้งอยู่เลขท่ี 67 หมู่ท่ี 11 

ถนนเทพรัตน กม.20 ตาํบลบางโฉลง อาํเภอบางพลี จงัหวดัสมุทรปราการ 

 

บริษทัใหญ่ในระหว่างปีไดแ้ก่ Mitsubishi Electric Corporation (ถือหุ้นร้อยละ 45.70) ซ่ึงเป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งข้ึน

ในประเทศญ่ีปุ่น 

 

บริษัทดําเนินธุรกิจหลักเก่ียวกับการผลิตและจาํหน่ายเคร่ืองใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน ภายใต้เคร่ืองหมายการค้า             

“มิตซูบิชิ” โดยบริษทัไดรั้บลิขสิทธ์ิและเทคโนโลยใีนการผลิตจากบริษทัใหญ่ 

 

2 เกณฑ์การจัดทาํงบการเงิน 

 

(ก) เกณฑ์การถือปฏิบัติ 

 

งบการเงินน้ีจัดทาํข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบติัทางการบญัชีท่ีประกาศใช้โดย 

สภาวิชาชีพบญัชีฯ กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง 

 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินหลายฉบบัไดมี้การออกและปรับปรุงใหม่ ซ่ึงมีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่รอบระยะเวลา

บญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2563 การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุง

ใหม่นั้น มีผลให้เกิดการเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชีของบริษทั ซ่ึงไดเ้ปิดเผยผลกระทบจากการเปล่ียนแปลง

นโยบายการบญัชีไวใ้นหมายเหตุขอ้ 3 

 

นอกจากน้ี บริษทัไม่ไดน้าํมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ซ่ึงยงัไม่มีผลบงัคบัใช้ในงวด

ปัจจุบนัมาถือปฏิบติัในการจดัทาํงบการเงินน้ีก่อนวนัท่ีมีผลบงัคบัใช ้บริษทัคาดว่าไม่มีผลกระทบท่ีมีสาระสาํคญัต่อ

งบการเงินในงวดท่ีถือปฏิบติั 
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(ข) สกลุเงินท่ีใช้ในการดาํเนินงานและนาํเสนองบการเงิน 

 

งบการเงินน้ีนาํเสนอเป็นเงินบาทซ่ึงเป็นสกลุเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงานของบริษทั 

 

(ค) การใช้วิจารณญาณและการประมาณการ 

 

ในการจดัทาํงบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบ้ริหารใชว้ิจารณญาณ การประมาณการ

และขอ้สมมติหลายประการ ซ่ึงมีผลกระทบต่อการปฏิบติัตามนโยบายการบญัชีของบริษทั ทั้งน้ี ผลท่ีเกิดข้ึนจริงอาจ

แตกต่างจากท่ีประมาณการไว ้ประมาณการและขอ้สมมติท่ีใช้ในการจดัทาํงบการเงินจะไดรั้บการทบทวนอย่าง

ต่อเน่ือง การปรับประมาณการทางบญัชีจะบนัทึกโดยวิธีเปล่ียนทนัทีเป็นตน้ไป ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองดงักล่าว 

ไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ต่อไปน้ี 

 

14 การรับรู้รายการและการวดัมูลค่าประมาณการหน้ีสิน และหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึน เก่ียวกบัขอ้

สมมติสําคญัของความเป็นไปไดท่ี้จะสูญเสียทรัพยากรและความน่าจะเป็นของมูลค่า

ความเสียหาย  
15 ขอ้สมมติหลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 

25 การวดัมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินท่ีนาํขอ้มูลท่ีไม่สามารถสงัเกตไดม้าใช ้

 

3 การเปลีย่นแปลงนโยบายการบัญชี 

 

ตั้งแต่วนัท่ี 1 เมษายน 2563 บริษทัไดถื้อปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มเคร่ืองมือทางการเงินและ

TFRS 16 เป็นคร้ังแรก 

 

ก. มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มเคร่ืองมือทางการเงิน 

 

บริษทัไดถื้อปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มเคร่ืองมือทางการเงินดว้ยวิธีปรับปรุงผลกระทบ

สะสมกับกาํไรสะสมและองค์ประกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น ณ วนัท่ี 1 เมษายน 2563 ดังนั้น บริษทัจึง 

ไม่ปรับปรุงขอ้มูลท่ีนําเสนอในปี 2562 ทั้งน้ี บริษทัไม่มีผลกระทบท่ีตอ้งปรับปรุงกับกาํไรสะสม ณ วนัท่ี  

1 เมษายน 2563 
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มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มเคร่ืองมือทางการเงินน้ีให้ขอ้กาํหนดเก่ียวกบันิยามสินทรัพยท์างการเงิน

และหน้ีสินทางการเงินตลอดจนการรับรู้ การวดัมูลค่า การดอ้ยค่าและการตดัรายการ รวมถึงหลกัการบญัชีของ

อนุพนัธ์และการบญัชีป้องกนัความเส่ียง โดยผลกระทบจากการถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

กลุ่มเคร่ืองมือทางการเงิน มีดงัน้ี 

 

(1) การจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่าของสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงิน 

 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 9 (“TFRS 9”) จดัประเภทสินทรัพยท์างการเงินเป็น 3 ประเภท 

ไดแ้ก่ ราคาทุนตดัจาํหน่าย มูลค่ายติุธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน (FVOCI) และมูลค่ายติุธรรมผ่าน

กาํไรหรือขาดทุน (FVTPL) โดยการจดัประเภทตาม TFRS 9 จะเป็นไปตามลกัษณะของกระแสเงินสดของ

สินทรัพยท์างการเงินและโมเดลธุรกิจของกิจการในการบริหารจัดการสินทรัพยท์างการเงินนั้น ทั้งน้ี  

TFRS 9 ยกเลิกการจดัประเภทตราสารหน้ีท่ีจะถือจนครบกาํหนด หลกัทรัพยเ์ผื่อขาย หลกัทรัพยเ์พ่ือคา้ 

และเงินลงทุนทัว่ไปตามท่ีกาํหนดโดยมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 105 

 

ตารางดงัต่อไปน้ีแสดงการจดัประเภทการวดัมูลค่าภายใตม้าตรฐานเดิมและ TFRS 9 รวมถึงการกระทบ

ยอดมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินแต่ละประเภทของบริษทั ณ วนัท่ี  

1 เมษายน 2563 

 

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนได้เสียและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

การจดัประเภทตามมาตรฐานเดิม 

ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2563 

 การจดัประเภทตาม TFRS 9  

ณ วนัท่ี 1 เมษายน 2563 

 

มูลค่าตาม

บญัชี  

มูลค่ายติุธรรม

ผา่น 

กาํไรหรือ

ขาดทุน  

มูลค่ายติุธรรม 

ผา่น 

กาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จอ่ืน  

ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย 

-สุทธิ 

  (พันบาท) 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 964,561  -  -  964,561 

ลูกหน้ีการคา้ 1,118,692  -  -  1,118,692 

ลูกหน้ีอ่ืน 32,064  -  -  32,064 

เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 83,911  -  -  83,911 
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งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนได้เสียและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

การจดัประเภทตามมาตรฐานเดิม 

ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2563 

 การจดัประเภทตาม TFRS 9  

ณ วนัท่ี 1 เมษายน 2563 

 

มูลค่าตาม

บญัชี  

มูลค่ายติุธรรม

ผา่น 

กาํไรหรือ

ขาดทุน  

มูลค่ายติุธรรม 

ผา่น 

กาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จอ่ืน  

ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย 

-สุทธิ 

  (พันบาท) 

สินทรัพยท์างการเงินอ่ืน        

- เงินฝากกบัสถาบนัการเงิน 2,330,000  -  -  2,330,000 

- ตราสารทุนท่ีเป็นหลกัทรัพยเ์ผือ่ขาย 1,647  -  1,647  - 
- ตราสารทุนอ่ืนท่ีไม่อยูใ่นความตอ้งการ

ของตลาด 157,361 

 

- 

 

157,361 

 

- 
รวมสินทรัพย์ทางการเงินอ่ืน 2,489,008  -  159,008  2,330,000 

รวม 4,688,236  -  159,008  4,529,228 
        

เจา้หน้ีการคา้ 789,304  -  -  789,304 

เจา้หน้ีอ่ืน 355,365  -  -  355,365 

รวม 1,144,669  -  -  1,144,669 

 

บริษทัตั้งใจจะถือตราสารทุนท่ีไม่อยูใ่นความตอ้งการของตลาดจาํนวน 157.36 ลา้นบาท เพื่อวตัถุประสงคท์าง

กลยุทธ์ในระยะยาว บริษทัเลือกกาํหนดให้เงินลงทุนดงักล่าวเป็นเงินลงทุนท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่าน

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน ทั้งน้ี ผลกาํไร (ขาดทุน) สะสมจากการวดัมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนดงักล่าวจะ 

ไม่ถูกจดัประเภทไปยงักาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั 

 

(2) การดอ้ยค่าของสินทรัพยท์างการเงินและสินทรัพยท่ี์เกิดจากสญัญา 

 

TFRS 9 แนะนาํวิธีการพิจารณาผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนตลอดอายุของเคร่ืองมือทางการเงิน 

ในขณะท่ี เดิมบริษัทประมาณการค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญโดยการวิเคราะห์ประวติัการชําระหน้ี และ 

การคาดการณ์เก่ียวกบัการชาํระหน้ีในอนาคตของลูกคา้ TFRS 9 กาํหนดใหใ้ชว้ิจารณญาณในการประเมินวา่

การเปล่ียนแปลงของปัจจยัทางเศรษฐกิจนั้นมีผลกระทบต่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนอย่างไร 

และพิจารณาความน่าจะเป็นถ่วงนํ้าหนกั ทั้งน้ี การพิจารณาดอ้ยค่าดงักล่าวจะถือปฏิบติักบัสินทรัพยท์างการ
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เงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยวิธีราคาทุนตดัจาํหน่าย สินทรัพยท่ี์เกิดจากสัญญาและเงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีวดัมูลค่า

ดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน ลูกหน้ีตามสัญญาเช่า ซ่ึงไม่รวมเงินลงทุนในตราสารทุน 

บริษทัไดป้ระเมินการด้อยค่าตาม TFRS 9 ณ วนัท่ี 1 เมษายน 2563 ไม่มีค่าเผื่อผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า

เกิดข้ึน 

 

ข. TFRS 16 สัญญาเช่า 

 

ตั้งแต่วนัท่ี 1 เมษายน 2563 บริษทัถือปฏิบติัตาม TFRS 16 เป็นคร้ังแรกกบัสญัญาท่ีเคยระบุวา่เป็นสญัญาเช่าตาม

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 17 เร่ือง สัญญาเช่า (TAS 17) และการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบั

ท่ี 4 เร่ือง การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่ (TFRIC 4) ดว้ยวิธีปรับปรุงยอ้นหลงัโดยรับรู้

ผลกระทบสะสม (Modified retrospective approach) 

 

เดิมบริษทัในฐานะผูเ้ช่าจะรับรู้รายจ่ายภายใตส้ัญญาเช่าดาํเนินงานในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอด

อายุสัญญาเช่า ตาม TFRS 16 บริษทัไดป้ระเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือไม่  

หากสัญญาประกอบดว้ยส่วนท่ีเป็นการเช่าและส่วนท่ีไม่เป็นการเช่า บริษทัจะปันส่วนส่ิงตอบแทนท่ีตอ้งจ่าย

ตามราคาขายท่ีเป็นเอกเทศ (Transaction price) ณ วนัท่ี 1 เมษายน 2563 บริษทัรับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละ

หน้ีสินตามสญัญาเช่า ส่งผลใหล้กัษณะของค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัสญัญาเช่าดงักล่าวเปล่ียนแปลงไปโดยบริษทั

รับรู้ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละดอกเบ้ียจ่ายของหน้ีสินตามสญัญาเช่า 

 

ในการปฏิบติัในช่วงเปล่ียนแปลง บริษทัไดเ้ลือกใชข้อ้ยกเวน้ต่อไปน้ี 

 

-   ไม่รับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใช้และหน้ีสินตามสัญญาเช่าสําหรับสัญญาเช่าท่ีอายุสัญญาเช่าส้ินสุดภายใน  

12 เดือน 

-   ใชข้อ้เทจ็จริงท่ีทราบภายหลงัในการกาํหนดอายสุญัญาเช่า 

- ใชอ้ตัราคิดลดอตัราเดียวสาํหรับกลุ่มสญัญาเช่าท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลึงกนัอยา่งสมเหตุสมผล 

- พิจารณาตามการประเมินก่อนหนา้วา่สญัญาเป็นสญัญาท่ีสร้างภาระหรือไม่ เพื่อเป็นทางเลือกในการทบทวน

การดอ้ยค่า และ 

- ไม่รวมตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรกในการวดัมูลค่าสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้
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ผลกระทบจากการถอืปฏิบัติตาม TFRS 16  

งบการเงินที่แสดง

เงินลงทุนตามวธีิ

ส่วนได้เสีย  

งบการเงิน 

เฉพาะกจิการ 

 (พันบาท) 

ณ วันที่ 1 เมษายน 2563  

สินทรัพยสิ์ทธิการใชเ้พิ่มข้ึน 26,241  26,241 

หน้ีสินตามสญัญาเช่าเพิ่มข้ึน (26,241)  (26,241) 

 

ทั้งน้ี ภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าดาํเนินงาน ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2563 เม่ือคิดลดโดยใชอ้ตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืม

ส่วนเพิ่มและไดใ้ชข้อ้ยกเวน้ในการรับรู้รายการสาํหรับสัญญาเช่าระยะสั้น บริษทัจึงรับรู้หน้ีสินตามสัญญาเช่า 

ณ วนัท่ี 1 เมษายน 2563 เป็นจาํนวน 26.24 ลา้นบาท โดยมีอตัราดอกเบ้ียเงินกูย้มืส่วนเพิ่มร้อยละ 1.40 ต่อปี 

 

4 นโยบายการบัญชีที่สําคญั 

 

นโยบายการบญัชีท่ีนาํเสนอดงัต่อไปน้ีไดถื้อปฏิบติัโดยสมํ่าเสมอสําหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาท่ีรายงาน 

ยกเวน้ท่ีไดก้ล่าวไวใ้นหมายเหตุขอ้ 3 

 

(ก) เกณฑ์ในการจัดทํางบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย 

 

งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียประกอบดว้ยงบการเงินของบริษทั และส่วนไดเ้สียของบริษทัใน

บริษทัร่วม 

 

ส่วนได้เสียในเงินลงทุนท่ีบันทึกตามวิธีส่วนได้เสีย 

 

ส่วนไดเ้สียของบริษทัในเงินลงทุนท่ีบนัทึกตามวิธีส่วนไดเ้สีย ประกอบดว้ยส่วนไดเ้สียในบริษทัร่วม 

 

บริษทัร่วมเป็นกิจการท่ีบริษทัมีอิทธิพลอย่างมีนัยสําคญัโดยมีอาํนาจเขา้ไปมีส่วนร่วมในการตดัสินใจเก่ียวกบั

นโยบายทางการเงินและการดาํเนินงานแต่ไม่ถึงระดบัท่ีจะควบคุมหรือควบคุมร่วมในนโยบายดงักล่าว 

 

ส่วนไดเ้สียในบริษทัร่วมบนัทึกบญัชีตามวิธีส่วนไดเ้สีย โดยรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกดว้ยราคาทุนซ่ึงรวมถึงตน้ทุน

การทาํรายการ ภายหลงัการรับรู้รายการเร่ิมแรก ส่วนแบ่งกาํไรหรือขาดทุนและกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนของ 

เงินลงทุนท่ีบนัทึกตามวิธีส่วนไดเ้สียของบริษทั จะถูกบนัทึกในงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียจนถึง

วนัท่ีบริษทัสูญเสียความมีอิทธิพลอยา่งมีนยัสาํคญั 
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(ข) เงินลงทุนในบริษทัร่วม 

 

เงินลงทุนในบริษทัร่วม ในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าเผือ่การดอ้ยค่า 

 

(ค) เงินตราต่างประเทศ 

 

รายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ รวมถึงสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีไม่เป็นตวัเงินซ่ึงเกิดจากรายการบญัชีท่ีเป็น

เงินตราต่างประเทศ แปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงานของบริษทั โดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิด

รายการ สําหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ 

วนัท่ีรายงาน 

 

ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนท่ีเกิดข้ึนจากการแปลงค่าใหรั้บรู้เป็นกาํไรหรือขาดทุนในงวดบญัชีนั้น  

 

(ง) เคร่ืองมือทางการเงิน 

 

นโยบายการบัญชีที่ถอืปฏิบัติต้ังแต่วันที่ 1 เมษายน 2563 

 

(ง.1) การจัดประเภทและการวัดมลูค่า 

 

สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงิน (นอกเหนือจากลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน (ดูหมายเหตุขอ้ 4 (ฉ))) 

รับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกเม่ือบริษทัเป็นคู่สัญญาตามขอ้กาํหนดของเคร่ืองมือทางการเงินนั้น และวดัมูลค่าดว้ย

มูลค่ายติุธรรมโดยรวมตน้ทุนการทาํรายการท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้า เวน้แต่สินทรัพยท์างการเงินและ

หน้ีสินทางการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุนจะวดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกและภายหลงัดว้ย

มูลค่ายติุธรรมและตน้ทุนการทาํรายการท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้านั้นบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน 

 

ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก สินทรัพยท์างการเงินจะถูกจดัประเภทรายการตามการวดัมูลค่า ไดแ้ก่ การวดั

มูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย มูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนหรือมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือ

ขาดทุน สินทรัพยท์างการเงินจะไม่ถูกจดัประเภทรายการใหม่ภายหลงัการรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกเวน้แต่

บริษทัมีการเปล่ียนแปลงโมเดลธุรกิจในการบริหารสินทรัพยท์างการเงิน ในกรณีดงักล่าวสินทรัพยท์างการเงิน

ท่ีไดรั้บผลกระทบทั้งหมดจะถูกจดัประเภทรายการใหม่โดยทนัทีเป็นตน้ไปนบัจากวนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงการ

จดัประเภท 
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ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก หน้ีสินทางการเงินจดัประเภทดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายตามวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 

ดอกเบ้ียจ่ายและกาํไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน กาํไรหรือขาดทุนท่ีเกิดจากการ

ตดัรายการออกจากบญัชีรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

 

สินทรัพยท์างการเงิน 

   ท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคา 

   ทุนตดัจาํหน่าย  

 

 สินทรัพยเ์หล่าน้ีวดัมูลค่าในภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายตามวิธีดอกเบ้ีย 

ท่ีแท้จริง ราคาทุนตัดจาํหน่ายลดลงด้วยผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่า 

จะเกิดข้ึน รายไดด้อกเบ้ีย กาํไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน ผลขาดทุน

ด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน กาํไรหรือขาดทุนท่ีเกิดจากการตดัรายการ 

ออกจากบญัชีรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 
เงินลงทุนในตราสาร 

   ทุนท่ีวดัมูลค่าดว้ย 

   มูลค่ายติุธรรมผา่น 

   กาํไรขาดทุน 

   เบด็เสร็จอ่ืน 

 สินทรัพย์เหล่าน้ีว ัดมูลค่าในภายหลังด้วยมูลค่ายุติธรรม เงินปันผลรับรู้ 

เป็นรายไดใ้นกาํไรหรือขาดทุนเวน้แต่เงินปันผลดงักล่าวเป็นการคืนทุนของ

เงินลงทุน กาํไรและขาดทุนสุทธิอ่ืนรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนและ 

จะไม่ถูกจดัประเภทรายการใหม่ไปยงักาํไรหรือขาดทุน 

 

(ง.2) การตัดรายการออกจากบัญชีและการหักกลบ 

 

บริษทัตดัรายการสินทรัพยท์างการเงินออกจากบญัชีเม่ือสิทธิตามสัญญาท่ีจะไดรั้บกระแสเงินสดจากสินทรัพย์

ทางการเงินหมดอายุหรือมีการโอนสิทธิในการรับกระแสเงินสดตามสัญญาในธุรกรรมซ่ึงความเส่ียงและ

ผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทั้งหมดของสินทรัพยท์างการเงินไดถู้กโอนหรือในกรณีท่ีบริษทัไม่ได้

ทั้งโอนหรือคงไวซ่ึ้งความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทั้งหมดและไม่ได้คงไวซ่ึ้งการ

ควบคุมในสินทรัพยท์างการเงิน 

 

บริษทัตดัรายการหน้ีสินทางการเงินออกจากบญัชีเม่ือภาระผูกพนัตามสัญญาส้ินสุดลง ยกเลิก หรือหมดอายุ 

บริษทัตดัรายการหน้ีสินทางการเงินออกจากบญัชีหากมีการเปล่ียนแปลงเง่ือนไขและกระแสเงินสดจากการ

เปล่ียนแปลงหน้ีสินมีความแตกต่างอย่างมีนัยสําคญั โดยรับรู้หน้ีสินทางการเงินใหม่ด้วยมูลค่ายุติธรรมท่ี

สะทอ้นเง่ือนไขท่ีเปล่ียนแปลงแลว้ 

 

ผลต่างระหวา่งมูลค่าตามบญัชีท่ีตดัรายการและส่ิงตอบแทนท่ีไดรั้บหรือตอ้งจ่าย รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

 

สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินจะหกักลบกนัเพื่อรายงานในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยจาํนวนสุทธิ

ก็ต่อเม่ือบริษทัมีสิทธิบงัคบัใช้ตามกฎหมายในการหักกลบจาํนวนเงินท่ีรับรู้และบริษทัตั้งใจท่ีจะชาํระดว้ย

จาํนวนเงินสุทธิ หรือตั้งใจท่ีจะรับสินทรัพยแ์ละชาํระหน้ีสินพร้อมกนั  
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นโยบายการบัญชีที่ถอืปฏิบัติก่อนวันที่ 1 เมษายน 2563 

 

เงินลงทุนตราสารทุน 

 

ตราสารทุนซ่ึงเป็นหลกัทรัพยใ์นความตอ้งการของตลาด  นอกเหนือจากท่ีถือไวเ้พื่อคา้หรือตั้งใจถือไวจ้นครบ

กาํหนดจดัประเภทเป็นเงินลงทุนเผือ่ขาย ภายหลงัการรับรู้มูลค่าในคร้ังแรกเงินลงทุนเผือ่ขายแสดงในมูลค่ายติุธรรม 

และการเปล่ียนแปลงท่ีไม่ใช่ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทึกโดยตรงในส่วนของผูถื้อหุ้น ส่วนผลขาดทุนจากการ

ดอ้ยค่ารับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือมีการตดัจาํหน่ายเงินลงทุน จะรับรู้ผลกาํไรหรือขาดทุนสะสมท่ีเคยบนัทึกใน

ส่วนของผูถื้อหุน้โดยตรงเขา้กาํไรหรือขาดทุน 

 

เงินลงทุนในตราสารทุนซ่ึงไม่ใช่หลกัทรัพยใ์นความตอ้งการของตลาดแสดงในราคาทุนหกัขาดทุนจากการดอ้ยค่า 

 

มูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินสาํหรับหลกัทรัพยเ์ผือ่ขายจะใชร้าคาเสนอซ้ือ ณ วนัท่ีรายงาน 

 

การจาํหน่ายเงินลงทุน 

 

เม่ือมีการจาํหน่ายเงินลงทุน  ผลต่างระหวา่งจาํนวนเงินสุทธิท่ีไดรั้บและมูลค่าตามบญัชีและรวมถึงกาํไรหรือขาดทุน

สะสมจากการตีราคาหลกัทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้งท่ีเคยบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุน้จะถูกบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน 

 

(จ) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดประกอบดว้ย ยอดเงินสด ยอดเงินฝากธนาคารประเภทเผื่อเรียก และเงินลงทุน

ระยะสั้นท่ีมีสภาพคล่องสูง 

 

(ฉ) ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอื่น 

 

ลูกหน้ีรับรู้เม่ือบริษทัมีสิทธิท่ีปราศจากเง่ือนไขในการไดรั้บส่ิงตอบแทนตามสญัญา หากบริษทัรับรู้รายไดก่้อนท่ีจะ

มีสิทธิท่ีปราศจากเง่ือนไขในการไดรั้บส่ิงตอบแทน จาํนวนส่ิงตอบแทนนั้นจะรับรู้เป็นสินทรัพยท่ี์เกิดจากสญัญา  

 

ลูกหน้ีวดัมูลค่าดว้ยราคาของรายการหกัค่าเผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน (2563: ค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญ 

ซ่ึงประเมินโดยการวิเคราะห์ประวัติการชาํระหนี)้ 
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บริษทัประมาณผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนตลอดอายขุองสัญญา ซ่ึงประมาณการโดยใชต้ารางการตั้ง

สํารองเพื่อหาอตัราผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน ซ่ึงวิธีดงักล่าวมีการจดักลุ่มลูกหน้ีตามความเส่ียงดา้น

เครดิตท่ีมีลักษณะร่วมกันและตามระยะเวลาท่ีเกินกําหนดชําระ โดยนําข้อมูลผลขาดทุนท่ีเกิดข้ึนในอดีต  

การปรับปรุงปัจจยัท่ีมีความเฉพาะเจาะจงกบัลูกหน้ีนั้น ๆ และการประเมินทั้งขอ้มูลสภาวการณ์เศรษฐกิจในปัจจุบนั

และขอ้มูลคาดการณ์สภาวการณ์เศรษฐกิจทัว่ไปในอนาคต ณ วนัท่ีรายงาน 

 

(ช) สินค้าคงเหลือ 

 

สินคา้คงเหลือวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํ่ากวา่ 

 

ตน้ทุนของสินคา้คาํนวณโดยใชว้ิธีถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนกั ตน้ทุนสินคา้ประกอบดว้ยราคาทุนท่ีซ้ือ ตน้ทุนแปลงสภาพ

หรือตน้ทุนอ่ืนเพื่อให้สินคา้อยู่ในสถานท่ีและสภาพปัจจุบนั ในกรณีของสินคา้สําเร็จรูปและสินคา้ระหว่างผลิตท่ี

ผลิตเอง ตน้ทุนสินคา้คาํนวณโดยการใชต้น้ทุนมาตรฐานซ่ึงไดรั้บการปรับปรุงใหใ้กลเ้คียงกบัราคาทุนถวัเฉล่ีย รวม

การปันส่วนของค่าโสหุย้การผลิตอยา่งเหมาะสมโดยคาํนึงถึงระดบักาํลงัการผลิตตามปกติ 

 

มูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับเป็นการประมาณราคาท่ีจะขายได้จากการดําเนินธุรกิจปกติหักด้วยค่าใช้จ่ายท่ีจําเป็น

โดยประมาณในการขาย 

 

บริษทัตั้งค่าเผือ่สินคา้เส่ือมสภาพ สาํหรับสินคา้ท่ีเส่ือมคุณภาพ เสียหาย ลา้สมยัและคา้งนาน 

 

(ซ) อสังหาริมทรัพย์เพือ่การลงทุน 

 

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนไดแ้ก่ ท่ีดินและอาคารท่ีบริษทัถือครองเพื่อหาประโยชน์จากรายไดค่้าเช่าหรือจากมูล

ค่าท่ีเพิ่มข้ึนหรือทั้งสองอยา่ง ทั้งน้ีไม่ไดมี้ไวเ้พื่อขายตามปกติธุรกิจหรือใชใ้นการดาํเนินงาน 

 

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า ตน้ทุนรวม

ค่าใช้จ่ายทางตรงเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน ตน้ทุนการก่อสร้างท่ีกิจการก่อสร้างเองรวมถึง

ตน้ทุนวตัถุดิบ ค่าแรงทางตรงและตน้ทุนทางตรงอ่ืนเพื่อใหอ้สังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนอยูใ่นสภาพพร้อมใชง้าน

และรวมถึงตน้ทุนการกูย้มื 

 

ค่าเส่ือมราคาคาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามอายกุารให้ประโยชน์โดยประมาณของสินทรัพยแ์ต่ละรายการ และรับรู้ใน

กาํไรหรือขาดทุน ทั้งน้ี บริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาสาํหรับท่ีดิน  
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ประมาณการอายกุารใหป้ระโยชน์ของสินทรัพยแ์สดงไดด้งัน้ี 

 

อาคาร 20 ปี 

 

กาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายอสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนคือผลต่างระหวา่งส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการ

จาํหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของอสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนโดยรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

 

(ฌ) ที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์ 

 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า 

 

ราคาทุนรวมถึงตน้ทุนทางตรงท่ีเก่ียวขอ้งกบัการไดม้าของสินทรัพย ์ตน้ทุนของการก่อสร้างสินทรัพยท่ี์กิจการ

ก่อสร้างเอง รวมถึงตน้ทุนของวสัดุ แรงงานทางตรง และตน้ทุนทางตรงอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัหาสินทรัพย์

เพื่อใหสิ้นทรัพยน์ั้นอยูใ่นสภาพท่ีพร้อมจะใชง้านไดต้ามความประสงค ์ตน้ทุนในการร้ือถอน การขนยา้ย การบูรณะ

สถานท่ีตั้งของสินทรัพยแ์ละตน้ทุนการกูย้มื สาํหรับเคร่ืองมือท่ีควบคุมโดยลิขสิทธ์ิซอฟตแ์วร์ซ่ึงไม่สามารถทาํงาน

ไดโ้ดยปราศจากลิขสิทธ์ิซอฟตแ์วร์นั้นใหถื้อวา่ ลิขสิทธ์ิซอฟตแ์วร์ดงักล่าวเป็นส่วนหน่ึงของอุปกรณ์ 

 

ส่วนประกอบของรายการท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์แต่ละรายการท่ีมีอายกุารใหป้ระโยชน์ไม่เท่ากนัตอ้งบนัทึกแต่ละ

ส่วนประกอบท่ีมีนยัสาํคญัแยกต่างหากจากกนั 

 

กาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ คือผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการ

จาํหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ โดยรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

 

ต้นทุนท่ีเกิดขึน้ในภายหลงั 

 

ตน้ทุนในการเปล่ียนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของมูลค่าตามบญัชีของรายการท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  

เม่ือบริษทัจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนั้น และสามารถวดัมูลค่าตน้ทุนของรายการนั้นไดอ้ยา่ง

น่าเช่ือถือ ช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะถูกตดัจาํหน่ายตามมูลค่าตามบญัชี ตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนเป็นประจาํในการซ่อมบาํรุง

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์จะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดข้ึน 
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ค่าเส่ือมราคา 

 

ค่าเส่ือมราคาคาํนวณจากมูลค่าเส่ือมสภาพของรายการอาคาร และอุปกรณ์ ซ่ึงประกอบดว้ยราคาทุนของสินทรัพยห์รือ

ตน้ทุนในการเปล่ียนแทนอ่ืน หักดว้ยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย ์และรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรง (ยกเวน้

เคร่ืองมือและเคร่ืองใชใ้นโรงงานประเภทแม่พิมพแ์ละอุปกรณ์จบัยดึ ซ่ึงคาํนวณโดยวิธียอดลดลงทวีคูณ) ตามเกณฑ์

อายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของแต่ละส่วนประกอบของสินทรัพย ์วิธีการคิดค่าเส่ือมราคา อายุการให้ประโยชน์

ของสินทรัพย ์และมูลค่าคงเหลือ ถูกทบทวนอย่างน้อยท่ีสุดทุกส้ินรอบปีบญัชี และปรับปรุงตามความเหมาะสม ทั้งน้ี 

บริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาสาํหรับท่ีดินและสินทรัพยท่ี์อยูร่ะหวา่งการก่อสร้าง 

 

ประมาณการอายกุารใหป้ระโยชน์ของสินทรัพยแ์สดงไดด้งัน้ี 

 

ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 5 ปี 

อาคารและส่วนปรับปรุง 5 - 20  ปี 

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 5 - 25 ปี 

เคร่ืองมือและเคร่ืองใชใ้นโรงงาน 5 ปี 

อุปกรณ์สาํนกังาน 5 ปี 

ยานพาหนะ 5 ปี 

 

(ญ) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ท่ีมีอายกุารใชง้านจาํกดั วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหักค่าตดัจาํหน่ายสะสมและผลขาดทุนจากการ

ดอ้ยค่าสะสม รายจ่ายภายหลงัการรับรู้รายการจะรับรู้เป็นสินทรัพยเ์ม่ือก่อใหเ้กิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคต  

 

ค่าตดัจาํหน่ายคาํนวณจากราคาทุนของสินทรัพยห์กัดว้ยมูลค่าคงเหลือ และรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรง

ซ่ึงโดยส่วนใหญ่จะสะท้อนรูปแบบท่ีคาดว่าจะได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากสินทรัพยน์ั้นตาม

ระยะเวลาท่ีคาดวา่จะไดรั้บประโยชน์จากสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน โดยเร่ิมตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนเม่ือสินทรัพย์

นั้นพร้อมท่ีจะให้ประโยชน์ วิธีการตดัจาํหน่าย ระยะเวลาท่ีคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์ และมูลค่าคงเหลือ จะไดรั้บ

การทบทวนทุกส้ินรอบปีบญัชีและปรับปรุงตามความเหมาะสม 

 

ประมาณการระยะเวลาท่ีคาดวา่จะไดรั้บประโยชน์แสดงไดด้งัน้ี 

 

ค่าลิขสิทธ์ิซอฟตแ์วร์ 10 ปี 

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 5 ปี 

สมาชิกสนามกอลฟ์ 5 ปี 
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(ฎ) สัญญาเช่า 

 

นโยบายการบัญชีที่ถอืปฏิบัติต้ังแต่วันที่ 1 เมษายน 2563  
 

ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญา บริษทัจะประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่า เม่ือสัญญานั้นให้

สิทธิในการควบคุมการใชสิ้นทรัพยท่ี์ระบุสาํหรับช่วงเวลาหน่ึงเพื่อแลกเปล่ียนกบัส่ิงตอบแทน 

 

ในฐานะผู้เช่า 

 

ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลหรือวนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่า บริษทัจะปันส่วนส่ิงตอบแทนท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญา

ใหก้บัแต่ละส่วนประกอบของสญัญาเช่าตามราคาเอกเทศของแต่ละส่วนประกอบ สาํหรับสญัญาเช่าอสงัหาริมทรัพย ์

บริษทัเลือกท่ีจะไม่แยกส่วนประกอบท่ีไม่เป็นการเช่าและรับรู้สัญญาเช่าและส่วนประกอบท่ีไม่เป็นการเช่าเป็น

สญัญาเช่าทั้งหมด 

 

บริษทัรับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละหน้ีสินตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ีสญัญาเช่าเร่ิมมีผล ยกเวน้สญัญาเช่าซ่ึงสินทรัพยมี์

มูลค่าตํ่าหรือสญัญาเช่าระยะสั้นจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายสุญัญาเช่า 

 

สินทรัพยสิ์ทธิการใชว้ดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า และปรับปรุงเม่ือมี

การวดัมูลค่าใหม่ของหน้ีสินตามสัญญาเช่า ตน้ทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ประกอบด้วยจาํนวนเงินท่ีรับรู้เม่ือ

เร่ิมแรกของหน้ีสินตามสัญญาเช่าปรับปรุงดว้ยจาํนวนเงินจ่ายล่วงหนา้รวมกบัตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรก ค่าเส่ือมราคา

รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนดว้ยวิธีเส้นตรงนบัจากวนัท่ีสญัญาเช่าเร่ิมมีผลจนถึงวนัส้ินสุดของอายสุญัญาเช่า 

 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของค่าเช่าท่ีตอ้งจ่ายทั้งหมดตามสัญญาเช่า ทั้งน้ีบริษทั

ใชอ้ตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืมส่วนเพิ่มของบริษทัในการคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนั บริษทักาํหนดอตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืม

ส่วนเพิ่มโดยนาํอตัราดอกเบ้ียจากแหล่งขอ้มูลทางการเงินภายนอกหลายแห่งและได้ปรับปรุงบางส่วนเพื่อให้

สะทอ้นระยะเวลาของสญัญาเช่าและลกัษณะของสินทรัพยท่ี์เช่า  

 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าดว้ยวิธีราคาทุนตดัจาํหน่ายตามอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง และหน้ีสินตามสัญญาเช่าจะ 

ถูกวดัมูลค่าใหม่เม่ือมีการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่า เม่ือมีการวดัมูลค่าหน้ีสินตามสัญญาเช่าใหม่ จะปรับปรุงกบัมูลค่า

ตามบญัชีของสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้หรือรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน หากมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสิ์ทธิการใชไ้ด้

ถูกลดมูลค่าลงจนเป็นศูนยแ์ลว้ 
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ในฐานะผู้ให้เช่า 

 

ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญาเช่าหรือวนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่า บริษทัจะปันส่วนส่ิงตอบแทนท่ีจะไดรั้บตาม

สญัญาใหก้บัแต่ละส่วนประกอบของสญัญาตามเกณฑร์าคาขายท่ีเป็นเอกเทศ 

 

ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญาเช่า  บริษทัพิจารณาจดัประเภทสัญญาเช่าท่ีไดโ้อนความเส่ียงและผลตอบแทนทั้งหมดหรือ

เกือบทั้งหมดท่ีผูเ้ป็นเจา้ของพึงไดรั้บจากสินทรัพยอ์า้งอิงไปใหแ้ก่ผูเ้ช่าเป็นสัญญาเช่าเงินทุน สญัญาท่ีไม่เขา้เง่ือนไข

ดงักล่าวจะจดัประเภทเป็นสญัญาเช่าดาํเนินงาน 

 

นโยบายการบัญชีที่ถอืปฏิบัติก่อนวันที่ 1 เมษายน 2563  

 

ในฐานะผู้เช่า 

 

สัญญาเช่าซ่ึงบริษทัไดรั้บส่วนใหญ่ของความเส่ียงและผลตอบแทนจากการครอบครองทรัพยสิ์นท่ีเช่านั้น ๆ ให้จดั

ประเภทเป็นสัญญาเช่าการเงิน ส่วนท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ท่ีไดม้าโดยทาํสัญญาเช่าการเงินบนัทึกเป็นสินทรัพย์

ดว้ยมูลค่ายุติธรรมหรือมูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าแลว้แต่จาํนวนใดจะตํ่ากว่า หัก

ดว้ยค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า ค่าเช่าท่ีชาํระจะแยกเป็นส่วนท่ีเป็นค่าใชจ่้ายทางการเงิน และ

ส่วนท่ีจะหักจากหน้ีตามสัญญา เพ่ือทาํให้อตัราดอกเบ้ียแต่ละงวดเป็นอตัราคงท่ีสําหรับยอดคงเหลือของหน้ีสิน 

ค่าใชจ่้ายทางการเงินจะบนัทึกโดยตรงในกาํไรหรือขาดทุน 

 

สินทรัพยภ์ายใตส้ัญญาเช่าอ่ืนไดจ้ดัประเภทเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงานและค่าเช่าจ่ายบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนโดย

วิธีเส้นตรงตลอดอายสุัญญาเช่า ค่าเช่าท่ีอาจเกิดข้ึนตอ้งนาํมารวมคาํนวณจาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายตามระยะเวลาท่ี

คงเหลือของสญัญาเช่า เม่ือไดรั้บการยนืยนัการปรับค่าเช่า  

 

ในฐานะผู้ให้เช่า 

 

ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญาเช่า บริษทัพิจารณาจดัประเภทสัญญาเช่าท่ีไดโ้อนความเส่ียงและผลตอบแทนทั้งหมดหรือ

เกือบทั้งหมดท่ีผูเ้ป็นเจา้ของพึงไดรั้บจากสินทรัพยอ์า้งอิงไปให้แก่ผูเ้ช่าเป็นสัญญาเช่าทางการเงิน สัญญาท่ีไม่เขา้

เง่ือนไขดงักล่าวจะจดัประเภทเป็นสญัญาเช่าดาํเนินงาน 

 

รายไดค่้าเช่าจากสัญญาเช่าดาํเนินงานรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายสุญัญาเช่า ค่าใชจ่้ายเร่ิมแรก

ท่ีเกิดข้ึนเป็นการเฉพาะเพื่อใหเ้กิดสญัญาเช่ารับรู้เป็นส่วนหน่ึงของค่าเช่าทั้งส้ินตามสญัญา   
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(ฏ) การด้อยค่าสินทรัพย์ทางการเงินนอกเหนือจากลูกหน้ีการค้า 

 

นโยบายการบัญชีที่ถอืปฏิบัติต้ังแต่วันที่ 1 เมษายน 2563 

 

บริษทัรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนสําหรับสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดั

จาํหน่าย และลูกหน้ีตามสญัญาเช่า 

 

บริษทัรับรู้ผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนด้วยผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนในอีก 12 เดือน

ขา้งหนา้ ยกเวน้สินทรัพยท์างการเงินท่ีมีการเพิ่มข้ึนอยา่งมีนยัสาํคญัของความเส่ียงดา้นเครดิตนบัแต่การรับรู้รายการ

เม่ือเร่ิมแรกหรือเป็นสินทรัพยท์างการเงินท่ีมีการดอ้ยค่าดา้นเครดิต ซ่ึงกรณีดงักล่าวจะวดัค่าเผื่อผลขาดทุนดว้ยผล

ขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนตลอดอายขุองสญัญา 

 

ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนเป็นการประมาณผลขาดทุนดา้นเครดิตดว้ยความน่าจะเป็นถ่วงนํ้ าหนกัโดย

พิจารณาถึงการคาดการณ์ในอนาคตประกอบกบัประสบการณ์ในอดีต ซ่ึงคาํนวณโดยใชมู้ลค่าปัจจุบนัของจาํนวน

เงินท่ีคาดวา่จะไม่ไดรั้บ คิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงของสินทรัพยท์างการเงิน 

 

บริษทัพิจารณาว่าสินทรัพยท์างการเงินมีความเส่ียงด้านเครดิตตํ่าเม่ือมีอนัดบัความน่าเช่ือถืออยู่ใน ‘ระดบัท่ีน่า

ลงทุน’ ซ่ึงเป็นการจดัอนัดบัท่ีเขา้ใจในระดบัสากล บริษทัจะรับรู้ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนสําหรับ

สินทรัพยท์างการเงินมีความเส่ียงดา้นเครดิตตํ่าดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนในอีก 12 เดือนขา้งหนา้ 
 

บริษทัพิจารณาว่าความเส่ียงด้านเครดิตของสินทรัพยท์างการเงินเพิ่มข้ึนอย่างมีนัยสําคญัหากเกินกาํหนดชาํระ

มากกวา่ 30 วนั มีการเปล่ียนแปลงของอนัดบัความน่าเช่ือถือท่ีลดระดบัลงอยา่งมีนยัสาํคญั มีการดาํเนินงานท่ีถดถอย

อยา่งมีนยัสาํคญัของลูกหน้ี หรือมีการเปล่ียนแปลงหรือคาดการณ์การเปล่ียนแปลงของเทคโนโลย ีตลาด สภาวการณ์

ทางเศรษฐกิจหรือกฎหมายท่ีส่งผลในทางลบอย่างมีนัยสําคญัต่อความสามารถของลูกหน้ีในการจ่ายชาํระภาระ

ผกูพนัใหก้บับริษทั 

 

บริษทัพิจารณาวา่สินทรัพยท์างการเงินจะเกิดการผดิสญัญาเม่ือ  

-  ผูกู้ ้ไม่สามารถจ่ายชาํระภาระผูกพนัดา้นเครดิตให้แก่บริษทัได้เต็มจาํนวน อีกทั้งบริษทัไม่มีสิทธิในการ 

ไล่เบ้ีย เช่น การยดึหลกัประกนั (หากมีการวางหลกัประกนั) หรือ 

-   สินทรัพยท์างการเงินคา้งชาํระเกินกวา่ 90 วนั 
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การตัดจาํหน่าย  

 

มูลค่าตามบัญชีขั้นต้นของสินทรัพย์ทางการเงินจะถูกตัดจําหน่ายเม่ือบริษัทไม่สามารถคาดการณ์ได้อย่าง

สมเหตุสมผลวา่จะไดรั้บคืนเงิน หากมีการรับเงินคืนในภายหลงัจากสินทรัพยท่ี์มีการตดัจาํหน่ายแลว้ จะรับรู้เป็นการ

กลบัรายการการดอ้ยค่าในกาํไรหรือขาดทุนในงวดท่ีไดรั้บคืน 

 

นโยบายการบัญชีที่ถอืปฏิบัติก่อนวันที่  1 เมษายน 2563 

 

เม่ือมีการลดลงในมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท์างการเงินเผื่อขาย ซ่ึงไดบ้นัทึกในส่วนของผูถื้อหุ้น และมีความ

ชดัเจนว่าสินทรัพยด์งักล่าวมีการดอ้ยค่า ขาดทุนซ่ึงเคยบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุ้นจะถูกบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน

โดยไม่ตอ้งปรับกบัสินทรัพยท์างการเงินดงักล่าว ขาดทุนท่ีบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนเป็นผลต่างระหวา่งราคาทุนท่ี

ซ้ือกบัมูลค่ายติุธรรมในปัจจุบนัของสินทรัพยห์ักขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยท์างการเงินนั้น ๆ ซ่ึงเคยรับรู้

แลว้ในกาํไรหรือขาดทุน 

 

มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนของสินทรัพยท์างการเงินสาํหรับหลกัทรัพยเ์ผือ่ขาย คาํนวณโดยอา้งอิงถึงมูลค่ายติุธรรม 

 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยท์างการเงินจะถูกกลบัรายการ เม่ือมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนเพิ่มข้ึนในภายหลงั 

และการเพิ่มข้ึนนั้นสัมพนัธ์โดยตรงกบัขาดทุนจากการดอ้ยค่าท่ีเคยรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน สาํหรับสินทรัพยท์าง

การเงินท่ีเป็นตราสารทุนท่ีจดัประเภทเป็นหลกัทรัพยเ์ผื่อขาย การกลบัรายการจะถูกรับรู้โดยตรงในกาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จอ่ืน 

 

(ฐ) การด้อยค่าสินทรัพย์ที่ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน 

 

ยอดสินทรัพย์ตามบัญชีของบริษัทได้รับการทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานว่ามีข้อบ่งช้ีเร่ืองการด้อยค่าหรือไม่ 

ในกรณีท่ีมีขอ้บ่งช้ีจะทาํการประมาณมูลค่าสินทรัพยท่ี์คาดวา่จะไดรั้บคืน 

 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสู์งกวา่มูลค่าท่ีจะไดรั้บคืน เวน้แต่

เม่ือมีการกลบัรายการการประเมินมูลค่าของสินทรัพยเ์พิ่มของสินทรัพยช้ิ์นเดียวกนัท่ีเคยรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุ้น

และมีการดอ้ยค่าในเวลาต่อมา ในกรณีน้ีจะรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุน้ 

 

มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน หมายถึง มูลค่าจากการใชข้องสินทรัพยห์รือมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยห์กัตน้ทุนในการ

ขายแลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกว่า ในการประเมินมูลค่าจากการใชข้องสินทรัพย ์ประมาณการกระแสเงินสดท่ีจะไดรั้บ

ในอนาคตจะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัราคิดลดก่อนคาํนึงภาษีเงินไดเ้พื่อใหส้ะทอ้นมูลค่าท่ีอาจประเมินได้
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ในตลาดปัจจุบนั ซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อสินทรัพย ์สาํหรับสินทรัพยท่ี์ไม่ก่อให้เกิดกระแสเงินสด

รับโดยอิสระจากสินทรัพยอ่ื์นจะพิจารณามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนรวมกบัหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดท่ี

สินทรัพยน์ั้นเก่ียวขอ้งดว้ย 

 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยท่ี์เคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกกลบัรายการ หากมีการเปล่ียนแปลงประมาณการท่ี

ใชใ้นการคาํนวณมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการเพียงเท่าท่ีมูลค่าตามบญัชีของ

สินทรัพยไ์ม่เกินกว่ามูลค่าตามบญัชีภายหลงัหักค่าเส่ือมราคาหรือค่าตดัจาํหน่าย เสมือนหน่ึงไม่เคยมีการบนัทึก

ขาดทุนจากการดอ้ยค่ามาก่อน 

 

(ฑ) ผลประโยชน์ของพนักงาน 

 

โครงการสมทบเงิน 

 

ภาระผกูพนัในการสมทบเขา้โครงการสมทบเงินจะถูกรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายพนกังานในกาํไรหรือขาดทุนในรอบระยะ 

เวลาท่ีพนกังานไดท้าํงานใหก้บักิจการ 

 

โครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไว้ 

 

ภาระผูกพนัสุทธิของบริษทัจากโครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวถู้กคาํนวณจากการประมาณผลประโยชน์ใน

อนาคตท่ีเกิดจากการทาํงานของพนกังานในงวดปัจจุบนัและงวดก่อน ๆ ผลประโยชน์ดงักล่าวไดมี้การคิดลดกระแส

เงินสดเพื่อให้เป็นมูลค่าปัจจุบนั ซ่ึงจดัทาํโดยนกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีไดรั้บอนุญาตเป็นประจาํทุกปี โดยวิธีคิด

ลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้

 

ในการวดัมูลค่าใหม่ของหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวสุ้ทธิ กาํไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกั

คณิตศาสตร์ประกนัภยัจะถูกรับรู้รายการในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนทนัที บริษทักาํหนดดอกเบ้ียจ่ายของหน้ีสิน

ผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวสุ้ทธิโดยใช้อตัราคิดลดท่ีใช้วดัมูลค่าภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์ ณ ตน้ปี  

โดยคาํนึงถึงการเปล่ียนแปลงใด ๆ ในหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวสุ้ทธิซ่ึงเป็นผลมาจากการสมทบเงินและ 

การจ่ายชาํระผลประโยชน์ ดอกเบ้ียจ่ายสุทธิและค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัโครงการผลประโยชน์รับรู้รายการใน

กาํไรหรือขาดทุน 
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เม่ือมีการเปล่ียนแปลงผลประโยชน์ของโครงการหรือการลดขนาดโครงการ การเปล่ียนแปลงในผลประโยชน์ท่ี

เก่ียวขอ้งกบัการบริการในอดีต หรือ กาํไรหรือขาดทุนจากการลดขนาดโครงการตอ้งรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนทนัที 

บริษทัรับรู้กาํไรและขาดทุนจากการจ่ายชาํระผลประโยชน์พนกังานเม่ือเกิดข้ึน 

 

ผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืน 

 

ภาระผูกพนัสุทธิของบริษทัท่ีเป็นผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานเป็นผลประโยชน์ในอนาคตท่ีเกิดจากการ

ทาํงานของพนักงานในงวดปัจจุบนัและงวดก่อน ๆ ซ่ึงผลประโยชน์น้ีได้คิดลดกระแสเงินสดเพื่อให้เป็นมูลค่า

ปัจจุบนั การวดัมูลค่าใหม่จะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดข้ึน 

 

ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 

 

ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนกังานรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือพนกังานทาํงานให้ หน้ีสินรับรู้ดว้ยมูลค่าท่ีคาดว่าจะจ่าย

ชําระ หากบริษทัมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัโดยอนุมานท่ีจะต้องจ่ายอนัเป็นผลมาจากการท่ี

พนกังานไดท้าํงานใหใ้นอดีตและภาระผกูพนัน้ีสามารถประมาณไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 

 

(ฒ) ประมาณการหน้ีสิน 

 

ประมาณการหน้ีสินจะรับรู้ก็ต่อเม่ือบริษทัมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัจากการอนุมานท่ีเกิดข้ึน 

ในปัจจุบนัอนัเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตซ่ึงสามารถประมาณจาํนวนของภาระผูกพนัไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ และมี

ความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่นอนวา่ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะตอ้งถูกจ่ายไปเพื่อชาํระภาระผูกพนัดงักล่าว ประมาณ

การหน้ีสินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดท่ีจะจ่ายในอนาคตโดยใชอ้ตัราคิดลดในตลาดปัจจุบนัก่อนคาํนึงถึง

ภาษีเงินได ้เพื่อใหส้ะทอ้นจาํนวนท่ีอาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนัซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อหน้ีสิน  

ประมาณการหน้ีสินส่วนท่ีเพิ่มข้ึนเน่ืองจากเวลาท่ีผา่นไปรับรู้เป็นตน้ทุนทางการเงิน 

 

ประมาณการค่าประกันความเสียหาย 

 

ประมาณการค่าประกนัความเสียหายจากการรับประกนัคุณภาพสินคา้ จะบนัทึกเม่ือไดข้ายสินคา้หรือให้บริการแก่

ลูกคา้แลว้ ประมาณการค่าใชจ่้ายประมาณข้ึนโดยอา้งอิงจากขอ้มูลการเรียกร้องค่าเสียหายท่ีเกิดข้ึนจริงท่ีผา่นมาและ

ปัจจยัต่าง ๆ ท่ีอาจเก่ียวขอ้งกบัความน่าจะเป็นท่ีจะเกิดความเสียหายดงักล่าว 
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(ณ) การวัดมูลค่ายติุธรรม 

 

มูลค่ายุติธรรมคือราคาท่ีจะไดรั้บจากการขายสินทรัพยห์รือจ่ายชาํระเพื่อโอนหน้ีสินในรายการท่ีเกิดข้ึนในสภาพ

ปกติระหว่างผูร่้วมตลาด ณ วนัท่ีวดัมูลค่าในตลาดหลกั หรือตลาดท่ีให้ประโยชน์สูงสุด (หากไม่มีตลาดหลกั)  

ท่ีบริษทั สามารถเขา้ถึงไดใ้นวนัดงักล่าว มูลค่ายุติธรรมของหน้ีสินสะทอ้นผลกระทบของความเส่ียงท่ีไม่สามารถ

ปฏิบติัตามขอ้กาํหนดของภาระผกูพนั 
 

การวดัมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสิน บริษทัใชข้อ้มูลท่ีสามารถสงัเกตไดใ้หม้ากท่ีสุดเท่าท่ีจะทาํได ้ มูลค่า

ยติุธรรมเหล่าน้ีถูกจดัประเภทในแต่ละลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมตามขอ้มูลท่ีใชใ้นการประเมินมูลค่า ดงัน้ี 

 

- ขอ้มูลระดบั 1  เป็นราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องสาํหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยา่งเดียวกนั 

-  ข้อมูลระดับ 2 เป็นข้อมูลอ่ืนท่ีสังเกตได้โดยตรงหรือโดยอ้อมสําหรับสินทรัพย์นั้ นหรือหน้ีสินนั้ น 

นอกเหนือจากราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1 

- ขอ้มูลระดบั 3  ขอ้มูลท่ีใชเ้ป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถสงัเกตไดส้าํหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินนั้น 

 

บริษทัรับรู้การโอนระหวา่งลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานท่ีเกิดการโอนข้ึน 

 

หากสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมมีราคาเสนอซ้ือและราคาเสนอขายบริษทัวดัมูลค่าสินทรัพย ์

และสถานะการเป็นสินทรัพยด์ว้ยราคาเสนอซ้ือ และวดัมูลค่าหน้ีสินและสถานะการเป็นหน้ีสินดว้ยราคาเสนอขาย 

  

 หลกัฐานท่ีดีท่ีสุดสาํหรับมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกคือราคาของการทาํ

 รายการ เช่น มูลค่ายติุธรรมของผลตอบแทนท่ีใหห้รือไดรั้บ 

 

(ด) หุ้นทุนซ้ือคนื 

 

เม่ือมีการซ้ือคืนหุ้นทุน จาํนวนส่ิงตอบแทนท่ีจ่ายซ้ือรวมถึงตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงจดัประเภทเป็นหุน้ทุนซ้ือคืน

และแสดงเป็นรายการหกัในส่วนของผูถื้อหุน้ และจดัสรรจาํนวนเดียวกนัน้ีจากกาํไรสะสมไปเป็นสาํรองหุน้ทุนซ้ือ

คืนภายใตส่้วนของผูถื้อหุน้ เม่ือมีการจาํหน่ายหุ้นทุนซ้ือคืน จาํนวนเงินท่ีไดรั้บรับรู้เป็นรายการเพิ่มข้ึนในส่วนของ 

ผูถื้อหุ้น โดยหักบญัชีหุ้นทุนซ้ือคืนดว้ยจาํนวนตน้ทุนของหุ้นทุนซ้ือคืนท่ีจาํหน่ายซ่ึงคาํนวณโดยวิธีถวัเฉล่ียถ่วง

นํ้าหนกั และโอนจาํนวนเดียวกนัน้ีจากบญัชีสาํรองหุน้ทุนซ้ือคืนไปกาํไรสะสม ส่วนเกินทุนจากการจาํหน่ายหุน้ทุน

ซ้ือคืน (“ส่วนเกินทุนหุ้นทุนซ้ือคืน”) แสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของผูถื้อหุ้น ขาดทุนสุทธิจากการ

จาํหน่ายหรือยกเลิกหุน้ทุนซ้ือคืนนาํไปหกัจากกาํไรสะสมหลงัจากท่ีหกัจากส่วนเกินทุนหุน้ทุนซ้ือคืนหมดแลว้ 
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(ต) รายได้ 

 

รายไดรั้บรู้เม่ือลูกคา้มีอาํนาจควบคุมในสินคา้หรือบริการดว้ยจาํนวนเงินท่ีสะทอ้นถึงส่ิงตอบแทนท่ีบริษทั คาดวา่จะ

มีสิทธิไดรั้บซ่ึงไม่รวมจาํนวนเงินท่ีเก็บแทนบุคคลท่ีสาม รายไดท่ี้รับรู้ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่มและแสดงสุทธิจาก

ส่วนลดการคา้และส่วนลดตามปริมาณ 

 

รายไดจ้ากการขายสินคา้รับรู้ ณ วนัท่ีมีการส่งมอบสินคา้ใหก้บัลูกคา้  

 

รายไดจ้ากการให้บริการรับรู้ตลอดช่วงเวลาหน่ึงเม่ือไดใ้ห้บริการ ตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือ

เกิดข้ึน 

 

(ถ) รายได้ค่าเช่า 

 

รายได้ค่าเช่าจากอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า 

ค่าใชจ่้ายเร่ิมแรกท่ีเกิดข้ึนเป็นการเฉพาะเพื่อใหเ้กิดสัญญาเช่ารับรู้เป็นส่วนหน่ึงของค่าเช่าทั้งส้ินตามสัญญา ค่าเช่าท่ี

อาจเกิดข้ึนรับรู้เป็นรายไดใ้นรอบระยะเวลาบญัชีซ่ึงค่าเช่านั้นเกิดข้ึน  

 

(ท) รายได้จากการลงทุน 

 

รายไดจ้ากการลงทุนประกอบดว้ยเงินปันผลและดอกเบ้ียรับจากการลงทุนและเงินฝากธนาคาร โดยเงินปันผลรับ

บนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนในวนัท่ีบริษทัมีสิทธิไดรั้บเงินปันผล และดอกเบ้ียรับบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนตาม

เกณฑค์งคา้ง 

 

(ธ) ดอกเบ้ีย 

 
นโยบายการบัญชีที่ถอืปฏิบัติต้ังแต่วันที่ 1 เมษายน 2563 

 

ดอกเบ้ียรับและดอกเบ้ียจ่ายรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนดว้ยอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง ในการคาํนวณดอกเบ้ียรับและ

ดอกเบ้ียจ่าย อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงจะนาํมาใชก้บัมูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพย ์(เม่ือสินทรัพยไ์ม่มีการดอ้ยค่า

ดา้นเครดิต) หรือราคาทุนตดัจาํหน่ายของหน้ีสิน  
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นโยบายการบัญชีที่ถอืปฏิบัติก่อนวันที่ 1 เมษายน 2563  

 

ดอกเบ้ียรับรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนในอตัราท่ีระบุในสัญญา ดอกเบ้ียจ่ายและค่าใชจ่้ายในทาํนองเดียวกนับนัทึกใน

กาํไรหรือขาดทุนในงวดท่ีค่าใชจ่้ายดงักล่าวเกิดข้ึน  

 

(น) ภาษเีงินได้ 

 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้าํหรับปีประกอบดว้ยภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีซ่ึงรับรู้ในกาํไร

หรือขาดทุนเวน้แต่ในส่วนท่ีเก่ียวกบัรายการท่ีรับรู้โดยตรงในส่วนของผูถื้อหุน้หรือกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 

 

ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบนับนัทึกโดยคาํนวณจากกาํไรหรือขาดทุนประจาํปีท่ีตอ้งเสียภาษี โดยใช้อตัราภาษีท่ี

ประกาศใชห้รือท่ีคาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน ตลอดจนการปรับปรุงทางภาษีท่ีเก่ียวกบัรายการในปีก่อน ๆ 

 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีบนัทึกโดยคาํนวณจากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีเกิดข้ึนระหวา่งมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์

และหน้ีสินและจาํนวนท่ีใชเ้พื่อความมุ่งหมายทางภาษี 

 

การวดัมูลค่าของภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีตอ้งสะทอ้นถึงผลกระทบทางภาษีท่ีจะเกิดจากลกัษณะวิธีการท่ีบริษทั 

คาดว่าจะไดรั้บผลประโยชน์จากสินทรัพยห์รือจะจ่ายชาํระหน้ีสินตามมูลค่าตามบญัชี ณ วนัท่ีส้ินรอบระยะเวลาท่ี

รายงาน โดยใชอ้ตัราภาษีท่ีประกาศใชห้รือท่ีคาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน ทั้งน้ี สินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวด

ปัจจุบนัจะหกักลบกบัหน้ีสินภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัในงบการเงินเฉพาะกิจการ 

  

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะบนัทึกต่อเม่ือมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่วา่กาํไรเพื่อเสียภาษีในอนาคตจะมี

จาํนวนเพียงพอกบัการใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวดงักล่าว สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะถูก

ทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานและจะถูกปรับลดลงเท่าท่ีประโยชน์ทางภาษีจะมีโอกาสถูกใชจ้ริง 

 

(บ) กาํไรต่อหุ้น 

 

กาํไรต่อหุน้ขั้นพื้นฐานคาํนวณโดยการหารกาํไรหรือขาดทุนของผูถื้อหุน้สามญัของบริษทั ดว้ยจาํนวนหุน้สามญัถวั

เฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัท่ีออกจาํหน่ายระหวา่งปีปรับปรุงดว้ยจาํนวนหุน้สามญัท่ีซ้ือคืน 
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(ป) บุคคลหรือกจิการที่เกีย่วข้องกนั 

 

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอาํนาจควบคุมทั้งทางตรงและทางออ้มหรือมีอิทธิพล

อย่างมีสาระสําคญัในการตดัสินใจทางการเงินและการบริหารของบริษทั หรือบุคคลหรือกิจการท่ีอยู่ภายใตก้าร

ควบคุมเดียวกนัหรืออยูภ่ายใตอิ้ทธิพลอยา่งมีสาระสาํคญัเดียวกนักบับริษทั หรือบริษทัมีอาํนาจควบคุมทั้งทางตรง

และทางออ้ม หรือมีอิทธิพลอยา่งมีสาระสาํคญัในการตดัสินใจทางการเงินและการบริหารต่อบุคคลหรือกิจการนั้น 

 

(ผ) รายงานทางการเงินจําแนกตามส่วนงาน 

 

ผลการดาํเนินงานของส่วนงานท่ีรายงานต่อผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการดาํเนินงานของบริษทั จะแสดงถึง

รายการท่ีเกิดข้ึนจากส่วนงานดาํเนินงานนั้นโดยตรงรวมถึงรายการท่ีไดรั้บการปันส่วนอยา่งสมเหตุสมผล รายการท่ี

ไม่สามารถปันส่วนได้ส่วนใหญ่เป็นรายการสินทรัพย์ หน้ีสิน รายได้จากการลงทุน กําไรขาดทุนจากอัตรา

แลกเปล่ียน รายไดอ่ื้น ค่าใชจ่้ายในการขายและค่าใชจ่้ายในการบริหารบางรายการ 

 

5 บุคคลหรือกจิการที่เกีย่วข้องกนั 

 

ความสัมพนัธ์ท่ีมีกับบริษัทร่วมได้เปิดเผยในหมายเหตุข้อ 9 บุคคลหรือกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกันท่ีมีรายการ 

ระหวา่งกนัท่ีมีนยัสาํคญักบับริษทัในระหวา่งปีมีดงัต่อไปน้ี 

 

 ประเทศที่จัดต้ัง/  

ช่ือกจิการ สัญชาติ ลกัษณะความสัมพนัธ์ 

ผูบ้ริหารสาํคญั ญ่ีปุ่น ไทย บุคคลท่ีมีอาํนาจและความรับผิดชอบในการ 

   วางแผน สั่งการและควบคุมกิจกรรมต่าง  ๆ 

   ของกิจการไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม ทั้ งน้ี  

   รวมถึงกรรมการของบริษทั (ไม่ว่าจะทาํหนา้ท่ี 

   ในระดบับริหารหรือไม่) 

Mitsubishi Electric Corporation ญ่ีปุ่น เป็นบริษทัใหญ่ ถือหุน้ร้อยละ 45.70 

บริษทั กลุธรเคอร์บ้ี จาํกดั (มหาชน) ไทย เป็นบริษทัท่ีมีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั มิตซูบิชิ อีเลค็ทริค กนัยงวฒันา จาํกดั ไทย เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ของบริษทั 

     และเป็นบริษทัท่ีมีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั มิตซูบิชิ อีเลค็ทริค คอนซูมเมอร์ ไทย เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ของบริษทั 

   โปรดกัส์ (ประเทศไทย) จาํกดั     และเป็นบริษทัท่ีมีกรรมการร่วมกนั 
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 ประเทศที่จัดต้ัง/  

ช่ือกจิการ สัญชาติ ลกัษณะความสัมพนัธ์ 

บริษทั สยามคอมเพรสเซอร์อตุสาหกรรม จาํกดั ไทย เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ของบริษทั 

Mitsubishi Electric Life-Network Co., Ltd. ญ่ีปุ่น เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ของบริษทั 

Mitsubishi Electric Engineering Co., Ltd. ญ่ีปุ่น เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ของบริษทั 

Mitsubishi Electric Taiwan Co., Ltd. ไตห้วนั เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ของบริษทั 

Mitsubishi Electric Asia Pte. Ltd. สิงคโปร์ เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ของบริษทั 

Mitsubishi Electric Australia Pty. Ltd. ออสเตรเลีย เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ของบริษทั 

Mitsubishi Eletric Sales Malaysia Sdn. Bhd. มาเลเซีย เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ของบริษทั 

Mitsubishi Electric (Malaysia) Sdn. Bhd. มาเลเซีย เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ของบริษทั 

Setsuyo Astec Corporation ญ่ีปุ่น เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ของบริษทั 

บริษทั เมลโค ไทย แคปปิตอล จาํกดั ไทย เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ของบริษทั 

Melco Travel Co., Ltd. ญ่ีปุ่น เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ของบริษทั 

Mitsubishi Electric (Hong Kong) Ltd. ฮ่องกง เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ของบริษทั 

บริษทั มิตซูบิชิ อีเลค็ทริค ออโตเมชัน่ ไทย เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ของบริษทั 

   (ประเทศไทย) จาํกดั   

บริษทั เคจีเอม็ เซอร์วิส จาํกดั ไทย เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ของบริษทั 

บริษทั เมลโค โลจิสติกส์ (ประเทศไทย) จาํกดั ไทย เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ของบริษทั 

Mitsubishi Electric Trading Corp. ญ่ีปุ่น เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ของบริษทั 

บริษทั เมลโก ้เทรดด้ิง (ประเทศไทย) จาํกดั ไทย เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ของบริษทั 

Mitsubishi Electric & Electronic (Shanghai) จีน เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ของบริษทั 

   Co., Ltd.   

Mitsubishi Electric Vietnam Company Limited เวียดนาม เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ของบริษทั 

PT. Mitsubishi Electric Indonesia อินโดนีเซีย เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ของบริษทั 

บริษทั เซ็ทซึโย แอสเทค (ประเทศไทย) จาํกดั ไทย เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ของบริษทั 

Mitsubishi Electric (Russia) LLC รัสเซีย เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ของบริษทั 

บริษทั มิตซูบิชิ อีเลคทริค แฟคทอร่ี ออโตเมชัน่ ไทย เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ของบริษทั 

   (ประเทศไทย) จาํกดั   

บริษทั มิตซูบิชิ อิเลค็ทริก เอเชีย (ประเทศไทย) จาํกดั ไทย เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ของบริษทั 
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นโยบายการกาํหนดราคาสาํหรับรายการแต่ละประเภทมีดงัต่อไปน้ี 

 

รายการ  นโยบายการกาํหนดราคา 

ขายสินคา้ในประเทศ บวกเพิ่มจากตน้ทุนผลิตสินคา้มาตรฐานโดยถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนกัของสินคา้ 

   ทุกผลิตภณัฑ ์

ขายสินคา้ในต่างประเทศ วิธีราคาขายต่อ ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัภาวะตลาดและการแข่งขนัในแต่ละประเทศ 

รายไดอ่ื้น ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 

ซ้ือสินคา้/ วตัถุดิบ ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 

ซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 

ค่าลิขสิทธ์ิในการขายสินคา้ อตัราตามสญัญา 

ค่าพฒันาผลิตภณัฑ ์ ตามจาํนวนท่ีเกิดข้ึนจริง 

ค่าความช่วยเหลือทางเทคนิค อตัราตามสญัญา 

รายไดค่้าเช่า ราคาตลาด/ ราคาตามสญัญา 

ค่าบริการดา้นบริหารสินคา้คงเหลือ ตามขนาดของพื้นท่ีใชส้อย 

ดอกเบ้ียรับ/ จ่ายจากการเปิดบญัชี 

   ธนาคารร่วมกบับริษทัในกลุ่มมิตซูบิชิ 

ตามจาํนวนเงินทุนท่ีบริษทัมีอยูห่รือใชไ้ปในอตัราดอกเบ้ียถวัเฉล่ียระหว่าง 

   อตัราดอกเบ้ียเงินฝากหรืออตัราดอกเบ้ียเงินกูย้มืของสถาบนัการเงิน 

ดอกเบ้ียรับ/ จ่ายจากเงินใหกู้ย้มืและเงิน 

   กูย้มืระยะสั้น 

ตามอตัราดอกเบ้ียของสถาบนัการเงิน 

ค่าประกนัความเสียหายคุณภาพสินคา้ ตามจาํนวนท่ีเกิดข้ึนจริง 

ค่าใชจ่้ายในการจดัจาํหน่ายและบริหาร ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 

ค่าตอบแทนผูบ้ริหารสาํคญั ตามหลกัเกณฑท่ี์กาํหนดโดยคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

   และตามหลกัเกณฑท่ี์บริษทักาํหนด 

เงินปันผลรับ ตามท่ีประกาศจ่าย 

 

รายการที่สําคญักบับุคคลหรือกจิการ งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน   

ที่เกีย่วข้องกนั ตามวธีิส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

บริษัทใหญ่        

รายไดจ้ากการขายสินคา้ 3,354,336  3,193,146  3,354,336  3,193,146 

รายไดอ่ื้น -  17  -  17 

ค่าลิขสิทธ์ิในการขายสินคา้ 178,763  167,939  178,763  167,939 
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รายการที่สําคญักบับุคคลหรือกจิการ งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน   

ที่เกีย่วข้องกนั ตามวธีิส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

ค่าพฒันาผลิตภณัฑ ์ 233,558  270,494  233,558  270,494 

ค่าประกนัความเสียหายคุณภาพสินคา้ 55,333  56,758  55,333  56,758 

ค่าความช่วยเหลือทางเทคนิค -  19,122  -  19,122 

ค่าใชจ่้ายในการจดัจาํหน่ายและบริหาร 5,836  8,725  5,836  8,725 

        

บริษัทร่วม        

รายไดจ้ากการขายสินคา้ 86  153  86  153 

รายไดค่้าเช่า 17,178  17,178  17,178  17,178 

รายไดเ้งินปันผล -  -  24  180 

รายไดอ่ื้น 628  555  628  555 

ค่าบริการบริหารสินคา้ 59,124  69,345  59,124  69,345 

ค่าใชจ่้ายในการจดัจาํหน่ายและบริหาร 4,829  5,725  4,829  5,725 

        

ผู้บริหารสําคญั        

ค่าตอบแทนผูบ้ริหารสาํคญั        

ผลประโยชน์ระยะสั้น 86,714  87,754  86,714  87,754 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 1,445  1,622  1,445  1,622 

ผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืน 11  14  11  14 

รวมค่าตอบแทนผูบ้ริหารสาํคญั 88,170  89,390  88,170  89,390 

        

กจิการอ่ืนที่เกีย่วข้องกนั        

รายไดจ้ากการขายสินคา้ 4,928,328  4,507,301  4,928,328  4,507,301 

ซ้ือวตัถุดิบ 1,084,602  985,423  1,084,602  985,423 

ซ้ืออุปกรณ์ 31,559  4,881  31,559  4,881 

รายไดเ้งินปันผล 425,068  414,406  425,068  414,406 

รายไดด้อกเบ้ีย 1,092  492  1,092  492 

รายไดอ่ื้น 6,741  239  6,741  239 

ค่าประกนัความเสียหายคุณภาพสินคา้ 13,712  9,962  13,712  9,962 

ค่าใชจ่้ายในการจดัจาํหน่ายและบริหาร 63,167  82,858  63,167  82,858 
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  ยอดคงเหลือกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 มีนาคม มีดงัน้ี 

 

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

 ตามวธีิส่วนได้เสีย 

 และงบการเงินเฉพาะกจิการ 

ลูกหน้ีการค้า 2564  2563 

 (พันบาท) 

บริษทัใหญ่ 228,890  345,082 

บริษทัร่วม 1  5 

กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 866,843  773,459 

รวม 1,095,734  1,118,546 

 
 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

 ตามวธีิส่วนได้เสีย 

 และงบการเงินเฉพาะกจิการ 

ลูกหน้ีอื่น 2564  2563 

 (พันบาท) 

บริษทัใหญ่ -  1,232 

บริษทัร่วม 1,510  1,485 

กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 150  1,446 

รวม 1,660  4,163 

    

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

 ตามวธีิส่วนได้เสีย 

 และงบการเงินเฉพาะกจิการ 

เงินปันผลค้างรับ 2564  2563 

 (พันบาท) 

กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  171,416 
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  อตัราดอกเบีย้ 

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนได้เสีย 

และงบการเงินเฉพาะกจิการ 

 ณ วนัท่ี  ณ วนัท่ี      ณ วนัท่ี 

เงินให้กู้ยมื 31 มีนาคม  1 เมษายน  เพิ่มข้ึน  ลดลง  31 มีนาคม 

 (ร้อยละต่อปี)  (พันบาท) 

2564          

กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 0.22 - 1.56  83,911  267,489  (256,805)  94,595 

          

2563          

กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 0.60 - 1.56  23,222  353,450  (292,761)  83,911 

 

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

 ตามวธีิส่วนได้เสีย 

 และงบการเงินเฉพาะกจิการ 

เจ้าหน้ีการค้า 2564  2563 

 (พันบาท) 

กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 126,454  104,500 

 

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

 ตามวธีิส่วนได้เสีย 

 และงบการเงินเฉพาะกจิการ 

เจ้าหน้ีอื่น 2564  2563 

 (พันบาท) 

บริษทัใหญ่ 115,485  139,413 

บริษทัร่วม 6,440  6,905 

กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 19,170  25,998 

รวม 141,095  172,316 
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สัญญาสําคญัที่ทํากบักจิการที่เกีย่วข้องกนั 

 

สัญญาให้ความช่วยเหลือทางเทคนิค 

 

บริษทัไดท้าํสัญญากบั Mitsubishi Electric Corporation (MELCO) ซ่ึงเป็นบริษทัใหญ่ โดยบริษทัดงักล่าวตกลงท่ีจะ

ให้ข้อมูลด้านเทคนิคและความช่วยเหลือทางด้านเทคโนโลยีในการผลิต ในการน้ี บริษัทตกลงท่ีจะต้องจ่าย

ค่าลิขสิทธ์ิในการขายสินคา้ ค่าพฒันาผลิตภณัฑ์ และค่าความช่วยเหลือทางดา้นเทคนิค ซ่ึงคาํนวณตามวิธีการท่ีได ้

ตกลงกนัให้แก่ MELCO สัญญาน้ีมีกาํหนดระยะเวลา 5 ปี และสามารถต่ออายอุอกไปอีกโดยอตัโนมติัคราวละ 5 ปี 

ถา้ฝ่ายหน่ึงฝ่ายใดไม่มีการแจง้ความจาํนงในการยกเลิกเป็นลายลกัษณ์อกัษรแก่อีกฝ่ายหน่ึงอยา่งน้อย 6 เดือนก่อน

หมดสญัญา 

 

สัญญาเช่าอาคารโรงงาน 

 

บริษทัทาํสญัญาเช่าอาคารโรงงานกบับริษทั สไมล ์ซุปเปอร์ เอก็ซ์เพรส จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัร่วม โดยบริษทัจะใหเ้ช่า

อาคารโรงงานเพื่อเป็นโกดงัเก็บสินคา้ สัญญาดงักล่าวมีกาํหนดระยะเวลา 2 ปีโดยมีอตัราค่าเช่าและค่าบริการตามท่ี

ระบุในสัญญา สัญญาน้ีจะต่ออายุออกไปอีกโดยการแจง้ความจาํนงเป็นลายลกัษณ์อกัษรแก่อีกฝ่ายหน่ึงอย่างน้อย  

60 วนัก่อนหมดสัญญา ในเดือนพฤษภาคม 2562 บริษทัไดแ้จง้ต่อสัญญาดงักล่าวโดยมีระยะเวลา 2 ปีส้ินสุดวนัท่ี  

31 กรกฎาคม 2564 

 

สัญญาบริหารสินค้า 

 

บริษทัทาํสัญญาบริหารสินคา้กบับริษทั สไมล์ ซุปเปอร์ เอ็กซ์เพรส จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัร่วม ภายใตเ้ง่ือนไขของ

สัญญาบริษทัตกลงท่ีจะชาํระค่าบริการบริหารสินคา้ตามจาํนวนและเง่ือนไขท่ีระบุไวใ้นสัญญาดงักล่าว สัญญาฉบบั

น้ีมีกาํหนดระยะเวลา 1 ปี และสามารถต่ออายไุดอี้กอตัโนมติัอีกคราวละ 1 ปี จนกวา่ฝ่ายหน่ึงฝ่ายใดจะยกเลิกสญัญา 

 

สัญญาบริการบริหารเงินบาทกลุ่ม 

 

ในเดือนพฤษภาคม 2545 บริษทัไดท้าํสัญญาบริการบริหารเงินบาทกลุ่มกบับริษทั เมลโค ไทย แคปปิตอล จาํกดั  

ซ่ึงเป็นกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั โดยบริษทัดงักล่าวตกลงท่ีจะให้บริการบริหารบญัชีกระแสรายวนัสาํหรับเงินบาท

ของบริษทั ในการน้ี บริษทัผกูพนัท่ีจะตอ้งจ่ายหรือไดรั้บดอกเบ้ียในอตัราและวิธีการท่ีตกลงกนัตามสัญญา โดยไม่มี

กาํหนดส้ินสุดสญัญา เวน้แต่เป็นไปตามเง่ือนไขใดเง่ือนไขหน่ึงในการส้ินสุดสญัญาตามท่ีกาํหนดในสญัญา 
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เงินให้กู้ ยืมระยะส้ันแก่กิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน 

 

เม่ือวนัท่ี 6 มกราคม 2564 บริษทัได้ทาํสัญญาเงินกู้กบับริษทั เมลโค ไทย แคปปิตอล จาํกดั ซ่ึงเป็นกิจการอ่ืนท่ี

เก่ียวขอ้งกัน โดยบริษทัดังกล่าวได้ออกตัว๋สัญญาใช้เงินให้แก่บริษทั เป็นจาํนวนเงิน 70 ล้านบาท โดยมีอตัรา

ดอกเบ้ียร้อยละ 0.80 ต่อปี และมีกาํหนดชาํระคืนในวนัท่ี 6 มกราคม 2565 

 

6 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด 

 

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

 ตามวธีิส่วนได้เสีย 

 และงบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2564  2563 

 (พันบาท) 

เงินสดในมือ 100  100 

เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนัและออมทรัพย ์ 180,421  199,461 

เงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพคล่องสูง 575,000  765,000 

รวม 755,521  964,561 

 

7 ลูกหนีก้ารค้า 

 

  งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

  ตามวธีิส่วนได้เสีย 

  และงบการเงินเฉพาะกจิการ 

 หมายเหต ุ 2564  2563 

  (พันบาท) 

กจิการที่เกีย่วข้องกนั     

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ  1,095,734  1,094,222 

เกินกาํหนดชาํระ      

1 - 30 วนั  -  24,324 

รวม  1,095,734  1,118,546 

หัก ค่าเผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน 

   (2563 : ค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญ) 

  

- 

  

- 

สุทธิ 5 1,095,734  1,118,546 
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  งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

  ตามวธีิส่วนได้เสีย 

  และงบการเงินเฉพาะกจิการ 

 หมายเหต ุ 2564  2563 

  (พันบาท) 

กจิการอ่ืน     

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ  218  146 

หัก ค่าเผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน  

   (2563 : ค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญ) 

  

- 

  

- 

สุทธิ  218  146 
     

รวม  1,095,952  1,118,692 
 

โดยปกติระยะเวลาการใหสิ้นเช่ือแก่ลูกคา้ของบริษทัมีระยะเวลาตั้งแต่ 30 วนั ถึง 120 วนั 
 

8 สินค้าคงเหลือ 
 

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

 ตามวธีิส่วนได้เสีย 

 และงบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2564  2563 

 (พันบาท) 

สินคา้สาํเร็จรูป 278,752  280,024 

สินคา้ระหวา่งผลิต 47,412  50,611 

วตัถุดิบและวสัดุโรงงาน 416,798  440,408 

สินคา้ระหวา่งทาง 46,156  47,142 

รวม 789,118  818,185 

หัก ค่าเผือ่มูลค่าสินคา้ลดลง (20,516)  (33,460) 

สุทธิ 768,602  784,725 

    

ตน้ทุนของสินคา้คงเหลือท่ีบนัทึกรวมในบญัชีตน้ทุนขาย    

- ตน้ทุนขาย 6,633,366  6,444,253 

- กลบัรายการการปรับลดมูลค่าเป็นมูลค่าสุทธิท่ีคาดวา่จะไดรั้บ (12,944)  (8,839) 

สุทธิ 6,620,422  6,435,414 
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9 เงินลงทุนในบริษัทร่วม 
 

เงินลงทุนในบริษทัร่วม ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2564 และ 2563 และเงินปันผลรับสาํหรับแต่ละปี มีดงัน้ี 
 

  งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนได้เสีย 

  สดัส่วนความ    มูลค่าตาม  เงินปันผลรับ 

บริษทัท่ีลงทุน ลกัษณะธุรกิจ เป็นเจา้ของ ทุนชาํระแลว้ ราคาทุน  วิธีส่วนไดเ้สีย  สาํหรับปี 

  2564 2563 2564 2563 2564  2563  2564  2563  2564  2563 

  (ร้อยละ) (พันบาท) 

บริษทั สไมล ์ซุปเปอร์ ศูนยรั์บและ                

   เอก็ซ์เพรส จาํกดั กระจายสินคา้ 27.12 27.12 11,060 11,060 3,000  3,000  19,481  19,482  24  180 
 

  
 

งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 สดัส่วนความ         เงินปันผลรับ 

บริษทัท่ีลงทุน เป็นเจา้ของ ทุนชาํระแลว้  ราคาทุน  การดอ้ยค่า  ราคาทุน - สุทธิ  สาํหรับปี 

 2564  2563 2564  2563  2564  2563  2564  2563  2564  2563  2564  2563 

 (ร้อยละ) (พันบาท) 

บริษทั สไมล ์ซุปเปอร์                       

   เอก็ซ์เพรส จาํกดั 27.12  27.12 11,060  11,060  3,000  3,000  -  -  3,000  3,000  24  180 
 

บริษทั สไมล ์ซุปเปอร์ เอก็ซ์เพรส จาํกดั จดทะเบียนจดัตั้งและดาํเนินธุรกิจในประเทศไทย 
 

บริษทัไม่มีเงินลงทุนในบริษทัร่วมซ่ึงจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์ดงันั้นจึงไม่มีราคาท่ีเปิดเผยต่อสาธารณชน 
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บริษัทร่วม 

 

ตารางต่อไปน้ีสรุปขอ้มูลทางการเงินของบริษทัร่วมท่ีรวมอยู่ในงบการเงินของบริษทัร่วม ปรับปรุงดว้ยการปรับ

มูลค่ายุติธรรม ณ วนัท่ีซ้ือ และความแตกต่างของนโยบายการบญัชี การกระทบยอดรายการระหว่างขอ้มูลทาง

การเงินโดยสรุปดงักล่าวกบัมูลค่าตามบญัชีของส่วนไดเ้สียของบริษทัในบริษทัร่วม 

 

  บริษทั สไมล ์ซุปเปอร์ เอก็ซ์เพรส จาํกดั 

  2564  2563 

  (พันบาท) 

รายได ้  154,214  173,842 

     

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม (ร้อยละ 100)  85  427 

ถือหุน้ร้อยละ  27.12  27.12 

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมตามส่วนได้เสียของบริษัท  23  116 

     

สินทรัพยห์มุนเวียน  70,904  71,432 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน  21,717  21,775 

หน้ีสินหมุนเวียน  (12,664)  (13,268) 

หน้ีสินไม่หมุนเวียน  (8,124)  (8,103) 

สินทรัพยสุ์ทธิ (ร้อยละ 100)  71,833  71,836 

ถือหุน้ร้อยละ  27.12  27.12 

มูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุนในบริษัทร่วม  19,481  19,482 
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10 อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 

 

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนได้เสีย 

 และงบการเงินเฉพาะกจิการ 

 ท่ีดิน  อาคาร  รวม 

 (พันบาท) 

ราคาทุน      

ณ วนัท่ี 1 เมษายน 2562 9,578  91,436  101,014 

ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2563 และ 1 เมษายน 2563 9,578  91,436  101,014 

ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2564 9,578  91,436  101,014 

      

ค่าเส่ือมราคาและขาดทุนจากการด้อยค่า      

ณ วนัท่ี 1 เมษายน 2562 5,389  91,436  96,825 

ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2563 และ 1 เมษายน 2563 5,389  91,436  96,825 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่า 281  -  281 

ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2564 5,670  91,436  97,106 

      

มูลค่าสุทธิทางบัญชี      

ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2563 4,189  -  4,189 

ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2564 3,908  -  3,908 
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 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

 ตามวธีิส่วนได้เสีย 

 และงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2564  2563 

 (พันบาท) 

จํานวนเงินที่รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน  

รายไดค่้าเช่า 17,178  17,178 

 

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

 ตามวธีิส่วนได้เสีย 

 และงบการเงินเฉพาะกจิการ 

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2564  2563 

 (พันบาท) 

จํานวนเงินขั้นต่ําที่จะได้รับในอนาคตจากสัญญาให้เช่าดาํเนินงาน 

   ที่บอกเลิกไม่ได้ 

 

ภายใน 1 ปี 5,726  17,178 

1 - 5 ปี -  5,726 

รวม 5,726  22,904 

 

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนประกอบดว้ยท่ีดินและอาคารท่ีให้เช่าแก่บริษทัร่วม และท่ีดินท่ีไม่ไดใ้ชด้าํเนินงาน 

การต่ออายสุญัญาจะเป็นไปตามการต่อรองกบัผูเ้ช่า ทั้งน้ีไม่มีค่าเช่าท่ีอาจเกิดข้ึน 

 

มูลค่ายติุธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2564 จาํนวน 161.28 ลา้นบาท (2563: 155.56 

ล้านบาท) ประเมินราคาโดยผูป้ระเมินราคาอิสระโดยวิธีคิดลดกระแสเงินสดโดยใชอ้ตัราคิดลดท่ีปรับค่าความเส่ียง

สาํหรับท่ีดินและอาคารท่ีให้เช่าแก่บริษทัร่วม และวิธีราคาประเมินของกรมธนารักษส์าํหรับท่ีดินท่ีไม่ไดใ้ชใ้นการ

ดาํเนินงาน มูลค่ายติุธรรมของอสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนถูกจดัลาํดบัชั้นการวดัมูลค่ายติุธรรมอยูใ่นระดบัท่ี 3 
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เทคนิคการประเมินมลูค่าและข้อมลูท่ีไม่สามารถสังเกตได้ท่ีมนัียสาํคัญ 

 

เทคนิคการประเมินมูลค่าและข้อมูลท่ีไม่สามารถสังเกตได้ท่ีมีนัยสําคัญท่ีใช้ในการวัดมูลค่ายุติธรรมของ

อสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนแสดงในตารางดงัต่อไปน้ี 

 

เทคนิคการประเมินมูลค่า 

ข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ที่มี

นัยสําคญั 

ความสัมพนัธ์ระหว่างข้อมูลทีไ่ม่

สามารถสังเกตได้ที่มีนัยสําคญั

และการวดัมูลค่ายุติธรรม 

การคิดลดกระแสเงินสด  รูปแบบการ

ประเมินมูลค่าพิจารณาถึงมูลค่าปัจจุบนั

ของกระแสเงินสดสุทธิท่ีไดจ้ากทรัพยสิ์น 

โดยคาํนึงถึงการเพิ่มข้ึนของอตัราค่าเช่าท่ี

คาดไว้ และอัตราผลตอบแทนจากการ

ลงทุน กระแสเงินสดสุทธิท่ีคาดไวจ้ะถูก

คิดลดโดยใช้อัตราคิดลดท่ีปรับค่าความ

เส่ียงแล้ว การประมาณอัตราคิดลดได้

พิจารณาถึงสถานท่ีตั้ ง ความสามารถใน

การสร้างกระแสรายได ้ตลาดคู่แข่งรวมถึง

อตัราผลตอบแทนท่ีไม่มีความเส่ียง 

• อตัราการเพิ่มข้ึนของค่าเช่าใน

ต ล า ด ท่ี ป ร ะ ม า ณ ก า ร ไ ว้   

(ร้อยละ 10 ทุก ๆ 3 ปี) 

• อัตราผลตอบแทนจากการ

ลงทุน (ร้อยละ 7) 

• อัตราคิดลดท่ีปรับค่าความ

เส่ียงแลว้ (ร้อยละ 10) 

มูลค่ายุติธรรมท่ีประมาณการไว้

จะเพิ่มข้ึน (ลดลง) หาก 

• อตัราการเพิ่มข้ึนของค่าเช่าใน

ตลาดท่ีประมาณการไวสู้งข้ึน 

(ลดลง) 

• อัตราผลตอบแทนจากการ

ลงทุนสูงข้ึน (ลดลง) หรือ 

• อัตราคิดลดท่ีปรับค่าความ

เส่ียงแลว้ตํ่าลง (สูงข้ึน) 
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11   ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 

 

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนได้เสียและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

       เคร่ืองมือ      สินทรัพย ์   

 ท่ีดินและ  อาคารและ  เคร่ืองจกัร  และเคร่ืองใช ้  อุปกรณ์    ระหวา่งก่อสร้าง   

 ส่วนปรับปรุง  ส่วนปรับปรุง  และอุปกรณ์  ในโรงงาน  สาํนกังาน  ยานพาหนะ  และติดตั้ง  รวม 

 (พันบาท) 

ราคาทุน                

ณ วนัท่ี 1 เมษายน 2562 186,909  747,294  1,771,302  3,442,064  144,791  1,645  50,831  6,344,836 

เพ่ิมข้ึน -  1,519  12,863  40,409  11,565  -  401,595  467,951 

โอน 18,151  10,887  39,085  284,708  7,052  -  (359,883)  - 

จาํหน่าย / ตดัจาํหน่าย -  (1,841)  (17,759)  (72,983)  (1,401)  -  -  (93,984) 

ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2563  

   และ 1 เมษายน 2563 

 

205,060 

  

757,859 

  

1,805,491 

  

3,694,198 

  

162,007 

  

1,645 

  

92,543 

  

6,718,803 

เพ่ิมข้ึน 960  3,803  13,388  41,371  7,586  -  243,617  310,725 

โอน 15,396  19,327  85,755  101,704  15,086  -  (237,268)  - 

จาํหน่าย / ตดัจาํหน่าย (369)  (3,495)  (21,261)  (43,902)  (8,448)  (8)  -  (77,483) 

ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2564 221,047  777,494  1,883,373  3,793,371  176,231  1,637  98,892  6,952,045 
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 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนได้เสียและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

       เคร่ืองมือ      สินทรัพย ์   

 ท่ีดินและ  อาคารและ  เคร่ืองจกัร  และเคร่ืองใช ้  อุปกรณ์    ระหวา่งก่อสร้าง   

 ส่วนปรับปรุง  ส่วนปรับปรุง  และอุปกรณ์  ในโรงงาน  สาํนกังาน  ยานพาหนะ  และติดตั้ง  รวม 

 (พันบาท) 

ค่าเส่ือมราคา                

ณ วนัท่ี 1 เมษายน 2562 35,080  671,939  1,216,288  2,900,573  98,818  400  -  4,923,098 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี 1,184  16,983  81,510  234,740  17,351  313  -  352,081 

จาํหน่าย / ตดัจาํหน่าย -  (1,758)  (16,966)  (72,407)  (1,274)  -  -  (92,405) 

ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2563  

   และ 1 เมษายน 2563 

 

36,264 

  

687,164 

  

1,280,832 

  

3,062,906 

  

114,895 

  

713 

  

- 

  

5,182,774 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี 2,134  16,480  80,024  263,746  19,097  313  -  381,794 

จาํหน่าย / ตดัจาํหน่าย (368)  (3,495)  (20,971)  (43,804)  (8,380)  (8)  -  (77,026) 

ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2564 38,030  700,149  1,339,885  3,282,848  125,612  1,018  -  5,487,542 

                

มูลค่าสุทธิทางบัญชี                

ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2563 168,796  70,695  524,659  631,292  47,112  932  92,543  1,536,029 

ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2564 183,017  77,345  543,488  510,523  50,619  619  98,892  1,464,503 
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ราคาทรัพยสิ์นของบริษทัก่อนหักค่าเส่ือมราคาสะสมของอาคารและอุปกรณ์ ซ่ึงไดคิ้ดค่าเส่ือมราคาเต็มจาํนวนแลว้ 

แต่ยงัคงใชง้านจนถึง ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2564 มีจาํนวน 4,320.12 ลา้นบาท (2563: 3,966.44 ล้านบาท) 

 

12 สัญญาเช่า 

 

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2564 

งบการเงินที่แสดง

เงินลงทุนตามวธีิ

ส่วนได้เสีย 

  

งบการเงิน       

เฉพาะกจิการ  

 (พันบาท) 

สินทรัพย์สิทธิการใช้    

ท่ีดิน 9,985  9,985 

ยานพาหนะ 9,997  9,997 

รวม 19,982  19,982 

 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2564 สินทรัพยสิ์ทธิการใชข้องบริษทัเพิ่มข้ึนเป็นจาํนวน 1.59 ลา้นบาท 

 

บริษทัเช่าท่ีดิน และยานพาหนะ เป็นระยะเวลา 4 - 6 ปี โดยมีสิทธิต่ออายุสัญญาเช่าเม่ือส้ินสุดอายุสัญญาสําหรับ

สญัญาเช่าท่ีดิน ค่าเช่ากาํหนดชาํระเป็นรายเดือนตามอตัราท่ีระบุไวใ้นสญัญา 

 

สิทธิเลือกในการขยายอายสัุญญาเช่า 

 

สัญญาเช่าอสังหาริมทรัพยบ์างสัญญาให้สิทธิบริษทัในการเลือกขยายอายุสัญญาเช่าภายในหน่ึงปีก่อนส้ินสุด

ระยะเวลาเช่าท่ีบอกเลิกไม่ได ้ในทางปฏิบติับริษทัจะพิจารณารวมสิทธิในการขยายอายสุัญญาเช่าสาํหรับสัญญาเช่า

ใหม่เพื่อให้มีความยืดหยุน่ในการดาํเนินงาน สิทธิเลือกในการขยายอายสุัญญาเช่าเป็นสิทธิท่ีให้บริษทัเป็นผูมี้สิทธิ

เลือกโดยผูใ้ห้เช่าไม่มีสิทธิดังกล่าว บริษัทจะประเมินตั้ งแต่วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลว่ามีความแน่นอนอย่าง

สมเหตุสมผลท่ีจะใชสิ้ทธิในการขยายอายสุัญญาเช่าหรือไม่  และบริษทัจะทบทวนการประเมินวา่ยงัมีความแน่นอน

อยา่งสมเหตุสมผลท่ีจะใชสิ้ทธิเลือกในการขยายอายสุัญญาเช่าหรือไม่ หากมีเหตุการณ์สาํคญัหรือมีการเปล่ียนแปลง

สถานการณ์อยา่งมีสาระสาํคญัซ่ึงอยูภ่ายใตก้ารควบคุมของบริษทั    
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งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน

ตามวธีิส่วนได้เสีย 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

จํานวนที่รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน          

ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้        

- ท่ีดิน 2,496  -  2,496  - 

- ยานพาหนะ 5,355  -  5,355  - 

ดอกเบ้ียจ่ายของหน้ีสินตามสญัญาเช่า 334  -  334  - 

ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัสญัญาเช่าระยะสั้น 856  -  856  - 

ค่าเช่าจ่าย -  8,378  -  8,378 

 

ในปี 2564 กระแสเงินสดจ่ายทั้งหมดของสญัญาเช่าของบริษทั มีจาํนวน 7.76 ลา้นบาท  

 

13 สินทรัพย์ไม่มตัีวตน 

 

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนได้เสีย 

และงบการเงินเฉพาะกจิการ 

 ค่าลิขสิทธ์ิ

ซอฟตแ์วร์  

โปรแกรม

คอมพิวเตอร์  

ค่าสมาชิก

สนามกอลฟ์  

 

รวม 

 (พันบาท) 

ราคาทุน        

ณ วนัท่ี 1 เมษายน 2562 37,460  26,971  962  65,393 

เพิ่มข้ึน -  2,445  -  2,445 

ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2563 และ 1 เมษายน 2563 37,460  29,416  962  67,838 

เพิ่มข้ึน 308  2,611  -  2,919 

ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2564 37,768  32,027  962  70,757 
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 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนได้เสีย 

และงบการเงินเฉพาะกจิการ 

 ค่าลิขสิทธ์ิ

ซอฟตแ์วร์  

โปรแกรม

คอมพิวเตอร์  

ค่าสมาชิก

สนามกอลฟ์  

 

รวม 

        

 (พันบาท) 

ค่าตัดจําหน่าย        

ณ วนัท่ี 1 เมษายน 2562 7,850  15,748  621  24,219 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 4,038  3,995  192  8,225 

ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2563 และ 1 เมษายน 2563 11,888  19,743  813  32,444 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 4,095  3,881  149  8,125 

ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2564 15,983  23,624  962  40,569 

        

มูลค่าสุทธิทางบัญชี        

ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2563 25,572  9,673  149  35,394 

ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2564 21,785  8,403  -  30,188 

 

14 ประมาณการค่าประกนัความเสียหาย 

 

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

 ตามวธีิส่วนได้เสีย 

 และงบการเงินเฉพาะกจิการ 

 (พันบาท) 

ณ วนัท่ี 1 เมษายน 2562  103,563  

ประมาณการหน้ีสินเพิ่มข้ึน   87,286  

ประมาณการหน้ีสินใชไ้ป   (78,653)  

ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2563 และ 1 เมษายน 2563  112,196  

ประมาณการหน้ีสินเพิ่มข้ึน  69,407  

ประมาณการหน้ีสินใชไ้ป  (82,349)  

ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2564  99,254  
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ประมาณการค่าประกนัความเสียหายจากการรับประกนัคุณภาพสินคา้จะบนัทึกเม่ือไดข้ายสินคา้หรือใหบ้ริการแก่

ลูกคา้แลว้ โดยใชดุ้ลยพินิจของผูบ้ริหารในการประมาณการค่าใชจ่้าย ซ่ึงอา้งอิงจากขอ้มูลการเรียกร้องค่าเสียหายท่ี

เกิดข้ึนจริงในอดีตและปัจจยัต่าง ๆ ท่ีอาจเก่ียวขอ้งกบัความน่าจะเป็นท่ีจะเกิดความเสียหายดงักล่าว ผูบ้ริหาร

ประมาณการค่าประกนัความเสียหายโดยประมาณการจากค่าประกนัความเสียหายท่ีเกิดข้ึนจริงต่อยอดขายสินคา้

รวมในช่วงอายเุฉล่ียของการรับประกนั 

 

15 ประมาณการหนีสิ้นไม่หมุนเวยีนสําหรับผลประโยชน์พนักงาน 

 

  งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

  ตามวธีิส่วนได้เสีย 

  และงบการเงินเฉพาะกจิการ 

  2564  2563 

  (พันบาท) 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน     

   โครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไว ้  288,474  301,369 

ผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืน  16,602  16,263 

รวม  305,076  317,632 

 

โครงการผลประโยชน์ที่กาํหนดไว้ 

 

บริษทัจดัการโครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวต้ามขอ้กาํหนดของพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541  

ในการใหผ้ลประโยชน์เม่ือเกษียณแก่พนกังานตามสิทธิและอายงุาน โครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวมี้ความเส่ียง

จากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ไดแ้ก่ ความเส่ียงของช่วงชีวิต ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน 

ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย และความเส่ียงจากตลาด (เงินลงทุน) 
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มูลค่าปัจจบัุนของภาระผกูพนัตามโครงการผลประโยชน์  งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

  ตามวธีิส่วนได้เสีย 

  และงบการเงินเฉพาะกจิการ 

  2564  2563 

  (พันบาท) 

ณ วนัท่ี 1 เมษายน  317,632  237,347 

 
    

รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน     

ตน้ทุนบริการปัจจุบนั  20,977  19,256 

ตน้ทุนบริการในอดีต  932  57,117 

ดอกเบ้ียจากภาระผกูพนั  4,080  7,009 

  25,989  83,382 

รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน     

(กาํไร) ขาดทุนจากการประมาณตามหลกัคณิตศาสตร์ 

   ประกนัภยั   

   

- ขอ้สมมติดา้นประชากรศาสตร์   67  (8,694) 

- ขอ้สมมติทางการเงิน   (19,396)  30,704 

- การปรับปรุงจากประสบการณ์  5,855  (7,381) 

  (13,474)  14,629 

 
    

ผลประโยชน์จ่าย  (25,071)  (17,726) 

ณ วนัที่ 31 มีนาคม   305,076  317,632 

 

ข้อสมมติหลักในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์  งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

   ประกนัภัย  ตามวธีิส่วนได้เสีย 

  และงบการเงินเฉพาะกจิการ 

  2564  2563 

  (ร้อยละ) 

อตัราคิดลด  1.68 - 2.11  1.09 - 1.35 

การเพิ่มข้ึนของเงินเดือนในอนาคต  5.00  5.00 
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ขอ้สมมติเก่ียวกบัอตัรามรณะในอนาคตถือตามขอ้มูลทางสถิติท่ีเผยแพร่ทัว่ไปและตารางมรณะ 

 

วนัท่ี 31 มีนาคม 2564 ระยะเวลาถัวเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนักของภาระผูกพันผลประโยชน์ท่ีกําหนดไวเ้ป็น 9-13 ปี  

(2563: 10-14 ปี) 

 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหว 

 

การเปล่ียนแปลงในแต่ละขอ้สมมติท่ีเก่ียวขอ้งในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีอาจเป็นไปได้

อยา่งสมเหตุสมผล ณ วนัท่ีรายงาน โดยถือวา่ขอ้สมมติอ่ืน ๆ คงท่ี 

 

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนได้เสีย 

และงบการเงินเฉพาะกจิการ 

ผลกระทบต่อภาระผกูพนัของโครงการ 

   ผลประโยชน์ 

 

ขอ้สมมติเพิ่มข้ึนร้อยละ 1 

  

ขอ้สมมติลดลงร้อยละ 1 

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

อตัราคิดลด (23,519)  (25,805)  27,290  30,048 

การเพิ่มข้ึนของเงินเดือนในอนาคต   20,019  21,883  (17,604)  (19,205) 

 

16 ทุนเรือนหุ้น 

 

 มูลค่าหุน้  2564  2563 

 ต่อหุน้  จาํนวนหุน้  จาํนวนเงิน  จาํนวนหุน้  จาํนวนเงิน 

 (บาท)  (พันหุ้น / พันบาท) 

ทุนจดทะเบียน          

ณ วนัท่ี 1 เมษายน          

- หุน้สามญั 10  19,800  198,000  22,000  220,000 

ลดหุน้ 10  -  -  (2,200)  (22,000) 

ณ วนัที่ 31 มีนาคม           

- หุ้นสามัญ 10  19,800  198,000  19,800  198,000 
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 มูลค่าหุน้  2564  2563 

 ต่อหุน้  จาํนวนหุน้  จาํนวนเงิน  จาํนวนหุน้  จาํนวนเงิน 

 (บาท)  (พันหุ้น / พันบาท) 

หุ้นที่ออกและชําระแล้ว          

ณ วนัท่ี 1 เมษายน          

- หุน้สามญั 10  19,800  198,000  22,000  220,000 

ลดหุน้ 10  -  -  (2,200)  (22,000) 

ณ วนัที่ 31 มีนาคม          

- หุ้นสามัญ 10  19,800  198,000  19,800  198,000 

 

ส่วนเกินมลูค่าหุ้น 

 

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีท่ีบริษทัเสนอขายหุ้นสูงกว่า

มูลค่าหุน้ท่ีจดทะเบียนไว ้บริษทัตอ้งนาํค่าหุน้ส่วนเกินน้ีตั้งเป็นทุนสาํรอง (“ส่วนเกินมูลค่าหุน้”) ส่วนเกินมูลค่าหุน้

น้ีจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้

 

17 สํารอง 

 

สํารองตามกฎหมาย 

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษทัจะตอ้งจดัสรรทุนสํารอง 

(“สํารองตามกฎหมาย”) อย่างน้อยร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหลงัจากหักขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่า

สาํรองดงักล่าวมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินสาํรองน้ีจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้

 

องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถอืหุ้น 

 

สํารองการเปลีย่นแปลงในมูลค่ายุติธรรมของปี 2564 

สาํรองการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมประกอบดว้ย 

- ผลสะสมของการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมสุทธิของตราสารทุนท่ีกาํหนดให้วดัมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไร

ขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน  

 

สํารองการเปลีย่นแปลงในมูลค่ายุติธรรมของปี 2563 

การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนเผื่อขายประกอบดว้ยผลรวมการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของ           

เงินลงทุนเผือ่ขายจนกระทัง่มีการตดัรายการหรือเกิดการดอ้ยค่า 
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18 ส่วนงานดาํเนินงานและการจาํแนกรายได้ 

 

บริษทัดาํเนินกิจการในส่วนงานเดียว คือธุรกิจผลิตและจาํหน่ายเคร่ืองใชไ้ฟฟ้าภายในบา้น ซ่ึงเป็นกลุ่มผลิตภณัฑ์

เดียวกนั โดยบริษทัจาํหน่ายผลิตภณัฑข์องบริษทัทั้งในประเทศและต่างประเทศ ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการ

ดาํเนินงานพิจารณาส่วนงานธุรกิจบริหารงานโดยพิจารณาส่วนงานทางภูมิศาสตร์ ดงัน้ี 

 

• ส่วนงาน 1 ขายสินคา้และใหบ้ริการในประเทศไทย 

• ส่วนงาน 2 ขายสินคา้ในประเทศญ่ีปุ่น 

• ส่วนงาน 3 ขายสินคา้ในประเทศอ่ืน ๆ 

 

หน่วยงานธุรกิจท่ีสาํคญัน้ีมีการบริหารจดัการแยกต่างหากเน่ืองจากมีกลยทุธ์ทางการตลาดท่ีแตกต่างกนั ผูมี้อาํนาจ

ตดัสินใจสูงสุดดา้นการดาํเนินงานสอบทานรายงานการจดัการภายในของแต่ละหน่วยงานธุรกิจท่ีสาํคญัอยา่งน้อย

ทุกเดือน 

 

ขอ้มูลผลการดาํเนินงานของแต่ละส่วนงานท่ีรายงานไดร้วมอยู่ดงัขา้งล่างน้ี ผลการดาํเนินงานวดัโดยใชก้าํไรจาก

การดาํเนินงานของส่วนงาน ซ่ึงนาํเสนอในรายงานการจดัการภายในและสอบทานโดยผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้น

การดาํเนินงานของบริษทั ผูบ้ริหารเช่ือวา่การใชก้าํไรจากการดาํเนินงานในการวดัผลการดาํเนินงานนั้นเป็นขอ้มูลท่ี

เหมาะสมในการประเมินผลการดาํเนินงานของส่วนงานและสอดคลอ้งกบักิจการอ่ืนท่ีดาํเนินธุรกิจในอุตสาหกรรม

เดียวกนั 
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บริษทัดาํเนินกิจการในส่วนงานธุรกิจหลกั คือการผลิตและจาํหน่ายเคร่ืองใชไ้ฟฟ้าภายในบา้นในประเทศไทยและจาํหน่ายสินคา้ทั้งในประเทศและต่างประเทศ ไดแ้ก่ ญ่ีปุ่นและ

ประเทศอ่ืน ๆ ขอ้มูลทางการเงินเก่ียวกบัการดาํเนินงานของบริษทัจาํแนกตามส่วนงานทางภูมิศาสตร์สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2564 และ 2563 มีดงัต่อไปน้ี 

 

 ต่างประเทศ 

 ในประเทศ  ญ่ีปุ่น  อ่ืน ๆ  รวม 

สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2564  2563  2564  2563  2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

รายไดจ้ากการขายและการใหบ้ริการ 3,225,582  2,977,098  3,491,509  3,331,034  1,568,719  1,395,275  8,285,810  7,703,407 

กาํไรจากการดาํเนินงาน 527,112  451,142  774,218  560,955  41,700  (902)  1,343,030  1,011,195 

ค่าใชจ่้ายท่ีปันส่วนไม่ได ้             (743,830)  (882,594) 

รายไดจ้ากการลงทุน             475,077  480,041 

กาํไรจากอตัราแลกเปล่ียนสุทธิ             5,288  21,876 

รายไดอ่ื้น             55,808  39,872 

ตน้ทุนทางการเงิน             (334)  - 

ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม             23  116 

กาํไรก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้             1,135,062  670,506 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้             (136,782)  (49,220) 

กาํไรสําหรับปี             998,280  621,286 

สินทรัพยส่์วนงาน                

ณ วนัท่ี 31 มีนาคม              10,543,040  7,381,054 

หน้ีสินส่วนงาน                

ณ วนัท่ี 31 มีนาคม               2,152,212  1,646,935 
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 ต่างประเทศ 

 ในประเทศ  ญ่ีปุ่น  อ่ืน ๆ  รวม 

สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2564  2563  2564  2563  2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

การจําแนกรายได้                

                

จังหวะเวลาในการรับรู้รายได้                

ณ เวลาใดเวลาหน่ึง 3,225,582  2,977,098  3,491,509  3,331,034  1,568,719  1,395,275  8,285,810  7,703,407 

ตลอดช่วงเวลาหน่ึง -  -  -  -  -  -  -  - 

รวมรายได้ 3,225,582  2,977,098  3,491,509  3,331,034  1,568,719  1,395,275  8,285,810  7,703,407 
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ลูกค้ารายใหญ่ 

 

รายไดจ้ากลูกคา้รายใหญ่จากส่วนงานท่ี 1 และ 2 ของบริษทัเป็นเงินประมาณ 6,571.09  ลา้นบาท (2563: 6,163.55 ล้าน

บาท) จากรายไดร้วมของบริษทั 

 

สิทธิประโยชน์จากการส่งเสริมการลงทุน 

 

บริษทัไดรั้บบตัรส่งเสริมการลงทุนจากสาํนกังานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนสาํหรับการผลิตเคร่ืองใชไ้ฟฟ้า จึง

ไดรั้บสิทธิประโยชน์หลายประการรวมถึงการยกเวน้อากรขาเขา้สาํหรับวตัถุดิบซ่ึงตอ้งนาํเขา้มาจากต่างประเทศ เพ่ือ

ใชใ้นการผลิตเพื่อส่งออก จากการประกอบกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมตามระยะเวลา เง่ือนไขและขอ้กาํหนดท่ีระบุใน

บตัรส่งเสริมการลงทุน 

 

เน่ืองจากเป็นกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมการลงทุน บริษทัจะตอ้งปฏิบติัตามเง่ือนไขและขอ้กาํหนดตามท่ีระบุไวใ้น

บตัรส่งเสริมการลงทุน 

 

19 รายได้จากการลงทุน 

 

  งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน   

  ตามวธีิส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 หมายเหต ุ 2564  2563  2564  2563 

  (พันบาท) 

รายได้ค่าเช่า         

รายไดค่้าเช่าจากสญัญาเช่าดาํเนินงาน         

   อสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 5, 10 17,178  17,178  17,178  17,178 

         

เงินปันผลรับ         

บริษทัร่วม 9 -  -  24  180 

กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5 425,068  414,406  425,068  414,406 

กิจการอ่ืน  276  277  276  277 

  425,344  414,683  425,368  414,863 
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  งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน   

  ตามวธีิส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 หมายเหต ุ 2564  2563  2564  2563 

  (พันบาท) 

ดอกเบ้ียรับ         

กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5 1,092  492  1,092  492 

กิจการอ่ืน  31,463  47,688  31,463  47,688 

  32,555  48,180  32,555  48,180 

รวม  475,077  480,041  475,101  480,221 

 

20 ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงาน 

 

  งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

  ตามวธีิส่วนได้เสีย 

  และงบการเงินเฉพาะกจิการ 

 หมายเหต ุ 2564  2563 

  (พันบาท) 

เงินเดือนและค่าแรง  972,103  900,690 

โครงการสบทบเงินท่ีกาํหนดไว ้  27,191  26,207 

โครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไว ้ 15 25,989  83,382 

อ่ืน ๆ  86,192  89,843 

รวม  1,111,475  1,100,122 

 

โครงการสมทบเงินท่ีกาํหนดไว้ 

 

เงินกองทุนสํารองเล้ียงชีพซ่ึงแสดงภายใตห้น้ีสินไม่หมุนเวียน ไดแ้ก่ เงินกองทุนสํารองเล้ียงชีพท่ีบริษทัจดัตั้งข้ึน

จนถึงปี 2543 โดยพนกังานจ่ายเงินสะสมในอตัราร้อยละ 3 ของเงินเดือน และบริษทัจ่ายสมทบใหพ้นกังานในอตัรา

ร้อยละ 5 ถึงร้อยละ 7 ของเงินเดือน ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัอายงุานของพนกังาน 
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ตั้งแต่ปี 2544 บริษทัไดจ้ดัตั้งกองทุนสาํรองเล้ียงชีพสาํหรับพนกังานของบริษทับนพื้นฐานความสมคัรใจของพนกังาน

ในการเป็นสมาชิกของกองทุน โดยพนกังานจ่ายเงินสะสมขั้นตํ่าในอตัราร้อยละ 6 ถึงร้อยละ 8 สูงสุดไม่เกินร้อยละ 15

ของเงินเดือนทุกเดือน และบริษทัจ่ายสมทบในอตัราร้อยละ 6 ถึงร้อยละ 8 ของเงินเดือนของพนักงานทุกเดือน ทั้งน้ี

ข้ึนอยู่กบัอายุงานของพนกังาน กองทุนสํารองเล้ียงชีพน้ีไดจ้ดทะเบียนเป็นกองทุนสํารองเล้ียงชีพตามขอ้กาํหนดของ

กระทรวงการคลงัและจดัการกองทุนโดยผูจ้ดัการกองทุนท่ีไดรั้บอนุญาต 

 

21 ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 

 

งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จไดร้วมการวิเคราะห์ค่าใชจ่้ายตามหนา้ท่ี ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะไดเ้ปิดเผยตามขอ้กาํหนดใน

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัต่าง ๆ ดงัน้ี 

 

  งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

  ตามวธีิส่วนได้เสีย 

  และงบการเงินเฉพาะกจิการ 

  2564  2563 

  (พันบาท) 

รวมอยู่ในต้นทุนขาย     

การเปล่ียนแปลงในสินคา้สาํเร็จรูปและสินคา้ระหวา่งผลิต  4,470  51,445 

วตัถุดิบและวสัดุส้ินเปลืองใชไ้ป  5,049,564  4,897,537 

ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ของพนกังาน  903,792  877,251 

ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย  367,608  337,654 

     

รวมอยู่ในต้นทุนในการจัดจําหน่าย     

ค่าลิขสิทธ์ิในการขายสินคา้  178,763  167,939 

ค่าขนส่งสินคา้  143,594  94,613 

ค่าประกนัความเสียหายคุณภาพสินคา้  69,407  87,286 

ค่าโฆษณาและส่งเสริมการขาย  17,055  40,240 

  
 

 
 

รวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร     

ค่าพฒันาผลิตภณัฑ ์  233,558  270,494 

ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ของพนกังาน   183,211  199,277 

ค่าเช่าคลงัสินคา้  59,124  69,345 
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22 ภาษีเงินได้ 
 

  งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

  ตามวธีิส่วนได้เสีย 

ภาษเีงินได้ที่รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน  และงบการเงินเฉพาะกจิการ 

  2564  2563 

  (พันบาท) 

ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบัน     

สาํหรับงวดปัจจุบนั  131,599  46,559 

ภาษีงวดก่อน ๆ ท่ีบนัทึกตํ่าไป  -  8,076 

  131,599  54,635 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     

การเปล่ียนแปลงของผลต่างชัว่คราว  5,183  973 

การเปล่ียนแปลงของผลต่างชัว่คราวจากการบนัทึกภาษี 

   งวดก่อน ๆ สูงไป 

  

- 

  

(6,388) 

  5,183  (5,415) 

     

รวมค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้  136,782  49,220 

 

 งบการเงนิท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนได้เสียและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2564  2563 

   รายได ้  สุทธิ    รายได ้  สุทธิ 

 ก่อนภาษี  (ค่าใชจ่้าย)  จากภาษี  ก่อนภาษี  (ค่าใชจ่้าย)  จากภาษี 

ภาษเีงินได้ เงินได ้  ภาษีเงินได ้  เงินได ้  เงินได ้  ภาษีเงินได ้  เงินได ้

 (พันบาท) 

รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น  

สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ย

มูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จอ่ืน 2,448,135  (489,627)  1,958,508  -  -  - 

เงินลงทุนเผ่ือขาย -  -  -  (3,466)  693  (2,773) 

กาํไร (ขาดทุน) จากการ            

   ประมาณการตามหลกั            

   คณิตศาสตร์ประกนัภยั 13,475  (2,695)  10,780  (14,629)  2,926  (11,703) 

รวม 2,461,610  (492,322)  1,969,288  (18,095)  3,619  (14,476) 
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 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนได้เสีย 

การกระทบยอดเพือ่หาอัตราภาษทีี่แท้จริง 2564  2563 

 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 

  

(พันบาท) 

 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 

  

(พันบาท) 

กาํไรก่อนภาษีเงินได ้   1,135,063    670,506 

จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20.00  227,012  20.00  134,101 

รายไดท่ี้ไม่ตอ้งเสียภาษี   (85,074)    (82,960) 

ค่าใชจ่้ายท่ีมีสิทธิหกัภาษีไดเ้พิ่มข้ึน   (5,838)    (3,887) 

ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี   682    278 

ภาษีงวดก่อน ๆ ท่ีบนัทึกตํ่าไป   -    1,688 

รวม 12.05  136,782  7.34  49,220 

 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

การกระทบยอดเพือ่หาอัตราภาษทีี่แท้จริง 2564  2563 

 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 

  

(พันบาท) 

 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 

  

(พันบาท) 

กาํไรก่อนภาษีเงินได ้   1,135,063    670,570 

จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20.00  227,012  20.00  134,114 

รายไดท่ี้ไม่ตอ้งเสียภาษี   (85,074)    (82,973) 

ค่าใชจ่้ายท่ีมีสิทธิหกัภาษีไดเ้พิ่มข้ึน   (5,838)    (3,887) 

ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี   682    278 

ภาษีงวดก่อน ๆ ท่ีบนัทึกตํ่าไป   -    1,688 

รวม 12.05  136,782  7.34  49,220 

  

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนได้เสียและ 

งบการเงินเฉพาะกจิการ 

ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี สินทรัพย ์  หน้ีสิน 

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

รวม 88,288  96,889  (500,750)  (11,846) 

การหกักลบรายการของภาษี  (88,288)  (11,846)  88,288  11,846 

สินทรัพย์ (หนีสิ้น) ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสุทธิ -  85,043  (412,462)  - 
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 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนได้เสียและ 

งบการเงินเฉพาะกจิการ 

   บนัทึกเป็น (รายจ่าย) / รายไดใ้น   

 

ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี 

ณ วนัที่ 

1 เมษายน 2563  

กาํไรหรือ

ขาดทุน  

กาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จอ่ืน  

ณ วนัที ่

31 มีนาคม 2564 

 (พันบาท) 

สินทรัพย์ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี        

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ -  84  -  84 

สินคา้คงเหลือ (ค่าเผ่ือการลดมูลค่าของสินค้า) 6,692  (2,589)  -  4,103 

สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่า 

   ยติุธรรมผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 

   (2563: เงินลงทุนเผ่ือขาย) 

 

 

723 

  

 

- 

  

 

(723) 

  

 

- 

อสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน (ค่าเผ่ือ 

การด้อยค่าท่ีดินท่ีไม่ได้ใช้ดาํเนินงาน) 1,078  56  -  1,134 

สินทรัพยท่ี์เกิดจากสญัญา -  44  -  44 

ประมาณการค่าประกนัความเสียหาย 22,439  (2,588)  -  19,851 

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวยีนสาํหรับ

ผลประโยชน์พนกังาน 63,527  184  (2,695)  61,016 

เงินกองทุนสาํรองเล้ียงชีพ 2,430  (374)  -  2,056 

รวม 96,889  (5,183)  (3,418)  88,288 

        

หน้ีสินภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี        

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์        

   (ความแตกต่างของค่าเส่ือมราคา) (11,846)  -  -  (11,846) 

สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่า        

ยติุธรรมผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน        

(2563: เงินลงทุนเผ่ือขาย) -  -  (488,904)  (488,904) 

รวม (11,846)  -  (488,904)  (500,750) 

        

สุทธิ 85,043  (5,183)  (492,322)  (412,462) 
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 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนได้เสียและ 

งบการเงินเฉพาะกจิการ 

   บนัทึกเป็น (รายจ่าย) / รายไดใ้น   

 ณ วนัที่ 

1 เมษายน 2562  

กาํไรหรือ

ขาดทุน  

กาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จอ่ืน  

ณ วนัที ่

31 มีนาคม 2563 

 (พันบาท) 

สินทรัพย์ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี        

สินคา้คงเหลือ (ค่าเผ่ือการลดมูลค่าของสินค้า) 8,459  (1,767)  -  6,692 

เงินลงทุนเผือ่ขาย (การปรับมลูค่า) 30  -  693  723 

อสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน (ค่าเผ่ือ 

การด้อยค่าท่ีดินท่ีไม่ได้ใช้ดาํเนินงาน) 1,078  -  -  1,078 

ประมาณการค่าประกนัความเสียหาย 20,713  1,726  -  22,439 

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวยีนสาํหรับ

ผลประโยชน์พนกังาน 47,469  13,132  2,926  63,527 

เงินกองทุนสาํรองเล้ียงชีพ 2,665  (235)  -  2,430 

ขาดทุนทางภาษี 13,829  (13,829)  -  - 

รวม 94,243  (973)  3,619  96,889 

        

หน้ีสินภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี        

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์        

   (ความแตกต่างของค่าเส่ือมราคา) (18,234)  6,388  -  (11,846) 

รวม  (18,234)  6,388  -  (11,846) 

        

สุทธิ 76,009  5,415  3,619  85,043 
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23 กาํไรต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน 

 

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน   

 ตามวธีิส่วนได้เสีย  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท/พันหุ้น) 

กาํไรทีเ่ป็นส่วนของผู้ถือหุ้นสามัญของ        

       บริษัท (ขั้นพืน้ฐาน) 998,280  621,286  998,281  621,350 

จํานวนหุ้นสามัญที่ออกจําหน่ายแล้ว 19,800  19,800  19,800  19,800 

กาํไรต่อหุ้น (ขั้นพืน้ฐาน) (บาท) 50.42  31.38  50.42  31.38 

 

24 เงินปันผล 

 

รายละเอียดเงินปันผลในระหวา่งปี 2564 และ 2563 มีดงัน้ี 

 

 วนัท่ีอนุมติั กาํหนดจ่าย อตัราต่อหุน้  จาํนวนเงิน 

   (บาท)  (ล้านบาท) 

2564      

เงินปันผลประจาํปี 23 กรกฎาคม 2563 สิงหาคม 2563 15.70  310.86 

      

2563      

เงินปันผลประจาํปี 25 กรกฎาคม 2562 สิงหาคม 2562 4.55  90.09 
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25 เคร่ืองมือทางการเงิน 

 

  (ก)  มลูค่าตามบัญชีและมลูค่ายติุธรรม   

    

ตารางดงัต่อไปน้ีแสดงมูลค่าตามบญัชีและมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินรวมถึงลาํดบัชั้นมูลค่ายติุธรรม แต่ไม่รวมถึงการแสดงขอ้มูลมูลค่า

ยติุธรรมสาํหรับสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายหากมูลค่าตามบญัชีใกลเ้คียงกบัมูลค่ายติุธรรมอยา่งสมเหตุสมผล 

 

  งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนได้เสียและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

  มูลค่าตามบัญชี  มูลค่ายุติธรรม 

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2564  

เคร่ืองมือทาง

การเงินท่ีวดั

มูลค่าดว้ยมูลค่า

ยติุธรรมผา่น

กาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จอ่ืน  รวม 

 

ระดบั 1 

 

ระดบั 2 

 

ระดบั 3 

 

รวม 

  (พันบาท) 

สินทรัพย์ทางการเงิน             

สินทรัพยท์างการเงินอ่ืน             

ตราสารทุน  2,607,144  2,607,144  3,555  -  2,603,589  2,607,144 

รวมสินทรัพย์ทางการเงินอ่ืน  2,607,144  2,607,144         
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งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนได้เสียและ 

งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายติุธรรม 

   ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 

 (พันบาท) 

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2563          

สินทรัพย์ทางการเงิน 

   ที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายติุธรรม          

ตราสารทุนท่ีเป็นหลกัทรัพยเ์ผือ่ขาย 1,647  1,647  -  -  1,647 

 

เคร่ืองมือทางการเงินที่วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม 

 

บริษทัพิจารณามูลค่ายุติธรรมระดับ 3 สําหรับเงินลงทุนในตราสารทุนของบริษทัท่ีไม่ได้จดทะเบียนในตลาด

หลกัทรัพย ์โดยใชเ้ทคนิคการประเมินมูลค่าซ่ึงใชข้อ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตไดอ้ย่างมีนยัสําคญั เช่น การคิดลดเงิน

ปันผล และการเปรียบเทียบราคาตลาด 

 

การวเิคราะห์ความอ่อนไหว 

 

การเปล่ียนแปลงในขอ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตไดท่ี้มีนยัสาํคญัเพียงหน่ึงอยา่งซ่ึงอาจเป็นไปไดอ้ยา่งมีเหตุผล ณ วนัท่ี

รายงาน โดยถือว่าขอ้มูลอ่ืน ๆ คงท่ีจะมีผลกระทบต่อมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่า

ยติุธรรมระดบั 3 ดงัต่อไปน้ี 

 

 

เทคนิคการประเมินมูลค่า  

ข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้  

ที่มีนัยสําคญั  

ความสัมพนัธ์ระหว่างข้อมูลทีไ่ม่สามารถสังเกตได้ 

ที่มีนัยสําคญัและ การวดัมูลค่ายุติธรรม  

การคิดลดเงินปันผล อตัราคิดลด  มูลค่ายติุธรรมท่ีประมาณการไวจ้ะเพิ่มข้ึน (ลดลง)  

 หากอตัราคิดลดตํ่าลง (สูงข้ึน)  

การเปรียบเทียบ 

   ราคาตลาด 

ตวัคูณร่วมของตลาดท่ี 

   ปรับปรุงแลว้  

มูลค่ายติุธรรมท่ีประมาณการไวจ้ะเพิ่มข้ึน (ลดลง) 

หากตวัคูณร่วมของตลาดท่ีปรับปรุงแลว้สูงข้ึน (ตํ่าลง)  
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การกระทบยอดของมูลค่ายุติธรรมระดบั 3 

 

  งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

ตามวธีิส่วนได้เสีย 

  และงบการเงินเฉพาะกจิการ 

  2564  2563 

  (พันบาท) 

ตราสารทุน     

ณ วนัตน้งวด  157,362  157,362 

การเปล่ียนแปลงสุทธิในมูลค่ายติุธรรม   

(รวมรายการท่ียงัไม่เกิดข้ึน) 

    

- รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน  2,446,227  - 

ณ วนัส้ินงวด  2,603,589  157,362 

     

(ข)  นโยบายการจัดการความเส่ียงทางด้านการเงิน  

 

กรอบการบริหารจัดการความเส่ียง  

 

คณะกรรมการบริษทัของบริษทัมีความรับผิดชอบโดยรวมในการจดัให้มีและการควบคุมกรอบการบริหารความ

เส่ียงของบริษทั คณะกรรมการบริษทัจดัตั้งคณะกรรมการบริหารความเส่ียงซ่ึงรับผดิชอบในการพฒันาและติดตาม

นโยบายการบริหารความเส่ียงของบริษทั คณะกรรมการบริหารความเส่ียงจะรายงานการดาํเนินการดงักล่าวต่อ

คณะกรรมการบริษทัอยา่งสมํ่าเสมอ  

 

นโยบายการบริหารความเส่ียงของบริษทัจดัทาํข้ึนเพื่อระบุและวิเคราะห์ความเส่ียงท่ีบริษทัเผชิญเพื่อกาํหนดระดบั

ความเส่ียงท่ีเหมาะสม รวมถึงควบคุมและติดตามความเส่ียงให้อยู่ในระดบัท่ียอมรับได ้นโยบายและระบบการ

บริหารความเส่ียงไดรั้บการทบทวนอย่างสมํ่าเสมอเพื่อให้สะทอ้นการเปล่ียนแปลงของสภาวการณ์ในตลาดและ

การดําเนินงานของบริษัท บริษัทมีเป้าหมายในการรักษาสภาพแวดล้อมการควบคุมให้เป็นระเบียบและมี

ประสิทธิผลโดยจดัให้มีการฝึกอบรมและกาํหนดมาตรฐานและขั้นตอนในการบริหารเพื่อให้พนักงานทั้งหมด

เขา้ใจถึงบทบาทและภาระหนา้ท่ีของตน  

 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทักาํกบัดูแลว่าผูบ้ริหารมีการติดตามการปฏิบติัตามวิธีปฏิบติัและนโยบายการ

บริหารความเส่ียงและทบทวนความเพียงพอของกรอบการบริหารความเส่ียงให้สอดคลอ้งกบัความเส่ียงท่ีบริษทั
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เผชิญอยู่ คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทักาํกบัดูแลโดยผ่านทางผูต้รวจสอบภายใน ผูต้รวจสอบภายในทาํ

หนา้ท่ีในการทบทวนการควบคุมและวิธีการปฏิบติัในการบริหารความเส่ียงอยา่งสมํ่าเสมอและในกรณีพิเศษและ

จะรายงานผลท่ีไดต่้อคณะกรรมการตรวจสอบ  

 

 (ข.1) ความเส่ียงด้านเครดิต 

ความเส่ียงด้านเครดิตเป็นความเส่ียงจากการสูญเสียทางการเงินของบริษทั หากลูกคา้หรือคู่สัญญาตาม

เคร่ืองมือทางการเงินไม่สามารถปฏิบติัตามภาระผูกพนัตามสัญญา ซ่ึงโดยส่วนใหญ่เกิดจากลูกหน้ีท่ีเป็น

ลูกคา้ 

 

(ข.1.1) ลูกหน้ีการคา้ 

ความเส่ียงดา้นเครดิตของบริษทัไดรั้บอิทธิพลมาจากลกัษณะเฉพาะตวัของลูกคา้แต่ละราย อยา่งไรก็

ตาม ผูบ้ริหารตอ้งพิจารณาถึงปัจจยัอ่ืน ๆ ซ่ึงอาจส่งผลต่อความเส่ียงดา้นเครดิตของลูกคา้ ซ่ึงรวมถึง

ความเส่ียงของการผดินดัชาํระซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัอุตสาหกรรมและประเทศท่ีลูกคา้ดาํเนินธุรกิจอยู ่  

 

คณะกรรมการบริหารความเส่ียงกาํหนดนโยบายดา้นเครดิตเพื่อวิเคราะห์ความน่าเช่ือถือของลูกคา้

รายใหม่ แต่ละรายก่อนท่ีบริษทัจะเสนอระยะเวลาและเง่ือนไขทางการคา้ บริษทัจะทบทวนวงเงิน

ยอดขายท่ีกาํหนดไวส้ําหรับลูกคา้แต่ละรายอย่างสมํ่าเสมอ ยอดขายท่ีเกินกว่าวงเงินดงักล่าวตอ้ง

ไดรั้บการอนุมติั  

 

บริษทัมีการติดตามยอดคงคา้งของลูกหน้ีการคา้อยา่งสมํ่าเสมอ บริษทัพิจารณาการดอ้ยค่าทุกวนัส้ิน

รอบระยะเวลารายงาน อตัราการตั้งสาํรองของผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนคาํนวณโดย

พิจารณาจากอายุหน้ีคงคา้งนับจากวนัท่ีถึงกาํหนดชาํระสําหรับลูกหน้ีแต่ละรายและสะทอ้นผล

แตกต่างระหว่างสภาวะเศรษฐกิจในอดีตท่ีผ่านมา สภาวะเศรษฐกิจในปัจจุบนัและมุมมองของ

บริษทัท่ีมีต่อสภาวะเศรษฐกิจตลอดอายท่ีุคาดการณ์ไวข้องลูกหน้ี  

 

บริษทัจาํกดัความเส่ียงดา้นเครดิตของลูกหน้ีการคา้ดว้ยการกาํหนดระยะเวลาการจ่ายชาํระสูงสุดท่ี  

4 เดือน (2563: ระยะเวลาต้ังแต่ 1 วัน ถึง 120 วัน) 

 

(ข.1.2) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด   

ความเส่ียงด้านเครดิตของบริษทัท่ีเกิดจากเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดมีจาํกัดเน่ืองจาก

คู่สญัญาเป็นธนาคารและสถาบนัการเงิน ซ่ึง บริษทัพิจารณาวา่มีความเส่ียงดา้นเครดิตตํ่า 
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(ข.2) ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง  

บริษทักาํกบัดูแลความเส่ียงดา้นสภาพคล่องและรักษาระดบัของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดท่ีผูบ้ริหาร

พิจารณาวา่เพียงพอในการจดัหาเงินเพื่อใชใ้นการดาํเนินงานของบริษทั และลดผลกระทบจากความผนัผวนใน

กระแสเงินสด 

 

ตารางต่อไปน้ีแสดงระยะเวลาการครบกาํหนดคงเหลือตามสัญญาของหน้ีสินทางการเงิน ณ วนัท่ีรายงาน       

โดยจาํนวนเงินเป็นจาํนวนขั้นตน้ซ่ึงไม่ไดคิ้ดลด รวมดอกเบ้ียตามสัญญาและไม่รวมผลกระทบหากหักกลบ

ตามสญัญา 

 

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนได้เสียและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

   กระแสเงินสดตามสญัญา 

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2564 

มูลค่า 

ตามบญัชี 

 

ภายใน 1 ปี  1-5 ปี  

มากกวา่  

5 ปี  รวม 

 (พันบาท) 

หน้ีสินทางการเงินที่ไม่ใช่อนุพนัธ์           

เจา้หน้ีการคา้ 892,684  892,684  -  -  892,684 

เจา้หน้ีอ่ืน 347,638  347,638  -  -  347,638 

หน้ีสินตามสญัญาเช่า 20,870  7,669  13,201  -  20,870 

 1,261,192  1,247,991  13,201  -  1,261,192 

 

(ข.3) ความเส่ียงด้านตลาด  

บริษทัมีความเส่ียงท่ีมูลค่ายติุธรรมหรือกระแสเงินสดในอนาคตของเคร่ืองมือทางการเงินจะมีความ ผนัผวน

อนัเน่ืองมาจากการเปล่ียนแปลงของราคาตลาด ความเส่ียงดา้นตลาดมีดงัน้ี 

 

(ข.3.1) ความเส่ียงดา้นอตัราแลกเปล่ียน 

บริษทัมีความเส่ียงด้านอัตราแลกเปล่ียนท่ีเก่ียวขอ้งกับการซ้ือและการขายท่ีเป็นสกุลเงินตรา

ต่างประเทศ บริษทัใชส้ญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้เป็นหลกัเพื่อป้องกนัความเส่ียงใน

สินทรัพยท์างการเงินหรือหน้ีสินทางการเงินในสกุลเงินตราต่างประเทศท่ีครบกาํหนดชาํระน้อย

กว่าหน่ึงปี สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ท่ีทาํสัญญา ณ วนัท่ีรายงานเก่ียวขอ้งกบัการ

ซ้ือและขายในสกลุเงินตราต่างประเทศท่ีคาดการณ์วา่จะเกิดข้ึนในภายหลงั 
  



บริษัท กนัยงอเีลคทริก จํากดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 

สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2564 

 

  76 

 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนได้เสีย 

และงบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2564 

 

ความเส่ียงจากเงินตราต่างประเทศ  

ณ วันท่ี 31 มีนาคม 

เงินเหรียญ 

สหรัฐ 

อเมริกา 

  

เงินเยน 

ญ่ีปุ่น 

  

เงินดอลลาร์

ฮ่องกง 

  

สกลุเงิน 

อ่ืน ๆ 

  

 

รวม 

 (พันบาท) 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 108,709  17,340  -  -  126,049 

ลูกหน้ีการคา้ 398,663  24,093  -  -  422,756 

เจา้หน้ีการคา้ (98,835)  (6,465)  (1,377)  -  (106,677)    

เจา้หน้ีอ่ืน (9,462)  (66,418)  -  (668)  (76,548) 

ยอดบัญชีในงบแสดงฐานะการเงิน 

   ท่ีมีความเส่ียง 

 

399,075 

  

(31,450) 

  

(1,377) 

  

(668) 

  

365,580 

สญัญาขายเงินตราต่างประเทศ (31,339)  -  -  -  (31,339) 

ยอดความเส่ียงคงเหลือสุทธิ 367,736  (31,450)  (1,377)  (668)  334,241 

 
 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนได้เสียและ 

งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2563 

 

ความเส่ียงจากเงินตราต่างประเทศ  

ณ วันท่ี 31 มีนาคม 

เงินเหรียญ 

สหรัฐ 

อเมริกา 

  

เงินเยน 

ญ่ีปุ่น 

  

เงินดอลลาร์

ฮ่องกง 

  

สกลุเงิน 

อ่ืน ๆ 

  

 

รวม 

 (พันบาท) 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 102,670  -  -  -  102,670 

ลูกหน้ีการคา้ 375,280  22,776  -  1,729  399,785 

เจา้หน้ีการคา้ (71,878)  (7,321)  -  -  (79,199) 

เจา้หน้ีอ่ืน (12,677)  (90,330)  (2,415)  (624)  (106,046) 

ยอดความเส่ียงคงเหลือสุทธิ 393,395  (74,875)  (2,415)  1,105  317,210 
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การวิเคราะห์ความอ่อนไหว 
 

การแข็งค่า (การอ่อนค่า) ท่ีเป็นไปไดอ้ย่างสมเหตุสมผลของเงินบาทท่ีมีต่อสกุลเงินตราต่างประเทศ ณ วนัท่ี 31 

มีนาคม 2564 ส่งผลกระทบต่อการวดัมูลค่าของเคร่ืองมือทางการเงินในสกุลเงินตราต่างประเทศ โดยตั้งอยู่บนขอ้

สมมติท่ีวา่ตวัแปรอ่ืนโดยเฉพาะอตัราดอกเบ้ียเป็นอตัราคงท่ี 

 

  งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนได้เสียและ 

งบการเงินเฉพาะกจิการ 

ผลกระทบต่อกาํไรหรือขาดทุน อตัราการเปล่ียนแปลง การแขง็ค่า  การอ่อนค่า 

 (ร้อยละ) (พันบาท) 

เงินบาทต่อเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา  1 3,679  (3,679) 

เงินบาทต่อเงินเยนญ่ีปุ่น 1 (314)  314 

เงินบาทต่อเงินดอลลาร์ฮ่องกง 1 (14)  14 

 

(ข.3.2) ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ีย 

ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ียเป็นความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอนาคตของอตัราดอกเบ้ีย

ตลาด ซ่ึงส่งผลกระทบต่อผลการดาํเนินงานและกระแสเงินสดของบริษทั เน่ืองจากเงินให้กูย้ืม 

ส่วนใหญ่มีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีทาํให้บริษทัมีความเส่ียงตํ่าจากการเปล่ียนแปลงของอตัราดอกเบ้ีย 

ความอ่อนไหวต่อการเพิ่มข้ึนหรือลดลงในรายได้ดอกเบ้ียจากเงินให้กู้ยืมซ่ึงเป็นผลจากการ 

เปล่ียนแปลงในอตัราดอกเบ้ียจึงไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่องบการเงินของบริษทั 

 

26 การบริหารจัดการทุน 

 

นโยบายของคณะกรรมการบริษทั คือการรักษาระดบัเงินทุนให้มัน่คงเพื่อรักษาความเช่ือมัน่ของนกัลงทุน เจา้หน้ี

และตลาดและก่อใหเ้กิดการพฒันาของธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการไดมี้การกาํกบัดูแลผลตอบแทนจากการลงทุน 

อยา่งสมํ่าเสมอ โดยพิจารณาจากสัดส่วนของผลตอบแทนจากกิจกรรมดาํเนินงานต่อส่วนของผูถื้อหุ้น อีกทั้งยงักาํกบั

ดูแลระดบัการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้สามญั 
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27 ภาระผูกพนักบักจิการที่ไม่เกีย่วข้องกนั 

 

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 

 ตามวธีิส่วนได้เสีย 

 และงบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2564  2563 

 (พันบาท) 

ภาระผกูพนัรายจ่ายฝ่ายทุน    

อาคารและอุปกรณ์ 25,466  24,003 

  

 

 

ภาระผกูพนัอื่น ๆ    

ภาระผกูพนัตามสญัญาเช่าระยะสั้น  

   (2563 : สัญญาเช่าดาํเนินงานท่ีบอกเลิกไม่ได้) 4,790 

 

25,584 

หนงัสือคํ้าประกนัจากธนาคาร 15,765  15,765 

รวม 20,555  41,349 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ 4 

การรับรองความถกูต้องของข้อมลู 
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การรับรองความถูกต้องของข้อมลู 
บริษัทฯ ได้สอบทานข้อมูลในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปีฉบับนี้แล้วและด้วยความระมัดระวังในฐานะ

กรรมการบริหารของบริษัทฯ ขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวถูกต้องครบถ้วน ไม่เป็นเท็จ ไม่ท าให้ผู้อื่นส าคัญผิด หรือไม่ขาดข้อมูลที่
ควรต้องแจ้งในสาระส าคัญ นอกจากน้ีบริษัทฯ ขอรับรองว่า 
 (1) งบการเงินและข้อมูลทางการเงินท่ีสรุปมาในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี ได้แสดงข้อมูลอย่างถูกต้องครบถ้วน
ในสาระส าคัญเกี่ยวกับฐานะการเงิน ผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษัทฯ แล้ว 

(2) บริษัทฯ ได้จัดให้มีระบบการเปิดเผยข้อมูลที่ดี เพื่อให้แน่ใจว่าบริษัทฯได้เปิดเผยข้อมูลในส่วนท่ีเป็นสาระส าคัญของ
บริษัทฯ อย่างถูกต้องครบถ้วนแล้ว รวมทั้งควบคุมดูแลให้มีการปฏิบัติตามระบบดังกล่าว 

(3) บริษัทฯ ได้จัดให้ มีระบบการควบคุมภายในท่ีดี และควบคุมดูแลให้มีการปฏิบัตติามระบบดงักล่าว และบริษัทฯ ได้
แจ้งข้อมูลการประเมินระบบการควบคุมภายใน ณ วันที่ 31 มีนาคม 2564 ต่อผู้สอบบัญชีและกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ 
แล้ว ซึ่งครอบคลุมถึงข้อบกพร่องและการเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญของระบบการควบคุมภายใน รวมทั้งการกระท าที่มิชอบที่อาจมี
ผลกระทบต่อการจัดท ารายงานทางการเงินของบริษัทฯ 

ในการนี้ เพื่อเป็นหลักฐานว่าเอกสารทั้งหมดเป็นเอกสารชุดเดียวกันกับที่บริษัทฯ ได้รับรองความถูกต้องแล้ว 
บริษัทฯ ได้มอบหมายให้ นายทาเคโนริ อะดาชิ เป็นผู้ลงลายมือช่ือก ากับเอกสารนี้ไว้ทุกหน้าด้วย หากเอกสารใดไม่มีลายมือช่ือ
ของ นายทาเคโนริ อะดาชิ ก ากับไว้ บริษัทฯ จะถือว่าไม่ใช่ข้อมูลที่บริษัทฯ ได้รับรองความถูกต้องของข้อมูลดังกล่าวข้างต้น 

ช่ือ – นามสกุล   ต าแหน่ง    ลายมือช่ือ 
 
1.  นายประพัฒน ์ โพธิวรคุณ ประธานกรรมการบริหาร  ……………………...........……….…. 
 
2.  นายทาเคโนร ิ อะดาช ิ  รองประธานกรรมการบริหาร  ……………………...........……….…. 
 
3.  นายอคิระ     นาคามิช ิ กรรมการบริหาร   ……………………...........……….…. 
 
4.  นายชญานินทร์ โพธิวรคุณ กรรมการบริหาร    ……………………...........……….…. 

ผู้รับมอบอ านาจ 

 นายชญานินทร ์ โพธิวรคุณ กรรมการบริหาร   ……………………...........……….…. 
 
 



บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน) (แบบ 56-1)

(เอกสารแนบ 1 : รายละเอียดเก่ียวกับผู้บริหารและผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท)

'คณะกรรมการบริษัทฯ ณ วันท่ี 20 พฤษภาคม 2564  มีท้ังหมด 14 ท่าน ดังน้ี

 ช่ือ - สกุล / ต ำแหน่ง  อำยุ คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ สัดส่วนกำรถือ ควำมสัมพันธ์ทำง ประวัติ

(ปี) หุ้นในบริษัท (%) ครอบครัวระหว่ำงผู้บริหำร ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ช่ือบริษัท ฝึกอบรม

1 นำยประพัฒน์  โพธิวรคุณ 75 บริหำรธุรกิจ  170,970.00        พ่ีชำยของ มิ.ย. 2537 - ปัจจุบัน กรรมกำร บริษัท กุลธรเคอร์บ้ี จ ำกัด (มหำชน) RCP/2547

ประธำนกรรมกำร / Sheffield  College  of  Technology  คิดเป็น 0.86% นำยประพนธ์ พ.ย. 2538 - ปัจจุบัน ประธำนกรรมกำร บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค กันยงวัฒนำ จ ำกัด DCP/2548

ประธำนกรรมกำรบริหำร / กรรมกำร ประเทศอังกฤษ โพธิวรคุณ ก.ค. 2539 - ปัจจุบัน ประธำนกรรมกำร บริษัท โยโกฮำมำ รับเบอร์ (ประเทศไทย) จ ำกัด RCC/2550

สรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน ปริญญำโทรัฐประศำสนศำสตร์ เป็นบิดำของ ต.ค. 2542  -  ปัจจุบัน ประธำนกรรมกำร บริษัท  กันยงอีเลคทริก  จ ำกัด (มหำชน)

และปริญญำโทบริหำรธุรกิจ นำยชญำนินทร์  ประธำนกรรมกำรบริหำร

มหำวิทยำลัยรำมค ำแหง โพธิวรคุณ ปี 2547 - ปัจจุบัน กรรมกำรอิสระ บริษัท โพลีเพล็กซ์ จ ำกัด (มหำชน)

ปริญญำดุษฏีบัณฑิตกิตติมศักด์ิ ส.ค. 2551 - ปัจจุบัน กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

บริหำรธุรกิจ มหำวิทยำลัยรำชภัฏล ำปำง

2 นำยทำเคโนริ  อะดำชิ 56 Tokyo University, Japan, ไม่มี ไม่มี ปี 2557 - ปี 2558 ผู้ช่วยผู้จัดกำรอำวุโส, บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน, Shizuoka Works

รองประธำนกรรมกำร / Bachelor of Engineering Refrigerator Manufacturing Department

รองประธำนกรรมกำรบริหำร / ปี 2558 - ปี 2561 ผู้จัดกำรอำวุโส บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน, Shizuoka Works

กรรมกำรก ำหนดรำคำสินค้ำ / Refrigerator Manufacturing Department

กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน / เม.ย. 2561 - ปัจจุบัน รองประธำนกรรมกำร / รองประธำนกรรมกำรบริหำร / บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

 กรรมกำรผู้จัดกำร กรรมกำรก ำหนดรำคำสินค้ำ /

กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน / กรรมกำรผู้จัดกำร

3 นำยอคิระ  นำคำมิชิ 59 Tokyo Metropolitan University, Japan, ไม่มี ไม่มี ต.ค. 2555 - มี.ค. 2557 ผู้จัดกำร, Quality Innovation Project บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน

กรรมกำร / กรรมกำรบริหำร / Bachelor of Engineering เม.ย. 2557 - ปัจจุบัน กรรมกำร / กรรมกำรบริหำร / บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

กรรมกำรก ำหนดรำคำสินค้ำ / กรรมกำรรองผู้จัดกำร กรรมกำรก ำหนดรำคำสินค้ำ / กรรมกำรรองผู้จัดกำร

4 นำยชญำนินทร์   โพธิวรคุณ 43 ปริญญำโทกำรจัดกำรธุรกิจระหว่ำงประเทศ 265,583 เป็นบุตรของ 2558 - 2561 รองผู้จัดกำรฝ่ำย ส ำนักงำนวำงแผนกลยุทธ์องค์กร บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

กรรมกำร / กรรมกำรบริหำร จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย คิดเป็น 1.34% นำยประพัฒน์ 2561 - 2563 Manager, Global Strategy Planning Section, บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริก คอร์ปอเรช่ัน,

โพธิวรคุณ Planning & Administration Department, ส ำนักงำนใหญ่, ประเทศญ่ีปุ่น

Living Environment & Digital Media Equipment Group 

เม.ย. 2563 - มี.ค. 2564 ผู้จัดกำรฝ่ำย ส ำนักงำนวำงแผนกลยุทธ์องค์กร บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด  (มหำชน)

เม.ย. 2564 - ปัจจุบัน กรรมกำร / กรรมกำรบริหำร บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด  (มหำชน)

เม.ย. 2564 - ปัจจุบัน รองผู้จัดกำรท่ัวไปสำยงำนวำงแผนและบริหำร / บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด  (มหำชน)

รักษำกำรผู้จัดกำรฝ่ำย ส ำนักงำนวำงแผนกลยุทธ์องค์กร

5 นำยฮิโตชิ  มำรุยำมะ 56 Keio University, Japan, ไม่มี ไม่มี เม.ย. 2551 ผู้จัดกำรอำวุโส, Field Service Section, บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน, Shizuoka Works

กรรมกำร / รองผู้จัดกำรท่ัวไปสำยกำรผลิต Bachelor of Engineering Quality Assurance Department

พ.ย. 2555 รองผู้จัดกำรท่ัวไป, Refrigerator Manufacturing Department บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน, Shizuoka Works

เม.ย. 2563 - ปัจจุบัน กรรมกำร บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

เม.ย. 2563 - ปัจจุบัน รองผู้จัดกำรท่ัวไปสำยกำรผลิต บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)
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ประสบกำรณ์ท ำงำนในระยะ  5  ปีย้อนหลัง



 ช่ือ - สกุล / ต ำแหน่ง  อำยุ คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ สัดส่วนกำรถือ ควำมสัมพันธ์ทำง ประวัติ

(ปี) หุ้นในบริษัท (%) ครอบครัวระหว่ำงผู้บริหำร ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ช่ือบริษัท ฝึกอบรม

ประสบกำรณ์ท ำงำนในระยะ  5  ปีย้อนหลัง

6 นำยอรรถกฤช  วิสุทธิพันธ์ 64 ปริญญำโทรัฐประศำสนศำสตร์ ไม่มี ไม่มี มี.ค. 2539 - ปัจจุบัน กรรมกำรบริษัท บริษัท พีซแอนด์ลีฟว่ิง จ ำกัด (มหำชน) DAP/2549

กรรมกำรอิสระ/ University of Southern California   ธ.ค. 2542 - มี.ค. 2564 กรรมกำรตรวจสอบ บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน) ACP/2552

ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ/ ประเทศสหรัฐอเมริกำ พ.ย. 2546 - ธ.ค. 2559 ผู้อ ำนวยกำร ฝ่ำยทรัพยำกรบุคคล บริษัท เสริมสุข จ ำกัด (มหำชน)

กรรมกำรก ำหนดรำคำสินค้ำ ก.พ. 2552 - มี.ค. 2564 ประธำนกรรมกำรก ำหนดรำคำสินค้ำ บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

ม.ค. 2560 - ปัจจุบัน ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยทรัพยำกรบุคคล และแรงงำนสัมพันธ์ (ท่ีปรึกษำ) บริษัท เสริมสุข จ ำกัด (มหำชน)

ม.ค. 2560 - ปัจจุบัน ผู้อ ำนวยกำรด้ำนบริหำรแรงงำนสัมพันธ์ (ท่ีปรึกษำ) บริษัท เสริมสุข จ ำกัด (มหำชน)

ส.ค. 2562 - ปัจจุบัน กรรมกำร / ประธำนกรรมกำรสรรหำ และก ำหนดค่ำตอบแทน บริษัท พีซแอนด์ลีฟว่ิง จ ำกัด (มหำชน)

เม.ย. 2564 - ปัจจุบัน ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

เม.ย. 2564 - ปัจจุบัน กรรมกำรก ำหนดรำคำสินค้ำ บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

7 นำยมนู  เลียวไพโรจน์ 78 เศรษฐศำสตร์บัณฑิต (เกียรตินิยมดี) ไม่มี ไม่มี ปี 2547 - 2562 กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรตรวจสอบ บริษัท ไทยเบฟเวอเรจ จ ำกัด (มหำชน) DCP30/2556

กรรมกำรอิสระ / มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ (ตลำดหลักทรัพย์ประเทศสิงคโปร์) RCP3/2554

ประธำนกรรมกำรสรรหำและ ปริญญำโท M.Sc.(Econ.) ปี 2547 - ปัจจุบัน ประธำนกรรมกำร บริษัท บำงกอกสหประกันภัย จ ำกัด (มหำชน)

ก ำหนดค่ำตอบแทน University of Kentucky, USA. ปี 2547 - ปัจจุบัน ประธำนกรรมกำร บริษัท โพลิเพล็กซ์ (ประเทศไทย) จ ำกัด (มหำชน)

กรรมกำรก ำหนดรำคำสินค้ำ ปริญญำเอกบริหำรธุรกิจดุษฎีบัณฑิต (กิตติมศักด์ิ) ปี 2547 - ปัจจุบัน ประธำนกรรมกำร บริษัท น  ำตำลขอนแก่น จ ำกัด (มหำชน)

มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ ปี 2549 - ปัจจุบัน ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ บริษัท สยำมสตีลอินเตอร์เนช่ันแนล จ ำกัด (มหำชน)

ปริญญำบัตร วปอ.รุ่นท่ี 34 พ.ค. 2553 - ปัจจุบัน กรรมกำรอิสระ/ กรรมกำรก ำหนดรำคำสินค้ำ บริษัท กันยงอีเลคทริก  จ ำกัด (มหำชน)

วิทยำลัยป้องกันรำชอำณำจักร พ.ค. 2553 - มี.ค. 2557 กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน บริษัท กันยงอีเลคทริก  จ ำกัด (มหำชน)

ปี 2553 - ปัจจุบัน ประธำนกรรมกำร บริษัท เออำร์ไอพี จ ำกัด (มหำชน)

ปี 2553 - ปัจจุบัน ประธำนกรรมกำร บริษัท ยูบิลล่ีเอ็นเตอร์ไพรส์ จ ำกัด (มหำชน)

ปี 2554 - ปัจจุบัน ประธำนกรรมกำร บริษัท ที.เอ็ม.ซี.อุตสำหกรรม จ ำกัด (มหำชน)

เม.ย. 2557 - ปัจจุบัน ประธำนกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน บริษัท กันยงอีเลคทริก  จ ำกัด (มหำชน)

ปี 2559 - ปัจจุบัน ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ บริษัท ทีพีไอโพลีนเพำเวอร์ จ ำกัด (มหำชน)

ปี 2559 - ปัจจุบัน ประธำนกรรมกำร บริษัท เอสวีโอเอ จ ำกัด (มหำชน)

8 นำยธนบดี  กุสินทร์เกิด 76 ปริญญำโทบริหำรธุรกิจ, Texas A&I ไม่มี ไม่มี ปี 2533 - 2558 กรรมกำร / กรรมกำรผู้อ ำนวยกำรใหญ่ บริษัท นครหลวงลิสซ่ิง-แฟ็กเตอร่ิง จ ำกัด (มหำชน) DCP24/2002

กรรมกำรอิสระ / University Kingsville, Texas, U.S.A. พ.ค. 2555 - มี.ค. 2557 กรรมกำร บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

ประธำนกรรมกำรก ำหนดรำคำสินค้ำ / เม.ย. 2557 - ปัจจุบัน กรรมกำรอิสระ บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

กรรมกำรตรวจสอบ เม.ย. 2557 - ปัจจุบัน กรรมกำรตรวจสอบ บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

เม.ย. 2557 - มี.ค. 2564 กรรมกำรก ำหนดรำคำสินค้ำ บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

ม.ค. 2558 - ปัจจุบัน กรรมกำร / ประธำนกรรมกำรบริหำร บริษัท สยำมซิตี  เซอร์วิส จ ำกัด

ม.ค. 2564 - ปัจจุบัน ประธำนกรรมกำรบริษัท บริษ ท สยำมซิตี กำรบัญชี จ ำกัด

เม.ย. 2564 - ปัจจุบัน ประธำนกรรมกำรก ำหนดรำคำสินค้ำ บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)
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 ช่ือ - สกุล / ต ำแหน่ง  อำยุ คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ สัดส่วนกำรถือ ควำมสัมพันธ์ทำง ประวัติ

(ปี) หุ้นในบริษัท (%) ครอบครัวระหว่ำงผู้บริหำร ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ช่ือบริษัท ฝึกอบรม

ประสบกำรณ์ท ำงำนในระยะ  5  ปีย้อนหลัง

9 พลต ำรวจตรีสหัสชัย  อินทรสุขศรี 71 ปริญญำตรี  คณะนิติศำสตร์  ไม่มี ไม่มี ก.ค. 2555 - ปัจจุบัน กรรมกำรอิสระ บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน) DAP34/2547

กรรมกำรอิสระ / สำขำนิติศำสตร์ วิทยำลัยศรีปทุม ก.ค. 2555 - มี.ค. 2557 กรรมกำรก ำหนดรำคำสินค้ำ บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

กรรมกำรตรวจสอบ / บริหำรธุรกิจบัณฑิต สำขำเศรษฐศำสตร์ ก.พ. 2556 - ปัจจุบัน ประธำนกรรมกำร / กรรมกำรสรรหำและ บริษัท กรีน รีซอร์สเซส จ ำกัด (มหำชน)

กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน Franklin Pierce College , U.S.A พิจำรณำค่ำตอบแทน

เม.ย. 2557 - ปัจจุบัน กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

เม.ย. 2564 - ปัจจุบัน กรรมกำรตรวจสอบ บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

10 ดร.อภิชัย  บุญธีรวร 67 เศรษฐศำสตรบัณฑิต (เกียรตินิยม) ไม่มี ไม่มี บริษัทท่ีจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ DAP 2547

กรรมกำรอิสระ / มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์      2561 - ปัจจุบัน กรรมกำร และกรรมกำรบริหำร บริษัท เครือไทย โฮลด้ิงส์ จ ำกัด (มหำชน) DCP 2548

กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน เศรษฐศำสตรมหำบัณฑิต (ภำคภำษำอังกฤษ) 2557 - ปัจจุบัน กรรมกำรอิสระ บริษัท ดับบลิว เอชเอ คอร์ปอเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) ACP 2548

มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์  2557 - ปัจจุบัน กรรมกำรตรวจสอบ บริษัท ดับบลิว เอชเอ คอร์ปอเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน)

(ทุนธนำคำรแห่งประเทศไทย) 2560 - สิงหำคม 2561 ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ บริษัท ดับบลิว เอชเอ คอร์ปอเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน)

Ph.D. in Economics, University of 2560 - ปัจจุบัน ประธำนกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำผลตอบแทน บริษัท ดับบลิว เอชเอ คอร์ปอเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน)

Washington, U.S.A. เม.ย. 2560 - ปัจจุบัน กรรมกำร บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

(Japan Foundation Scholarship) เม.ย. 2564 - ปัจจุบัน กรรมกำรอิสระ บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

เม.ย. 2564 - ปัจจุบัน กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

บริษัทท่ีไม่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์

2552 - ปัจจุบัน กรรมกำรตรวจสอบและประเมินควำมเส่ียง มหำวิทยำลัยเชียงใหม่

2554 - ปัจจุบัน กรรมกำรและรองประธำนกรรมกำรบริหำร บริษัท อำคเนย์แคปปิตอล จ ำกัด 

2554 - ปัจจุบัน กรรมกำรและรองประธำนกรรมกำรบริหำร บริษัท อำคเนย์ประกันชีวิต จ ำกัด (มหำชน)

2554 - ปัจจุบัน กรรมกำรและรองประธำนกรรมกำรบริหำร บริษัท อำคเนย์ประกันภัย จ ำกัด (มหำชน)

11 นำยทำเคชิ  โอชิมะ 60 Tokyo University of Foreign Studies (Japan) ไม่มี ไม่มี ต.ค. 2554 Senior General Manager, Overseas Marketing บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน

กรรมกำร Bachelor of Art in Foreign Studies, Indonesian Public Utility Systems Division

เม.ย. 2559 Corporate Executive, Senior General Manager บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน

Overseas Marketing 

Public Utility Systems Division

เม.ย. 2561 Corporate Executive บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน

Public Utility Systems Group

ต.ค. 2561 Corporate Executive บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน

Global Strategic Planning & Marketing Group

ธ.ค. 2561 กรรมกำร บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค เอเชียพีทีอี

เม.ย. 2562 - ปัจจุบัน Corporate Executive, บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน

Chief Representative Asia Pacific Region

กรรมกำรผู้จัดกำร บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค เอเชียพีทีอี

พ.ค. 2562 - ปัจจุบัน กรรมกำร บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)
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 ช่ือ - สกุล / ต ำแหน่ง  อำยุ คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ สัดส่วนกำรถือ ควำมสัมพันธ์ทำง ประวัติ

(ปี) หุ้นในบริษัท (%) ครอบครัวระหว่ำงผู้บริหำร ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ช่ือบริษัท ฝึกอบรม

ประสบกำรณ์ท ำงำนในระยะ  5  ปีย้อนหลัง

12 นำยเคนอิจิโร   ฟุจิโมโตะ 56 Kyoto University, Japan ไม่มี ไม่มี เม.ย. 2557 - มี.ค. 2559 ผู้จัดกำรท่ัวไป, Accounting Department บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน, Itami Works

กรรมกำร Faculty of Law เม.ย. 2559 - มี.ค. 2561 รองผู้จัดกำรใหญ่อำวุโส, บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน

Associated Companies Division

เม.ย. 2561 - มี.ค. 2563 ผู้จัดกำรใหญ่อำวุโส, บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน

Planning & Administration Department,

Public Utility Systems Group

เม.ย. 2563 - ปัจจุบัน Senior General Manager, บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน

Planning & Administration Department

Living Environment & Digital Media Equipment Group

เม.ย. 2563 - ปัจจุบัน กรรมกำร บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

13 นำยทัตซึโอะ  โอโนะ 55 Osaka University, Japan ไม่มี ไม่มี 2554 - 2558 ผู้จัดกำรท่ัวไป, Packaged Air Conditioner Manufacturing Departmentบริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน,

กรรมกำร Graduate School of Engineering (Wakayama, Japan)

2558 - 2561 ผู้จัดกำรท่ัวไป, Packaged Air Conditioner Manufacturing Departmentบริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน,

(Shizuoka, Japan)

2561 - 2564 รองผู้จัดกำรใหญ่อำวุโส, Air-Conditioning & Refrigeration Systems Division,บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน,

Living Environment & Digital Media Equipment Group

เม.ย. 2564 - ปัจจุบัน ผู้จัดกำรใหญ่อำวุโส, บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน,

(Shizuoka, Japan)

พ.ค. 2564 - ปัจจุบัน กรรมกำร บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

14 นำยประพนธ์  โพธิวรคุณ 71 ปริญญำตรี 204,115 น้องชำยของ ปี 2530 - ปัจจุบัน กรรมกำรรองผู้จัดกำร บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค กันยงวัฒนำ จ ำกัด

กรรมกำร คณะวิศวกรรมไฟฟ้ำ คิดเป็น 1.03% นำยประพัฒน์ พ.ค. 2554 - ปัจจุบัน กรรมกำร บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

มหำวิทยำลัยเมเซ, ประเทศญ่ีปุ่น โพธิวรคุณ เม.ย. 2560 - มี.ค. 2564 กรรมกำรบริหำร บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

รายละเอียดเก่ียวกับผู้บริหารบริษัทฯ

ผู้บริหารบริษัทฯ ณ วันท่ี 1 เมษายน 2564

ควำมสัมพันธ์ ประวัติ
 ช่ือ - สกุล / ต ำแหน่ง อำยุ คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ สัดส่วนกำรถือหุ้น ทำงครอบครัว ฝึกอบรม
 Name / Position (ปี) Certification ในบริษัท (%) ระหว่ำงผู้บริหำร ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ช่ือบริษัท Related

(Year) Shares % Relationship of Period Position Company Training
the management

1 นำยประพัฒน์  โพธิวรคุณ 75 บริหำรธุรกิจ  170,970 พ่ีชำยของ มิ.ย. 2537 - ปัจจุบัน กรรมกำร บริษัท กุลธรเคอร์บ้ี จ ำกัด (มหำชน) RCP/2547

ประธำนกรรมกำร / Sheffield  College  of  Technology  คิดเป็น 0.86% นำยประพนธ์ พ.ย. 2538 - ปัจจุบัน ประธำนกรรมกำร บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค กันยงวัฒนำ จ ำกัด DCP/2548

ประธำนกรรมกำรบริหำร / กรรมกำร ประเทศอังกฤษ โพธิวรคุณ ก.ค. 2539 - ปัจจุบัน ประธำนกรรมกำร บริษัท โยโกฮำมำ รับเบอร์ (ประเทศไทย) จ ำกัด RCC/2550

สรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน ปริญญำโทรัฐประศำสนศำสตร์ เป็นบิดำของ ต.ค. 2542  -  ปัจจุบัน ประธำนกรรมกำร บริษัท  กันยงอีเลคทริก  จ ำกัด (มหำชน)

และปริญญำโทบริหำรธุรกิจ นำยชญำนินทร์  ประธำนกรรมกำรบริหำร

มหำวิทยำลัยรำมค ำแหง โพธิวรคุณ ปี 2547 - ปัจจุบัน กรรมกำรอิสระ บริษัท โพลีเพล็กซ์ จ ำกัด (มหำชน)

ปริญญำดุษฏีบัณฑิตกิตติมศักด์ิ ส.ค. 2551 - ปัจจุบัน กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

บริหำรธุรกิจ มหำวิทยำลัยรำชภัฏล ำปำง

2 นำยทำเคโนริ  อะดำชิ 56 Tokyo University, Japan, ไม่มี ไม่มี ปี 2557 - ปี 2558 ผู้ช่วยผู้จัดกำรอำวุโส, บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน, Shizuoka Works

รองประธำนกรรมกำร / Bachelor of Engineering Refrigerator Manufacturing Department

รองประธำนกรรมกำรบริหำร / ปี 2558 - ปี 2561 ผู้จัดกำรอำวุโส บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน, Shizuoka Works

กรรมกำรก ำหนดรำคำสินค้ำ / Refrigerator Manufacturing Department

กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน / เม.ย. 2561 - ปัจจุบัน รองประธำนกรรมกำร / บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

 กรรมกำรผู้จัดกำร รองประธำนกรรมกำรบริหำร /

กรรมกำรก ำหนดรำคำสินค้ำ /

กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน /

กรรมกำรผู้จัดกำร

3 นำยอคิระ  นำคำมิชิ 59 Tokyo Metropolitan University, Japan, ไม่มี ไม่มี ต.ค. 2555 - มี.ค. 2557 ผู้จัดกำร, Quality Innovation Project บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน

กรรมกำร / กรรมกำรบริหำร / Bachelor of Engineering เม.ย. 2557 - ปัจจุบัน กรรมกำร / กรรมกำรบริหำร / บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

กรรมกำรก ำหนดรำคำสินค้ำ กรรมกำรก ำหนดรำคำสินค้ำ / กรรมกำรรองผู้จัดกำร

กรรมกำรรองผู้จัดกำร

4 นำยชญำนินทร์   โพธิวรคุณ 43 ปริญญำโทกำรจัดกำรธุรกิจระหว่ำงประเทศ 265,583 เป็นบุตรของ 2558 - 2561 รองผู้จัดกำรฝ่ำย ส ำนักงำนวำงแผนกลยุทธ์องค์กร บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

กรรมกำร / กรรมกำรบริหำร จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย คิดเป็น 1.34% นำยประพัฒน์ 2561 - 2563 Manager, Global Strategy Planning Section, บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริก คอร์ปอเรช่ัน,

โพธิวรคุณ Planning & Administration Department, ส ำนักงำนใหญ่, ประเทศญ่ีปุ่น

Living Environment & Digital Media Equipment Group 

เม.ย. 2563 - มี.ค. 2564 ผู้จัดกำรฝ่ำย ส ำนักงำนวำงแผนกลยุทธ์องค์กร บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด  (มหำชน)

เม.ย. 2564 - ปัจจุบัน กรรมกำร / กรรมกำรบริหำร บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด  (มหำชน)

เม.ย. 2564 - ปัจจุบัน รองผู้จัดกำรท่ัวไปสำยงำนวำงแผนและบริหำร / บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด  (มหำชน)

รักษำกำรผู้จัดกำรฝ่ำย ส ำนักงำนวำงแผนกลยุทธ์องค์กร

5 นำยอรรถกฤษณ์ ศิวสฤษด์ิ 54 ปริญญำโทเศรษฐศำสตร์ ไม่มี ไม่มี ต.ค. 2544 - มี.ค. 2545 ผู้จัดกำรแผนกควบคุมคุณภำพฝ่ำยผลิตพัดลม บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

ผู้จัดกำรท่ัวไปสำยงำนวำงแผนและบริหำร คณะพัฒนำกำรเศรษฐกิจ มิ.ย. 2545 - มี.ค. 2546 ผู้จัดกำรแผนกผลิตช้ินส่วนพัดลมและป๊ัมน้ ำ บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

และรักษำกำรผู้จัดกำรฝ่ำยบริหำรท่ัวไป สถำบันบัณฑิตพัฒนบริหำรศำสตร์ ฝ่ำยผลิตพัดลมและป๊ัมน้ ำ

มี.ค. 2546 - มี.ค. 2557 ผู้จัดกำรฝ่ำยผลิตพัดลมและป๊ัมน้ ำ บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

เม.ย. 2557 - มี.ค. 2560 รองผู้จัดกำรท่ัวไป และผู้จัดกำรฝ่ำยบริหำรท่ัวไป บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

เม.ย. 2560 - มี.ค. 2563 ผู้จัดกำรท่ัวไป สำยงำนวำงแผน บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

เม.ย. 2560 - ปัจจุบัน รักษำกำรผู้จัดกำรฝ่ำยบริหำรท่ัวไป บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

เม.ย. 2563 - ปัจจุบัน ผู้จัดกำรท่ัวไปสำยงำนวำงแผนและบริหำร บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)
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(แบบ 56-1)

                  ประสบกำรณ์ท ำงำนในระยะ  5  ปีย้อนหลัง / Experience



บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

รายละเอียดเก่ียวกับผู้บริหารบริษัทฯ

ผู้บริหารบริษัทฯ ณ วันท่ี 1 เมษายน 2564

ควำมสัมพันธ์ ประวัติ
 ช่ือ - สกุล / ต ำแหน่ง อำยุ คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ สัดส่วนกำรถือหุ้น ทำงครอบครัว ฝึกอบรม
 Name / Position (ปี) Certification ในบริษัท (%) ระหว่ำงผู้บริหำร ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ช่ือบริษัท Related

(Year) Shares % Relationship of Period Position Company Training
the management

(แบบ 56-1)

                  ประสบกำรณ์ท ำงำนในระยะ  5  ปีย้อนหลัง / Experience

6 นำยสินชัย โกวิทวัฒนไพศำล 55 ปริญญำตรีวิศวกรรมศำสตร์ 350 หุ้น ไม่มี 2542 - ก.ย. 2544 ผู้จัดกำรแผนกควบคุมคุณภำพตู้เย็น/ พัดลม/ บริษัท กันยงอีเลคทริกจ ำกัด (มหำชน)

ผู้จัดกำรท่ัวไป สำยกำรผลิต สำขำอุตสำหกำร กำรควบคุมระบบคุณภำพ

และรักษำกำร ผู้จัดกำรฝ่ำยวิศวกรรมกำรผลิต มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ ต.ค. 2544 - ก.ย. 2547 ผู้จัดกำรแผนกผลิตช้ินส่วนตู้เย็น บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

Mini MBA มหำวิทยำลัยเกษตรศำสตร์ ต.ค. 2547 - เม.ย. 2550 รองผู้จัดกำรฝ่ำยผลิตตู้เย็น บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

TLCA Executive Development Program เม.ย. 2550 - มี.ค. 2557 ผู้จัดกำรฝ่ำยผลิตตู้เย็น บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

เม.ย. 2557 - มี.ค. 2560 รองผู้จัดกำรท่ัวไป และผู้จัดกำรฝ่ำยวิศวกรรมกำรผลิต บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

เม.ย. 2560 - มี.ค. 2563 ผู้จัดกำรท่ัวไป สำยงำนวิศวกรรม บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

เม.ย. 2560 - ปัจจุบัน รักษำกำร ผู้จัดกำรฝ่ำยวิศวกรรมกำรผลิต บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

เม.ย. 2563 - ปัจจุบัน ผู้จัดกำรท่ัวไป สำยกำรผลิต บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

7 นำยฮิโตชิ มำรุยำมะ 56 Keio University, Japan, ไม่มี ไม่มี เม.ย. 2551 Senior Manager, Field Service Section, บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน,

กรรมกำร / รองผู้จัดกำรท่ัวไปสำยกำรผลิต Bachelor of Engineering Quality Assurance Department Shizuoka Works

พ.ย. 2555 Deputy General Manager, Refrigerator Manufacturing บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอร์ปอเรช่ัน,

Department Shizuoka Works

เม.ย. 2563 - ปัจจุบัน กรรมกำร บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

8 นำยโนบุมำซำ ซำซำกิ 49 Bachelor of Mechanical Engineering ไม่มี ไม่มี ก.ย. 2556 - มี.ค. 2558 Power Conditioner Technology Section Electric Mitsubishi Electric Corporation, Nakatsugawa Works

รองผู้จัดกำรท่ัวไป สำยกำรผลิต Waseda University, Tokyo Photovoltaic power generation system Department, 

เม.ย. 2558 - มี.ค. 2561 Residential Ventilation lida Quality Control Section Mitsubishi Electric Corporation, Nakatsugawa Works

Residential Ventilation. Manufacuturing Department 

เม.ย. 2558 - มี.ค. 2563 Residential Ventilation Engineering 2 Section Mitsubishi Electric Corporation, Nakatsugawa Works

Residential Ventilation Manufacturing Department

เม.ย. 2563 - ปัจจุบัน รองผู้จัดกำรท่ัวไปสำยกำรผลิต บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

9 นำยอนิวรรต แซ่ล่ิม 53 ปริญญำตรีเศรษฐศำสตร์ ไม่มี ไม่มี เม.ย. 2555 - มี.ค. 2562 ผู้จัดกำรฝ่ำยกำรเงิน บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

รองผู้จัดกำรท่ัวไปสำยงำนวำงแผนและบริหำร สำขำอุตสำหกรรม เม.ย. 2559 - มี.ค. 2560 ผู้จัดกำรฝ่ำยกำรเงิน และ รักษำกำรผู้จัดกำรฝ่ำย บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

และรักษำกำรผู้จัดกำรฝ่ำยกำรเงิน มหำวิทยำลัยรำมค ำแหง ส ำนักงำนวำงแผนกลยุทธ์องค์กร

พ.ค. 2559 - ปัจจจุบัน เลขำนุกำรบริษัทฯ บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

เม.ย. 2560 - มี.ค. 2561 รองผู้จัดกำรท่ัวไปสำยงำนบริหำร บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

ผู้จัดกำรฝ่ำยส ำนักงำนวำงแผนกลยุทธ์องค์กร 

และรักษำกำรผู้จัดกำรฝ่ำยกำรเงิน 

เม.ย. 2561 - มี.ค. 2563 รองผู้จัดกำรท่ัวไปสำยงำนบริหำร บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

ผู้จัดกำรฝ่ำยกำรเงิน 

เม.ย. 2563 - ปัจจุบัน รองผู้จัดกำรท่ัวไปสำยงำนวำงแผนและบริหำร บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

รักษำกำรผู้จัดกำรฝ่ำยกำรเงิน 

10 นำยเพ็ญศักด์ิ  พละวุฑิโฒทัย 54 ปริญญำโทบริหำรธุรกิจ ไม่มี ไม่มี เม.ย. 2546 - มี.ค. 2553 รองผู้จัดกำรฝ่ำยผลิตพัดลมและป๊ัมน้ ำ บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

ผู้จัดกำรฝ่ำยส ำนักงำนควบคุมตรวจสอบภำยใน คณะบริหำรธุรกิจ เม.ย. 2553 - มี.ค. 2554 รองผู้จัดกำรฝ่ำยวิศวกรรมกำรผลิต บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

สถำบันบัณฑิตพัฒนบริหำรศำสตร์ เม.ย. 2554 - มี.ค. 2557 ผู้จัดกำรฝ่ำยวิศวกรรมกำรผลิต บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

เม.ย. 2557 - ก.ย. 2558 ผู้จัดกำรฝ่ำยผลิตพัดลมและป๊ัมน้ ำ บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

ต.ค. 2558 - มี.ค. 2561 ผู้จัดกำรฝ่ำยผลิตพัดลม บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

เม.ย. 2561 - มี.ค. 2563 ผู้จัดกำรฝ่ำย ส ำนักงำนวำงแผนกลยุทธ์องค์กร บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

เม.ย. 2563 - ปัจจุบัน ผู้จัดกำรฝ่ำย ส ำนักงำนควบคุมตรวจสอบภำยใน บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

รายละเอียดเก่ียวกับผู้บริหารบริษัทฯ

ผู้บริหารบริษัทฯ ณ วันท่ี 1 เมษายน 2564

ควำมสัมพันธ์ ประวัติ
 ช่ือ - สกุล / ต ำแหน่ง อำยุ คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ สัดส่วนกำรถือหุ้น ทำงครอบครัว ฝึกอบรม
 Name / Position (ปี) Certification ในบริษัท (%) ระหว่ำงผู้บริหำร ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ช่ือบริษัท Related

(Year) Shares % Relationship of Period Position Company Training
the management

(แบบ 56-1)

                  ประสบกำรณ์ท ำงำนในระยะ  5  ปีย้อนหลัง / Experience

11 นำยมงคล  ตัถยำธิคม 54 ปริญญำโทบริหำรธุรกิจ ไม่มี ไม่มี ปี 2544 - 2547 ผู้จัดกำรแผนกควบคุมคุณภำพฝ่ำยผลิตตู้เย็น บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

ผู้จัดกำรฝ่ำยประกันคุณภำพ มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ ปี 2547 - 2550 ผู้จัดกำรแผนกบริกำรฝ่ำยประกันคุณภำพและ บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

วิศวกรรมกำรผลิต

เม.ย. 2550 - มี.ค. 2553 รองผู้จัดกำรฝ่ำยประกันคุณภำพและวิศวกรรมกำรผลิต บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

เม.ย. 2553 - ปัจจุบัน ผู้จัดกำรฝ่ำยประกันคุณภำพ บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

12 นำยโคซึมิ  คิมูระ 39 ปริญญำโทบริหำรธุรกิจ, ไม่มี ไม่มี ต.ค. 2554 - มิ.ย. 2558 ผู้ช่วยผู้จัดกำรฝ่ำยกำรตลำด บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

ผู้จัดกำรฝ่ำยกำรตลำด Eastern Washington University, มิ.ย. 2558 - มี.ค. 2562 หัวหน้ำกลุ่มงำนต่ำงประเทศ, ฝ่ำยกำรตลำดตู้เย็น บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริก คอร์ปอเรช่ัน,

สหรัฐอเมริกำ Shizuoka Works

เม.ย. 2562 - ปัจจุบัน ผู้จัดกำรฝ่ำยกำรตลำด บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

13 นำยฮิโตชิ  โอทำเกะ 59 Hosei University ไม่มี ไม่มี พ.ค. 2551 - มี.ค. 2555 ผู้จัดกำรฝ่ำยจัดซ้ือ บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

ผู้จัดกำรฝ่ำยจัดซ้ือ ประเทศญ่ีปุ่น เม.ย. 2555 - มี.ค. 2560 ผู้จัดกำรฝ่ำยจัดซ้ือ บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริก คอร์ปอเรช่ัน

เม.ย. 2560 - ปัจจุบัน ผู้จัดกำรฝ่ำยจัดซ้ือ บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

14 นำยเรณู วรคันทักษ์ 51 ปริญญำโทบริหำรธุรกิจมหำบัณฑิต ไม่มี ไม่มี เม.ย. 2551 - มี.ค. 2557 ผู้จัดกำรแผนกผลิตช้ินส่วนพลำสติก (PIS) บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

ผู้จัดกำรฝ่ำยผลิตเคร่ืองมือและ (กำรจัดกำรท่ัวไป) เม.ย. 2557 - ก.ย. 2560 ผู้จัดกำรแผนก MOLD & DIE (MDS) บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

งำนฉีดพลำสติก มหำวิทยำลัยรำมค ำแหง ต.ค. 2560 - มี.ค. 2563 รองผู้จัดกำรฝ่ำยผลิตเคร่ืองมือ บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

และงำนฉีดพลำสติก

เม.ย. 2563 - ปัจจุบัน ผู้จัดกำรฝ่ำยผลิตเคร่ืองมือและงำนฉีดพลำสติก บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

15 นำยสุพจน์ อุปเม 55 ปริญญำตรีวิทยำศำสตรบัณฑิต ไม่มี ไม่มี เม.ย. 2542 - มี.ค. 2549 ผู้จัดกำรแผนกวิศวกรรมพัดลม บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

ผู้จัดกำรฝ่ำยผลิตพัดลม เทคโนโลยีกำรจัดกำรอุตสำหกรรม ก.ย. 2547 - มี.ค. 2549 ผู้จัดกำรแผนกประกอบ, วำงแผนกำรผลิต บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

มหำวิทยำลัยรำชภัฏธนบุรี และวัสดุคงคลังพัดลมและป๊ัมน้ ำ   

เม.ย. 2549 - ก.ย. 2558 ผู้จัดกำรแผนออกแบบพัดลมและวิศวกรรมพัดลม บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

ต.ค. 2558 - มี.ค. 2561 ผู้จัดกำรแผนกควบคุมคุณภำพพัดลม บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

เม.ย. 2561 - มี.ค. 2563 รองผู้จัดกำรฝ่ำยผลิตพัดลม บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

เม.ย. 2563 - ปัจจุบัน ผู้จัดกำรฝ่ำยผลิตพัดลม บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

16 นำยวัชรพล ชมดง 48 ปริญญำตรีวิศวกรรมศำสตร์ ไม่มี ไม่มี เม.ย. 2550 - มี.ค. 2561 ผู้จัดกำรแผนกออกแบบและวิศวกรรมป๊ัมน้ ำ บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

ผู้จัดกำรฝ่ำยผลิตป๊ัมน้ ำ สำขำไฟฟ้ำก ำลัง เม.ย. 2561 - มี.ค. 2563 รองผู้จัดกำรฝ่ำยผลิตป๊ัมน้ ำ บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

มหำวิทยำลัยรำชมงคล เม.ย. 2563 - ปัจจุบัน ผู้จัดกำรฝ่ำยผลิตป๊ัมน้ ำ บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

17 นำยตรัยวิทย์ วงศ์ตระกูล 49 วิศวกรรมศำสตร์ อุตสำหกรรม ไม่มี ไม่มี ธ.ค. 2539 - พ.ค. 2547 Staff & SV แผนกวิศวกรรมอุตสำหกรรม บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน) AOTS (Japan)

ผู้จัดกำรฝ่ำยผลิตตู้เย็น สถำบันเทคโนโลยีรำชมงคล มิ.ย. 2547 - มี.ค. 2558 ผู้จัดกำรแผนกผลิตตู้เย็น บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

วิทยำเขตภำคพำยัพ เม.ย. 2558 - มี.ค. 2560 ผู้จัดกำรแผนกวิศวกรรมอุตสำหกรรม บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

เม.ย. 2560 - มี.ค. 2561 รองผู้จัดกำรฝ่ำยวิศวกรรมกำรผลิต บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)

เม.ย. 2561 - ปัจจุบัน ผู้จัดกำรฝ่ำยผลิตตู้เย็น บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ำกัด (มหำชน)
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บริษัท  กันยงอีเลคทริก  จ ำกัด (มหำชน) (แบบ  56-1)

ประวัติเลขำนุกำรบริษัทฯ 

ช่ือ - สกุล นำยอนิวรรต  แซ่ล่ิม

ต ำแหน่ง รองผู้จัดกำรท่ัวไปสำยงำนวำงแผนและบริหำร 

รักษำกำรผู้จัดกำรฝ่ำยกำรเงิน 

เลขำนุกำรคณะกรรมกำรก ำหนดรำคำสินค้ำ

เลขำนุกำรคณะกรรมกำรบริหำร

เลขำนุกำรบริษัทฯ

วุฒิกำรศึกษำ ปริญญำตรี คณะเศรษฐศำสตร์ สำขำเศรษฐศำสตร์อุตสำหกรรม 

มหำวิทยำลัยรำมค ำแหง

ประสบกำรณ์กำรท ำงำน

ก.พ.2535 เร่ิมเข้ำท ำงำนท่ี บมจ.กันยงอีเลคทริก

ต.ค.2542-ก.ย.2547 ผู้จัดกำรแผนกบัญชีต้นทุนและควบคุมงบประมำณ

ต.ค.2547-มี.ค.2555 รองผู้จัดกำรฝ่ำยกำรเงิน / รักษำกำร

ผู้จัดกำรแผนกบัญชีต้นทุนและควบคุมงบประมำณ

เม.ย.2555-มี.ค.2560 ผู้จัดกำรฝ่ำยกำรเงิน

เลขำนุกำรคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน

เม.ย.2555-ปัจจุบัน เลขำนุกำรคณะกรรมกำรก ำหนดรำคำสินค้ำ

พ.ค.2559-ปัจจุบัน เลขำนุกำรคณะกรรมกำรบริหำร

เลขำนุกำรบริษัทฯ

เม.ย.2559-มี.ค. 2560 ผู้จัดกำรฝ่ำยกำรเงิน 

รักษำกำร ผู้จัดกำรฝ่ำย  ส ำนักงำนวำงแผนกลยุทธ์องค์กร

เม.ย.2560-มี.ค.2561 รองผู้จัดกำรท่ัวไปสำยงำนบริหำร

ผู้จัดกำรฝ่ำย ส ำนักงำนวำงแผนกลยุทธ์องค์กร

รักษำกำร ผู้จัดกำรฝ่ำยกำรเงิน 

เม.ย.2561-มี.ค.2563 รองผู้จัดกำรท่ัวไปสำยงำนบริหำร

ผู้จัดกำรฝ่ำยกำรเงิน

เม.ย.2563-ปัจจุบัน รองผู้จัดกำรท่ัวไปสำยงำนวำงแผนและบริหำร 

รักษำกำรผู้จัดกำรฝ่ำยกำรเงิน 
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  - ไม่ม ี- 
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เอกสารแนบ 3 : รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายใน 
 
ชื่อ-สกลุ   นายเพ็ญศักดิ์ พละวุฑิโฒทัย 
ต าแหน่ง  ผู้จัดการฝ่าย ส านักงานควบคุมตรวจสอบภายใน  
วุฒิการศึกษา   

- ปริญญาตรี คณะวิศวกรรมศาสตร์ สาขาเครื่องกล      
       มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์       
  - ปริญญาโท คณะบริหารธรุกิจ  สาขาบริหารธรุกิจ     
     สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์      
ประสบการณ์การท างานและการฝึกอบรมที่เกี่ยวข้อง           
ประสบการณ์งานด้านตรวจสอบภายใน             
 เม.ย.2553 - มี.ค. 2557   ผู้จัดการฝ่าย วิศวกรรมการผลิต 
 เม.ย.2557 - มี.ค. 2561 ผู้จัดการฝ่าย ผลติพัดลม  
 เม.ย.2561 - มี.ค. 2563  ผู้จัดการฝ่าย ส านักงานวางแผนกลยุทธ์องค์กร  
 เม.ย.2563 - ปัจจุบัน   ผู้จัดการฝ่าย ส านักงานควบคุมตรวจสอบภายใน 
การฝึกอบรม             
 - หลักสูตรผูต้รวจประเมินภายในมาตรฐาน ISO 9001, ISO 14001Bureau Veritas Thailand 

- หลักสูตรการบริหารจัดการความเสี่ยง กระบวนการตรวจสอบภายใน    
  การควบคุมภายใน การตรวจสอบการปฎิบตัิให้เป็นไปตามข้อก าหนด และกฎหมาย  
  บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ากัด (มหาชน) 
- การเรียนรู้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในหลักสูตรจรรยาบรรณในการด าเนินธุรกิจ  

การแข่งขันทางการค้า ต่อต้านการให้สินบน (Anti-Bribery) ผลประโยชน์ทับซ้อน 
(Conflict of Interest)การบรหิารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม  

  บริษัท กันยงอีเลคทริก จ ากัด (มหาชน) 
- ผู้รับผดิชอบด้านพลังงานสามัญ และอาวุโส (ความร้อน)  
  ส านกัพัฒนาทรัพยากรบุคคลด้านพลังงาน กระทรวงพลังงาน     
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เอกสารแนบ 4   :   รายละเอียดเกี่ยวกับรายการประเมินราคาทรัพย์สิน 
 

  - ไม่ม ี- 
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ         

 

คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท กันยงอีเลคทริก จํากัด (มหาชน) ซึ่งไดรับการแตงตั้งจากคณะกรรมการ

บริษัทฯ ประกอบดวยกรรมการบริษัทฯ ที่เปนกรรมการอิสระจํานวน 3 คน คือ นายอรรถกฤช วิสุทธิพันธ เปน

ประธานกรรมการ นายธนบดี กุสินทรเกิด และพลตํารวจตรีสหัสชัย อินทรสุขศรี โดยที่ประชุมคณะกรรมการ

บริษัทฯ ไดมีมติแตงตั้ง นายธนบดี กุสินทรเกิด ใหเปนผูมีความรูและประสบการณเพียงพอที่สามารถทําหนาที่

ในการสอบทานความนาเชื่อถือของงบการเงินของบริษัทฯ 

ในปงบประมาณ 2563 ที่ผานมา (เมษายน 2563 – มีนาคม 2564) คณะกรรมการตรวจสอบไดปฏิบัติ

หนาที่ดวยความอิสระตามขอบเขตความรับผิดชอบท่ีระบุในกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งสอดคลอง

กับขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (ตลท.) และสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ

ตลาดหลักทรพัย (กลต.) โดยสรุปสาระสําคัญไดดังนี้   

1.  การสอบทานรายงานทางการเงิน  

  คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานขอมูลที่สําคัญของงบการเงินรายไตรมาสและรายงานทางการเงิน

ประจําปงบประมาณ 2563 โดยการรับฟงคําชี้แจงและสอบถามในประเด็นท่ีเปนสาระสําคัญจากผูสอบบัญชี 

และผู จัดการฝายการเงินของบริษัทฯ ซึ่งมีความเห็นวางบการเ งินดังกลาว มีความถูกตองครบถวน                        

มีการเปดเผยขอมูลอยางเพียงพอ เปนที่เชื่อถือไดตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป รวมทั้งผูสอบบัญชีได

รายงานถึงความเปนอิสระในการปฏิบัติหนาที่และประเด็นท่ีพบจากการตรวจสอบใหคณะกรรมการตรวจสอบได

พิจารณาในทุกประเดน็แลว 

 นอกจากนี้คณะกรรมการตรวจสอบ ไดรับทราบสาระสําคัญและการประสานดําเนินการที่เก่ียวกับการ

เปลี่ยนแปลงมาตรฐานทางบัญชีและมาตรฐานรายงานทางการเงินที่เก่ียวของอีกดวย  

2. การสอบทานการบริหารความเสี่ยง  

 คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณานโยบายการบริหารความเสี่ยง การประเมินความเสี่ยง แผนงาน

และแนวทางการบริหารจัดการความเสี่ยง ซึ่งบริษัทฯ ไดมีการจัดตั้งคณะกรรมการบริหารความเส่ียง โดยมี

กรรมการผูจัดการเปนประธาน และมีคณะทํางานที่ประกอบดวยฝายจัดการตางๆ ซึ่งจะชี้บงความเสี่ยงที่อาจ

เกิดผลกระทบตอการดําเนินงานใหบรรลุเปาหมายและวัตถุประสงคของบริษัทฯ และทําการประเมินระดับความ

เสี่ยง โดยพิจารณาโอกาสและผลกระทบตอองคกรที่มีนัยสําคัญ และกําหนดมาตรการการจัดการรองรับกับ

ความเสี่ยงนั้นๆ ทั้งน้ีคณะทํางานจะทําการประเมินและการจัดการความเสี่ยงในทุก 6 เดือน  

ในปงบประมาณ 2563 คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานและรับทราบการดําเนินการมาตรการและ

กิจกรรมตางๆ ในการบริหารความเสี่ยงขององคกรท่ีมีนัยสําคัญตางๆ อาทิ มาตรการการปองกันความเสี่ยงจาก

โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 มาตรการผลักดันและกระตุนการขาย การจัดการทางการเงิน และการปฏิบัติตาม

ขอกําหนด กฎหมาย เปนตน  

คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวาบริษัทฯ มีระบบการบริหารจัดการกับความเสี่ยงตางๆ ที่อาจมี

ผลกระทบอยางมีนัยสําคัญตอองคกร ท่ีเหมาะสมและเพียงพอ  
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3. การสอบทานระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน  

   คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาและใหความเห็นชอบแผนการตรวจสอบประจําปของหนวยงาน

ตรวจสอบภายใน  ซึ่งไดมีการสอบทานระบบการควบคุมภายในของระบบงานตางๆ ตามโครงสรางขององคกร 

การสอบทานการปฏิบัติงานตามขอกําหนด กฎหมายที่เก่ียวของกับธุรกิจของบริษัทฯ 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานผลการปฏิบัติการเพื่อประเมินความเพียงพอ ความเหมาะสม      

ทุกไตรมาส โดยไดมีการประชุมรวมกับฝายจัดการ ติดตามการแกไขปรับปรุงที่ไดรับขอเสนอแนะ และสอบทาน

รายงานการประเมินการควบคมุภายในโดยรวมของบริษัทฯ ในรอบระยะเวลา 1 ป   

 คณะกรรมการตรวจสอบไดมีการสอบทานการดําเนินการในมาตรการการตอตานทุจริตและคอรรัปชั่น

ของฝายจัดการ ซึ่งทุกหนวยงานของบริษัทฯ ไดมีการประเมินความเสี่ยงตอการทุจริตและคอรรัปชั่นในบริษัทฯ 

โดยไดทําการสํารวจและประเมินลักษณะความเส่ียงของโอกาสและผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น รวมทั้งไดรับทราบ

การปฏิบัติในเร่ืองการตอตานการติดสินบน การสอบทานความขัดแยงทางผลประโยชน การปองกันการแขงขัน

ทางการคา ซึ่งมีการปฏิบัติท่ีสอดคลองตามกฎเกณฑและมาตรการการควบคุมภายในในปจจุบัน 

 เมื่อพิจารณาโดยรวมแลวเห็นวา บริษัทฯ มีการดําเนินงานท่ีมีระบบการควบคุมภายในที่มีประสิทธิภาพ

เพียงพอ และฝายจัดการไดมีการดําเนินการทบทวนและปรับปรุงระบบการทํางานเพ่ือใหมีความถูกตองและ

สอดคลองกับขอบังคับ ขอกําหนดของกฎหมาย และหลักจริยธรรมทางธุรกิจของบริษัทฯ ใหดี ย่ิงขึ้น           

อยางตอเนื่อง 

 4.  การพจิารณาเสนอแตงตั้งผูสอบบัญชีและคาตอบแทนของผูสอบบัญชีประจําป 2564 

   คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาคัดเลือกเสนอแตงตั้งผูสอบบัญชีจาก บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย 

สอบบัญชี จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําปงบประมาณ 2564 รวมท้ังพิจารณาคาตอบแทนที่

เหมาะสม โดยพิจารณาจากคุณสมบัติ ขอบเขตความรบัผิดชอบ คุณภาพงานสอบบัญชีในรอบปที่ผานมา รวมถึง

มีความเปนอิสระในการทําหนาที่การสอบบัญชี มีความรู เทคนิ และประสบการณในระดับแนวหนาในงานสอบ

บัญชี 

 5.  การพจิารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาสอบทานและใหความเห็นเก่ียวกับรายการที่เก่ียวโยงกันซึ่งอาจทํา

ใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษัทฯ และในปงบประมาณ 2563 ท่ีผานมาไดมีการพิจารณาการเขา

ทํารายการที่เกี่ยวโยงกันและการเปดเผยขอมูลดังกลาวของบริษัทฯ แลว เห็นวาฝายจัดการไดทํารายการ

ดังกลาวเปนไปตามเกณฑของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (ตลท.) หรือสํานักงานคณะกรรมการกํากับ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (กลต.) กําหนด มีความสมเหตุสมผลและเปนประโยชนสูงสุดแกบริษัทฯ  

 6. การประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ  

   ในปงบประมาณ 2563  ที่ผานมา ไดมีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบรวมทั้งสิ้นจํานวน 5 ครั้ง 

รวมท้ังการประชุมรวมกับฝายจัดการ  และการประชุมรวมกับผูสอบบัญชีโดยไมมีฝายจัดการเขารวมดวย                   

ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบทุกคนไดเขารวมการประชุมดังกลาวทุกครั้ง   

คณะกรรมการตรวจสอบไดมีการประเมินผลการปฏิบัติหนาที่ของตนเองทั้งคณะ (Self - Assessment) 

ประจําปงบประมาณ 2563 โดยใชหลักเกณฑและขอพึงปฏิบัติที่ดีของตลาดหลักทรัพยฯ เปนแนวทางเพื่อให
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เปนไปตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี ซึ่งผลการประเมิน สรุปในภาพรวม มีคะแนนเฉลี่ยรวม 3.97 จาก

คะแนนเต็ม 4 โดยทุกหัวขอมีคะแนนเฉลี่ยอยูในเกณฑดี ถึง ดีเยี่ยม กลาวคือคณะกรรมการตรวจสอบ ไดปฏิบัติ

หนาที่ตามกฎบัตรและหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี อยูในเกณฑที่ดีถึงดีเยี่ยม 

โดยสรุปในภาพรวมแลว คณะกรรมการตรวจสอบไดปฏิบัติหนาที่ครอบคลุมตามขอบเขต หนาท่ีและ

ความรับผิดชอบตามที่ไดระบุไวในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ และที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการ

บริษัทฯ  เพ่ือใหบริษัทฯ ดําเนินงานโดยมีระบบการกํากับดูแลกิจการที่ดี มีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  

มีการควบคุมภายในท่ีเพียงพอเหมาะสมกับการดําเนินธุรกิจ มีการบริหารความเสี่ยงที่มีประสิทธิผล ระบบบัญชี

และรายงานทางการเงินมีความถูกตองเชื่อถือได รวมทั้งปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับท่ีเก่ียวของกับ

การดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ 

 

ขอเสนอเพ่ือโปรดทราบ  

 

 

 

 

          …………………………………..….. 

( นายอรรถกฤช  วิสุทธิพันธ ) 

 ประธานกรรมการตรวจสอบ 

  13 พฤษภาคม 2564 
 



เลขที่ 67 หมู่ 11 ถนนเทพรัตน กม.20  
ตำ�บลบางโฉลง  อำ�เภอบางพลี  
จังหวัดสมุทรปราการ 10540  

โทรศัพท์ : (662) 337-2900 (auto)   แฟกซ์ : (662) 337-2439-40  
อีเมล์ : information@kye.meap.com  
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