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1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ 
 

      
 

บริษัท เวฟ เอ็นเตอรเ์ทนเมนท ์จ ากัด (มหาชน) ไดเ้ปลี่ยนชื่อจาก บริษัท ซีวีดี เอ็นเตอรเ์ทนเมนท ์จ ากัด (มหาชน) เม่ือวันที่ 30 เมษายน 
2552 โดยจดทะเบียนจดัตัง้บริษัทเม่ือวนัที่ 2 กันยายน 2536 ปัจจบุนัมีทุนจดทะเบียน 510.07 ลา้นหุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท คิดเป็นจ านวน
เงิน 510.07 ลา้นบาท และมีทุนที่ออกจ าหน่ายและช าระเต็มมูลค่าแล้ว  467.95 ล้านบาท โดยมีวัตถุประสงค์เริ่มแรกจัดตั้ง คือ การผลิตตลับ
วีดีโอเทปทั้งชนิดไม่บรรจุ Magnetic Tape หรือ V-O และชนิดบรรจุ Magnetic Tape หรือ V-Cassette ปัจจุบันกลุ่มบริษัทได้มีการปรบัเปลี่ยน
รูปแบบธุรกิจจากธุรกิจบนัเทิงสู่ธุรกิจไลฟ์สไตลแ์ละบนัเทิง โดยมีการประกอบธุรกิจดงัต่อไปนี ้  

1. เป็นผู้ผลิตและจัดจ ำหน่ำยรำยกำรโทรทัศน ์  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
2. ให้บริกำรฝึกสอนและอบรมทำงด้ำนวิชำภำษำอังกฤษโรงเรียนเอกชน ภำยใต้ช่ือสถำบันสอนภำษำ Wall Street English 

(“WSE”)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นโยบำยและภำพรวมกำรประกอบธุรกิจ 
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2 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ 
 

 
3. ให้บริกำรจ ำหน่ำยอำหำรและเคร่ืองดื่ม ภำยใต้ช่ือ “Jeffer Steak & Seafood”   
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3 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ 
 

 
 

วิสัยทัศน ์(Vision)  
บริษัทจะเป็นผูน้  าในดา้น “Lifestyle & Entertainment” โดยมุ่งเนน้พฒันาผลิตภัณฑใ์ห้มีคุณภาพ มีรูปแบบที่เป็นเอกลักษณ์โดดเด่นไม่

เหมือนใคร มีความหลากหลาย พรอ้มทั้งสรา้งความบันเทิง ทั้งนีเ้พื่อเป็นการเติมเต็มและเสริมสรา้ง  Lifestyle ของลูกคา้หรือผูบ้ริโภคใหมี้ความ
สมบรูณม์ากยิ่งขึน้ 
 

พันธกิจ (Mission)  
เพ่ือใหบ้รรลวุตัถปุระสงคแ์ละเป้าหมายในการบริหารจดัการ บริษัทมีพนัธกิจ สรุปไดด้งันี ้

• การพฒันาผลิตภณัฑ ์บริการ และความบนัเทิง เพื่อตอบสนองความตอ้งการของลกูคา้หรือผูบ้ริโภคที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเรว็ 

• การใหค้วามส าคัญในการพัฒนาทรพัยากรบุคคลของบริษัท ให้มีความรู ้ทักษะ และศักยภาพเพื่อบริการที่ดีเลิ ศและใหส้ามารถ
สรา้งสรรคแ์ละพฒันาผลิตภณัฑท์ี่ดีและมีคณุภาพย่ิงขึน้ใหก้บัองคก์ร 

• การด าเนินธุรกิจตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดี 

• การตระหนกัและใหค้วามส าคญัต่อความรบัผิดชอบต่อสงัคม โดยการสนบัสนนุใหป้ระชาชนชาวไทยมีชีวิตที่ดีขึน้ 
 
คุณค่ำหลัก (Core Value) 
โดยคณุค่าหลกัที่จะชว่ยผลกัดนัใหอ้งคก์รบรรลวุตัถปุระสงค ์เป้าหมาย และพนัธกิจได ้แก่  

• Wow : เป็นการตระหนักและสรา้งความประทบัใจหรือก าลงัใจใหก้ับตนเอง พนักงานในองคก์ร ผูบ้ริโภค และลูกคา้ อย่างสม ่าเสมอ
ทกุๆวนั 

• Achieve : การด าเนินธุรกิจเพื่อใหบ้รรลวุตัถปุระสงคแ์ละเป้าหมาย ภายใตว้ิธีการที่ถกูตอ้งเหมาะสม และเป็นไปตามจริยธรรมธุรกิจ 

• Value : มีทีมงานที่สรา้งสรรคแ์ละพฒันาผลิตภณัฑท์ี่มีคณุค่าใหก้บัลกูคา้หรือผูบ้ริโภค 

• Enlighten : เป็นการพฒันาความรู ้ความสามารถของพนกังานอย่างต่อเนื่อง ไม่หยดุยัง้ 
 

ทัง้นี ้บริษัทไดมี้แนวทางหรือกลยุทธ์ในการด าเนินการ ไดแ้ก่ การผลิตผลงานที่มีคุณภาพ มีรูปแบบที่โดดเด่นและมีความหลากหลายเพ่ือ
ครอบคลมุถึงกลุ่มเป้าหมาย มีกลยทุธด์า้นการตลาดที่ยืดหยุ่นและสรา้งสรรค ์มีทีมงานและบคุลากรที่มีประสิทธิภาพ และด าเนินธุรกิจตามหลักการ
ก ากบัดูแลกิจการที่ดี เพื่อใหบ้รรลุวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายดงักล่าว “โดยบริษัทไดจ้ัดท าแผนธุรกิจ ซึ่งเป็นไปตามวตัถุประสงคแ์ละวิสยัทศันข์อง
บริษัทขา้งตน้ โดยมีเป้าหมายทางการเงินและเป้าหมายการเติบโตของรายไดเ้ฉลี่ยไม่ต ่ากว่าปีละ 10% ”   

1.1 วิสัยทัศน ์วัตถุประสงค ์และเป้ำหมำยของบริษัท  
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ปี เหตุกำรณ ์
ปี 2545 บริษัทไดห้ยดุด าเนินการผลิตตลบัวีดีโอสินคา้หลกั 
ปี 2550 บริษัทไดย้กเลิกส่วนงานธุรกิจจดัหาและจดัจ าหน่ายภาพยนตรพ์รอ้มลิขสิทธิ์ 
ปี 2553 บริษัทไดข้ยายธุรกิจดา้นบนัเทิง โดยการเป็นผูผ้ลิตและจดัจ าหน่ายรายการโทรทศัน  ์
ปี 2554 1. ที่ประชุมวิสามัญผูถ้ือหุ้นครัง้ที่ 1/2554 ได้มีมติอนุมัติให้บริษัทลงทุนเพิ่มในบริษัท ไทย โซล่าร ์เอ็นเนอรย์ี่ จ ากัด 

(TSE) ซึ่งประกอบธุรกิจผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย ์เพื่อจ าหน่ายใหภ้าครฐัและเอกชนจาก 10% เป็น
ไม่เกิน 35% ของทนุจดทะเบียน TSE 

 2. ที่ประชมุผูถ้ือหุน้ของ TSE มีมติอนมุตัิใหบ้ริษัทลงทนุใน TSE คิดเป็นสดัส่วน 25% ของทนุจดทะเบียน TSE 
 3. บริษัทช าระค่าหุน้เพิ่มทุนใน TSE เพิ่ม 117.5 ลา้นบาท รวมเป็น 149.5 ลา้นบาท คิดเป็นเงินลงทุนใน TSE 10.9% 

ของทนุจดทะเบียนที่เรียกช าระแลว้ใน TSE 
ปี 2555 บริษัทไดข้ยายธุรกิจดา้นบนัเทิง โดยการเป็นผูใ้หบ้ริการจดัแสดงคอนเสิรต์และกิจกรรมต่างๆ 
ปี 2556 1. บริษัทไดข้ยายธุรกิจดา้นบนัเทิง โดยการเป็นผูผ้ลิตและจดัจ าหน่ายภาพยนตร ์
 2. เม่ือวันที่ 10 กันยายน 2556 นายประชา  มาลีนนท์ ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการและผูบ้ริหารของบริษัท โดย

บริษัทไดแ้ต่งตัง้นายแมทธิว  กิจโอธาน ใหด้ ารงต าแหน่งแทน เม่ือวนัที่ 7 ตลุาคม 2556  
 3. บริษัทช าระค่าหุน้เพ่ิมทุนใน TSE เพิ่มอีก 104.7 ลา้นบาท รวมเป็นเงินลงทุน 341.2 ลา้นบาท ส่งผลใหบ้ริษัทถือหุน้

ครบ 25% ของทนุจดทะเบียนที่เรียกช าระแลว้ใน TSE 
ปี 2557 1. เม่ือวันที่  30 เมษายน 2557 บริษัทได้ขยายธุรกิจเข้าสู่ธุรกิจ Lifestyle โดยการเข้าซื ้อหุ้นทั้ งหมดของบริษัท             

เอ็ฟฟิเชียนท ์อิงลิช เซอรว์ิสเซส จ ากดั (EES) ในสถาบนัสอนภาษาองักฤษภายใตช้ื่อ “Wall Street English”  
 2. บริษัทไดเ้ขา้ซือ้หุน้ที่เสนอขายต่อประชาชนทั่วไป (IPO) ของ TSE จ านวนหุน้ 22 ลา้นหุน้ ที่ราคา 3.90 บาทต่อหุน้ 

รวมเป็นเงิน 85.80 ลา้นบาท คิดเป็นเงินลงทนุใน TSE 20% ของทนุจดทะเบียนที่เรียกช าระแลว้ใน TSE 
 3. เม่ือวนัที่ 4 ธันวาคม 2557 บริษัทไดข้ยายธุรกิจ Lifestyle เพ่ิมเติมในธุรกิจรา้นอาหารสเต๊กและอาหารทะเลภายใตช้ื่อ 

“Jeffer Steak & Seafood” โดยการเขา้ซือ้หุน้ทั้งหมดของบริษัท เจฟเฟอร์ เรสโตรองต ์จ ากัด ผ่านบริษัท เวฟ ฟู้ด 
กรุ๊ป จ ากดั ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท  

ปี 2558 เม่ือวนัที่ 30 มิถุนายน 2558 บริษัทไดข้ยายธุรกิจ Entertainment ในธุรกิจการใหบ้ริการสรา้งสรรคแ์ละบริหารงานดา้นการ
สื่อสารทางการตลาดแบบครบวงจร ภายใต้ชื่อ “Index” โดยการเข้าซื ้อหุ้นจ านวน 86 ล้านหุ้น คิดเป็น 50% ของทุน
ออกจ าหน่ายและช าระเต็มมลูค่าแลว้ของบริษัท อินเด็กซ ์ครีเอทีฟ วิลเลจ จ ากดั (มหาชน)  

ปี 2559 1. การเพ่ิมทนุแบบมอบอ านาจทั่วไป  
 ในเดือนมีนาคม 2559 บริษัทไดมี้การจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป(General Mandate) จ านวน    

ไม่เกิน 97.20 ลา้นหุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท เพ่ือเสนอขายใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้เดิมทกุรายตามสดัส่วนการถือหุน้ โดย
มีราคาเสนอขายหุน้ละ 3.50 บาท 

 2. การจ าหน่ายหุน้ TSE บางส่วน 
เม่ือเดือนพฤศจิกายน 2559 บริษัทไดจ้ าหน่ายหุน้ TSE จ านวน 181.50 ลา้นหุน้ คิดเป็น 10% ของทุนจดทะเบียนที่
ออกจ าหน่ายและช าระเต็มมูลค่าแลว้ของ TSE และภายหลังจากการจ าหน่ายหุน้ของ TSE ดังกล่าวแลว้ ส่งผลให้
บริษัทมีการถือหุน้ใน TSE คงเหลือ คิดเป็น 10% ของทนุจดทะเบียนที่ออกจ าหน่ายและช าระเต็มมลูค่าแลว้ของ TSE 

 3. การปรบัโครงสรา้งการถือหุน้ธุรกิจการศกึษา 
ในเดือนธันวาคม 2559 บริษัทไดมี้การปรบัโครงสรา้งการถือหุน้ธุรกิจการศึกษาของบริษัท เพื่อเป็นการรองรบัการ
ขยายธุรกิจไปสู่ประชาคมอาเซียนในกลุ่ม CLMV โดยการขายหุน้ทัง้หมดที่บริษัทถืออยู่ใน EES คิดเป็น 100% ของ
หุน้สามญัและหุน้บุริมสิทธิที่ออกจ าหน่ายและเรียกช าระแลว้ ใหแ้ก่บริษัท เวฟ เอ็ดดเูคชั่น กรุ๊ป จ ากดั (เดิมชื่อ บริษัท 
ซีวีดี ออแกไนเซอร ์จ ากัด) (“ผูซ้ือ้”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท โดยบริษัทถือหุ้นคิดเป็น 100% ของหุน้สามัญที่
ออกจ าหน่ายและเรียกช าระแลว้) 
 

1.2 กำรเปลี่ยนแปลงและพัฒนำกำรและส ำคัญ 
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ปี เหตุกำรณ ์
ปี 2560 การปรบัโครงสรา้งการถือหุน้ธุรกิจผูผ้ลิตและจดัจ าหน่ายรายการโทรทศัน ์

ในเดือนธันวาคม 2560 บริษัทไดมี้การปรบัโครงสรา้งการถือหุน้ธุรกิจผูผ้ลิตและจดัจ าหน่ายรายการโทรทศัน ์โดยการขายหุน้
ทัง้หมดที่บริษัทถืออยู่ในบริษัท เวฟ ทีวี จ ากัด คิดเป็น 100% ของหุน้สามญัที่ออกจ าหน่ายและเรียกช าระแลว้ ใหแ้ก่บริษัท 
เวฟ พิคเจอรส์ จ ากัด (“ผูซ้ือ้”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท โดยบริษัทถือหุน้คิดเป็น 100% ของหุน้สามญัที่ออกจ าหน่ายและ
เรียกช าระแลว้  

ปี 2561 1. การขายหุน้สามญัเพ่ิมทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั (Private Placement)  
เม่ือวนัที่ 29 มีนาคม 2561 บริษัทไดข้ายหุน้สามญัเพ่ิมทุนใหม่จ านวน 46.75 ลา้นหุน้ ใหแ้ก่บริษัท เดอะมอลล ์กรุ๊ป 
จ ากดั 

 2. การจ าหน่ายหุน้ในบริษัท อินเด็กซ ์ครีเอทีฟ วิลเลจ จ ากดั (มหาชน) 
เม่ือวนัที่ 24 ธันวาคม 2561 บริษัทไดเ้ขา้ลงนามสญัญาซือ้ขายหุน้เพื่อจ าหน่ายไปซึ่งหุน้ไม่เกิน 86 ลา้นหุน้ คิดเป็น 
50% ของทุนช าระแล้วของบริษัท อินเด็กซ์ ครีเอทีฟ วิลเลจ จ ากัด (มหาชน) (Index) ให้กับกลุ่มครอบครัว            
กาญจนะโภคิน (กลุ่มผูซ้ือ้) ซึ่งเป็นกลุ่มผูถ้ือหุน้เดิมใน Index  

ปี 2562 ในไตรมาสที่ 4 ของปี 2562 กลุ่มบริษัทไดมี้การขยายสาขาของธุรกิจผ่านระบบระบบแฟรนไชส ์ดงันี ้    
1. บริษัท เวฟ เอ็ดดเูคชั่น กรุ๊ป จ ากัด ซึ่งเป็นบริษัทใหญ่ของบริษัท วอลลส์ตรีท อิงลิช (ประเทศไทย) จ ากดั และเป็นผูถ้ือ

ลิขสิทธิ์หลกั (Master Franchise) การเปิดสถาบันโรงเรียนสอนภาษาองักฤษภายใตช้ื่อ “Wall Street English” และ
สามารถใหส้ิทธิดังกล่าวต่อนักลงทุนและผูส้นใจทั่วไปทั้งในประเทศไทย ราชอาณาจักรกัมพูชา และสาธารณรฐั
ประชาธิปไตยประชาชนลาวได้ โดยได้มีการเปิดให้บริการโดยแฟรนไชส์ซีแล้วจ านวน 1 สาขา ในส่วนภาค
ตะวนัออกเฉียงเหนือที่จงัหวดัขอนแก่น   

2. บริษัท เจฟเฟอร ์เรสโตรองต ์จ ากดั ไดมี้การเปิดใหบ้ริการโดยแฟรนไชสซ์ีแลว้จ านวน 1 สาขา ที่จงัหวดัชมุพร   
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บริษัท ไดแ้บ่งกลุ่มธุรกิจ โดยมีโครงสรา้งการถือหุน้ของบริษัท เวฟ เอ็นเตอรเ์ทนเมนท ์จ ากดั (มหาชน) ในบริษัทย่อยและบรษิัทรว่ม ดงันี ้
 

โครงสร้ำงกำรถือหุ้นกลุ่มบริษัท เวฟ เอ็นเตอรเ์ทนเมนท ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมำยเหตุ   
1  WAVE ไดล้ดสดัส่วนการถือหุน้ใน Index ซึ่งเป็นไปตามสญัญาซือ้ขายหุน้เพ่ือจ าหน่ายไปซึ่งหุน้ของ Index เม่ือวนัที่ 24 ธันวาคม 2561 โดย ณ 

สิน้ปี 2562 WAVE ถือหุน้ใน Index อยู่ 25%                
 

บริษัท เวฟ เอ็นเตอรเ์ทนเมนท ์จ ำกดั (มหำชน) 

1.3 ภำพรวมของกำรประกอบธุรกจิของบริษทัและบริษัทย่อยทีด่ ำเนินงำนอยู่ในปัจจุบนั 
 

บมจ. ไทย โซล่ำร ์เอ็นเนอรย์ี่    9% 

บริษัทย่อย/ 
บริษัททีม่ีอ ำนำจควบคุม 

บริษัทร่วม 

บจ. เวฟ ฟู้ด กรุ๊ป                100% 

บจ. เวฟ พิคเจอรส์              100% 

บจ. เวฟ ทวีี                       100% 

บจ. เจฟเฟอร ์เรสโตรองต ์    100% 

บจ. เวฟ เอ็ดดูเคช่ัน กรุ๊ป      100% 

บจ. วอลลส์ตรีท อิงลิช (ประเทศไทย) 100% 

บมจ. อินเดก็ซ ์ครีเอทีฟ วิลเลจ 1    25% 
 

 

 

บริษัทย่อย 

บริษัทรว่ม 
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โดยสรุปรำยละเอียดกำรประกอบธุรกิจของแต่ละบริษัท ดังนี ้     
 
(1) บริษัท และบริษทัย่อย ประกอบดว้ย :  

ช่ือบริษัท ประเภทกิจกำร สัดส่วนกำรถือหุ้น 
ของบริษัทฯ และ 

ผู้ถือหุ้นรำยย่อย (ถ้ำมี) 
(ณ วันที ่31 ธันวำคม 2562) 

บริษัท เวฟ เอ็นเตอรเ์ทนเมนท ์จ ากดั 
(มหาชน) 

1. เป็นผู้ถือลิขสิทธิ์และจัดจ าหน่ายละครไทยของ
สถานีโทรทศันไ์ทยทีวีสีช่อง 3 

2. ถือหุน้ในบริษัทอ่ืน 

 

บริษัทย่อยทีถ่ือหุ้นโดยบริษัท 
1. บริษัท เวฟ พิคเจอรส์ จ ากดั บริษัทไดมี้การปรบัโครงสรา้งการถือหุ้นทางธุรกิจ เพื่อ

ความชดัเจนและคล่องตวัในการบริหารจดัการ 
100% 

2. บรษิัท เวฟ ฟู้ด กรุ๊ป จ ากดั 
 

บริษัทไดมี้การปรบัโครงสรา้งการถือหุน้ทางธุรกิจโดยการ
เปลี่ยนชื่อบริษัทจากบริษัท เวฟ ทีวี แอนด ์มูฟวี่ สตูดิโอส ์
จ ากดั เพ่ือความชดัเจนและคล่องตวัในการบริหารจดัการ  

100% 

3. บริษัท เวฟ เอ็ดดเูคชั่น กรุ๊ป จ ากดั 
 

• เป็นผู้ถือลิขสิทธิ์หลัก (Master Franchise) การเปิด
สถาบันโรงเรียนสอนภาษาอังกฤษภายใตช้ื่อ “Wall 
Street English” และสามารถใหส้ิทธิดังกล่าวต่อนัก
ล งทุ น แ ล ะผู้ ส น ใจ ทั่ ว ไป ทั้ ง ใน ป ระ เท ศ ไท ย 
ราชอาณาจกัรกมัพูชา และสาธารณรฐัประชาธิปไตย
ประชาชนลาวได ้

• บริษัทไดมี้การปรบัโครงสรา้งการถือหุน้ทางธุรกิจโดย
การเปลี่ยนชื่อบริษัทจากบริษัท ซีวีดี ออแกไนเซอร ์
จ ากัด เพื่อความชัดเจนและคล่องตัวในการบริหาร
จดัการ  

100% 

4. บริษัท อินเด็กซ ์ครีเอทีฟ วิลเลจ จ ากัด 
(มหาชน) 

ใหบ้ริการสรา้งสรรคแ์ละบริหารงานดา้นการสื่อสารทาง
การตลาดแบบครบวงจร 

25% 
(อีก 75% ถือโดยรายย่อยบคุคลอ่ืนๆ) 

บริษัทย่อยทีถ่ือหุ้นโดยบริษัท เวฟ พิคเจอรส์ จ ำกัด 
1. บริษัท เวฟ ทีวี จ ากดั • ผลิตและจดัจ าหน่ายรายการทางโทรทศัน ์ 

• ขายเวลาโฆษณารายการทางโทรทศัน ์ 

100% 

บริษัทย่อยทีถ่ือหุ้นโดยบริษัท เวฟ ฟู้ด กรุ๊ป จ ำกัด 
1. บริษัท เจฟเฟอร ์เรสโตรองต ์จ ากดั • จดัซือ้ จัดหาวตัถดุิบ รวมทัง้อุปกรณท์ี่ใชใ้นการผลิต 

เพ่ือธุรกิจอาหารและเครื่องดื่ม 

• ประกอบกิจการรา้นอาหาร จ าหน่ายอาหารและ
เครื่องดื่ม  

100% 

บริษัทย่อยทีถ่ือหุ้นโดยบริษัท เวฟ เอ็ดดูเคช่ัน กรุ๊ป จ ำกัด 
1. บริษัท วอลลส์ตรีท อิงลิช (ประเทศ

ไทย) จ ากดั  
โรงเรียนเอกชน สถาบนัสอนภาษา รบัท าการฝึกสอนและ
อบรมทางดา้นวิชาภาษาองักฤษ   
 

100% 
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(2) บริษัทรว่ม ประกอบดว้ย : 
ช่ือบริษัท ประเภทกิจกำร สัดส่วนกำรถือหุ้น 

ของบริษัทฯ และ 
ผู้ถือหุ้นรำยย่อย (ถ้ำมี) 

(ณ วันที ่31 ธันวำคม 2562) 
บริษัทร่วมทีถ่ือหุ้นโดยบริษัท 
1. บริษัท ไทย โซล่าร ์เอ็นเนอรย์ี่  จ ากัด 

(มหาชน) 
ประกอบกิจการดา้นการผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลงังาน
แสงอาทิตยเ์พ่ือจ าหน่ายใหภ้าครฐัและเอกชน 

9% 
(อีก 36.98% ถือโดยบจ. พี.เอ็ม.      
เอ็นเนอรย์ี่, 9% ถือโดยบมจ. ซิโน-ไทย 
เอ็นจีเนียริ่ง แอนด ์คอนสตรคัชั่น และ
อีก 45.02% ถือโดยรายย่อยอ่ืนๆ)  
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โครงสร้างรายได้รวมของทัง้กลุ่มบริษัทในระยะ 3 ปีทีผ่่านมา  

(หน่วย : ลา้นบาท) 

ผลิตภัณฑ/์บริการ ดาํเนินการโดย 

%การถือหุ้น

ของ WAVE

หรือบริษัทย่อย 

ปี2560 ปี2561 ปี2562 

รายได้ % รายได้ % รายได้ % 

รายได้รวม         

1. ธุรกิจบนัเทิง 1 WAVE,  

WAVE TV  

Index Group  

 

100 

25 2 

1,381 57 0.4 0 31 3 

2. ธุรกิจภตัตาคาร JEFFER 100 627 26 594 52 511 46 

3. ธุรกิจใหบ้ริการสอนภาษาองักฤษ WSE  100 399 16 529 47 545 50 

4. รายไดอ่ื้น All Companies  27 1 10 1 15 1 

รวมรายได้ 2,434 100 1,133 100 1,102 100 

อัตราการเติบโต  (20%)  (53%)  (3%) 

 

 

 

 

หมายเหตุ  
1 บริษัทไดจ้ดักลุ่มประเภทตามส่วนงานของธุรกิจบนัเทงิใหม่ โดยปี 2560 ประกอบดว้ย 2 ประเภท คือ ธุรกิจการผลิตและจดัจาํหน่ายรายการทางโทรทศัน ์และธุรกิจการ

ใหบ้ริการสรา้งสรรค์และบริหารงานดา้นสือ่สารทางการตลาดแบบครบวงจร และปี 2561 – 2562 ประกอบดว้ย 1 ประเภท คือ ธุรกิจการผลิตและจดัจาํหน่ายรายการทาง

โทรทศัน ์
2 WAVE ไดล้ดสดัส่วนการถือหุน้ใน Index ซึ่งเป็นไปตามสญัญาซือ้ขายหุน้เพือ่จาํหนา่ยไปซึ่งหุน้ของ Index เมือ่วนัที ่24 ธนัวาคม 2561 โดย ณ สิน้ปี 2562 WAVE ถือหุน้

ใน Index อยู่ 25%    

2. ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
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การประกอบธุรกิจของแต่ละสายผลิตภัณฑ ์

2.1 ธุรกิจรับจ้างผลิตรายการทางโทรทัศน ์   

ดาํเนินงานภายใต ้บจ.เวฟ ทีวี (“บริษัทฯ”) 

ธุรกิจรับจ้างผลิตละครโทรทัศน ์

บริษัทฯ อยู่ระหว่างดาํเนินการผลิตละครโทรทศัน ์ที่รบัจา้งผลิต 2 เร่ือง คือ เร่ือง “ความทรงจาํสีจาง” และเร่ือง “ซ่านเสน่หา” 

 

ช่ือรายการ “ความทรงจาํสีจาง” 

 

วันทีอ่อกอากาศ  อยู่ระหว่างดาํเนินการผลิต  

เวลาออกอากาศ  2 0 .1 5  - 2 2 .3 0  น . (ค า ด ว่ า จ ะ อ อ ก อ า ก า ศ ได้ ใ น                

ไตรมาสที่ 1 ของปี 2563) 

สถานีโทรทัศน ์             สถานีโทรทศันไ์ทยทีวีสี ช่อง 3 

ผู้ชมเป้าหมาย ครอบครวัทั่วไป ทกุเพศทกุวยั 

นิยามรายการ:  

ความทรงจําสีจาง เป็นเร่ืองราวความรกัระหว่างพ่ีชายกับน้องสาวที่สุดแสนจะ         

โรแมนติก ที่มีจุดเร่ิมตน้มาจากครอบครวัสามครอบครวัที่อยู่ห่างไกลกันคนละมุม

เมือง ไม่เคยรูจ้กักนัมาก่อน และมีฐานะทางสงัคมที่แตกต่างกนั แต่เม่ือฟ้ากาํหนดให้

พวกเขาเกิดมาคู่กนั เร่ืองราวสบัสนอลหม่านมากมายจึงบงัเกิดขึน้ตามมา...  

 

 

ช่ือรายการ “ซ่านเสน่หา” 

 

วันทีอ่อกอากาศ  อยู่ระหว่างดาํเนินการผลิต  

เวลาออกอากาศ  20.15 - 22.30 น. (คาดว่าจะออกอากาศไดใ้น

ไตรมาสที่ 1 ของปี 2564) 

สถานีโทรทัศน ์             สถานีโทรทศันไ์ทยทีวีสี ช่อง 3 

ผู้ชมเป้าหมาย ครอบครวัทั่วไป ทกุเพศทกุวยั 

นิยามรายการ:  

ซ่านเสน่หา เป็นเร่ืองราวเกี่ยวกับผู้หญิงที่อยู่ในครอบครวัที่มีพ่อหัวโบราณ และ     

เช่ือว่าผูห้ญิงตอ้งตกอยู่แทบเทา้ผูช้ายแมย้คุสมยัจะเปลี่ยนไปเท่าไหร ่แต่เธอตอ้งการ

พิสูจนใ์หผู้เ้ป็นพ่อไดเ้ห็นว่า เธอสามารถประสบความสาํเร็จไดโ้ดยไม่จาํเป็นตอ้งพ่ึง

ผูช้ายอย่างเดียว!!!   

 

การตลาดและภาวะการแข่งขัน  

• กลยุทธก์ารแข่งขัน 

เป้าหมายในการดาํเนินธุรกิจของบริษัทฯ คือ ดาํเนินธุรกิจการบนัเทิง เพ่ือผลิตละครโทรทศันท์ี่มีคุณภาพใหก้บัสถานีโทรทศันช่์องต่างๆ 

อย่างไรก็ตามกลุ่มลกูคา้ของบริษัทฯ ก็คือ ผูช้มรายการ ดงันัน้บริษัทฯ จะตอ้งแข่งขนัดา้นคณุภาพของรายการกบัผูจ้ดัรายอ่ืนๆ 

• กลุ่มผู้ชมรายการเป้าหมาย 

บริษัทฯ มุ่งเนน้การผลิตละครโทรทศันท์ี่ใหผู้ค้นทกุกลุ่มทกุสาขาอาชีพสามารถชมได ้และไดร้บัสาระและความบนัเทิง โดยกลุ่มผูช้มหลกั

จะเป็นตามลกัษณะเฉพาะของแต่ละประเภทละครโทรทศัน ์กล่าวคือ 

รายการ กลุ่มผู้ชมเป้าหมาย 

“ความทรงจาํสีจาง” สาํหรบัครอบครวั ทกุเพศ ทกุวยั 

“ซ่านเสนห่า” สาํหรบัครอบครวั ทกุเพศ ทกุวยั 
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• การจาํหน่าย และช่องทางการจัดจาํหน่าย 

ธุรกิจนีเ้ป็นธุรกิจรบัจา้งผลิตละครโทรทศัน ์ซึ่งจะตอ้งมีการนาํเสนอรูปแบบละครที่จะสรา้งแก่ทางสถานีและเม่ือไดร้บัอนมุตัิใหด้าํเนินการ

สรา้งไดแ้ลว้ก็จะมีการทาํสัญญาว่าจา้งกับทางสถานีเป็นรายเร่ืองและไดก้าํหนดใหส้่งมอบมว้นเทปที่เสร็จสมบูรณ์แลว้แก่สถานีเพ่ือรอการ

ออกอากาศต่อไป 

• สภาพการแข่งขัน 

สภาพการแข่งขันดา้นการผลิตรายการทางโทรทศัน ์โดยเฉพาะละครโทรทศันใ์นปัจจุบนัมีการแข่งขันกันมากขึน้ ทัง้ผูจ้ัดละครโทรทศัน์

และรายการโทรทัศนท์ี่มีจาํนวนเพ่ิมมากขึน้ เนื่องจากกระแสความนิยมของผูบ้ริโภคที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา ทาํใหผู้ป้ระกอบการ

โทรทัศน์มีความจาํเป็นอย่างยิ่งที่ต้องปรบัปรุงคุณภาพอย่างสมํ่าเสมอ รวมทั้งการปรับเปลี่ยนเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของ

สถานีโทรทศันเ์องดว้ย โดยที่ผ่านมาสถานีโทรทศันแ์ต่ละแห่งมีการปรบัเปลี่ยนรูปแบบการนาํเสนอ และมีการเพ่ิมรายการโทรทศันใ์หม่หลาย

รายการเพ่ือเพ่ิมกระแสความนิยมของผูช้มโทรทัศน ์อย่างไรก็ดีจากขอ้มูลในอดีตที่ผ่านมา พบว่า สื่อโทรทัศนย์ังคงเป็นสื่อที่มีส่วนแบ่งทาง

การตลาดสงูสดุเสมอมา เนื่องจากเป็นสื่อที่สามารถเขา้ถึงผูบ้ริโภคไดจ้าํนวนมากและนาํเสนอไดท้ัง้ภาพและเสียงพรอ้มกนั 

• การจัดหาผลิตภัณฑห์รือบริการ 

บริษัทฯ มีนโยบายในการผลิตละครโทรทศันท์ี่มีคณุภาพ โดยจะเป็นละครแนวใดขึน้อยู่กับสภาวะตลาด บทภาพยนตรแ์ละการพิจารณา

ของสถานีโทรทศันผ์ูว้่าจา้ง ซึ่งจะมีการทาํสัญญาว่าจา้งผลิตละครโทรทัศนเ์ป็นรายเร่ือง เม่ือผลิตเสร็จก็จะส่งมอบทางสถานีเพ่ือออกอากาศ

ต่อไป  

ขัน้ตอนการผลิตละครโทรทศัน ์เร่ิมตัง้แต่ ขัน้ตอนเตรียมการผลิต (Pre-production) ขัน้ตอนการถ่ายทาํ / บนัทึกเทป (Production) และ

ขัน้ตอนภายหลงัการถ่ายทาํ (Post-production) โดยมีรายละเอียดของแต่ละขัน้ตอน ดงันี ้

1. ข้ันตอนเตรียมการผลิต (Pre-production)   

ขัน้ตอนการผลิตละครในแต่ละเร่ือง เร่ิมตน้จากฝ่ายผลิตทาํการจัดหาบทประพันธ ์จากสาํนักพิมพต์่างๆ มาจัดทาํเป็นเร่ืองย่อเพ่ือ

นาํเสนอใหก้ับทางสถานีเพ่ือพิจารณา หรืออาจเป็นการคิดโครงเร่ืองขึน้มาเองจากการระดมความคิดของสมาชิก ซึ่งไดจ้ากการชมภาพยนตร ์ซ่ีรีย์

ต่างประเทศ หรือจากการฟังเพลง เป็นตน้ และจะนาํขอ้มูลต่างๆ เหล่านั้นมาประมวลผลสรา้งสรรคอ์อกมาใหเ้ป็นโครงเร่ือง (Plot) เพ่ือมาเป็นอีก

ทางเลือกหนึ่งในการนาํเสนอละครใหก้ับทางสถานีก็เป็นได ้และภายหลงัจากที่สถานีไดอ้นุมัติใหจ้ัดทาํละครเร่ืองดงักล่าวแลว้ ทางฝ่ายผลิตก็จะ

ดาํเนินการจัดหาทีมผลิตละคร อันประกอบไปดว้ย คนเขียนบท ผูก้าํกับ โปรดิวเซอร ์ธุรกิจกองถ่าย ประสานงาน ฝ่ายจัดหาสถานที่ ศิลปกรรม    

ฝ่ายดแูลเสือ้ผา้ และอ่ืนๆ หลงัจากนัน้ก็เป็นการกาํหนดตารางการดาํเนินงานถ่ายทาํละครเพ่ือจะไดว้างแผนและวางตวันกัแสดงในลาํดบัต่อไป  

2. ข้ันตอนการถ่ายทาํ / บันทกึเทป (Production) 

การถ่ายทาํละครแต่ละครเร่ือง จะวางแผนการถ่ายทาํโดยประมาณ 8 เดือน (ทัง้นีเ้วลาการทาํงานอาจจะมากกว่าที่กาํหนดไว ้เพราะ

อาจมีผลกระทบจากปัจจยัดา้นอ่ืนๆ) ลกัษณะการทาํงานจะถ่ายทาํทุกอาทิตย ์ตามคิวที่ไดก้าํหนดโดยจะแบ่งเป็น (วนัจันทร ์วนัองัคาร และวนัพุธ) 

หรือ (วนัพฤหสับดี วนัศกุร ์วนัเสาร ์และวนัอาทิตย)์ สาํหรบัการเลือกคิวถ่ายทาํจะขึน้อยู่กบัคิวของนกัแสดงและทีมงานที่มีความเหมาะสมเป็นหลกั   

3. ข้ันตอนภายหลังการถ่ายทาํ (Post-production) 

กระบวนการภายหลงัการถ่ายทาํละคร (Post-production) เป็นกระบวนการตดัต่อเทปที่ไดบ้ันทึกการถ่ายทาํ รวมถึงการคดัเลือก

ภาพ การเพ่ิมเสียง หรือเทคนิคพิเศษต่างๆ ซึ่งบริษัทฯ จะมีทีมงานในการตรวจสอบคุณภาพอีกครัง้ ก่อนส่งเทปละครใหท้างสถานีเพ่ือตรวจสอบ

ความเหมาะสมต่อการออกอากาศ (สาํหรบัวนัที่ออกอากาศทางสถานีจะแจง้ใหบ้ริษัทฯ ทราบก่อนล่วงหนา้เพ่ือจะไดมี้เวลาในการส่งเทป) หากมีเนือ้

ละครส่วนไหนที่ไม่เหมาะสมต่อการออกอากาศ ทางสถานีสามารถส่งกลบัใหท้างบริษัทฯ ดาํเนินการแกไ้ขได ้ซึ่งที่ผ่านมาบริษัทฯ ยงัไม่พบปัญหา

ดงักล่าวเนื่องจากบริษัทฯ มีนโยบายไม่ผลิตละครที่เขา้ข่ายตอ้งหา้ม ทัง้นีก้ารทาํงานจะเสร็จสิน้ก็ต่อเม่ือทางบริษัทฯ ไดจ้ัดส่งเทปที่สมบูรณท์ี่พรอ้ม

ใหท้างสถานีนาํไปออกอากาศทางโทรทศันต์่อไป  
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2.2 ธุรกิจให้บริการฝึกสอนและอบรมทางด้านวิชาภาษาอังกฤษโรงเรียนเอกชน ภายใต้ช่ือสถาบันสอนภาษา Wall Street English 

(“WSE”)   

ดาํเนินงานภายใต ้บริษัท วอลลส์ตรีท อิงลิช (ประเทศไทย) จาํกดั  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลักษณะผลิตภัณฑแ์ละบริการ 

บริษัท วอลลส์ตรีท อิงลิช (ประเทศไทย) จาํกัด ("บริษัทฯ") เป็นบริษัทผูด้าํเนินกิจการและใหบ้ริการดา้นการสอนภาษาอังกฤษและเป็น

สถาบนัที่ใหบ้ริการสาํหรบัผูใ้หญ่ (Adult Learner) ภายใตช่ื้อว่า วอลลส์ตรีทอิงลิช (Wall Street English) ซึ่งผลิตภัณฑแ์ละรูปแบบการใหบ้ริการ

ดงักล่าวเป็นการดาํเนินการภายใตล้ิขสิทธิ์ของบริษัท WSE Hong Kong Limited นอกจากนีบ้ริษัทฯ หรือโรงเรียนสอนภาษาวอลลส์ตรีท ยงัเป็น

ผูป้ระกอบการที่ไดร้บัใบอนญุาตใหจ้ดัตัง้โรงเรียนตามพระราชบญัญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 

ในระดับของสากลวอลลส์ตรีทอิงลิช (Wall Street English) เป็นสถาบันสอนภาษาอังกฤษที่มีประสบการณ์มากกว่า 47 ปี และมีสาขา

มากกว่า 450 แห่ง ใน 29 ประเทศทั่วโลก มีนักเรียนไม่ตํ่ากว่า 3 ลา้นคน สาํหรบัประเทศไทยบริษัทฯ ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท เวฟ เอ็ดดูเคชั่น 

กรุ๊ป จาํกัด เป็นผูป้ระกอบการที่ไดร้บัลิขสิทธิ์เพ่ือใหป้ระกอบกิจการในอาณาเขตของประเทศไทย ซึ่งบริษัทฯ ไดเ้ปิดดาํเนินกิจการในประเทศไทย

มากกว่า 16 ปี เร่ิมตัง้แต่ปี พ.ศ. 2546 มีนักเรียนผ่านการเรียนแลว้ทัง้สิน้กว่า 76,000 คน และจาํนวนนักเรียนในปี พ.ศ. 2562 มีจาํนวนกว่า 8,500 

คน ปัจจุบนับริษัทฯ มีสาขาเปิดใหบ้ริการในกรุงเทพฯ และปริมณฑลจาํนวน 12 สาขา เพ่ือรองรบัการใหบ้ริการใหค้รอบคลุมทั่วทัง้กรุงเทพฯ และ

ปริมณฑล และจาํนวน 3 สาขาในส่วนภูมิภาค ในภาคเหนือที่จังหวดัเชียงใหม่ คือ สาขาเซ็นทรลั เฟสติวลั เชียงใหม่ และสาขาเมญ่า และในส่วน

ภาคตะวนัออกที่จงัหวดัระยอง คือ สาขาอิสเทอรน์ซีบอรด์ ทาํใหบ้ริษัทฯ มีจาํนวนสาขารวมทัง้สิน้ 15 สาขา  
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นอกจากนโยบายการขยายสาขาของบริษัทฯ แลว้ ในปี 2562 บริษัท เวฟ เอ็ดดูเคชั่น กรุ๊ป จาํกัด ซึ่งเป็นบริษัทใหญ่ของบริษัทฯ และเป็น

ผูป้ระกอบการที่ไดร้บัลิขสิทธิ์ประเภท Master Franchise Agreement สามารถดาํเนินกิจการใหบ้ริการดา้นการสอนภาษาอังกฤษ ภายใตช่ื้อว่า 

วอลลส์ตรีทอิงลิช (Wall Street English) ทัง้ในประเทศไทย ราชอาณาจักรกัมพูชา และสาธารณรฐัประชาธิปไตยประชาชนลาว โดยสามารถเปิด

ให้บริการเอง และ/หรือผ่านบริษัทย่อย หรือบริษัทที่เก่ียวข้อง รวมทั้งได้รบัลิขสิทธิ์ในการอนุญาตใหผู้้ประกอบการรายอ่ืน (Sub-Franchisee) 

สามารถเปิดดาํเนินกิจการสอนภาษาองักฤษภายใตช่ื้อว่า วอลลส์ตรีทอิงลิช (Wall Street English) ผ่านรูปแบบระบบแฟรนไชสไ์ด ้นโยบายการ

ขยายสาขาของธุรกิจผ่านระบบแฟรนไชสน์ีเ้พ่ือเพ่ิมฐานการใหบ้ริการและการเปิดธุรกิจเขา้สู่ภาคส่วนต่างๆ ในประเทศไทยใหม้ากยิ่งขึน้ โดยในปี 

2562 ไดมี้การเปิดใหบ้ริการโดยแฟรนไชสซี์แลว้ จาํนวน 1 สาขา ในส่วนภาคตะวนัออกเฉียงเหนือที่จงัหวดัขอนแก่น ทาํใหบ้ริษัทฯ มีจาํนวนสาขาทัง้

ที่ดาํเนินการเองและผา่นระบบแฟรนไชส ์รวมทัง้สิน้ 16 สาขา  

หลกัสูตรของโรงเรียนสอนภาษาวอลลส์ตรีทอิงลิชเป็นหลกัสูตรมาตรฐานที่ใชเ้หมือนกนัในทุกประเทศทั่วโลก โดยหลกัสูตรดงักล่าวไดร้บั

การออกแบบใหเ้หมาะสมกับผูเ้รียนที่ใชภ้าษาองักฤษเป็นภาษาที่สองหรือเป็นภาษาต่างชาติ โดยเนือ้หาหลักสูตรจะแบ่งออกเป็นระดบัต่างๆ มี

จาํนวนทัง้หมด 20 ระดบั ทัง้นี ้เพ่ือใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรูแ้ละพฒันาไปตามพืน้ฐานความรูข้องผูเ้รียนแต่ละคน ลกัษณะของระบบการเรียนการสอนของ

โรงเรียนสอนภาษาวอลลส์ตรีทอิงลิชมีความเป็นเอกลกัษณ์ กล่าวคือ วิธีการเรียนเป็นแบบผสมผสาน (Blended Method) ทาํใหผู้เ้รียนสามารถ

เรียนรูภ้าษาองักฤษไดอ้ย่างรวดเรว็และเป็นธรรมชาติ อีกทัง้ยงัทาํใหผู้เ้รียนสามารถพดูภาษาองักฤษไดอ้ย่างมั่นใจ 

สาํหรบัระบบการเรียน เจา้ของลิขสิทธิ์ไดมี้การพฒันาระบบการเรียนอย่างต่อเนื่อง โดยไดมี้การลงทุนดา้นเทคโนโลยี เพ่ือพฒันาระบบการ

เรียนออนไลนใ์หเ้ป็นระบบที่ทนัสมัยมากยิ่งขึน้ พรอ้มทั้งพัฒนาหลักสูตรใหมี้ความน่าสนใจ เพ่ือตอบโจทยใ์หก้ับผูเ้รียนมากยิ่งขึน้ดว้ย และเพ่ือ

ตอบสนองต่อกลุ่มลูกค้าที่ต้องการการดูแลเป็นพิเศษ ทางบริษัทฯ จึงจัดให้มีหลักสูตรพิเศษ (VIP Course) สาํหรบักลุ่มลูกค้าที่ต้องการเรียน

ภาษาอังกฤษให้ได้ผลสัมฤทธิ์โดยเร็วที่สุด โดยผ่านกระบวนการเรียนแบบหนึ่งต่อหนึ่งกับอาจารย์ชาวต่างชาติ ทั้งนีเ้พ่ือให้การพัฒนาทักษะ

ภาษาองักฤษเป็นไปไดอ้ย่างรวดเรว็ตามที่ลกูคา้ตอ้งการ 

นอกจากหลักสูตรหลกัที่กล่าวมาขา้งตน้ บริษัทฯ ไดมี้การพัฒนาหลักสูตรเพ่ือการเตรียมตัวสอบ IELTS Course ซึ่งเป็นการสอบระดับ

สากลที่ผลไดร้บัการยอมรบัจากองคก์รต่างๆ ทั่วโลกเพ่ือใชย้ื่นผลในการศึกษาต่อในระดับมหาวิทยาลัย หรือการยื่นขอวีซ่าเพ่ือเดินทางไปสห

ราชอาณาจกัร และประเทศในเครือจักรภพองักฤษ รวมถึงการทาํงานในบริษัทชัน้นาํ โดยที่หลกัสตูรดงักล่าวไดร้บัการออกแบบและสอนโดยอาจารย์

ผูเ้ช่ียวชาญทางดา้นการสอบโดยเฉพาะ ซึ่งการเรียนการสอนใชร้ะบบผสมผสาน (Blended Method) รวมทัง้มีการจาํลองการสอบจริง (Mock Test) 

เพ่ือใหน้กัเรียนไดท้ราบถึงพฒันาการ รวมทัง้ทราบถึงทกัษะที่ตอ้งฝึกฝนมากขึน้ก่อนการสอบจริง และเรายงัมีกิจกรรมเสริมอ่ืนๆ เพ่ือใหผู้เ้รียนพรอ้ม

และมั่นใจในการสอบ เช่น การเขียนเรียงความ (Essay Marking Service) และการเขา้รว่มกิจกรรม English Corner 

เพ่ือยืนยนัในมาตรฐานการศกึษาที่อยู่ภายใตก้ารควบคมุของกระทรวงศกึษาธิการ บริษัท ฯ หรือโรงเรียนสอนภาษาวอลลส์ตรีทอิงลิชไดเ้ขา้

สู่การรบัรองในดา้นการประกันคณุภาพในโครงการประกันคณุภาพภายในโรงเรียนนอกระบบของสาํนกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศกึษาเอกชน 

กระทรวงศึกษาธิการตัง้แต่ปี 2556 โดยสาขาแรกที่เขา้ผ่านการตรวจและรบัรองการประกันคุณภาพในระดบัดีมาก คือ โรงเรียนสอนภาษาวอลล์

สตรีทอิงลิช สาขาแฟชั่น ไอสแ์ลนด ์โดยไดร้บัการตรวจและรบัรองในปี 2556 สาขาต่อมา คือ โรงเรียนสอนภาษาวอลลส์ตรีทอิงลิช สาขาเมกา      

บางนา ซึ่งผ่านการตรวจและรบัรองการประกันคุณภาพในระดับดีมากเช่นเดียวกัน ทั้งนี ้โรงเรียนสอนภาษาวอลลส์ตรีทอิงลิชมีความมุ่งมั่นที่จะ

ดาํเนินการให้ทุกสาขาที่มีอยู่เข้าสู่กระบวนการประกันคุณภาพ และผ่านการรบัรองตามนโยบายและข้อกําหนดของกฎหมายที่ควบคุมโดย

กระทรวงศึกษาธิการต่อไป เพ่ือใหน้ักเรียนและผูบ้ริโภคมีความมั่นใจว่า โรงเรียนสอนภาษาวอลลส์ตรีทอิงลิชมีมาตรฐานทัง้ในดา้นของสินคา้และ

การใหบ้ริการในระดบัดีมาก 

 

ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน 

ภาพรวมของตลาดสถาบันสอนภาษาอังกฤษในประเทศไทยมีการขยายตัวอย่างต่อเนื่อง เนื่องจากภาษาอังกฤษเป็นภาษาสากลที่

จาํเป็นตอ้งนาํไปใชใ้นการติดต่อสื่อสารและเช่ือมโยงกันทั่วโลก และโดยเฉพาะอย่างยิ่งเม่ือมีการรวมตวักนัเป็นหนึ่งเดียวภายใตป้ระชาคมเศรษฐกิจ

อาเซียน (AEC) ในปี พ.ศ. 2558 ทาํใหต้ลาดมีการตื่นตวัในการพฒันาภาษาองักฤษอย่างกวา้งขวาง  

โรงเรียนสอนภาษาวอลลส์ตรีทอิงลิชซึ่งไดเ้ปิดดาํเนินการมากกว่า 16 ปี และมีการขยายสาขาอย่างต่อเนื่อง ประกอบกับหลักสูตรของ

โรงเรียนสอนภาษาวอลลส์ตรีทอิงลิชเป็นที่รูจ้ักและยอมรบักนัโดยทั่วไปว่า มีความแตกต่างและเป็นเอกลกัษณเ์ฉพาะ อีกทัง้ยงัเป็นหลกัสูตรที่ผ่าน

การรบัรองของ CEFR (Common European Framework of Reference) จากมหาวิทยาลัยเคมบริดจ ์ประเทศอังกฤษ จึงส่งผลใหโ้รงเรียนสอน

ภาษาวอลลส์ตรีทอิงลิชมีศกัยภาพในการแข่งขนัไดเ้ป็นอย่างดี  
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• กลุ่มเป้าหมาย 

ลูกคา้กลุ่มเป้าหมายของโรงเรียนสอนภาษาวอลล์สตรีทอิงลิชมีตั้งแต่กลุ่มนักเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย นิสิตนักศึกษาใน

ระดบัอดุมศกึษา วยัทาํงานและประชาชนทั่วไปที่มีความสนใจในการพฒันาภาษาองักฤษ รวมถึงกลุ่มพ่อแม่ ผูป้กครองที่ใหค้วามสนใจในการสรา้ง

รากฐานที่ดีดา้นภาษาองักฤษใหก้บัลกูหลาน เพ่ือต่อยอดไปสู่อนาคตไดอ้ย่างมั่นใจ 

• กลยุทธใ์นการแข่งขัน 

การใหบ้ริการฝึกสอนและอบรมทางดา้นวิชาภาษาองักฤษเป็นธุรกิจที่มีการแข่งขนัค่อนขา้งสูง เนื่องจากคู่แข่งธุรกิจรายใหม่สามารถเขา้มา

แข่งขันไดค้่อนขา้งง่าย อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ไดว้างเป้าหมายในการเป็นผูน้าํของธุรกิจโรงเรียนเอกชน ใหบ้ริการฝึกสอนและอบรมทางดา้นวิชา

ภาษาองักฤษ โดยการจัดหาบคุลากรที่มีประสบการณ์และความสามารถตรงตามคุณสมบตัิที่กาํหนด มีสถานที่ตั้งในทาํเลที่ดีและเหมาะสม การ

สรา้งทีมขายใหแ้ข็งแกรง่และมีคณุภาพ การจดัแคมเปญใหเ้หมาะสมกบักลุ่มลกูคา้และปรบัเปลี่ยนใหท้นัต่อเหตกุารณอ์ย่างสมํ่าเสมอ นอกจากนีย้งั

ทาํการตลาดที่น่าสนใจ เพ่ือเป็นการประชาสมัพนัธแ์บรนดส์ินคา้ และส่งเสริมการขายผ่านกลยทุธท์างการตลาด พรอ้มใหค้วามสาํคญักบักลุ่มลกูคา้

เก่าอย่างต่อเนื่อง ดว้ยเคมเปญที่ตอบสนองต่อกลุ่มเป้าหมายเพ่ือเป็นการกระตุน้ยอดขายอีกดว้ย     

• การจาํหน่ายและช่องทางการจาํหน่าย     

ดว้ยช่ือเสียงของโรงเรียนสอนภาษาวอลลส์ตรีทอิงลิช ที่สะสมมามากกว่า 16 ปี ในประเทศไทย และการเจริญเติบโตอย่างต่อเนื่อง ทาํให้

ทางโรงเรียนสอนภาษาวอลลส์ตรีทอิงลิชในปัจจบุนัมีการเพ่ิมช่องทางการจาํหน่าย โดยการขยายสาขาอย่างต่อเนื่องตลอดระยะเวลาที่ผ่านมาเพ่ือ

รองรบัการขยายของเขตเมือง ทัง้นี ้ในปี 2563 บริษัทฯ มีแผนเปิดสาขาเพ่ิมเติม 1 สาขาในภาคตะวนัออก ซึ่งคาดว่าสาขาใหม่จะเปิดดาํเนินการได้

ในไตรมาสแรก ของปี 2563 รวมทั้งการขยายสาขาผ่านระบบแฟรนไชสซ์ึ่งคาดว่าจะเปิด 5 สาขาในประเทศไทย ราชอาณาจักรกัมพูชา และ

สาธารณรฐัประชาธิปไตยประชาชนลาวภายในเรว็ๆ นี ้เพ่ือรองรบัการกระจายตวัของประชากรที่เพ่ิมขึน้ในอนาคต 

• แผนการตลาดโดยรวม 

ตลอดระยะเวลา 16 ปี โรงเรียนสอนภาษาวอลลส์ตรีทอิงลิชยังคงเป็นผูน้าํทางการตลาด และครองส่วนแบ่งทางการตลาดเป็นอันดับ 1 

(จากผลการสาํรวจของ Enviro (Thailand) ) ในทกุๆ กลุ่มลกูคา้ เรายงัคงเดินหนา้ที่จะตอกยํา้ความสาํคญัของการใชภ้าษาองักฤษ และแนะแนวทาง

ใหน้ักเรียนและผูส้นใจเขา้ใจว่า หากมีความสามารถในการสื่อสารภาษาองักฤษแลว้จะช่วยเปิดโอกาสต่างๆ ใหก้ับชีวิตมากขึน้ อีกทัง้คุณภาพของ

หลกัสตูรก็ยงัเป็นที่ยอมรบัและเห็นผลไดจ้ริง  

สาํหรบัปี 2562 ที่ผ่านมาโรงเรียนสอนภาษาวอลลส์ตรีทอิงลิช มุ่งเนน้ในเร่ืองการบริการและมุ่งเนน้ในเร่ืองความสาํเร็จของนกัเรียนเป็นหลกั 

แคมเปญตลอดทัง้ปีจึงเนน้ไปในดา้นความสาํเรจ็และความฝันของนกัเรียนโรงเรียนสอนภาษาวอลลส์ตรีทอิงลิช ว่าภาษาองักฤษสามารถช่วยเปิด

ประตูไปสู่โอกาสที่มากกว่า ผ่านช่องทางสื่อต่างๆ โดยเฉพาะสื่อออนไลน์และโซเช่ียลมีเดียต่างๆ สามารถดึงความสนใจของผูท้ี่ตอ้งการเรียน

ภาษาอังกฤษไดเ้ป็นอย่างดี อีกทัง้การประชาสัมพันธ์ผ่านบูธก็ไดร้บัการตอบรบัที่ดีเช่นกัน ผูท้ี่สนใจสามารถเขา้ถึงขอ้มูล และไดร้บัรายละเอียด

เพ่ิมเติม พรอ้มทัง้สมัผสักบัประสบการณโ์รงเรียนสอนภาษาวอลลส์ตรีทอิงลิชไดเ้ป็นอย่างดี  

ในปัจจุบันการสื่อสารที่รวดเร็วและการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผูบ้ริโภคทาํใหเ้ราจาํเป็นจะตอ้งปรบักลยุทธ์ต่างๆ ใหท้ันและเขา้ใจ

กลุ่มเป้าหมายในวยัต่างๆ ใหม้ากขึน้ในปี 2563 โรงเรียนสอนภาษาวอลลส์ตรีทอิงลิชมุ่งเนน้การทาํตลาดผ่านช่องทางออนไลนม์ากขึน้ ผ่านการเล่า

เร่ืองราวของนักเรียนที่เรียนโรงเรียนสอนภาษาวอลล์สตรีทอิงลิช และมุ่งเน้นในเร่ืองความสําเร็จของนักเรียน พรอ้มทั้งร่วมมือกับ partner 

หลากหลายราย เช่น GMM 25, BEC TERO Radio, BEC TERO, OK Magazine ซึ่งจะช่วยใหเ้ขา้ถึงกลุ่มเป้าหมายอย่างรวดเร็วและใหข้อ้มูลที่ตรง

ประเด็นฉับไวพรอ้มเสริมแทรกความรูผ้่านสื่อออนไลนต์่างๆ ช่วยใหก้ลุ่มเป้าหมายเขา้ถึงและสื่อสารใกลชิ้ดกันมากขึน้ อีกทั้งการประชาสัมพันธ์

ผ่านบธูประชาสมัพนัธก์็ยงัเป็นอีกช่องทางที่ช่วยใหก้ลุ่มเป้าหมายสามารถสอบถามขอ้มลูและไดป้รกึษาพดูคยุกบัเราไดอ้ย่างใกลชิ้ด 

 

การจัดหาผลิตภัณฑแ์ละบริการ  

หลกัสูตรการเรียนการสอนและรูปแบบการใหบ้ริการของโรงเรียนสอนภาษาวอลลส์ตรีทอิงลิชเป็นการดาํเนินกิจการภายใตล้ิขสิทธิ์ ซึ่งเป็น

หลกัสตูรที่ไดถ้กูพฒันาและกาํหนดโดยเจา้ของลิขสิทธิ์ โดยแต่ละสาขาที่มีในปัจจบุนัสามารถรองรบัและใหบ้ริการแก่นกัเรียนไดถ้ึง 800 – 1,500 คน

ต่อสาขา สําหรับบุคลากรที่ปฏิบัติหน้าที่ที่ เก่ียวกับกระบวนการการเรียนการสอนเป็นบุคลากรที่ มีคุณสมบัติเป็นไปตามข้อกําหนดของ

กระทรวงศกึษาธิการ 
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2.3 ธุรกิจให้บริการจาํหน่ายอาหารและเคร่ืองดื่ม ภายใต้ช่ือร้านอาหารสเต๊ก “Jeffer Steak & Seafood” 

ดาํเนินงานภายใต ้บจ.เจฟเฟอร ์เรสโตรองต ์(“บริษัทฯ”)   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลักษณะของผลิตภัณฑห์รือบริการ 

บริษัท เจฟเฟอร ์เรสโตรองต ์จาํกัด ดาํเนินธุรกิจภายใตเ้คร่ืองหมายการคา้ “Jeffer” เป็นรา้นอาหารตะวนัตก ประเภทสเต๊กแอนดซี์ฟู้ดที่มี

ความหลากหลายของเมนใูหเ้ลือกสรร ในรูปแบบรา้น American inspire รสชาติถูกปากคนไทย ส่งต่อความสขุสนุกสนานดว้ยเมนูอาหาร อาทิเช่น 

สเต๊กเนือ้ หมู ไก่ ปลา ซีฟู้ด ซุป และสลดัต่างๆ ที่ปรุงสดใหม่โดยเชฟที่ผ่านการอบรมดา้นการปรุงอาหารมาเป็นอย่างดี Jeffer สรา้งความแตกต่าง

และจดุขายใหก้บับริษัทฯ โดยใหล้กูคา้สามารถเลือกจบัคู่เมนูเนือ้สเต๊กต่างๆ ไดเ้องทกุรายการขึน้อยู่กบัความชอบ เสิรฟ์พรอ้มเคร่ืองเคียงที่ใหล้กูคา้

ไดเ้ลือกเองเพ่ือเพ่ิมความอร่อยใหก้ับเมนูสเต๊กของลูกคา้ เช่น เฟรนชฟ์รายส ์มันบด ขา้วผัด หรือจะเป็นสม้ตาํก็ทานคู่กับเมนูสเต๊กของเจฟเฟอร์

รสชาติเขา้กนัไดเ้ป็นอย่างดี 

เจฟเฟอร ์เป็นรา้นอาหารที่เนน้บรรยากาศภายในรา้นดสูบายๆ เพ่ือใหล้กูคา้รูส้กึไดถ้ึงความเป็นกนัเอง และเหมาะกบัทกุโอกาสไม่ว่าจะเป็น

การสงัสรรค ์พบปะพูดคุยในกลุ่มเพ่ือน หรือกลุ่มคนทาํงานที่มีเวลานอ้ย โดยเฉพาะช่วงพักกลางวัน ที่ตอ้งการเวลาการรบัประทานในรา้นอย่าง

รวดเรว็ บริษัทฯ ก็พรอ้มดว้ยการบริการที่รวดเรว็ของทางรา้น  

ปัจจุบนั ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2562 เจฟเฟอรมี์จาํนวนสาขาทัง้หมด 61 สาขา กระจายอยู่ทั่วประเทศ โดยแบ่งเป็น เขตกรุงเทพฯ 24สาขา 

และต่างจงัหวดั 37 สาขา ซึ่งกระจายอยู่ตามศนูยก์ารคา้ชัน้นาํ ทัง้ในกรุงเทพฯ และหวัเมืองหลกัในเขตต่างจงัหวดั เนน้ตามแหล่งธุรกิจ โรงเรียน และ

ชมุชน เพ่ือใหล้กูคา้ไดเ้ขา้ถึงรา้นอาหารเจฟเฟอรส์เต๊กไดส้ะดวกมากยิ่งขึน้  

นอกจากนี ้ในไตรมาสที่ 4 ของปี 2562 ไดมี้การเปิดใหบ้ริการโดยแฟรนไชสซี์แลว้จาํนวน 1 สาขา ที่จงัหวดัชมุพร   

 

การตลาดและภาวะการแข่งขัน 

• กลยุทธก์ารแข่งขัน 

- การบริหารต้นทุน 

บริษัทฯ ใหค้วามสาํคญักับการบริหารจัดการตน้ทุนวตัถุดิบ สรา้งอาํนาจการต่อรองกับผูจ้ัดจาํหน่าย ทาํใหบ้ริษัทฯ สามารถบริหาร

ตน้ทนุการจดัซือ้และตน้ทนุวตัถดุิบไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ พรอ้มจดัเสิรฟ์ลกูคา้ 4,000,000 คน ต่อปี ไดอ้ย่างต่อเนื่อง  
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- การสร้างแบรนด ์

ปัจจุบนัแบรนดเ์จฟเฟอรเ์ป็นที่รูจ้กัและนิยมอย่างกวา้งขวางทัง้ในกลุ่มวยัรุน่และวยัทาํงาน โดยบริษัทฯ ไดร้บัการตอบรบัเป็นอย่างดี 

ทัง้ในดา้นความเหมาะสมของราคา รสชาติอาหาร ความแตกต่างและความหลากหลายของอาหาร การตกแต่งรา้น และการใหบ้ริการ เป็นตน้ ซึ่ง

เป็นบทพิสูจนถ์ึงความแข็งแกร่งและเป็นที่จดจาํในตราสญัลักษณ ์“เจฟเฟอร”์ ไดเ้ป็นอย่างดี โดยบริษัทฯ ไดว้างแผนการตลาดทัง้สื่อโฆษณาและ

การตลาดผ่านช่องทางอ่ืน เช่น social media เพ่ือใหแ้บรนดเ์ป็นที่รูจ้กัอย่างกวา้งขวางมากยิ่งขึน้และเป็นการเพ่ิมฐานลกูคา้ใหก้บับริษัทฯ   

- การกาํหนดราคา 

บริษัทฯ มีนโยบายการกาํหนดราคาสินคา้โดยคาํนึงถึงผูบ้ริโภคเป็นหลัก เพ่ือใหผู้บ้ริโภคทุกกลุ่ม ทุกวยั และทุกสาขาอาชีพได้มี

โอกาสทานสเต๊กที่มีคณุภาพ ในรา้นที่สะดวกสบาย ในราคาที่ย่อมเยาว ์สมเหตสุมผล 

- การขยายสาขา 

ตั้งแต่ปี 2562 บริษัทฯ เนน้การขยายสาขาในรูปแบบของ Franchise มากยิ่งขึน้ เพ่ือเป็นการขยายฐานลูกคา้โดยมีลักษณะที่ให ้

Franchisee เป็นผูร้ว่มลงทุน และทางบริษัทฯ เป็นผูใ้หแ้นวทางและคาํแนะนาํในการดาํเนินธุรกิจ โดยการขยายสาขาจะเนน้ในเขตกรุงเทพฯ และ

ปริมณฑลเป็นหลกัก่อน เนื่องจากในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล ยงัคงมีโอกาสทางดา้นการขายอยู่อีกมาก ประกอบกบัสาขาเดิมของบริษัทฯ ก็ยงั

ไม่ครอบคลุมพืน้ที่การใหบ้ริการในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล จึงยงัสามารถขยายการใหบ้ริการและสรา้งส่วนแบ่งทางการตลาดไดเ้พ่ิมเติมมาก

ยิ่งขึน้  

โดยในไตรมาสที่ 4 ของปี 2562 ไดมี้การเปิดใหบ้ริการโดยแฟรนไชสซี์แลว้จาํนวน 1 สาขา ที่จงัหวดัชมุพร   

- การออกสินค้าเมนูใหม่และจัดโปรโมช่ัน 

ในปี 2562 รา้นเจฟเฟอรส์เต๊กออกสินคา้เมนใูหม่ทัง้สิน้ 4 เมน ูแต่ละช่วงเวลาจะนาํเสนอเมนเูป็นชดุนาํเสนอความคุม้ค่าใหก้บัลกูคา้ 

รวมทัง้มีโปรโมชั่นร่วมกับ Partner เช่น TrueYou, Shopee เพ่ือเป็นการขยายฐานลูกคา้ใหม่ ๆ ใหก้วา้งขึน้ และกระตุน้ลูกคา้เก่าใหเ้ขา้มาใชบ้ริการ

ซือ้ซํา้ควบคู่กนั 

• กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย 

กลุ่มลูกค้าเป้าหมายของ เจฟเฟอร ์มีความหลากหลาย โดยจะเนน้กลุ่มลูกคา้ที่มีรายไดร้ะดับกลาง ถึง สูง ได้แก่ กลุ่มวัยรุ่น นักเรียน

นักศึกษา จนถึงวัยทาํงาน ที่มีสไตลเ์ป็นของตัวเอง และช่ืนชอบการรบัประทานอาหารประเภทสเต็กให้ความสาํคัญกับความหลากหลายของ

เมนอูาหาร และความคุม้ค่ากบัราคา 

ปัจจุบันแบรนดเ์จฟเฟอรเ์ป็นที่รูจ้ักและนิยมอย่างกวา้งขวางสาํหรบักลุ่มวัยรุ่นและวยัทาํงานตอนตน้ เนื่องจากเมนูอาหารของเจฟเฟอร ์

ตอบโจทยค์วามตอ้งการของกลุม่ลกูคา้ไดอ้ย่างตรงจดุ ทัง้รสชาติอาหาร และความคุม้ค่าที่ไดร้บั 

• ช่องทางการจัดจาํหน่าย 

ปัจจุบัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทฯ มีจาํนวนสาขาที่มากถึง 61 สาขาทั่วประเทศโดยกระจายอยู่ในหา้งสรรพสินค้าชั้นนาํทั่ว

กรุงเทพฯ และหวัเมืองใหญ่ ตามต่างจงัหวดั รวมถึงแหล่งธุรกิจ ชมุชน และศนูยก์ารศกึษาต่างๆ 

โดยบริษัทฯ ยงัคงดาํเนินกลยทุธ ์ในการขยายสาขาเพ่ิมทัง้ในเขตกรุงเทพฯ และต่างจงัหวดัอย่างต่อเนื่อง เพ่ือเพ่ิมส่วนแบ่งทางการตลาดให้

มากขึน้ โดยมีแผนการขยายสาขาเพ่ิมอีก 5 สาขาในปี 2563 และอีกกว่า 10 สาขาสาํหรบัแฟรนไชส ์

• สภาพการแข่งขัน 

อตุสาหกรรมรา้นอาหารมีการขยายตวัเพ่ิมขึน้อยา่งต่อเนื่อง ซึ่งมีผลใหปั้จจบุนัมีรา้นอาหารเพ่ิมขึน้เป็นจาํนวนมาก เพ่ือเพ่ิมทางเลือกใหก้ับ

ผูบ้ริโภค ซึ่งมีทัง้กลุ่มผูป้ระกอบการรา้นอาหารจากต่างประเทศ กลุ่มรา้นอาหารที่ดาํเนินกิจการในประเทศทัง้ขนาดกลางและขนาดย่อม จึงทาํให้

ภาวะการแข่งขนัของธุรกิจอาหารในประเทศไทยค่อนขา้งสงู  
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ปัจจบุนัผูบ้ริโภคยงัคงมีพฤติกรรมรบัประทานอาหารนอกบา้น แต่ดว้ยภาวะเศรษฐกิจที่ถดถอยมีการจบัจ่ายใชส้อยลดลง ประกอบกบัการ

แข่งขันในธุรกิจรา้นอาหารที่รุนแรง ทาํใหผู้ป้ระกอบการรา้นอาหารตอ้งตรึงราคาอาหารเอาไว ้แลว้หันมาเพ่ิมรายไดจ้ากการนาํเสนอเมนูอาหาร    

ใหม่ ๆ ควบคู่กับการจดัโปรโมชั่น เพ่ือกระตุน้ใหลู้กคา้ใชจ่้ายในการรบัประทานอาหารต่อคนต่อมือ้ใหเ้พ่ิมสูงขึน้ ขอ้มลูจากศูนยว์ิจัยกสิกรไทย ระบุ

ว่ามูลค่าตลาดธุรกิจรา้นอาหารในปี 2562 น่าจะอยู่ที่ 430,762 ลา้นบาท โดยมีการเติบโตรอ้ยละ 2.6% จากปี 2561 การแข่งขันที่รอ้นแรงในธุรกิจ

รา้นอาหาร ทาํใหผู้ป้ระกอบการตอ้งติดตามพฤติกรรมการใชบ้ริการรา้นอาหารของผูบ้ริโภค เพ่ือปรบักลยทุธใ์นการทาํธุรกิจใหส้อดคลอ้งกบัผูบ้ริโภค 

โดยเทรนดก์ารใชบ้ริการรา้นอาหารที่น่าสนใจ ไดแ้ก่ 

1. ลกูคา้รบัประทานอาหารที่มีประโยชนต์่อสขุภาพมากขึน้ จากเทรนดร์กัสขุภาพทาํใหผู้ค้นใส่ใจเลือกรบัประทานอาหารที่มีประโยชนต์่อ

สุขภาพมากขึน้ เช่น การรบัประทานผัก ผลไม ้และธัญพืช การลดนํา้ตาล เกลือ และไขมัน การเลือกวัตถุดิบที่ไม่ใชส้ารเคมีและวตัถุสังเคราะห ์     

เป็นตน้ ส่งผลใหอ้าหารเพ่ือสขุภาพเป็นที่รูจ้กั และกลายเป็นทางเลอืกในการรบัประทานอาหารของคนไทยในวงกวา้งมากขึน้ โดยคนไทยส่วนใหญ่มี

การซือ้อาหารพรอ้มทานเพ่ือสุขภาพมากกว่า 1 ครัง้ต่อสัปดาห์ และบางส่วนมีการซือ้เป็นประจาํทุกวัน สะท้อนโอกาสสาํหรบัผู้ประกอบการ

รา้นอาหารในการนาํเสนอเมนูอาหารเพ่ือสุขภาพ รองรบัการขยายตวัของกลุ่มลูกคา้ที่เลือกรบัประทานอาหารที่มีประโยชนต์่อสขุภาพ รวมถึงกลุ่ม

ลกูคา้ดงักล่าว ยงัยินดีจ่ายค่าอาหารที่สงูขึน้ สาํหรบัทางเลือกในการรบัประทานอาหารที่มีประโยชนต์่อสขุภาพอีกดว้ย 

2. ลกูคา้ใชบ้ริการ Delivery อาหารมากขึน้ การใชบ้ริการจัดส่งอาหาร หรือ Delivery มีแนวโนม้ไดร้บัความนิยมสูงขึน้ เนื่องจากรูปแบบ

การใชชี้วิตของผูค้นเปลี่ยนแปลงไป ทัง้การใชชี้วิตอย่างเรง่รีบ มีขอ้จาํกดัดา้นเวลา ตอ้งการความสะดวกสบาย รวมถึงตอ้งการหลีกเลี่ยงการจราจรที่

ติดขัด โดยความสะดวกในการสั่งอาหารผ่านช่องทางออนไลน ์ทัง้ทางเว็บไซตแ์ละแอปพลิเคชัน ผ่านช่องทางต่าง ๆ ทัง้ที่ผูป้ระกอบการรา้นอาหาร

พฒันาขึน้เอง ตวักลางใหบ้ริการสั่งอาหารออนไลน ์รวมถึงตวักลางใหบ้ริการรบัซือ้หรือจัดส่งอาหารและสินคา้ต่าง ๆ มีสว่นกระตุน้ใหผู้ค้นใชบ้ริการ

จดัส่งอาหารเพ่ิมมากขึน้ และน่าจะช่วยหนนุใหผู้ป้ระกอบการรา้นอาหารมีรายไดจ้ากการใชบ้ริการ Delivery ของลกูคา้เพ่ิมสงูขึน้ 

3. การขยายสาขาเป็นอีกกลยุทธท์ี่ผูป้ระกอบการใหค้วามสาํคัญในการแข่งขันสาํหรบัธุรกิจรา้นอาหาร โดยการเพ่ิมรายไดจ้ากการเปิด

สาขาใหม่ แต่โดยส่วนใหญ่เป็นการขยายตวัของรายไดจ้ากการที่ผูบ้ริโภคนิยมการทดลองใชบ้ริการสาขาหรือรา้นคา้ที่เปิดใหม่ ทาํใหร้ายไดจ้าก

สาขาเดิมลดลงหรือเติบโตชะลอตวั ดงันัน้ความทา้ทายของผูป้ระกอบการ คือ การคดัเลือกทาํเลที่เขา้ถึงฐานลูกคา้กลุ่มใหม่ๆ หรือพืน้ที่ใหม่ที่การ

แข่งขนัยงัไม่รุนแรงมาก และอตัราค่าเช่ายงัไม่สงูนกั เพ่ือเป็นการขยายฐานรายไดแ้ละไม่กระทบกบัการเติบโตของสาขาเดิม  

4. ลกูคา้ประหยดัค่าใชจ่้าย และมีทางเลือกในการรบัประทานอาหารหลากหลาย จากภาวะเศรษฐกิจที่มีความไม่แน่นอน ส่งผลใหผู้ค้น

ประหยัดค่าใชจ่้ายต่าง ๆ ซึ่งรวมถึงค่าใชจ่้ายในการรบัประทานอาหาร โดยรบัประทานอาหารนอกบา้นนอ้ยลง และรบัประทานอาหารนอกบา้น

เฉพาะมือ้อาหารที่จาํเป็น นอกจากนีผู้บ้ริโภคยงัมีทางเลือกในการรบัประทานอาหารที่หลากหลาย ทัง้การซือ้อาหารพรอ้มปรุงและอาหารพรอ้มทาน

จากผูจ้าํหน่าย เช่น แผงลอยทั่วไป รา้นคา้สะดวกซือ้ ซูเปอรม์ารเ์ก็ต เป็นตน้ รวมถึงมีทางเลือกในการประกอบอาหารเอง ซึ่งอาจส่งผลใหลู้กคา้       

ใช้จ่ายในการรบัประทานอาหารต่อคนต่อมือ้ลดลง รวมถึงมีความถี่ในการใช้บริการรา้นอาหารก็ลดลงตามไปด้วย ซึ่งกระทบกับรายได้ของ

ผูป้ระกอบการรา้นอาหารอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได ้

 

การจัดหาผลิตภัณฑห์รือบริการ   

ตัง้แต่ปี 2560 เป็นตน้มา รา้นเจฟเฟอร ์ใหค้วามสาํคัญกับการรกัษาลูกคา้เก่า โดยไดว้างแผนจดัทาํโปรแกรม Customer Relationship 

Management ในรูปแบบดิจิตลั เพ่ือกระตุน้ใหล้กูคา้เก่า เพ่ิมความถี่ในการเขา้ใชบ้ริการใหบ้่อยขึน้ และบอกต่อเพ่ือหาลกูคา้ใหม่ใหก้บัเจฟเฟอรด์ว้ย 

สาํหรบัการวางแผนการพฒันาผลิตภณัฑ ์บริษัทฯ ยงัคงใหค้วามสาํคญักับความสมัพนัธร์ะหว่างคู่คา้ โดยการทาํงานรว่มกนัในการพฒันา

สินคา้เมนูใหม่ๆ รวมถึงการวางแผนทัง้ในแง่ของตน้ทุน และการจัดการภายใน บริษัทฯ มีการวางแผนจดัหา Supplier 2-3 ราย สาํหรบัสินคา้แต่ละ

ประเภท เพ่ือกระจายความเสี่ยงทัง้ในแง่ของราคา วตัถุดิบที่อาจจะขาดแคลนในบางช่วง สินคา้บางรายการบริษัทฯ ใชน้โยบายการทาํสญัญาจอง

สินคา้ในปริมาณมาก เพ่ือควบคมุตน้ทนุสินคา้และสามารถต่อรองเร่ืองของราคาสินคา้ได ้โดยเฉพาะสินคา้นาํเขา้บางรายการซึ่งมีปัจจยัของค่าเงิน

เขา้มาเก่ียวขอ้ง 

บริษัทฯ มีขัน้ตอนการสั่งสินคา้ ตรวจสอบ ควบคุมสินคา้และวตัถุดิบทุกขัน้ตอน โดยมีผูร้บัผิดชอบดูแลตามกระบวนการและขัน้ตอนของ

บริษัทฯ เพ่ือใหม้ั่นใจว่าสินคา้ทกุชนิดที่บริษัทฯ สั่งเขา้มานัน้ถกูตอ้งตรงตามความตอ้งการทัง้ปริมาณและคณุภาพ   
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ในปี 2562 ธุรกิจหลักของกลุ่มบริษัท ได้แก่ การประกอบกิจการด้านการผลิตรายการทางโทรทัศน์ ธุรกิจให้บริการฝึกสอนและอบรม

ทางด้านวิชาภาษาอังกฤษโรงเรียนเอกชน ภายใตช่ื้อสถาบันสอนภาษา Wall Street English (“WSE”) และธุรกิจให้บริการจาํหน่ายอาหารและ

เคร่ืองดื่ม ภายใตช่ื้อรา้นอาหารสเต๊ก “Jeffer Steak & Seafood” โดยมีปัจจยัความเสี่ยงของบริษัทในปี 2562 ที่ผ่านมา สามารถสรุปไดด้งันี ้ 

1. ความเส่ียงจากความม่ันคงทางการเงิน ความสามารถในการกู้ยืมเงิน และปฏิบัติตามเง่ือนไขทีก่าํหนดในสัญญากู้ยืมเงิน  

นอกเหนือจากการขยายธุรกิจโดยทั่วไปแลว้ กลุ่มบริษัทอาจตอ้งการเงินทุนเพ่ิมเติม เพ่ือลงทุนพฒันาโครงการใหม่ๆ หรือการเขา้ซือ้กิจการ

อ่ืน ส่งผลใหก้ลุ่มบริษัทตอ้งรกัษาสภาพคล่องและสาํรองวงเงินกูจ้ากสถาบนัการเงินใหเ้พียงพอเพ่ือใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียน อีกทัง้ยงัตอ้งจดัหาแหล่ง

เงินทุนระยะยาวล่วงหนา้ เพ่ือใหเ้กิดประโยชนส์ูงสุดต่อบริษัท แมว้่ากลุ่มบริษัทยงัคงมีภาระหนีส้ินทัง้ระยะสัน้และระยะยาว อย่างไรก็ตาม ดว้ยผล

การดาํเนินงานและการบริหารจดัการที่ดีทางดา้นการเงิน กลุ่มบริษัทสามารถปฏิบตัิตามเง่ือนไขที่กาํหนดในสญัญาเงินกูด้ว้ยดีเสมอมา  

2. ความเส่ียงจากการแข่งขันในธุรกิจ                           

2.1 ธุรกิจให้บริการจาํหน่ายอาหารและเคร่ืองดื่ม   

ดว้ยสภาวะเศรษฐกิจและการแข่งขันของตลาดธุรกิจในปัจจุบนัที่มีรายใหม่เขา้มาแข่งขันในตลาดมากยิ่งขึน้ ประกอบกับพฤติกรรมการ

รบัประทานอาหารของคนหลายกลุ่มเร่ิมปรบัเปลี่ยนไป ทาํใหก้ลุ่มบริษัทตอ้งมีการปรบัตวัเพ่ือใหท้นัต่อความเปลี่ยนแปลงอย่างเขม้แข็ง โดยกลุ่ม

บริษัทจะได้เนน้เร่ืองการทาํการตลาดแบบ Viral Marketing มากยิ่งขึน้ และเน้นที่การแข่งขันในตลาด Delivery ที่เติบโตอย่างก้าวกระโดดและ

ต่อเนื่องมาในช่วง 1-2 ปีที่ผ่านมานี ้ 

อย่างไรก็ตามกลุ่มบริษัทก็ยงัคงตอ้งพฒันาเร่ืองรูปลกัษณข์องรา้นอย่างต่อเนื่อง ประกอบกบัการพฒันาคุณภาพของอาหารและการบริการ

ใหมี้มาตรฐาน เป็นที่ยอมรบัและครองใจกลุ่มลูกคา้ทั่วไปไดอ้ย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะคุณภาพของอาหาร กลุ่มบริษัทยงัคงเนน้และใหค้วามสาํคญั

เป็นอนัดบัตน้ๆ ทัง้ในดา้นของคณุภาพและดา้นของปริมาณที่เหมาะสม คุม้ค่ากบัราคา  

ในปี 2562 กลุ่มบริษัทเนน้การขยายสาขาในรูปแบบของ Franchise มากยิ่งขึน้ เพ่ือเป็นการขยายฐานลกูคา้โดยมีลกัษณะที่ให ้Franchisee 

เป็นผูร้ว่มลงทนุ และทางกลุ่มบริษัทเป็นผูใ้หแ้นวทางและคาํแนะนาํในการดาํเนินธุรกิจ เพ่ือเพ่ิมส่วนแบ่งทางการตลาดใหม้ากยิ่งขึน้     

2.2 ธุรกิจให้บริการฝึกสอนและอบรมทางด้านวิชาภาษาอังกฤษ  

การให้บริการฝึกสอนและอบรมทางดา้นวิชาภาษาอังกฤษเป็นธุรกิจที่มีการแข่งขันค่อนขา้งสูง เนื่องจากคู่แข่งรายใหม่สามารถเขา้มา

แข่งขนัไดค้่อนขา้งง่าย อย่างไรก็ตาม ดว้ยหลกัสตูรการเรียนการสอนที่เป็นเอกลกัษณเ์ฉพาะตวัของ Wall Street International ที่ไดร้บัการยอมรบัทั่ว

โลก ประกอบกบักลุ่มบริษัทไดว้างเป้าหมายในการเป็นผูน้าํของธุรกิจโรงเรียนเอกชน ใหบ้ริการฝึกสอนและอบรมทางดา้นวิชาภาษาองักฤษ โดยการ

จดัหาบุคลากรที่มีประสบการณแ์ละความสามารถตรงตามคณุสมบตัิที่กาํหนด มีสถานที่ตัง้ในทาํเลที่ดีและเหมาะสม การสรา้งทีมขายใหแ้ข็งแกร่ง

และมีคุณภาพ การจัดแคมเปญใหเ้หมาะสมกับกลุ่มลกูคา้และปรบัเปลี่ยนใหท้นัต่อเหตุการณอ์ย่างสมํ่าเสมอ นอกจากนีย้งัทาํการตลาดที่น่าสนใจ 

เพ่ือเป็นการประชาสมัพนัธแ์บรนดส์ินคา้ และส่งเสริมการขายผ่านกลยุทธท์างการตลาด พรอ้มใหค้วามสาํคญักับกลุ่มลกูคา้เก่าอย่างต่อเนื่อง ดว้ย

เคมเปญที่ตอบสนองต่อกลุ่มเป้าหมาย เพ่ือเป็นการกระตุน้ยอดขายอีกดว้ย  

2.3 ธุรกิจการผลิตรายการโทรทัศน ์          

เนื่องจากกลุ่มบริษัทรบัจา้งผลิตละครใหก้บับริษัท บางกอกเอ็นเตอรเ์ทนเมน้ท ์จาํกดั (มหาชน) แต่เพียงรายเดียว ดงันัน้กลุ่มบริษัท จึงตอ้ง

พิจารณาอย่างละเอียดรอบครอบในการสรรหาบทประพนัธท์ี่ดี มีคุณภาพ ตรงตามความตอ้งการของผูช้ม นาํเสนอใหก้บัผูว้่าจา้งพิจารณา เพ่ือให้

แน่ใจว่าบทประพนัธเ์ร่ืองนัน้ ๆ จะไดร้บัการพิจารณาอนมุตัิ    

ธุรกิจทางดา้นทีวีดิจิตอลที่มีการเติบโตอย่างรวดเรว็ มีสถานีโทรทศันเ์พ่ิมมากขึน้ และแต่ละสถานีโทรทศันก์็มีความตอ้งการที่จะผลิตละคร

เพ่ิมมากขึน้ดว้ย จึงเป็นเหตุใหบุ้คลากรดา้นการผลิตละครไม่เพียงพอต่อการทาํงาน ซึ่งทางกลุ่มบริษัทไดค้าํนึงถึงเร่ืองนี ้จึงพยายามปรบัเปลี่ยน

วิธีการในการว่าจา้งบุคลากร จากเดิมที่ส่วนใหญ่จะเป็นการว่าจา้งในรูปแบบ ฟรีแลนซ ์ใหม้าเป็นการว่าจา้งในรูปแบบรบัเงินค่าจา้งประจาํ โดยการ

ทาํสญัญาว่าจา้งแบบระยะยาว (Long Term Contract) เพ่ือหลีกเลี่ยงปัญหาในเร่ืองการหยดุชะงกัในการดาํเนินงาน  

3. ปัจจัยความเส่ียง 
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3. ความเส่ียงจากการจัดหาสถานทีต่ั้งในการประกอบธุรกิจตามทีต่้องการ 

การจัดหาสถานที่ตั้งที่ดีตามห้างสรรพสินค้าหรือสถานที่เช่าอ่ืนๆ ทั่วไป เพ่ือประกอบธุรกิจของกลุ่มบริษัท ถือเป็นปัจจัยหลักของ

ความสาํเร็จในการดาํเนินธุรกิจของแต่ละสาขา ดงันั้นจึงอาจเกิดความเสี่ยงหากกลุ่มบริษัทไม่สามารถต่อสญัญาเช่าพืน้ที่นัน้ๆ ไดห้รือหากมีการ

เปลี่ยนแปลงเง่ือนไขในสญัญาเช่า เป็นตน้ อย่างไรก็ตาม เนื่องจากกลุ่มบริษัทมีธุรกิจที่หลากหลายเป็นที่รูจ้กัและนิยมอย่างกวา้งขวางสาํหรบักลุ่ม

วยัรุ่น วยัทาํงานตอนตน้ และผูบ้ริโภคทั่วไป ซึ่งมีส่วนช่วยดงึดดูลกูคา้หรือผูบ้ริโภคใหเ้ขา้มาใชบ้ริการที่หา้งสรรพสินคา้หรือเจา้ของพืน้ที่เช่านัน้ๆ ได ้

รวมทัง้กลุ่มบริษัทยงัอยู่ในระหว่างการขยายธุรกิจโดยการเปิดสาขาเพ่ิมขึน้ทุกปีบนพืน้ที่เช่าตามหา้งสรรพสินคา้ทั่วไป ดงันัน้กลุ่มบริษัทจึงมีอาํนาจ

ต่อรองกับหา้งสรรพสินคา้และ/หรือเจา้ของพืน้ที่ในการจับจองพืน้ที่ที่มีทาํเลดีและเหมาะสมก่อนคู่แข่งรายอ่ืน และยงัสามารถทาํสญัญาเช่าระยะ

ยาวไดใ้นราคาที่สมเหตสุมผลอีกดว้ย  

4. ความเส่ียงด้านการขาดแคลนบุคลากร  

บคุลากรเป็นทรพัยากรที่สาํคญัในการสรา้งความเจริญเติบโตอย่างยั่งยืนของกลุ่มบริษัท ดงันัน้ที่ผ่านมากลุ่มบริษัทไดใ้หค้วามสาํคญักบัการ

บริหารความเสี่ยงในดา้นนีอ้ย่างต่อเนื่อง โดยส่งเสริมใหบ้คุลากรมีความรกัและความผกูผนักบัองคก์ร การใหค้วามสาํคญักบัการพฒันาบคุลากรใหมี้

ความรูค้วามเขา้ใจทางธุรกิจมากยิ่งขึน้ มีการฝึกอบรมและพฒันาศกัยภาพของพนักงานอย่างต่อเนื่อง มีการติดตามประเมินผลการปฏิบตัิงานเป็น

ประจาํ นอกจากนีก้ลุ่มบริษัทยงัใหค้วามสาํคญัต่อการใหผ้ลตอบแทนที่เหมาะสม รวมทัง้มีการใหส้วสัดิการดา้นต่างๆ เช่น คา่รกัษาพยาบาล การทาํ

ประกนัภยัหมู่ การจดัใหมี้กองทนุสาํรองเลีย้งชีพ เป็นตน้  

5. ความเส่ียงจากผลกระทบของความไม่แน่นอนด้านเศรษฐกิจ การเมือง ภัยธรรมชาติ และเหตุการณร้์ายแรงซึ่งส่งผลกระทบต่อ

ผลประกอบการของธุรกิจ 

รายได ้และผลกาํไรของกลุ่มบริษัท ลว้นตอ้งอาศยัภาคการใชจ่้ายของผูบ้ริโภค ซึ่งอาจไดร้บัผลกระทบดา้นลบจากปัจจยัภายนอกหลายๆ 

ปัจจัยที่อยู่นอกเหนือการควบคุมของกลุ่มบริษัท เช่น ภาวะเศรษฐกิจถดถอย ความไม่สงบทางการเมือง หรือจากภัยธรรมชาติ (เช่น นํ้าท่วม 

แผ่นดินไหว เป็นตน้) เป็นตน้ และถึงแมว้่าปัจจัยความเสี่ยงต่างๆ ดงักล่าวเป็นความเสี่ยงที่ผูป้ระกอบธุรกิจทุกๆ รายตอ้งเผชิญ แต่บริษัทก็ไดจ้ดัทาํ

มาตรการบริหารความเสี่ยง เพ่ือลดผลกระทบดา้นลบต่อการดาํเนินธุรกิจและผลประกอบการของกลุ่มบริษัทจากเหตุการณ์ที่ไม่คาดคิดและไม่

สามารถควบคมุได ้เช่น การทาํประกนัทรพัยส์ินที่ครอบคลมุถึงภยัต่างๆ เช่น อคัคีภยัและวาตภุยั เป็นตน้  

6. ความเส่ียงจากการไม่สามารถดาํเนินธุรกิจได้อย่างต่อเน่ือง จากระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขัดข้อง 

กลุ่มบริษัทต้องอาศัยเทคโนโลยีในการดาํเนินธุรกิจ เพ่ือการรองรบัระบบการทาํงานของหน่วยงานสนับสนุน (Back Office) และยัง

ครอบคลุมถึงหน่วยงานต่างๆ อีกดว้ย โดยกลุ่มบริษัทไดเ้ล็งเห็นถึงความสาํคญัในการดาํเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่องและไม่หยุดชะงกั หากเกิดความไม่

แน่นอน หรือภยัพิบตัิต่างๆ ที่อาจเกิดขึน้ ทาํใหร้ะบบคอมพิวเตอรท์ี่ใชง้านล่มไม่สามารถทาํงานไดอ้ย่างต่อเนื่อง 

ดังนั้น เพ่ือเป็นการลดความเสี่ยงและป้องกันผลกระทบจากความเสียหายที่อาจเกิดขึน้ต่อการดาํเนินธุรกิจ ในเบือ้งต้นกลุ่มบริษัทได้

กาํหนดใหมี้การสาํรองขอ้มลูต่างๆ เช่น ระบบบญัชี ระบบฐานขอ้มลูลกูคา้ เป็นตน้ โดยมีการบนัทึกและเก็บสาํรองขอ้มลูไวเ้พ่ือใหเ้ป็นปัจจบุนัเสมอๆ 

พรอ้มจดัเก็บไวใ้นสถานที่ที่จดัเตรียมไว ้ 
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ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2562 กลุ่มบริษัทมีทรพัยส์ินหลกัที่ใชใ้นการประกอบธุรกิจดงันี ้ 

 

4.1 ทรัพยสิ์นหลักทีใ่ช้ในการประกอบธุรกิจ    

(1) ทรพัยส์ินถาวร  
 

ประเภท/ลักษณะทรัพยสิ์น ลักษณะกรรมสิทธิ มูลค่าตามบัญชีสุทธิ 1 

(ล้านบาท) 

ภาระผูกพัน 2 

(1) เคร่ืองตกแต่งและอปุกรณส์าํนกังาน 

 

บมจ. เวฟ เอ็นเตอรเ์ทนเมนท ์ บจ. เวฟ ทีว ี บจ. วอลลส์ตรีท 

อิงลิช (ประเทศไทย) และ บจ. เจฟเฟอร ์เรสโตรองต ์เป็น

เจา้ของ 

107.96 มี 

(2) ยานพาหนะ  บมจ. เวฟ เอ็นเตอรเ์ทนเมนท ์ บจ. เวฟ ทีว ี บจ. วอลลส์ตรีท 

อิงลิช (ประเทศไทย) และ บจ. เจฟเฟอร ์เรสโตรองต ์เป็น

เจา้ของ 

10.02 มี 

หมายเหตุ 
1 มลูค่าตามบญัชีสทุธิ = ราคาทนุ – ค่าเสื่อมราคาสะสม – ค่าเผื่อการดอ้ยค่าของสินทรพัย ์(ถา้มี) 
2 ทรพัยส์ินถาวรมีภาระผูกพัน เป็นภาระผูกพันตามสัญญาเช่าการเงิน และ/หรือจดจาํนองเพ่ือคํา้ประกันวงเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูย้ืมจาก

สถาบนัการเงิน  

 

(2) สินทรพัยท์ี่ไม่มีตวัตน 
 

ประเภท/ลักษณะทรัพยสิ์น ลักษณะกรรมสิทธิ มูลค่าตามบัญชีสุทธิ 1 

(ล้านบาท) 

ภาระผูกพัน 

(1) สินทรพัยท์ี่ไม่มีตวัตน 2 บมจ. เวฟ เอ็นเตอรเ์ทนเมนท ์ บจ. เวฟ เอ็ดดเูคชั่น กรุ๊ป   

บจ. วอลลส์ตรีท อิงลิช (ประเทศไทย) และ บจ. เจฟเฟอร ์  

เรสโตรองต ์เป็นเจา้ของ 

167.59 ไม่มี 

 

หมายเหต ุ
1 มลูค่าตามบญัชีสทุธิ = ราคาทนุ – ค่าเสื่อมราคาสะสม – ค่าเผื่อการดอ้ยค่าของสินทรพัย ์(ถา้มี) 

2 สินทรพัยท์ี่ไม่มีตวัตน ประกอบดว้ย ลิขสิทธิ์ โปรแกรมคอมพิวเตอร ์ความสมัพนัธก์บัลกูคา้ที่เกี่ยวขอ้ง เคร่ืองหมายการคา้ และอ่ืนๆ    

4. ทรัพยสิ์นที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ 
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21 ทรพัยส์ินที่ใชใ้นการประกอบธุรกิจ 

 

 

(3) บริษัทย่อยเป็นเจา้ของเคร่ืองหมายบริการ 

บริษัท เจฟเฟอร ์เรสโตรองต ์จาํกดั ซึ่งเป็นบริษัทย่อยทางออ้มของบริษัท ไดด้าํเนินธุรกิจใหบ้ริการจาํหน่ายอาหารและเคร่ืองดื่ม ภายใตช่ื้อ

รา้นอาหารสเต็ก “Jeffer Steak & Seafood” โดยเป็นเจา้ของเคร่ืองหมายบริการ สรุปรายละเอียดไดด้งันี ้
 

รูปแบบเคร่ืองหมาย ช่ือเจ้าของ ประเภทสินค้า/ 

บริการ 

เลขทะเบียน/ 

ประเทศทีจ่ดทะเบียน 

ระยะเวลาคุ้มครอง 

 

บริษัท เจฟเฟอร ์     

เรสโตรองต ์จาํกดั 

ภตัตาคาร บริการอาหาร

และเคร่ืองดื่ม 

บ48160 / ประเทศไทย 10 ปี ตัง้แต่วนัที่ 17 มีนาคม 

2562 ถึงวนัที่ 16 มีนาคม 

2572  

 

 

บริษัท เจฟเฟอร ์     

เรสโตรองต ์จาํกดั 

ภตัตาคาร บริการอาหาร

และเคร่ืองดื่ม 

181116421 / ประเทศไทย 

และอีก 8 ประเทศ ไดแ้ก ่

สหพนัธรฐัมาเลเซีย  ประเทศ

บรูไน  สาธารณรฐัสิงคโปร ์ 

สาธารณรฐัอินโดนีเซีย  

สาธารณรฐัแห่งสหภาพ 

เมียนมา  สาธารณรฐั

ฟิลิปปินส ์ สาธารณรฐั

ประชาธิปไตยประชาชนลาว  

และราชอาณาจกัรกมัพชูา 

10 ปี ตัง้แต่วนัที่ 10 

พฤศจิกายน 2559 ถึงวนัที่ 9 

พฤศจิกายน 2569 

 

(4) ค่าความนิยม 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2562 กลุ่มบริษัทมีค่าความนิยมจากการซือ้ธุรกิจในปี 2557 และ ปี 2558 ไดแ้ก่ เงินลงทุนใน  บจ. วอลลส์ตรีท อิงลิช 

(ประเทศไทย) และ บจ. เจฟเฟอร ์เรสโตรองต ์รวมเป็นจาํนวนเงิน 798.14 ลา้นบาท   
 

(5) การดาํเนินธุรกิจของบริษัทย่อยที่พ่ึงพิงบนสญัญาการไดร้บัสิทธิ (Master Franchise)  

บริษัท เวฟ เอ็ดดูเคชั่น กรุ๊ป จาํกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยถือหุน้รอ้ยละ 100 โดยบริษัท ไดล้งนามในสัญญาการไดร้บัสิทธิการเป็น Master 

Franchise จาก WSE Hong Kong Limited ผู้เป็นเจ้าของสิทธิแต่เพียงผู้เดียวในระบบการเรียนการสอนของ Wall Street English ในการนี ้        

กลุ่มบริษัทสามารถที่จะขยายโรงเรียนสอนภาษาอังกฤษในรูปของ Sub–Franchise ได้ โดยสัญญา Master Franchise ดังกล่าว เป็นการ

เปลี่ยนแปลงรูปแบบสญัญาปัจจบุนั Area Development Agreement ซึ่งมีเง่ือนไขสญัญาที่ไม่แตกต่างอย่างมีสาระสาํคญั ยกเวน้ การที่กลุ่มบริษัท 

สามารถที่จะขายสิทธิในการเปิดสาขาใหก้บัผูอ่ื้นได ้นอกเหนือจากเดิมที่กลุ่มบริษัทตอ้งเป็นผูเ้ปิดสาขาเอง โดยสรุปสาระสาํคญัของสญัญาดงักล่าว 

ไดด้งันี ้

1) วนัเดือนปีที่เกิดรายการ : พฤษภาคม 2561 

2) ระยะเวลาสญัญา : 15 ปี (สิทธิในการขยายต่อไดอี้ก 10 ปี) 

3) ประเทศที่ไดร้บัสิทธิ : ประเทศไทย ราชอาณาจกัรกมัพชูา และสาธารณรฐัประชาธิปไตยประชาชนลาว 

 

4.2 นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม 

บริษัทมีนโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม โดยมุ่งเนน้การลงทุนในสดัส่วนที่มากพอใหบ้ริษัทเขา้ร่วมบริหารจัดการและกาํหนดแนว

ทางการดาํเนินธุรกิจได ้โดยบริษัทจะส่งกรรมการเขา้ไปเป็นเป็นตวัแทนในบริษัทย่อยและบริษัทรว่มนัน้ๆ  

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%90%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%9B%E0%B9%84%E0%B8%95%E0%B8%A2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%90%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%9B%E0%B9%84%E0%B8%95%E0%B8%A2
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22 ขอ้พิพาททางกฎหมาย 

 

      

 

กลุ่มบริษัท ไม่มีคดีขอ้พิพาททางกฎหมายที่อาจมีผลกระทบในดา้นลบต่อบริษัทและบริษัทย่อย ที่มีจาํนวนทนุทรพัยส์ูงกว่ารอ้ยละ 5 ของ

ส่วนของผูถ้ือหุน้ตามงบการเงิน ณ วนัสิน้ปีบญัชีล่าสดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2562   

 

 

 

 

  

5. ข้อพิพาททางกฎหมาย 
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23 ขอ้มลูทั่วไปและขอ้มลูสาํคญัอ่ืน 

 

  

 

6.1 ข้อมูลท่ัวไปของบริษัท 

(1) รายละเอียดบริษัท    

ช่ือบริษัท บริษัท เวฟ เอ็นเตอรเ์ทนเมนท ์จาํกัด (มหาชน) 

สาํนกังานใหญ่ อาคารมาลีนนท ์ทาวเวอร ์ชัน้ 15 เลขที่ 3199 ถนนพระราม 4 แขวงคลองตนั เขตคลองเตย  กรุงเทพฯ 10110 

ประเภทธุรกิจหลกั 1. เป็นผูถ้ือลิขสิทธิ์และจดัจาํหน่ายละครไทยของสถานีโทรทศันไ์ทยทีวีสีช่อง 3 

2. ถือหุน้ในบริษัทอ่ืน 

เลขทะเบียนบริษัท เลขที่ 0107536000978 (เดิม บมจ.171) 

โทรศพัท ์ (02) 665 – 6705 

โทรสาร (02) 665 – 6750 

โฮมเพจบริษัท www.wave-groups.com 

ทนุจดทะเบียน 510.07 ลา้นบาท 

จาํนวนและชนิดของหุน้ หุน้สามญั จาํนวน 510.07 ลา้นหุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท 

ทนุชาํระแลว้ 467.95 ลา้นบาท 

จาํนวนและชนิดของหุน้ หุน้สามญั จาํนวน 467.95 ลา้นหุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท 

 

(2) รายละเอียดของนิติบุคคลทีบ่ริษัท และบริษัทย่อยของบริษัท ถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึน้ไป  

ช่ือบริษัท ประเภทกิจการ หุ้นทีอ่อกจาํหน่ายแล้ว 

  ชนิด จาํนวนหุ้น มูลค่าที่ 

ตราไว้หุ้นละ 

(บาท) 

1.บริษัทย่อยทีถ่ือหุ้นโดยบริษัท 

1. บริษัท เวฟ พิคเจอรส์ จาํกดั บริษัทไดมี้การปรบัโครงสรา้งการถือหุน้ทางธุรกิจ 

เพ่ือความชดัเจนและคล่องตวัในการบริหารจดัการ 

หุน้สามญั 1,000,000 100 

2. บริษัท เวฟ ฟู้ด กรุ๊ป จาํกดั 

 

บริษัทไดมี้การปรบัโครงสรา้งการถือหุน้ทางธุรกิจ

โดยการเปลี่ยนช่ือบริษัทจากบริษัท เวฟ ทีวี แอนด ์

มูฟวี่  สตูดิ โอส์ จํากัด  เพ่ื อความชัด เจนแล ะ

คล่องตวัในการบริหารจดัการ   

หุน้สามญั 500,000 10 

3. บริษัท เวฟ เอ็ดดูเคชั่น กรุ๊ป 

จาํกดั 

 

• เป็นผู้ถือลิขสิทธิ์หลัก (Master Franchisee) 

การเปิดสถาบันโรงเรียนสอนภาษาอังกฤษ

ภ า ย ใ ต้ ช่ื อ  “ Wall Street English”  แ ล ะ

สามารถให้สิทธิดังกล่าวต่อนักลงทุนและ

ผูส้นใจทั่วไปทัง้ในประเทศไทย ราชอาณาจักร

กัม พู ชา  แล ะส าธารณ รัฐป ระชา ธิป ไต ย

ประชาชนลาวได ้ 

• บริษัทได้มีการปรับโครงสรา้งการถือหุ้นทาง

ธุรกิจโดยการเปลี่ยนช่ือบริษัทจากบริษัท ซีวีด ี

ออแกไนเซอร ์จํากัด เพ่ือความชัดเจนและ

คล่องตวัในการบริหารจดัการ  

หุน้สามญั 100,000 10 

4. บ ริษั ท  อิ น เด็ ก ซ์  ค รี เอที ฟ     

วิลเลจ จาํกดั (มหาชน) 

ให้บ ริการสร้างสรรค์และบริหารงานด้านการ

สื่อสารทางการตลาดแบบครบวงจร 

หุน้สามญั 172,000,000 1 

 

6. ข้อมูลท่ัวไปและข้อมูลสาํคัญอื่น 

 

http://www.wave-groups.com/
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ช่ือบริษัท ประเภทกิจการ หุ้นทีอ่อกจาํหน่ายแล้ว 

  ชนิด จาํนวนหุ้น มูลค่าที่ 

ตราไว้หุ้นละ 

(บาท) 

2.บริษัทย่อยทีถ่ือหุ้นโดยบริษัท เวฟ พิคเจอรส์ จาํกัด 

1. บริษัท เวฟ ทีวี จาํกดั • ผลิตและจดัจาํหน่ายรายการทางโทรทศัน ์ 

• ขายเวลาโฆษณารายการทางโทรทศัน ์ 

หุน้สามญั 5,000,000 10 

3.บริษัทย่อยทีถ่ือหุ้นโดยบริษัท เวฟ ฟู้ด กรุ๊ป จาํกัด 

1. บริษัท เจฟเฟอร ์เรสโตรองต ์

จาํกดั 

• จัดซือ้ จัดหาวัตถุดิบ รวมทั้งอุปกรณ์ที่ใชใ้น

การผลิต เพ่ือธุรกิจอาหารและเคร่ืองดื่ม 

• ประกอบกิจการรา้นอาหาร จาํหน่ายอาหาร

และเคร่ืองดื่ม 

หุน้สามญั 

หุน้บริุมสิทธิ 

10,049,000 

49,000 

10 

10 

4.บริษัทย่อยทีถ่ือหุ้นโดยบริษัท เวฟ เอ็ดดูเคช่ัน กรุ๊ป จาํกัด 

1. บ ริษั ท  วอล ล์ส ต รีท  อิงลิ ช 

(ประเทศไทย) จาํกดั  

โรงเรียนเอกชน สถาบันสอนภาษา รับทําการ

ฝึกสอนและอบรมทางดา้นวิชาภาษาองักฤษ    

หุน้สามญั 

หุน้บริุมสิทธิ 

630,000 

1,026,600 

10 

10 

5.บริษัทร่วมทีถ่ือหุ้นโดยบริษัท   

1. บริษัท ไทย โซล่าร ์เอ็นเนอรย์ี่ 

จาํกดั (มหาชน) 

ประกอบกิจการด้านการผลิตกระแสไฟฟ้าจาก

พลังงานแสงอาทิตย์เพ่ือจาํหน่ายให้ภาครฐัและ

เอกชน  

หุน้สามญั 2,117,716,281 

 

1 

 

หมายเหต ุ  
1 สดัส่วนการถือหุน้ของบริษัท เวฟ เอ็นเตอรเ์ทนเมนท ์จาํกัด (มหาชน) ในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม ปรากฏอยู่ในหัวขอ้ภาพรวมของการประกอบ

ธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อยที่ดาํเนินงานอยู่ในปัจจบุนั  

 

บริษัท เวฟ เอ็นเตอรเ์ทนเมนท ์จาํกัด (มหาชน) บริษัทย่อย และบริษัทร่วม มีสาํนักงานใหญ่ตั้งอยู่ที่ อาคารมาลีนนท์ ทาวเวอร ์เลขที่ 3199 ถนน    

พระราม 4 แขวงคลองตนั เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 โทรศพัท ์(02) 665 – 6705 โทรสาร (02) 665 – 6750 ยกเวน้ บริษัทดงัต่อไปนี ้ 

ช่ือ 1. บริษัท อินเด็กซ ์ครีเอทีฟ วิลเลจ จาํกดั (มหาชน) 

สาํนกังานใหญ่ 545 ซอยปรีดีพนมยงค ์42 ถนนสขุมุวิท 71 แขวงพระโขนงเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 10110 

โทรศพัท ์(02) 666 – 9333   

ช่ือ 2. บริษัท ไทย โซล่าร ์เอ็นเนอรย์ี่ จาํกดั (มหาชน) 

สาํนกังานใหญ ่ 725 อาคารเมโทรโพลิศ ชัน้ที่ 19 ถนนสขุมุวิท แขวงคลองตนัเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 10110 

โทรศพัท ์(02) 258 – 4530-3, (02) 258 – 4536-8  โทรสาร (02) 258 – 4534 

 

 

 



แบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี (แบบ 56-1)  
 

25 ขอ้มลูทั่วไปและขอ้มลูสาํคญัอ่ืน 

 

 

(3) รายละเอียดของบุคคลอ้างอิง   

นายทะเบยีนหลกัทรพัย ์ บริษัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกดั 

93 ถนนรชัดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 

โทรศพัท ์: (02) 009 - 9000 โทรสาร : (02) 009 - 9991 

ผูส้อบบญัชี บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮา้สค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จาํกดั      

ชัน้ 15 อาคารบางกอกซิตีท้าวเวอร ์เลขที่ 179/74-80 ถนนสาทรใต ้กรุงเทพฯ 10120 

โทรศพัท ์: (02) 344-1000 โทรสาร : (02) 286-5050 

ช่ือผูส้อบบญัชี นางสาวสกณุา แยม้สกลุ เลขทะเบียนผูส้อบบญัชี 4906 และ/หรือ 

 นางณฐพร พนัธุอ์ดุม เลขทะเบียนผูส้อบบญัชี 3430 และ/หรือ 

 นายพิสฐิ ทางธนกลุ เลขทะเบียนผูส้อบบญัชี 4095 

ที่ปรกึษากฎหมาย บริษัท แคปปิตอลบอ็กซ ์คอนซลัติง้ จาํกดั 

93 ซอยจนัทน ์6 แขวงทุ่งวดัดอน เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 

 


	
	โครงสร้างรายได้รวมของทั้งกลุ่มบริษัทในระยะ 3 ปีที่ผ่านมา
	(หน่วย : ล้านบาท)
	1 บริษัทได้จัดกลุ่มประเภทตามส่วนงานของธุรกิจบันเทิงใหม่ โดยปี 2560 ประกอบด้วย 2 ประเภท คือ ธุรกิจการผลิตและจัดจำหน่ายรายการทางโทรทัศน์ และธุรกิจการให้บริการสร้างสรรค์และบริหารงานด้านสื่อสารทางการตลาดแบบครบวงจร และปี 2561 – 2562 ประกอบด้วย 1 ประเภท คือ...
	2 WAVE ได้ลดสัดส่วนการถือหุ้นใน Index ซึ่งเป็นไปตามสัญญาซื้อขายหุ้นเพื่อจำหน่ายไปซึ่งหุ้นของ Index เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 2561 โดย ณ สิ้นปี 2562 WAVE ถือหุ้นใน Index อยู่ 25%
	การประกอบธุรกิจของแต่ละสายผลิตภัณฑ์
	ขั้นตอนการผลิตละครโทรทัศน์ เริ่มตั้งแต่ ขั้นตอนเตรียมการผลิต (Pre-production) ขั้นตอนการถ่ายทำ / บันทึกเทป (Production) และขั้นตอนภายหลังการถ่ายทำ (Post-production) โดยมีรายละเอียดของแต่ละขั้นตอน ดังนี้
	1. ขั้นตอนเตรียมการผลิต (Pre-production)
	ขั้นตอนการผลิตละครในแต่ละเรื่อง เริ่มต้นจากฝ่ายผลิตทำการจัดหาบทประพันธ์ จากสำนักพิมพ์ต่างๆ มาจัดทำเป็นเรื่องย่อเพื่อนำเสนอให้กับทางสถานีเพื่อพิจารณา หรืออาจเป็นการคิดโครงเรื่องขึ้นมาเองจากการระดมความคิดของสมาชิก ซึ่งได้จากการชมภาพยนตร์ ซี่รีย์ต่างประเ...
	2. ขั้นตอนการถ่ายทำ / บันทึกเทป (Production)
	การถ่ายทำละครแต่ละครเรื่อง จะวางแผนการถ่ายทำโดยประมาณ 8 เดือน (ทั้งนี้เวลาการทำงานอาจจะมากกว่าที่กำหนดไว้ เพราะอาจมีผลกระทบจากปัจจัยด้านอื่นๆ) ลักษณะการทำงานจะถ่ายทำทุกอาทิตย์ ตามคิวที่ได้กำหนดโดยจะแบ่งเป็น (วันจันทร์ วันอังคาร และวันพุธ) หรือ (วันพฤห...
	3. ขั้นตอนภายหลังการถ่ายทำ (Post-production)
	กระบวนการภายหลังการถ่ายทำละคร (Post-production) เป็นกระบวนการตัดต่อเทปที่ได้บันทึกการถ่ายทำ รวมถึงการคัดเลือกภาพ การเพิ่มเสียง หรือเทคนิคพิเศษต่างๆ ซึ่งบริษัทฯ จะมีทีมงานในการตรวจสอบคุณภาพอีกครั้ง ก่อนส่งเทปละครให้ทางสถานีเพื่อตรวจสอบความเหมาะสมต่อการ...
	2.2 ธุรกิจให้บริการฝึกสอนและอบรมทางด้านวิชาภาษาอังกฤษโรงเรียนเอกชน ภายใต้ชื่อสถาบันสอนภาษา Wall Street English (“WSE”)
	ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน
	การจัดหาผลิตภัณฑ์และบริการ
	2.3 ธุรกิจให้บริการจำหน่ายอาหารและเครื่องดื่ม ภายใต้ชื่อร้านอาหารสเต๊ก “Jeffer Steak & Seafood”
	ดำเนินงานภายใต้ บจ.เจฟเฟอร์ เรสโตรองต์ (“บริษัทฯ”)
	ลักษณะของผลิตภัณฑ์หรือบริการ
	การตลาดและภาวะการแข่งขัน
	- การบริหารต้นทุน
	บริษัทฯ ให้ความสำคัญกับการบริหารจัดการต้นทุนวัตถุดิบ สร้างอำนาจการต่อรองกับผู้จัดจำหน่าย ทำให้บริษัทฯ สามารถบริหารต้นทุนการจัดซื้อและต้นทุนวัตถุดิบได้อย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมจัดเสิร์ฟลูกค้า 4,000,000 คน ต่อปี ได้อย่างต่อเนื่อง
	- การสร้างแบรนด์
	ปัจจุบันแบรนด์เจฟเฟอร์เป็นที่รู้จักและนิยมอย่างกว้างขวางทั้งในกลุ่มวัยรุ่นและวัยทำงาน โดยบริษัทฯ ได้รับการตอบรับเป็นอย่างดี ทั้งในด้านความเหมาะสมของราคา รสชาติอาหาร ความแตกต่างและความหลากหลายของอาหาร การตกแต่งร้าน และการให้บริการ เป็นต้น ซึ่งเป็นบทพิส...
	- การกำหนดราคา
	บริษัทฯ มีนโยบายการกำหนดราคาสินค้าโดยคำนึงถึงผู้บริโภคเป็นหลัก เพื่อให้ผู้บริโภคทุกกลุ่ม ทุกวัย และทุกสาขาอาชีพได้มีโอกาสทานสเต๊กที่มีคุณภาพ ในร้านที่สะดวกสบาย ในราคาที่ย่อมเยาว์ สมเหตุสมผล
	- การขยายสาขา
	ตั้งแต่ปี 2562 บริษัทฯ เน้นการขยายสาขาในรูปแบบของ Franchise มากยิ่งขึ้น เพื่อเป็นการขยายฐานลูกค้าโดยมีลักษณะที่ให้ Franchisee เป็นผู้ร่วมลงทุน และทางบริษัทฯ เป็นผู้ให้แนวทางและคำแนะนำในการดำเนินธุรกิจ โดยการขยายสาขาจะเน้นในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑลเป็นหล...
	โดยในไตรมาสที่ 4 ของปี 2562 ได้มีการเปิดให้บริการโดยแฟรนไชส์ซีแล้วจำนวน 1 สาขา ที่จังหวัดชุมพร
	- การออกสินค้าเมนูใหม่และจัดโปรโมชั่น
	ในปี 2562 ร้านเจฟเฟอร์สเต๊กออกสินค้าเมนูใหม่ทั้งสิ้น 4 เมนู แต่ละช่วงเวลาจะนำเสนอเมนูเป็นชุดนำเสนอความคุ้มค่าให้กับลูกค้า รวมทั้งมีโปรโมชั่นร่วมกับ Partner เช่น TrueYou, Shopee เพื่อเป็นการขยายฐานลูกค้าใหม่ ๆ ให้กว้างขึ้น และกระตุ้นลูกค้าเก่าให้เข้ามา...
	1. ลูกค้ารับประทานอาหารที่มีประโยชน์ต่อสุขภาพมากขึ้น จากเทรนด์รักสุขภาพทำให้ผู้คนใส่ใจเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ต่อสุขภาพมากขึ้น เช่น การรับประทานผัก ผลไม้ และธัญพืช การลดน้ำตาล เกลือ และไขมัน การเลือกวัตถุดิบที่ไม่ใช้สารเคมีและวัตถุสังเคราะห์  ...
	2. ลูกค้าใช้บริการ Delivery อาหารมากขึ้น การใช้บริการจัดส่งอาหาร หรือ Delivery มีแนวโน้มได้รับความนิยมสูงขึ้น เนื่องจากรูปแบบการใช้ชีวิตของผู้คนเปลี่ยนแปลงไป ทั้งการใช้ชีวิตอย่างเร่งรีบ มีข้อจำกัดด้านเวลา ต้องการความสะดวกสบาย รวมถึงต้องการหลีกเลี่ยงกา...
	3. การขยายสาขาเป็นอีกกลยุทธ์ที่ผู้ประกอบการให้ความสำคัญในการแข่งขันสำหรับธุรกิจร้านอาหาร โดยการเพิ่มรายได้จากการเปิดสาขาใหม่ แต่โดยส่วนใหญ่เป็นการขยายตัวของรายได้จากการที่ผู้บริโภคนิยมการทดลองใช้บริการสาขาหรือร้านค้าที่เปิดใหม่ ทำให้รายได้จากสาขาเดิมล...
	4. ลูกค้าประหยัดค่าใช้จ่าย และมีทางเลือกในการรับประทานอาหารหลากหลาย จากภาวะเศรษฐกิจที่มีความไม่แน่นอน ส่งผลให้ผู้คนประหยัดค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ซึ่งรวมถึงค่าใช้จ่ายในการรับประทานอาหาร โดยรับประทานอาหารนอกบ้านน้อยลง และรับประทานอาหารนอกบ้านเฉพาะมื้ออาหารที่...
	การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ

	
	ประเภท/ลักษณะทรัพย์สิน
	ภาระผูกพัน 2

	(1) เครื่องตกแต่งและอุปกรณ์สำนักงาน
	มี

	(2) ยานพาหนะ 
	ประเภท/ลักษณะทรัพย์สิน
	ภาระผูกพัน

	(1) สินทรัพย์ที่ไม่มีตัวตน 2
	ไม่มี

	(5) การดำเนินธุรกิจของบริษัทย่อยที่พึ่งพิงบนสัญญาการได้รับสิทธิ (Master Franchise)
	บริษัท เวฟ เอ็ดดูเคชั่น กรุ๊ป จำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยถือหุ้นร้อยละ 100 โดยบริษัท ได้ลงนามในสัญญาการได้รับสิทธิการเป็น Master Franchise จาก WSE Hong Kong Limited ผู้เป็นเจ้าของสิทธิแต่เพียงผู้เดียวในระบบการเรียนการสอนของ Wall Street English ในการนี้  ...
	1) วันเดือนปีที่เกิดรายการ : พฤษภาคม 2561
	2) ระยะเวลาสัญญา : 15 ปี (สิทธิในการขยายต่อได้อีก 10 ปี)
	3) ประเทศที่ได้รับสิทธิ : ประเทศไทย ราชอาณาจักรกัมพูชา และสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว

	
	6.1 ข้อมูลทั่วไปของบริษัท
	(1) รายละเอียดบริษัท
	(2) รายละเอียดของนิติบุคคลที่บริษัท และบริษัทย่อยของบริษัท ถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไป
	ประกอบกิจการด้านการผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์เพื่อจำหน่ายให้ภาครัฐและเอกชน 
	(3) รายละเอียดของบุคคลอ้างอิง
	โทรศัพท์ : (02) 344-1000 โทรสาร : (02) 286-5050
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	(1) เครื่องตกแต่งและอุปกรณ์สำนักงาน
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	ภาระผูกพัน

	(1) สินทรัพย์ที่ไม่มีตัวตน 2
	ไม่มี

	(5) การดำเนินธุรกิจของบริษัทย่อยที่พึ่งพิงบนสัญญาการได้รับสิทธิ (Master Franchise)
	บริษัท เวฟ เอ็ดดูเคชั่น กรุ๊ป จำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยถือหุ้นร้อยละ 100 โดยบริษัท ได้ลงนามในสัญญาการได้รับสิทธิการเป็น Master Franchise จาก WSE Hong Kong Limited ผู้เป็นเจ้าของสิทธิแต่เพียงผู้เดียวในระบบการเรียนการสอนของ Wall Street English ในการนี้  ...
	1) วันเดือนปีที่เกิดรายการ : พฤษภาคม 2561
	2) ระยะเวลาสัญญา : 15 ปี (สิทธิในการขยายต่อได้อีก 10 ปี)
	3) ประเทศที่ได้รับสิทธิ : ประเทศไทย ราชอาณาจักรกัมพูชา และสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว

	
	14.1 วิเคราะห์การดำเนินงานและฐานะทางการเงิน
	14.2 ปัจจัยหรือเหตุการณ์ที่อาจมีผลต่อฐานะการเงินหรือการดำเนินงานอย่างมีนัยสำคัญในอนาคต

	
	โครงสร้างรายได้รวมของทั้งกลุ่มบริษัทในระยะ 3 ปีที่ผ่านมา
	(หน่วย : ล้านบาท)
	1 บริษัทได้จัดกลุ่มประเภทตามส่วนงานของธุรกิจบันเทิงใหม่ โดยปี 2560 ประกอบด้วย 2 ประเภท คือ ธุรกิจการผลิตและจัดจำหน่ายรายการทางโทรทัศน์ และธุรกิจการให้บริการสร้างสรรค์และบริหารงานด้านสื่อสารทางการตลาดแบบครบวงจร และปี 2561 – 2562 ประกอบด้วย 1 ประเภท คือ...
	2 WAVE ได้ลดสัดส่วนการถือหุ้นใน Index ซึ่งเป็นไปตามสัญญาซื้อขายหุ้นเพื่อจำหน่ายไปซึ่งหุ้นของ Index เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 2561 โดย ณ สิ้นปี 2562 WAVE ถือหุ้นใน Index อยู่ 25%
	การประกอบธุรกิจของแต่ละสายผลิตภัณฑ์
	ขั้นตอนการผลิตละครโทรทัศน์ เริ่มตั้งแต่ ขั้นตอนเตรียมการผลิต (Pre-production) ขั้นตอนการถ่ายทำ / บันทึกเทป (Production) และขั้นตอนภายหลังการถ่ายทำ (Post-production) โดยมีรายละเอียดของแต่ละขั้นตอน ดังนี้
	1. ขั้นตอนเตรียมการผลิต (Pre-production)
	ขั้นตอนการผลิตละครในแต่ละเรื่อง เริ่มต้นจากฝ่ายผลิตทำการจัดหาบทประพันธ์ จากสำนักพิมพ์ต่างๆ มาจัดทำเป็นเรื่องย่อเพื่อนำเสนอให้กับทางสถานีเพื่อพิจารณา หรืออาจเป็นการคิดโครงเรื่องขึ้นมาเองจากการระดมความคิดของสมาชิก ซึ่งได้จากการชมภาพยนตร์ ซี่รีย์ต่างประเ...
	2. ขั้นตอนการถ่ายทำ / บันทึกเทป (Production)
	การถ่ายทำละครแต่ละครเรื่อง จะวางแผนการถ่ายทำโดยประมาณ 8 เดือน (ทั้งนี้เวลาการทำงานอาจจะมากกว่าที่กำหนดไว้ เพราะอาจมีผลกระทบจากปัจจัยด้านอื่นๆ) ลักษณะการทำงานจะถ่ายทำทุกอาทิตย์ ตามคิวที่ได้กำหนดโดยจะแบ่งเป็น (วันจันทร์ วันอังคาร และวันพุธ) หรือ (วันพฤห...
	3. ขั้นตอนภายหลังการถ่ายทำ (Post-production)
	กระบวนการภายหลังการถ่ายทำละคร (Post-production) เป็นกระบวนการตัดต่อเทปที่ได้บันทึกการถ่ายทำ รวมถึงการคัดเลือกภาพ การเพิ่มเสียง หรือเทคนิคพิเศษต่างๆ ซึ่งบริษัทฯ จะมีทีมงานในการตรวจสอบคุณภาพอีกครั้ง ก่อนส่งเทปละครให้ทางสถานีเพื่อตรวจสอบความเหมาะสมต่อการ...
	2.2 ธุรกิจให้บริการฝึกสอนและอบรมทางด้านวิชาภาษาอังกฤษโรงเรียนเอกชน ภายใต้ชื่อสถาบันสอนภาษา Wall Street English (“WSE”)
	ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน
	การจัดหาผลิตภัณฑ์และบริการ
	2.3 ธุรกิจให้บริการจำหน่ายอาหารและเครื่องดื่ม ภายใต้ชื่อร้านอาหารสเต๊ก “Jeffer Steak & Seafood”
	ดำเนินงานภายใต้ บจ.เจฟเฟอร์ เรสโตรองต์ (“บริษัทฯ”)
	ลักษณะของผลิตภัณฑ์หรือบริการ
	การตลาดและภาวะการแข่งขัน
	- การบริหารต้นทุน
	บริษัทฯ ให้ความสำคัญกับการบริหารจัดการต้นทุนวัตถุดิบ สร้างอำนาจการต่อรองกับผู้จัดจำหน่าย ทำให้บริษัทฯ สามารถบริหารต้นทุนการจัดซื้อและต้นทุนวัตถุดิบได้อย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมจัดเสิร์ฟลูกค้า 4,000,000 คน ต่อปี ได้อย่างต่อเนื่อง
	- การสร้างแบรนด์
	ปัจจุบันแบรนด์เจฟเฟอร์เป็นที่รู้จักและนิยมอย่างกว้างขวางทั้งในกลุ่มวัยรุ่นและวัยทำงาน โดยบริษัทฯ ได้รับการตอบรับเป็นอย่างดี ทั้งในด้านความเหมาะสมของราคา รสชาติอาหาร ความแตกต่างและความหลากหลายของอาหาร การตกแต่งร้าน และการให้บริการ เป็นต้น ซึ่งเป็นบทพิส...
	- การกำหนดราคา
	บริษัทฯ มีนโยบายการกำหนดราคาสินค้าโดยคำนึงถึงผู้บริโภคเป็นหลัก เพื่อให้ผู้บริโภคทุกกลุ่ม ทุกวัย และทุกสาขาอาชีพได้มีโอกาสทานสเต๊กที่มีคุณภาพ ในร้านที่สะดวกสบาย ในราคาที่ย่อมเยาว์ สมเหตุสมผล
	- การขยายสาขา
	ตั้งแต่ปี 2562 บริษัทฯ เน้นการขยายสาขาในรูปแบบของ Franchise มากยิ่งขึ้น เพื่อเป็นการขยายฐานลูกค้าโดยมีลักษณะที่ให้ Franchisee เป็นผู้ร่วมลงทุน และทางบริษัทฯ เป็นผู้ให้แนวทางและคำแนะนำในการดำเนินธุรกิจ โดยการขยายสาขาจะเน้นในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑลเป็นหล...
	โดยในไตรมาสที่ 4 ของปี 2562 ได้มีการเปิดให้บริการโดยแฟรนไชส์ซีแล้วจำนวน 1 สาขา ที่จังหวัดชุมพร
	- การออกสินค้าเมนูใหม่และจัดโปรโมชั่น
	ในปี 2562 ร้านเจฟเฟอร์สเต๊กออกสินค้าเมนูใหม่ทั้งสิ้น 4 เมนู แต่ละช่วงเวลาจะนำเสนอเมนูเป็นชุดนำเสนอความคุ้มค่าให้กับลูกค้า รวมทั้งมีโปรโมชั่นร่วมกับ Partner เช่น TrueYou, Shopee เพื่อเป็นการขยายฐานลูกค้าใหม่ ๆ ให้กว้างขึ้น และกระตุ้นลูกค้าเก่าให้เข้ามา...
	1. ลูกค้ารับประทานอาหารที่มีประโยชน์ต่อสุขภาพมากขึ้น จากเทรนด์รักสุขภาพทำให้ผู้คนใส่ใจเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ต่อสุขภาพมากขึ้น เช่น การรับประทานผัก ผลไม้ และธัญพืช การลดน้ำตาล เกลือ และไขมัน การเลือกวัตถุดิบที่ไม่ใช้สารเคมีและวัตถุสังเคราะห์  ...
	2. ลูกค้าใช้บริการ Delivery อาหารมากขึ้น การใช้บริการจัดส่งอาหาร หรือ Delivery มีแนวโน้มได้รับความนิยมสูงขึ้น เนื่องจากรูปแบบการใช้ชีวิตของผู้คนเปลี่ยนแปลงไป ทั้งการใช้ชีวิตอย่างเร่งรีบ มีข้อจำกัดด้านเวลา ต้องการความสะดวกสบาย รวมถึงต้องการหลีกเลี่ยงกา...
	3. การขยายสาขาเป็นอีกกลยุทธ์ที่ผู้ประกอบการให้ความสำคัญในการแข่งขันสำหรับธุรกิจร้านอาหาร โดยการเพิ่มรายได้จากการเปิดสาขาใหม่ แต่โดยส่วนใหญ่เป็นการขยายตัวของรายได้จากการที่ผู้บริโภคนิยมการทดลองใช้บริการสาขาหรือร้านค้าที่เปิดใหม่ ทำให้รายได้จากสาขาเดิมล...
	4. ลูกค้าประหยัดค่าใช้จ่าย และมีทางเลือกในการรับประทานอาหารหลากหลาย จากภาวะเศรษฐกิจที่มีความไม่แน่นอน ส่งผลให้ผู้คนประหยัดค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ซึ่งรวมถึงค่าใช้จ่ายในการรับประทานอาหาร โดยรับประทานอาหารนอกบ้านน้อยลง และรับประทานอาหารนอกบ้านเฉพาะมื้ออาหารที่...
	การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ




