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บริษัท แผ่นดินทอง พร็อพเพอร์ตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกัด (มหำชน) 
แบบแสดงรายการข้อมลู (แบบ 56 – 1)  ประจ าปี 2557 

เอกสารแนบ 5     
รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 
คณะกรรมการของบริษัท แผ่นดินทอง พร็อพเพอร์ตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เป็นผู้แต่งตัง้

คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยกรรมการอิสระซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิที่มีประสบการณ์ด้านบญัชี ด้านการเงิน ด้าน
กฎหมาย ด้านการบริหารธุรกิจ ด้านบริหารองค์กร และมีคณุสมบตัิเหมาะสมในการปฏิบตัิหน้าที่สอบทานความนา่เช่ือถือของ
รายงานทางการเงินตามข้อก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (กลต.) และตลาด
หลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย (ตลท.) จ านวน 3 ทา่น   โดยเมื่อวนัท่ี 15 กนัยายน 2557 คณะกรรมการบริษัท  ได้แต่งตัง้ กระผม 
นายชายน้อย เผ่ือนโกสมุ ซึ่งเป็นกรรมการตรวจสอบในขณะนัน้ เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ แทน นายวีระวงค์ จิตต์
มิตรภาพ ที่ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการบริษัท  จึงพ้นจากการเป็นประธานกรรมการตรวจสอบด้วย  พร้อมกันนัน้ก็ได้
แต่งตัง้ นายชินวัฒน์ ชินแสงอร่าม ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการตรวจสอบแทนต าแหน่งที่ว่ างลง   ดังนัน้ คณะกรรมการ
ตรวจสอบในปัจจบุนัประกอบด้วย  นายชายน้อย เผื่อนโกสมุ เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระอีก 2 ท่าน 
ได้แก่  นายอดุม พวัสกลุ และ นายชินวฒัน์ ชินแสงอร่าม  
  
  คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบตัิหน้าที่อยา่งเป็นอิสระตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท  และเป็นไป
ตามกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบอยา่งครบถ้วน โดยในปี 2557 คณะกรรมการตรวจสอบได้จดัให้มีการประชมุรวมทัง้หมด 
7 ครัง้ เป็นการประชุมร่วมกบัผู้บริหารของบริษัทฯ ผู้สอบบญัชี และผู้ตรวจสอบภายใน  โดยจัดให้มีวาระการประชุมที่ไม่มี
ผู้บริหารเข้าร่วมด้วย 1 ครัง้ เพื่อหารือและสอบถามถึงขอบเขตการตรวจสอบ ความเป็นอิสระจากการชีน้ าของฝ่ายบริหาร การ
ให้ความร่วมมือของฝ่ายบริหารในการเปิดเผยข้อมูลอย่างครบถ้วนเพียงพอในการตรวจสอบงบการเงินของบริษัท ฯ และ
บริษัทในเครือ   และอปุสรรคปัญหาอื่น ๆ ท่ีผู้สอบบญัชีอาจประสบในการท างานสอบบญัชีของบริษัท ฯ ซึ่งผู้สอบบญัชีแจ้งว่า
สามารถท างานสอบบัญชีได้อย่างเป็นอิสระ และได้รับความร่วมมือจากฝ่ายบริหารด้วยดี  ผลการปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการตรวจสอบมีสาระส าคญัสรุปได้ดงันี ้ 
 

1.  สอบทานรายงานทางการเงิน   คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานข้อมลูที่ส าคญัของรายงานทางการเงินทัง้
รายไตรมาสและประจ าปี 2557 ของบริษัท ฯ และบริษัทในเครือ ร่วมกบัผู้บริหาร ผู้ตรวจสอบภายใน และผู้สอบบญัชี รวมถึง
สอบทานประเด็นเก่ียวกบันโยบายบญัชีที่ส าคญั การเปลีย่นแปลงในรอบปีที่ผา่นมาผลกระทบในอนาคตที่อาจจะเกิดขึน้ และ
รายการท่ีไมใ่ช่รายการปกติที่มีนยัส าคญั และข้อสงัเกตของผู้ตรวจสอบบญัชีและผู้ตรวจสอบภายใน และมีความเห็นวา่ 
รายงานทางการเงินแสดงฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทในเครือ มีความถกูต้อง ครบถ้วน 
เช่ือถือได้  การจดัท ารายงานทางการเงินเป็นไปตามมาตรฐานการบญัชีที่รับรองโดยทัว่ไป มีการเปิดเผยข้อมลูในงบการเงิน
อยา่งเพียงพอและไมพ่บรายการใดที่อาจมีผลกระทบอนัเป็นสาระส าคญัตอ่งบการเงิน    

 
2. สอบทานรายการท่ีเก่ียวโยงกนั   คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานรายการท่ีเก่ียวโยงกนัซึง่ต้องปฏิบตัิให้

เป็นไปตามกฎหมายและข้อก าหนดของ ตลท. เร่ืองการเปิดเผยข้อมลูและการปฏิบตักิารของบริษัทจดทะเบียนในรายการท่ี
เก่ียวโยงกนั พ.ศ. 2546 ซึง่อาจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์   ทัง้นี ้ คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา่รายการท่ี
เก่ียวโยงกนัเป็นการด าเนินการตามเง่ือนไขทางการค้าปกติทัว่ไป ไมม่ีความขดัแย้งกนัทางผลประโยชน์ มคีวามเป็นธรรม และ 
สมเหตสุมผล โดยไมพ่บรายการใดที่ผิดปกติ  และมีการเปิดเผยข้อมลูสารสนเทศอยา่งครบถ้วนเพยีงพอ 

 
3. พิจารณา เสนอแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ส าหรับปี 2557   คณะกรรมการตรวจสอบได้คดัเลอืกผู้สอบ

บญัชีโดยพิจารณาจากความเป็นอิสระ ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ ผลการปฏิบตัิงานรวมถึงคา่ตอบแทนในการสอบ
บญัชีของบริษัท ฯ และบริษัทในเครือ  และน าเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาและขออนมุตัิตอ่ที่ประชมุผู้ ถือหุ้น
ประจ าปี 2557  ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นได้มีมติอนมุตัิให้ นางสาวนิตยา เชษฐโชติรส  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขทะเบียน 4439 
จาก บริษัท เคพีเอม็จี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั เป็นผู้ตรวจสอบ และรับรองรายงานทางการเงิน ประจ าปี 2557 ของ บริษัท ฯ  

 
4. สอบทานระบบการควบคมุภายใน   คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานระบบการควบคมุภายในของบริษัท ฯ 

และ บริษัทในเครือประจ าปี 2557 และพบวา่มีความเหมาะสมและมีประสทิธิภาพเพียงพอกบัการด าเนินธุรกิจ โดยไมพ่บ
ประเด็นที่เป็นสาระส าคญัอนัอาจจะกระทบตอ่การด าเนินกิจการของบริษัทฯ  

 
5. การก ากบัการดแูลงานตรวจสอบภายใน   คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาให้ความเห็นชอบต่อแผนงาน

การตรวจสอบของผู้ตรวจสอบภายในประจ าปี 2557 และก ากบัดแูลพร้อมกบัให้ข้อเสนอแนะตอ่การด าเนินงานของหน่วยงาน
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ตรวจสอบภายใน เพื่อให้เป็นไปตามแผนงานที่ได้อนุมัติไว้  ซึ่งพบว่าการปฏิบัติงานบรรลุผลตามแผนงานที่วางไว้  
นอกจากนัน้ ยงัให้ความเห็นชอบในการแตง่ตัง้และก าหนดอตัรา จ านวนบคุลากรของหน่วยงานตรวจสอบภายในที่เหมาะสม
โดยให้หนว่ยงานตรวจสอบรายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อความเป็นอิสระในการปฏิบตัิหน้าที่ และสร้างความ
มัน่ใจวา่ได้มีการวางแผนตรวจสอบและด าเนินการตรวจสอบตามแผนอยา่งเหมาะสมตามมาตรฐานท่ีได้รับความเช่ือถือทัว่ไป  

 
6. สอบทานการปฏิบตัิตามกฎหมาย  คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานและก ากบัดแูลให้บริษัทฯ และบริษัท

ในเครือ ด าเนินกิจการตา่ง ๆ อยา่งถกูต้องตามกฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อก าหนดของ กลต. และ 
ตลท.  และกฎหมายที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัทฯ และไมพ่บข้อบง่ชีท้ี่ท าให้เช่ือวา่ มีข้อบกพร่องเก่ียวกบัการไมป่ฏิบตัิตาม 
และ/หรือ การปฏิบตัิที่ขดัหรือแย้งกบัข้อก าหนด ระเบยีบและกฎหมายทีเ่ก่ียวข้อง   

 
7. พิจารณาทบทวนและปรับปรุงกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ  คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาถึงความ

เหมาะสมของกฎบตัรและเห็นชอบขอบเขตหน้าทีใ่ห้ยงัคงเป็นตามเดิม 
 
8. การด าเนินการอื่นๆตามที่ได้รับมอบหมาย คณะกรรมการตรวจสอบได้จัดท ารายงานการปฏิบัติงานของ

คณะกรรมการตรวจสอบพร้อมกบัผลการสอบทานงบการเงินเสนอคณะกรรมการบริษัทไตรมาสละ 1 ครัง้และจดัท ารายงาน
คณะกรรมการตรวจสอบเพื่อเปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปี 2557 ตามหลกัเกณฑ์ที่ ตลท. ก าหนด เสนอต่อคณะกรรมการ
บริษัท 

 
9. การรายงานเก่ียวกบัประเด็นที่เป็นข้อสงสยั คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่ในการรายงานตอ่คณะกรรมการ

บริษัท หากพบหรือมีข้อสงสยัวา่มีรายการหรือการกระท าซึง่อาจมีผลกระทบอยา่งมีนยัส าคญัตอ่ฐานะการเงินและผลการ
ด าเนินงานของบริษัทฯ โดยในรอบปีที่ผา่นมา ไมม่เีหตกุารณ์หรือสถานการณ์ใดทีเ่ป็นข้อบง่ชีว้า่มีเหตกุารณ์ดงักลา่ว 

 
10. สอบทานการบริหารความเสีย่ง  คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการบริหารความเสีย่งของบริษัท ฯและ

บริษัทในเครือ  เพื่อให้มัน่ใจวา่บริษัท ฯ มี กระบวนการบริหารความเสีย่งที่เหมาะสมและมีประสทิธิผล มีการติดตามการ
ด าเนินการประเมินความเสีย่งจากสถานะการณ์และสภาพแวดล้อมทางธุรกิจที่เปลีย่นแปลงไป และก าหนดมาตรการลด
ความเสีย่งอยา่งสม า่เสมอ  ซึง่ผลการสอบทานพบว่า การด าเนินการบริหารความเสีย่งเป็นไปอยา่งมีประสทิธิภาพเพียงพอ
ตามนโยบายและแผนกลยทุธ์ของบริษัท ฯ ทัง้ระยะสัน้และระยะยาว 
 

สรุปในภาพรวมปี 2557 คณะกรรมการตรวจสอบได้ใช้ความรู้ความสามารถ ติดตามการด าเนนิงานของบริษัท ฯ
และบริษัทในเครือ โดยมีความเป็นอิสระอยา่งเพยีงพอ ตามหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้ระบไุว้ในกฎบตัรคณะกรรมการ
ตรวจสอบและมคีวามเห็นวา่บริษัทฯและบริษัทในเครือ มีการรายงานทางการเงินอยา่งถกูต้องตามที่ควรในสาระส าคญัเช่ือถือ
ได้ โดยจดัท าขึน้ตามมาตรฐานบญัชีที่รับรองโดยทัว่ไป มีการเปิดเผยข้อมลูเพียงพอ มีผู้สอบบญัชี และผู้ตรวจสอบภายในท่ีมี
ความเป็นอิสระและมคีณุสมบตัิเหมาะสมที่ชว่ยให้การสอบบญัชีและการควบคมุภายในเป็นไปอยา่งมีประสทิธิผล มีการ
บริหารความเสีย่งที่เพยีงพอ มีการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี  มีระบบการควบคมุภายในท่ีเหมาะสมและมีประสทิธิผล และในการ
เข้าท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั หรือรายการท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ บริษัท ฯ ก็ได้จดัให้มีการปฏิบตัิตามกฎหมาย 
และข้อก าหนดของ ตลท. อยา่งเคร่งครัด  รวมทัง้มกีารปฏิบตัติามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบงัคบัท่ีเก่ียวข้องกบัการด าเนิน
ธุรกิจอยา่งครบถ้วน  
 
                                 ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ 
 
 
 

                                                                    (นายชายน้อย   เผื่อนโกสมุ) 
                                                                              ประธานกรรมการตรวจสอบ

 

 
 


