
แบบแสดงรายการขอ้มลู (แบบ 56-1) ประจาํปี 2562 

เอกสารแนบ     177 

บรษิัท แผ่นดินทอง พรอ็พเพอรต์ี ้ดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั (มหาชน) 

เอกสารแนบ 5 รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการของบรษิัท แผ่นดินทอง พรอ็พเพอรต์ี ้ดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั (มหาชน) (“บรษิัทฯ”) เป็นผูแ้ต่งตัง้คณะกรรมการ
ตรวจสอบของบริษัทฯ ประกอบดว้ยกรรมการอิสระจาํนวน 3 ท่าน  ซึ่งเป็นผูท้รงคุณวุฒิท่ีมีประสบการณ ์ดา้นบัญชี ดา้น
การเงิน ดา้นกฎหมาย ดา้นการบริหารธุรกิจ และดา้นบริหารองคก์ร จึงมีคุณสมบตัิเหมาะสมในการปฏิบตัิหนา้ท่ีสอบทาน
ความน่าเชื่อถือของรายงานทางการเงินตามขอ้กาํหนดของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
(ก.ล.ต.) และตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (ตลท.) ประกอบดว้ย นายชายน้อย เผ่ือนโกสุม เป็นประธานกรรมการ
ตรวจสอบ นายอดุม พวัสกลุ และนายวนัชยั ศารทลูทตั เป็นกรรมการตรวจสอบ อย่างไรก็ตาม นายชายนอ้ย เผ่ือนโกสมุ แจง้
ลาออกจากตาํแหน่งกรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ เมื่อวนัท่ี 19 กันยายน 2562 และคณะกรรมการบรษิัท
ไดแ้ต่งตัง้นายอุดม พวัสกุล ทาํหนา้ท่ีประธานกรรมการตรวจสอบแทนในระหว่างนี ้โดยมีผลตัง้แต่วนัท่ี 20 กันยายน 2562 
เป็นตน้ไป 

ในปี 2562 (1 ตุลาคม 2561 – 30 กันยายน 2562) คณะกรรมการตรวจสอบดาํเนินการจัดการประชุมรวมทั้งสิน้ 4 ครัง้           
โดยมีวัตถุประสงค์มุ่งเน้นไปท่ีการสอบทานความเพียงพอ และความมีประสิทธิภาพของระบบการควบคุมภายใน 
ประสิทธิผลของการดาํเนินงานและการบรหิารความเส่ียง ความน่าเชื่อถือของรายงานทางการเงินและการบรหิาร การปฏิบตัิ
ตามกฎหมายและกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้อง และการดูแลรักษาทรัพยสิ์นของบริษัทฯ และบริษัทในเครือ ทั้งนี ้มีกรรมการ
ตรวจสอบเขา้รว่มประชมุ ดงันี ้

รายนามคณะกรรมการตรวจสอบ ตาํแหน่ง 
การเข้าร่วมประชุม / 

การประชุมทัง้หมด 

นายชายนอ้ย     เผ่ือนโกสมุ1 

(ลาออก) 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 4/4 

นายอดุม           พวัสกลุ1 ประธานกรรมการตรวจสอบ 4/4 

นายชินวฒัน ์     ชินแสงอรา่ม2 

(ลาออก) 
กรรมการตรวจสอบ 2/2 

นายวนัชยั         ศารทลูทตั2 กรรมการตรวจสอบ 1/1 

หมายเหต ุ:  1  นายชายนอ้ย  เผื่อนโกสมุ ลาออกจากตาํแหน่งกรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ เม่ือวนัท่ี 19 

กันยายน 2562 สืบเน่ืองจากบริษัท เฟรเซอรส์ พร็อพเพอรตี์ ้(ประเทศไทย) จาํกัด (มหาชน) ไดเ้ขา้ซือ้หุน้ส่วน

ใหญ่ของบริษัทฯ ส่งผลใหบ้ริษัทฯ มีสถานะเป็นบริษัทย่อยของบริษัท เฟรเซอรส์ พร็อพเพอรตี์ ้(ประเทศไทย) 

จาํกัด (มหาชน) และโดยท่ีนายชายนอ้ย เผื่อนโกสมุ ดาํรงตาํแหน่งประธานกรรมการและกรรมการตรวจสอบ

ของบริษัท เฟรเซอรส์ พร็อพเพอรตี์ ้(ประเทศไทย) จาํกัด (มหาชน) จึงไม่สามารถดาํรงตาํแหน่งกรรมการ

ตรวจสอบของบรษิัท แผ่นดินทอง พรอ็พเพอรตี์ ้ดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั (มหาชน) ไดอ้ีกต่อไป เพราะจะเป็นการ

ขดักบัหลกัเกณฑเ์ก่ียวกบัคณุสมบติัของคณะกรรมการตรวจสอบท่ีคณะกรรมการกาํกับตลาดทนุกาํหนด และ

คณะกรรมการบรษิัทไดแ้ต่งตัง้นายอดุม พวัสกลุ ทาํหนา้ท่ีประธานกรรมการตรวจสอบแทนในระหว่างนี ้โดยมี

ผลตัง้แต่วนัท่ี 20 กนัยายน 2562 เป็นตน้ไป 

                   2 นายชินวฒัน ์ชินแสงอร่าม ลาออกจากตาํแหน่งกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ เม่ือวนัท่ี 17 เมษายน 

2562 และเม่ือวนัท่ี 10 พฤษภาคม 2562 ท่ีประชมุคณะกรรมการบรษิัทฯ มีมติอนมุติัแต่งตัง้นายวนัชยั ศารทลู

ทตั ใหด้าํรงตาํแหน่งกรรมการตรวจสอบแทน 

คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏิบัติหน้าท่ีอย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบอย่างครบถว้น       
ตามท่ีไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท โดยในปี 2562 คณะกรรมการตรวจสอบไดจ้ัดใหม้ีวาระการประชุมท่ีไม่มี
ผู้บริหารเข้าร่วมดว้ย 1 ครัง้ เป็นวาระเพ่ิมเติมในการประชุม ครัง้ท่ี 4 ซึ่งเป็นการประชุมร่วมกันระหว่างคณะกรรมการ
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ตรวจสอบ ผู้ตรวจสอบภายใน และผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เพ่ือหารือและสอบถามผู้สอบบัญชีถึงความร่วมมือของฝ่าย
ปฎิบตัิงานของบริษัทในการตรวจสอบ และความเป็นอิสระจากการชีน้าํของฝ่ายบริหาร ซึ่งผูส้อบบญัชี ชีแ้จงว่าไดร้บัความ
ร่วมมือจากฝ่ายบริหารในการเปิดเผยขอ้มูลอย่างครบถว้น เพียงพอ และไดด้าํเนินงานอย่างเป็นอิสระในการตรวจสอบงบ
การเงินของบรษิัทฯ และบรษิทัในเครือโดยสรุปสาระสาํคญัในการปฏิบตัิหนา้ท่ีในปี 2562 ไดด้งันี ้

1. สอบทานรายงานทางการเงิน คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานขอ้มลูท่ีสาํคญัของรายงานทางการเงินทัง้รายไตร
มาสและประจาํปี 2562 (สิน้สดุวนัท่ี 30 กนัยายน 2562) ของบรษิัทฯ และบรษิัทในเครือ รว่มกบัผูบ้รหิาร ผูต้รวจสอบภายใน 
และผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต รวมถึงสอบทานประเด็นเก่ียวกบันโยบายการบญัชีท่ีสาํคญั การเปล่ียนแปลงในรอบปีท่ีผ่านมา
ผลกระทบในอนาคตท่ีอาจจะเกิดขึน้ และรายการท่ีไม่ใช่รายการปกติท่ีมีนยัสาํคญั และมีความเห็นว่ารายงานทางการเงิน
แสดงฐานะทางการเงินและผลการดาํเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทในเครือ มีความถกูตอ้ง ครบถว้น เชื่อถือได ้การจดัทาํ
รายงานทางการเงนิเป็นไปตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรบัรองโดยทั่วไป มีการเปิดเผยขอ้มลูในงบการเงินอย่างเพียงพอและไม่
พบรายการใดท่ีอาจมีผลกระทบอนัเป็นสาระสาํคญัต่องบการเงิน 

2. สอบทานให้บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในและระบบการตรวจสอบภายในทีเ่หมาะสม และมีประสิทธิผล 
คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผูพิ้จารณาอนุมัติแผนงานการตรวจสอบของหน่วยงานตรวจสอบภายในประจาํปี 2562 ซึ่ง
จัดทาํโดยมีการประเมินความเส่ียงและความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน เพ่ือกาํหนดความสาํคัญของแต่ละ
ระบบงานใหส้อดคลอ้งกบัเป้าหมายขององคก์ร รวมถึงใหข้อ้เสนอแนะการดาํเนินงานของหน่วยงานตรวจสอบภายใน เพ่ือให้
บรรลุแผนงานท่ีวางไวต้ามมาตรฐานท่ีไดร้บัความเชื่อถือทั่วไป นอกจากนั้นยังใหค้วามเห็นชอบต่อโครงสรา้งหน่วยงาน
ตรวจสอบภายใน การแต่งตัง้ โยกยา้ยหวัหนา้หน่วยงานตรวจสอบภายใน และกาํหนดอตัราบคุลากรของหน่วยงานตรวจสอบ
ภายในใหม้ีความเหมาะสมสอดคลอ้งกับภารกิจและเป้าหมายของหน่วยงานตามท่ีกาํหนดในแผนการตรวจสอบประจาํปี 
รวมทั้งประเมินผลการปฏิบัติหน้าท่ีของหน่วยงานตรวจสอบภายในเพ่ือนาํไปเป็นแนวทางในการปรับปรุงพัฒนางาน
ตรวจสอบ นอกจากนี ้ไดม้ีการพิจารณาทบทวนและปรบัปรุงกฎบตัรฝ่ายตรวจสอบภายใน  โดยพิจารณาใหส้อดคลอ้งกับ
แนวทางปฏิบตัิงานท่ีดีและเป็นสากล 

3. สอบทานการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการกํากับดูแลกิจการที่ดี และนโยบายต่อต้านการคอร์รัปชัน 
คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ระเมินและสอบทานระบบการควบคมุภายในของบรษิัทฯ และบรษิัทในเครือประจาํปี 2562 โดย
จัดทาํแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน ตามแบบประเมินของคณะกรรมการกาํกับหลกัทรพัยแ์ละ
ตลาดหลกัทรพัย ์และมีความเห็นว่ามีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพเพียงพอกบัการดาํเนินธุรกิจอย่างโปรง่ใสโดยไม่พบ
ประเด็นท่ีเป็นสาระสาํคญัอนัอาจจะกระทบต่อการดาํเนินการตามนโยบายต่อตา้นการคอรร์ปัชนั 

4. สอบทานการบริหารความเสี่ยง คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานนโยบายและการปฏิบตัิตามหลกัการบรหิารความ
เส่ียงของบริษัทฯ และบริษัทในเครือ เพ่ือใหม้ั่นใจว่าบริษัทฯ มีกระบวนการบริหารความเส่ียงท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผล 
โดยมีการติดตามการดาํเนินการประเมินความเส่ียงท่ีอาจเกิดขึน้จากสถานการณ ์สภาพแวดลอ้มทางธุรกิจท่ีเปล่ียนแปลงไป 
ซึ่งประกอบดว้ยความเส่ียงดา้นกลยุทธ ์ความเส่ียงดา้นการดาํเนินงาน ความเส่ียงดา้นการบริหาร ความเส่ียงดา้นการเงิน 
ความเส่ียงดา้นการตลาด และความเส่ียงดา้นคอรร์ัปชัน และการดาํเนินการตามมาตรการปิดหรือลดความเส่ียงอย่าง
สมํ่าเสมอทั้งระยะสัน้และระยะยาวซึ่งผลการสอบทานพบว่าการดาํเนินการบริหารความเส่ียงเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
เพียงพอตามนโยบายและแผนกลยทุธข์องบรษิัทฯ 

5. สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมาย คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานและกาํกับดูแลใหบ้ริษัทฯ และบริษัทในเครือ
ปฏิบตัิตามกฎระเบียบ นโยบาย และดาํเนินกิจการต่างๆ อย่างถูกตอ้งตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
ตามขอ้กาํหนดของ ก.ล.ต. และ ตลท. และตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกับธุรกิจของบริษัทฯ โดยไม่พบขอ้บ่งชีท่ี้ทาํใหเ้ชื่อว่ามี
ขอ้บกพรอ่งเก่ียวกบัการไมป่ฏิบตัิตาม และ/หรือ การปฏิบตัิท่ีขดัหรือแยง้กบัขอ้กาํหนด ระเบียบ และกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 

6. พิจารณา เสนอ แต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ สาํหรับปี 2562 คณะกรรมการตรวจสอบไดค้ดัเลือกผูส้อบบญัชีโดย
พิจารณาจากความเป็นอิสระ ความรูค้วามสามารถ ประสบการณ ์ผลการปฏิบตัิงาน รวมถึงอตัราค่าตอบแทนในการสอบ
บญัชีของบริษัทฯ และบริษัทในเครือ และนาํเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพ่ือพิจารณาและขออนุมตัิต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้
ประจาํปี 2562 ซึ่งท่ีประชมุผูถื้อหุน้ไดม้ีมติอนมุตัิใหน้างวิไล บรูณกิตติโสภณ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 3920 หรือนางสาว
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เอกสารแนบ     179 

บรษิัท แผ่นดินทอง พรอ็พเพอรต์ี ้ดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั (มหาชน) 

นิตยา เชษฐโชติรส ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 4439 หรือนางสาวนภาพร สาธิตธรรมพร ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 7494 
จากบรษิัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จาํกดั เป็นผูต้รวจสอบและรบัรองรายงานทางการเงินประจาํปี 2562 ของบรษิัทฯ 

7. สอบทานรายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบ
ทานรายการท่ีเก่ียวโยงกันซึ่งตอ้งปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (ตลท.) 
เร่ืองการเปิดเผยข้อมูลและการปฏิบัติของบริษัทจดทะเบียนในรายการท่ีเก่ียวโยงกัน พ.ศ. 2546 ทั้งนี ้คณะกรรมการ
ตรวจสอบมีความเห็นว่ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั เป็นการดาํเนินการตามเงื่อนไขทางการคา้ปกติทั่วไป ไม่มีความขดัแยง้กนัทาง
ผลประโยชน ์มีความเป็นธรรม สมเหตสุมผล และเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์ ตลท. กาํหนดอย่างครบถว้น โดยไม่พบรายการใด
ท่ีผิดปกติ และมีการเปิดเผยขอ้มลูสารสนเทศอยา่งครบถว้นเพียงพอ นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบ ไดพิ้จารณาแต่งตัง้
ท่ีปรกึษาทางการเงินอิสระ (IFA) และผูป้ระเมินราคาอิสระ เพ่ือใหค้วามเห็นต่อคาํเสนอซือ้หลกัทรพัยท์ัง้หมดของบรษิัทฯ โดย
สมคัรใจ (Voluntary Tender Offer) ตามท่ีบริษัท เฟรเซอรส์ พร็อพเพอรต์ี ้(ประเทศไทย) จาํกัด (มหาชน) (FPT) ไดแ้จง้ต่อ
ตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (ตลท.) ในการขอทาํคาํเสนอซือ้หลักทรพัยท์ั้งหมดของบริษัท ซึ่งท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ
บรษิัท หลกัทรพัย ์เมยแ์บงก ์กิมเอ็ง (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) เป็นท่ีปรกึษาทางการเงินอิสระของบรษิัท และบรษิัท ไนท์
แฟรงค ์ชารเ์ตอร ์(ประเทศไทย) จาํกดั เป็นผูป้ระเมินราคาอิสระของบรษิัท และนาํเสนอต่อคณะกรรมการบรษิัทเพ่ือพิจารณา
อนมุตัิ   

ในการนี ้ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทพิจารณารายงานความเห็นของท่ีปรกึษาทางการเงินอิสระต่อคาํเสนอซือ้หลกัทรพัย์
ทั้งหมดของกิจการเพ่ือจดัทาํรายงานความเห็นของกิจการเก่ียวกับคาํเสนอซือ้หลักทรพัย ์(แบบ 250-2) เพ่ือเสนอผูถื้อหุน้       
โดยกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สีย ซึ่งรวมถึง นายชายนอ้ย เผ่ือนโกสมุ ดาํรงตาํแหน่งประธานกรรมการตรวจสอบในขณะนัน้ ไม่ได้
รว่มพิจารณาและออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองดงักล่าว 

8. การรายงานการปฏิบัติงานต่อคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบไดจ้ดัทาํรายงานผลการปฏิบตัิงานของ
คณะกรรมการตรวจสอบพรอ้มกบัผลการสอบทานงบการเงินเสนอคณะกรรมการบรษิัทไตรมาสละ 1 ครัง้ และจดัทาํรายงาน
คณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือเปิดเผยไวใ้นรายงานประจาํปี ตลุาคม 2561 – กนัยายน 2562 ตามหลกัเกณฑท่ี์ ตลท. กาํหนด 
ทัง้นี ้ในรอบปีท่ีผ่านมา คณะกรรมการตรวจสอบไม่พบว่ามีหรือสงสยัว่าจะมีเหตุการณห์รือสถานการณใ์ดท่ีเป็นขอ้บ่งชีว้่า
เป็นรายการหรือการกระทาํซึ่งอาจมีผลกระทบอย่างมีนยัสาํคญัต่อฐานะการเงิน และผลการดาํเนินงานของบรษิัทฯ แต่อย่าง
ใด 

สรุปในภาพรวมปี 2562 คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏิบัติหนา้ท่ีตามท่ีไดร้ะบุไวใ้นกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบโดย
ติดตามการดาํเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทในเครือ โดยมีความเป็นอิสระอย่างเพียงพอ และมีความเห็นว่าบริษัทฯ  และ
บริษัทในเครือ ไดจ้ัดทาํรายงานทางการเงินในสาระสาํคญัอย่างถูกตอ้ง เชื่อถือได ้โดยจัดทาํขึน้ตามมาตรฐานการบญัชีท่ี
รบัรองโดยทั่วไป มีการเปิดเผยขอ้มลูอย่างเพียงพอ และในการเขา้ทาํรายการท่ีเก่ียวโยงกนั หรือรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้
ทางผลประโยชน ์ บริษัทฯ ก็ไดจ้ดัใหม้ีการปฏิบตัิตามกฎหมาย และขอ้กาํหนดของ ตลท. อย่างเคร่งครดั และมีการปฏิบัติ
ตามกฎหมาย ระเบียบ และขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดาํเนินธุรกิจอย่างครบถว้น  รวมทัง้บริษัทฯ จดัใหม้ีการบริหารความ
เส่ียงท่ีเพียงพอ เหมาะสม มีการกาํกบัดแูลกิจการท่ีมีประสิทธิผลและโปรง่ใส มีผูส้อบบญัชี และผูต้รวจสอบภายในท่ีมีความ
เป็นอิสระและมีคณุสมบตัิเหมาะสมท่ีช่วยใหก้ารสอบบญัชี และระบบการควบคมุภายในมีความรดักมุและมีประสิทธิผล 

 

 

 

 

      (นายอดุม พวัสกลุ) 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 


