
 

ช่ือและช่ือสกุล :   นางวรรณา ชมโคกกรวด 
ตําแหนงปจจุบัน :   ผูจัดการฝายตรวจสอบ, เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ,  

    กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 
อายุ  :   52 ป 
สัญชาติ  :   ไทย  
วุฒิการศกึษา :    ปริญญาตรีบัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
 หลักสูตรสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบรษิทัไทย  

Board Reporting Program (BRP) รุนที่ 20/2016 
ตอตานทุจริตสําหรับผูปฏิบัติงาน ป 2558 
How To Develop a Risk Management Plan (HRP) รุนที่ 6/2014  
Tackling Corruption through Public-Private Collaboration ป 2557 
Effective Minute Taking (EMT) รุนที่ 9/2008 
Company Secretary Program (CSP) รุนที่ 22/2007 

 หลักสูตรตลาดหลกัทรพัยแหงประเทศไทย 

การเตรียมความพรอมของหนวยงานตรวจสอบภายในทีจ่ะจดทะเบียนกับตลาดหลักทรพัย ป 2551 
 สมาคมผูตรวจสอบภายในแหงประเทศไทย : Emerging Identity Of Internal Audit ป 2557 

 AC Hot Update เตรียมรับ CG ยุคใหม กาวไกลสูความยั่งยืน สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ ป 2560 

 ประเด็นปญหาในทางปฏิบัติของระบบการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน ชมรมบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ป 2560 

การถือหุนในบริษัทฯ และบริษัทในเครือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 
 ถือหุนสามัญบริษทั ลานนารีซอรสเซส จํากัด (มหาชน) จํานวน 59,024 หุน 
คิดเปนรอยละ 0.01 ของหุนที่มีสิทธอิอกเสียงทั้งหมด 

 ถือหุนสามัญบริษัท ไทย อะโกร เอ็นเนอรย่ี จํากัด (มหาชน) ซึ่งเปนบริษทัยอยจาํนวน 39 หุน 
คิดเปนรอยละ 0.000 ของหุนที่มีสิทธอิอกเสียงทั้งหมด 

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี 
ประสบการณการทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 
พ.ศ. 2559-ปจจุบัน   :   ผูจัดการฝายตรวจสอบ บริษทั ลานนารีซอรสเซส จํากัด (มหาชน) 
พ.ศ. 2552-2558 :   ผูจัดการสํานักตรวจสอบ บริษทั ลานนารีซอรสเซส จํากัด (มหาชน) 
พ.ศ. 2544-2551  :   หัวหนาแผนกตรวจสอบ บริษทั ลานนารีซอรสเซส จํากัด (มหาชน) 
พ.ศ. 2535-2543  :   หัวหนาแผนกบัญชี บริษทั ลานนารีซอรสเซส จํากัด (มหาชน) 

 
 
 
 

รายละเอียดเกี่ยวกับผูจัดการสาํนักตรวจสอบภายใน 
 คณะกรรมการตรวจสอบไดใหความเห็นชอบในการแตงตั้งนางวรรณา ชมโคกกรวดดํารงตําแหนงผูจัดการฝายตรวจสอบ

โดยเห็นวามีคุณวุฒิการศึกษา ประสบการณและการอบรมที่เหมาะสมเพียงพอที่จะปฏิบัติหนาที่ดังกลาวไดอยางมีประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลโดยมีประวัติและขอมูลโดยสังเขปดังนี้ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบที่ 3 


