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การรบัรองความถกูต้องของข้อมูล 

บรษิทัฯ ได้สอบทานขอ้มูลในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจําปีฉบบัน้ีแล้ว ด้วยความระมดัระวงั 

บรษิทัฯ ขอรบัรองว่า ขอ้มลูดงักล่าวถูกตอ้งครบถว้น ไม่เป็นเทจ็ ไม่ทาํใหผู้อ้ ื่นสาํคญัผดิ หรอืไม่ขาดขอ้มูล

ทีค่วรตอ้งแจง้ในสาระสาํคญั นอกจากน้ี บรษิทัฯ ขอรบัรองว่า 

(1)  งบการเงนิและขอ้มูลทางการเงนิทีส่รุปมาในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจําปี ไดแ้สดงขอ้มูล

อย่างถูกตอ้งครบถว้นในสาระสาํคญัเกีย่วกบัฐานะการเงนิ ผลการดาํเนินงาน และกระแสเงนิสดของบรษิทัฯ

และบรษิทัย่อยแลว้ 

(2)  บรษิทัฯ ไดจ้ดัใหม้รีะบบการเปิดเผยขอ้มลูทีด่ ีเพือ่ใหแ้น่ใจว่าบรษิทัไดเ้ปิดเผยขอ้มูลในส่วนที่

เป็นสาระสําคญั ทัง้ของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อยอย่างถูกต้องครบถ้วนแล้ว รวมทัง้ควบคุมดูแลให้มกีาร

ปฏบิตัติามระบบดงักล่าว 

(3)  บรษิัทฯ ได้จดัให้มรีะบบการควบคุมภายในที่ดี และควบคุมดูแลให้มกีารปฏิบตัิตามระบบ

ดงักล่าว และบรษิทัฯ ได้แจ้งขอ้มูลการประเมนิระบบการควบคุมภายใน ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 ต่อ

ผู้สอบบญัชีและกรรมการตรวจสอบของบรษิัทแล้ว ซึ่งครอบคลุมถึงข้อบกพร่องและการเปลี่ยนแปลงที่

สําคญัของระบบการควบคุมภายใน รวมทัง้การกระทําที่มิชอบที่อาจมีผลกระทบต่อการจดัทํารายงาน

ทางการเงนิของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย 

ในการน้ี เพื่อเป็นหลกัฐานว่าเอกสารทัง้หมดเป็นเอกสารชุดเดยีวกนักบัที่บรษิทั ได้รบัรองความ

ถูกตอ้งแลว้ บรษิทัไดม้อบหมายให ้นางสาวกติตมิา วงศแ์สน เป็นผูล้งลายมอืชือ่กํากบัเอกสารน้ีไวทุ้กหน้า

ดว้ย หากเอกสารใดไม่มลีายมอืชื่อของ นางสาวกติตมิา วงศ์แสน กํากบัไว ้บรษิทัฯ จะถอืว่าไม่ใช่ขอ้มูลที่

บรษิทัฯ ไดร้บัรองความถกูตอ้งของขอ้มลูแลว้ดงักล่าวขา้งตน้ 
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