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ส่วนที่ 1 
การประกอบธุรกิจ 

1.  นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ 

 บริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัทฯ” หรือ “WORLD”) เดิมช่ือ “บริษัท พันธุ์สุกรไทย -  เดนมำร์ค 
จ ำกัด (มหำชน)” ก่อตั้งเมื่อปี 2531 โดยนำยสงวน จันทรำนุกูล เพื่อประกอบธุรกิจฟำร์มเลี้ยงสุกร จนกระทั่งในเดือนธันวำคม 
2534 บริษัทฯ ได้กระจำยหุ้นให้บุคคลภำยนอก พนักงำน และผู้บริหำรมืออำชีพ ซึ่งมีประสบกำรณ์กำรท ำงำนโดยตรงในด้ำน
กำรเลี้ยงสุกรและกำรปรับปรุงพันธุ์สุกรสำยพันธ์ุเดนมำร์คแบบครบวงจร โดยมีจุดมุ่งหมำยในกำรส่งเสริมและพัฒนำกำรเลี้ยง
สุกรพันธ์ุ เพื่อจ ำหน่ำยให้แก่เกษตรกรน ำไปขยำยพันธุ์ต่อไป 

บริษัทฯ จดทะเบียนแปรสภำพเป็นบริษัทมหำชนจ ำกัดเมื่อวันท่ี 27 มกรำคม 2537 และน ำหลักทรัพย์เข้ำจดทะเบียนใน
ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เมื่อวันท่ี 30 สิงหำคม 2537 

 ในปี 2548 บริษัทฯ ประสบปัญหำทำงกำรเงิน จึงต้องเข้ำสู่กระบวนกำรฟื้นฟูกิจกำร ตำมกฎหมำยล้มละลำย โดยมี 
บริษัทฯ เป็นผู้บริหำรแผนเอง ซึ่งในระหว่ำงกำรด ำเนินกำรตำมแผนฟื้นฟู บริษัทฯ ได้ขอแก้ไขแผนฟื้นฟู พร้อมทั้งขอขยำย
ระยะเวลำฟื้นฟูกิจกำรออกไปเป็นระยะ ๆ ในปี 2556 กลุ่มครอบครัวจิยะจันทน์สนใจเข้ำลงทุนในบริษัทฯ (Back Door 
Listing) จึงขอแก้ไขแผนฟ้ืนฟูกิจกำรอีกครั้ง ศำสล้มละลำยมีค ำสั่งเห็นชอบให้ด ำเนินกิจกำรตำมแผนฟ้ืนฟู ดังนี้ 

 1) จ ำหน่ำยทรัพย์สินท่ีส ำคัญได้แก่ 

  1.1) ที่ดิน 4 โฉนดพร้อมสิ่งปลูกสร้ำง ซึ่งเป็นที่ตั้งของฟำร์มเพำะเลี้ยงสุกร 

  1.2) ห้องชุดส ำนักงำน พร้อมสิ่งตกแต่ง  

  1.3) พ่อแม่พันธ์ุสุกร และทรัพย์สินอื่นๆ ให้แก่บริษัท ไทย-เดนมำร์คฟำร์มมิ่ง จ ำกัด 

 2) เพิ่มทุนจดทะเบียนจำก 166.50 ล้ำนบำท เป็น 3 ,712.50 ล้ำนบำท โดยกำรออกหุ้นสำมัญเพิ่มทุนจ ำนวน 
354,600,000 หุ้น มูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 10 บำท แบ่งจัดสรรให้บุคคลในวงจ ำกัด จ ำนวน 330,000,000 หุ้น ในรำคำมูลค่ำที่
ตรำไว้ และรองรับกำรใช้สิทธิตำมใบส ำคัญแสดงสิทธิ จ ำนวน 24,600,000 หุ้น 

 3) ลงทุนในบริษัท เวสเทิร์น ยู จ ำกัด (เดิมช่ือบริษัท กำญจนบุรีกำรศึกษำ จ ำกัด) จ ำนวน 3,300,000 หุ้น ในรำคำมูลค่ำ
ที่ตรำไว้หุ้นละ 100 บำท รวมเป็นมูลค่ำ 3,300,000,000 บำท ด้วยวิธีแลกหุ้นกับหุ้นของ บริษัท เวสเทิร์น ยู จ ำกัด (Share 
SWAP) จ ำนวน 330,000,000 หุ้น ในรำคำตำมมูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 10 บำท กับกลุ่มครอบครัวจิยะจันทน์ 

 บริษัทฯ ด ำเนินกำรตำมแผนฟ้ืนฟูกิจกำรดังกล่ำวครบถ้วน ศำลล้มละลำยจึงมีค ำสั่งยกเลิกกำรฟื้นฟูกิจกำรตั้งแต่วันที่ 18 
กรกฎำคม 2556 ต่อมำบริษัทฯ เปลี่ยนช่ือเป็นบริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) และปลี่ยนกำรประกอบธุรกิจของ
บริษัทฯ เป็นกำรลงทุนในกิจกำรต่ำงๆ (Holding Company) โดยมี บริษัท เวสเทิร์น ยู จ ำกัด เป็นบริษัทแกน (Core 
Company) ก่อตั้งโดยครอบครัวจิยะจันทน์ เมื่อปี 2539 เพื่อประกอบธุรกิจสถำบันอุดมศึกษำเอกชน ซึ่งได้รับใบอนุญำตจัดตั้ง
สถำบันอุดมศึกษำเอกชน คือ“มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น” ได้รับใบอนุญำตให้จัดตั้งสถำบันอุดมศึกษำเอกชนเมื่อวันที่ 18 
มิถุนำยน 2540 โดยใบอนุญำตดังกล่ำวไม่มีวันหมดอำยุ 

มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น เป็นสถำบันอุดมศึกษำประเภทมหำวิทยำลัยเอกชน เปิดสอนในระดับปริญญำเอก โท และตรี 
ที่ตั้งหลักอยู่ที่อ ำเภอห้วยกระเจำ จังหวัดกำญจนบุรี เป็นมหำวิทยำลัยที่เน้นกำรสอนด้ำนสำขำวิชำวิทยำศำสตร์สุขภำพมำก
แห่งหนึ่ง  
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มหำวิทยำลัยฯ มีคณะทั้งสิ้น 12 คณะวิชำ และ 1 วิทยำลัย ได้แก่ (1) คณะทันตแพทยศำสตร์ (2) คณะสัตว
แพทยศำสตร์ (3) คณะเทคนิคกำรแพทย์ (4) คณะพยำบำลศำสตร์ กำญจนบุรี (5) คณะพยำบำลศำสตร์ วัชรพล (6) คณะ
พยำบำลศำสตร์ บุรีรัมย์ (7) คณะสำธำรณสุขศำสตร์ (8) คณะวิศวกรรมศำสตร์ (9) คณะบริหำรธุรกิจและรัฐประศำสนศำสตร์ 
(10) คณะนิติศำสตร์ (11) บัณฑิตวิทยำลัย (12) คณะศิลปศำสตร์และวิทยำศำสตร์ และวิทยำลัยกำรศึกษำผ่ำนระบบเครือข่ำย  

นอกจำกน้ี มหำวิทยำลัยฯ ยังไดร้บัอนุญำตจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอดุมศึกษำให้จดักำรเรียนกำรสอนนอกสถำน
ที่ตั้ง 2 แห่ง ได้แก ่

1) มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น วิทยำเขตวัชรพล เปิดท ำกำรเรียนกำรสอนตั้งแต่วันที่ 1 สิงหำคม 2552 เปิดสอนคณะ
พยำบำลศำสตร์ และคณะทันตแพทยศำสตร์(บำงส่วน) 

2) มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น วิทยำเขตบุรีรัมย์ เปิดท ำกำรเรียนกำรสอนตั้งแต่วันที่ 1 สิงหำคม 2555 เปิดสอนคณะ
พยำบำลศำสตร์ 
 

ในปี 2558 บริษัทฯ ได้ขยำยฐำนกำรลงทุนในกลุ่มธุรกิจพัฒนำอสังหำริมทรัพย์ ได้แก่ โครงกำรดิเอ็มเมอรัล เทอร์เรซ ป่ำ
ตอง ในรูปแบบคอนโดมิเนียม ด ำเนินกำรโดยบริษัท ภูเก็ตฟิวเจอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกัด (บริษัทย่อย) มีจ ำนวน 2 เฟส ณ 
วันท่ี 31 พฤษภำคม 2559 เฟสที่ 1 ก่อสร้ำงเสร็จเรียบร้อยพร้อมโอนกรรมสิทธ์ิ จ ำนวน 141 ห้อง ซึ่งมีกำรโอนกรรมสิทธิ์ให้ผู้
ซื้อแล้วจ ำนวน 96 ห้อง มีกำรจองและยังไม่โอนจ ำนวน 29 ห้อง ส่วนท่ียังว่ำงของเฟส 1 จ ำนวน 16 ห้อง  

ส่วนเฟสที่ 2 ซึ่งอยู่ระหว่ำงกำรก่อสร้ำง มีจ ำนวนทั้งสิ้น 36 ห้อง มีผู้จองเฟสที่ 2 แล้วจ ำนวน 26 ห้อง ส่วนที่ยังว่ำงของ
เฟสที่ 2 จ ำนวน 10 ห้อง  

ปัจจุบัน บริษัทฯ ยังไม่มีนโยบำยขยำยธุรกิจพัฒนำอสังหำริมทรัพย์ใดๆ เพิ่มเติม 
 

1.1   วิสัยทัศน์ เป้าหมาย หรือกลยุทธ์ในการด าเนินงานของบริษัท 

บริษัทฯ มีแผนกลยุทธ์ในกำรสร้ำงกำรเติบโตและผลก ำไรในระยะยำว ผ่ำนกระบวนกำรท ำงำนที่มีคุณภำพและสร้ำง
ควำมคล่องตัวให้แก่บริษัทฯ ด้วยวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ดังนี ้

 วิสัยทัศน์ (Vision) 
เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น ผู้น ำด้ำนกำรลงทุนในธุรกิจกำรศึกษำ ซึ่งเป็นธุรกิจที่สนับสนุนกำรพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมของ
ประเทศ และไม่หยุดยั้งที่จะแสวงหำโอกำสในกำรลงทุนใหม่ๆ เพื่อเพิ่มมูลค่ำและพัฒนำธุรกิจให้เติบโต ควบคู่ไปกับ
กำรพัฒนำสังคมให้ก้ำวหน้ำอย่ำงยั่งยืน 
 

 พันธกิจ (Mission) 
เรำเป็นผู้น ำทำงธุรกิจกำรศึกษำ มุ่งมั่นสร้ำงธุรกิจและสังคมให้เติบโตอย่ำงยั่งยืน ด้วยกำรผลิตทรัพยำกรมนุษย์ที่มี
คุณภำพ ให้บริกำรด้วยมำตรฐำนท่ีเป็นเลิศ ตอบสนองควำมต้องกำรที่แตกต่ำง ยกระดับคุณภำพชีวิตของประชำชน 
ควบคู่ไปกับส่งเสริมกำรพัฒนำสังคม ให้ควำมส ำคัญต่อกำรเพิ่มมูลค่ำเพื่อผู้ถือหุ้น และด ำเนินกิจกำรด้วยคุณธรรม
จริยธรรม 
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1.2  การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส าคัญของบริษัทฯ 
ปี เหตุการณ์และพัฒนาการที่ส าคัญ 

2531 ก่อตั้งบริษัทในนำม “บริษัท พันธุ์สุกรไทย - เดนมำร์ค จ ำกัด” 
2537 แปรสภำพเป็นบริษัทมหำชนจ ำกัด และน ำหลักทรัพย์เข้ำจดทะเบยีนในตลำดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย 
2548 บริษัทฯ ประสบปัญหำสภำพคล่องทำงกำรเงิน ศำลล้มละลำยกลำงมีค ำสั่งให้ฟ้ืนฟูกิจกำร และ

แต่งตั้งให้บริษัทฯ เป็นผู้ท ำแผนฟ้ืนฟูกิจกำร เมื่อวันท่ี 26 กรกฎำคม 2548 
2549 วันท่ี 27 มิถุนำยน 2549 ศำลล้มละลำยกลำงมีค ำสั่งเห็นชอบด้วยแผนฟ้ืนฟูกิจกำรและแต่งตั้งให้

บริษัทฯ เป็นผู้บริหำรแผนฟื้นฟูฯ 
2553 วันท่ี 15 มิถุนำยน 2553 ที่ประชุมเจ้ำหนี้มีมติยอมรับข้อเสนอขอแก้ไขแผนฯ ให้ช ำระหนี้โดยวิธี

โอนทรัพย์หลักประกันช ำระหนี้ให้แก่เจ้ำหนี้ กลุ่ม 1 (ธนำคำรกรุงเทพ) แบ่งเป็นที่ดินและสิ่งปลูก
สร้ำงของฟำร์มลำดตะเคียน อ.กบินทร์บุรี จ.ปรำจีนบุรี จ ำนวน 16 แปลง และศำลล้มละลำย
กลำงมีค ำสั่งเห็นชอบด้วยแผนฟ้ืนฟูฯ ฉบับแก้ไข เมื่อวันที่ 22 กันยำยน 2553 

2556 วันท่ี 27 มีนำคม 2556 ผู้บริหำรแผนได้ยื่นค ำร้องขอแก้ไขแผนฟื้นฟูกิจกำรมีสำระส ำคัญดังนี้   
1)  ให้ช ำระหนี้เจ้ำหนี้ทุกรำยในครำวเดียว ตำมมูลค่ำปัจจุบันของหนี้สิน 
2) เพิ่มทุนจดทะเบียน 3,546 ล้ำนบำท แบ่งออกเป็น 354,600,000 หุ้น มูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 

10 บำท จัดสรรให้บุคคลในวงจ ำกัดจ ำนวน 330,000,000 หุ้น และรองรับกำรใช้สิทธิตำม
ใบส ำคัญแสดงสิทธิ จ ำนวน 24,600,000 หุ้น 

3)  โอนขำยทรัพย์สินท่ีส ำคัญทั้งหมด ให้แก่ บริษัท ไทย-เดนมำร์ค ฟำร์มมิ่ง จ ำกัด   
4)  เปลี่ยนรอบบัญชีให้สอดคล้องกับกำรด ำเนินธุรกิจใหม่ จำกเดิม “เริ่มต้นวันที่ 1 มกรำคม 

และสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม ของทุกปี” เป็น “เริ่มต้นวันที่ 1 มิถุนำยน และสิ้นสุดในวันที่ 
31 พฤษภำคม ของปีถัดไป 

5) เข้ำลงทุนซื้อหุ้น บริษัท เวสเทิร์น ยู จ ำกัด (เดิมช่ือบริษัท กำญจนบุรีกำรศึกษำ จ ำกัด) 
จ ำนวน 3,300,000 หุ้น ในรำคำหุ้นละ 1,000 บำท ด้วยวิธีแลกหุ้นในสัดส่วน 1 ต่อ 100 กับ
หุ้นของบริษัทฯ จ ำนวน 330,000,000 หุ้น  

วันท่ี 23 พฤษภำคม 2556 ศำลล้มละลำยกลำงมีค ำสั่งเห็นชอบด้วยแผนฟ้ืนฟูฯ ฉบับแก้ไข 
วันท่ี 2 กรกฎำคม 2556 ผู้บริหำรแผนได้ด ำเนินกำรต่ำง ๆ เป็นผลส ำเร็จตำมที่ก ำหนดในแผน 
วันท่ี 18 กรกฎำคม 2556 ศำลล้มละลำยกลำงมีค ำสั่งให้ยกเลิกกำรฟื้นฟูกิจกำรของบริษัทฯ   
บริษัทฯ เปลีย่นแปลงมลูค่ำที่ตรำไว้จำกเดิมหุ้นละ 10.00 บำท เป็น 0.10 บำท 

2557 บริษัทฯ และบริษัทแกน เข้ำซื้อหุ้นสำมัญของบริษัทท่ีเกี่ยวข้องกันดังนี้ 
1. บริษัท สุวรรณภูมิ พัฒนำกำรศึกษำ จ ำกัด  
2. บริษัท บุรีรัมย์กำรศึกษำ จ ำกัด 
3. บริษัท รำชพฤกษ์กำรศึกษำ จ ำกัด 
4. บริษัท รำชพฤกษ์ซินดิเคท  จ ำกัด 
5. บริษัท นอร์ทอีสเทิร์นอินเตอร์เนชั่นแนล แอดดูเคชั่น จ ำกัด 
6. บริษัท เวิลด์ เดนทัล ฮอสปิเทิล จ ำกัด (เดิมชื่อบริษัท สกลนครกำรศึกษำ จ ำกัด) 
จัดตั้งบริษัท เวิลด์ บิลด์ คอนสตรัคช่ัน จ ำกัด และบริษัท เวิลด์ พร็อพเพอร์ตี้ แอนด์ แอสเซท 
เมเนจเม้นท์ จ ำกัด เพื่อด ำเนินกิจกำรรับเหมำก่อสร้ำง และอสังหำริมทรัพย์ 
เปลี่ยนช่ือบริษัทแกน จำกบริษัท กำญจนบุรีกำรศึกษำ จ ำกัด เป็น บริษัท เวสเทิร์น ยู จ ำกัด 
เพื่อจัดกลุ่มโครงสร้ำงธุรกิจ โดยเป็นบริษัทท่ีได้รับใบอนุญำตจัดตั้งมหำวิทยำลัยเวสเทิร์น 

2558 ซื้อหุ้นร้อยละ 50 ของ บริษัท แคปปิตอล ลิ้งค์ นอร์ท สำทร จ ำกัด และซื้อหุ้นร้อยละ 80 ของ 
บริษัท ภูเก็ตฟิวเจอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกัด เพื่อด ำเนินกิจกำรพัฒนำอสังหำริมทรัพย์ 

2559 บริษัทฯ เปลี่ยนแปลงมูลค่ำที่ตรำไว้จำกเดิมหุ้นละ 0.10 บำท เป็น 0.50 บำท 
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100% 

1.3 โครงสร้างการถือหุ้นของบริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จ ากัด (มหาชน) 
 

 

 

  

100%         80%              100% 

                          

         50%              100% 

 

            100%                                          

 

           100%             

 

 100%        

           

 100%                    

            

 100%   

                  

    

หมำยเหตุ: 1  บริษัท เวสเทิร์น ย ูจ ำกัด เป็นผู้ได้รับใบอนุญำตให้จัดตั้งมหำวิทยำลัยเวสเทิร์น  
 2  มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น ลงทุนในบริษทั รำชพฤกษ์กำรศึกษำ จ ำกัด และบริษทั รำชพฤกษ์ซินดิเคท จ ำกัด ตำม 
  พระรำชบัญญัติสถำบันอุดมศึกษำเอกชน พ.ศ.2546 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2550  มำตรำ 34 ซ่ึงบัญญัติว่ำ  
  สภำสถำบันมอี ำนำจหนำ้ที่วำงนโยบำยและควบคุมดูแลกิจกำรทั่วไปของสถำบนัอุดมศึกษำเอกชน อ ำนำจหนำ้ที่เช่นว่ำ 
  นี้ให้รวมถึงอนุมำตรำ (10/1) อนุมัตกิำรลงทุนหรือร่วมลงทุนกับนิติบุคคลหรือหน่วยงำนอื่นเพือ่ด ำเนินกิจกำรที่เกี่ยวกบั 
  หรือต่อเนื่องกับกิจกำรของสถำบันอุดมศึกษำเอกชน หรือน ำผลกำรค้นคว้ำวจิัยไปเผยแพร่ หรือหำประโยชน์เพื่อเป็น 
  รำยได้ของสถำบันอุดมศึกษำเอกชน 
 3 ผู้ถือหุ้นรำยอื่นของ บริษัท บริษัท ภูเก็ตฟิวเจอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกัด คือ นำย สำวิตร เกตุโรจน ์ร้อยละ 10 
  นำยธงรบ ทองชุบ ร้อยละ 5 และนำงสำวลัดดำวรรณ  สวนนุช ร้อยละ 5 
 4 ผู้ถือหุ้นรำยอื่นของ บริษัท แคปปิตอล ลิ้งค์ นอร์ท สำทร จ ำกัด คือ บริษัท แคปปิตอล ลิ้งค์ พรอพเพอร์ต้ี จ ำกัด   

 ร้อยละ 50 และผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทดังกล่ำว คือ นำยเกรียงไกร ศิระวณิชกำร ร้อยละ 50 นำยสมพงษ์ ชลคดีด ำรง
กุล ร้อยละ 10 นำยวัทธิกร วิทยอ ำนวยคุณ ร้อยละ 8 และนำงสำวอัจจิมำ วิทยอ ำนวยคุณ ร้อยละ7 

บริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรชั่น จ ากัด (มหาชน) 

ธุรกิจการศึกษา ธุรกิจอสังหาริมทรัพย ์ ธุรกิจอื่น ๆ 

บริษัท นอร์ทอีสเทิร์น อินเตอร์เนชั่น
แนลแอดดูเคชั่น จ ำกัด 

บริษัท บุรีรัมย์กำรศึกษำ จ ำกัด 

บริษัท สุวรรณภูมิพัฒนำกำรศึกษำ 
จ ำกัด 

บริษัท เวสเทิร์น ยู จ ำกัด1 

มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น2 

บริษัท รำชพฤกษ์กำรศึกษำ จ ำกัด 

บริษัท รำชพฤกษ์ซินดิเคท จ ำกัด 

บริษัท เวิลด์บิลด์ คอนสตรัคชั่น จ ำกัด 

บริษัท ภูเก็ตฟิวเจอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ 
จ ำกัด 3 

บริษัท แคปปิตอล ลิ้งค์ นอร์ท สำทร 
จ ำกัด 4 

บริษัท เวิลด์ เดนทัล ฮอสปิเทิล จ ำกัด 

บริษัท เวิลด์ อัลเทอร์เนทีฟ เอนเนอร์
ยี่ จ ำกัด 
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 บริษัทเป็น holding company ซึ่งมีกำรลงทุนหลักในบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจกำรศึกษำ และธุรกิจ
อสังหำริมทรัพย์ นอกจำกน้ียังมีกำรลงทุนในบริษัทร่วมที่ประกอบธุรกิจอสังหำริมทรัพย์ โดยมีรำยละเอียดดังต่อไปนี้ 

ชื่อบริษัท ลักษณะธุรกิจ สัดส่วนการถือหุ้น วันที่จัดตั้ง 
ธุรกิจหลัก ธุรกิจการศึกษา    

บริษัท เวสเทิร์น ยู จ ำกัด เป็นผู้ได้รับใบอนุญำตจัดตั้งมหำวิทยำลยั 
เวสเทิร์น 

100 % 23 สิงหำคม 2539 

มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น สถำบันอุดมศึกษำเอกชน  18 มิถุนำยน 2540 
บริษัท รำชพฤกษ์กำรศึกษำ จ ำกัด ให้เช่ำอำคำรเรียน 

คู่สัญญำ-มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น 
100 % 22 สิงหำคม 2546 

บริษัท รำชพฤกษ์ซินดิเคท  จ ำกัด ให้เช่ำอำคำรหอพัก  
คู่สัญญำ-มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น 

100 % 11 กันยำยน 2545 

บริษัท นอร์ทอีสเทิร์น อินเตอร์เนชั่นแนล    
         แอดดูเคชั่น จ ำกัด 

สถำบันอุดมศึกษำเอกชน 
(ปัจจุบันอยู่ระหว่ำงด ำเนินกำรยื่นขอ

ใบอนุญำต) 

100 % 27 พฤศจิกำยน 2549 

บริษัท บุรีรัมย์กำรศึกษำ จ ำกัด ให้เช่ำอำคำรเรียน หอพัก  
คู่สัญญำ-มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น 

100 % 30 มีนำคม 2548 

บริษัท สุวรรณภูมิพัฒนำกำร 
 ศึกษำ จ ำกัด 

ให้เช่ำอำคำรเรียน โรงอำหำร 
คู่สัญญำ-มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น 

100 % 21 ตุลำคม 2545 

บริษัท เวิลด์บิลด์ คอนสตรัคชั่น จ ำกัด ให้เช่ำอำคำรหอพัก 
คู่สัญญำ-มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น 

100 % 7 พฤศจิกำยน 2557 

ธุรกิจอื่น ธุรกิจอสังหาริมทรัพย ์    
บริษัท ภูเก็ตฟวิเจอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกัด กิจกำรพัฒนำอสังหำริมทรัพย ์ 80 % 31 กรกฎำคม 2555 
บริษัท แคปปิตอลลิ้งค์ นอร์ทสำทร จ ำกดั กิจกำรพัฒนำอสังหำริมทรัพย ์

(อยู่ระหว่ำงศึกษำโครงกำร) 
50 % 30 ตุลำคม 2557 

ธุรกิจอื่นๆ    
บริษัท เวิลด์เดนทัล ฮอสปิเทิล จ ำกัด ศูนย์คลินิกทันตกรรม ให้เช่ำอำคำรทันตกรรม 

คู่สัญญำ-มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น 
100 % 4 มิถุนำยน 2551 

บริษัท เวิลด์ อัลเทอร์เนทีฟเอนเนอร์ยี ่จ ำกัด ผลิตและจ ำหนำ่ยพลังงำนทดแทน  
(ยังไม่ได้เริ่มด ำเนินธุรกิจ) 

100 % 12 พฤศจิกำยน 2557 
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2.  ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
2.1 โครงสร้ำงรำยได้ จ ำแนกรำยธรุกิจ 

           หน่วย: ลำ้นบำท 

ที่มำของรำยได้ 
   ด ำเนินกำรโดย ร้อยละ กำร

ถือหุ้นของ
บริษัท 

ปี 2559 ปี 2558 ปี 2557 ปี 2556 
จ ำนวนเงิน สัดส่วน จ ำนวนเงิน สัดส่วน จ ำนวนเงิน สัดส่วน จ ำนวนเงิน สัดส่วน 

 
ธุรกิจกำรศึกษำ 

รำยได้จำกกำรเรียน
กำรสอน 

บจก.เวสเทิร์น ยู 100 % 791.23 64.54% 727.16 95.85% 589.06 93.51% 525.72 96.73% 

ให้เช่ำสินทรัพย์* มหำวิทยำลัย 
เวสเทิร์น 

100 % 10.70 0.87% 11.75 1.55% 8.96 1.42% 10.03 1.85% 

พัฒนำอสังหำริมทรัพย์ บจก.ภูเก็ตฟิวเจอร์ 
ดีเวลลอปเม้นท์ 

80 % 370.42 30.21% - 0.00% - 0.00% - 0.00% 

รำยได้อื่น**   53.65 4.38% 19.72 2.60% 31.93 5.07% 7.73 1.42% 
รำยได้รวม   1,226.00 100.00% 758.63 100.00% 629.94 100.00% 543.47 100.00% 

 
* รำยได้จำกกำรให้เช่ำสินทรัพย์ คือ รำยได้จำกค่ำหอพักนิสิตที่มหำวิทยำลัยได้รับ ถือเป็นส่วนหนึ่งธุรกิจกำรศึกษำ แต่ในทำงบัญชีถือ เป็นรำยได้
จำกกำรให้เช่ำสินทรัพย์ 
** รำยได้อื่น ประกอบด้วย ก ำไรจำกกำรปลดหนี้ตำมสัญญำประนีประนอม, ก ำไรจำกกำรประมำณกำรผลประโยชน์พนักงำน, ก ำไรจำกกำร
จ ำหน่ำยทรัพย์สิน และรำยได้จำกกำรวิจัย เป็นต้น 

 
2.2 ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ 
 บริษัทฯ ประกอบธุรกิจลงทุนในกิจกำรต่ำงๆ (Holding Company) มีบริษัท เวสเทิร์น ยู จ ำกัด เป็นบริษัทแกนด ำเนิน
ธุรกิจกำรศึกษำโดยเป็นผู้ได้รับใบอนุญำตจัดตั้งมหำวิทยำลัยเวสเทิร์น และบริษัทย่อยด ำเนินธุรกิจพัฒนำอสังหำริมทรัพย์ 
ลักษณะผลิตภัณฑ์แต่ละประเภท มีดังน้ี 
 
2.2.1 ธุรกิจการศึกษา  

 บริษัทแกนประกอบธุรกิจสถำบันอุดมศึกษำประเภทมหำวิทยำลัยเอกชน โดยเป็นผู้ ได้รับใบอนุญำตจัดตั้ ง
มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น มีบริษัทย่อยที่ก ำลังด ำเนินกำรยื่นขอใบอนุญำตจัดตั้งสถำบันอุดมศึกษำเอกชน ได้แก่ บริษัท นอร์ทอีส
เทิร์น อินเตอร์เนชั่นแนลแอดดูเคช่ัน จ ำกัด และมีบริษัทย่อยที่เป็นผู้ถือกรรมสิทธิ์ในตัวที่ดินและอำคำรที่ใช้ประกอบกำรเรียน
กำรสอนและหอพักของมหำวิทยำลัยเวสเทิร์น ได้แก่ บริษัท รำชพฤกษ์กำรศึกษำ จ ำกัด บริษัท สุวรรณภูมิพัฒนำกำรศึกษำ 
จ ำกัด บริษัท บุรีรัมย์กำรศึกษำ จ ำกัด บริษัท รำชพฤกษ์ซินดิเคท จ ำกัด และบริษัท เวิลด์บิลด์ คอนสตรัคช่ัน จ ำกัด 

 กำรประกอบธุรกิจกำรศึกษำ มีพันธกิจหลัก 4 ประกำร คือ กำรผลิตบัณฑิต  กำรวิจัย  กำรบริกำรวิชำกำรแก่สังคม และ
กำรท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม ท้ังนี้ เพื่อส่งเสริมกำรพัฒนำทำงด้ำนทรัพยำกรมนุษย์ของประเทศชำติ และเพื่อตอบสนองควำม
ต้องกำรของชำติในกำรจัดกำรศึกษำระดับอุดมศึกษำ โดยผลิตทรัพยำกรมนุษย์ที่พรั่งพร้อมด้วยควำมเป็นเลิศทำงวิชำกำร มี
ทักษะขั้นสูงในกำรประกอบอำชีพ และกอปรด้วยคุณธรรมและจริยธรรม  

 จุดเด่นของมหำวิทยำลัยเวสเทิร์นคือ มีกำรกำรเปิดกำรเรียนกำรสอนในสำขำวิทยำศำสตร์สุขภำพที่หลำกหลำย ได้แก่ 
คณะทันตแพทยศำสตร์ คณะพยำบำลศำสตร์ คณะสำธำรณสุขศำสตร์ คณะเทคนิคกำรแพทย์ และคณะสัตวแพทยศำสตร์ ซึ่ง
เป็นสำขำวิชำชีพท่ีขำดแคลน มีตลำดรองรับผู้ประกอบวิชำชีพทั้งในและต่ำงประเทศ และจุดเด่นอีกประกำร คือ กำรเปิดกำร
เรียนกำรสอนทำงไกลผ่ำนระบบเครือข่ำยทั้งระดับปริญญำตรี และระดับบัณฑิตศึกษำในหลำกหลำยสำขำวิชำ เช่น คณะ
นิติศำสตร์ คณะบริหำรธุรกิจและรัฐประศำสนศำสตร์ คณะศึกษำศำสตร์ เป็นต้น ซึ่งสำมำรถขยำยกำรให้บริกำรทำงกำรศึกษำ
ได้ครอบคลุมกลุ่มคนทั่วทุกอำชีพ ทั่วทุกพื้นที่ และหลำกหลำยวัย 
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การจัดต้ังสถาบันอุดมศึกษาเอกชน 

 ตำมพระรำชบัญญัติสถำบันอุดมศึกษำเอกชน พ.ศ. 2546 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ . 2550 มำตรำ 10 ก ำหนดให้
กำรจัดตั้งสถำบันอุดมศึกษำเอกชน ต้องได้รับใบอนุญำตจำกรัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำรโดยค ำแนะน ำของ
คณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ  
 มำตรำ 11 ก ำหนดให้ผู้ขอรับใบอนุญำตจัดตั้งสถำบันอุดมศึกษำเอกชนจะต้องเสนอโครงกำรจัดตั้งข้อก ำหนดและ
สำขำวิชำของสถำบันอุดมศึกษำเอกชนมำพร้อมกับค ำขอ ซึ่งข้อก ำหนดของสถำบันอุดมศึกษำเอกชนที่ต้องมี เช่น ช่ือและ
ประเภทของสถำบัน วัตถุประสงค์ของสถำบัน ท่ีตั้งและแผนผังแสดงบริเวณและอำคำรหลักสูตร กำรสอน กำรวัดผลกำรศึกษำ 
อัตรำค่ำเล่ำเรียน ค่ำบ ำรุง และค่ำธรรมเนียมต่ำงๆ กำรก ำหนดต ำแหน่ง คุณสมบัติของผู้บริหำร คณำจำรย์และเจ้ำหน้ำที่ กำร
ก ำหนดอัตรำเงินเดือน ค่ำสอน ค่ำชดเชย ค่ำตอบแทน หลักเกณฑ์กำรจ้ำงและเลิกจ้ำง เป็นต้น  
 นอกจำกน้ีตำมมำตรำ 12 ประกอบด้วยมำตรำ 16 ก ำหนดให้ผู้ขอรับใบอนุญำตจะต้องมีกรรมสิทธิ์ในที่ดินที่ใช้เป็นที่
จัดตั้ง หรือเป็นผู้ที่มีหลักฐำนแสดงให้เห็นว่ำ เมื่อได้รับใบอนุญำตแล้วจะสำมำรถโอนกรรมสิทธ์ิในที่ดิน ให้แก่สถำบันอุดมศึกษำ
เอกชนได้ หรือเป็นผู้เช่ำที่ดินจำกส่วนรำชกำรหรือหน่วยงำนของรัฐ ซึ่งมีหลักฐำนแสดงให้เห็นว่ำ เมื่อได้รับใบอนุญำตแล้วจะ
สำมำรถโอนสิทธิตำมสัญญำเช่ำท่ีดินดังกล่ำวให้แก่สถำบันอุดมศึกษำเอกชนได้ และสถำบันอุดมศึกษำเอกชนจะมีฐำนะเป็นนิติ
บุคคลนับแต่วันที่ได้รับใบอนุญำต  

 
การควบคุมดูแลสถาบันอุดมศึกษาเอกชน  

 ตำมพระรำชบัญญัติสถำบันอุดมศึกษำเอกชน พ.ศ. 2546 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2550 มำตรำ 28 ก ำหนดให้
กำรด ำเนินงำนของสถำบันอุดมศึกษำเอกชนจะต้องมีสภำสถำบัน โดยมีคณะกรรมกำรสภำสถำบันจ ำนวน 12-19 คน 
(มหำวิทยำลัยเวสเทิร์นมีจ ำนวน 17 คน) ประกอบด้วย  
 1) นำยกสภำสถำบัน จ ำนวน 1 คน ซึ่งผู้รับใบอนุญำตเป็นผู้เสนอช่ือ และรัฐมนตรีเป็นผู้แต่งตั้ง  

2) อธิกำรบดี จ ำนวน 1 คน (เป็นกรรมกำรสภำสถำบันโดยต ำแหน่ง) นำยกสภำและกรรมกำรสภำเป็นผู้แต่งตั้ง  
3) กรรมกำรสภำสถำบันผู้ทรงคุณวุฒิจ ำนวนไม่น้อยกว่ำเจ็ดคนแต่ไม่เกินสิบสี่คน (มหำวิทยำลัยเวสเทิร์นมีจ ำนวน 12 
คน) ผู้รับใบอนุญำตเสนอช่ือโดยให้มีผู้แทนคณำจำรย์อย่ำงน้อยหนึ่งคน รัฐมนตรีเป็นผู้แต่งตั้ง  
4) กรรมกำรสภำสถำบันผู้ทรงคุณวุฒิจ ำนวนไม่เกินสำมคน (มหำวิทยำลัยเวสเทิร์นมีจ ำนวน 3 คน) ซึ่งรัฐมนตรีเลือกจำก

บัญชีรำยชื่อผู้ทรงคุณวุฒิที่คณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำเห็นชอบ  
โดยรัฐมนตรีจะแต่งตั้งนำยกสภำสถำบันและกรรมกำรสภำสถำบันผู้ทรงคุณวุฒิ และสภำสถำบันจะเลือกกรรมกำรสภำ

สถำบันผู้ทรงคุณวุฒิคนหนึ่งเป็นอุปนำยกสภำสถำบันเพื่อท ำหน้ำที่แทนนำยกสภำสถำบันเมื่อนำยกสภำสถำบันไม่อำจปฏิบัติ
หน้ำที่ได้หรือเมื่อไม่มีผู้ด ำรงต ำแหน่งนำยกสภำสถำบัน พร้อมทั้งแต่งตั้งผู้บริหำรของสถำบันอุดมศึกษำเอกชนคนหนึ่งเป็น
เลขำนุกำรโดยค ำแนะน ำของอธิกำรบดี   

 ดังนั้นอ ำนำจในกำรบริหำรมหำวิทยำลัย แม้ว่ำผู้รับใบอนุญำตจะไม่ได้ด ำเนินกำรด้วยตนเอง แต่ก็มีผู้แทนผู้รับใบอนุญำต
ในฐำนะกรรมกำรสภำสถำบันจ ำนวน 14 คน โดยเป็นตัวแทนจำกบริษัทฯ จ ำนวน 9 คน และตัวแทนจำกผู้รับใบอนุญำตหรือ
บริษัทแกนจ ำนวน 5 คน เป็นผู้ก ำกับดูแล และควบคุมกิจกำรอยู่ด้วย สภำสถำบันมีอ ำนำจที่จะถอดถอนอธิกำรบดี/รอง
อธิกำรบดีให้ออกจำกต ำแหน่งได้หำกไม่ด ำเนินกำรตำมนโยบำยของสภำสถำบัน หรือขำดคุณสมบัติตำมตำมพระรำชบัญญัติ
สถำบันอุดมศึกษำเอกชน หรือปฏิบัติ หรือไม่ปฏิบัติตำมบทบัญญัติแห่งกฎหมำยอันก่อให้เกิดควำมเสื่อมเสียและเสียหำยต่อ
มหำวิทยำลัย  

ซึ่งอ ำนำจหน้ำที่ของสภำสถำบันตำมมำตรำ 34 คือกำรวำงนโยบำยและควบคุมดูแลกิจกำรทั่วไป รวมถึงอนุมัติ
แผนพัฒนำของสถำบันอุดมศึกษำ ออกข้อก ำหนด ระเบียบ และข้อบังคับเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำน จัดสรรทุนออกเป็นกองทุน
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ประเภทต่ำง ๆ และออกข้อบังคับเกี่ยวกับกำรใช้จ่ำยเงินของกองทุน อนุมัติแผนกำรเงิน งบดุล งบกำรเงินประจ ำปีของกองทุน
ประเภทต่ำง ๆ อนุมัติกำรโอนเงินของกองทุนประเภทหน่ึงไปเป็นของกองทุนอีกประเภทหน่ึง อนุมัติกำรปรับปรุงหลักสูตรกำร
สอน และกำรเปิดหลักสูตรกำรสอน อนุมัติกำรรับนักศึกษำ กำรให้ประกำศนียบัตร  อนุมัติกำรให้ปริญญำกิตติมศักดิ์แก่
ผู้ทรงคุณวุฒิ อนุมัติกำรจัดตั้ง ยุบ รวม และเลิกส่วนงำนภำยใน อนุมัติควำมร่วมมือทำงวิชำกำร สนับสนุนให้สถำบันอุดมศึกษำ
มีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำโดยระดมทรัพยำกรบุคคล น ำประสบกำรณ์ ควำมรอบรู้ ควำมช ำนำญและภูมิปัญญำ มำใช้เพื่อ
เพิ่มคุณภำพบัณฑิต ออกข้อบังคับว่ำด้วยกำรบริหำรงำนบุคคลของสถำบันอุดมศึกษำเกี่ยวกับกำรก ำหนดต ำแหน่ง อัตรำ
เงินเดือน ค่ำจ้ำง ค่ำตอบแทน สวัสดิกำร และกำรเลิกจ้ำง ส่งเสริมกำรศึกษำ กำรวิจัย กำรฝึกอบรมคณำจำรย์และบุคลำกร 
ส่งเสริมสนับสนุนกำรผลิตบัณฑิตให้สอดคล้องกับควำมต้องกำรของสถำนประกอบกำร และประสำนควำมร่วมมือทำงวิชำกำร
ระหว่ำงสถำนประกอบกำรกับสถำบันอุดมศึกษำ 

 นอกจำกน้ีตำมมำตรำ 36 ยังก ำหนดให้มีคณะกรรมกำรพิจำรณำต ำแหน่งทำงวิชำกำรของคณำจำรย์ มีอ ำนำจหน้ำที่ใน
กำรพิจำรณำเทียบต ำแหน่งทำงวิชำกำรของสถำบันอุดมศึกษำเอกชนอื่นเข้ำสู่ระบบของสถำบัน พิจำรณำและวินิจฉัยเกี่ยวกับ
กำรอุทธรณ์ต ำแหน่งทำงวิชำกำร ซึ่งคณะกรรมกำรประกอบด้วย ประธำนกรรมกำร (สภำสถำบันแต่งตั้งจำกกรรมกำรสภำ
สถำบัน) และกรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิจำกภำยนอกจ ำนวนไม่น้อยกว่ำหกคน แต่ไม่เกินสิบสองคน 

 ทั้งนี้อธิกำรบดีของมหำวิทยำลัยมีหน้ำที่ตำมมำตรำ 43 ในกำรควบคุมดูแลกิจกำรของสถำบันอุดมศึกษำให้เป็นไปตำม
กฎหมำย ข้อก ำหนด ระเบียบ และข้อบังคับของสถำบันอุดมศึกษำเอกชน รวมทั้งนโยบำยและมติของสภำสถำบัน จัดให้มี
ระบบบริหำรตำมข้อบังคับของสภำสถำบันอุดมศึกษำเอกชน แต่งตั้งและถอดถอนรองศำสตรำจำรย์ รองศำสตรำจำรย์พิเศษ 
ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์พิเศษ โดยควำมเห็นชอบของสภำสถำบัน แต่งตั้งและถอดถอนอำจำรย์ อำจำรย์พิเศษ 
ผู้ช่วยอำจำรย์และเจ้ำหน้ำที่ของสถำบันอุดมศึกษำเอกชน ควบคุมดูแลกำรปฏิบัติหน้ำที่ของคณำจำรย์ ผู้ช่วยอำจำรย์และ
เจ้ำหน้ำที่ของสถำบันอุดมศึกษำเอกชน จัดท ำทะเบียนคณำจำรย์ประจ ำ ผู้ช่วยอำจำรย์ เจ้ำหน้ำที่ และนักศึกษำ ตำมแบบที่
คณะกรรมกำรก ำหนด ควบคุมกำรเงิน กำรพัสดุ สถำนที่ และทรัพย์สินอื่นของสถำบันอุดมศึกษำเอกชน ให้เป็นไปตำม
กฎหมำย ข้อก ำหนด ระเบียบ ข้อบังคับของสถำบันอุดมศึกษำเอกชน และมติของสภำสถำบัน เป็นผู้แทนของ
สถำบันอุดมศึกษำเอกชนในกิจกำรทั่วไป จัดท ำรำยงำนประจ ำปี งบกำรเงินประจ ำปี และรำยงำนอื่นๆ ตำมหลักเกณฑ์ที่
คณะกรรมกำรก ำหนด รักษำวินัยของนักศึกษำ ระมัดระวังให้มีกำรด ำเนินกำรอันเป็นภัยอย่ำงร้ำยแรงต่อควำมมั่นคงหรือควำม
ปลอดภัยของประเทศ วัฒนธรรมของชำติ ควำมสงบเรียบร้อยหรือศีลธรรมอันดีของประชำชนในบริเวณสถำบันอุดมศึกษำ
เอกชน ปฏิบัติหน้ำที่อื่นตำมข้อก ำหนด ระเบียบ และข้อบังคับของสถำบันอุดมศึกษำเอกชน หน้ำที่ที่สภำสถำบันมอบหมำย 
และหน้ำท่ีที่ก ำหนดไว้ในพระรำชบัญญัติ ด ำเนินกิจกำรอื่นอันเป็นปกติธุระที่สถำบันอุดมศึกษำเอกชนพึงกระท ำ 

ใบอนุญาตจัดต้ังสถาบันอุดมศึกษาเอกชน 

 ตำมพระรำชบัญญัติสถำบันอุดมศึกษำเอกชน พ.ศ. 2546 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2550 มำตรำ 13 ก ำหนดให้ 
เมื่อได้รับใบอนุญำตแล้ว ให้สถำบันอุดมศึกษำเอกชนเป็นนิติบุคคลนับแต่วันที่ได้รับใบอนุญำต โดยไม่มีบทบัญญัติที่ก ำหนดวัน
หมดอำยุของใบอนุญำต มีเพียงกำรเพิกถอนใบอนุญำต ซึ่งมีบทบัญญัติที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 

 มำตรำ 80 เมื่อปรำกฏว่ำสถำบันอุดมศึกษำเอกชนใดไม่ด ำเนินกำรในสิ่งที่จ ำเป็นตอ่กำรจัดกำรศึกษำตำมโครงกำรที่ได้รบั
ใบอนุญำตภำยในก ำหนดหนึ่งปีนับแต่วันที่ได้รับใบอนุญำต ให้รัฐมนตรีโดยค ำแนะน ำของคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำเพิก
ถอนใบอนุญำตนั้น 

 มำตรำ 82  ก ำหนดให้กำรโฆษณำของสถำบันอุดมศึกษำเอกชนต้องไม่ใช้ข้อควำมเท็จ หรือไม่ตรงกับข้อเท็จจริงตำมที่
ได้รับใบอนุญำต หรือไม่ตรงตำมข้อก ำหนด หรือเป็นข้อควำมที่อำจก่อให้เกิดผลเสียต่อสังคมเป็นส่วนรวม  
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 โดยมำตรำ 83 ก ำหนดว่ำในกรณีที่คณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำเห็นว่ำกำรโฆษณำใดฝ่ำฝืนมำตรำ 82 ให้คณะกรรมกำร
มีอ ำนำจออกค ำสั่งอย่ำงใดอย่ำงหนึ่งหรือหลำยอย่ำงดังต่อไปนี ้
 (1) ให้แก้ไขข้อควำมหรือวิธีกำรในกำรโฆษณำ 
 (2) ห้ำมกำรใช้ข้อควำมบำงอย่ำงที่ปรำกฏในกำรกำรโฆษณำ 
 (3) ห้ำมกำรโฆษณำหรือห้ำมใช้วิธีกำรนั้นในกำรโฆษณำ 
 (4) ให้โฆษณำเพื่อแก้ไขควำมเข้ำใจผิดของประชำชนท่ีอำจเกิดขึ้นแล้วตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรที่คณะกรรมกำรก ำหนด 
 ในกรณีที่สถำบันอุดมศึกษำเอกชนใดไม่ด ำเนินกำรตำมค ำสั่งของคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ หรือฝ่ำฝืน หรือไม่ปฏิบัติ
ตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรที่คณะกรรมกำรก ำหนดตำมวรรคหนึ่ง ให้รัฐมนตรีโดยค ำแนะน ำของคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำมี
อ ำนำจเพิกถอนใบอนุญำตนั้น ทั้งนี้ โดยค ำนึงถึงควำมร้ำยแรงแห่งพฤติกรรมที่กระท ำผิด 

 มำตรำ 84 ในกรณีที่สถำบันอุดมศึกษำเอกชนใดไม่ปฏิบัติตำมหลักเกณฑ์ วิธีกำร หรือเง่ือนไขที่คณะกรรมกำรก ำหนด 
หรือไม่ใช้ค ำว่ำค ำว่ำมหำวิทยำลัย สถำบัน หรือวิทยำลัยเป็นอักษรไทยน ำหน้ำช่ือสถำบันอุดมศึกษำเอกชน หรือใช้ช่ือ
สถำบันอุดมศึกษำเอกชนเป็นอักษรต่ำงประเทศโดยไม่ได้รับอนุญำตจำกรัฐมนตรี ให้คณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำตักเตือนเป็น
หนังสือให้ปรับปรุงแก้ไขสิ่งต่ำงๆ ตำมที่แจ้งไปภำยในเวลำที่ก ำหนด 

 ถ้ำหำกสถำบันอุดมศึกษำเอกชนนั้นไม่ด ำเนินกำรตำมวรรคหนึ่ง ให้รัฐมนตรีโดยค ำแนะน ำของคณะกรรมกำรกำร
อุดมศึกษำมีอ ำนำจสั่งกำรตำมควรแก่กรณีอย่ำงใดอย่ำงหนึ่งต่อไปนี้ อนุมำตรำ (3) เพิกถอนใบอนุญำต 

 มำตรำ 86 เมื่อสถำบันอุดมศึกษำเอกชนใดมีเหตุอย่ำงใดอย่ำงหนึ่งดังต่อไปนี้ 

 (1) ไม่มีทุนพอจะด ำเนินกำรต่อไป หรือมีหนี้สินเกินทรัพย์สิน หรือมีฐำนะกำรเงินไม่มั่นคง อันอำจเกิดควำมเสียหำยแก่
สถำบันอุดมศึกษำเอกชน 

 (2) ฝ่ำฝืนบทบัญญัติแห่งพระรำชบัญญัตินี้ กฎกระทรวง เง่ือนไขที่รัฐมนตรีก ำหนด หรือประกำศที่ออกหรือก ำหนดตำม
พระรำชบัญญัตินี้ หรือไม่ปฏิบัติตำมข้อก ำหนดของสถำบันอุดมศึกษำเอกชน หรือค ำสั่งของพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ซึ่งสั่งกำรตำม
พระรำชบัญญัตินี้ ท้ังนี้ ในเมื่ออำจท ำให้เกิดควำมเสียหำยแก่สถำบันอุดมศึกษำเอกชน หรือไม่ปฏิบัติตำมค ำสั่งของรัฐมนตรีซึ่ง
สั่งกำรตำมมำตรำ 100 วรรคสำม 

 (3) หยุดสอนเกินสองเดือนติดต่อกัน เว้นแต่เป็นกำรหยุดสอนตำมข้อก ำหนดของสถำบันอุดมศึกษำเอกชน 

 (4) สภำสถำบัน กรรมกำรสภำสถำบัน อธิกำรบดี คณำจำรย์ในสถำบันอุดมศึกษำเอกชน หรือนักศึกษำของ
สถำบันอุดมศึกษำเอกชนด ำเนินกำรอันเป็นภัยอย่ำงร้ำยแรงต่อควำมมั่นคง หรือควำมปลอดภัยของประเทศ วัฒนธรรมของ
ชำติ ควำมสงบเรียบร้อยหรือศีลธรรมอันดีของประชำชน 

 ให้รัฐมนตรีโดยค ำแนะน ำของคณะกรรมกำรมีอ ำนำจสั่งให้สถำบันอุดมศึกษำเอกชนอยู่ในควำมควบคุมของส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ และให้รัฐมนตรีแต่งตั้งคณะกรรมกำรควบคุมสถำบันอุดมศึกษำเอกชนขึ้นคณะหนึ่ ง 
ประกอบด้วยกรรมกำรไม่น้อยกว่ำห้ำคนแต่ไม่เกินสิบห้ำคนท ำหน้ำที่แทนสภำสถำบัน และให้ประกำศค ำสั่งควบคุม
สถำบันอุดมศึกษำเอกชนในหนังสือพิมพ์รำยวันภำษำไทยมีก ำหนดเวลำติดต่อกันไม่น้อยกว่ำสำมวัน 

 มำตรำ 91 เมื่อคณะกรรมกำรควบคุมสถำบันอุดมศึกษำเอกชนเห็นว่ำ สถำบันอุดมศึกษำเอกชนที่ถูกควบคุมไม่อำจ
ด ำเนินกิจกำรต่อไปได้ หรือไม่ควรให้ด ำเนินกิจกำรต่อไป และมีเหตุสมควรเพิกถอนใบอนุญำต ให้รำยงำนต่อรัฐมนตรีเพื่อ
พิจำรณำ รัฐมนตรีโดยค ำแนะน ำของคณะกรรมกำรมีอ ำนำจสั่งเพิกถอนใบอนุญำตได้ 

 มำตรำ 93 เมื่อรัฐมนตรีมีค ำสั่งเพิกถอนใบอนุญำต ให้ถือว่ำสถำบันอุดมศึกษำเอกชนดังกล่ำวหมดสภำพกำรเป็นนิติ
บุคคลเป็นบุคคลตำมมำตรำ 13 ให้คณะกรรมกำรควบคุมสถำบันอุดมศึกษำเอกชนแต่งตั้งผู้ช ำระบัญชี และให้น ำบทบัญญัติ
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แห่งประมวลกฎหมำยแพ่งและพำณิชย์ว่ำด้วยกำรช ำระบัญชีบริษัทจ ำกัดมำใช้บังคับแก่กำรช ำระบัญชีของสถำบันอุดมศึกษำ
เอกชนโดยอนุโลม 

 เมื่อได้ช ำระบัญชีแล้วถ้ำยังมีทรัพย์สินเหลืออยู่ให้ผู้ช ำระบัญชีคืนแก่ผู้รับใบอนุญำต เว้นแต่ทรัพย์สินที่ได้รับบริจำคจำก
ผู้อื่นตำมมำตรำ 17 ให้โอนให้แก่องค์กำรสำธำรณกุศลที่มีวัตถุประสงค์ในกำรส่งเสริมกำรศึกษำตำมที่ระบุไว้ในข้อก ำหนดของ
สถำบันอุดมศึกษำเอกชน ถ้ำไม่ได้ระบุไว้ให้ทรัพย์สินนั้นตกเป็นของรัฐ 

 ทั้งนี้ ใบอนุญำตจัดตั้งสถำบันอุดมศึกษำเอกชนสำมำรถโอนได้ตำมบทบัญญัติดังต่อไปนี้ 

 มำตรำ 101 ผู้รับใบอนุญำตผู้ใดประสงค์จะโอนใบอนุญำตโดยควำมเห็นชอบของสภำสถำบันให้แจ้งเป็นหนังสือพร้อมทั้ง
เหตุผลและรำยละเอียดเกี่ยวกับกำรโอนใบอนุญำตและรำยละเอียดเกี่ยวกับผู้รับโอนใบอนุญำตต่อคณะกรรมกำรกำร
อุดมศึกษำ 

 ในกรณีที่ผู้รับใบอนุญำตเป็นนิติบุคคล กำรโอนใบอนุญำตตำมวรรคหนึ่งต้องได้รับควำมยินยอมจำกนิติบุคคลนั้นตำม
กฎหมำย รัฐมนตรีโดยค ำแนะน ำของคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำเอกชนอำจมีค ำสั่งโอนใบอนุญำตและจะก ำหนดให้ผู้รับ
ใบอนุญำตหรือผู้รับโอนใบอนุญำตปฏิบัติตำมเงื่อนไขเท่ำที่จ ำเป็นได้ 

 มำตรำ 102 วรรคสอง ในกรณีที่ผู้รับใบอนุญำตสิ้นสภำพนิติบุคคลตำมกฎหมำย ให้อธิกำรบดีโดยควำมเห็นชอบของสภำ
สถำบันแจ้งช่ือผู้รับโอนต่อคณะกรรมกำร พร้อมทั้งรำยละเอียดและเหตุผลควำมจ ำเป็น รัฐมนตรีโดยค ำแนะน ำของ
คณะกรรมกำรมีอ ำนำจพิจำรณำสั่งกำรตำมที่เห็นสมควร 
 
การประกันคุณภาพการศึกษา 

พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 ก ำหนดให้สถำนศึกษำทุกแห่งจัด
ให้มีระบบกำรประกันคุณภำพภำยใน รวมถึงให้มีส ำนักงำนรับรองมำตรฐำนและประเมินคุณภำพกำรศึกษำท ำหน้ำที่ประเมิน
คุณภำพภำยนอก โดยกำรประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ รำยละเอียดก ำหนดไว้ในหมวด 6 มำตรฐำนและกำร
ประกันคุณภำพกำรศึกษำ เพื่อใช้ในกำรรักษำคุณภำพมำตรฐำนของสถำบันอุดมศึกษำ 
 กำรประกันคุณภำพภำยใน เป็นกำรสร้ำงระบบและกลไกในกำรพัฒนำ ติดตำมตรวจสอบและประเมินกำรด ำเนินงำน
ของสถำบันอุดมศึกษำให้เป็นไปตำมนโยบำย เป้ำหมำยและระดับคุณภำพตำมมำตรฐำนที่ก ำหนดโดยสถำนศึกษำและหรือ
หน่วยงำนต้นสังกัด ให้ถือว่ำกำรประกันคุณภำพภำยในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนกำรบริหำรกำรศึกษำที่ต้องด ำเนินกำรอย่ำง
ต่อเนื่องมีกำรจัดท ำรำยงำนประจ ำปีที่เป็นรำยงำนประเมินคุณภำพภำยใน  
 กำรประกันคุณภำพภำยนอก เป็นกำรประเมินคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำเพื่อให้มีกำรติดตำมและตรวจสอบคุณภำพ
และมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ ซึ่งประเมินโดย “ส ำนักงำนรับรองมำตรฐำนและประเมินคุณภำพกำรศึกษำ (องค์กำร
มหำชน) (สมศ.) พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 ได้ก ำหนดให้สถำนศึกษำ
ทุกแห่งต้องได้รับกำรประเมินคุณภำพภำยนอกอย่ำงน้อย 1 ครั้งในทุกรอบ 5 ปี นับตั้งแต่กำรประเมินครั้งสุดท้ำย 
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มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น ให้บริกำรด้ำนกำรศึกษำในระดับอุดมศึกษำประเภทมหำวิทยำลัยเอกชนเปิดสอนในระดับปริญญำ
เอก ปริญญำโท และปริญญำตรี ซึ่งทุกหลักสูตรได้รับกำรรับรองจำกกระทรวงศึกษำธิกำร ส ำนักงำนคณะกรรมกำรข้ำรำชกำร
พลเรือน (ก.พ.) และจำกสภำวิชำชีพต่ำง ๆ มหำวิทยำลัยฯ มีกำรเรียนกำรสอนทั้งแบบภำคปกติ และกำรเรียนทำงไกลผ่ำน
ระบบเครือข่ำย โดยใช้ระบบกำรศึกษำแบบทวิภำค (Semester) ปีกำรศึกษำหนึ่ง ๆ แบ่งออกเป็น 2 ภำคกำรศึกษำปกติ และ
หำกเห็นสมควร มหำวิทยำลัยฯ อำจจัดให้มีกำรศึกษำภำคฤดูร้อนก็ได้ โดยสำมำรถแบ่งได้ดังนี้ 

ก) ภำคกำรศึกษำท่ี 1 ระยะเวลำเริ่มต้นวันที่ 1 ส.ค. สิ้นสุดวันท่ี 30 พ.ย. ของทุกป ี
ข) ภำคกำรศึกษำท่ี 2 ระยะเวลำเริ่มต้นวันที่ 1 ม.ค. สิ้นสุดวันท่ี 30 เม.ย. ของทุกป ี

 ค) ภำคกำรศึกษำที ่3 ระยะเวลำเริ่มต้นวันที่ 1 พ.ค. สิ้นสุดวันท่ี 31 ก.ค. ของทุกป ี

ปัจจุบันมหำวิทยำลัยฯ ได้เปิดกำรสอนแบ่งออกเป็น 3 หลักสูตร ดังนี้ 

1. หลักสูตรปริญญาตรี แบ่งกำรเรียนกำรสอนเป็น 2 ส่วนหลัก ได้แก่ 
1.1 กำรเรียนแบบภำคปกติ  โดยผู้ เรียนจะเข้ำห้องเรียนในเวลำปกติและในสถำนที่ที่ก ำหนดโดยทำง

มหำวิทยำลัยฯ โดยมีคณะที่เปิดกำรสอนได้แก่ คณะทันตแพทยศำสตร์ คณะเทคนิคกำรแพทย์ คณะ
พยำบำลศำสตร์ (กำญจนบุรี, วัชรพล, บุรีรัมย์) คณะสัตวแพทยศำสตร์ คณะสำธำรณสุขศำสตร์ และคณะ
วิศวกรรมศำสตร์  

1.2 กำรเรียนทำงไกลผ่ำนระบบเครือข่ำย ผู้เรียนไม่ถูกจ ำกัดในเรื่องของกำรเดินทำงและเวลำในกำรเรียนเปิด
โอกำสให้กับผู้เรียนที่ไม่สำมำรถเข้ำเรียนในเวลำปกติได้  ซึ่งมีคณะที่เปิดกำรสอนได้แก่ คณะนิติศำสตร์ 
คณะบริหำรธุรกิจและรัฐประศำสนศำสตร์ และคณะสำธำรณสุขศำสตร์ โดยในวิชำปฏิบัติมีกำรเรียนกำร
สอนที่มหำวิทยำลัยเพื่อให้นิสิตได้ฝึกทักษะ และประสบกำรณ์ 
 

2. หลักสูตรปริญญาโท เปิดกำรเรียนกำรสอนแบบทำงไกลผ่ำนระบบเครือข่ำยเป็นหลัก มีเพียงหลักสูตรนิติศำสตร์
มหำบัณฑิตที่เปิดสอนภำคปกติ หลักสูตรปริญญำโทมีทั้งสิ้น 6 สำขำวิชำ คือ 

2.1 หลักสูตรนิติศำสตรมหำบัณฑิต (MLW) 

2.2 หลักสูตรบริหำรธุรกิจมหำบัณฑิต (MBA) 
2.3 หลักสูตรศึกษำศำสตรมหำบัณฑิต (MED) สำขำบริหำรกำรศึกษำ 

2.4 หลักสูตรรัฐประศำสนศำสตรมหำบัณฑิต (MPA) 

2.5 หลักสูตรสำธำรณสุขมหำบัณฑิต (MPH) สำขำกำรบริหำรงำนสำธำรณสุข 

2.6 หลักสูตรวิศวกรรมศำสตรมหำบัณฑิต (M.Eng. (Engineering Management)) สำขำบริหำรงำนวิศวกรรม 

 

3. หลักสูตรปริญญาเอก เปิดกำรเรียนกำรสอนแบบภำคปกติ มีทั้งสิ้น 5 สำขำวิชำ คือ 

3.1 หลักสูตรปรัชญำดุษฎีบัณฑิต สำขำวิชำรัฐประศำสนศำสตร์ 
3.2 หลักสูตรปรัชญำดุษฎีบัณฑิต สำขำวิชำกำรบริหำรกำรศึกษำ 
3.3 หลักสูตรบริหำรธุรกิจดุษฎีบัณฑิต 
3.4 หลักสูตรนิติศำสตรดุษฎีบัณฑิต 
3.5 หลักสูตรปรัชญำดุษฎีบัณฑิต สำขำวิชำกำรบริหำรงำนสำธำรณสุข 

 

http://www.western.ac.th/wtu/cne_med_master.html
http://www.western.ac.th/wtu/cne_mpa_master.html
http://www.western.ac.th/wtu/cne_mph_master.html
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วิทยาลัยการศึกษาผ่านระบบเครือข่าย มหาวิทยาลัยเวสเทิร์น (College of Networks Education: CNE) 

วิทยำลัยกำรศึกษำผ่ำนระบบเครือข่ำย เป็นหน่วยงำนย่อยหน่วยงำนหนึ่งของมหำวิทยำลัยเวสเทิร์น ซึ่งได้รับกำร
อนุมัติโดยสภำมหำวิทยำลัย ตำมเกณฑ์มำตรฐำนหลักสูตรระดับปริญญำตรีและบัณฑิตศึกษำของกระทรวงศึกษำธิกำร และ
ได้รับกำรรับรองหลักสูตรจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ (สกอ.)  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรข้ำรำชกำรพลเรือน 
(ก.พ.)  สภำวิชำชีพบัญชี  สมำคมภำษีอำกร  เนติบัณฑิตยสภำ  สภำวิศวกร  และองค์กรวิชำชีพอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง วิทยำลัย
กำรศึกษำผ่ำนระบบเครือข่ำยได้เริ่มด ำเนินกำรมำตั้งแต่ปี 2551 เป็นต้นมำ  

กำรเรียนกำรสอนของ CNE ไม่ถูกจ ำกัดในเรื่องของเวลำและสถำนท่ี เป็นกำรเปิดโอกำสให้กับผู้เรียนท่ีไม่สำมำรถเข้ำ
เรียนในเวลำปกติ หรือมีปัญหำในกำรเดินทำง ผู้เรียนสำมำรถศึกษำต ำรำเรียนผ่ำนระบบเครือข่ำยอินเตอร์เน็ต จึงช่วยให้
ผู้เรียนสำมำรถเรียนได้อย่ำงมีเป้ำหมำย สำมำรถวำงแผน ก ำหนดระยะเวลำในกำรศึกษำและส ำเร็จกำรศึกษำด้วยตนเอง แต่
ทั้งนี้ผู้เรียนจะต้องมีควำมตั้งใจ ควำมรับผิดชอบ และควำมซื่อสัตย์ในกำรศึกษำบทเรียน เพรำะในระหว่ำงที่ผู้เรียนศึกษำ
บทเรียนจะไม่ถูกควบคุม ผู้เรียนจึงต้องควบคุมตนเองให้มีระเบียบวินัย 

ระบบกำรศึกษำเป็นแบบทวิภำค (Semester) เช่นเดียวกับกำรศึกษำแบบภำคปกติ โดยปีกำรศึกษำหนึ่ง ๆ แบ่ง
ออกเป็น 2 ภำคกำรศึกษำและมี 1 ภำคฤดูร้อน นิสิตระดับปริญญำตรีสำมำรถเลือกลงทะเบียนได้ไม่เกิน 22 หน่วยกิต ต่อภำค
กำรศึกษำ และไม่เกิน 9 หน่วยกิต ต่อภำคฤดูร้อน ส ำหรับนิสิตปริญญำโทสำมำรถเลือกลงทะเบียนได้ไม่เกิน 15 หน่วยกิต ต่อ
ภำคกำรศึกษำ และไม่เกิน 6 หน่วยกิต ต่อภำคฤดูร้อน 

วิธีกำรเรียน – กำรสอน ของ CNE มี 4 ขั้นตอน ได้แก่ 

ขั้นตอนท่ี 1 กำรเข้ำเรียน 
นิสิตสำมำรถศึกษำกำรบรรยำยโดยไม่จ ำกัดเวลำและสถำนท่ีจำกบทเรียนออนไลน์ ผ่ำนระบบเครือข่ำยอินเตอร์เน็ต 

นอกจำกนี้นิสิตสำมำรถรับฟังกำรบรรยำยเสริมสด 2 – 3 ครั้ง ต่อชุดวิชำ ผ่ำนเครือข่ำยอินเตอร์เน็ตด้วยตนเองตำมควำม
ต้องกำร โดยจะมีตำรำงบรรยำยเสริม ซึ่งก ำหนดไว้ล่วงหน้ำก่อนกำรลงทะเบียนเรียน (หำกไม่สำมำรถรับฟังกำรบรรยำยเสริม
สดได้ ก็สำมำรถเข้ำฟังเทปกำรบรรยำยได้ในภำยหลัง) 

ขั้นตอนท่ี 2 กำรส่งรำยงำน 
นิสิตต้องส่งรำยงำน ผลงำน หรือเข้ำร่วมกิจกรรม (ถ้ำมี) ตำมที่อำจำรย์ได้ก ำหนดไว้ในแต่ละรำยวิชำที่นิสิต

ลงทะเบียน 

ขั้นตอนท่ี 3 กำรสอบเก็บคะแนน 
นิสิตต้องท ำกำรทดสอบ (Test) ในทุกหน่วยกำรเรียนของทุกรำยวิชำที่นิสิตลงทะเบียน โดยนิสิตสำมำรถท ำกำร

ทดสอบในแบบทดสอบก่อนเรียน Pre-Test และแบบทดสอบหลังเรียน Post-Test ได้ โดยไม่จ ำกัดเวลำและสถำนที่ผ่ำน
เครือข่ำยอินเตอร์เน็ต (คิดคะแนนกำรสอบเฉพำะกำรทดสอบในแบบทดสอบหลังเรียน Post-Test) 

 ขั้นตอนท่ี 4 กำรสอบปลำยภำค 
 นิสิตจะต้องท ำกำรสอบปลำยภำคที่มหำวิทยำลัยฯ  ศูนย์บริกำรสำรสนเทศของมหำวิทยำลัยฯ หรือสถำนที่ที่
มหำวิทยำลัยฯ ก ำหนด โดยนิสิตต้องระบุสถำนที่ท่ีต้องกำรเข้ำสอบตั้งแต่สมัครเข้ำเรียน 

นอกจำกกำรเรียนทำงไกลผ่ำนระบบเครือข่ำยอินเตอร์เน็ตตำมปกติแล้ว อำจำรย์ผู้สอนและนิสิตสำมำรถติดต่อสิ่อสำ
รถึงกันผ่ำนระบบ Learning Management System (LMS) ซึ่งอำจำรย์ผู้สอนสำมำรถอธิบำยเพิ่มเติมเกี่ยวกับเนื้อหำวิชำที่
เรียน หรือมอบหมำยให้นิสิตท ำกิจกรรมพิเศษเพิ่มเติมได้ ขณะเดียวกันนิสิตก็สำมำรถสอบถำมประเด็นค ำถำมหรือข้อสงสัยใน
เนื้อหำวิชำกับอำจำรย์ผู้สอนได้เช่นกัน ท้ังนี้อำจำรย์ผู้สอนจะก ำหนดตำรำงเวลำที่สะดวกและแจ้งให้นิสิตทรำบล่วงหน้ำ เมื่อถึง
ก ำหนดเวลำนิสิตก็สำมำรถติดต่ออำจำรย์ผู้สอนผ่ำนระบบเครือข่ำยอินเตอร์เน็ตได้ทันที ระบบ LMS นี้ ช่วยให้นิสิตสำมำรถ
ซักถำมอำจำรย์ผู้สอนได้เสมือนอยู่ในห้องเรียนจริง โดยนิสิตที่เข้ำร่วมฟังในขณะนั้น ก็สำมำรถเรียนรู้ได้พร้อมกัน  
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การกู้ยืมเงินเพ่ือการศึกษา 

 ตั้งแต่ปี พ.ศ.2538 ได้มีกำรจัดตั้งกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อกำรศึกษำ (กยศ.) และด ำเนินกำรให้กู้ยืมตั้งแต่ปีกำรศึกษำ 
2539 โดยให้เงินกู้ยืมแก่นักเรียนนักศึกษำท่ีขำดแคลนทุนทรัพย์ ตั้งแต่ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย (สำยสำมัญและสำยอำชีพ) 
จนถึงระดับปริญญำตรี  
 ในปี พ.ศ.2547 มีกำรจัดตั้งกองทุนเงินกู้ยืมเพื่อกำรศึกษำท่ีผูกกับรำยได้ในอนำคต (กรอ.) โดยให้ผู้กู้เริ่มใช้คืนต่อเมื่อ
มีรำยได้เพียงพอที่จะเลี้ยงตัวได้  
 โดยควำมแตกต่ำงระหว่ำงหลักเกณฑ์ของกองทุน กยศ. และ กรอ. มีดังต่อไปนี้ 
รำยกำร กองทุน กยศ. กองทุน กรอ. 
   
กลุ่มเป้ำหมำย ขำดแคลนทุนทรัพย์ ไม่จ ำกัดรำยได้ครอบครัว 
 อำยุของผู้กู้ขณะกู้เมื่อนับรวมกับจ ำนวน

ปีของหลักสูตรที่เรียนรวมกับระยะเวลำ
ปลอดหนี้ 2 ปี และระยะเวลำผ่อนช ำระ
อีก 15 ปี รวมกันแล้วต้องไม่เกิน 60 ปี 

อำยุไม่เกิน 30 ป ี

ระดับกำรศึกษำ ม.ปลำย ปวช. ปวส. อนุปริญญำและ
ปริญญำตรี 

ปวส. อนุปริญญำ และปริญญำตรี 

 ระดับปวส. อนุปริญญำ และปริญญำตรี 
กู้ยืมได้ทุกสำขำวิชำ 

ระดับปวส. กู้ยืมได้ทุกสำขำวิชำ 

  ระดับอนุปริญญำและปริญญำตรี กู้ยืม
ได้เฉพำะสำขำวิชำที่เป็นควำมต้องกำร
หลักของประเทศ 

ประเภทของกำรกู้ยืม ค่ำเล่ำเรียน ค่ำเล่ำเรียน 
 ค่ำใช้จ่ำยที่เกี่ยวเนื่องกับกำรศึกษำ ค่ำใช้จ่ำยที่เกี่ยวเนื่องกับกำรศึกษำ 
 ค่ำครองชีพ ค่ำครองชีพ (เฉพำะผู้ขำดแคลนทุน

ทรัพย์) 
กำรช ำระหนี ้  ผู้กู้ปี 2549/2551/2552 ใช้หลักเกณฑ์

เดียวกับกยศ. 
 เมื่อส ำเร็จหรือเลิกกำรศึกษำ 2 ปี และ

ต้องช ำระให้เสร็จสิ้นภำยในระยะเวลำ 
15 ปี 

เมื่อส ำเร็จหรือเลิกกำรศึกษำ 2 ปี และ
ต้องช ำระให้เสร็จสิ้นภำยในระยะเวลำ 
15 ปี 

อัตรำดอกเบี้ย ร้อยละ 1 ต่อปี ร้อยละ 1 ต่อปี 
  ผู้กู้ตั้งแต่ปี 2555 
  เมื่อมีรำยได้ 16,000 บำทต่อเดือน หรือ 

192,000 บำทต่อปี และต้องช ำระให้
เสร็จสิ้นภำยในระยะเวลำ 15 ปี นับแต่
วันท่ีเริ่มต้นช ำระ 

  ร้อยละ 1 ต่อปี 
ที่มำ : เว็บไซต์กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อกำรศึกษำ (กยศ.) 
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โดยมีขอบเขตของกำรให้กู้ยืมระดับปริญญำตรี ดังนี้ 

หน่วย: บำท/รำย/ป ี

ระดับการศึกษา/สาขาวิชา 
ค่าเล่าเรียนและค่าใช้จ่าย
ที่เกี่ยวเนื่องกับการศึกษา 

ค่าครองชีพ รวม 

อนุปริญญำตรี/ปริญญำตรี 
- สังคมศำสตร์ ศิลปศำสตร์ มนุษยศำสตร์ ศึกษำศำสตร์ 
ในสำขำที่ขำดแคลนและ/หรือเป็นควำมต้องกำรของ
ตลำดแรงงำน ได้แก่ บัญชี เศรษฐศำสตร์ สำรสนเทศ 
นิติศำสตร์ ภำษำต่ำงประเทศ วิทยำศำสตร์ คณิตศำสตร์ 
ครุศำสตร์อุตสำหกรรม โลจิสติกส์ อุตสำหกรรมบริกำร 
ธุรกิจอุตสำหกรรม และธุรกิจกำรบิน 
- สำขำอ่ืนๆ  
- ศิลปกรรมศำสตร์ สถำปัตยกรรมศำสตร์ 
- วิศวกรรมศำสตร์ วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
- เกษตรศำสตร์ 
- สำธำรณสุขศำสตร์ พยำบำลศำสตร์ เภสัชศำสตร์ 
- แพทยศำสตร์ สัตวแพทยศำสตร์ ทันตแพทยศำสตร์ 

 
60,000 

 
 
 
 
 

50,000 
70,000 
70,000 
70,000 
90,000 
200,000 

 
26,400 

 
 
 
 
 

26,400 
26,400 
26,400 
26,400 
26,400 
26,400 

 
86,400 

 
 
 
 
 

76,400 
96,400 
96,400 
96,400 
116,400 
226,400 

ที่มำ : ประกำศคณะกรรมกำรกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อกำรศึกษำประจ ำปีกำรศึกษำ 2559 

คุณสมบัติของผู้กู้ยืมเงิน คือ 

 1. เป็นผู้มีสัญชำติไทย 
 2. เป็นผู้ขำดแคลนทุนทรัพย์ตำมหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมกำรก ำหนด ดังนี้ 

 ผู้ขำดแคลนทุนทรัพย์ หมำยควำมว่ำ ผู้ที่มีรำยได้ต่อครอบครัวไม่เกิน 200,000 บำทต่อปี รำยได้ต่อครอบครัว 
พิจำรณำตำมหลักเกณฑ์ข้อใดข้อหนึ่งต่อไปนี้ 

(1) รำยได้รวมของนักเรียนหรือนักศึกษำผู้ขอกู้ยืม รวมกับรำยได้ของบิดำมำรดำ ในกรณีที่บิดำมำรดำเป็นผู้ใช้
อ ำนำจปกครอง 
(2) รำยได้รวมของนักเรียนหรือนักศึกษำผู้ขอกู้ยืม รวมกับรำยได้ของผู้ปกครอง ในกรณีที่ผู้ใช้อ ำนำจปกครองมิใช่
บิดำ มำรดำ 
(3) รำยได้รวมของนักเรียนหรือนักศึกษำผู้ขอกู้ยืม รวมกับรำยได้ของคู่สมรสในกรณีที่ผู้ขอกู้ยืมได้ท ำกำรสมรส
แล้ว         

3. มีคุณสมบัติอื่นตำมที่คณะกรรมกำรก ำหนด ดังนี ้
3.1 เป็นผู้ทีม่ีผลกำรเรียนดีหรือผ่ำนเกณฑ์กำรวัดและประเมินผลของสถำบันกำรศึกษำ 
3.2 เป็นผู้ทีม่ีควำมประพฤติดี ไมฝ่ำ่ฝืนระเบียบข้อบังคับของสถำนศกึษำขั้นร้ำยแรง หรือไม่เป็นผู้ที่มีควำม
ประพฤติเสื่อมเสีย เช่น หมกมุ่นในกำรพนัน เสพยำเสพตดิให้โทษ ดื่มสรุำเป็นอำจณิหรือเที่ยวเตร่ในสถำนบันเทิง
เริงรมยเ์ป็นอำจณิ เป็นต้น 
3.3 เป็นผูม้ีคุณสมบตัิครบถ้วนตำมระเบยีบหรือประกำศกำรสอบคดัเลือกบุคคลเข้ำศึกษำในโรงเรยีน สถำนศึกษำ 
หรือสถำบันกำรศึกษำที่อยู่ในสังกัดกำรควบคมุ หรือก ำกับดูแลของกระทรวงศึกษำธิกำร กระทรวง หรือส่วน
รำชกำรอื่นๆ ทบวงมหำวิทยำลัย รัฐวิสำหกิจ 
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3.4 ไมเ่คยเป็นผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำตรีในสำขำใดๆ มำกอ่น 
3.5 ไมเ่ป็นผู้ที่ท ำงำนประจ ำในระหว่ำงศึกษำ 
3.6 ไมเ่ป็นบุคคลล้มละลำย 
3.7 ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นผู้ได้รับโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำถึงที่สุดใหจ้ ำคุก เว้นแต่เป็นโทษส ำหรับควำมผิดทีไ่ด้
กระท ำโดยประมำทหรือควำมผดิลหุโทษ 
3.8 ต้องมีอำยุในขณะที่ขอกู้ โดยเมื่อนับรวมกับระยะเวลำปลอดหนี ้2 ปี และระยะเวลำผ่อนช ำระอีก 15 ปี 
รวมกันแล้วต้องไม่เกิน 60 ปี 

 
      กรณีที่ผู้ขอกู้ยมืรำยใดเคยกู้ยมืเงินกองทุน กยศ.หรือกองทุน กรอ. มำแล้ว แต่ผดินัดช ำระหนี้ และได้ท ำสญัญำ
ประนีประนอมยอมควำมก่อนฟ้องคดี และ/หรือเคยถูกฟ้องร้องด ำเนนิคดีมำแล้ว ผู้ขอกู้ยืมรำยนั้นสำมำรถกู้ยืมเงินกองทุน
ต่อไป หำกได้ช ำระหนี้ตำมสัญญำประนีประนอมยอมควำม หรือช ำระหนี้ตำมค ำพิพำกษำจนเสรจ็สิ้นแล้ว 

เงินกู้ยืมที่จ่ำยเข้ำบัญชีของสถำนศึกษำ ได้แก่ ค่ำเล่ำเรียนและค่ำใช้จ่ำยที่เกี่ยวเนื่องกับกำรศึกษำ ซึ่งรวมถึง ค่ำเล่ำเรียน 
ค่ำบ ำรุงกำรศึกษำ ค่ำหน่วยกิต และค่ำธรรมเนียมกำรศึกษำ ที่จ่ำยตำมภำคหรือปีกำรศึกษำท่ีสถำนศึกษำเรียกเก็บ ค่ำใช้จ่ำยที่
เกี่ยวเนื่องกับกำรศึกษำเป็นค่ำใช้จ่ำยที่สถำนศึกษำเรียกเก็บตำมต้นสังกัด หรือสภำสถำบันอนุมัติให้เรียกเก็บได้นอกเหนือจำก
ค่ำเล่ำเรียน ส่วนเงินกู้ยืมที่จ่ำยเข้ำบัญชีของนักเรียน นักศึกษำ ผู้กู้ยืม ได้แก่ ค่ำครองชีพ ซึ่งหมำยถึง ค่ำที่พักและค่ำใช้จ่ำ ย
ส่วนตัวของนักเรียน นักศึกษำ  

จ าแนกรายได้จากการเรียนการสอน 
          หน่วย: ล้ำนบำท 

 ปี 2559 ปี 2558 ปี 2557 ปี 2556 
 จ ำนวนเงิน สัดส่วน จ ำนวนเงิน สัดส่วน จ ำนวนเงิน สัดส่วน จ ำนวนเงิน สัดส่วน 
หลักสูตรปริญญำตรี - 
ภำคปกติ 

451.83 57.10% 353.75 48.65% 253.99 43.12% 203.35 38.68% 

หลักสูตรปริญญำตรี - 
เครือข่ำย 

105.97 13.39% 97.94 13.47% 82.36 13.98% 67.73 12.88% 

หลักสูตรปริญญำโท 115.93 14.65% 154.15 21.20% 168.28 28.57% 177.38 33.74% 
หลักสูตรปริญญำเอก  52.80 6.67% 36.50 5.02% 26.09 4.43% 32.81 6.24% 
รำยได้ค่ำธรรมเนียม* 64.70 8.18% 84.82 11.66% 58.33 9.90% 44.45 8.46% 
 791.23 100.00% 727.16 100.00% 589.05 100.00% 525.72 100.00% 

*ค่ำธรรมเนียม เช่น ค่ำธรรมเนียมกำรขอจบกำรศึกษำและเข้ำรับปริญญำ ค่ำธรรมเนียมกำรท ำเล่มวิทยำนิพนธ์ ดุษฎีนิพนธ์ 
ค่ำธรรมเนียมกำรลงทะเบียนล่ำช้ำ ค่ำธรรมเนียมกำรรักษำสถำนภำพนิสิต ค่ำธรรมเนียมกำรเทียบโอน เป็นต้น 

 
จ านวนนิสิตเข้าใหม ่ระดับบัณฑติศึกษา และปริญญาตรี 

หน่วย : คน 
 

ปีกำรศึกษำ 
 

นิสิตเข้ำใหม่ 
ระดับกำรศึกษำ นิสิตเรียนภำคปกต ิ นิสิตศึกษำทำงไกล

ผ่ำนระบบเครือข่ำย 
 

2554 
ปริญญำเอก 35 - 
ปริญญำโท - 997 
ปริญญำตรี 442 606 

 
2555 

ปริญญำเอก 95 - 
ปริญญำโท - 1,473 
ปริญญำตรี 479 1,038 

 ปริญญำเอก 97 - 
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ปีกำรศึกษำ 

 

นิสิตเข้ำใหม่ 
ระดับกำรศึกษำ นิสิตเรียนภำคปกต ิ นิสิตศึกษำทำงไกล

ผ่ำนระบบเครือข่ำย 
2556 ปริญญำโท - 1,402 

ปริญญำตรี 434 1,298 
 

2557 
ปริญญำเอก 155 - 
ปริญญำโท - 959 
ปริญญำตรี 400 1,435 

 
2558 

ปริญญำเอก 112 - 
ปริญญำโท - 891 
ปริญญำตรี 362 1,285 

   ข้อมูลจำกงำนทะเบียนของมหำวิทยำลยั สิ้นสุดวันที่ 31 พฤษภำคม 2559 
 

จ านวนนิสิตจบการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา และระดับปริญญาตรี 
      หน่วย : คน 

 
ปีกำรศึกษำ 

 

 
ระดับกำรศึกษำ 

 
นิสิตเรียนภำคปกต ิ

 
นิสิตศึกษำทำงไกลผ่ำน

ระบบเครือข่ำย 
 

2554 
ปริญญำเอก 55 - 
ปริญญำโท - 572 
ปริญญำตรี 187 165 

 
2555-2556 

ปริญญำเอก 18 - 
ปริญญำโท - 1,117 
ปริญญำตรี 403 224 

 
2556-2557 

ปริญญำเอก 54 - 
ปริญญำโท - 1,312 
ปริญญำตรี 406 399 

 
2558 

ปริญญำเอก 36 - 
ปริญญำโท - 197 
ปริญญำตรี 151 166 

  ข้อมูลจำกงำนทะเบียนของมหำวิทยำลยั สิ้นสุดวันที่ 31 พฤษภำคม 2559 
 

จ านวนนิสิตรวมทุกระดับชัน้ในแต่ละปีการศึกษา 
หน่วย : คน 

ปีกำรศึกษำ ระดับกำรศึกษำ นิสิตเรียนเรียนภำคปกต ิ นิสิตศึกษำทำงไกลผ่ำนระบบ
เครือข่ำย 

 
2554 

ปริญญำเอก 98 - 
ปริญญำโท - 1,367 
ปริญญำตรี 1,214 1,410 

 
2555 

ปริญญำเอก 187 - 
ปริญญำโท - 2,792 
ปริญญำตรี 1,247 2,406 

 
2556 

ปริญญำเอก 168 - 
ปริญญำโท - 2,623 
ปริญญำตรี 1,349 2,515 

 
2557 

ปริญญำเอก 287 - 
ปริญญำโท - 2,161 
ปริญญำตรี 1,366 2,952 

 ปริญญำเอก 320 - 
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ปีกำรศึกษำ ระดับกำรศึกษำ นิสิตเรียนเรียนภำคปกต ิ นิสิตศึกษำทำงไกลผ่ำนระบบ
เครือข่ำย 

2558 ปริญญำโท - 1,681 
ปริญญำตรี 1,291 2,978 

   ข้อมูลจำกงำนทะเบียนของมหำวิทยำลัย สิ้นสุดวันที่ 31 พฤษภำคม 2559  

แนวโน้มอุตสำหกรรมและกำรแข่งขัน 

ภาพรวมอุตสาหกรรม 
กำรอุดมศึกษำของประเทศไทยในระยะแรกเป็นกำรจัดกำรศึกษำของภำครัฐเท่ำนั้น แต่เนื่องจำกจ ำนวนของนักเรียนที่

จบกำรศึกษำระดับมัธยมศึกษำตอนปลำยมีเป็นจ ำนวนมำกท่ีไม่สำมำรถสอบคัดเลือกเข้ำศึกษำต่อในระดับอุดมศึกษำของรัฐได้ 
จึงเกิดแนวคิดเรื่องกำรให้เอกชนเข้ำร่วมจัดกำรศึกษำระดับอุดมศึกษำ จนเกิดสถำบันอุดมศึกษำเอกชนข้ึนในประเทศไทย 

สถำบันอุดมศึกษำเอกชน คือ สถำบันอุดมศึกษำที่เปิดท ำกำรเรียนกำรสอนภำยใต้กำรบริหำรของหน่วยงำนเอกชน ซึ่ง
ปัจจุบันจะอยู่ภำยใต้กำรควบคุมดูแลของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ (สกอ.) กระทรวง ศึกษำธิกำร (หน่วยงำนเดิม
คือทบวงมหำวิทยำลัย) โดยหลักสูตรที่ได้รับอนุญำตให้เปิดสอนนั้น ต้องได้รับกำรรับรองจำก สกอ.  โดย สกอ. จะส่งหลักสูตร
ดังกล่ำวให้ส ำนักงำนคณะกรรมกำรข้ำรำชกำรพลเรือน (ก.พ.) พิจำรณำรับรองคุณวุฒิ เพื่อให้ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำสำมำรถบรรจุ
เข้ำรับรำชกำรในอัตรำเงินเดือนเทียบเท่ำกับสถำบันอุดมศึกษำของรัฐ 

จำกในอดีตนโยบำยของรัฐบำลที่กระตุ้นให้จัดตั้งมหำวิทยำลัยเพิ่มมำกขึ้น เพื่อรองรับกับควำมเจริญเติบโต ข้อมูลล่ำสุด
ของ สกอ. พบว่ำ ประเทศไทยมีมหำวิทยำลัยในก ำกับของรัฐจ ำนวน 19 แห่ง และมีสถำบันอุดมศึกษำของรัฐ (รวม
มหำวิทยำลัยรำชภัฏ มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคล และวิทยำลัยชุมชน) จ ำนวน 62 แห่ง รวมเป็น 81 แห่ง ขณะที่ 
มหำวิทยำลัยเอกชน  43 แห่ง สถำบันเอกชน 12 แห่ง วิทยำลัยเอกชน 20 แห่ง  

จำกมติของคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 6 เดือนธันวำคม 2554 มีนโยบำยในกำรไม่ให้มีกำรจัดตั้งสถำบันอุดมศึกษำของรัฐ
เพิ่มเติม แต่สนับสนุนให้มีกำรรวมสถำบันเข้ำด้วยกัน โดยกำรหลอมรวม (หมำยถึง กำรน ำเอำสถำบันอุดมศึกษำทั้งในสังกัด
เดียวกันและต่ำงสังกัดที่อยู่ในพื้นที่ใกล้เคียงกันมำรวมเป็นสถำบันอุดมศึกษำแห่งใหม่ภำยใต้ช่ือสถำบันเดียวกัน ) ยุบรวม 
(หมำยถึง กำรรวมเอำสถำบันอุดมศึกษำ ท่ีมีลักษณะวิชำคล้ำยกัน หรืออยู่ภำยใต้สังกัดเดียวกันเป็นสถำบันอุดมศึกษำแห่งใหม่)
ยกฐำนะสถำบันอุดมศึกษำ เช่น วิทยำลัยครูเป็นมหำวิทยำลัยรำชภัฎ  วิทยำลัยเทคโนโลยีและอำชีวศึกษำเป็นมหำวิทยำลัย
เทคโนโลยีรำชมงคล และเห็นควรสนับสนุนกำรสร้ำงควำมเข้มแข็งให้กับมหำวิทยำลัยที่มีอยู่แล้ว โดยเฉพำะมหำวิทยำลัยที่เพิ่ง
จัดตั้งขึ้นใหม่ และวิทยำเขตต่ำงๆ เพื่อให้เป็นสถำนศึกษำท่ีมีคุณภำพ เพื่อประหยัดงบประมำณและไม่เกิดกำรซ้ ำซ้อนในกำรจัด
กำรศึกษำ สถำนภำพของมหำวิทยำลัยที่เกิดจำกกำรหลอมรวม ยุบรวม ควรเป็นมหำวิทยำลัยเฉพำะทำง ( Specialized 
University) ที่เป็นประโยชน์ต่อท้องถิ่น ส ำหรับกำรจัดตั้งสถำบันอุดมศึกษำเอกชน ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ  
ได้ก ำหนดขั้นตอนระบบควบคุม และกำรวิจัยที่แสดงถึงควำมต้องกำรให้มีสถำบันอุดมศึกษำ  ประกอบกำรพิจำรณำ เพื่อกำร
ขออนุญำตจัดตั้งสถำบันอุดมศึกษำเอกชน  ทั้งนี้ เพื่อไม่ให้เกิดกำรซ้ ำซ้อนกันในแต่ละพื้นที่ และกำรจัดตั้งนั้นจะต้องพิสูจน์ได้
ถึงควำมต้องกำรหรือปริมำณที่แท้จริงของประชำชนในกำรเข้ำศึกษำต่อ   

หำกในอนำคตนโยบำยกำรหลอมรวม ยุบรวมมหำวิทยำลัยมีผลบังคับใช้กับมหำวิทยำลัยเอกชน อำจส่งผลให้ภำวะกำร
แข่งขันของมหำวิทยำลัยเอกชนลดลง เนื่องจำกไม่มีมหำวิทยำลัยเอกชนใหม่เกิดขึ้น คงแข่งขันกันแต่เพียงมหำวิทยำลัยที่ได้
จัดตั้งขึ้นแล้ว ซึ่งแต่ละแห่งก็มีจุดยืนของตนเอง และกลยุทธ์กำรด ำเนินงำนที่แตกต่ำงกัน แต่ละฝ่ำยต่ำงรู้จักช่ือเสียงและกล
ยุทธ์กำรด ำเนินงำนของคู่แข่ง ท ำให้ลดควำมซ้ ำซ้อนของกำรจัดหลักสูตรกำรเรียนกำรสอน และควำมซ้ ำซ้อนของกำรผลิต
บัณฑิตในแต่ละสำขำ อีกทั้งหำกมหำวิทยำลัยเอกชนที่มีอยู่เดิมเกิดปัญหำในกำรด ำเนินงำน หรือประสิทธิภำพในกำรบริหำร
จัดกำรลดลงไม่ว่ำในด้ำนเงินทุน ประสิทธิภำพกำรแข่งขัน หรืออื่นๆ ก็อำจท ำให้มหำวิทยำลัยเอกชนที่มีปัญหำดังกล่ำวมีทำง
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แก้ปัญหำโดยกำรยุบรวม หรือหลอมรวม กับมหำวิทยำลัยเอกชนอื่นๆ ท ำให้ลดผลกระทบด้ำนลบที่อำจเกิดกับนักศึกษำ 
บุคลำกรและอำจำรย์ของมหำวิทยำลัยเอกชนดังกล่ำว อย่ำงไรก็ตำม กำรหลอมรวม ยุบรวมของมหำวิทยำลัยเอกชน ก็อำจ
ส่งผลให้กำรบริหำรงำนของมหำวิทยำลยัมีอิสระน้อยลงเนื่องจำกควำมแตกต่ำงด้ำนนโยบำยของแต่ละมหำวิทยำลัย นอกจำกน้ี
ยังอำจส่งผลกระทบให้เกิดกำรเปลี่ยนแปลงในด้ำนต่ำงๆ เช่น กำรปรับปรุงนโยบำย หลักเกณฑ์ของมหำวิทยำลัย กำรย้ำยงำน
ของบุคลำกร และอื่นๆ ซึ่งก่อให้เกิดควำมล่ำช้ำในกำรบริหำรและกำรด ำเนินงำน 

สถำบันอุดมศึกษำเอกชน ณ เดือนกรกฎำคม 2558 มีจ ำนวนทั้งสิ้น 75 แห่ง โดยจัดตั้งขึ้นตำมพระรำชบัญญัติ
สถำบันอุดมศึกษำเอกชน พ.ศ. 2546 ซึ่งได้ยกเลิกพระรำชบัญญัติสถำบันอุดมศึกษำเอกชน พ.ศ. 2522 และพระรำชบัญญัติ
สถำบันอุดมศึกษำเอกชน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2535 ไป กำรแก้ไขปรับปรุงกฎหมำยว่ำด้วยสถำบันอุดมศึกษำดังกล่ำว มี
วัตถุประสงค์เพื่อให้กำรบริกำรและกำรจัดกำรศึกษำของเอกชนมีควำมเป็นอิสระ และมีควำมคล่องตัวในกำรบริหำรจัดกำร 
พระรำชบัญญัติสถำบันอุดมศึกษำเอกชน พ.ศ. 2546 ได้ก ำหนดให้มีคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ ซึ่งเป็นองค์กรที่จัดตั้งขึ้น
ตำมหลักกำรกำรจัดโครงสร้ำงของกระทรวงศึกษำธิกำรตำมที่ก ำหนดไว้ในพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542 ท ำ
หน้ำที่เป็นองค์กรในกำรก ำกับ ประสำน ส่งเสริม สนับสนุน ติดตำม ตรวจสอบ และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำของ
สถำบันอุดมศึกษำเอกชนเช่นเดียวกับสถำบันอุดมศึกษำของรัฐ อนึ่ง หลังจำก พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 
2542 ได้ประกำศใช้ ท ำให้เกิดกำรเปลี่ยนแปลงทำงกำรศึกษำทุกระดับ โดยเฉพำะระดับอุดมศึกษำ ที่มีจ ำนวนมหำวิทยำลัย
ของรัฐเพิ่มขึ้นมำกเนื่องจำกกำรยกสถำนะของสถำบันเทคโนโลยีรำชมงคล และสถำบันรำชภัฏขึ้นเป็นมหำวิทยำลัย  

กำรเพิ่มขึ้นของมหำวิทยำลัยของรัฐและเอกชน ท ำให้เกิดกำรแข่งขัน มหำวิทยำลัยทุกแห่งต้องจึงต้องปรับตัวพัฒนำ
คุณภำพกำรศึกษำและคุณภำพของมหำวิทยำลัย อย่ำงไรก็ตำมกำรจัดกำรภำยใต้พระรำชบัญญัติสถำบันอุดมศึกษำเอกชน 
สถำบันอุดมศึกษำเอกชนได้รับกำรสนับสนุนของรัฐบำลในแง่งบประมำณน้อยมำกเมื่อเทียบกับมหำวิทยำลัยของรัฐ  ซึ่ง
กระทรวงศึกษำธิกำรได้จัดสรรงบประมำณให้สถำบันทำงกำรศึกษำของรัฐดังนี้ 

             หนว่ย : บำท 

หน่วยงำน ปี 2559 ปี 2558 ปี 2557 
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ 6,915,377,700 6,483,529,700 7,200,154,000 
มหำวิทยำลัยของรัฐ 68,051,758,500 61,150,192,000 51,992,789,900 
มหำวิทยำลัยในก ำกับของรัฐ 43,581,569,100 39,739,178,900 36,187,916,600 

ที่มำ : งบประมำณรำยจ่ำย ส ำนักงบประมำณ ส ำนักนำยกรัฐมนตรี ตั้งแต่ 1 ตุลำคม 2556 ถึง 30 กันยำยน 2559 
 

จำกงบประมำณรำยจ่ำยกระทรวงศึกษำธิกำร ของส ำนักนำยกรัฐมนตรี ประจ ำปี 2557 - 2558 แสดงให้เห็นถึง
พัฒนำกำรด้ำนกำรให้เงินสนับสนุนมหำวิทยำลัยของรัฐ และมหำวิทยำลัยในก ำกับของรัฐ ที่เพิ่มขึ้นทุกปี ทั้งนี้เนื่องมำจำกกำร
ด ำเนินงำนของมหำวิทยำลัยทุกแห่งล้วนแต่มีค่ำใช้จ่ำยเพิ่มขึ้นจำกกำรพัฒนำมหำวิทยำลัย ในขณะที่แต่ละปีกำรด ำเนินของ
มหำวิทยำลัยมีค่ำใช้จ่ำยเพิ่มขึ้น แต่สถำบันอุดมศึกษำเอกชนไม่ได้รับเงินสนับสนุนจำกรัฐบำล นอกจำกสำมำรถกู้ยืมเงินจำก
กองทุนหมุนเวียนของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำได้ อย่ำงไรก็ตำม สถำบันอุดมศึกษำเอกชนจ ำเป็นต้องจัดหำ
เงินทุนด้วยตัวเอง ต้องมีกำรบริหำรจัดกำรด้ำนกำรเงินอย่ำงรัดกุมและรอบคอบ พร้อมๆกับต้องแข่งขันกับสถำบันอุดมศึกษำ
อื่น ๆ ให้ได้ โดยผู้เข้ำเรียนในสถำบันอุดมศึกษำเอกชนประเภทมหำวิทยำลัยปีกำรศึกษำ 2554 - 2558 มีดังนี้ 

 
 
 
 
 
 



แบบรายงาน 56 - 1 
 

WORLD Page 19 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

ข้อมูลจ ำนวนนักศึกษำจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ ปี 2558 

ภำพรวมมหำวิทยำลัยเอกชนในปี 2554 ถึงปี 2557 มีจ ำนวนนักศึกษำที่เข้ำเรียนใหม่ในจ ำนวนท่ีใกล้เคียงกัน ในขณะที่ปี 
2558 มีจ ำนวนเพิ่มขึ้นเป็นเท่ำตัว โดยกำรเพิ่มขึ้นหรือลดลงของจ ำนวนนักศึกษำขึ้นอยู่กับสภำพทำงสังคมและเศรษฐกิจในแต่
ละปี ทั้งนี้ แนวโน้มในกำรจัดกำรศึกษำของประเทศไทยมีทิศทำงในกำรเพิ่มจ ำนวนผู้เข้ำเรียนในกลุ่มสำขำวิทยำศำสตร์และ
เทคโนโลยี  และสำขำวิชำวิทยำศำสตร์สุขภำพ และลดจ ำนวนผู้เข้ำเรียนในกลุ่มสังคมศำสตร์และมนุษยศำสตร์ ซึ่งตำม
เป้ำหมำยกำรรับนักศึกษำเข้ำใหม่ของแผนพัฒนำกำรศึกษำระดับอุดมศึกษำ ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555 - 2559) ของส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2559 มีเป้ำหมำยของสัดส่วนกำรรับนักศึกษำในกลุ่มวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี : 
วิทยำศำสตร์สุขภำพ : มนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์ เป็น 50 : 20 : 30 โดยสำเหตุที่ประเทศต้องกำรเพิ่มจ ำนวนผู้ศึกษำใน
กลุ่มวิชำวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี และกลุ่มวิชำวิทยำศำสตร์สุขภำพ เนื่องมำจำกกำรเปลี่ยนแปลงทำงสังคม เศรษฐกิจ และ
วัฒนธรรมของประเทศ ท่ีอุตสำหกรรมทำงวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีมีกำรขยำยตัวมำกขึ้น ประกอบกับภำวะกำรขำดแคลน
ของบุคลำกรด้ำนสำธำรณสุข ท ำให้กำรศึกษำเป็นหนทำงในกำรแก้ไขปัญหำ และสนับสนุนกำรพัฒนำของประเทศ  

ซึ่งจำกข้อมูลของกระทรวงสำธำรณสุขปี 2558 พบว่ำ บุคลำกรด้ำนสำธำรณสุขมีควำมขำดแคลนรวมกันทั้งสิ้นกว่ำ 
29,000 คน อำชีพที่มีควำมขำดแคลนมำกที่สุดคือ พยำบำล ขำดแคลนจ ำนวน 16,030 คน รองลงมำคือ แพทย์ ขำดแคลน
จ ำนวน 10,719 คน และทันตแพทย์ ขำดแคลนจ ำนวน 2,900 คน ในขณะที่ในปี 2557 มีจ ำนวนพยำบำลที่ส ำเร็จกำรศึกษำ
จ ำนวน 12,000 คน แพทย์จ ำนวน 1,830 คน และทันตแพทย์จ ำนวน 563 คน  

หน่วย: คน 
 พยำบำล แพทย ์ ทันตแพทย์ 

ควำมขำดแคลนของภำครัฐ 16,030 10,719 2,900 
จ ำนวนที่ส ำเร็จกำรศึกษำ ปี 2557 12,000 1,830 563 

ที่มำ : กระทรวงสำธำรณสุข ปี 2558 

ภำวะกำรขำดแคลนบุคลำกรด้ำนสำธำรณสุขเป็นปัญหำที่เกิดขึ้นมำนำนหลำยปี และยังคงเกิดอยู่ในปัจจุบัน เนื่องมำจำก
สัดส่วนของบุคลำกรด้ำนสำธำรณสุขต่อจ ำนวนประชำกรมีควำมแตกต่ำงกันมำก ดังนี้ 

ป ี จ ำนวนประชำกรต่อ
แพทย์ 1 คน 

จ ำนวนประชำกรต่อ
ทันตแพทย์ 1 คน 

จ ำนวนประชำกรต่อ
เภสัชกร 1 คน 

จ ำนวนประชำกรต่อ
พยำบำลวิชำชีพ 1คน 

จ ำนวนประชำกรต่อ
พยำบำลเทคนิค 1 คน 

2556 2,399 8,395 5,562 492 9,423 
2557 2,125 9,876 5,462 433 7,425 

ที่มำ : ระบบฐำนข้อมูลด้ำนสังคมและคุณภำพชีวิต ปี 2558 

จำกข้อมูลพบว่ำ อำชีพท่ีจ ำนวนประชำกรต่อบุคลำกรด้ำนสำธำรณสุข 1 คนมำกท่ีสุดคือ ทันตแพทย์ในอัตรำส่วน 9,876 
: 1 ซึ่งหมำยควำมว่ำ ทันตแพทย์ 1 คน ต้องดูแลผู้ป่วยถึง 9,876 คน เป็นที่มำของปัญหำคุณภำพในกำรดูแลผู้ป่วย และควำม
ล่ำช้ำในกำรให้บริกำรทำงกำรแพทย์ ที่สำมำรถพบได้ทั่วไปในประเทศไทย กำรแก้ปัญหำโดยเพิ่มสถำบันผลิตบุคลำกรด้ำน
สำธำรณสุขจึงเป็นอีกทำงเลือกหนึ่งที่จ ำเป็นในกำรแก้ไขภำวะควำมขำดแคลนบุคลำกรทำงด้ำนสำธำรณสุข 
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จ ำนวนผู้เข้ำเรียนในมหำวทิยำลยัเอกชน ปีกำรศึกษำ 2554-2558 

ภาพรวมอุตสาหกรรมมหาวิทยาลยั
เอกชน ปี 2554-2558 

(จ านวนนกัศึกษา) 

87,838 87,717 88,715 93,040 

270,256 
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นอกจำกน้ี กำรพัฒนำของเทคโนโลยีที่ก้ำวหน้ำไปอย่ำงรวดเร็วเป็นปัจจัยที่มีควำมส ำคัญกับระบบกำรศึกษำมำก เพรำะ
ท ำให้เกิดช่องทำงกำรเรียนกำรสอนแบบกำรศึกษำทำงไกล คือ ระบบกำรศึกษำท่ีผู้เรียนและผู้สอนไม่ได้อยู่ใกล้กัน แต่สำมำรถ
ท ำให้เกิดกำรเรียนรู้ได้  โดยอำศัยสื่อกำรสอนในลักษณะของสื่อประสมหรือกำรใช้สื่อต่ำง ๆ ร่วมกัน เช่น ต ำรำเรียน เทปหรือ
ซีดีเสียง แผนภูมิ หรือโดยกำรใช้อุปกรณ์โทรคมนำคม อินเทอร์เน็ต และสื่อประเภทวิทยุ โทรทัศน์ คอมพิวเตอร์มำช่วยในกำร
แพร่กระจำยกำรศึกษำ เป็นกำรขยำยฐำนนักเรียน นิสิต นักศึกษำ ให้ได้มีโอกำสเรียนรู้ได้กว้ำงขึ้น ดังนั้น กำรลงทุนด้ำน
กำรศึกษำในอนำคตจึงต้องให้ควำมส ำคัญกับเรื่องเทคโนโลยีเพิ่มขึ้น โดยระบบกำรเรียนกำรสอนทำงไกลโดยตรงนั้นจ ำเป็นต้อง
มีกำรวำงโครงสร้ำงทำงเทคโนโลยีที่มีประสิทธิภำพ กำรบริหำรจัดกำรทำงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เหมำะสม จ ำเป็นต้องมี
บุคลำกรที่ดูแลระบบกำรเรียนกำรสอนทำงไกลโดยเฉพำะเพื่อคอยปรับปรุง แก้ไข ให้ค ำปรึกษำ และพัฒนำระบบอย่ำง
สม่ ำเสมอ ถึงแม้ว่ำกำรจัดระบบกำรเรียนกำรสอนทำงไกลโดยตรงจะมีขั้นตอนที่ซับซ้อน แต่ก็ส่งผลดีต่อควำมเท่ำเทียมทำง
กำรศึกษำของประชำชน ช่วยให้ผู้ที่มีข้อจ ำกัดด้ำนสถำนที่และเวลำได้มีโอกำสศึกษำหำควำมรู้ สำมำรถส ำเร็จกำรศึกษำได้
เช่นเดียวกับผู้ที่ศึกษำในช้ันเรียน 

 ดังนั้น ภำพรวมของอุตสำหกรรมสถำบันอุดมศึกษำจึงมีแนวโน้มในกำรเพิ่มจ ำนวนผู้เรียนสำขำวิทยำศำสตร์และ
เทคโนโลยี และสำขำวิทยำศำสตร์สุขภำพ เนื่องจำกกำรขยำยตัวของสังคมอุตสำหกรรมและเทคโนโลยี และภำวะขำดแคลน
บุคลำกรด้ำนสำธำรณสุข นอกจำกนี้ระบบกำรเรียนกำรสอนทำงไกลจะมีบทบำทมำกขึ้น เป็นทำงเลือกให้กับประชำชนที่มี
ข้อจ ำกัดด้ำนสถำนที่และเวลำได้มีโอกำสทำงกำรศึกษำที่เพิ่มขึ้น สำมำรถตอบสนองควำมต้องกำรในกำรยกระดับคุณภำพ
ทำงกำรศึกษำของประชำชนไทยได้ 
 
โครงสร้างอุตสาหกรรม 

สถำบันอุดมศึกษำในประเทศไทยสำมำรถแบ่งออกได้ดังนี้  
(1)  มหำวิทยำลัยในก ำกับของรัฐ หรือ เรียกว่ำ มหำวิทยำลัยนอกระบบ คือ สถำบันอุดมศึกษำของรัฐ ที่มีกำรบริหำร

กำรจัดกำรอิสระแยกจำกระบบรำชกำร แต่ยังได้รับเงินอุดหนุนทั่วไปที่รัฐจัดสรรให้เป็นรำยปีโดยตรง เพื่อใช้จ่ำย
ตำมควำมจ ำเป็นในกำรด ำเนินกำรตำมวัตถุประสงค์ของมหำวิทยำลัย และเพื่อประกันคุณภำพกำรศึกษำ 

(2)  สถำบันอุดมศึกษำของรัฐ คือ สถำบันอุดมศึกษำที่ได้รับเงินอุดหนุนงบประมำณส่วนใหญ่จำกรัฐโดยผ่ำนรัฐบำล
กลำงหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีสภำพเป็นส่วนรำชกำร บริหำรจัดกำรสถำบันโดยอ้ำงอิงกฎระเบียบของ
ทำงรำชกำร 

(3) มหำวิทยำลัยเอกชน คือ มหำวิทยำลัยที่เปิดท ำกำรเรียนกำรสอนภำยใต้กำรบริหำรของหน่วยงำนเอกชน 
(4)  สถำบันอุดมศึกษำเอกชน คือ สถำบันกำรศึกษำที่สูงขึ้นจำกระดับมัธยมศึกษำที่เปิดท ำกำรเรียน กำรสอนภำยใต้

กำรบริหำรของหน่วยงำนเอกชน 
(5)  วิทยำลัยเอกชน  คือ สถำบันที่มีกำรเรียนกำรสอนในระดับวิชำชีพ ที่เปิดท ำกำรเรียนกำรสอนภำยใต้กำรบริหำร

ของหน่วยงำนเอกชน 
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จ ำนวนสถำบันอุดมศึกษำในประเทศไทยปีกำรศึกษำ 2558  
(เฉพำะภำยใต้กำรก ำกับของกระทรวงศึกษำธิกำร) 

ประเภทของสถำบันอุดมศึกษำ จ ำนวนสถำบันอุดมศึกษำ 
มหำวิทยำลัยในก ำกับของรัฐ 19 
สถำบันอุดมศึกษำของรัฐ 62 
มหำวิทยำลัยเอกชน 43 
สถำบันเอกชน 12 
วิทยำลัยเอกชน 20 
รวม 156 

ที่มำ : ข้อมูลสถิติจ ำนวนสถำบันอุดมศึกษำจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำปี 2558 

กำรจัดกำรศึกษำในระดับอุดมศึกษำ ยังสำมำรถแบ่งโครงสร้ำงได้ตำมกลุ่มวิชำ ได้แก่ กลุ่มวิชำวิทยำศำสตร์และ
เทคโนโลยี กลุ่มวิชำวิทยำศำสตร์สุขภำพ และกลุ่มวิชำมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์  ซึ่งจ ำนวนผู้เข้ำเรียนช้ันปีที่ 1 ระดับ
ปริญญำตรีปีกำรศึกษำ 2558 แต่ละกลุ่มวิชำมีดังนี ้
 

หน่วย : คน 

ปีกำรศึกษำ จ ำนวนรวม 
วิทยำศำสตร์และเทคโนโลย ี วิทยำศำสตร์สุขภำพ มนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร ์

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 
2558 555,169 160,711 28.95 33,750 6.08 360,708 64.97 

ที่มำ : ค ำนวณจำกข้อมูลสถิติจ ำนวนนักศึกษำจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ ปี 2558 

 
กลุ่มวิชำที่มีจ ำนวนผู้เรียนมำกที่สุดได้แก่ มนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์ คิดเป็นร้อยละ 64.97 ของจ ำนวนผู้เรียน

ทั้งหมด รองลงมำคือ กลุ่มวิชำวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี คิดเป็นร้อยละ 28.95 ส่วนกลุ่มวิชำวิทยำศำสตร์สุขภำพคิดเป็นร้อย
ละ 6.08 ทั้งนี้เนื่องมำจำกกลุ่มวิชำมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์เปิดโอกำสให้ผู้ที่ศึกษำจบในระดับมัธยมปลำยหรือเทียบเท่ำ
ในหลำยสำขำสำมำรถเข้ำศึกษำต่อได้ ไม่ว่ำจะเป็นสำขำวิทยำศำสตร์ - คณิตศำสตร์ สังคมศำสตร์ - คณิตศำสตร์ สังคมศำสตร์ 
- ภำษำศำสตร์ หรือสำยอำชีพ ท ำให้มีจ ำนวนผู้เรียนมำกที่สุด ในขณะที่กลุ่มวิชำวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี และกลุ่มวิชำ
วิทยำศำสตร์สุขภำพจ ำกัดผู้เรียนให้ต้องจบกำรศึกษำช้ันมัธยมปลำยในสำขำวิทยำศำสตร์ - คณิตศำสตร์เท่ำนั้น จึงท ำให้มีผู้เข้ำ
ศึกษำต่อในจ ำนวนน้อยกว่ำ อีกทั้งกำรคัดเลือกของกลุ่มวิชำวิทยำศำสตร์สขุภำพในบำงสำขำมีหลำยขั้นตอน และควำมรู้ที่ใช้ใน
กำรทดสอบเป็นควำมรู้ในเชิงลึก จ ำเป็นต้องอำศัยกำรคิดวิเครำะห์เฉพำะทำง ท ำให้ผู้เข้ำเรียนในกลุ่มวิชำวิทยำศำสตร์สุขภำพ
มีจ ำนวนน้อยที่สุดเพียงร้อยละ 8 เท่ำน้ัน อย่ำงไรก็ตำม ในอนำคตจะมีแนวโน้มผู้เรียนในกลุ่มวิชำวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี
เพิ่มมำกขึ้น จำกกำรปรับตัวของสังคมอุตสำหกรรมและกำรปรับตัวของกำรศึกษำในประเทศไทย ส ำหรับมหำวิทยำลัยเวส
เทิร์น มีสัดส่วนผู้เข้ำเรียนช้ันปีท่ี 1 ระดับปริญญำตรีปีกำรศึกษำ 2558 ในสำขำวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี สำขำวิทยำศำสตร์
สุขภำพ และสำขำมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์ ดังนี้ 

หน่วย : คน 

ปีกำรศึกษำ จ ำนวนรวม 
วิทยำศำสตร์และเทคโนโลย ี วิทยำศำสตร์สุขภำพ มนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร ์

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 
2558 1,647 - - 451  27.38 1,196 72.62 

ข้อมูลจำกงำนทะเบียนของมหำวิทยำลัย สิ้นสุดวันที่ 31 พฤษภำคม 2559 
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 จำกจ ำนวนผู้เรียนที่ปรำกฏตำมตำรำงข้ำงต้น พบว่ำสัดส่วนของผู้เข้ำเรียนมนุษยศำสตร์และสงัคมศำสตรม์ีจ ำนวนรอ้ยละ 
72.62 และสัดส่วนผู้เข้ำเรียนสำขำวิทยำศำสตร์สุขภำพมีจ ำนวนร้อยละ 27.38 ทั้งนี้ เนื่องจำกมหำวิทยำลัยเวสเทิร์นเน้นกำร
จัดกำรเรียนกำรสอนทำงไกลผ่ำนระบบเครือข่ำย ซึ่งสำขำวิชำที่เปิดสอนส่วนใหญ่ได้แก่สำขำวิชำด้ำนมนุษยศำสตร์และ
สังคมศำสตร์ เช่น บัญชี นิติศำสตร์ บริหำรธุรกิจ ซึ่งสำขำวิชำเหล่ำนี้มีผู้ต้องกำรเข้ำศึกษำเป็นจ ำนวนมำก เนื่องจำกสำมำรถใช้
ประกอบอำชีพได้หลำกหลำย และเป็นที่ต้องกำรของตลำดแรงงำน นอกจำกนี้มหำวิทยำลัยเวสเทิร์นยังเน้นกำรจัดกำรเรียน
กำรสอนในสำขำวิทยำศำสตร์สุขภำพ เช่น ทันตแพทยศำสตร์ พยำบำลศำสตร์ สัตวแพทยศำสตร์ ซึ่งเป็นสำขำวิชำชีพที่ขำด
แคลน และมีค่ำตอบแทนสูง กำรเพิ่มจ ำนวนบัณฑิตสำขำวิทยำศำสตร์สุขภำพเป็นอีกวิธีกำรที่ช่วยสนับสุนนกำรแก้ปัญหำ
บุคลำกรด้ำนสำธำรณสุขขำดแคลนของประเทศได้ อย่ำงไรก็ตำมมหำวิทยำลัยเวสเทิร์นจะยังคงพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำร
สอนในสำขำวิชำต่ำงๆ เพื่อตอบสนองควำมต้องกำรของผู้เรียน ตอบสนองควำมต้องกำรของตลำดแรงงำน และตอบสนอง
ควำมต้องกำรของประเทศ  
 

ภาวะการแข่งขัน 
 ภำยใต้กำรแข่งขันหลังกำรปฏิรูปกำรศึกษำไทย หรือกำรเปิดกำรค้ำเสรีท ำให้มหำวิทยำลัยไทยต้องพัฒนำในท ำนอง
เดียวกับธุรกิจอื่น ๆ ท ำให้ต้องวำงแผนกลยุทธ์ด้ำนกำรควบคุมคุณภำพ ด้ำนกำรตลำด  ซึ่งในปัจจุบันกำรสร้ำงแบรนด์มี
ควำมส ำคัญต่อกำรพัฒนำมหำวิทยำลัยเอกชน  ช่วยให้มหำวิทยำลัยเอกชนมีควำมโดดเด่น มีคุณลักษณะพิเศษ มีควำม
แตกต่ำง อยู่ในใจผู้รับบริกำร อยู่ในใจนักศึกษำ ศิษย์เก่ำ และชุมชน จนท ำให้เกิดมูลค่ำเพิ่ม ช่วยเพิ่มจ ำนวนนักศึกษำ และ
บุคลำกร  ซึ่งเป็นกำรเอื้อประโยชน์ต่อกำรด ำเนินกำรบริหำรจัดกำรมหำวิทยำลัยเอกชน ทั้งนี้ กลยุทธ์กำรสร้ำงแบรนด์ของ
มหำวิทยำลัยเอกชนข้ึนอยู่กับปัจจัยต่ำง ๆ ดังต่อไปนี้  

(1) ช่ือเสียงของมหำวิทยำลัย ซึ่งประกอบด้วยคุณภำพด้ำนวิชำกำร งำนวิจัย สภำพแวดล้อมของมหำวิทยำลัย และ
ช่ือเสียงของบุคคลที่มีควำมเกี่ยวข้องกับมหำวิทยำลัย 

(2) อัตลักษณ์ของมหำวิทยำลัย หมำยถึง ลักษณะโดดเด่นของมหำวิทยำลัยที่มีควำมแตกต่ำงจำกสถำบันอื่น เช่น มี
ควำมโดดเด่นด้ำนเทคโนโลยี หรืออำคำรสถำนท่ี เป็นต้น 

(3) วัฒนธรรมองค์กร หมำยถึง ควำมเช่ือและค่ำนิยมร่วมกันของบุคลำกรในองค์กร กำรสนับสนุนให้บุคลำกรมี
ควำมก้ำวหน้ำในอำชีพ  

(4) ควำมสัมพันธ์ภำยในและภำยนอกของมหำวิทยำลัย ซึ่งเกิดจำกควำมสัมพันธ์ระหว่ำงผู้บริหำร คณำจำรย์ บุคลำกร 
นักศึกษำ ศิษย์เก่ำ และชุม ท่ีมีต่อกัน  

(5) กำรรับรู้แบรนด์ หมำยถึง กำรรับรู้ของนักเรียน นักศึกษำ และชุมชนต่อมหำวิทยำลัยเอกชน โดยเฉพำะกำร
ตัดสินใจเข้ำศึกษำต่อในมหำวิทยำลัยเอกชน 

(6) บุคลิกภำพของแบรนด์ หมำยถึง ภำพลักษณ์ของมหำวิทยำลัยที่โดดเด่นในด้ำนต่ำงๆ 
(7) เทคโนโลยีสำรสนเทศ หมำยถึง กำรน ำเทคโนโลยีสำรสนเทศมำใช้ในกำรจัดท ำหลักสูตรกำรสอน พัฒนำวิชำกำร 

พัฒนำสำรสนเทศ 
 
แบรนด์และช่ือเสียงของมหำวิทยำลัยเวสเทิร์น คือกำรเป็นมหำวิทยำลัยเอกชนที่มีกำรเรียนกำรสอนด้ำนวิทยำศำสตร์

สุขภำพท่ีมีคุณภำพมำตรฐำนในระดับสำกล ได้รับกำรรับรองจำกสภำพวิชำชีพ มีระบบกำรเรียนกำรสอนทำงไกลโดยตรงผ่ำน
เครือข่ำยอินเทอร์เน็ต มีอัตลักษณ์ในเรื่องของกำรผลิตนิสิตที่มีคุณภำพตรงกับควำมต้องกำรของตลำด มีวัฒนธรรมองค์กรใน
กำรเนน้พัฒนำบุคลำกรให้มีควำมเป็นมอือำชีพ ส่งเสริมโอกำสทำงกำรศึกษำให้กับบุคลำกร มีกำรสร้ำงสำยสัมพันธ์และสง่เสริม
ชุมชน จัดบริกำรทันตกรรมฟรีให้กับประชำชนและเยำวชนในชุมชน มีเครื่องมือทำงด้ำนทันตกรรมที่ทันสมัย  นอกจำกนี้ยังมี
กำรเผยแพร่ผลงำนทำงวิชำกำรของนิสิตในระดับบัณฑิตศึกษำผ่ำนกำรประชุมวิชำกำรระดับชำติซึ่งจัดขึ้นที่มหำวิทยำลัยเวส
เทิร์น ปีละ 1-3 ครั้ง เป็นประจ ำทุกปี 
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กำรแข่งขันของ สำขำวิชำสังคมศำสตร์   

มีการแข่งขนัที่ค่อนข้างสูง เนื่องจาก 

-ปัจจุบันมีสถำบันอุดมศึกษำเกือบทุกแห่งจัดกำรเรียนกำรสอนในสำขำด้ำนสังคมศำสตร์ เนื่องจำกใช้งบประมำณในกำร   
 ลงทุนน้อย  
-จ ำนวนผู้ต้องกำรเข้ำศึกษำในระดับอุดมศึกษำนั้นไม่เพิ่มขึ้นมำก เนื่องจำกกำรควบคุมจ ำนวนประชำกร  
-สถำบันอุดมศึกษำของรัฐมีข้อได้เปรียบในกำรแข่งขันกับสถำบันอุดมศึกษำเอกชน เนื่องจำกจะได้รับจัดสรรงบประมำณ 
 จำกภำครัฐ ท ำให้สำมำรถเรียกเก็บค่ำลงทะเบียนในอัตรำต่ ำกว่ำเล็กน้อย 
-บำงสำขำนั้นมีผู้ส ำเร็จกำรศึกษำแล้วในประเทศจ ำนวนมำกท ำให้ตลำดแรงงำนเกิดสภำวะอุปสงค์/อุปทำน 
-บัณฑิตมีรำยได้ตอบแทนไม่สูงมำก 

ด้ำนสำขำวิชำวิทยำศำสตร์สุขภำพ   
มีการแข่งขนัที่ต่ ามาก เนื่องจาก 

-ปัจจุบันมีสถำบันอุดมศึกษำเพียงสิบกว่ำแห่งจัดกำรเรยีนกำรสอนในสำขำด้ำนวิทยำศำสตรส์ุขภำพเนือ่งจำกใช้ 
 งบประมำณในกำรลงทุนมำก บำงคณะวิชำต้องใช้งบประมำณ 500 – 1,000 ล้ำนบำท ในกำรจัดตั้ง จึงท ำให้เกิด  
 อุปสรรคในกำรจัดตั้ง 
-มีจ ำนวนผู้ต้องกำรเข้ำศึกษำในสำขำวิชำชีพด้ำนสุขภำพมำกเกินกว่ำท่ีสถำบันที่เปิดด ำเนินกำรจัดกำรเรียนกำรสอนด้ำน 
 วิทยำศำสตร์สุขภำพสำมำรถรองรับได้หลำยเท่ำตัว  
-ตลำดแรงงำนขำดแคลนบุคลำกรในสำขำวิทยำศำสตร์สุขภำพมำก ดังนั้นบัณฑิตจึงมีงำนรองรับทันทีที่ส ำเร็จกำรศึกษำ  
-บัณฑิตมรีำยไดสู้งมำกกว่ำสำยสังคมศำสตร์หลำยเท่ำตัว 
-ปัจจุบันสังคมให้ควำมสนใจกับกำรรักษำสุขภำพมำกขึ้น 
-จ ำนวนประชำกรที่สูงอำยมุีมำกข้ึน ท ำให้มีผู้ต้องกำรรบับริกำรด้ำนนี้มำกขึ้น 
 

มหาวิทยาลัยท่ีเปิดสอนกลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 

 อำชีพในสำขำวิทยำศำสตร์สุขภำพ เรียกได้ว่ำเป็นสำขำอำชีพแห่งอนำคต เนื่องจำกเป็นที่ต้องกำรของตลำดทั้งใน
ประเทศ และต่ำงประเทศ แต่บัณฑิตที่จบกำรศึกษำออกมำในแต่ละปีมีจ ำนวนไม่เพียงพอต่อควำมต้องกำรของตลำด เหตุผล
มำจำกต้นทุนในกำรผลิตสูง และมีข้อก ำหนดที่ต้องปฏิบัติในกำรเปิดกำรเรียนกำรสอนในกลุ่มวิชำวิทยำศำสตร์สุขภำพ เช่น ใน
ระยะเริ่มแรก (ประมำณ 6 ปี) มหำวิทยำลัยหรือสถำบันอุดมศึกษำที่ขอเปิดด ำเนินกำรหลักสูตรทันตแพทยศำสตรบัณฑิตควร
ท ำควำมตกลงกับมหำวิทยำลัยหรือสถำบันอุดมศึกษำที่มีประสบกำรณ์ด ำเนินกำรเปิดหลักสูตรทันตแพทยศำสตรบัณฑิต
มำแล้วไม่ต่ ำกว่ำ 10 ปี ให้ช่วยท ำหน้ำที่เป็นที่ปรึกษำหรือช่วยเหลือหรือเป็นสถำบันพี่เลี้ยง เป็นต้น ซึ่งหำกสถำบันอุดมศึกษำ
ไม่สำมำรถปฏิบัติตำมข้อก ำหนดได้ก็ไม่อำจเปิดท ำกำรเรียนกำรสอนได้ ซึ่งภำวะกำรขำดแคลนเช่นนี้ถือเป็นโอกำสของผู้เรียน 
ท ำให้จบกำรศึกษำแล้วโอกำสตกงำนมีน้อย และมีรำยได้ดี 
 นอกจำกนี้ เมื่อมีกำรเปิดประชำคมอำเซียน ซึ่งเปิดให้ 7 อำชีพเคลื่อนย้ำยแรงงำนได้ โดยมีสำขำที่เกี่ยวข้องกับ
วิทยำศำสตร์สุขภำพอยู่ด้วย ได้แก่ พยำบำล ทันตแพทยศำสตร์ แพทย์  วิศวกร สถำปนิก นักส ำรวจ และนักบัญชี โดยอำชีพที่
มีแนวโน้มจะเคลื่อนย้ำยจำกไทยสู่อำเซียน คือ พยำบำล และเทคนิคกำรแพทย์ เนื่องจำกบำงประเทศให้รำยได้พยำบำลและ
เทคนิคกำรแพทย์ในอัตรำที่สูง เช่น สิงคโปร์ มำเลเซีย เป็นต้น  ดังนั้น กำรสร้ำงบัณฑิตที่จบด้ำนวิทยำศำสตร์สุขภำพจึงเป็น
สิ่งจ ำเป็น เพื่อตอบสนองควำมต้องกำรของตลำด และตอบสนองควำมต้องกำรของผู้เรียน เพื่อรองรับกำรขยำยตัว และกำร
เคลื่อนย้ำยของประชำกรโลก 
 มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น มีคณะที่เปิดสอนในกลุ่มวิชำวิทยำศำสตร์สุขภำพ คือ คณะทันตแพทยศำสตร์ คณะเทคนิค
กำรแพทย์ คณะพยำบำลศำสตร์ คณะสำธำรณสุขศำสตร์ และคณะสัตวแพทยศำสตร์ ซึ่งมหำวิทยำลัยอื่น ๆ ที่เปิดสอนใน
หลักสูตรเดียวกัน มีดังนี้ 
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ตัวอย่ำงมหำวิทยำลัยที่มีกำรเรียนกำรสอนในกลุม่วิชำวิทยำศำสตรส์ขุภำพใกล้เคียงกับมหำวิทยำลยัเวสเทิร์น  
มหำวิทยำลัย ทันตแพทยศำสตร์ เทคนิคกำรแพทย ์ พยำบำลศำสตร์ สำธำรณสุขศำสตร์ สัตวแพทยศำสตร์ 

มหาวิทยาลัยรัฐบาล  
และในก ากับรัฐ 

 

1. จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย      
2. มหำวิทยำลัยมหิดล      
3. มหำวิทยำลัยเชียงใหม่      
4. มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์      
5. มหำวิทยำลัยขอนแก่น      
6. มหำวิทยำลัยศรีนครินทรวิโรฒ  -   - 
7. มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์     - 
8. มหำวิทยำลัยนเรศวร      
มหาวิทยาลัยเอกชน  
9. มหำวิทยำลัยรังสิต    - - 
10. มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น      

ที่มำ : ทันตแพทยสภำ สภำเทคนิคกำรแพทย์ สภำกำรพยำบำล สภำกำรสำธำรณสุขชุมชน สัตวแพทยสภำ ปี 2559 

 
คณะในกลุ่มวิชำวิทยำศำสตร์สุขภำพของมหำวิทยำลัยเวสเทิร์น มีดังต่อไปนี้ 
 (1) คณะทันตแพทยศาสตร์ 
 คณะทันตแพทยศำสตร์ มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น จัดกำรเรียนกำรสอนในหลักสูตรทันตแพทยศำสตรบัณฑิต ตั้งแต่ปี
กำรศึกษำ 2552 ซึ่งหลักสูตรได้รับกำรรับรองจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ ทันตแพทยสภำ และส ำนักงำน
คณะกรรมกำรข้ำรำชกำรพลเรือน (ก.พ.)    

ปัจจุบันมหำวิทยำลัยที่มีกำรเปิดสอนคณะทันตแพทยศำสตร์ซึ่งได้รับกำรรับรองจำกทันตแพทยสภำมีจ ำนวน 14 
สถำบัน ดังนี้ 

มหำวิทยำลัย 
มหำวิทยำลัยรัฐบำล และในก ำกับรัฐ 
1. จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 
2. มหำวิทยำลัยมหิดล 
3. มหำวิทยำลัยเชียงใหม่ 
4. มหำวิทยำลัยขอนแก่น 
5. มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ 
6. มหำวิทยำลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
7. มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ 
8. มหำวิทยำลัยนเรศวร 
9. มหำวิทยำลัยแม่ฟ้ำหลวง 
10. มหำวิทยำลัยพะเยำ 
11. มหำวิทยำลัยมหิดล (หลักสูตรนำนำชำติ) 
12. มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีสุรนำรี 
มหำวิทยำลัยเอกชน 
13. มหำวิทยำลัยรังสิต 
14. มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น 

      ที่มำ : ทันตแพทยสภำ ปี 2559 
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(2) คณะเทคนิคการแพทย์ 
 คณะเทคนิคกำรแพทย์ มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น จัดกำรเรียนกำรสอนในหลักสูตรวิทยำศำสตรบัณฑิต สำขำเทคนิค
กำรแพทย์ ตั้งแต่ปีกำรศึกษำ 2552 ซึ่งหลักสูตรได้รับกำรรับรองจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ สภำเทคนิค
กำรแพทย์ และส ำนักงำนคณะกรรมกำรข้ำรำชกำรพลเรือน (ก.พ.)    
 อำชีพที่รองรับบัณฑิตที่จบหลักสูตรนี้ ได้แก่ นักเทคนิคกำรแพทย์ในโรงพยำบำลรัฐบำลและเอกชน และบริษัท
ห้องปฏิบัติกำรเอกชน รวมถึงคลินิกเทคนิคกำรแพทย์ที่เปิดขึ้นเอง นักวิทยำศำสตร์ในบริษัทเอกชน สถำบันวิจัย หรือ
มหำวิทยำลัย นักวิจัยในบริษัทเอกชน สถำบันวิจัย หรือมหำวิทยำลัย ผู้แทนจ ำหน่ำยผลิตภัณฑ์ น้ ำยำ เครื่องมือทำง
ห้องปฏิบัติกำรวิทยำศำสตร์ หรือกำรแพทย์  ผู้เช่ียวชำญด้ำนผลิตภัณฑ์ น้ ำยำ เครื่องมือทำงห้องปฏิบัติกำรวิทยำศำสตร์ หรือ
กำรแพทย์ นอกจำกนี้ยังสำมำรถประกอบกิจกำรผลิตเครื่องมือทำงกำรแพทย์ได้ ทั้งนี้ คณำจำรย์ในคณะมำกกว่ ำร้อยละ 40 
เป็นผู้ได้รับดุษฎีบัณฑิต มีผลงำนวิจัยในระดับนำนำชำติ ซึ่งปัจจุบันมหำวิทยำลัยที่มีกำรเปิดสอนสำขำเทคนิคกำรแพทย์ ซึ่ง
ได้รับกำรรับรองจำกสภำเทคนิคกำรแพทย์ มีจ ำนวน 14 สถำบัน ดังนี้ 
 

มหำวิทยำลัย 
มหำวิทยำลัยรัฐบำล และในก ำกับรัฐ 
1. มหำวิทยำลัยขอนแก่น 
2. มหำวิทยำลัยเชียงใหม่ 
3. มหำวิทยำลัยมหิดล 
4. มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ 
5. จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 
6. มหำวิทยำลัยพะเยำ 
7. มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ 
8. มหำวิทยำลัยนเรศวร 
9. มหำวิทยำลัยบูรพำ 
10. มหำวิทยำลัยวลัยลักษณ์ 
11. มหำวิทยำลัยรำชภัฏบ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ 
มหำวิทยำลัยเอกชน 
12. มหำวิทยำลัยรังสิต 
13. มหำวิทยำลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 
14. มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น 

ที่มำ : ประกำศสภำเทคนิคกำรแพทย์ ปี 2559 

  
(3) คณะพยาบาลศาสตร์  

 คณะพยำบำลศำสตร์ มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น จัดกำรเรียนกำรสอนในหลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิต ใน 3 วิทยำ
เขต ตั้งแต่ปีกำรศึกษำ 2550 (วิทยำเขตกำญจนบุรี) , ปีกำรศึกษำ 2552 (วิทยำเขตวัชรพล) และปีกำรศึกษำ 2555 (วิทยำเขต
บุรีรัมย์) ซึ่งหลักสูตรได้รับกำรรับรองจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ สภำกำรพยำบำล และส ำนักงำน
คณะกรรมกำรข้ำรำชกำรพลเรือน (ก.พ.) 

ปัจจุบันสถำบันอุดมศึกษำที่เปิดสอนคณะพยำบำลศำสตร์ซึ่งได้รับกำรรับรองจำกสภำกำรพยำบำลมีจ ำนวน 86 
สถำบัน ดังนี้ 
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ประเภทสถำบันอุดมศึกษำ จ ำนวน 
สถำบันอุดมศึกษำสังกัดคณะกรรมกำรอุดมศึกษำ 28 
วิทยำลัยพยำบำลสังกัดหน่วยงำนอื่น 5 
วิทยำลัยพยำบำลสังกัดสถำบันพระบรมรำชชนก ส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข 

30 

สถำบันอุดมศึกษำเอกชน 23 
  ที่มำ : สภำกำรพยำบำล ปี 2559 

 
(4) คณะสาธารณสุขศาสตร์  

 คณะสำธำรณสุขศำสตร์ มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น จัดกำรเรียนกำรสอนในหลักสูตรสำธำรณสุขศำสตรบัณฑิต ตั้งแต่ปี
กำรศึกษำ 2552 ซึ่งหลักสูตรได้รับกำรรับรองจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ กระทรวงแรงงำน และส ำนักงำน
คณะกรรมกำรข้ำรำชกำรพลเรือน (ก.พ.) โดยสำมำรถประกอบอำชีพเป็นเจ้ำหน้ำที่ควำมปลอดภัยในกำรท ำงำน (จป.) ระดับ
วิชำชีพ เพื่อดูแลควำมปลอดภัย สุขภำพอนำมัยของผู้ท ำงำน พนักงำน แรงงำน คนท ำงำนในสถำนประกอบกำรต่ำง ๆ รวมถึง
ดูแลสิ่งแวดล้อมในกำรท ำงำนให้มีควำมปลอดภัย เพื่อท ำให้เกิดประสิทธิภำพกำรท ำงำนสูงที่สุด โดยมีเครือข่ำยควำมร่วมมือ
ทำงด้ำนวิชำกำรกับมหำวิทยำลัยแม่ฟ้ำหลวง มหำวิทยำลัยวลัยลักษณ์ และมหำวิทยำลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ รวมทั้งสร้ำง
เครือข่ำยควำมร่วมมือกับส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดและโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพประจ ำต ำบลโดยรอบพื้นที่ มีระบบกำร
วิพำกษ์ข้อสอบเพื่อเพิ่มพูนคุณภำพของข้อสอบที่ใช้ในกำรวัดผลทุกรำยวิชำ นอกจำกนี้ยังมีกำรใช้เทคโนโลยีที่เหมำะสม ซึ่ง
ทั้งหมดนี้จะส่งผลให้นิสิตมีองค์ควำมรู้และทักษะพร้อมท่ีจะพัฒนำควำมปลอดภัย สุขภำพ อนำมัย และสิ่งแวดล้อมซึ่งเป็นสิทธิ
มนุษยชนพ้ืนฐำนของคนไทย ด้วยควำมอุตสำหะและเสียสละเพื่อสังคม ปัจจุบันสถำบันอุดมศึกษำที่เปิดสอนสำขำอำชีวอนำมยั 
ควำมปลอดภัยและสิ่งแวดล้อมที่ได้รับกำรรับรองจำกกรมสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน กระทรวงแรงงำน มีจ ำนวน 32 
สถำบัน ดังนี้ 
 

 

     ที่มำ : กรมสวัสดิกำร และคุ้มครองแรงงำน กระทรวงแรงงำน ปี 2559 

 
 (5) คณะสัตวแพทยศาสตร์ 

คณะสัตวแพทยศำสตร์ มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น จัดกำรเรียนกำรสอนในหลักสูตรสัตวแพทยศำสตรบัณฑิต ตั้งแต่ปี
กำรศึกษำ 2552 ซึ่งหลักสูตรได้รับกำรรับรองจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ  สัตวแพทยสภำ และส ำนักงำน
คณะกรรมกำรข้ำรำชกำรพลเรือน (ก.พ.)  ได้ มีโรงพยำบำลสัตว์ ที่ให้บริกำรรักษำสัตว์อย่ำงหลำกหลำยท ำให้นิสิตได้เรียนรู้
จำกกำรปฏิบัติงำนจริง พร้อมทั้งเป็นกำรฝึกควำมสำมำรถทำงวิชำชีพไปด้วย โดยมหำวิทยำลัยที่เปิดสอนคณะสัตว
แพทยศำสตร์ในปัจจุบันซึ่งได้รับกำรรับรองจำกสัตวแพทยสภำมีจ ำนวน 11 สถำบัน ดังนี้ 

 
 
 
 

 

ประเภทสถำบันอุดมศึกษำ จ ำนวน 
มหำวิทยำลัยของรัฐบำล และในก ำกับรัฐบำล 24 
มหำวิทยำลัยเอกชน 6 
วิทยำลัย 2 
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มหำวิทยำลยั 
มหำวิทยำลัยรัฐบำล และในก ำกับรัฐ 
1. จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 
2. มหำวิทยำลัยเกษตรศำสตร์ 
3. มหำวิทยำลัยขอนแก่น 
4. มหำวิทยำลัยเชียงใหม่ 
5. มหำวิทยำลัยมหิดล 
6. มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย 
7. มหำวิทยำลัยมหำสำรคำม 
8. มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลตะวันออก 
9. มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ 
มหำวิทยำลยัเอกชน 
10. มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีมหำนคร 

11. มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น 
ที่มำ : ส ำนักงำนสัตวแพทยสภำ ปี 2559 

 

การเรียนการสอนทางไกล 
หลักสูตรระดับปริญญำในระบบกำรศึกษำทำงไกล ถูกน ำมำใช้เพื่อเป็นกำรส่งเสริมกำรศึกษำตลอดชีวิตส ำหรับประชำชน

และส่งเสริมให้ผู้เรียนได้มีโอกำสเรียนรู้ด้วยตนเอง ตอบสนองควำมต้องกำรของบุคคลและสังคม โดยไม่ต้องเข้ำช้ันเรียน
ตำมปกติ สอดคล้องกับพัฒนำกำรของเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำรอย่ำงมีประสิทธิภำพ โดยสถำบันอุดมศึกษำที่
ประสงค์จะเปิดด ำเนินกำรหลักสูตรในระบบกำรศึกษำทำงไกล ทั้งหลักสูตรที่เปิดด ำเนินกำรในช้ันเรียนอยู่แล้ว หรือจะเปิดขึ้น
ใหม่จะต้องด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมกฎหมำย ระเบียบ และหรือหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง  

ทั้งนี้จำกประกำศกระทรวงศึกษำธิกำร เรื่อง หลักเกณฑ์กำรขอเปิดและด ำเนินกำรหลักสูตรระดับปริญญำในระบบ
กำรศึกษำทำงไกล พ.ศ. 2548 ได้ก ำหนดควำมพร้อมและศักยภำพในกำรเปิดด ำเนินกำร ดังน้ี 
 1) สถำบันอุดมศึกษำที่จัดกำรศึกษำทำงไกลจะต้องมีคณำจำรย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร คณำจำรย์ประจ ำ และ
คณำจำรย์พิเศษตำมเกณฑ์มำตรฐำนหลักสูตรระดับปริญญำ ที่กระทรวงศึกษำธิกำรก ำหนด  
 2) ต้องมีควำมพร้อมทำงด้ำนอำคำร สถำนท่ี บุคลำกร และทรัพยำกรอื่นอย่ำงเพียงพอกับกำรจัดกำรศึกษำทำงไกล 
 3) กำรด ำเนินกำรหลักสูตรต้องมีกำรธ ำรงไว้ซึ่งคุณภำพมำตรฐำน และมีกำรติดตำมตรวจสอบและประ เมินผลกำร
ด ำเนินกำรอย่ำงต่อเนื่อง  
 รวมถึงยังมีหลักเกณฑ์ ท่ีส ำคัญอื่นๆ ดังนี้ 
 1) สถำบันอุดมศึกษำท่ีจัดกำรศึกษำทำงไกลจะต้องพัฒนำระบบกำรศึกษำทำงไกลให้สมบูรณ์อยู่เสมอ โดยเฉพำะให้
มีเทคโนโลยีและสื่อ ทั้งสื่อหลัก สื่อเสริม หรือสื่อแบบผสมผสำนอย่ำงเพียงพอ เพื่อเป็นหลักประกันว่ำนักศึกษำจะได้รับบริกำร
กำรศึกษำท่ีดี สำมำรถเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่ำงมีคุณภำพและได้มำตรฐำน 
 2) สถำบันอุดมศึกษำที่จัดกำรศึกษำทำงไกล จะต้องมีระบบกำรตรวจสอบและควบคุมคุณภำพให้ผู้เรียนต้องเรียน 
สอบ และท ำผลงำนวิชำกำรอันเป็นส่วนหนึ่งของกำรศึกษำด้วยตนเอง มีแผนด ำเนินกำรทั้งกำรสอบประจ ำภำค และสอบย่อย 
โดยต้องด ำเนินกำรสอบในสถำนท่ีที่มีผู้คุมสอบที่สำมำรถตรวจสอบกำรเข้ำสอบด้วยตนเองของนักศึกษำได้ 
 3) หลักสูตรที่จัดกำรศึกษำทำงไกลทุกหลักสูตรจะต้องก ำหนดและพัฒนำระบบประกันคุณภำพของหลักสูตรให้มี
ประสิทธิภำพและเหมำะสมกับกำรจัดกำรศึกษำทำงไกล ซึ่งอย่ำงน้อยต้องประกอบด้วยประเด็นหลัก 4 ประเด็น คือ 

(1) กำรบริหำรหลักสูตร 
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(2) ทรัพยำกรประกอบกำรเรียนกำรสอนและกำรวิจัย 
(3) กำรสนับสนุนและกำรให้ค ำแนะน ำนักศึกษำ 
(4) ควำมต้องกำรของตลำดแรงงำน สังคม และ/หรือควำมพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

ให้ทุกหลักสูตรมีกำรพัฒนำหลักสตูรให้ทันสมัยและมีกำรประเมินเพื่อพัฒนำหลักสูตรอย่ำงต่อเนื่องอย่ำงน้อยทุกๆ5ปี 
 ทั้งนี้ สถำบันอุดมศึกษำท่ีเปิดด ำเนินกำรหลักสูตรระดับปริญญำในระบบกำรศึกษำทำงไกล อำจจัดระบบกำรศึกษำ
ทำงไกลรูปแบบใดรูปแบบหนึ่ง หรือผสมผสำนกัน โดยยึดสื่อหลัก ได้แก่ แบบยึดสื่อสิ่งพิมพ์เป็นสื่อหลัก แบบยึดสื่อแพร่ภำพ
และเสียงเป็นสื่อหลัก หรือแบบยึดสื่ออิเล็กทรอนิกส์เป็นสื่อหลัก ส่วนสื่อเสริม เป็นสื่อที่เสริมสำระให้ชัดเจนหรือเสริม
ปฏิสัมพันธ์ในระบบกำรศึกษำทำงไกล โดยองค์ประกอบของสื่อหลักและสื่อเสริม มีดังน้ี 
 1.ในกรณีที่ยึดสื่อสิ่งพิมพ์เป็นหลัก ให้ประกอบด้วยแนวกำรศึกษำหรือแบบฝึกปฏิบัติ (Study Guide/Workbook) 
ต ำรำเรียนด้วยตนเอง และหนังสือชุดควำมรู้ ให้มีสื่อเสริมประกอบด้วย สื่อโสตทัศน์ รำยกำรวิทยุกระจำยเสียง รำยกำรวิทยุ
โทรทัศน์ บทเรียนด้วยคอมพิวเตอร์ บทเรียนทำงอินเทอร์เน็ต กำรสอนเสริม กำรสัมมนำเสริม กำรประชุมทำงไกล และกำร
ปฏิบัติในสถำนกำรณ์เหมือนจริง กำรปฏิบัติในสถำนกำรณ์จ ำลองและกำรปฏิบัติในสถำนกำรณ์จริง ตัวอย่ำงสถำบันอุดมศึกษำ
ที่จัดกำรศึกษำทำงไกลในรูปแบบนี้ เช่น มหำวิทยำลัยสุโขทัยธรรมำธิรำช เป็นต้น 
 2. ในกรณีที่ยึดสื่อแพร่ภำพและเสียงเป็นสื่อหลัก ให้ประกอบด้วยรำยกำรวิทยุกระจำยเสียง และรำยกำรวิทยุ
โทรทัศน์เพื่อแพร่เสียงและภำพทำงสถำนีวิทยุกระจำยเสียง สถำนีวิทยุโทรทัศน์ สถำนีดำวเทียม หรือสถำนีแพร่เสียงและภำพ
ตำมสำย เพื่อกำรเรียนกำรสอนแบบปฏิสัมพันธ์ผ่ำนจอภำพ (OSI-On Screen Interactive) เป็นรำยกำรเสนอเนื้อหำสำระ
ครบถ้วนตำมที่ก ำหนดไว้ในหลักสูตร ทั้งที่เป็นรำยกำรสดแบบปฏิสัมพันธ์หรอืกำรบันทึกเสียงหรือภำพล่วงหน้ำ มีกำรออกแบบ
รำยกำรที่จะช่วยท ำให้นักศึกษำได้รับควำมรู้และประสบกำรณ์เทียบได้กับกำรศึกษำแบบปฏิสัมพันธ์ระหว่ำงคณำจำรย์กับ
นักศึกษำโดยตรง โดยให้มีสื่อเสริมประกอบก้วย สื่อโสตทัศน์ สื่อสิ่งพิมพ์ บทเรียนด้วยคอมพิวเตอร์ บทเรียนทำงอินเทอร์เน็ต 
กำรสอนเสริม กำรสัมมนำเสริม กำรประชุมทำงไกล และกำรปฏิบัติในสถำนกำรณ์เสมือนจริง กำรปฏิบัติในสถำนกำรณ์จ ำลอง 
และกำรปฏิบัติในสถำนกำรณ์จริง ตัวอย่ำงสถำบันอุดมศึกษำท่ีจัดกำรศึกษำทำงไกลในรูปแบบนี้ เช่น มหำวิทยำลัยรำมค ำแหง 
เป็นต้น 
 3. ในกรณีที่ยึดถือสื่ออิเล็กทรอนิกส์เป็นสื่อหลัก ให้ใช้วิธีกำรผสมผสำนระหว่ำงกำรเรียนกำรสอนแบบออนไลน์หรือ
ออฟไลน์ (On-line or Off-line) แบบดิจิทัล หรืออนำล็อก (Digital or Analog) แบบเข้ำถึงได้ไม่พร้อมกัน (Asynchronous) 
หรือเข้ำถึงได้พร้อมกันในเวลำเดียวกัน (Synchronous/Real-Time) โดยให้มีสื่อเสริมประกอบด้วย สื่อสิ่งพิมพ์ สื่อโสตทัศน์ 
รำยกำรวิทยุกระจำยเสียง รำยกำรวิทยุโทรทัศน์ บทเรียนด้วยคอมพิวเตอร์ กำรสอนเสริม กำรสัมมนำเสริม กำรประ ชุม
ทำงไกล และกำรปฏิบัติในสถำนกำรณ์เสมือนจริง กำรปฏิบัติในสถำนกำรณ์จ ำลอง และกำรปฏิบัติในสถำนกำรณ์จริง 
 ในกำรสอนผ่ำนเครือข่ำยอิเล็กทรอนิกส์ สถำบันอุดมศึกษำต้องแสดงควำมพร้อมด้ำนโปรแกรมชุดค ำสั่ง (Software) 
เพื่อสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำทำงไกล โดยพัฒนำระบบกำรจัดสอนทำงอิเล็กทรอนิกส์ (Learning Management System-
LMS) และพัฒนำระบบจัดกำรเนื้อหำ (Content Management System-CMS) ที่มีประสิทธิภำพ ซึ่งมหำวิทยำลัยเวสเทิร์น 
มีบุคลำกรที่เป็นผู้พัฒนำและดูแลโปรแกรมระบบกำรจัดสอนทำงอิเล็กทรอนิกส์ประจ ำอยู่ที่หน่วยงำนวิยำลัยกำรศึกษำผ่ำน
ระบบเครือข่ำยโดยเฉพำะ 
 ระบบกำรจัดสอนทำงอิเล็กทรอนิกส์ต้องมีองค์ประกอบ 1) โฮมเพจ 2) กำรน ำเสนอเนื้อหำสำระ 3) แหล่งทรัพยำกร 
4) แหล่งสืบค้นควำมรู้เสริมจำกภำยนอก 5) ห้องห้องปฏิบัติกำรทำงอิเล็กทรอนิกส์ 6) ศูนย์สื่อโสตทัศน์ 7) กำรประเมิน 8) 
ป้ำยประกำศ 9) ห้องสนทนำ 10) กำรสื่อสำรทำงไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 11) ค ำถำมพบบ่อยและ 12) ข้อมูลส่วนบุคคล 
สถำบันอุดมศึกษำต้องพัฒนำหรือจัดหำโปรแกรมที่สำมำรถบันทึกรำยละเอียดวันและเวลำ และช่วงเวลำที่ร่วมกิจกรรม บันทึก
รำยงำนต่อคณำจำรย์ประจ ำวิชำและคณำจำรย์ช่วยสอนเกี่ยวกับวิธีกำร และเวลำกำรเข้ำศึกษำอย่ำงละเอียด ตัวอย่ำง
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สถำบันอุดมศึกษำท่ีจัดกำรศึกษำทำงไกลในรูปแบบนี้ เช่น มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น มหำวิทยำลัยรังสิต มหำวิทยำลัยหอกำรค้ำ 
มหำวิทยำลัยอัสสัมชัญ เป็นต้น 

 มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น มีวิทยำลัยกำรศึกษำผ่ำนระบบเครือข่ำยที่จัดกำรเรียนกำรสอนผ่ำนระบบเครือข่ำย เพื่อท ำให้
ผู้เรียนประหยัดค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำง สำมำรถเข้ำเรียนโดยไม่จ ำกัดเวลำและสถำนที่ โดยได้จัดอำจำรย์ผู้สอนออนไลน์
เพื่อให้นิสิตสำมำรถปฏิสัมพันธ์แลกเปลี่ยนประสบกำรณ์ระหว่ำงอำจำรย์ผู้สอนกับนิสิต นิสิตกับนิสิต โดยมีอำจำรย์ผู้สอนเป็น
แกนกลำง และมีระบบอำจำรย์ที่ปรึกษำเพื่อสนับสนุนและให้ค ำปรึกษำดูแลกำรเรียนของนิสิต เพื่อให้ผู้เรียนสำมำรถเรียนตำม
แผนกำรเรียนและส ำเร็จกำรศึกษำในเวลำที่เหมำะสม ผู้เรียนสำมำรถศึกษำค้นคว้ำเพิ่มเติม หำควำมรู้ ประกอบกำรเรียนจำก
หอสมุดกลำงของมหำวิทยำลัย ห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์ ซึ่งมีต ำรำอิเล็กทรอนิกส์ สำรสำรอิเล็กทรอนิกส์ บทคัดย่อวิทยำนิพนธ์
ออนไลน์และฐำนข้อมูลทำงวิชำกำรอื่นๆ ได้  

ทุกหลักสูตรกำรศึกษำของวิทยำลัยกำรศึกษำผ่ำนระบบเครือข่ำย ได้รับกำรอนุมัติโดยสภำมหำวิทยำลัย ตำมเกณฑ์
มำตรฐำนหลักสูตรระดบัปริญญำตรีและบัณฑิตศึกษำ พ.ศ. 2548 ได้รับกำรรับรองจำกสภำวิชำชีพ มีระบบกำรเรียนแบบโมดูล 
ปีกำรศึกษำหนึ่งแบ่งออกเป็น 2 ภำคกำรศึกษำปกติและ 1 ภำคฤดูร้อน ภำคกำรศึกษำปกติจะแบ่งเป็น 2 ช่วงและภำคฤดูร้อน 
1 ช่วง รวม 5 ช่วง ต่อปีกำรศึกษำ แต่ละช่วงใช้เวลำเรียน 2 เดือน สำมำรถสมัครเข้ำเรียนได้ตลอดปี มีหลักสูตรที่เปิดสอนใน
ระดับปริญญำตรี และปริญญำโท  

ส ำหรับ วิทยำลัยกำรศึกษำผ่ำนระบบเครือข่ำย มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น ใช้เทคโนโลยีสนับสนุนระบบกำรเรียนกำร
สอนของมหำวิทยำลัยในหลักสูตรต่ำงๆเป็น 2 รูปแบบ ได้แก่ แบบที่ 1 หลักสูตรที่จัดกำรเรียนกำรสอนผ่ำนระบบเครือข่ำย 
นิสิตต้องเข้ำเรียนในบทเรียนออนไลน์ ผ่ำนระบบเครือข่ำยของมหำวิทยำลัย พร้อมรับชมกำรบรรยำยสรุปเสริมบนระบบ
โทรทัศน์ออนไลน์ผ่ำนเครือข่ำยอินเตอร์เน็ต แบบที่ 2 หลักสูตรที่จัดกำรเรียนกำรสอนหลักในระบบห้องเรียน เป็นหลักสูตรที่
จัดกำรเรียนกำรสอนในห้องเรียน (เฉพำะวันเสำร์ -อำทิตย์) พร้อมถ่ำยทอดสดกำรเรียนกำรสอนผ่ำนระบบเครือข่ำย
อินเตอร์เน็ต เพื่อให้นิสิตสำมำรถเข้ำเรียนได้จำกทั่วทุกท่ี ซึ่งสำมำรถดำวน์โหลดเอกสำรประกอบกำรบรรยำยได้ก่อนล่วงหน้ำ 

จำกกำรพัฒนำคุณภำพและมำตรฐำนอย่ำงต่อเนื่อง ท ำให้มหำวิทยำลัยเวสเทิร์นมีศักยภำพในด้ำนกำรแข่งขันตำมที่
มหำวิทยำลัยได้สร้ำงแบรนด์เอำไว้ คือกำรเป็นมหำวิทยำลัยเอกชนท่ีมีหลักสูตรวิทยำศำสตร์สุขภำพท่ีได้รับกำรรับรองจำกสภำ
วิชำชีพ เป็นมหำวิทยำลัยที่มีระบบกำรเรียนกำรสอนทำงไกลโดยตรงผ่ำนอินเทอร์เน็ตที่มีหลักสูตรให้เลือกอย่ำงหลำกหลำย 
นอกจำกนี้ยังได้รับกำรรับรองจำกหน่วยงำนต่ำง ๆ เช่น ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ (สกอ.) ซึ่งมีอ ำนำจหน้ำที่
ตรวจสอบคุณภำพของมหำวิทยำลัยเป็นประจ ำทุกปี ส ำนักงำนรับรองมำตรฐำนและประเมินคุณภำพกำรศึกษำ (สมศ.) มี
อ ำนำจหน้ำที่ท ำกำรประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรข้ำรำชกำรพลเรือน (ก.พ.) มีอ ำนำจหน้ำที่ในกำร
รับรองคุณวุฒิทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ (ก.ค.ศ.) มี
อ ำนำจหน้ำที่พิจำรณำรับรองคุณวุฒิของผู้ได้รับปริญญำ ประกำศนียบัตรวิชำชีพ หรือคุณวุฒิอย่ำงอื่น เพื่อประโยชน์ในกำร
บรรจุและแต่งตั้งเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  เป็นต้น รวมถึงสภำวิชำชีพต่ำง ๆ ท่ีให้กำรรับรองหลักสูตรของ
มหำวิทยำลัย ได้แก่ ทันตแพทยสภำ สัตวแพทยสภำ สภำกำรพยำบำล สภำเทคนิคกำรแพทย์ สภำวิศวกรรม สภำวิชำชีพบัญชี 
และเนติบัณฑิตยสภำ  
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กลยุทธ์หลักในการด าเนินธุรกิจ 
1.  กลยุทธ์ในกำรจัดหำนิสิตสำขำวิทยำศำสตร์สุขภำพ 
 1.1 เปิดรับสมัครคัดเลือกก่อนมหำวิทยำลัยอื่น และหลังมหำวิทยำลัยอื่น 
 ปัจจุบัน โรงเรียนต่ำงๆ ให้ควำมส ำคัญกับระบบกำรแนะแนว ท ำให้เด็กนักเรียนรู้ควำมต้องกำรในกำรศึกษำต่อและ
ประกอบอำชีพของตนเร็วขึ้น มหำวิทยำลัยฯ จึงมีกลยุทธ์ในกำรสนองควำมต้องกำรกำรเข้ำศึกษำต่อของเด็กนักเรียนให้เร็วกว่ำ
มหำวิทยำลัยอื่นๆ โดยมหำวิทยำลัยฯ ได้ศึกษำช่วงเวลำกำรเปิดรับสมัครคัดเลือกของมหำวิทยำลัยอื่นๆ ในแต่ละปีกำรศึกษำ 
และด ำเนินกำรเปิดรับสมัครคัดเลือกก่อนมหำวิทยำลัยอื่นๆ โดยด ำเนินกระบวนกำรคัดเลือกให้กระชับ และฉับไว หลังจำก
ประกำศผลกำรทดสอบแล้ว จะมีกำรก ำหนดให้ลงทะเบียนและขึ้นทะเบียนนิสิตในทันที เพื่อให้ผู้ผ่ำนกำรคัดเลือกตัดสินใจ
เลือกมหำวิทยำลัยฯ เป็นสถำนที่ศึกษำต่อในระดับอุดมศึกษำ นอกจำกนี้ มหำวิทยำลัยฯ ยังเปิดรับสมัครคัดเลือกหลังระบบ
กำรทดสอบกลำง และหลังมหำวิทยำลัยอื่นๆ เพื่อเปิดโอกำสให้ผูส้มัครที่มีควำมต้องกำรศึกษำในสำขำวิทยำศำสตร์สุขภำพท่ียัง
ไม่ผ่ำนกำรคัดเลือกในมหำวิทยำลัยใดๆ หรือผ่ำนกำรคัดเลือกแล้ว แต่ไม่ตรงตำมควำมต้องกำร ได้มีโอกำสเข้ำรับกำรคัดเลือก
อีกครั้งหนึ่ง  
 1.2 กระจำยที่ตั้ง 
 มหำวิทยำลัยฯ มีที่ตั้งหลักที่จังหวัดกำญจนบุรี ซึ่งสำมำรถรองรับนิสิตจำกภำคตะวันตก ภำคกลำง หรือภำคอื่นๆ เนื่องจำก
ใช้เวลำกำรเดินทำงจำกกรุงเทพมหำนครไม่นำน เป็นพื้นที่ท่ีมีค่ำครองชีพต่ ำกว่ำกรุงเทพมหำนคร นอกจำกนี้มหำวิทยำลัยฯ ยัง
มีบรรยำกำศท่ีเป็นธรรมชำติด้วยทัศนียภำพของภูเขำและป่ำไม้ มีอำกำศบริสุทธ์ิ โดยมหำวิทยำลัยฯ มีหอพักให้บริกำรเพียงพอ
ต่อนิสิตทุกคนรวมทั้งอำจำรย์และบุคลำกร มหำวิทยำลัยฯ ยังมี 2 วิทยำเขต คือ วิทยำเขตวัชรพล อ ำเภอล ำลูกกำ จังหวัด
ปทุมธำนี ซึ่งในอ ำเภอล ำลูกกำ จังหวัดปทุมธำนี ยังไม่มีมหำวิทยำลัยที่เปิดสอนในสำขำวิทยำศำสตรส์ุขภำพ วิทยำเขตวัชรพลมี
ที่ตั้งติดกับกรุงเทพมหำนคร สำมำรถรองรับนิสิตจำกกรุงเทพมหำนคร ปทุมธำนี และพื้นที่อื่นๆ โดยมีเส้นทำงกำรคมนำคมที่
สะดวกรวดเร็ว อยู่ใกล้ถนนวงแหวนกำญจนำภิเษก และทำงด่วนรำมอินทรำ-อำจณรงค์ สำมำรถเดินทำงเข้ำสู่กรงุเทพมหำนคร 
และออกไปต่ำงจังหวัดได้โดยง่ำย และสุดท้ำยวิทยำเขตบุรีรัมย์  อ ำเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ รองรับนิสิตในภำค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ซึ่งเป็นภูมิภำคที่มีพื้นที่ขนำดใหญ่และมีจ ำนวนประชำกรมำก นอกจำกนี้ยังมีมหำวิทยำลัยจ ำนวนมำก
ตั้งอยู่ในภำคตะวันออกเฉียงเหนือ ดังนั้นมหำวิทยำลัยฯ จึงมีกลยุทธ์ในกำรเปิดวิทยำเขตที่ภำคตะวันออกเฉียงเหนือ เพื่อเป็น
ทำงเลือกให้กับนักเรียนที่อำศัยอยู่ในภูมิภำคนี้ 
 1.3 สร้ำงช่องทำงกำรเผยแพร่ข่ำวสำรผ่ำนสื่อออนไลน์และเว็บไซต์ที่เกี่ยวกับกำรศึกษำ 
 มหำวิทยำลัยฯ เล็งเห็นควำมส ำคัญของสื่อออนไลน์ เนื่องจำกเด็กนักเรียนจ ำนวนมำกใช้สื่อออนไลน์เป็นช่องทำงกำร
สื่อสำร เช่น Facebook Line และ Google นอกจำกนี้ ปัจจุบัน ยังมีเว็บไซต์ที่ให้ค ำแนะน ำเกี่ยวกับกำรศึกษำ เช่น 
www.dek-d.com www.eduzones.com มหำวิทยำลัยจึงอำศัยช่องทำงดังกล่ำว โดยสร้ำงบัญชีผู้ใช้ของตัวเอง เพื่อเผยแพร่
ข่ำวสำรของมหำวิทยำลัย ในเรื่องก ำหนดกำรเปิดรับสมัครของมหำวิทยำลัย ข่ำวสำรที่ส ำคัญต่ำงๆ รวมทั้งตอบข้อสงสัยต่ำงๆ 
ให้กับบุคคลที่มีควำมสนใจและสงสัยเกี่ยวกับมหำวิทยำลัยฯ  
 1.4 จัดกิจกรรมแนะแนวตำมโรงเรียนต่ำงๆ 
 มหำวิทยำลัยฯ มีกำรจัดกิจกรรมแนะแนวให้กับเด็กนักเรียน โดยกำรเดินทำงไปยังโรงเรียนในภูมิภำคต่ำงๆ ของประเทศ
ไทย เพื่อให้เด็กนักเรียนได้รู้จักช่ือของมหำวิทยำลัยฯ และทรำบข้อมูลว่ำมหำวิทยำลัยฯ เปิดสอนในสำขำวิชำวิทยำศำสตร์
สุขภำพที่หลำกหลำยทั้งคณะทันตแพทยศำสตร์ คณะพยำบำลศำสตร์ คณะสัตวแพทยศำสตร์ คณะเทคนิคกำรแพทย์ และ
คณะสำธำรณสุขศำสตร์ ซึ่งมีมำตรฐำนเทียบเท่ำกับมหำวิทยำลัยอื่นๆ ที่มีช่ือเสียงเป็นที่รู้จัก ได้รับกำรรับรองจำกสภำวิชำชีพ 
และนิสิตเก่ำของมหำวิทยำลัยฯ สำมำรถสอบผ่ำนใบประกอบวิชำชีพได้ โดยนิสิตที่จบกำรศึกษำคณะทันตแพทยศำสตร์ปี 
2558 ซึ่งเป็นรุ่นแรกของมหำวิทยำลัยฯ สำมำรถสอบได้รบัใบประกอบวิชำชีพได้รอ้ยละ 100 ข้อดีของกำรเข้ำรับกำรคัดเลือกที่
มหำวิทยำลัยฯ คือ เด็กนักเรียนจะมีคู่แข่งน้อยกว่ำกำรเข้ำรับกำรคัดเลือกที่มหำวิทยำลัยอื่นๆ เนื่องจำกจ ำนวนผู้สมัครรับ
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คัดเลือกในมหำวิทยำลัยที่มีช่ือเสียงมีเป็นจ ำนวนมำก โอกำสที่เด็กนักเรียนจะได้รับกำรคัดเลือกจำกมหำวิทยำลัยฯ จึงมี
มำกกว่ำ อย่ำงไรก็ตำม เด็กนักเรียนจ ำเป็นต้องสอบให้ผ่ำนเกณฑ์ที่มหำวิทยำลัยฯ ก ำหนดให้ เพื่อให้เป็นไปตำมมำตรฐำนที่
มหำวิทยำลัยก ำหนด 
 1.5 อ ำนวยควำมสะดวกให้นิสิตในกำรกู้ยืมเงินจำกกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อกำรศึกษำ 
 ตัวแปรที่ส ำคัญในกำรเลือกเข้ำศึกษำต่อของเด็กนักเรียนคือค่ำเล่ำเรียน ซึ่งแม้ว่ำมหำวิทยำลัยฯ จะมีกำรเก็บค่ำเล่ำเรียนใน
อัตรำที่สูงกว่ำมหำวิทยำลัยฯ รัฐบำล และมหำวิทยำลัยเอกชนอื่นๆ แต่อัตรำกำรแข่งขันของเด็กนักเรียนมีน้อยกว่ำ อีกทั้ง
ปัจจุบัน มีกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อกำรศึกษำ ซึ่งมหำวิทยำลัยฯ พร้อมจะอ ำนวยควำมสะดวกในกำรด ำเนินกำรกู้ยืมเงินเพื่อ
กำรศึกษำของนิสิต ท ำให้ผู้ที่สนใจจะเข้ำศึกษำต่อสนใจจะเข้ำศึกษำในมหำวิทยำลัยฯ มำกยิ่งขึ้น 
 1.6 กำรบอกต่อ 
 นิสิตส่วนหนึ่งตัดสินใจเข้ำศึกษำต่อที่มหำวิทยำลัยฯ เนื่องจำกมีคนรู้จักเคยศึกษำที่มหำวิทยำลัยฯ และได้ประกอบอำชีพ
ตรงตำมควำมต้องกำร รวมทั้งมีค่ำตอบแทนที่สูงเป็นที่น่ำพึงพอใจและเป็นที่ต้องกำรแก่นิสิตในอนำคต ส่วนหนึ่งเนื่องมำจำก
อำจำรย์ผู้สอนในสำขำวิทยำศำสตร์สุขภำพเป็นอำจำรย์ที่เคยประกอบวิชำชีพโดยตรง พร้อมทั้งมีประสบกำรณ์และวัยวุฒิสูง 
เนื่องจำกมหำวิทยำลัยฯ ไม่จ ำกัดอำยุข้ันสูงของผู้เข้ำสมัครเป็นอำจำรย์ ท ำให้อำจำรย์สำมำรถให้ค ำแนะน ำแก่นิสิตได้ทั้งควำมรู้
ด้ำนวิชำกำร และควำมรู้ในกำรปฏิบัติตนเมื่อประกอบอำชีพ ท ำให้นิสิตที่จบกำรศึกษำไปมีควำมสำมำรถที่ตรงตำมควำม
ต้องกำรของนำยจ้ำง เป็นผลดีต่อตัวของนิสิตจนเกิดเป็นควำมประทับใจและบอกต่อ 
 1.7 ติดป้ำยโฆษณำ 
 มหำวิทยำลัยฯ ได้ติดแผ่นป้ำยโฆษณำตำมถนนสำยหลัก เช่น วงแหวนกำญจนำภิเษก ถนนเพชรเกษม เพื่อให้ช่ือ
มหำวิทยำลัยฯ เป็นที่รู้จักแก่ผู้พบเห็น โดยบนป้ำยจะให้ข้อมูลว่ำมหำวิทยำลัยฯ รับสมัครนิสิตสำขำวิทยำศำสตร์สุขภำพ พร้อม
ข้อมูลช่องทำงกำรติดต่อ  
 1.8 มีกำรติดตำมผู้สนใจเข้ำศึกษำต่อ 
 มหำวิทยำลัยฯ ได้รวบรวมข้อมูลช่องทำงกำรติดต่อของผู้ที่สนใจเข้ำศึกษำต่อ ซึ่งได้มำจำกกำรที่มหำวิทยำลัยฯ จัดกิจกรรม
แนะแนว หรือจัดกิจกรรมตำมสถำนที่ต่ำงๆ โดยมหำวิทยำลัยฯ ได้ติดต่อกลับไปเพื่อให้ค ำแนะน ำเพิ่มเติมและชักชวนให้มำ
สมัครรับกำรคัดเลือก  
2. กลยุทธ์ในกำรจัดหำนิสิตที่ศึกษำด้วยระบบกำรเรียนกำรสอนทำงไกลผ่ำนระบบเครือข่ำย 
 2.1 จัดตั้งศูนย์ให้ค ำแนะน ำของมหำวิทยำลัยฯ ตำมแต่ละภูมิภำค 
 เนื่องจำกผู้สนใจเข้ำศึกษำด้วยระบบกำรเรียนกำรสอนทำงไกลผ่ำนระบบเครือข่ำยส่วนมำกเป็นผู้ที่ประกอบอำชีพอยู่ตำม
ภูมิภำคต่ำงๆ มหำวิทยำลัยฯ จึงมีศูนย์ให้ค ำแนะน ำตำมจังหวัดต่ำงๆ โดยจะมีกำรติดป้ำยโฆษณำเพื่อให้ประชำชนรู้จัก
มหำวิทยำลัยฯ และจะมีบุคลำกรประจ ำศูนย์ให้บรกิำรค ำแนะน ำวิธีกำรสมัครเรยีน ขั้นตอนกำรเรียน กำรลงทะเบียนเรียน กำร
สอบ พร้อมทั้งอ ำนวยควำมสะดวกเรื่องอื่นๆ ที่ผู้สนใจเข้ำศึกษำต้องกำร 
 2.2 มีกำรติดตำมนิสิต 
 ระบบกำรเรียนกำรสอนทำงไกลผ่ำนระบบเครือข่ำย นิสิตจะมีโอกำสพบเพื่อนร่วมช้ัน และอำจำรย์น้อยกว่ำกำรเรียนใน
ห้องเรียน ซึ่งอำจท ำให้นิสิตพลำดข่ำวสำรที่ส ำคัญ มหำวิทยำลัยฯ จึงมีระบบกำรติดตำมนิสิต โดยจะมีเจ้ำหน้ำที่แจ้ง
ก ำหนดกำรต่ำงๆ อย่ำงสม่ ำเสมอ เช่น ก ำหนดวันลงทะเบียน ก ำหนดกำรสอบ ก ำหนดกำรส่งงำน รวมทั้งวิธีกำรเข้ำเรียน และ
ลงทะเบียน ท ำให้นิสิตสำมำรถด ำเนินกำรต่ำงๆ ได้ทันตำมเวลำที่ก ำหนด และสำมำรถส ำเร็จกำรศึกษำได้ตำมแผนกำรศึกษำที่
วำงไว ้
 2.3 สร้ำงช่องทำงกำรเผยแพร่ข่ำวสำรผ่ำนสื่อออนไลน์และเว็บไซต์ที่เกี่ยวกับกำรศึกษำ 
 เป็นกลยุทธ์เดียวกับกำรจัดหำนิสิตสำขำวิทยำศำสตร์สุขภำพ 
 2.4 อ ำนวยควำมสะดวกให้นิสิตในกำรกู้ยืมเงินจำกกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อกำรศึกษำ 
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 เป็นกลยุทธ์เดียวกับกำรจัดหำนิสิตสำขำวิทยำศำสตร์สุขภำพ 
 2.5 จัดสอบวัดผลกำรศึกษำทั่วทุกภูมิภำค  
 มหำวิทยำลัยฯ ทรำบดีว่ำผู้ที่สนใจเข้ำศึกษำต่อด้วยระบบกำรเรียนกำรสอนทำงไกลผ่ำนระบบเครือข่ำยไม่สะดวกที่จะเดิน
ทำงไกล ซึ่งหำกทรำบว่ำต้องเดินทำงไกลเพื่อไปสอบวัดผลกำรศึกษำ ก็อำจท ำให้ผู้ที่สนใจตัดสินให้ไม่เลือกเรียน เนื่องจำกกำร
เดินทำงไกลอำจท ำให้เสียเวลำ เสียค่ำใช้จ่ำย และเสียรำยได้ ดังนั้นมหำวิทยำลัยฯ จะแจ้งให้ผู้สนใจเข้ำศึกษำทรำบว่ำ 
มหำวิทยำลัยฯ จะมีกำรจัดสอบวัดผลกำรศึกษำทั่วทุกภูมิภำค โดยให้แจ้งว่ำต้องกำรเข้ำสอบที่จังหวัดใด ท ำให้ผู้สนใจไม่ต้อง
เดินทำงไกล จนอำจท ำให้ต้องเสียรำยได้ที่ควรจะได้ 
3. กลยุทธ์ในกำรจัดหำอำจำรย์ 
 3.1 เครือข่ำยสำยสัมพันธ์ 
 คณบดีทุกคณะของมหำวิทยำลัยฯ ล้วนเป็นผู้มีวัยวุฒิสูงและประกอบวิชำชีพมำเป็นระยะเวลำนำน ท ำให้มีเพื่อนร่วมสำขำ
อำชีพจ ำนวนมำก นอกจำกนี้บำงท่ำนเป็นอำจำรย์มำก่อนท ำให้มีลูกศิษย์จ ำนวนมำกเช่นกัน ซึ่งอำจำรย์ประจ ำและอำจำรย์
พิเศษส่วนใหญ่เป็นบุคคลที่เป็นท่ีรู้จักและไดร้ับควำมไว้วำงใจจำกคณบดโีดยเป็นทั้งเพื่อนร่วมงำนเก่ำ และเป็นลูกศิษย์ จึงได้รับ
กำรชักชวนจำกมหำวิทยำลัยฯ ให้เข้ำมำร่วมงำนท่ีมหำวิทยำลัยฯ  
 3.2 ให้ค่ำตอบแทนที่เหมำะสม 
 มหำวิทยำลัยฯ จัดให้มีค่ำตอบแทนที่เหมำะสมกับควำมรู้และประสบกำรณ์ของอำจำรย์ทุกคน ในอัตรำที่สำมำรถแข่งขัน
กับมหำวิทยำลัยเอกชนอ่ืนๆ ได้ 
 3.3 จัดหำที่พัก และชดเชยค่ำเดินทำงให้แก่อำจำรย์ 
 มหำวิทยำลัยฯ มีหอพักให้แก่อำจำรย์ที่ไม่มีที่อยู่อำศัยในพื้นที่โดยไม่ต้องเสียค่ำใช้จ่ำย และสำมำรถเบิกค่ำเดินทำงกับ
มหำวิทยำลัยฯ ในกำรเดินทำงเพื่อไปท ำงำนให้กับมหำวิทยำลัยฯ  
  
ลักษณะลูกค้าและกลุ่มเป้าหมาย 

กลุ่มลูกค้ำเป้ำหมำยของมหำวิทยำลัย คือ ผู้ที่ส ำเร็จกำรศึกษำในระดับมัธยมศึกษำตอนปลำยหรือเทียบเท่ำจำก
สถำบันกำรศึกษำที่กระทรวงศึกษำธิกำรให้กำรรับรองฐำนะ และเป็นผู้ที่มีอำยุไม่ต่ ำกว่ำ 17 ปีบริบูรณ์ในปีกำรศึกษำที่เข้ำ
ศึกษำ โดยมีสภำพร่ำงกำยและจิตปกติ ไม่มีโรคติดต่อร้ำยแรงหรือโรคที่เป็นอุปสรรคต่อกำรศึกษำในแต่ละวิชำชีพ  และไม่มี
ควำมประพฤติเสื่อมเสีย   

นอกจำกน้ี มหำวิทยำลัยฯ มีระบบกำรศึกษำทำงไกลผ่ำนเครือข่ำยในหลกัสูตรวิชำทำงด้ำนสังคมศำสตร์และบริหำรธุรกิจ 
ดังนั้นจึงสำมำรถให้บริกำรแก่ผู้ที่สนใจศึกษำในระดับอุดมศึกษำได้เกือบท่ัวท้ังประเทศ  
 
นโยบายการก าหนดราคา 

มหำวิทยำลัยฯ ก ำหนดค่ำเล่ำเรียนแต่ละหลักสูตรวิชำในระดับที่เหมำะสมและเป็นที่ยอมรับของผู้ที่สนใจเข้ำศึกษำใน
มหำวิทยำลัยฯ โดยก ำหนดค่ำลงทะเบียนในลักษณะเหมำจ่ำยตลอดหลักสูตร และแบ่งช ำระเป็นรำยปีกำรศึกษำเท่ำ ๆ กัน 
ผู้สมัครเรียนสำมำรถช ำระเป็นรำยปี หรือแบ่งช ำระเป็นรำยภำคกำรศกึษำก็ได ้ท้ังนี้ ค่ำเล่ำเรียนจะไม่ขึ้นอยู่กับจ ำนวนหน่วยกิต
ที่นิสิตลงทะเบียนไว้ในแต่ละภำคกำรศึกษำ ดังนั้นนิสิตจึงทรำบค่ำใช้จ่ำยที่แน่นอนของแต่ละภำคกำรศึกษำ และสำมำรถ
วำงแผนทำงกำรเงินได้ล่วงหน้ำ เว้นแต่กำรลงสมัครเรียนซ้ ำในวิชำที่ได้คะแนน F หรือต้องกำรปรับผลกำรเรียน นิสิตต้องช ำระ
ค่ำเรียนวิชำนั้นเพิ่มเติม ในกรณีที่นิสิตช ำระค่ำเล่ำเรียนตลอดหลักสูตรครบถ้วนแล้ว แต่ยังศึกษำไม่ครบตำมจ ำนวนหน่วยกิตที่
ก ำหนดไว้ นิสิตสำมำรถลงทะเบียนเรียนได้โดยไม่ต้องช ำระค่ำเล่ำเรียนวิชำที่เหลือเพิ่มเติมอีก 
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หลักสตูร 
หน่วยกิตขั้นต่ ำ 
ตลอดหลักสตูร 

ค่ำใช้จ่ำย ปีกำรศึกษำ 2559  (บำท) 

ตลอดหลักสตูร 
เฉลี่ยต่อปี
กำรศึกษำ 

ทันตแพทยศำสตรบัณฑิต 229 5,400,000 900,000 
สัตวแพทยศำสตรบณัฑติ 247 900,000 150,000 
พยำบำลศำสตรบัณฑิต 140 680,000 170,000 
วิทยำศำสตรบัณฑิต สำขำวิชำเทคนิคกำรแพทย ์ 147 480,000 120,000 
สำธำรณสุขศำสตรบณัฑิต 139 360,000 90,000 
สำธำรณสุขศำสตรบณัฑิต (ระบบกำรศึกษำทำงไกล) 139 198,000 49,500 
วิศวกรรมศำสตรบัณฑิต สำขำวิชำโยธำ 150 198,000 49,500 
วิศวกรรมศำสตรบัณฑิต สำขำวิชำไฟฟ้ำ 147 198,000 49,500 
นิติศำสตรบณัฑิต (ระบบกำรศึกษำทำงไกล) 132 162,000 40,500 
บัญชีบัณฑิต (ระบบกำรศึกษำทำงไกล) 120 144,000 36,000 
บริหำรธรุกิจบัณฑิต (ระบบกำรศกึษำทำงไกล) 120 144,000 36,000 
รัฐประศำสนศำสตรบัณฑิต (ระบบกำรศึกษำทำงไกล) 120 144,000 36,000 
    

นิติศำสตรมหำบัณฑิต 39 168,000 84,000 
สำธำรณสุขศำสตรมหำบัณฑติ 39 168,000 84,000 

บริหำรธรุกิจมหำบณัฑติ (ระบบกำรศึกษำทำงไกล) 36 140,000 70,000 
รัฐประศำสนศำสตรมหำบณัฑติ (ระบบกำรศึกษำทำงไกล) 36 140,000 70,000 
วิศวกรรมศำสตรมหำบณัฑติ สำขำวิชำบริหำรงำนวิศวกรรม 36 140,000 70,000 
ศึกษำศำสตรมหำบณัฑติ สำขำวิชำบริหำรกำรศึกษำ 36 140,000 70,000 
    

บริหำรธรุกิจดุษฎีบณัฑติ * 550,000 137,500 
ปรัชญำดุษฎีบณัฑติ สำขำวิชำรัฐประศำสนศำสตร์ * 550,000 137,500 
ปรัชญำดุษฎีบณัฑติ สำขำวิชำสำธำรณสุขศำสตร ์ * 550,000 137,500 
ปรัชญำดุษฎีบณัฑติ สำขำวิชำบรหิำรกำรศึกษำ * 550,000 137,500 

นิติศำสตรดุษฎีบัณฑิต * 550,000 137,500 
หมำยเหตุ:  กรณีผู้ที่ส ำเร็จกำรศึกษำระดับประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นสูง (ปวส.) หรืออนุปริญญำ ต้องกำรศึกษำหลักสูตรในระดับปริญญำตรี สำมำรถเทีย บโอนหน่วยกิตได้

ตำมที่มหำวิทยำลัยฯ ก ำหนด และมีจ ำนวนหน่วยกิตและค่ำเล่ำเรียนตลอดหลักสูตรที่ลดลงตำมสัดส่วน 
    

ทั้งนี้ นิสิตที่เข้ำศึกษำในปีกำรศึกษำใดก็จะมีอัตรำค่ำเล่ำเรียนตำมที่ก ำหนดประจ ำปีกำรศึกษำนั้น ๆ ในกรณีที่
มหำวิทยำลัยฯ ปรับอัตรำค่ำเล่ำเรียนเพิ่มขึ้นในภำยหลัง จะไม่ส่งผลกระทบต่อค่ำใช้จ่ ำยของนิสิตเก่ำ ยกเว้นค่ำหอพัก ค่ำ
สำธำรณูปโภค และค่ำธรรมเนียมกำรศึกษำ เช่น ค่ำแบบฟอร์มค ำร้องต่ำง ๆ  ค่ำหนังสือรับรอง  ค่ำใบแสดงผลกำรศึกษำ เป็น
ต้น นิสิตจะต้องช ำระตำมที่ประกำศก ำหนดในขณะนั้น 

นอกจำกนี้ทำงมหำวิทยำลัยฯ ได้จัดให้มีทุนกำรศึกษำส ำหรับนิสิต เพื่อช่วยแบ่งเบำภำระค่ำใช้จ่ำย โดยนิสิตผู้ขอรับ
ทุนกำรศึกษำจะต้องมีคุณสมบัติตำมที่มหำวิทยำลัยฯ ก ำหนด หรือนิสิตสำมำรถกู้ยืมเงินผ่ำนกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อกำรศึกษำ 
(กยศ.) ซึ่งเป็นหน่วยงำนของรัฐบำลที่มีกระทรวงกำรคลัง และกระทรวงศึกษำธิกำร เป็นผู้รับผิดชอบดูแล และมี บมจ.
ธนำคำรกรุงไทย ท ำหน้ำท่ีบริหำรจัดกำรเงินให้กู้ยืม ซึ่งก ำหนดให้ผู้รับทุนต้องช ำระคืนพร้อมดอกเบี้ยอัตรำต่ ำเมื่อจบกำรศึกษำ
แล้ว หรือกู้ยืมผ่ำนกองทุนเงินกู้ยืมเพื่อกำรศึกษำที่ผูกกับรำยได้ในอนำคต (กรอ.) ซึ่งก ำหนดให้ผู้รับทุนเริ่มใช้คืนเงินกู้ โดยจะ
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ยึดโยงกับควำมสำมำรถในกำรหำรำยได้ในอนำคต โดยในปีกำรศึกษำที่ผ่ำน มีนิสิตของมหำวิทยำลัยฯ ที่กู้ยืมเงินผ่ำนกองทุนทั้ง
สองประมำณร้อยละ 15 ของจ ำนวนนิสิตทั้งหมด 

 
การจ าหน่ายและช่องทางการจ าหน่าย 

มหำวิทยำลัยฯ มีสถำนที่ตั้งหลักอยู่ที่ อ ำเภอสระลงเรือ จังหวัดกำญจนบุรี ซึ่งสำมำรถรับสมัครผู้ที่สนใจศึกษำใน
สำขำวิชำวิทยำศำสตร์สุขภำพ เช่น คณะทันตแพทยศำสตร์ คณะเทคนิคกำรแพทย์ คณะสัตวแพทยศำสตร์ คณะพยำบำล
ศำสตร์ และคณะสำธำรณสุขศำสตร์ รวมถึงคณะวิศวกรรมศำสตร์ด้วย นอกจำกน้ีมหำวิทยำลัยฯ มีสถำนศึกษำนอกสถำนที่ตั้ง 
2 แห่งที่ อ ำเภอล ำลูกกำ จังหวัดปทุมธำนี (คณะพยำบำลศำสตร์ วัชรพล) และอ ำเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ (คณะพยำบำล
ศำสตร์ บุรีรัมย์) 

ส ำหรับผู้ที่สนใจศึกษำในมหำวิทยำลัยฯ ผ่ำนระบบเครือข่ำยของ CNE สำมำรถสมัครผ่ำนศูนย์รับสมัครหรือศูนย์
ประสำนงำนของมหำวิทยำลัยฯ และสำมำรถเลือกสถำนท่ีสอบจำกศูนย์สอบที่มีประมำณ 18 แห่ง กระจำยอยู่ทั่วประเทศ  

 
การรับสมัครนิสิต 
 มหำวิทยำลัยเวสเทิร์นเปิดรับสมัครนิสิตผ่ำนทำง 3 ช่องทำง ได้แก่ รับตรง แอดมิชช่ัน (Admission) และโควตำ โดย
แต่ละช่องทำงมีรำยละเอียด ดังนี ้
1. รับตรง 

1) กรอกใบสมัครเข้ำศึกษำ  
2) ตรวจร่ำงกำยจำกโรงพยำบำลของรัฐหรือโรงพยำบำลเอกชนท่ีกระทรวงสำธำรณสุขรับรอง  
3) ดำวน์โหลดใบน ำฝำกเพื่อช ำระค่ำสมัคร 
4) ติดต่อนัดหมำยเพื่อเข้ำสอบ 
5) เข้ำสอบ 

2. แอดมิชช่ัน (Admission) 
คือ ระบบสอบกลำง ส ำหรับนักเรียนหรือผู้ประสงค์จะสมัครเข้ำสมัครต่อ ณ สถำบันอุดมศึกษำแห่งใด จะต้องน ำคะแนนผล
กำรสอบที่สถำบันทดสอบทำงกำรศึกษำแห่งชำติจัดสอบไปยื่นสมัคร ณ หน่วยคัดเลือกกลำง โดยคะแนนผลกำรสอบมำจำก
องค์ประกอบดังต่อไปนี้ 

1) GPAX (เกรดเฉลี่ย)    20% 
2) O-NET (8 กลุ่มสำระ)   30% 
3) GAT (General Aptitude Test)  10-50% 
4) PAT (Professional Aptitude Test) 0-40 % 

3. โควตำ  
ในปีกำรศึกษำ 2559 เป็นปีแรกที่มหำวิทยำลัยฯ ให้โควตำแก่นักเรียนที่มหำวิทยำลัยฯ เคยจัดกิจกรรมแนะแนวและ

เห็นว่ำมีควำมเหมำะสม จ ำนวนโรงเรียนละ 10 โควตำ ซึ่งรำยชื่อโรงเรียนที่ได้รับโควตำมีดังนี้ 
ที่ โรงเรียน จังหวัด 
1 สุรศักดิ์มนตรี กรุงเทพมหำนคร 
2 รัตนโกสินทร์สมโภช บำงเขน กรุงเทพมหำนคร 
3 เตรียมอุดมศึกษำพัฒนำกำร ปทุมธำนี 
4 บำงกะปิ กรุงเทพมหำนคร 
5 บำงมด กรุงเทพมหำนคร 
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ที่ โรงเรียน จังหวัด 
6 วัดหนองแขม กรุงเทพมหำนคร 
7 ชัยนำทวิทยำคม ชัยนำท 
8 พำณิชสุโขทัย กรุงเทพมหำนคร 
9 จุฬำภรณ์รำชวิทยำลัย ปทุมธำนี 
10 เบญจมรำชูทิศ จันทบุรี 
11 วำปีปทุม มหำสำรคำม 
12 เบ็ญจะมะมหำรำช อุบลรำชธำนี 
13 อนุกูลนำรี กำฬสินธ์ 
14 สกลรำชวิทยำนุกูล สกลนคร 
15 ศรียำนุสรณ ์ จันทบุรี 
16 ธรรมโชติศึกษำ สุพรรณบุรี 
17 ภูเขียว ชัยภูมิ 
18 ประเทืองทิพย์วิทยำ กรุงเทพมหำนคร 
19 สิรินทร สุรินทร ์
20 ฤทธิยะวรรณำลัย กรุงเทพมหำนคร 
21 หนองหิ้งพิทยำ บึงกำฬ 

  
วิธีกำรสมัครคือ ให้ผู้สมัครตรวจสอบรำยช่ือตนเอง หำกเป็นผู้ได้รับโควตำ ให้ติดต่อมหำวิทยำลัยเพื่อเข้ำรับกำร

ทดสอบและคัดเลือกตำมหลักเกณฑ์ของมหำวิทยำลัยฯ 
 
การลงทะเบียนเรียน 

 นิสิตสำมำรถลงทะเบียนด้วยตนเองโดยเข้ำไปที่ www.western-cmhe.in.th โดยมีขั้นตอนดังนี ้

1. กำรลงทะเบียนกลุ่มเรียนปกติ 
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2. กำรลงทะเบียนกลุ่มเรียนทำงไกลผ่ำนระบบเครือข่ำย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จ านวนนิสิตที่รับเข้าศึกษา 

 สภำมหำวิทยำลัยเป็นผู้ก ำหนดจ ำนวนนิสิตที่มหำวิทยำลัยฯ รับเข้ำศึกษำตำมควำมเหมำะสมในแต่ละปีกำรศึกษำ 

โดยในปีกำรศึกษำ 2559 สภำมหำวิทยำลัยได้ก ำหนดจ ำนวนนิสิตที่รับเข้ำศึกษำดังนี ้

หลักสตูร จ ำนวน (คน) 

ปริญญาตรี  
ทันตแพทยศำสตรบัณฑิต 80 
สัตวแพทยศำสตรบณัฑติ 40 
พยำบำลศำสตรบัณฑิต  

วัชรพล 120 
กำญจนบุร ี 80 
บุรีรัมย ์ 80 

วิทยำศำสตรบัณฑิต สำขำวิชำเทคนิคกำรแพทย ์ 60 
สำธำรณสุขศำสตรบณัฑิต 200 
วิศวกรรมศำสตรบัณฑิต สำขำวิชำโยธำ 30 
วิศวกรรมศำสตรบัณฑิต สำขำวิชำไฟฟ้ำ 30 
นิติศำสตรบณัฑิต (ระบบกำรศึกษำทำงไกล) 100 
บัญชีบัณฑิต (ระบบกำรศึกษำทำงไกล) 200 
บริหำรธรุกิจบัณฑิต (ระบบกำรศกึษำทำงไกล) 1,000 
รัฐประศำสนศำสตรบัณฑิต (ระบบกำรศึกษำทำงไกล) 300 
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หลักสตูร จ ำนวน (คน) 

  
ปริญญาโท  
นิติศำสตรมหำบัณฑิต 100 
สำธำรณสุขศำสตรมหำบัณฑติ 100 

บริหำรธรุกิจมหำบณัฑติ (ระบบกำรศึกษำทำงไกล) 200 
รัฐประศำสนศำสตรมหำบณัฑติ (ระบบกำรศึกษำทำงไกล) 200 
วิศวกรรมศำสตรมหำบณัฑติ สำขำวิชำบริหำรงำนวิศวกรรม 30 
ศึกษำศำสตรมหำบณัฑติ สำขำวิชำบริหำรกำรศึกษำ 600 
  
ปริญญาเอก  
บริหำรธรุกิจดุษฎีบณัฑติ 40 
ปรัชญำดุษฎีบณัฑติ สำขำวิชำรัฐประศำสนศำสตร์ 40 
ปรัชญำดุษฎีบณัฑติ สำขำวิชำสำธำรณสุขศำสตร ์ 20 
ปรัชญำดุษฎีบณัฑติ สำขำวิชำบรหิำรกำรศึกษำ 40 

นิติศำสตรดุษฎีบัณฑิต 20 
 

การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ 
1) การจัดหาบุคลากรและสื่อการเรียนการสอน 
  กำรเปิดกำรเรียนกำรสอนในแต่ละหลักสูตร มหำวิทยำลัยฯ จะต้องมีควำมพร้อมในหลำย ๆ ด้ำน ตั้งแต่เนื้อหำวิชำ
ของแต่ละหลักสูตร กำรเตรียมคณำจำรย์ที่ต้องมีคุณวุฒิ ประสบกำรณ์ และจ ำนวนที่เหมำะสมกับผู้เรียน   รวมถึงต้องมีหนังสือ
ต ำรำเพียงพอส ำหรับกำรค้นคว้ำหำควำมรู้ของนิสิต นอกจำกน้ีหำกเป็นสำขำวิชำที่ต้องมีกำรปฏิบัติกำรทดลอง มหำวิทยำลัยฯ 
ต้องมีอุปกรณ์เครื่องมือเพียงพอต่อจ ำนวนนิสิตเช่นกัน  

บุคลากร 

  เนื่องจำกอำจำรย์เป็นบุคลำกรที่ส ำคัญต่อกำรเรียนกำรสอนของนิสิต มหำวิทยำลัยฯ จึงจัดให้มีค่ำตอบแทนที่
เหมำะสมต่อควำมรู้ควำมสำมำรถและประสบกำรณ์ในวิชำชีพ รวมทั้งมีผลประโยชน์อื่นๆ ที่ไม่ใช่ค่ำตอบแทนที่เป็นเงิน เช่น 
โอกำสในกำรศึกษำต่อของอำจำรย์ ทุนกำรศึกษำของบุตร เป็นต้น  
  กำรจัดหำอำจำรย์ มหำวิทยำลัยฯ ได้สรรหำอำจำรยท์ี่มีควำมเช่ียวชำญในสำขำวิชำชีพ เช่น อำจำรย์ทันตแพทย์ที่มี
คุณวุฒิและประสบกำรณ์ อำจำรย์พยำบำลที่มีคุณวุฒิและประสบกำรณ์ เป็นต้น และเสนอให้อำจำรย์ มำท ำกำรสอนที่
มหำวิทยำลัยฯ โดยจ่ำยค่ำตอบแทนให้เหมำะสมกับคุณวุฒิและประสบกำรณ์ รวมทั้งผลประโยชน์อื่นๆ  มีกำรจัดท ำสัญญำ
ว่ำจ้ำงส ำหรับอำจำรย์ประจ ำซึ่งมีระยะเวลำกำรว่ำจ้ำงที่แตกต่ำงตำมควำมต้องกำรของอำจำรย์แต่ละท่ำน ตั้งแต่ 1 ปี 3 ปี 
และ 5 ปี ส ำหรับอำจำรย์พิเศษ อำจำรย์ประจ ำจะเป็นผู้สรรหำ ซึ่งส่วนใหญ่จะสรรหำจำกอำจำรย์พิเศษที่มีผลงำนและช่ือเสียง
เป็นที่รู้จักในแวดวงวิชำชีพ มีกำรว่ำจ้ำงเป็นครั้งครำวโดยไม่มีสัญญำว่ำจ้ำง ให้ค่ำตอบแทนเป็นจ ำนวนเงินที่เหมำะสมกับ
คุณวุฒิและประสบกำรณ์ของอำจำรย์พิเศษ 
  จำกกำรที่มหำวิทยำลัยฯ ได้จัดหำอำจำรย์ที่มีคุณวุฒิ ประสบกำรณ์ และชื่อเสียงในสำขำวิชำชีพมำท ำกำรสอน ท ำ
ให้สำมำรถดึงดูดอำจำรย์ท่ำนอ่ืนๆ ท่ีมีคุณวุฒิและประสบกำรณ์มำท ำกำรสอนที่มหำวิทยำลัยฯ ได้เช่นกัน เนื่องจำกได้รับควำม
ไว้วำงใจว่ำมหำวิทยำลัยฯ มีมำตรฐำนในกำรจัดกำรศึกษำ มีกำรให้ค่ำตอบแทนและผลประโยชน์ที่เหมำะสม รวมถึงมีนโยบำย
กำรดูแลบุคลำกรทุกคนอย่ำงทั่วถึง 
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 เกณฑ์การจัดหาอาจารย์ 
ตำมประกำศกระทรวงศึกษำธิกำร เรื่อง เกณฑ์มำตรฐำนหลักสูตรระดับปริญญำตรี พ.ศ. 2558 และ เกณฑ์

มำตรฐำนหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษำ พ.ศ. 2558 สรุปได้ดังนี้ 
 คุณวุฒิ และคุณสมบัติของอำจำรย์ประจ ำและอำจำรย์พิเศษ มีดังนี้ 

ปริญญาตรี  
 อำจำรย์ประจ ำ หมำยถึง อำจำรย์ผู้มีคุณวุฒิขั้นต่ ำปริญญำโทหรือเทียบเท่ำ หรือมีต ำแหน่งผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ และ
ต้องมีผลงำนทำงวิชำกำรที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของกำรศึกษำเพื่อรับปริญญำ และเป็นผลงำนทำงวิชำกำรที่ได้รับกำรเผยแพร่ตำม
หลักเกณฑ์ที่ก ำหนดในกำรพิจำรณำแต่งตั้งให้บุคคลด ำรงต ำแหน่งทำงวิชำกำรอย่ำงน้อย 1 รำยกำร ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 
 อำจำรย์พิเศษ หมำยถึง อำจำรย์ผู้ได้รับกำรยกเว้นคุณวุฒิปริญญำโท แต่ทั้งนี้ต้องมีคุณวุฒิขั้นต่ ำปริญญำตรีหรือ
เทียบเท่ำ และมีประสบกำรณ์กำรท ำงำนท่ีเกี่ยวข้องกับวิชำที่สอนมำแล้วไม่น้อยกว่ำ 6 ปี ทั้งนี้ อำจำรย์พิเศษต้องมีช่ัวโมงสอน
ไม่เกินร้อยละ 50 ของรำยวิชำ โดยมีอำจำรย์ประจ ำเป็นผู้รับผิดชอบรำยวิชำนั้น 

จ ำนวน คุณวุฒิ และคุณสมบัติของอำจำรย์หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษำ มีดังนี้ 
ปริญญาโท 
อำจำรย์ประจ ำและอำจำรย์พิเศษ  หมำยถึง อำจำรย์ผู้มีคุณวุฒิขั้นต่ ำปริญญำโทหรือเทียบเท่ำ และมีผลงำนทำง

วิชำกำรที่ไม่ใช่ส่วนหน่ึงของกำรศึกษำเพื่อรับปริญญำ และเป็นผลงำนทำงวิชำกำรที่ได้รับกำรเผยแพร่ ตำมหลักเกณฑ์ที่ก ำหนด
ในกำรพิจำรณำแต่งตั้งให้บุคคลด ำรงต ำแหน่งทำงวิชำกำรอย่ำงน้อย 3 รำยกำร ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง โดยอย่ำงน้อย 1 รำยกำร
ต้องเป็นผลงำนวิจัย ทั้งนี้ อำจำรย์พิเศษต้องมีช่ัวโมงสอนไม่เกินร้อยละ 50 ของรำยวิชำโดยมีอำจำรย์ประจ ำเป็นผู้รับผิดชอบ
รำยวิชำนั้น 

ปริญญาเอก 
อำจำรย์ประจ ำและอำจำรย์พิเศษ หมำยถึง อำจำรย์ผู้มีคุณวุฒิปริญญำเอกหรือเทียบเท่ำ หรือขั้นต่ ำปริญญำโทหรือ

เทียบเท่ำท่ีมีต ำแหน่งรองศำสตรำจำรย์ และมีผลงำนทำงวิชำกำรที่ไม่ใช่ส่วนหน่ึงของกำรศึกษำเพื่อรับปรญิญำ และเป็นผลงำน
ทำงวิชำกำรที่ได้รับกำรเผยแพร่ตำมหลักเกณฑ์ที่ก ำหนดในกำรพิจำรณำแต่งตั้งให้บุคคลด ำรงต ำแหน่งทำงวิชำกำรอย่ำงน้อย 3 
รำยกำร ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง โดยอย่ำงน้อย 1 รำยกำรต้องเป็นผลงำนวิจัย ทั้งนี้ อำจำรย์พิเศษต้องมีชั่วโมงสอนไม่เกินร้อยละ 
50 ของรำยวิชำโดยมีอำจำรย์ประจ ำเป็นผู้รับผิดชอบรำยวิชำนั้น 

เมื่อมหำวิทยำลัยฯ จัดหำอำจำรย์ได้ตำมเกณฑ์ดังกล่ำวก็จะด ำเนินกำรยื่นให้ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ
รับทรำบ เมื่อส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำประทับตรำรับทรำบก็หมำยถึงมหำวิทยำลัยมีมำตรฐำนตำมเกณฑ์ของ
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ ซึ่งปัจจุบันทุกหลักสูตรที่มหำวิทยำลัยฯ เปิดสอนได้รับกำรประทับตรำรับทรำบจำก
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ 
  ณ วันท่ี 31 พฤษภำคม 2559 มหำวิทยำลัยฯ มีจ ำนวนบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ดังนี้ 
 

คณะ จ านวนอาจารย์ประจ า (คน) จ านวนอาจารย์พิเศษ (คน) 
คณะทันตแพทยศำสตร์ 60 7 
คณะเทคนิคกำรแพทย์ 14 2 
คณะนิติศำสตร์ 10 1 
คณะบริหำรธุรกิจ 
และรัฐประศำสนศำสตร์ 

49 3 

คณะพยำบำลศำสตร ์กำญจนบุรี 38 4 
คณะพยำบำลศำสตร์ วัชรพล 43 5 
คณะพยำบำลศำสตร์ บุรีรัมย์ 32 4 
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คณะ จ านวนอาจารย์ประจ า (คน) จ านวนอาจารย์พิเศษ (คน) 
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 10 1 
คณะศิลปศำสตร์ 
และวิทยำศำสตร์ 

21 2 

คณะสำธำรณสุขศำสตร์ 
กำญจนบุรี 

19 1 

คณะสำธำรณสุขศำสตร์ 
บุรีรัมย์ 

1 - 

คณะสัตวแพทยศำสตร์ 30 4 
บัณฑิตวิทยำลัย 30 6 
รวม 357 40 

 
  โดยอำจำรย์ประจ ำของมหำวิทยำลัยฯ มีต ำแหน่งทำงวิชำกำร ดังนี้ 

คณะ ศาสตราจารย์ 
(คน) 

รองศาสตราจารย์ 
(คน) 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
(คน) 

ไม่มีต าแหน่งทาง
วิชาการ (คน) 

คณะทันตแพทยศำสตร์ 4 4 2 50 
คณะเทคนิคกำรแพทย์ - - 3 11 
คณะนิติศำสตร์ - 3 2 5 
คณะบริหำรธุรกิจ 
และรัฐประศำสนศำสตร์ 

3 1 6 39 

ค ณ ะ พย ำ บ ำ ล ศ ำ ส ต ร์ 
กำญจนบุรี 

- 7 9 22 

คณะพยำบำลศำสตร์  
วัชรพล 

- 1 4 38 

ค ณ ะ พย ำ บ ำ ล ศ ำ ส ต ร์ 
บุรีรัมย์ 

- - - 32 

คณะวิศวกรรมศำสตร์ - - - 10 
คณะศิลปศำสตร์ 
และวิทยำศำสตร์ 

- - - 21 

คณะสำธำรณสุขศำสตร์ 
กำญจนบุรี 

- 3 2 14 

คณะสำธำรณสุขศำสตร์ 
บุรีรัมย์ 

- - - 1 

คณะสัตวแพทยศำสตร์ - - - 30 
บัณฑิตวิทยำลัย - 9 3 18 
รวม 7 28 31 291 

สื่อการเรียนการสอน 

  สื่อกำรเรียนกำรสอนเป็นไปตำมที่อำจำรย์แต่ละวิชำก ำหนด โดยอำจำรย์ผู้สอนประจ ำวิชำอำจเป็นผู้เขียนต ำรำ
ประกอบค ำบรรยำยด้วยตนเอง หรืออำจใช้ต ำรำที่วำงขำยโดยทั่วไปที่มีคุณภำพและรำคำที่เหมำะสมเพื่อประกอบค ำบรรยำย 
ทั้งนี้จะมีกำรเตรียมรูปแบบกำรน ำเสนอประกอบค ำบรรยำยทุกครั้งท่ีมีกำรจัดกำรเรียนกำรสอน พร้อมทั้งมีแบบฝึกหัดเพื่อฝึก
ทักษะของนิสิต 
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  หลักสูตรวิชำที่มหำวิทยำลัยฯ เปิดสอนทุกหลักสูตร จะได้รับกำรอนุมัติจำกสภำมหำวิทยำลัยที่ประกอบด้วย
ผู้ทรงคุณวุฒิหลำยท่ำน ขณะที่มหำวิทยำลัยฯ จะจัดหำบุคลำกร และเตรียมสื่อกำรเรียนกำรสอนไว้พร้อม แล้วจึงเสนอต่อสภำ
วิชำชีพและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องเพื่ออนุมัติหลักสูตร ก่อนที่จะเสนอให้ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำรับทรำบ โดย 
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำจะท ำกำรประทับตรำเพื่อรับทรำบว่ำหลักสูตรของมหำวิทยำลัยฯ มีมำตรฐำนที่
เหมำะสมต่อกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 



แบบรายงาน 56 - 1 
 

WORLD Page 41 
 

ตารางสรุปการได้รับการรับรองหลักสูตรจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

ค าอธิบายประกอบการอ่านตาราง 
หลักสตูรใหม ่   หมำยถึง หลักสูตรที่ใช้ในกำรเปดิคณะครั้งแรก 
หลักสตูรปรับปรุง   หมำยถึง กำรปรับปรุงหลักสูตรของคณะเดิมทุก 5 ปีเพ่ือให้เหมำะสมกับกำรเปลี่ยนแปลงทำงสังคม เศรษฐกิจ และวัฒนธรรม 
อยู่ระหว่ำงกำรด ำเนินกำร  หมำยถึง ด ำเนินกำรยื่นเรื่องไปแลว้และอยู่ในระหว่ำงรอกำรตอบรับ โดยที่ผ่ำนมำได้รับกำรตอบกลบัได้ทันก่อนนิสิตจบกำรศึกษำทุกครัง้ 
      หมำยถึง รับรองแล้ว 
      หมำยถึง ไม่มีเกณฑ์กำรรับรอง 
วันท่ีสภำวิทยำลัยอนุมัติ  หมำยถึง วันท่ีสภำมหำวิทยำลัยจัดประชุมและมีกำรอนุมัติหลักสูตร 
 

หลักสูตร สถานภาพหลักสตูร สภามหาวิทยาลัยอนุมตั ิ องค์กรวิชาชีพรับรอง สกอ.รับทราบ กพ.รับรอง 
ปริญญำตรี   รับรองหลกัสูตร รับรองสถาบนั   

ทันตแพทยศำสตรบัณฑิต หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2552 16 ธ.ค. 51 และ 27 ก.ย. 55     
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2557 12 ธ.ค. 56 และ 23 ก.ย. 58  อยู่ระหว่ำงกำรด ำเนินกำร 

สัตวแพทยศำสตรบัณฑิต หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2552 16 ธ.ค. 51     
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 28 ก.ย. 54  อยูร่ะหว่าง

ด าเนินการ 
 

วิทยำศำสตรบัณฑิต (เทคนิคกำรแพทย์) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 22 ก.ค. 54     
พยำบำลศำสตรบัณฑิต คณะพยำบำลศำสตร์ กำญจนบุรี หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 14 ม.ค. 55 และ 19 พ.ค. 55     
พยำบำลศำสตรบัณฑิต คณะพยำบำลศำสตร์ วัชรพล หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 14 ม.ค. 55 และ 19 พ.ค. 55     
พยำบำลศำสตรบัณฑิต คณะพยำบำลศำสตร์ บุรีรัมย์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 14 ม.ค. 55 และ 19 พ.ค. 55     
สำธำรณสุขศำสตรบัณฑิต (ระบบกำรศึกษำทำงไกล) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2558 28 ก.ค. 58 ไม่มีสภำวิชำชพี อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
สำธำรณสุขศำสตรบัณฑิต  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 7 ก.ย. 54     

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 28 ก.ค. 58 อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
วิศวกรรมศำสตรบัณฑิต (วิศวกรรมโยธำ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2550 18 เม.ย. 50     

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556 1 พ.ค. 56 อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
วิศวกรรมศำสตรบัณฑิต (วิศวกรรมไฟฟ้ำ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2550 18 เม.ย. 50     
 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556 1 พ.ค. 56 อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
บัญชีบัณฑิต (ระบบกำรศึกษำทำงไกล) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2552 9 ก.ค. 52     

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 3 พ.ค. 59 อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
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หลักสูตร สถานภาพหลักสตูร สภามหาวิทยาลัยอนุมตั ิ องค์กรวิชาชีพรับรอง สกอ.รับทราบ กพ.รับรอง 
บัญชีบัณฑิต  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2550 8 ก.พ. 51     

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 3 พ.ค. 59 อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
บริหำรธุรกิจบัณฑิต สำขำวิชำอุตสำหกรรมบริกำร  
(ระบบกำรศึกษำทำงไกล) 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2551 13 มี.ค. 51 ไม่มีสภำวิชำชพี   

บริหำรธุรกิจบัณฑิต สำขำวิชำคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
(ระบบกำรศึกษำทำงไกล) 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2552 9 ก.ค. 52 ไม่มีสภำวิชำชพี   

บริหำรธุรกิจบัณฑิต (ระบบกำรศึกษำทำงไกล) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 3 พ.ค. 59 ไม่มีสภำวิชำชพี อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
บริหำรธุรกิจบัณฑิต สำขำวิชำกำรตลำด หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2550 8 ก.พ. 51 ไม่มีสภำวิชำชพี   
บริหำรธุรกิจบัณฑิต สำขำวิชำคอมพิวเตอร์ธุรกิจ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2550 8 ก.พ. 51 ไม่มีสภำวิชำชพี   
บริหำรธุรกิจบัณฑิต สำขำวิชำกำรจัดกำรทั่วไป หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2551 15 ก.ย. 51 ไม่มีสภำวิชำชพี   
บริหำรธุรกิจบัณฑิต สำขำวิชำกำรจัดกำรทรัพยำกรมนุษย์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2550 8 ก.พ. 51 ไม่มีสภำวิชำชพี   
บริหำรธุรกิจบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 3 พ.ค. 59 ไม่มีสภำวิชำชพี อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
รัฐประศำสนศำสตรบัณฑิต (ระบบกำรศึกษำทำงไกล) หลักสูตรใหม่ 2550 8 ก.พ. 51 ไม่มีสภำวิชำชพี   

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 3 พ.ค. 59 ไม่มีสภำวิชำชพี อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
รัฐประศำสนศำสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2550 8 ก.พ. 51 ไม่มีสภำวิชำชพี   
 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 3 พ.ค. 59 ไม่มีสภำวิชำชพี อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
นิติศำสตรบัณฑิต (ระบบกำรศึกษำทำงไกล) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2559 3 พ.ค. 59   อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
นิติศำสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2550 2 ก.พ. 50     
 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 3 พ.ค. 59 อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 

ปริญญำโท   รับรองหลกัสูตร รับรองสถำบัน   
บริหำรธุรกิจมหำบัณฑิต (ระบบกำรศึกษำทำงไกล) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2551 13 มี.ค. 51 ไม่มีสภำวิชำชพี   

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 3 พ.ค. 59 ไม่มีสภำวิชำชพี อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
บริหำรธุรกิจมหำบัณฑิต  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2551 8 ก.พ. 51 ไม่มีสภำวิชำชพี   

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 3 พ.ค. 59 ไม่มีสภำวิชำชพี อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
รัฐประศำสนศำสตรมหำบัณฑิต (ระบบกำรศึกษำทำงไกล) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2551 8 ก.พ. 51 ไม่มีสภำวิชำชพี   
 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 3 พ.ค. 59 ไม่มีสภำวิชำชพี อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
รัฐประศำสนศำสตรมหำบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2551 8 ก.พ. 51 ไม่มีสภำวิชำชพี   

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 3 พ.ค. 59 ไม่มีสภำวิชำชพี อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
นิติศำสตรมหำบัณฑิต (ระบบกำรศึกษำทำงไกล) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2559 3 พ.ค. 59 ไม่มีสภำวิชำชพี อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
นิติศำสตรมหำบัณฑิต หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2550 18 เม.ย. 50 ไม่มีสภำวิชำชพี   
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หลักสูตร สถานภาพหลักสตูร สภามหาวิทยาลัยอนุมตั ิ องค์กรวิชาชีพรับรอง สกอ.รับทราบ กพ.รับรอง 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 3 พ.ค. 59 ไม่มีสภำวิชำชพี อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 

สำธำรณสุขศำสตรมหำบัณฑิต (ระบบกำรศึกษำทำงไกล) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2559 3 พ.ค. 59 ไม่มีสภำวิชำชพี อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
สำธำรณสุขศำสตรมหำบัณฑิต  หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2550 21 ธ.ค. 50 ไม่มีสภำวิชำชพี   
 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 3 พ.ค. 59 ไม่มีสภำวิชำชพี อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
ศึกษำศำสตรมหำบัณฑิต (กำรบริหำรกำรศึกษำ)  
(ระบบกำรศึกษำทำงไกล) 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2552 27 ก.พ. 52     
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 3 พ.ค. 59 อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 

ศึกษำศำสตรมหำบัณฑิต (กำรบริหำรกำรศึกษำ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2551 8 ก.พ. 51     
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 3 พ.ค. 59   อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 

วิศวกรรมศำสตรมหำบัณฑิต (กำรบริหำรงำนวิศวกรรม) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2552 30 พ.ย. 52 ไม่มีสภำวิชำชพี   
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 3 พ.ค. 59 ไม่มีสภำวิชำชพี อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 

ปริญญำเอก   รับรองหลกัสูตร รับรองสถำบัน   
ปรัชญำดุษฎีบัณฑิต (รัฐประศำสนศำสตร์) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 14 ม.ค. 55 ไม่มีสภำวิชำชพี   
ปรัชญำดุษฎีบัณฑิต (กำรบริหำรกำรศึกษำ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 14 ม.ค. 55 ไม่มีสภำวิชำชพี   
ปรัชญำดุษฎีบัณฑิต (สำธำรณสุขศำสตร)์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2555 14 ม.ค. 55 ไม่มีสภำวิชำชพี   
บริหำรธุรกิจดษุฎีบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 14 ม.ค. 55 ไม่มีสภำวิชำชพี   
นิติศำสตรดุษฎีบัณฑิต หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2552 30 พ.ย. 52 ไม่มีสภำวิชำชพี   

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 14 ม.ค. 55 ไม่มีสภำวิชำชพี อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
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 2) การผลิตบัณฑิต 
  กำรผลิตบัณฑิตเป็นพันธกิจหลักประกำรหนึ่งของมหำวิทยำลัยฯ ซึ่งปัจจุบันมหำวิทยำลัยฯ มีคณะที่เปิดสอนทั้งสิ้น 
12 คณะวิชำ และ 1 วิทยำลัย  

  มหำวิทยำลัยฯ ได้เตรียมควำมพร้อมทั้งเรื่องอำคำรสถำนที่เรียน อุปกรณ์เครื่องมือที่เกี่ยวข้อง หนังสือต ำรำที่จะ
ช่วยเพิ่มพูนควำมรู้ในแต่ละสำขำวิชำ รวมทั้งคณำจำรย์และผู้ทรงคุณวุฒิที่จะมำช่วยถ่ำยทอดควำมรู้และประสบกำรณ์แก่นิสิต  
 
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

 กำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ บริษัทแกน และมหำวิทยำลัยฯ ไม่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม โดยมหำวิทยำลัยฯ ให้
ควำมส ำคัญต่อกำรอยู่ร่วมกับชุมชน มหำวิทยำลัยฯ สนับสนุนให้คณำจำรย์ นิสิต และบุคลำกรของมหำวิทยำลัยฯ ท ำกิจกรรม
ร่วมกับชุมชน และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมท้ังภำยในมหำวิทยำลัยฯ และพื้นที่ใกล้เคียง 
 

2.2.2 ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 
 ประกอบด้วยบริษัท เวิลด์บิลด์ คอนสตรัคช่ัน จ ำกัด บริษัท แคปปิตอล ลิ้งค์ นอร์ท สำทร จ ำกัด และบริษัท ภูเก็ตฟิว
เจอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกัด ปัจจุบันมี 1 โครงกำร ได้แก่ โครงกำร ดิเอ็มเมอร์รัล เทอร์เรซ คอนโด ป่ำตอง คำดว่ำจะสร้ำง
เสร็จและขำยหมดภำยในปี 2560 มีรำยละเอียด ดังน้ี 
   

โครงกำร เนื้อที่ 
(ไร่-งำน-วำ) 

ควำมสูง 
(ชั้น) 

จ ำนวน 
(อำคำร) 

จ ำนวน 
(ยูนิต) 

มูลค่ำ 
(ล้ำนบำท) 

ระยะเวลำพัฒนำ ควำมคืบหน้ำ 
งำนขำย งำนก่อสร้ำง 

โครงกำร ดิเอ็มเมอร์รัล เทอร์เรซ คอนโด ป่ำตอง 
เฟส 1 1-3-89 8 1 141 วิธีวิเครำะห์มูลค่ำจำกต้นทุน  

(Cost Approach) 228.45  
วิธีรำยได้  
(Income Approach) 397.95  

31 มกรำคม 2557 – 
31 ธันวำคม 2560 

ขำย 96 ห้อง 
จอง 29 ห้อง 
ว่ำง 16 ห้อง 

100 % 

เฟส 2 0-1-30 8 1 36 วิธีวิเครำะห์มูลค่ำจำกต้นทุน  
(Cost Approach) 62.66 
วิธีรำยได้  
(Income Approach) 45.86 

31 มกรำคม 2557 – 
31 ธันวำคม 2560 

จอง 26 ห้อง 
ว่ำง 10 ห้อง 

30 % 

รวม  2-1-19 8 2 177 วิธีวิเครำะห์มูลค่ำจำกต้นทุน  
(Cost Approach) 291.11 
วิธีรำยได้  
(Income Approach) 443.81 

31 มกรำคม 2557 – 
31 ธันวำคม 2560 

ขำย 96 ห้อง 
จอง 55 ห้อง 
ว่ำง 26 ห้อง 

65 % 

ข้อมูล สิ้นสุด ณ วันที่ 31 พฤษภำคม 2559 

 
บริษัท แคปปิตอล ลิ้งค์ นอร์ท สาทร จ ากัด  

มีวัตถุประสงค์ประกอบธุรกิจพัฒนำอสังหำริมทรัพย์ ปัจจุบันอยู่ในข้ันตอนกำรศึกษำโครงกำรและวำงแผนด ำเนินงำน 
 
บริษัท ภูเก็ตฟิวเจอร์ ดีเวลลอปเม้นท์  

ประกอบธุรกิจพัฒนำอสังหำริมทรัพย์ ได้แก่ โครงกำร ดิเอ็มเมอร์รัล เทอร์เรซ คอนโด ป่ำตอง มีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นที่
พักอำศัยตำกอำกำศของชำวไทยและชำวต่ำงประเทศ มีจ ำนวน 2 เฟส เฟสที่ 1 ก่อสร้ำงเสร็จเรียบรอ้ยพร้อมโอนกรรมสิทธ์ิ ซึ่ง
มีกำรโอนกรรมสิทธ์ิให้ผู้ซื้อแล้วร้อยละ 47 มีกำรจองและยังไม่โอนร้อยละ 22 ส่วนที่ยังว่ำงของเฟส 1 คิดเป็นร้อยละ 10 ส่วน
ที่เหลือร้อยละ 21 คือเฟสที่ 2 ซึ่งอยู่ระหว่ำงกำรก่อสร้ำง โดยมีผู้จองเฟสที่ 2 แล้วร้อยละ 15 ส่วนท่ียังว่ำงของเฟสที่ 2 คิดเป็น
ร้อยละ 6  
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การตลาด ภาวะการแข่งขัน และแนวโน้มอุตสาหกรรม 
โครงกำรดิเอ็มเมอร์รัล เทอร์เรซ คอนโด ป่ำตอง ตั้งอยู่ ณ จังหวัดภูเก็ต ซึ่งเป็นท ำเลที่นักท่องเที่ยวจำกทั่วทุกมุมโลกต่ำง

เดินทำงมำเยี่ยมชม และนับเป็นสถำนที่พักตำกอำกำศที่มีช่ือเสียงของประเทศไทย โครงกำรที่ก่อตั้งขึ้นจึ งสำมำรถตอบโจทย์
ลูกค้ำที่ต้องกำรซื้อสถำนที่พักตำกอำกำศที่มีทั้งธรรมชำติ ควำมสะดวกสบำยและเดินทำงได้ง่ำยซึ่งโครงกำรได้มีกำรอ ำนวย
ควำมสะดวกในกำรติดต่อซื้อขำยให้กับลูกค้ำชำวต่ำงชำติซึ่งมีจ ำนวนมำกอีกด้วย  

รำคำ  รำคำมีควำมเหมำะสมกับคุณภำพ กำรบริกำร และกำรส่งเสริมกำรขำยต่ำงๆ 

กำรรับประกัน มีกำรก ำหนดระยะเวลำรับประกัน ซึ่งหำกมีควำมเสียหำยใดๆเกิดขึ้นในช่วงเวลำที่รับประกันทำงโครงกำร
จะรับผิดชอบ ซ่อมแซมควำมเสียหำยให้โดยไม่คิดค่ำบริกำร 

ลักษณะลูกค้ำและกลุ่มเป้ำหมำย กลุ่มลูกค้ำเป้ำหมำยของโครงกำร คือ กลุ่มคนวัยท ำงำน เช่น ผู้บริหำรระดับสูงเจ้ำของ
กิจกำร ข้ำรำชกำร เจ้ำหน้ำที่รัฐวิสำหกิจและพนักงำนบริษัทเอกชน และชำวต่ำงชำติที่ต้องกำรเข้ำมำท ำธุรกิจหรือพักผ่อนใน
ประเทศไทยและประเทศในกลุ่มอำเซียน อำยุของกลุ่มลูกค้ำเป้ำหมำย คือ ผู้ที่มีอำยุตั้งแต่ 30 ปีขึ้นไป และรำยได้ของกลุ่ม
ลูกค้ำเป้ำหมำย มำกกว่ำ 50,000 บำทต่อเดือน 

นโยบำยกำรก ำหนดรำคำ บริษัทฯ มีนโยบำยกำรก ำหนดรำคำตำมปัจจัยภำยในและภำยนอก ปัจจัยภำยใน ได้แก่ ต้นทุนที่
เกิดจำกวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในกำรก่อสร้ำง ค่ำจ้ำงแรงงำน ค่ำโฆษณำ ประชำสัมพันธ์ ซึ่งอำจมีกำรเปลี่ยนแปลงอยู่เป็นระยะ 
ปัจจัยภำยนอก ได้แก่ ปริมำณควำมต้องกำรของกลุ่มเป้ำหมำย สภำวะเศรษฐกิจ กำรเปลี่ยนแปลงทำงสังคมและกำรเมือง และ
ตำมวัตถุประสงค์ของโครงกำรที่ต้องกำรให้ลูกค้ำเกิดควำมพึงพอใจสูงสุดในสินค้ำและบริกำร เกิดควำมรู้สึกคุ้มค่ำกั บรำคำที่
ลูกค้ำได้จ่ำยไป นอกจำกนี้โครงกำรยังมีนโยบำยในกำรช่วยประสำนงำนด้ำนสินเช่ือระหว่ำงลูกค้ำและสถำบันกำรเงินที่
ให้บริกำรด้ำนสินเช่ือเพื่ออสังหำริมทรัพย์ เพื่อให้ลูกค้ำได้รับข้อเสนอที่คุ้มค่ำ มีควำมสะดวกสบำยตลอดกำรท ำรำยกำร 

กำรจ ำหน่ำยและช่องทำงกำรจ ำหน่ำย ผำ่นส ำนักงำนขำยของโครงกำร และออกบูธในงำนแสดงสินค้ำตำมควำมเหมำะสม  
 

ทั้งนี้ นอกจำกที่ได้วำงแผนหรือด ำเนินกำรไปแล้ว บริษัทฯ ยังไม่มีแผนกำรขยำยธุรกิจพัฒนำอสังหำริมทรัพย์ ใดๆ
เพิ่มเติม 
 
2.2.3 ธุรกิจอื่นๆ 
 
บริษัท เวิลด์ เดนทัล ฮอสปิเทิล 

  ประกอบธุรกิจให้บริกำรศูนย์ทันตกรรม ทันตแพทย์ในระดับมำตรฐำนสำกล เพื่อรองรับกำรขำดแคลนของสถำน
ทันตกรรม โดยพื้นที่บำงส่วนให้มหำวิทยำลัยฯ เช่ำเป็นห้องเรียนให้นิสิตสำมำรถปฏิบัติงำนได้จริงเพื่อช่วยพัฒนำทักษะและ
ควำมช ำนำญให้เกิดบุคลำกรที่มีประสิทธิภำพเพื่อรองรับกำรขยำยตัวของประเทศและประชำคมอำเซียน  
  ณ ปัจจุบัน บริษัทอยู่ในระหว่ำงกำรด ำเนินกำรก่อสร้ำงศูนย์ทันตกรรมและคำดว่ำจะแล้วเสร็จภำยในปี 2559 
 
การตลาด ภาวะการแข่งขัน และแนวโน้มอุตสาหกรรม 
 
ลักษณะกำรตลำด บริษัทฯ เปิดให้บริกำรศูนย์ทันตกรรมและทันตแพทย์ท่ีมีมำตรฐำนระดับสำกล มีอุปกรณ์ที่ ทันสมัย และมี
เทคโนโลยีทำงทันตกรรมที่ช่วยส่งเสริมคุณภำพกำรรักษำให้ดียิ่งข้ึน มีผู้บริกำรได้แก่ ทันตแพทย์ และนิสิตทันตแพทย์ซึ่งท ำกำร
รักษำควบคู่กับอำจำรย์แพทย์ที่มีประสบกำรณ์มำยำวนำน มีควำมเช่ียวชำญ สำมำรถให้ค ำปรึกษำได้ตลอดกำรรักษำ โดย
ให้บริกำรแก่กลุ่มลูกค้ำท่ีมีควำมหลำกหลำย รองรับกำรเปิดประชำคมอำเซียน นอกจำกน้ีศูนย์บริกำรฯ ยังมุ่งเน้นผลิตบุคลำกร
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ที่มีควำมรู้ ควำมสำมำรถทำงทันตกรรม เพื่อตอบสนองควำมต้องกำรของตลำดที่เพิ่มมำกขึ้น เพื่อช่วยพัฒนำวงกำรแพทย์ให้มี
ควำมเจริญก้ำวหน้ำ ช่วยยกระดับคุณภำพชีวิตที่ดีของประชำชน 
 
กลยุทธ์หลักในการด าเนินธุรกิจ 
  
คุณภำพ ศูนย์บริกำรฯ ให้ควำมส ำคัญกับคุณภำพของบริกำร โดยมีเครื่องมือทำงกำรแพทย์ที่ทันสมัย มีเทคโนโลยีทำง
กำรแพทย์ที่ก้ำวหน้ำ มีกำรดูแลรักษำควำมสะอำดทั้งอุปกรณ์ที่ใช้ สถำนที่ และควำมสะอำดของบุคลำกรเพื่อเป็นกำรป้องกัน
ไม่ให้ลูกค้ำที่มำใช้บริกำรมีควำมเสี่ยงจำกเช้ือโรค โดยผู้ให้บริกำรมีควำมรู้ ควำมสำมำรถควำมเช่ียวชำญและประสบกำรณ์ ที่
ท ำให้กำรรักษำประสบผลส ำเร็จด้วยดี 
 
กำรบริกำร  ผู้ให้บริกำรแบ่งออกเป็นเจ้ำหน้ำท่ีผู้ให้ค ำปรึกษำ ที่จะให้ค ำปรึกษำตั้งแต่ก่อนเข้ำรับกำรรกัษำ ขณะรับกำรรักษำ 
และตดิตำมหลังกำรรักษำเพื่อประเมินผลกำรรักษำและควำมพึงพอใจในบริกำรและกำรรักษำ และทันตแพทย์ผู้มีควำมรู้ มี
ควำมช ำนำญ โดยมีกำรรักษำอย่ำงรัดกุม แก้ปัญหำตรงจุดควบคู่กับกำรติดตำมผลของผูเ้ข้ำรับกำรรักษำ  
 
รำคำ รำคำมีควำมเหมำะสมกับต้นทุนของเวชภัณฑ์ที่ใช้รักษำในแต่ละอำกำรและค่ำวิชำชีพของผู้ให้กำรรักษำ  
 
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 
 กำรด ำเนินกิจกำรของศูนย์บริกำรทันตกรรม และทันตแพทย์ ไม่มีผลกระทบต่อ สิ่งแวดล้อม โดยศูนย์บริกำรฯ ให้
ควำมส ำคัญต่อกำรอยู่ร่วมกับชุมชน  ให้บริกำรกับคนในชุมชนในรำคำที่ย่อมเยำ สนับสนุนให้บุคลำกรของศูนย์บริกำรฯ ท ำ
กิจกรรมร่วมกับชุมชน และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมท้ังภำยในศูนย์บริกำรฯ และพื้นที่ใกล้เคียง 
 
บริษัท เวิลด์ อัลเทอร์เนทีฟ เอนเนอร์ย่ี จ ากัด  

 มีวัตถุประสงค์ประกอบธุรกิจผลิตและจ ำหน่ำยพลังงำนทดแทน ปัจจุบันอยู่ในข้ันตอนกำรวำงแผนด ำเนินงำน 
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3. ปัจจัยความเสี่ยง 

บริษัทฯ มีปัจจัยควำมเสี่ยงท่ีอำจจะเกิดขึ้นและส่งผลกระทบต่อกำรด ำเนินงำนในอนำคตดังนี ้

3.1 ธุรกิจการศึกษา 

3.1.1 ความเสี่ยงการถูกสั่งให้อยู่ในความควบคุมของทางการ หรือเพิกถอนใบอนุญาตมหาวิทยาลัย  

กำรถูกสั่งให้อยู่ในควำมควบคุมของทำงกำร จะเกิดขึ้นในกรณี ดังต่อไปนี้ 

(1) ใช้ข้อควำมอันเป็นเท็จ หรือไม่ตรงกับข้อเท็จจริงตำมที่ได้รบัใบอนุญำต หรือไม่ตรงตำมข้อก ำหนด หรือเป็นข้อควำม
ที่อำจก่อให้เกิดผลเสียต่อสังคมเป็นส่วนรวม โดยหมำยควำมรวมถึงกำรกระท ำให้ปรำกฏด้วยตัวอักษร  ภำพ 

ภำพยนตร์ แสง เสียง เครื่องหมำย หรือกำรกระท ำอย่ำงใด ๆ ที่ท ำให้บุคคลทั่วไปสำมำรถเข้ำใจควำมหมำยได้  
(2) ไม่ปฏิบัติตำมหลักเกณฑ์ วิธีกำร หรือเง่ือนไขที่คณะกรรมกำรก ำหนด หรือไม่ใช้ค ำว่ำมหำวิทยำลัย สถำบัน หรือ

วิทยำลัยเป็นอักษรไทยน ำหน้ำช่ือสถำบันอุดมศึกษำเอกชน  หรือใช้ช่ือสถำบันอุดมศึกษำเอกชนเป็นอักษร
ต่ำงประเทศโดยไม่ได้รับอนุญำตจำกรัฐมนตรี 

(3) ไม่ปฏิบัติตำมข้อก ำหนดของสถำบันอุดมศึกษำเอกชน  หรือแก้ไขข้อก ำหนดของสถำบันอุดมศึกษำเอกชนตำม
มำตรำ 11 (1) - (7) แห่ง พรบ.สถำบันอุดมศึกษำเอกชน พ.ศ.2546 โดยไม่ได้รับควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำร
กำรอุดมศึกษำ  หรือเปิดด ำเนินกำรในสำขำวิชำอื่นใดโดยไม่ปฏิบัติตำมหลักเกณฑ์  วิธีกำร  และเง่ือนไขที่
คณะกรรมกำรก ำหนด   

(4) ไม่มีทุนพอจะด ำเนินกำรต่อไป หรือมีหนี้สินเกินทรัพย์สิน หรือมีฐำนะกำรเงินไม่มั่นคงอันอำจเกิดควำมเสียหำยแก่
สถำบันอุดมศึกษำเอกชน 

(5) ฝ่ำฝืนบทบัญญัติแห่งพระรำชบัญญัตินี้ กฎกระทรวง เงื่อนไขที่รัฐมนตรีก ำหนด หรือประกำศท่ีออกหรือก ำหนดตำม
พระรำชบัญญัตินี้ หรือไม่ปฏิบัติตำมข้อก ำหนดของสถำบันอุดมศึกษำเอกชน หรือค ำสั่งของพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ซึ่งสั่ง
กำรตำม พรบ.สถำบันอุดมศึกษำเอกชน พ.ศ.2546  

(6) หยุดสอนเกินสองเดือนติดต่อกัน เว้นแต่เป็นกำรหยุดสอนตำมข้อก ำหนดของสถำบันอุดมศึกษำเอกชน 

(7) สภำสถำบัน กรรมกำรสภำสถำบัน อธิกำรบดี คณำจำรย์ในสถำบันอุดมศึกษำเอกชน  หรือ นักศึกษำของ
สถำบันอุดมศึกษำเอกชนด ำเนินกำรอันเป็นภัยอย่ำงร้ำยแรงต่อควำมมั่นคง  หรือควำมปลอดภัยของประเทศ 

วัฒนธรรมของชำติ ควำมสงบเรียบร้อยหรือศีลธรรมอันดีของประชำชน 

เมื่อรัฐมนตรีมีค ำสั่งควบคุมแล้ว ห้ำมอธิกำรบดีคณำจำรย์ประจ ำ และเจ้ำหน้ำที่ของมหำวิทยำลัยปฏิบัติหน้ำที่ต่อไป เว้น
แต่คณะกรรมกำรควบคุมสถำบันอุดมศึกษำเอกชนจะได้มอบหมำยให้ปฏิบัติหน้ำที่ต่อไป ในกรณีที่อธิกำรบดี  คณำจำรย์
ประจ ำ และเจ้ำหน้ำท่ีของมหำวิทยำลัยได้รับมอบหมำยให้จัดกำรอันสมควรเพื่อรักษำควำมสงบเรียบร้อยในมหำวิทยำลัย 
ดูแลรักษำทรัพย์สินของมหำวิทยำลัย และส่งมอบทรัพย์สินพร้อมด้วยสมุดบัญชี เอกสำร และสิ่งอื่นอันเกี่ยวกับกิจกำร
และทรัพย์สินของมหำวิทยำลัย ให้แก่คณะกรรมกำรควบคุมสถำบันอุดมศึกษำเอกชนโดยมิชักช้ำ 

เมื่อคณะกรรมกำรควบคุมสถำบันอุดมศึกษำเอกชนเห็นว่ำ  สถำบันอุดมศึกษำเอกชนที่ถูกควบคุมไม่อำจด ำเนินกิจกำร
ต่อไปได้ หรือไม่ควรให้ด ำเนินกิจกำรต่อไป และมีเหตุสมควรเพิกถอนใบอนุญำต ให้รำยงำนต่อรัฐมนตรีเพื่อพิจำรณำ 

รัฐมนตรีโดยค ำแนะน ำของคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ มีอ ำนำจสั่งเพิกถอนใบอนุญำตได้ 

เมื่อรัฐมนตรีมีค ำสั่งเพิกถอนใบอนุญำต  ให้ถือว่ำสถำบันอุดมศึกษำเอกชนดังกล่ำว หมดสภำพกำรเป็นนิติบุคคลให้
คณะกรรมกำรควบคุมสถำบันอุดมศึกษำเอกชนแต่งตั้งผู้ช ำระบัญชี และให้น ำบทบัญญัติแห่งประมวลกฎหมำยแพ่งและ
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พำณิชย์ว่ำด้วยกำรช ำระบัญชีบริษัทจ ำกัดมำใช้บังคับแก่กำรช ำระบัญชีของสถำบันอุดมศึกษำเอกชนโดยอนุโลม เมื่อได้
ช ำระบัญชีแล้วถ้ำยังมีทรัพย์สินเหลืออยู่ให้ผู้ช ำระบัญชีคืนแกผู่้รับใบอนุญำต เว้นแต่ทรัพย์สินที่ได้รับบริจำคจำกผู้อื่นตำม
มำตรำ 17 ให้โอนให้แก่องค์กำรสำธำรณกุศลที่มีวัตถุประสงค์ในกำรส่งเสริมกำรศึกษำตำมที่ระบุไว้ในข้อก ำหนดของ
มหำวิทยำลัย ถ้ำไม่ได้ระบุไว้ให้ทรัพย์สินนั้นตกเป็นของรัฐ 

3.1.2 ความเสี่ยงในการหลอมรวม ยุบรวมสถาบันอุดมศึกษา 

 ตำมที่คณะรัฐมนตรีประชุมเมื่อวันที่ 6 ธันวำคม 2554 คณะรัฐมนตรีมีควำมเห็นว่ำกำรจัดตั้งมหำวิทยำลัยของรัฐ
ขึ้นใหม่ก่อให้เกิดปัญหำเกี่ยวกับควำมซ้ ำซ้อน กำรขำดคุณภำพ และประสิทธิภำพ ประกอบกับสถำบันอุดมศึกษำของรัฐ
ที่มีอยู่สำมำรถรองรับนักศึกษำในปัจจุบันได้ อีกท้ังแนวโน้มจ ำนวนนักศึกษำในอนำคตอำจลดลง จึงไม่มีควำมจ ำเป็นต้อง
จัดตั้งมหำวิทยำลัยของรัฐเพิ่มขึ้น ดังนั้นกำรจัดตั้งมหำวิทยำลัยของรัฐขึ้นใหม่คณะรัฐมนตรีจึงมีมติเห็นชอบในหลักกำร
หลอมรวม ยุบรวมสถำบันอุดมศึกษำ  
 กำรหลอมรวม (Amalgamation) หมำยถึงกำรน ำเอำสถำบันอุดมศึกษำท้ังในสังกัดเดียวกันและต่ำงสังกัดที่อยู่ในพื้นที่
ใกล้เคียงกันมำรวมเป็นสถำบันอุดมศึกษำแห่งใหม่ภำยใต้ช่ือสถำบันเดียวกัน 

 กำรยุบรวม (Merging) หมำยถึง กำรรวมเอำสถำบันอุดมศึกษำ ที่มีลักษณะสำขำวิชำคล้ำยกัน หรืออยู่ภำยใต้สังกัด
เดียวกันเป็นสถำบันอุดมศึกษำแห่งใหม่ 
 ทั้งนี้ นโยบำยดังกล่ำวก ำหนดไว้ชัดเจนว่ำเป็นกำรบังคับใช้กับมหำวิทยำลัยรัฐเท่ำนั้น อย่ำงไรก็ตำม มหำวิทยำลัยฯ 
มีแผนกำรด ำเนินงำนในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนไม่ให้มีควำมซ้ ำซ้อนกับสถำบันอุดมศึกษำอื่นๆ โดยกำรเปิดสอนใน
สำขำวิชำที่มีควำมขำดแคลน ได้แก่สำขำวิทยำศำสตร์สุขภำพ อีกทั้งมหำวิทยำลัยฯ มีกำรจัดเรียนกำรสอนในหลำย
หลักสูตรด้วยวิธักำรที่แตกต่ำงจำกมหำวิทยำลัยทั่วไป โดยเปิดกำรเรียนกำรสอนทำงไกลผ่ำนระบบเครือข่ำย เพื่อเปิด
โอกำสให้กับผู้ที่ไม่สำมำรถเข้ำเรยีนในมหำวิทยำลัยทั่วไปไดม้ีโอกำสศึกษำด้วยระบบที่มคีุณภำพเทียบเท่ำกับกำรศึกษำใน
ช้ันเรียน มหำวิทยำลัยฯ มีกำรควบคุมคุณภำพของมหำวิทยำลัยฯ โดยปฏิบัติตำมข้อก ำหนดของกระทรวงศึกษำธิกำร 
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำแห่งชำติ และสภำวิชำชีพต่ำงๆ นอกจำกนี้ จำกกำรพัฒนำของระบบกำรศึกษำ
ของประเทศไทย กำรพัฒนำทำงเทคโนโลยีและกำรคมนำคม ประเทศไทยมีแนวโน้มเป็นตลำดวิชำของภูมิภำคเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต้ อำจท ำให้ปัญหำเกี่ยวกับควำมซ้ ำซ้อน กำรขำดคุณภำพ และประสิทธิภำพของสถำบันอุดมศึกษำ
ลดลงไป ท ำใหอ้ำจไม่จ ำเป็นต้องใช้หลักกำรหลอมรวม ยุบรวมสถำบันอุดมศึกษำ 
 
3.1.3 ความเสี่ยงด้านจรรยาบรรณและจริยธรรมของอาจารย์ผู้สอน 

อำจำรย์ผู้สอนถือเป็นตัวแทนของมหำวิทยำลัยในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่ใกล้ชิดกับนิสิตมำกที่สุดและมี
ควำมส ำคัญมำก อำจำรย์ผู้สอนควรมีจรรยำบรรณต่อตนเอง จรรยำบรรณต่อวิชำชีพ จรรยำบรรณต่อนิสิต จรรยำบรรณ
ต่อผู้ร่วมประกอบอำชีพ และจรรยำบรรณต่อสังคม หำกอำจำรย์ผู้สอนประพฤติตัวไม่เหมำะสม เช่น กำรทุจริตในกำร
สอบ กำรวำงตัวไม่เหมำะสม กำรให้คะแนนโดยไม่เป็นธรรม กำรขำดสอนบ่อย เป็นต้น เหตุกำรณ์เหล่ำนี้ย่อมจะส่งผล
กระทบโดยตรงต่อช่ือเสียง และควำมน่ำเชื่อถือต่อมหำวิทยำลัยฯ อย่ำงหลีกเลี่ยงไม่ได้  

อย่ำงไรก็ตำมมหำวิทยำลัยฯ ได้ก ำหนดมำตรกำรโดยกำรออกระเบียบข้อบังคับ ประกำศ ที่เกี่ยวข้องกับบุคลำกร
ภำยใต้พระรำชบัญญัติสถำบันอุดมศึกษำเอกชน เพื่อก ำกับดูแลให้บุคลำกรของมหำวิทยำลัยฯ ท ำหน้ำที่และรับผิดชอบ
ในหน้ำท่ีของตนเอง รวมถึงมีประกำศมหำวิทยำลัยเวสเทิร์น เรื่อง จรรยำบรรณอำจำรย์ เป็นต้น 

3.1.4 ความเสี่ยงในการโอนใบอนุญาต 

 ตำมพระรำชบัญญัติสถำบันอุดมศึกษำเอกชน พ.ศ.2546 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2550 มำตรำ 101 ระบุว่ำ 
ผู้รับใบอนุญำตผู้ใดประสงค์จะโอนใบอนุญำตโดยควำมเห็นชอบของสภำสถำบันให้แจ้งเป็นหนังสือพร้อมทั้งเหตุผลและ
รำยละเอียดเกี่ยวกับกำรโอนใบอนุญำตและรำยละเอียดเกี่ยวกับผู้รับโอนใบอนุญำตต่อคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ 
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 ในกรณีที่ผู้รับใบอนุญำตเป็นนิติบุคคล กำรโอนใบอนุญำตตำมวรรคหนึ่งต้องได้รับควำมยินยอมจำกนิติบุคคลนั้น
ตำมกฎหมำย 
 รัฐมนตรีโดยค ำแนะน ำของคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำอำจมีค ำสั่งโอนใบอนุญำตและจะก ำหนดให้ผู้รับหรือผู้รับ
โอนใบอนุญำตปฏิบัติตำมเงื่อนไขเท่ำที่จ ำเป็นได้ 
 มำตรำ 102 ในกรณีที่ผู้รับใบอนุญำตตำย ให้ทำยำทหรือผู้จัดกำรมรดกยื่นค ำขอรับโอนใบอนุญำตต่อ
คณะกรรมกำรพร้อมแจ้งเป็นหนังสือให้สภำสถำบันทรำบเพื่อรับโอนใบอนุญำตภำยในหกสิบวันถ้ำไม่ได้ยื่นค ำขอภำยใน
ระยะเวลำที่ก ำหนด ให้อธิกำรบดีโดยควำมเห็นชอบของสภำสถำบันแจ้งช่ือผู้รับโอนต่อคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ 
พร้อมท้ังรำยละเอียดและเหตุผลควำมจ ำเป็น 
 ในกรณีที่ผู้รับใบอนุญำตสิ้นสภำพนิติบุคคลตำมกฎหมำย ให้อธิกำรบดีโดยควำมเห็นชอบของสภำสถำบันแจ้งช่ือ
ผู้รับโอนต่อคณะกรรมกำร พร้อมทั้งรำยละเอียดและเหตุผลควำมจ ำเป็น 
 รัฐมนตรีโดยค ำแนะน ำของคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำมีอ ำนำจพิจำรณำสั่งกำรตำมที่เห็นสมควร 
 มำตรำ 103 ในกรณีที่ไม่มีผู้รับโอนใบอนุญำตตำมมำตรำ 102 ให้รัฐมนตรีโดยค ำแนะน ำของคณะกรรมกำรกำร
อุดมศึกษำมีอ ำนำจสั่งให้สถำบันอุดมศึกษำเอกชนอยู่ในควำมควบคุมของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ และให้
น ำมำตรำ 92 มำตรำ 93 และมำตรำ 94 มำใช้บังคับโดยอนุโลม 
 กำรเลิกกิจกำรตำมมำตรำ 100 กำรโอนใบอนุญำตตำมมำตรำ 101 และกำรเปลี่ยนแปลงผู้รั บใบอนุญำตตำม
มำตรำ 102 ให้ประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำ 
 จำกมำตรำ 101 กำรโอนใบอนุญำตจะต้องได้รับควำมเห็นชอบจำกสภำสถำบัน และในกรณีที่ผู้รับใบอนุญำตเป็น
นิติบุคคลต้องได้รับควำมยินยอมจำกนิติบุคคล ซึ่งบริษัทฯ ได้ส่งตัวแทนเข้ำไปเป็นคณะกรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยและ
เป็นคณะกรรมกำรในบริษัทแกนซึ่งเป็นผู้ได้รับใบอนุญำต ดังนั้น กำรโอนใบอนุญำตจึงไม่สำมำรถกระท ำได้โดยพลกำร 
ต้องได้รับควำมยินยอมจำกผู้แทนของบริษัทฯ ซึ่งได้ค ำนึงถึงผลประโยชน์ของบริษัทฯ และผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ  เป็น
ส ำคัญ เช่นเดียวกับมำตรำ 102 วรรค 2 ที่ระบุว่ำกรณีที่ผู้รับใบอนุญำตสิ้นสภำพนิติบุคคลตำมกฎหมำย ให้อธิกำรบดี
โดยควำมเห็นชอบของสภำสถำบันแจ้งช่ือผู้รับโอนต่อคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ พร้อมทั้งรำยละเอียดและเหตุผล
ควำมจ ำเป็น ในกรณีนี้ก็ต้องผ่ำนควำมเห็นชอบของสภำสถำบันเช่นกัน ซึ่งปัจจุบันสภำสถำบันจ ำนวน 17 คน มีตัวแทนท่ี
บริษัทฯ ส่งไปเป็นกรรมกำรจ ำนวน 9 คน และมีคณะกรรมกำรสภำที่บริษัทแกนซึ่งเป็นผู้ได้รับใบอนุญำตส่งไปเป็น
ตัวแทนอีกจ ำนวน 5 คน ดังนั้นกำรโอนใบอนุญำตตำมมำตรำ 102 วรรค 2 จึงต้องผ่ำนควำมเห็นชอบจำกผู้แทนของ
บริษัทฯ ซึ่งได้ค ำนึงถึงผลประโยชน์ของบริษัทฯ และผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ เป็นส ำคัญเช่นเดียวกัน 
 
3.1.5 ความเสี่ยงจากการย้ายงานของบุคลากรทางด้านการสอน 

ในกำรด ำเนินกำรเรียนกำรสอนของมหำวิทยำลัยจ ำเป็นต้องอำศัยบุคลำกรที่มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ และมีคุณวุฒิ
เหมำะสม ดังน้ัน กำรย้ำยงำนของบุคลำกร อำจส่งผลกระทบต่อศักยภำพทำงด้ำนกำรด ำเนินกำรเรียนกำรสอนได้  ซึ่งใน
ปัจจุบันมหำวิทยำลัยฯ มีกำรประเมินประสิทธิภำพในกำรท ำงำน ทั้งกำรเรียนกำรสอนและส่วนงำนสนับสนุน เพื่อให้
บุคลำกรนั้นต้องมีกำรพัฒนำตนเองอยู่เสมออย่ำงต่อเนื่อง เพื่อพิจำรณำต่อสัญญำทุกปี  ซึ่งกรณีดังกล่ำวอำจจะท ำให้
บุคลำกรของมหำวิทยำลัยเกิดควำมรู้สึกไม่มั่นคงในหน้ำที่กำรงำน มหำวิทยำลัยฯ จึงมีมำตรกำรลดควำมเสี่ยงโดยกำร
ก ำหนดผลตอบแทนและสวัสดิกำรให้กับบุคลำกรในระดับที่เหมำะสม และสำมำรถแข่งขันกับมหำวิทยำลัยอื่นได้ มีกำร
สร้ำงสภำวะแวดล้อมในกำรท ำงำนที่ดี  สร้ำงควำมสัมพันธ์อันดีระหว่ำงบุคลำกรในมหำวิทยำลัย เพื่ อสร้ำงขวัญและ
ก ำลังใจให้กับบุคลำกร และมีนโยบำยส่งเสริมให้มีกำรพัฒนำควำมรู้ ควำมสำมำรถของบุคลำกรอย่ำงต่อเนื่อง โดยส่งเข้ำ
รับกำรอบรมสัมมนำท้ังในและต่ำงประเทศ ให้ทุนกำรศึกษำเพื่อศึกษำในระดับปริญญำโทและปริญญำเอก  และในแต่ละ
สำยงำนและคณะผู้บริหำรจะท ำกำรประเมินควำมเสี่ยงในเรื่องนี้อย่ำงสม่ ำเสมอ ทั้งนี้ มหำวิทยำลัยฯ มีกำรด ำเนินกำร
ตำมกฎกระทรวงว่ำด้วยกำรคุ้มครองกำรท ำงำนและผลประโยชน์ตอบแทนของผู้ปฏิบัติงำนในสถำบันอุดมศึกษำเอกชน 
พ.ศ. 2549 นอกจำกน้ี มหำวิทยำลัยฯ จะมีกำรพิจำรณำเลื่อนต ำแหน่ง และเพิ่มค่ำตอบแทนให้อำจำรย์เป็นประจ ำทุกปี 
อย่ำงไรก็ตำม และอำจำรย์ของมหำวิทยำลัยฯ ส่วนใหญ่เป็นผู้มีสำยสัมพันธ์กันมำยำวนำน โดยอำจเป็นเพื่อนร่วมงำน
จำกที่ท ำงำนเก่ำ หรืออำจเคยเป็นอำจำรย์และลูกศิษย์กัน ดังนั้น อำจำรย์หลำยคนจึงเลือกที่จะท ำงำนเป็นอำจำรย์ที่
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มหำวิทยำลัยฯ เป็นระยะเวลำหลำยปี เนื่องจำกมีบรรยำกำศกำรท ำงำนเป็นที่พอใจ รวมทั้งมหำวิทยำลัยฯ ไม่มีนโยบำย
จ ำกัดอำยุของอำจำรย์ ซึ่งเป็นนโยบำยที่ยืดหยุ่นและเป็นท่ีพึงพอใจของอำจำรย์หลำยท่ำน 

 
3.1.6 ความเสี่ยงของสินทรัพย์ที่ได้จากการรับบริจาค หากมีการช าระบัญช ี

หำกมหำวิทยำลัยถูกเพิกถอนใบอนุญำตและช ำระบัญชี ตำมพระรำชบัญญัติสถำบันอุดมศึกษำเอกชน พ.ศ. 2546
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2550 มำตรำ 93 วรรค 2 ได้ระบุว่ำเมื่อได้ช ำระบัญชีแล้วถ้ำยังมีทรัพย์สินเหลืออยู่ให้ผู้
ช ำระบัญชีคืนแก่ผู้รับใบอนุญำต เว้นแต่ทรัพย์สินที่ได้รับบริจำคจำกผู้อื่นตำมมำตรำ 17  ให้โอนให้แก่องค์กำรสำธำรณ
กุศลที่มีวัตถุประสงค์ในกำรส่งเสริมกำรศึกษำตำมที่ระบุไว้ในข้อก ำหนดของสถำบันอุดมศึกษำเอกชน ถ้ำไม่ได้ระบุไว้ให้
ทรัพย์สินนั้นตกเป็นของรัฐ 

เนื่องด้วยมหำวิทยำลัยฯ ได้รับบริจำคทรัพย์สินจำกผู้อื่นในส่วนของที่ดินโฉนดเลขที่ 17722 17723 และ 3987 
เป็นมูลค่ำ 54.31 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นอัตรำร้อยละ 2.53 ของสินทรัพย์รวมตำมงบกำรเงินรวม ณ 31 พฤษภำคม 2559 
ในกรณีที่มหำวิทยำลัยต้องด ำเนินกำรช ำระบัญชี สินทรัพย์ดังกล่ำวจะตกเป็นของมูลนิธิกำญจนบุรีกำรศึกษำ ซึ่งองค์กำร
สำธำรณกุศล โดยบริษัทแกนเป็นผู้รับใบอนุญำตมหำวิทยำลัย จะไม่ได้รับทรัพย์สินดังกล่ำวคืน 

3.1.7 ความเสี่ยงในการถูกสั่งให้อยู่ในความควบคุมของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

 ตำมพระรำชบัญญัติสถำบันอุดมศึกษำเอกชน พ.ศ. 2546 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2550 มำตรำ 86 ซึ่งระบุว่ำ 
เมื่อสถำบันอุดมศึกษำเอกชนใดมีเหตุอย่ำงใดอย่ำงหนึ่งดังต่อไปนี้ 
 1) ไม่มีทุนพอจะด ำเนินกำรต่อไป หรือมีหนี้สินเกินทรัพย์สิน หรือมีฐำนะกำรเงินไม่มั่นคง อันอำจเกิดควำมเสียหำย
แก่สถำบันอุดมศึกษำเอกชน 
 2) ฝ่ำฝืนบทบัญญัติแห่งพระรำชบัญญัตินี้ กฎกระทรวง เง่ือนไขที่รัฐมนตรีก ำหนด หรือประกำศที่ออกหรือก ำหนด
ตำมพระรำชบัญญัตินี้ หรือไม่ปฏิบัติตำมข้อก ำหนดของสถำบันอุดมศึกษำเอกชน หรือค ำสั่งของพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ซึ่งสั่ง
กำรตำมพระรำชบัญญัตินี้ ท้ังนี้ ในเมื่ออำจท ำให้เกิดควำมเสียหำยแก่สถำบันอุดมศึกษำเอกชน หรือไม่ปฏิบัติตำมค ำสั่ง
ของรัฐมนตรีซึ่งสั่งกำรตำมมำตรำ 100 วรรคสำม 
 3) หยุดสอนเกินสองเดือนติดต่อกัน เว้นแต่เป็นกำรหยุดสอนตำมข้อก ำหนดของสถำบันอุดมศึกษำเอกชน 
 4) สภำสถำบัน กรรมกำรสภำสถำบัน อธิกำรบดี คณำจำรย์ในสถำบันอุดมศึกษำเอกชน หรือนักศึกษำของ
สถำบันอุดมศึกษำเอกชนด ำเนินกำรอันเป็นภัยอย่ำงร้ำยแรงต่อควำมมั่นคง หรือควำมปลอดภัยของประเทศ วัฒนธรรม
ของชำติ ควำมสงบเรียบร้อยหรือศีลธรรมอันดีของประชำชน 
 ให้รัฐมนตรีโดยค ำแนะน ำของคณะกรรมกำรมีอ ำนำจสัง่ให้สถำบันอุดมศึกษำเอกชนอยู่ในควำมควบคุมของส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ และให้รัฐมนตรีแต่งตั้งคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งคณะกรรมกำรควบคุมสถำบันอุดมศึกษำ
เอกชนข้ึนคณะหนึ่ง ประกอบด้วยคณะกรรมกำรไม่น้อยกว่ำห้ำคนแต่ไม่เกินสิบห้ำคน ท ำหน้ำที่แทนสภำสถำบัน และให้
ประกำศค ำสั่งควบคุมสถำบันอุดมศึกษำเอกชนในหนังสือรำยวันภำษำไทยมีก ำหนดเวลำติดต่อกันไม่น้อยกว่ำสำมวัน 
 ควำมเสี่ยงจำกมำตรำนี้คือ หำกมหำวิทยำลัยฯ ตกอยู่ในควำมควบคุมของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ ก็
จะขำดควำมอิสระในกำรด ำเนินงำน ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อบริษัทฯ เพรำะบริษัทฯ มีธุรกิจหลักและรำยได้หลักจำก
มหำวิทยำลัยฯ อย่ำงไรก็ตำม มหำวิทยำลัยฯ มีแนวทำงกำรด ำเนินงำนให้ไม่ตกอยู่ภำยใต้ควำมควบคุมของส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำโดย  
 ก) จัดหำทุนกำรด ำเนินงำนให้เพียงพอ บริหำรงำนให้มีทรัพย์สินมำกกว่ำหนี้สิน สร้ำงฐำนะกำรเงินให้มั่นคง ด้วย
นโยบำยเปิดกำรเรียนกำรสอนที่มีปริมำณควำมต้องกำรของผู้เรียนสูงและสำมำรถใช้ประกอบอำชีพได้อย่ำงหลำกหลำย 
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เช่น เปิดกำรเรียนกำรสอนทำงไกลผ่ำนระบบเครือข่ำยในคณะบริหำรธุรกิจ บัญชี นิติศำสตร์ และอื่นๆ ในอนำคตที่ตรง
กับควำมต้องกำรของตลำด เปิดกำรเรียนกำรสอนในคณะที่มีกำรเรียนกำรสอนแค่บำงมหำวิทยำลัย แต่เป็นที่ต้องกำร
ของตลำดวิชำชีพ เช่น คณะทันตแพทยศำสตร์ คณะพยำบำลศำสตร์ คณะสัตวแพทยศำสตร์ และอื่นๆ ในอนำคตตำม
แนวโน้มกำรพัฒนำของโลก 
 ข) ด ำเนินงำนตำมหลักของพระรำชบัญญัติสถำบันอุดมศึกษำเอกชน กฎของกระทรวงศึกษำธิกำร ข้อก ำหนดของ
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ และค ำสั่งของรัฐมนตรี 
 ค) ไม่หยุดท ำกำรเรียนกำรสอนนอกเหนือจำกที่ก ำหนดไว้ในพระรำชบัญญัติสถำบันอุดมศึกษำเอกชน กฎกระทรวง
ศึกษำธิกำร ข้อก ำหนดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ และค ำสั่งของรัฐมนตรี 
 ง) ควบคุม ดูแลไม่ให้สภำสถำบัน กรรมกำรสภำสถำบัน อธิกำรบดี คณำจำรย์ในสถำบันอุดมศึกษำเอกชน หรือนิสิต
ด ำเนินกำรอันเป็นภัยอย่ำงร้ำยแรงต่อควำมมั่นคง หรือควำมปลอดภัยของประเทศ วัฒนธรรมของชำติ ควำมสงบ
เรียบร้อยหรือศีลธรรมอันดีของประชำชน 
 เมื่อมหำวิทยำลัยฯ ด ำเนินกำรตำมแนวทำงดังกล่ำวย่อมไม่มีควำมเสี่ยงที่จะตกอยู่ภำยใต้กำรควบคุมของส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ  
  
3.2 ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ 

3.2.1 ความเสี่ยงจากการขายห้องชุดก่อนการก่อสร้าง 

โครงกำร ดิเอ็มเมอร์รัล เทอร์เรซ คอนโด ป่ำตอง ด ำเนินกำรโดย บริษัท ภูเก็ตฟิวเจอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกัด มี
กำรเสนอขำยห้องชุดก่อนเริ่มกำรก่อสร้ำง มีข้อดี คือช่วยลดควำมเสี่ยงด้ำนกำรตลำด และช่วยให้สำมำรถน ำเงินรับค่ำ
งวดจำกลูกค้ำมำใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนได้ อย่ำงไรก็ตำม กำรเสนอขำยห้องชุดก่อนเริ่มกำรก่อสร้ำง ยังคงมีควำมเสี่ยง
ด้ำนกำรควบคุมต้นทุนก่อสร้ำง เนื่องจำกมีกำรตั้งรำคำขำยก่อนเริ่มกำรก่อสรำ้ง จึงมีควำมเป็นไปได้ที่อัตรำก ำไรข้ันตน้จะ
ลดลงหำกต้นทุนกำรก่อสร้ำงเพิ่มสูงขึ้น อีกทั้งยังมีควำมเสี่ยงท่ีผู้รับเหมำจะด ำเนินกำรก่อสร้ำงไม่ทันตำมเวลำที่ก ำหนด  

กำรลดควำมเสี่ยงดังกล่ำว บริษัท มีแนวทำงแก้ไขโดยท ำสัญญำก่อสร้ำงแบบเบ็ดเสร็จกับผู้รับเหมำ และคอย
ควบคุมดูแลกำรก่อสร้ำงอย่ำงใกล้ชิด เพื่อใหห้้องชุดทุกห้องเสร็จทันตำมเวลำที่ก ำหนด 

3.2.2 ความเสี่ยงจากการมีสินค้าคงเหลือ 

โครงกำร ดิเอ็มเมอร์รัล เทอร์เรซ คอนโด ป่ำตอง ด ำเนินกำรโดย บริษัท ภูเก็ตฟิวเจอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกัด ได้
ก ำหนดจ ำนวนห้องชุดให้เหมำะสมกับประมำณกำรของยอดขำย ทั้งนี้ จำกภำวะเศรษฐกิจโลกที่มีควำมผันผวน อีกทั้ง
ลูกค้ำส่วนหนึ่งของโครงกำรเป็นชำวต่ำงชำติ อำจส่งผลกระทบให้ยอดขำยไม่เป็นไปตำมประมำณกำร และอำจมีสินค้ำ
คงเหลือ บริษัทจึงลดควำมเสี่ยงโดยกำรแบ่งกำรสร้ำงของโครงกำรออกเป็น 2 เฟส  และด ำเนินกำรก่อสร้ำงให้แล้วเสร็จ
ทีละเฟส เพื่อให้สำมำรถปรับเปลี่ยนโครงกำรได้ทันตำมกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงมีนัยส ำคัญของปัจจัยต่ำงๆ นอกจำกนี้กำร
มีนโยบำยขำยห้องชุดก่อนสร้ำงก็เป็นส่วนหนึ่งที่ช่วยลดควำมเสี่ยงจำกกำรมีสินค้ำคงเหลือได้ 

3.3 ความเสี่ยงด้านการเงิน  

3.3.1 ความเสี่ยงจากกรณีที่ครอบครัวจิยะจันทน์ สามารถควบคุมมติพิเศษ 

บริษัทฯ มีผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ คือกลุ่มครอบครัวจิยะจันทน์ โดยมี รศ.ดร.จิรศักดิ์ จิยะจันทน์ ด ำรงต ำแหน่งประธำน
กรรมกำรบริษัท และประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร ซึ่งครอบครัวจิยะจันทน์ถือหุ้นในบริษัทฯ ร้อยละ 94.17 ของจ ำนวนหุ้นที่
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จ ำหน่ำยได้แล้วท้ังหมด ซึ่งสัดส่วนกำรถือหุ้นมำกกว่ำร้อยละ 90 นี้ จะท ำให้ครอบครัวจิยะจันทน์  มีอ ำนำจในกำรควบคุม
มติพิเศษในท่ีประชุมผู้ถือหุ้นได้ และผู้ถือหุ้นรำยย่อยไม่สำมำรถคัดค้ำนกำรเพิ่มทุนในรำคำต่ ำ ไม่สำมำรถคัดค้ำนกำรเพิก
ถอนหลักทรัพย์ออกจำกกำรเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยได้ และไม่สำมำรถคัดค้ำนกำร
เสนอขำยหลักทรัพย์แก่กรรมกำรและพนักงำนได้ ซึ่งกำรถือหุ้นในลักษณะกระจุกตัวเช่นนี้จะท ำให้บริษัทฯ ไม่สำมำรถ 
ตัดสินใจด ำเนินกำรใด ๆ โดยปรำศจำกกำรยินยอมของกลุ่มผู้ถือหุ้นรำยใหญ่  

อย่ำงไรก็ตำม เมื่อผู้ถือใบส ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสำมัญ (WORLD-W) ที่ออกให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมก่อนกำร
เปลี่ยนแปลงโครงสร้ำงธุรกิจใหม่ ใช้สิทธิทั้งหมด สัดส่วนกำรถือหุ้นของครอบครัวจิยะจันทน์จะลดลงเหลือ ร้อยละ 87.95 

อีกทั้งบริษัทฯ มีกำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรตรวจสอบที่มีควำมเป็นอิสระ จ ำนวน 3 ท่ำน เข้ำมำตรวจสอบกำรด ำเงินงำน
ของบริษทัฯ  ซึ่งจะท ำให้เกิดถ่วงดุลของกำรบริหำรจัดกำรได้ในระดับหนึ่ง  

3.3.2 ความเสี่ยงที่ผู้ถือหุ้นจะไม่ได้รับเงินปันผล 

เนื่องด้วยบริษัทฯ ประกอบธุรกิจกำรลงทุนในบริษัทอื่น ๆ รำยได้หลักของบริษัทฯ จึงมำจำกเงินปันผล ซึ่งเกือบ
ทั้งหมดมำจำก บริษัท เวสเทิร์น ยู จ ำกัด ซึ่งเป็นผู้รับใบอนุญำตมหำวิทยำลัยเวสเทิร์น ตำมพระรำชบัญญัติ
สถำบันอุดมศึกษำเอกชน พ.ศ.2546 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2550 มำตรำ 66 ระบุว่ำ เมื่อปรำกฏว่ำกองทุนทั่วไป
มีรำยได้สูงกว่ำค่ำใช้จ่ำยประจ ำปี ให้อธิกำรบดีเสนอสภำสถำบันด ำเนินกำรดังนี้ 

(1) ให้น ำเงินรำยได้ส่วนท่ีสูงกว่ำค่ำใช้จ่ำยประจ ำปีในกองทุนทั่วไปโอนไปชดใช้กองทุนอื่นใดท่ีมียอดติดลบก่อน 

(2) ให้จัดสรรเงินส่วนท่ีเหลือจำกที่โอนไปตำม (1) ให้กองทุนประเภทต่ำงๆ รวมกันไม่น้อยกว่ำร้อยละหกสิบ และ
จัดสรรผลประโยชน์ให้ผู้รับใบอนุญำตไม่เกินร้อยละสำมสิบ โดยให้มียอดคงเหลืออยู่เป็นทุนด ำเนินงำนของกองทุนทั่วไป
ไม่น้อยกว่ำร้อยละสิบ 

จำกบทบัญญัติดังกล่ำว ท ำให้มหำวิทยำลัยมีข้อจ ำกัดในกำรจ่ำยเงินปันผล ได้ไม่เกินร้อยละ 30 ของรำยได้ที่สูงกว่ำ
รำยจ่ำย (ก ำไรสุทธิ) ของกองทุนทั่วไป และไม่สำมำรถสะสมเงินปันผลไว้จ่ำยในปีถัดไปได้ ท ำให้ควำมสำมำรถกำร
จ่ำยเงินปันผลของบริษัทฯ ท ำได้จ ำกัด  

ทั้งนี้ บริษัทฯ นโยบำยที่จะพิจำรณำจ่ำยเงินปันผลประจ ำปีในอัตรำไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ 30 จำกก ำไรสุทธิของผลกำร
ด ำเนินงำนของกลุ่มบริษัทฯ (จำกงบกำรเงินรวม) ภำยหลังจำกกำรหักทุนส ำรองต่ำงๆ ทั้งหมดแล้ว อย่ำงไรก็ตำม กำร
จ่ำยเงินปันผลดังกล่ำวอำจมีกำรเปลี่ยนแปลงได้ ขึ้นอยู่กับผลกำรด ำเนินงำนและฐำนะกำรเงิน สภำพคล่อง แผนกำร
ขยำยธุรกิจ ควำมจ ำเป็นและควำมเหมำะสมอื่นใดในอนำคต และปัจจัยอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้องในกำรบริหำรงำนของบริษัทฯ  

 



แบบรายงาน 56 - 1 
 

WORLD Page 53 
 

4. ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ 

4.1  ทรัพย์สินถำวรหลัก – ธุรกิจกำรศึกษำ 
 

ประเภท/ลักษณะทรัพย์สิน ลักษณะกรรมสิทธิ ์ มูลค่า (บาท) ภาระผูกพัน 
1. ท่ีดิน 11 แปลง*  
ที่ ต้ั ง  ต ำ บ ล ด อ น แ ส ล บ 
อ ำ เภอพนมทวน จังหวัด
กำญจนบุรี และต ำบลสระลง
เรื อ  อ ำ เภอห้ วยกระเจำ 
จังหวัดกำญจนบุรี  
รวมเนื้อที่ 176 ไร่ 0 งำน 
96 ตำงรำงวำ 

มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น
เป็นเจ้ำของ 

211,488,000 .00 
 
 

ติดจ ำนอง 2 แปลงรวม
เนื้อที่ 34 ไร่ 0 งำน 23
ตำรำงวำ กับส ำนักงำน
ค ณ ะ ก ร ร ม ก ำ ร ก ำ ร
อุ ด ม ศึ ก ษ ำ  มู ล ค่ ำ 
107,034,478 บำท 

2. ท่ีดิน 2 แปลง  
ที่ต้ัง ต ำบลลำดสวำย อ ำเภอ
ล ำลูกกำ จังหวัดปทุมธำนี 
รวมเนื้อที่ 10 ไร่ 2 งำน 74 
ตำรำงวำ 

บริษัท สุวรรณภูมิพัฒนำ
กำรศึกษำ จ ำกัด เป็น
เจ้ำของ 
 

80,000,000.00  ติ ดจ ำ นองกั บสถำบั น
กำรเงิน  
มูลค่ำ 63,022,913 บำท 

3. ท่ีดิน 5 แปลง  
ที่ ต้ั ง  ต ำ บ ล ส ร ะ ล ง เ รื อ 
อ ำเภอห้วยกระเจำ จังหวัด
กำญจนบุรี  
รวมเนื้อที่ 95 ไร่ 1 งำน 97 
ตำรำงวำ 

บ ริ ษั ท  ร ำ ช พ ฤ ก ษ์
กำรศึกษำ จ ำกัด  เป็น
เจ้ำของ 

2,000,000 .00 
 
 

ติ ดจ ำ นองกั บสถำบั น
กำรเงิน  
มูลค่ำ 88,867,827 บำท 

4. ที่ดิน 7 แปลง  
ที่ ต้ั ง  ต ำ บ ล ส ร ะ ล ง เ รื อ 
อ ำเภอห้วยกระเจำ จังหวัด
กำญจนบุรี  
รวมเนื้อที่ 62 ไร่ 0 งำน 50 
ตำรำงวำ 

บริษัท รำชพฤกษ์ซิน 
ดิเคท จ ำกัด เป็นเจ้ำของ 

16,308,000.00 
 
 

ติ ดจ ำ นองกั บสถำบั น
กำรเงิน  
มูลค่ำ 48,106,195 บำท 

5. ท่ีดิน 1 แปลง  
ที่ต้ัง ต ำบลบ้ำนยำง อ ำเภอ
เมือง จังหวัดบุรีรัมย์  
รวมเนื้อที่ 10 ไร่ 0 งำน 37 
ตำรำงวำ 

บริษัท บุรีรัมย์กำรศึกษำ 
จ ำกัด เป็นเจ้ำของ 

34,106,000.00 
 
 

ติ ดจ ำ นองกั บสถำบั น
กำรเงิน 
มูลค่ำ122,318,713 บำท 

6. ท่ีดิน 1 แปลง  
ที่ ต้ั ง  ต ำ บ ล แ ส ล ง พั น ธ์ 
อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ 
รวมเนื้อที่ 10 ไร่ 0 งำน 0 
ตำรำงวำ 

บริษัท นอร์ทอีส เทิร์น
อินเตอร์เนช่ันแนลแอด
ดู เ ค ช่ั น  จ ำ กั ด  เ ป็ น
เจ้ำของ 

3,000,000.00 
 

ไม่มีภำระผูกพัน 

7. ท่ีดิน 5 แปลง  
ที่ต้ัง ต ำบลำดสวำย อ ำเภอ
ล ำลูกกำ จังหวัดปทุมธำนี 

บ ริ ษั ท  เ วิ ล ด์ เ ด น ทั ล 
ฮอสปิ เทิล จ ำกัด  เป็น
เจ้ำของ 

73,404,393.00 
 
 

ติ ดจ ำ นองกั บสถำบั น
กำรเงิน  
มูลค่ำ71,828,679 บำท 
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ประเภท/ลักษณะทรัพย์สิน ลักษณะกรรมสิทธิ ์ มูลค่า (บาท) ภาระผูกพัน 
รวมเนื้อที ่8 ไร่ 2 งำน 70.6 
ตำรำงวำ และ  
ที่ ต้ั ง  ต ำ บ ล ส ร ะ ล ง เ รื อ 
อ ำเภอห้วยกระเจำ จังหวัด
กำญจนบุรี  
รวมเนื้อที่ 11 ไร่ 1 งำน 40 
ตำรำงวำ 

 

8. ท่ีดิน 1 แปลง  
ที่ต้ัง ต ำบลลำดสวำย อ ำเภอ
ล ำลูกกำ จังหวัดปทุมธำนี 
รวมเนื้อที ่4 ไร่ 3 งำน 74.7 
ตำรำงว่ำ 

บริษัท เวิลด์บิลด์ คอน
สตรั ค ช่ัน  จ ำกั ด  เป็ น
เจ้ำของ 

52,328,397.00 
 

ติ ดจ ำ นองกั บสถำบั น
กำรเงิน  
มูลค่ำ 45,488,571 บำท 

9. อำคำรและสิ่งปลูกสร้ำง 
21 รำยกำร  
ที่ ต้ั ง  ต ำ บ ล ด อ น แ ส ล บ 
อ ำ เภอพนมทวน จังหวัด
กำญจนบุรี และต ำบลสระลง
เรื อ  อ ำ เภอห้ วยกระเจำ 
จังหวัดกำญจนบุรี 
 

มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น
เป็นเจ้ำของ 

236,093,704.06  
 
 

ติ ด จ ำ น อ ง ร ำ ย ก ำ ร
เดียวกับข้อ 1. 

10. อำคำรสูง 7 ช้ัน , 4 ช้ัน 
และ 2 ช้ัน  
ที่ต้ัง ต ำบลลำดสวำย อ ำเภอ
ล ำลูกกำ จังหวัดปทุมธำน ี
 

บริษัท สุวรรณภูมิพัฒนำ
กำรศึกษำ จ ำกัด เป็น
เจ้ำของ 
 

164,778,476.47  
 
 

ติ ด จ ำ น อ ง ร ำ ย ก ำ ร
เดียวกับข้อ 2. 

11. อำคำร 4 ช้ัน , 3 ช้ัน 
โรงอำหำร อัฒจรรย์  
ที่ ต้ั ง  ต ำ บ ล ส ร ะ ล ง เ รื อ 
อ ำเภอห้วยกระเจำ จังหวัด
กำญจนบุรี 

บ ริ ษั ท  ร ำ ช พ ฤ ก ษ์
กำรศึกษำ จ ำกัด  เป็น
เจ้ำของ 

115,865,877.54  
 

ติ ด จ ำ น อ ง ร ำ ย ก ำ ร
เดียวกับข้อ 3. 

12. อำคำรหอพัก 4 หลัง 
และอำคำรบริวำร  
ที่ ต้ั ง  ต ำ บ ล ส ร ะ ล ง เ รื อ 
อ ำเภอห้วยกระเจำ จังหวัด
กำญจนบุรี 

บริษัท รำชพฤกษ์ซินดิ
เคท จ ำกัด เป็นเจ้ำของ 

75,812,904.60  
 

ติ ด จ ำ น อ ง ร ำ ย ก ำ ร
เดียวกับข้อ 4. 

13. อำคำรเรียน 4 ช้ัน 2 
อำค ำร  หอพั ก  4  ช้ั น  3 
อำคำร และอำคำรบริวำร 
ที่ต้ัง ต ำบลบ้ำนยำง อ ำเภอ
เมือง จังหวัดบุรีรัมย์ 

บริษัท บุรีรัมย์กำรศึกษำ 
จ ำกัด เป็นเจ้ำของ 

133,814,559.50 ติ ด จ ำ น อ ง ร ำ ย ก ำ ร
เดียวกับข้อ 5. 

14 .  อำคำร เ รี ยน  3  ช้ั น 
อำคำรเรียน 4 ช้ัน  

บริษัท นอร์ทอีส เทิร์น
อินเตอร์เนช่ันแนลแอด

94,775,548.00 
 

ไม่มีภำระผูกพัน 
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ประเภท/ลักษณะทรัพย์สิน ลักษณะกรรมสิทธิ ์ มูลค่า (บาท) ภาระผูกพัน 
ที่ ต้ั ง  ต ำ บ ล แ ส ล ง พั น ธ์ 
อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ 

ดู เ ค ช่ั น  จ ำ กั ด  เ ป็ น
เจ้ำของ 

15. อำคำร 7 ช้ัน 1 หลัง 
ที่ ต้ั ง  ต ำ บ ล ส ร ะ ล ง เ รื อ 
อ ำเภอห้วยกระเจำ จัหวัด
กำญจนบุรี 

บริ ษั ท  เ วิ ลด์  เ ดนทั ล 
ฮอสปิ เทิล จ ำกัด เป็น
เจ้ำของ 

141,570,410.97  
 

ติ ด จ ำ น อ ง ร ำ ย ก ำ ร
เดียวกับข้อ 7. 

 *ที่ดิน 3 แปลง ได้แก่ โฉนดเลขที่ 17722, 17723 และ 3987 รวมเนื้อที่ 46 ไร่ 3 ตำรำงวำ รวมมูลค่ำ 54.31 ล้ำนบำท มหำวิทยำลัยฯ ได้รับโอนจำก
นำยจิรศักดิ์ จิยะจันทน์ ทั้งนี้ ตำมพระรำชบัญญัติสถำบันอุดมศึกษำเอกชน พ.ศ. 2546แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2550 มำตรำ 93 วรรค 2 ระบุว่ำ
ที่ดินที่ได้รับบริจำค เมื่อมีกำรเลิกกิจกำรจะไม่ได้โอนกลับเป็นของผู้รับใบอนุญำต แต่ตกเป็นขององค์กรกำรกุศล คือ มูลนิธิกำญจนบุรีกำรศึกษำ 

 

นอกเหนือจำกที่ดินดังกล่ำว บริษัท บุรีรัมย์กำรศึกษำ จ ำกัด ได้ก่อสร้ำงอำคำรเพื่อใช้ในกำรเรียนกำรสอนของคณะ
พยำบำลศำสตร์ บุรีรัมย์ บำงส่วน บนพื้นที่ 6-1-91 ไร่ ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของ รองศำสตรำจำรย์ ดร.จิรศักดิ์ จิยะจันทน์ 
ประธำนกรรมกำรบริษัทฯ โดยไม่มีสัญญำเช่ำ และไม่ได้ช ำระค่ำเช่ำ ปัจจุบันที่ดินดังกล่ำวมีภำระผูกพันกับสถำบัน
กำรเงิน บริษัทฯ มีนโยบำยจะเข้ำซื้อที่ดินดังกล่ำวหลังจำกท่ีดินปลอดภำระผูกพัน ในปี 2561 โดยบริษัทฯ จะท ำกำรเข้ำ
ซื้อที่ดินดังกล่ำวในรำคำไม่เกินกว่ำรำคำประเมินของผู้ประเมินรำคำอิสระในอนำคต ซึ่งที่ดินดังกล่ำวผู้ประเมินรำคำ
อิสระได้ประเมินมูลค่ำรวมกับท่ีดินซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของ บริษัท บุรีรัมย์กำรศึกษำ จ ำกัด อีก 10 ไร่ ไว้ที่ 7,000 บำทต่อ
ตำรำงวำ เมื่อปี 2557 

 
สัญญาที่เกี่ยวข้อง  
สัญญำเช่ำอำคำรของบริษัท รำชพฤกษ์กำรศึกษำ จ ำกัด  
วันท่ีท ำสัญญำ วันท่ี 1 กันยำยน 2558 - วันท่ี 31 พฤษภำคม 2561 
สถำนท่ี - อำคำรเรียนสูง 4 ช้ัน 1 หลัง พื้นที่ 5,780 ตำรำงเมตร   

- อำคำรเรียนสูง 3 ช้ัน1 หลัง พื้นที่ 4,940 ตำรำงเมตร  
บนพ้ืนท่ีบำงส่วนของโฉนดเลขท่ี 3980 และ 3748 ต ำบลสระลงเรือ อ ำเภอห้วย
กระเจำ จังหวัดกำญจนบรุ ี

คู่สัญญำ ผู้เช่ำ     มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น 
ผู้ให้เช่ำ บริษัท รำชพฤกษ์กำรศึกษำ จ ำกัด 

วัตถุประสงค์กำรเช่ำ เพื่อใช้เป็นอำคำรเรียนของคณะเทคนิคกำรแพทย์ และคณะพยำบำลศำสตร์ 
ระยะเวลำเช่ำ มีก ำหนด 3ปี ตั้งแตว่ันท่ี 1 กันยำยน 2558 - วันท่ี 31 พฤษภำคม 2561 
อัตรำค่ำเช่ำและค่ำบริกำร  ปีท่ี 1 คิดอัตรำค่ำเช่ำรวมปีละ 15,186,780 บำท 

ปีท่ี 2 คิดอัตรำค่ำเช่ำรวมปีละ 21,261,492 บำท 
ปีท่ี 3 คิดอัตรำค่ำเช่ำรวมปีละ 22,324,572 บำท 

กำรต่อสญัญำ 
 

หำกผู้เช่ำประสงค์จะเช่ำต่อ ผูเ้ช่ำต้องแจ้งเป็นลำยลักษณ์อักษรแกผู่ใ้ห้เช่ำทรำบ
ล่วงหน้ำอย่ำงน้อย6 เดือน ก่อนครบก ำหนดสัญญำเช่ำ ท้ังนี้ ผู้ให้เช่ำตกลงให้ผูเ้ช่ำ
ต่อสัญญำเช่ำได้อีก 3 ครั้ง ครั้งละ 3 ปี ดังนี้ 
ครั้งท่ี 1 วันท่ี 1 มิถุนำยน 2561 ถึง 31 พฤษภำคม 2564 
ครั้งท่ี 2 วันท่ี 1 มิถุนำยน 2564 ถึง 31 พฤษภำคม 2567 
ครั้งท่ี 3 วันท่ี 1 มิถุนำยน 2567 ถึง 31 พฤษภำคม 2571 
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สัญญำเช่ำอำคำรของบริษัท รำชพฤกษ์ซินดิเคท จ ำกัด  

วันท่ีท ำสัญญำ วันท่ี 1 กันยำยน 2558 - วันท่ี 31 พฤษภำคม 2561 
สถำนท่ี - อำคำรหอพัก จ ำนวน 2 หลัง สูง 4 ช้ัน พื้นที่ใช้สอยประมำณ  

  5,200 ตำรำงเมตร  
- อำคำรพักผ่อนนักศึกษำ จ ำนวน 1 หลัง พื้นที่ใช้สอยประมำณ  
  312 ตำรำงเมตร  
- โรงจอดรถจักรยำนยนต์ จ ำนวน 1 หลัง พื้นที่ใช้สอยประมำณ  
  432 ตำรำงเมตร  
- โรงอำหำร จ ำนวน 1 หลัง พื้นที่ใช้สอยประมำณ 144 ตำรำงเมตร  
- ร้ำนค้ำและซักรีด จ ำนวน 1 หลัง พื้นที่ใช้สอยประมำณ 96 ตำรำงเมตร 

บนพ้ืนท่ีบำงส่วนของโฉนดเลขท่ี 3741 ต ำบลสระลงเรือ อ ำเภอห้วย 
กระเจำ จังหวัดกำญจนบุรี 

คู่สัญญำ ผู้เช่ำ     มหำวิทยำลัยเวสเทริ์น 
ผู้ให้เช่ำ บริษัท รำชพฤกษ์ซินดิเคท จ ำกัด 

วัตถุประสงค์กำรเช่ำ เพื่อใช้เป็นอำคำรหอพักและสถำนที่บริกำรแก่นิสติ  
ระยะเวลำเช่ำ มีก ำหนด 3ปี ตั้งแตว่ันท่ี 1 กันยำยน 2558 - วันท่ี 31 พฤษภำคม 2561 
อัตรำค่ำเช่ำและค่ำบริกำร  ปีท่ี 1 คิดอัตรำค่ำเช่ำรวมปีละ 10,743,003 บำท 

ปีท่ี 2 คิดอัตรำค่ำเช่ำรวมปีละ 15,040,200 บำท 
ปีท่ี 3 คิดอัตรำค่ำเช่ำรวมปีละ 15,792,216 บำท 

กำรต่อสญัญำ 
 

หำกผู้เช่ำประสงค์จะเช่ำต่อ ผู้เช่ำต้องแจ้งเป็นลำยลักษณ์อักษรแก่ผู้ให้เช่ำทรำบ
ล่วงหน้ำอย่ำงน้อย6 เดือน ก่อนครบก ำหนดสัญญำเช่ำ ทั้งนี้ ผู้ให้เช่ำตกลงให้ผู้เช่ำ
ต่อสัญญำเช่ำได้อีก 3 ครั้ง ครั้งละ 3 ปี ดังนี ้
ครั้งท่ี 1 วันท่ี 1 มิถุนำยน 2561 ถึง 31 พฤษภำคม 2564 
ครั้งท่ี 2 วันท่ี 1 มิถุนำยน 2564 ถึง 31 พฤษภำคม 2567 
ครั้งท่ี 3 วันท่ี 1 มิถุนำยน 2567 ถึง 31 พฤษภำคม 2571 

 

สัญญำเช่ำอำคำรของบริษัท สุวรรณภูมิพัฒนำกำรศึกษำ จ ำกัด  

วันท่ีท ำสัญญำ วันท่ี 1 มิถุนำยน 2557 - วันท่ี 31 พฤษภำคม 2560 
สถำนท่ี - อำคำรเรียน สูง 7 ช้ัน จ ำนวน 1 หลัง พื้นทีใ่ช้สอย 11,188 ตำรำงเมตร 

- อำคำรเรียน สูง 4 ช้ัน จ ำนวน 1 หลัง พื้นทีใ่ช้สอย   8,600 ตำรำงเมตร 
- อำคำรเรียน สูง 2 ช้ัน จ ำนวน 1 หลัง พื้นทีใ่ช้สอย     704 ตำรำงเมตร 
- อำคำรโรงอำหำร (หลังคำคลุม) จ ำนวน 1 หลัง พื้นทีใ่ช้สอยประมำณ 
  800 ตำรำงเมตร 
บนพื้นที่บำงส่วนของโฉนดเลขที่ 2016 149445ต ำบลลำดสวำย อ ำเภอล ำลูกกำ 
จังหวัดปทุมธำน ี

คู่สัญญำ ผู้เช่ำ     มหำวิทยำลัยเวสเทริ์น 
ผู้ให้เช่ำ บริษัท สุวรรณภูมิพัฒนำกำรศึกษำ จ ำกัด 

วัตถุประสงค์กำรเช่ำ เพื่อใช้เป็นอำคำรเรยีนคณะพยำบำลศำสตร์ คลีนิคทันตกรรม อำคำรเรียนคณะ
ทันตแพทยศำสตร์ และโรงอำหำร 

ระยะเวลำเช่ำ มีก ำหนด 3ปี ตั้งแต่วันท่ี 1 มิถุนำยน 2557 สิ้นสุด 31 พฤษภำคม 2560 
อัตรำค่ำเช่ำและค่ำบริกำร  ปีท่ี 1 คิดอัตรำค่ำเช่ำรวมปีละ 31,521,600 บำท 
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ปีท่ี 2 คิดอัตรำค่ำเช่ำรวมปีละ 34,673,760 บำท 
ปีท่ี 3 คิดอัตรำค่ำเช่ำรวมปีละ 38,141,136 บำท 

กำรต่อสญัญำ 
 

หำกผู้เช่ำประสงค์จะเช่ำต่อ ผูเ้ช่ำต้องแจ้งเป็นลำยลักษณ์อักษรแกผู่ใ้ห้เช่ำทรำบ
ล่วงหน้ำอย่ำงน้อย6 เดือน ก่อนครบก ำหนดสัญญำเช่ำ ท้ังนี้ ผู้ให้เช่ำตกลงให้ผูเ้ช่ำ
ต่อสัญญำเช่ำได้อีก 3 ครั้ง ครั้งละ 3 ปี ดังนี้ 
ครั้งท่ี 1 วันท่ี 1 มิถุนำยน 2560 ถึง 31 พฤษภำคม 2563 
ครั้งท่ี 2 วันท่ี 1 มิถุนำยน 2563 ถึง 31 พฤษภำคม 2566 
ครั้งท่ี 3 วันท่ี 1 มิถุนำยน 2566 ถึง 31 พฤษภำคม 2569 

 

สัญญำเช่ำอำคำรของบริษัท บุรีรัมย์กำรศึกษำ จ ำกัด  

วันท่ีท ำสัญญำ วันท่ี 1 มิถุนำยน 2557 - วันท่ี 31 พฤษภำคม 2560 
สถำนท่ี - อำคำรเรียน 1 หลัง สูง 4 ช้ัน พื้นท่ีใช้สอย 5,780 ตำรำงเมตร  

- โรงยิมชั้นเดียว 1 หลัง พื้นทีใ่ช้สอย 1,500 ตำรำงเมตร 
- โรงอำหำรชั้นเดียว 1 หลัง พื้นทีใ่ช้สอย 936 ตำรำงเมตร 
- อำคำรหอพัก 3 หลัง สูง 4 ช้ัน พื้นทีใ่ช้สอย 4,284 ตำรำงเมตร 
- อำคำรเรียน 1 หลัง สูง 4 ช้ัน พื้นท่ีใช้สอย 8,000 ตำรำงเมตร 
- อำคำรช้ันเดียว 1 หลัง พื้นทีใ่ช้สอย 324 ตำรำงเมตร 
- ห้องน้ ำชำย หญิง 1 หลัง พื้นทีใ่ช้สอย 60 ตำรำงเมตร 
- อัฒจรรย์ พื้นทีใ่ช้สอย 1,075 ตำรำงเมตร 
- รั้วรอบที่ดิน สูง 2 เมตรพื้นทีใ่ช้สอย 1,864 ตำรำงเมตร 
- สนำมเทนนิส จ ำนวน2 สนำม  
- สนำมบำส จ ำนวน 1 สนำม  
บนพ้ืนท่ีบำงส่วนของโฉนดเลขท่ี 9386 55636 96920 97628 
ต ำบลบ้ำนยำง อ ำเภอเมืองบุรรีัมย ์จังหวัดบุรีรัมย ์

คู่สัญญำ ผู้เช่ำ     มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น 
ผู้ให้เช่ำ บริษัท บุรีรัมย์กำรศึกษำ จ ำกัด 

วัตถุประสงค์กำรเช่ำ เพื่อใช้เป็นอำคำรเรยีนคณะพยำบำลศำสตร์ และอำคำรบริกำรนิสติ 
ระยะเวลำเช่ำ มีก ำหนด 3ปี ตั้งแต่วันท่ี 1 มิถุนำยน 2557 สิ้นสุด 31 พฤษภำคม 2560 
อัตรำค่ำเช่ำและค่ำบริกำร  ปีท่ี 1 คิดอัตรำค่ำเช่ำรวมปีละ 18,370,800 บำท 

ปีท่ี 2 คิดอัตรำค่ำเช่ำรวมปีละ 19,289,340 บำท 
ปีท่ี 3 คิดอัตรำค่ำเช่ำรวมปีละ 20,253,808 บำท 

กำรต่อสญัญำ 
 

หำกผู้เช่ำประสงค์จะเช่ำต่อ ผูเ้ช่ำต้องแจ้งเป็นลำยลักษณ์อักษรแกผู่ใ้ห้เช่ำทรำบ
ล่วงหน้ำอย่ำงน้อย6 เดือน ก่อนครบก ำหนดสัญญำเช่ำ ท้ังนี้ ผู้ให้เช่ำตกลงให้ผูเ้ช่ำ
ต่อสัญญำเช่ำได้อีก 3 ครั้ง ครั้งละ 3 ปี ดังนี้ 
ครั้งท่ี 1 วันท่ี 1 มิถุนำยน 2560 ถึง 31 พฤษภำคม 2563 
ครั้งท่ี 2 วันท่ี 1 มิถุนำยน 2563 ถึง 31 พฤษภำคม 2566 
ครั้งท่ี 3 วันท่ี 1 มิถุนำยน 2566 ถึง 31 พฤษภำคม 2569 
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สัญญำเช่ำอำคำรของบริษัท เวิลด์ เดนทัล ฮอสปิเทิล จ ำกัด  

วันท่ีท ำสัญญำ วันท่ี 1 ธันวำคม 2558  - วันท่ี 30 พฤศจิกำยน 2561 
สถำนท่ี - อำคำรเรียน 1 หลัง สูง 7 ช้ัน พื้นที่ใช้สอย 8,800 ตำรำงเมตร 

บนพ้ืนท่ีบำงส่วนของโฉนดเลขท่ี 4010 5440 
ต ำบลลำดสวำย อ ำเภอล ำลูกกำ จงัหวัดปทุมธำนี 

คู่สัญญำ ผู้เช่ำ     มหำวิทยำลัยเวสเทิร์น 
ผู้ให้เช่ำ บริษัท เวิลด์ เดนทัล ฮอสปิเทิล จ ำกัด 

วัตถุประสงค์กำรเช่ำ เพื่อใช้เป็นอำคำรเรยีนคณะทันตแพทยศำสตร ์
ระยะเวลำเช่ำ มีก ำหนด 3ปี ตั้งแต่วันท่ี 1 ธันวำคม 2558 สิ้นสุด วันท่ี 30 พฤศจิกำยน 2561 
อัตรำค่ำเช่ำและค่ำบริกำร  ปีท่ี 1 คิดอัตรำค่ำเช่ำรวมปีละ 15,684,000 บำท 

ปีท่ี 2 คิดอัตรำค่ำเช่ำรวมปีละ 16,468,200 บำท 
ปีท่ี 3 คิดอัตรำค่ำเช่ำรวมปีละ 17,291,610 บำท 

กำรต่อสญัญำ 
 

หำกผู้เช่ำประสงค์จะเช่ำต่อ ผูเ้ช่ำต้องแจ้งเป็นลำยลักษณ์อักษรแกผู่ใ้ห้เช่ำทรำบ
ล่วงหน้ำอย่ำงน้อย6 เดือน ก่อนครบก ำหนดสัญญำเช่ำ ท้ังนี้ ผู้ให้เช่ำตกลงให้ผูเ้ช่ำ
ต่อสัญญำเช่ำได้อีก 3 ครั้ง ครั้งละ 3 ปี ดังนี้ 
ครั้งท่ี 1 วันท่ี 1 ธันวำคม 2561 ถึง  วันท่ี 30 พฤศจิกำยน 2564 
ครั้งท่ี 2 วันท่ี 1 ธันวำคม 2564 ถึง  วันท่ี 30 พฤศจิกำยน 2567  
ครั้งท่ี 3 วันท่ี 1 มิถุนำยน 2567ถึง  วันท่ี 30 พฤศจิกำยน 2570 

 

ทรัพย์สินถาวรหลัก – ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 

 โครงกำร ดิ เอม็เมอรัล เทอรเ์รซ ป่ำตอง 
หัวข้อ รายละเอียด 

รำคำประเมิน เฟส 1 วิธีวิเครำะห์มูลค่ำจำกต้นทุน (Cost Approach) 228,447,600 บำท 
            วิธีรำยได้ (Income Approach) 397,954,856 บำท 
 เฟส 2 วิธีวิเครำะห์มูลค่ำจำกต้นทุน (Cost Approach) 62,663,815 บำท 
            วิธีรำยได้ (Income Approach) 45,856,720 บำท 
มูลค่ำตำมบัญช ี เฟส 1 253,447,600 บำท 
 เฟส 2 ยังไม่ได้ด ำเนินกำรก่อสร้ำง 
ช่ือผู้ประเมิน บริษัท ศศิรัชดำ จ ำกัด 
วันท่ีประเมิน 5 มิถุนำยน 2558 

 
4.2  นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม  

บริษัทฯ มีนโยบำยกำรลงทุนในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม โดยบริษัทฯ จะควบคุมดูแลโดยส่งตัวแทนของบริษัทฯ ไปเป็น
กรรมกำรของบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม เพื่อมีส่วนร่วมในกำรก ำหนดนโยบำยในกำรด ำเนินงำนให้เป็นไปในทิศทำงเดียวกัน
และเอื้อประโยชน์ต่อกำรด ำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัท รำยละเอียด มีดังนี้ 
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4.2.1 กำรเข้ำซื้อหุ้นสำมญัของ 6 บริษัท 
คณะกรรมกำร บริษัทเวลิด์ คอรป์อเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) ครั้งท่ี 2/2557 เมื่อวันท่ี 28 สิงหำคม 2557 มีมติอนุมัติกำร

เข้ำซื้อหุน้สำมัญทั้งหมดของ 6 บรษิัท จำกผู้ถือหุ้นใหญ ดังนี ้
 

ล าดับที ่ บริษัท 
1. บริษัท สุวรรณภมูิพัฒนำกำรศึกษำ จ ำกัด 
2. บริษัท บุรีรัมย์กำรศึกษำ จ ำกัด 
3. บริษัท รำชพฤกษ์กำรศึกษำ จ ำกัด 
4. บริษัท รำชพฤกษ์ซินดิเคท 
5. บริษัท นอร์ทอัสเทิร์นอินเตอร์เนช่ันแนลเอดดเูคชั่น จ ำกัด 
6. บริษัท สกลนครกำรศึกษำ จ ำกดั 

 
  โดยบริษัทย่อยทั้ง 6 บริษัทเป็นผู้ถือกรรมสิทธ์ิในตัวที่ดินและอำคำรที่ใช้ประกอบกำรเรียนกำรสอนและหอพักของ

มหำวิทยำลยัเวสเทิร์น ได้แก่ บรษิัท รำชพฤกษ์กำรศึกษำ จ ำกัด บริษัท สุวรรณภมูิพัฒนำกำรศึกษำ จ ำกัด บริษัท นอร์ทอีส
เทิร์น อินเตอรเ์นช่ันแนลแอดดเูคช่ัน จ ำกัด บริษัท บุรีรัมย์กำรศึกษำ จ ำกัด และบริษัท รำชพฤกษ์ซินดิเคท จ ำกัด 

 
4.2.2 กำรจัดตั้งบริษัทย่อยของบรษิัท 
  คณะกรรมกำรบริษัท เวลิด์ คอร์ปอเรชั่น จ ำกัด (มหำชน) ครั้งท่ี 6/2557 เมื่อวันท่ี 24 ตุลำคม 2557 มีมติอนุมัติให้
จัดตั้งบริษัทใหม่ คือ  
 

ล าดับที ่ บริษัท 
1. บริษัท บริษัท เวิลด์บลิด์ คอนสตรคัช่ัน จ ำกัด 
2. บริษัท เวิลด์ อัลเทอร์เนทีฟ เอนเนอร์ยี่ จ ำกัด  

 
 บริษัท เวิลด์บลิด์ คอนสตรัคช่ัน จ ำกัด ด ำเนินกิจกำรให้มหำวิทยำลยัเวสเทริ์นเช่ำอำคำรหอพัก 
 บริษัท เวิลด์ อัลเทอร์เนทีฟ เอนเนอร์ยี่ จ ำกัด (เดิมช่ือ บริษัท เวิลด์ พร็อพเพอร์ตี้ แอนด์ แอสเซท เมเนจเม้นท์ 
จ ำกัด) เป็นบริษัทที่จัดตั้งขึ้นเพื่อลงทุนในธุรกิจผลิตและจ ำหน่ำยไฟฟ้ำจำกพลังงำนประเภทต่ำงๆ รวมทั้ งสรรหำพลังงำน
ทำงเลือก เพื่อตอบสนองควำมต้องกำรใช้พลังงำนภำยในประเทศ และภูมิภำคอำเซียน ปัจจุบันกำรด ำเนินงำนของบริษัทก ำลัง
อยู่ในข้ันวำงแผนและเตรียมกำร 

 
4.2.3 กำรเข้ำซื้อหุ้นบริษัทแคปปติอล ลิ้งค์ นอร์ท สำทร จ ำกัด 
 คณะกรรมกำรบริษัท เวิลด คอรปอเรช่ันจ ำกัด (มหำชน) ครั้งท่ี 3/2558 เมื่อวันที่ 28 เมษำยน 2558 มีมติอนุมัติให
บริษัทฯ เข้ำซื้อหุน้สำมัญของบริษัท แคปปตอล ลิ้งค นอรท สำทร จ ำกัด จ ำนวน 50% โดยมีนโยบำยสร้ำงโครงกำรอำคำรที่
พักอำศัยและส ำนักงำนบริเวณถนนสำทร ซึ่งมีจุดเด่นคืออยู่ในท ำเลย่ำนเศรษฐกิจและกำรค้ำที่ส ำคัญของกรุงเทพมหำนคร 
 
4.2.4 กำรเข้ำซื้อหุ้นของบริษัท ภูเก็ตฟิวเจอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ 
 คณะกรรมกำรบริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) ครั้งที่ 4/2558 เมื่อวันที่ 12 มิถุนำยน 2558 มีมติอนุมัติ
ให บริษัทฯ เข้ำซื้อหุ้นสำมัญของ บริษัท ภูเก็ตฟวเจอร ดีเวลลอปเมนท จ ำกัด จ ำนวน 80% ซึ่งเป็นเจ้ำของโครงกำร ดิเอ็ม
เมอร์รัล เทอร์เรซ คอนโด ป่ำตอง ตั้งอยู่ ณ จังหวัดภูเก็ต ใกล้ชำยหำดฝั่งตะวันตกของป่ำตอง มีจ ำนวน 2 เฟส ปัจจุบันอยู่
ระหว่ำงก่อสร้ำงเฟส 2 
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5. ข้อพิพาททางกฎหมาย 
 ณ วันท่ี 31 พฤษภำคม 2559 บริษัท เวิลด์ คอร์ปอเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย ไม่มีข้อพิพำททำงกฎหมำยที่
คดีอำจมีผลกระทบต่อสินทรัพย์มำกกว่ำร้อยละ 5 ของส่วนของผู้ถือหุ้นหรือ คดีที่มีผลต่อกำรด ำเนินธุรกิจอย่ำงมีนัยส ำคัญ คง
มีแต่เฉพำะคดีข้อพพิำทของมหำวิทยำลัยเวสเทิร์น ดังรำยละเอียดต่อไปนี้ 

 
คดีระหว่ำง มหำวิทยำลัยฯ กับ อดีตลูกจ้ำงของมหำวิทยำลัยฯ และพวก  
คู่กรณีฟ้องร้องและเรียกค่ำเสียหำยจำกมหำวิทยำลัยฯ และบุคคลที่เกี่ยวข้อง 2 ท่ำน จำกกำรท ำให้เสียช่ือเสียงจ ำนวน

ทุนทรัพย์ 100 ล้ำนบำท เนื่องจำกมหำวิทยำลัยฯ ได้ฟ้องร้องคู่กรณีโดยเรียกค่ำเสียหำยจ ำนวน 21.32 ล้ำนบำท ในข้อหำ
ยักยอกและปลอมแปลงเอกสำร ศำลช้ันต้นพิพำกษำให้มหำวิทยำลัยฯ ชนะคดี ศำลอุทธรณ์พิพำกษำยืน ปัจจุบันคู่ควำมอยู่ใน
ขั้นตอนกำรยื่นฎีกำ 

 
6. ข้อมูลทั่วไปและขอ้มูลส าคัญอืน่ 
 

ชื่อบริษัท บริษัท เวิลด์  คอร์ปอเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 
เลขที่ทะเบียน 0107537000301 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ ลงทุนในกิจกำรอื่น (Holding) มีบริษัท เวสเทิร์น ยู จ ำกดั เป็นบริษทัแกน 
ที่ต้ัง เลขท่ี 4 หมู่ 11 ต ำบลลำดสวำย อ ำเภอล ำลูกกำ จังหวัดปทุมธำน ี12150 
ทุนจดทะเบียน 3,712,500,000.00 บำท 
ทุนที่ออกและช าระแล้ว 3,467,174,157.50 บำท 
Home Page www.worldcorp.co.th 
โทรศัพท์ 66 (0) 2 563 4056 
โทรสาร 66 (0) 2 563 4057 

 

บุคคลอ้างอิง 
นายทะเบียนหลักทรัพย ์ บริษัท ศูนย์รับฝำกหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ำกัด 
 93  อำคำรตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ถนนรัชดำภเิษก   
 เขตดินแดง กรุงเทพมหำนคร 10400 
 โทรศัพท์ 66 (0) 2 009 9000  โทรสำร 66 (0) 2 009 9991 
ผู้สอบบัญช ี บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮำสค์ูเปอรส์  เอบีเอเอส จ ำกัด 
 179/74-80 ถนนสำทรใต้ แขวงยำนนำวำ เขตสำทร กรุงเทพมหำนคร10120 
 โทรศัพท์ 66 (0) 2 344 1000  โทรสำร 66 (0) 2 686 5050 

 


