
แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี 2562 (แบบ 56-1) 

บรษิทั เค.ซ.ีพรอ็พเพอรต์ี้ จ ากดั (มหาชน)  

สารบญั 

ส่วนท่ี 1 การประกอบธรุกิจ       หน้า 

1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ     ส่วนที ่1 หน้า 2 
2. ลกัษณะการประกอบธุรกจิ       ส่วนที ่1 หน้า 13 
3. ปัจจยัความเสีย่ง        ส่วนที ่1 หน้า 25 
4. ทรพัยส์นิทีใ่ชใ้นการประกอบธุรกจิ      ส่วนที ่1 หน้า 29 
5. ขอ้พพิาททางกฎหมาย       ส่วนที ่1 หน้า 34 
6. ขอ้มลูทัว่ไปและขอ้มลูส าคญัอื่น      ส่วนที ่1 หน้า 41 

 

ส่วนท่ี 2 การจดัการและการก ากบัดแูลกิจการ 
 

7. ขอ้มลูหลกัทรพัยแ์ละผูถ้อืหุน้ ส่วนที ่2 หน้า 2  
8. โครงสรา้งการจดัการ ส่วนที ่2 หน้า 3 
9. การก ากบัดแูลกจิการ ส่วนที ่2 หน้า 24 
10. ความรบัผดิชอบต่อสงัคม (Corporate Social Responsibility : CSR) ส่วนที ่2 หน้า 41 
11. การควบคุมภายในและการบรหิารจดัการความเสีย่ง ส่วนที ่2 หน้า 49 
12. รายการระหว่างกนั ส่วนที ่2 หน้า 51 

 

ส่วนท่ี 3 ฐานะการเงินและผลการด าเนินงาน 
 

13. ขอ้มลูทางการเงนิทีส่ าคญั ส่วนที ่3 หน้า 2 
14. การวเิคราะหแ์ละค าอธบิายของฝ่ายจดัการ ส่วนที ่3 หน้า 17 

 

การรบัรองความถกูต้องของข้อมูล 
 

เอกสารแนบ 
 เอกสารแนบ 1   รายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการ ผูบ้รหิาร ผูม้อี านาจควบคมุ และเลขานุการบรษิทั 
 เอกสารแนบ 2   รายละเอยีดเกีย่วกบัการด ารงต าแหน่งของกรรมการและผูบ้รหิารในบรษิทัย่อยและบรษิทัที่                       

เกีย่วขอ้ง 
 เอกสารแนบ 3   รายละเอยีดเกีย่วกบัหวัหน้างานผูต้รวจสอบภายใน 
 เอกสารแนบ 4   รายละเอยีดเกีย่วกบัการประเมนิราคาทรพัยส์นิ 
 
 

 


