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………………………………………………….………รับรองความถกูต้อง 

รายละเอียดเก่ียวกับผู้ตรวจสอบภายใน                                                                  เอกสารแนบ 3    

ชื่อส านักงานภายนอกที่ได้รับการแต่งตัง้เป็นผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ  
บริษัท ควอนตัม้ พอยท์ คอนซลัติง้ จ ากดั 

ที่อยู่ส านักงาน   
เลขที ่256/194 ซอยวชัรพล ซ.3 แยก 1 แขวงคลองถนน เขตสายไหม กรุงเทพฯ 10220 โทรศพัท์ 081-841-9763 

บุคคลที่ได้รับการมอบหมายให้ปฏิบตัิเป็นหวัหน้างานตรวจสอบภายใน  
นายรักษ์พล องัศวุิทยา ต าแหนง่ ผู้จดัการตรวจสอบระบบการควบคมุภายใน บริษัท ควอนตัม้ พอยท์ คอนซลัติง้ จ ากดั 

การศึกษา 

- ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัหลยุส์เซยีนา ประเทศสหรัฐอเมริกา (Monroe Campus) 

- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบณัฑิต (สาขาการบญัชี) มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
ประสบการณ์ 

2554 - ปัจจบุนั ผู้จดัการตรวจสอบระบบการควบคมุภายใน 

บริษัท ควอนตัม้ พอยท์ คอนซลัติง้ จ ากดั – บริษัทท่ีปรึกษาและตรวจสอบความเพียงพอของระบบการ
ควบคมุภายใน 

2547- 2553 ผู้จดัการตรวจสอบระบบการควบคมุภายใน 
  บริษัท อาร์พีเจเอ็ม โค้ชชิง้ จ ากดั – บริษัทท่ีปรึกษาและตรวจสอบความเพียงพอของระบบการควบคมุ                             

ภายใน 
2543 - 2546 ผู้อ านวยการฝ่ายการเงินและปฏิบตัิการ 
  บริษัท จาฟรา อินเตอร์เนชัน่แนล (ไทยแลนด์) จ ากดั – ธุรกิจน าเข้าและจ าหนา่ยเคร่ืองส าอาง 
2540 - 2543 ผู้อ านวยการฝ่ายการเงิน 
  บริษัท อินโดไชนา่ เฮลท์แคร์ จ ากดั – ธุรกิจน าเข้าและจ าหนา่ยยาและเวชภณัฑ์ 
การฝึกอบรม 

- หลกัสตูรคณะกรรมการตรวจสอบ ของ สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
- การอบรมภายในเร่ือง เทคนคิและเคร่ืองมือในการตรวจสอบเบือ้งต้น 
- การอบรมภายในองค์กรเร่ือง การบริหารการตรวจสอบและเทคนคิการเป็นหวัหน้าทมี 
- สมันาพิเศษ Anti-Corruption: Synergy to Success ของสมาคมผู้ตรวจสอบภายในแหง่ประเทศไทย (สตท.) 

 

หน้าที่และความรับผิดชอบของหัวหน้างานตรวจสอบภายใน 

1) วางแผนจดัสรรก าลงัคน และวางแผนการตรวจสอบเป็นรายไตรมาส 
2) ประเมินความเสีย่งของธุรกรรมทีจ่ะตรวจสอบและวางโปรแกรมการตรวจสอบของแตล่ะธุรกรรมตามแผน 

       3) ตรวจทานกระดาษท าการและตรวจทานการจดัท าข้อสงัเกตที่พบจากการตรวจสอบ 
       4) ประชมุร่วมภายในกบัทีมงานเพื่อติดตามความคืบหน้าของงานตรวจสอบ 

5) ก ากบัดแูลให้มกีารประชมุร่วมกบัผู้ได้รับการตรวจสอบเก่ียวกบัประเด็นตา่ง ๆ ที่พบจากการตรวจสอบ รวมถึงขอรับ
แผนในการปรับปรุงให้ความเสีย่งจากข้อสงัเกตลดลง หรือแก้ไขให้เกิดการกระจายความเสีย่งออกไป 

6) ประชมุรายงานผลการตรวจสอบความเพยีงพอของระบบการควบคมุภายในตอ่คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ 
       7) จดัให้มีการอบรมพนกังานภายในเก่ียวกบัเทคนิคการตรวจสอบและพืน้ฐานความรู้ด้านการบริหารการเงิน 

 


