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                                                                                  หนา้ 
ส่วนที ่1 การประกอบธุรกจิ  

1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 1 

1.1 วสิยัทศัน์ พนัธกิจ วตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายของกลุ่มบริษทั 1 

1.2 การเปล่ียนแปลงและพฒันาการท่ีส าคญั 8 

1.3 โครงสร้างการถือหุน้ของกลุ่มบริษทั 9 

2. ลกัษณะการประกอบธุรกิจ 29 

2.1  ลกัษณะของผลิตภณัฑข์องบริษทัและบริษทัยอ่ย 30 

2.2 การตลาดและภาวะการแข่งขนั 38 

2.3 วตัถุดิบและผูจ้  าหน่ายวตัถุดิบ 45 

2.4 งานท่ียงัไม่ไดส่้งมอบ 48 

3. ปัจจยัความเส่ียง 49 

4. ทรัพยสิ์นท่ีใชใ้นการประกอบธุรกิจ 62 

5. ขอ้พิพาททางกฎหมาย 63 

6. ขอ้มูลทัว่ไปและขอ้มูลส าคญัอ่ืน 65 

ส่วนที ่2 การจดัการและการก ากบัดูแลกจิการ  

7. ขอ้มูลหลกัทรัพยแ์ละผูถื้อหุน้ 67 

8. โครงสร้างการจดัการ 77 

8.1 คณะกรรมการบริษทั 77 

8.2 ผูบ้ริหาร 91 

8.3 เลขานุการบริษทั 92 

8.4 ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร 92 

8.5 บุคลากร 94 

9. การก ากบัดูแลกิจการ 102 

9.1 นโยบายก ากบัดูแลกิจการ 102 
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9.2 คณะกรรมการชุดยอ่ย 102 

9.3 การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการและผูบ้ริหารระดบัสูงสุด 113 

9.4 การก ากบัดูแลการด าเนินงานของบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม 118 

9.5 การดูแลเร่ืองการใชข้อ้มูลภายใน 123 

9.6 ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี 127 

9.7 การน า CG Code ไปปรับใช ้ 128 

10. ความรับผิดชอบต่อสงัคม 149 

11. การควบคุมภายในและการบริหารจดัการความเส่ียง 155 

12. รายการระหวา่งกนั 162 

ส่วนที ่3 ฐานะการเงนิและผลการด าเนินงาน 

13. ขอ้มูลทางการเงินท่ีส าคญั 175 

14. การวเิคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจดัการ 179 

การรับรองความถูกต้องของข้อมูล                                                                                                                                        189                                                                                                               

เอกสารแนบ     

เอกสารแนบ 1 รายละเอียดเก่ียวกบักรรมการ ผูบ้ริหาร ผูมี้อ  านาจควบคุม และเลขานุการบริษทั 190 

เอกสารแนบ 2 รายละเอียดเก่ียวกบักรรมการของบริษทัยอ่ย  203 

เอกสารแนบ 3 รายละเอียดเก่ียวกบัหวัหนา้งานผูต้รวจสอบภายใน และหวัหนา้งานก ากบัดูแลการ
ปฏิบติังานของบริษทั (compliance) 

204 

เอกสารแนบ 4 รายละเอียดเก่ียวกบัรายการประเมินราคาทรัพยสิ์น 205 

เอกสารแนบ 5 แบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน 206 
 

สารบัญ 


