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รายละเอียดเกี่ยวกับหวัหน้างานตรวจสอบภายในและหวัหน้างานกาํกับดูแลการปฏบิัตงิานของบริษัท 
 
 หวัหน้างานตรวจสอบภายใน  
ช่ือ      นายสงิห์ วงศ์รุจิไพโรจน์ 
อาย ุ   60 ปี 
คณุวฒิุทางการศกึษา ปริญญาโท บริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัรังสติ 
   ปริญญาตรี สาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัรามคําแหง 
หลกัสตูรการอบรม โปรแกรมสําเร็จรูป Oracle โดย Oracle ประเทศไทย 
   โปรแกรมสําเร็จรูป ManMan โดย บริษัท เอเอสเค ประเทศสงิค์โปร์ 

หลกัสตูรการบญัชีวางแผนและการควบคมุ,หลกัสตูรบญัชีต้นทนุบริหารและการควบคมุ 
โดย สํานกังานตรวจสอบบญัชี SGV-NA THALANG 
หลกัสตูรบญัชี BOI โดย สํานกังานคณะกรรมการสง่เสริมการลงทนุ 
หลกัสตูรการบริหารความเสี่ยงทางการเงิน รุ่น 1 โดยคณะเศรษฐศาสตร์ 
จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

ประสบการณ์ทํางาน รองผู้จดัการใหญ่ ฝ่ายการเงินและวางแผนควบคมุ 
   บริษัท สยามกลการ จํากดั 
   ผู้จดัการฝ่ายการเงิน 
   บริษัท เค อาร์ พรีซิชัน่ จํากดั (มหาชน)  
  
 หวัหน้างานกาํกับดูแลการปฏบิัตงิาน 
ช่ือ    นายนิธีพงษ์ เตชะมนตรีกลุ 
อาย    34 ปี 
การศกึษา  ปริญญาโท บริหารธุรกิจ (ภาคภาษาองักฤษ) สาขาผู้ประกอบการสากล   
   มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
   ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ (ภาคภาษาองักฤษ) สาขาการบญัชี จฬุาลงกรณ์ 
   มหาวิทยาลยั 
   ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขท่ี 10305 
หลกัสตูรการอบรม หลกัสตูรอบรม “Strategic CFO in Capital Markets Program” จดัโดย SET 
   หลกัสตูรอบรม “CFO Current Issue” จดัโดย FAP 
   หลกัสตูรอบรม “How to write an effective MD&A” จดัโดย SET  
   หลกัสตูรอบรม “Business challenge in merger and acquisition” จดัโดย FAP 
   หลกัสตูรอบรม “Internal audit’s challenge in value adding” จดัโดย FAP 
ประสบการณ์การทํางาน  ผู้จดัการอาวโุส บริษัทไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ เอบีเอเอส จํากดั 
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