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1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ 
 

1.1 วสิัยทศัน์ นโยบาย วตัถุประสงค ์เป้าหมาย และกลยทุธ์ในการด าเนินงานของบริษทัฯ 
 บริษทัฯ ก าหนดวสิัยทศัน์ วา่  
 “สร้างสรรค์บริการอนัยอดเยี่ยม ร่วมคิด ร่วมท า เพือ่ก้าวสู่อนาคตชีวติทีด่ียิง่ขึน้ไปพร้อมกนั”  

วสิัยทศัน์ของบริษทัฯ สะทอ้นถึงนโยบาย วตัถุประสงค ์ และเป้าหมายระยะยาวท่ีตอ้งการจะเติบโต
อยา่งต่อเน่ืองโดยมีเสถียรภาพ สามารถใหบ้ริการลูกคา้และคู่คา้ ใหไ้ดรั้บประสบการณ์ท่ีเหนือความคาดหมาย
เสมอโดยค านึงถึงความเป็นอยูข่องลูกคา้และคู่คา้ท่ีสมควรจะตอ้งมีคุณภาพชีวติท่ีดียิง่ข้ึนไปและกา้วไปดว้ยกนั 
ทั้งน้ีโดยไดรั้บความไวว้างใจและสนบัสนุนจากผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกภาคส่วน ประกอบดว้ย ผูถื้อหุน้ ลูกคา้ คู่คา้ 
ตวัแทน/นายหนา้ อู่ พนกังาน และสังคม 

คณะกรรมการใหค้วามส าคญักบัวสิัยทศัน์และการก าหนดกลยทุธ์เป็นอยา่งยิง่ ไดป้ระชุมอนุมติั 
วสิัยทศัน์และพนัธกิจของบริษทัฯ ในท่ีประชุมประจ าเดือนธนัวาคม 2561 โดยมีนโยบายวา่จะพิจารณาทบทวน
วสิัยทศัน์เป็นประจ า ส่วนแผนกลยทุธ์ประจ าปีนั้น จะตอ้งผา่นการพิจารณาอนุมติัโดยคณะกรรมการท่ีประชุม
พิจารณาเร่ืองดงักล่าวแยกออกมาจากการประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืน โดยไดพ้ิจารณาทบทวนสภาพแวดลอ้มทาง
ธุรกิจเป็นประจ าทุกปี นอกจากน้ีไดมี้การก าหนดแผนธุรกิจ 3 ปี เพื่อก าหนดทิศทางในการด าเนินงาน นโยบาย
และเป้าหมายทางธุรกิจท่ีเป็นรูปธรรม เพื่อใหท้ราบทิศทางท่ีชดัเจนท่ีจะประกอบธุรกิจภายในระยะเวลา 3 ปี
ขา้งหนา้ แผนดงักล่าวประกอบดว้ยเป้าหมายในการขยายงานแต่ละปี แผนขยายงาน กลุ่มลูกคา้เป้าหมาย 
สัดส่วนของ Market share เป้าหมายทางการเงิน สถานะของเงินกองทุน แผนงานดา้นการพฒันาทรัพยากร
มนุษย ์และโครงการต่างๆ  

ทั้งน้ีคณะกรรมการบริหารท่ีแต่งตั้งโดยคณะกรรมการบริษทัมีหนา้ท่ีติดตามผลการปฏิบติัตาม
เป้าหมายและแผนกลยทุธ์ จากนั้นไดร้ายงานผลใหค้ณะกรรมการทราบเป็นประจ า 
 

1.2 การเปล่ียนแปลงและพฒันาการท่ีส าคญั 
บริษทัฯ เร่ิมประกอบธุรกิจประกนัวนิาศภยัในปี 2491 ต่อมาในปี 2536 ไดจ้ดทะเบียนแปรสภาพเป็น

บริษทัมหาชนจ ากดั และไดรั้บอนุญาตจากตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยใหรั้บหุน้สามญัของบริษทัฯ เป็น
หลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในปี 2538 

ปัจจุบนับริษทัฯ มีทุนจดทะเบียนจ านวน 200,000,000 บาท ทุนท่ีช าระแลว้จ านวน 139,000,000 บาท 
โดยมีสัดส่วนการถือหุน้ของกลุ่มท่ีส าคญั ณ วนัท่ีบริษทัฯ ปิดสมุดทะเบียนพกัการโอนหุน้คร้ังสุดทา้ยในวนัท่ี 
11 กนัยายน 2561  คือ บริษทั เอน็.เอส.อลัลายแอนซ์ จ ากดั และบริษทั พกกิม จ ากดั ซ่ึงมีตระกลูเจริญชยัพงศ์ 
เป็นผูถื้อหุ้นใหญ่ ทั้งน้ีมีรายละเอียดตามท่ีรายงานในขอ้ 7. เร่ืองขอ้มูลหลกัทรัพยแ์ละผูถื้อหุน้ 

 

ทั้งน้ี โครงสร้างการถือหุน้ในรอบ 3 ปี ดงัน้ี 
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การเปลีย่นแปลงและพฒันาการทีส่ าคัญในส่วนทีเ่กี่ยวกบัผู้ถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10 ณ วนัทีปิ่ดสมุดทะเบียนพกั
การโอนหุ้นคร้ังสุดท้าย 

 

รายช่ือผูถื้อหุน้ ณ 11 ตุลาคม 2559 ณ 11กนัยายน 2560 ณ 11กนัยายน 2561 
จ านวนหุน้ 
ท่ีถือ (หุน้) 

ร้อยละ จ านวนหุน้ 
ท่ีถือ (หุน้) 

ร้อยละ จ านวนหุน้ 
ท่ีถือ (หุน้) 

ร้อยละ 

1. บริษทั เอน็.เอส.อลัลายแอนซ์ จ  ากดั 3,996,710 28.75 3,996,710 28.75 3,996,710 28.75 
2. บริษทั พกกิม จ ากดั 2,398,027 17.25 2,398,027 17.25 2,398,027 17.25 

รวม 6,394,737 46.00 6,394,737 46.00 6,394,737 46.00 
 

  
1.3 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษทัฯ 

บริษทัฯ ไม่มีบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม 
 
1.4 ความสัมพนัธ์กบักลุ่มธุรกิจของผูถื้อหุ้นใหญ่ 

ในปี 2561 บริษทัฯ มีความสัมพนัธ์ทางธุรกรรมกบักลุ่มธุรกิจของผูถื้อหุ้นใหญ่ โดยบริษทัฯ ท า
ธุรกรรมกบับริษทั ตรงสิน  จ  ากดั  ท่ีมีบริษทั  เอน็.เอส.บี. จ  ากดั  เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ ใหท้  าหนา้ท่ีเป็น
นายหนา้ประกนัวินาศภยั ท าหนา้ท่ีช้ีช่องหรือจดัการใหผู้เ้อาประกนัภยัท าสัญญาประกนัภยักบับริษทัฯ ทั้งน้ี
บริษทั เอ็น.เอส.บี. จ  ากดั  มีบริษทั เอ็น.เอส.อลัลายแอนซ์ จ ากดั และบริษทั พกกิม จ ากดั เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

บริษทัฯ มีกลไกรักษาสิทธิของผูถื้อหุน้ในกรณีท่ีมีรายการระหวา่งกนั โดยเปิดเผยขอ้มูลอยา่งโปร่งใส 
และปฏิบติัตามขอ้ก าหนดของส านกังาน ก.ล.ต. อยา่งเคร่งครัด 

ทั้งน้ี มีรายละเอียดและเหตุผลความจ าเป็นในการท าธุรกรรมกบับริษทัดงักล่าวขา้งตน้ ตามท่ีรายงาน
ในหวัขอ้ 12. เร่ืองรายการระหวา่งกนั 
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โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท ณ วนัที่ 11 กนัยายน 2561 
 
 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

บริษัท เอ็น.เอส. อลัลายแอนซ์ จ ากดั 
 

บริษัท พกกมิ จ ากดั 

 

บริษัท น าสินประกนัภัย จ ากัด (มหาชน) 

 

บริษัท เอ็น.เอส.บี. จ ากดั 

 

บริษัท ตรงสิน จ ากดั 
 

28.75% 17.25% 

62.50% 37.50% 

95.20% 
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2.    ลกัษณะการประกอบธุรกจิ 
 

2.1    ลกัษณะผลติภัณฑ์หรือบริการ 
บริษทัฯ ประกอบธุรกิจประเภทต่างๆ ดงัต่อไปน้ี 

 

2.1.1  การประกนัอคัคีภยั เป็นการใหค้วามคุม้ครองทรัพยสิ์นท่ีเอาประกนัภยั เช่น ส่ิงปลูกสร้าง 
เคร่ืองจกัร สตอ๊กสินคา้ ซ่ึงอาจไดรั้บความเสียหายจากอคัคีภยั และภยัเพิ่มต่างๆ เช่น ภยัจากลมพาย ุ ภยั
ระเบิด ภยัน ้าท่วม ภยัเน่ืองจากน ้า ภยัแผน่ดินไหว เป็นตน้  

 

2.1.2  การประกนัภยัรถยนต ์ เป็นการใหค้วามคุม้ครองต่อความสูญเสียหรือเสียหายและความรับ
ผดิอนัเกิดจากการใชร้ถยนต ์ซ่ึงแบ่งเป็นการประกนัภยัภาคบงัคบั ไดแ้ก่ กรมธรรมคุ์ม้ครองผูป้ระสบภยัจาก
รถตามพระราชบญัญติัคุม้ครองผูป้ระสบภยัจากรถ พ.ศ. 2535 และการประกนัภยัภาคสมคัรใจ ซ่ึงคุม้ครอง
ตวัรถยนตข์องผูเ้อาประกนัภยั รวมถึงทรัพยสิ์นและความบาดเจบ็หรือเสียชีวติของบุคคลท่ีสาม ทั้งน้ีแลว้แต่
ประเภทกรมธรรมป์ระกนัภยั 

 

2.1.3  การประกนัภยัทางทะเลและขนส่ง เป็นการใหค้วามคุม้ครองต่อความสูญเสียหรือเสียหาย
ต่อตวัเรือ สินคา้ท่ีบรรทุกขณะท่ีท าการขนส่ง ทางน ้า ทางอากาศและทางบก รวมถึงความรับผดิของผูข้นส่ง  

 

2.1.4  การประกนัภยัเบ็ดเตล็ด เป็นการประกนัภยัอ่ืนๆ นอกเหนือจากการประกนัอคัคีภยั การ
ประกนัภยัรถยนต ์ การประกนัภยัทางทะเลและขนส่ง เช่น การประกนัภยัอุบติัเหตุส่วนบุคคล การ
ประกนัภยัโจรกรรม การประกนัภยัความรับผิดต่อบุคคลภายนอก การประกนัภยัการก่อสร้าง การ
ประกนัภยัผูเ้ล่นกอลฟ์ เป็นตน้ 

 

2.1.5  การประกนัภยัต่อ คือ การรับประกนัภยัต่อจากบริษทัประกนัภยัอ่ืน หรือการเอาประกนัภยั
ต่อไปยงับริษทัประกนัภยัอ่ืน  

 

2.1.6  การลงทุน เป็นการลงทุนเพื่อใหเ้กิดผลตอบแทน ในขอบเขต เง่ือนไข กติกาของ
คณะกรรมการก ากบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั  เช่น การลงทุนในตราสารหน้ีและ 
ตราสารทุน เป็นตน้ 
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โครงสร้างรายรับของ บมจ.น าสินประกนัภัย 

     

หน่วย : ล้านบาท 

รายการ 2561 2560 2559 

  จ านวน % จ านวน % จ านวน % 

เบีย้ประกนัภัยรับ             
     อคัคีภยั 29.99 1.40 26.35 1.19 31.56 1.43 
     รถยนต ์ 1,409.13 65.92 1,451.14 65.41 1,537.04 69.59 
     ภยัทางทะเล 26.00 1.22 20.90 0.94 17.37 0.79 
     เบด็เตลด็ 572.98 26.81 583.04 26.28 526.23 23.83 
เบีย้ประกนัภัยรับทั้งส้ิน 2,038.09 95.36 2,081.42 93.82 2,112.20 95.63 
รายไดจ้ากการลงทุน 80.63 3.77 113.48 5.11 71.95 3.26 
รายไดอ่ื้น 18.77 0.88 23.70 1.07 24.46 1.11 
รายได้รวม 2,137.49 100.00 2,218.60 100.00 2,208.61 100.00 
 

หมายเหตุ : เบ้ียประกนัภยัรับ หมายถึง เบ้ียประกนัภยัรับตรงรวมกบัเบ้ียประกนัภยัรับต่อ 
 

ในปี 2561 บริษทัฯ มีรายรับจากเบ้ียประกนัภยัรับ (Premium Written) ทั้งส้ิน 2,038.09 ลา้นบาท 
ลดลงจากปี 2560 ร้อยละ 2.08 

เบ้ียประกนัภยัรับจากกรมธรรมอ์คัคีภยั รถยนต ์ทะเลและขนส่ง และเบด็เตล็ด คิดเป็นร้อยละ 1.40, 
65.92, 1.22 และ 26.81 ของรายไดท้ั้งส้ิน จ านวน 2,137.49 ลา้นบาท ตามล าดบั 
    บริษทัฯ มีรายไดแ้ละก าไรจากเงินลงทุน 80.63 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 3.77 ของรายไดท้ั้งส้ิน 
ลดลงจากปี 2560 ร้อยละ 28.95 
 ส่วนรายไดอ่ื้นมีจ านวน 18.77 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 0.88 ของรายไดท้ั้งส้ิน 
 

2.2 การตลาดและการแข่งขัน 
2.2.1  กลยทุธ์การตลาด 

เบ้ียประกนัภยัส่วนใหญ่ของบริษทัฯ เกิดจากการรับประกนัภยัรถยนต ์ แต่บริษทัฯ พยายามเพิ่ม
ยอดขายดา้นอ่ืน โดยเฉพาะอยา่งยิง่กรมธรรม ์ Non-Motor เพื่อกระจายความเส่ียง ท าใหส้ัดส่วนของเบ้ีย
ประกนัภยัรับท่ีเกิดจากกรมธรรมด์งักล่าว มีจ านวนร้อยละ 30.86 ของเบ้ียประกนัภยัรับทั้งส้ิน   

บริษทัฯ มีจุดแขง็ (Strength) ตรงท่ีวา่มีการด าเนินงานโดยโปร่งใส มีเงินกองทุนในระดบัท่ี
แขง็แกร่ง มีส านกังานสาขากระจายอยูท่ ัว่ประเทศ สามารถใหบ้ริการไดอ้ยา่งทัว่ถึง ทั้งมีความช านาญใน
การรับประกนัภยัและบริการสินไหมฯ ท่ีเกิดจาก Fleet รถบรรทุก และมีสภาพคล่องและเงินกองทุนท่ี
แขง็แรง ดงันั้นบริษทัฯ  จึงก าหนดแผนกลยทุธ์หลกัวา่ภายในระยะเวลา  3  ปีขา้งหนา้จะออกผลิตภณัฑแ์ละ
เพิ่มยอด ขายท่ีเกิดจากธุรกิจท่ีบริษทัฯ มีจุดแขง็ท่ีสอดคลอ้งกบัโอกาส (Opportunity) ท่ีมีอยู ่ นอกจากน้ี
ในขณะท่ีก าลงัมีการเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็วของสภาพธุรกิจ เน่ืองจากมีการขยายตวัของ Digital 
Economy และมีการน าเอา Insurtech  มาใชอ้ยา่งกวา้งขวางยิง่ข้ึน บริษทัฯ จะใหค้วามส าคญัมากข้ึนกบั 
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Digital Insurance ท่ีรวมถึงการขายประกนัภยัออนไลน์ ทั้งน า Insurtech มาใชใ้นการใหบ้ริการแก่ผูท่ี้มีส่วน
ไดเ้สียประกอบดว้ยลูกคา้ ผูเ้สียหาย อู่และตวัแทน/นายหนา้มากข้ึน     เพื่อตอบสนองความพึงพอใจของ
ลูกคา้และผูมี้ส่วนไดเ้สียใหไ้ดรั้บความสะดวก รวดเร็วและเป็นธรรม บริษทัฯ ใหค้วามส าคญักบัการพฒันา
ความรู้ความเขา้ใจของพนกังานในเร่ืองวชิาชีพ การให้บริการและการเสริมสร้างความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์
เพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขนัและเตรียมตวัใหพ้ร้อมส าหรับความเส่ียงท่ีเกิดข้ึนใหม่ (Emerging 
Risk) 
 

2.2.2  ลกัษณะของลูกคา้รวมถึงกลุ่มลูกคา้เป้าหมาย 
บริษทัฯ ใหบ้ริการแก่ลูกคา้เป้าหมาย ดงัน้ี 
(1) กลุ่มลูกคา้ผูเ้อาประกนัภยัทัว่ไป 
ในส่วนน้ีจะรวมลูกคา้เก่า และลูกคา้รายใหม่ท่ีตอ้งการจะไดรั้บบริการท่ีมีมาตรฐานไดรั้บการชดใช ้

ค่าสินไหมทดแทนตามเง่ือนไขในสัญญาประกนัภยั 
(2) กลุ่มลูกคา้ประเภทผูป้ระกอบการขนส่ง 
ผูป้ระกอบการขนส่งมีความตอ้งการใชบ้ริการของบริษทัประกนัภยั ไดรั้บการชดใชค้่าสินไหม

ทดแทนตามเง่ือนไขในสัญญาประกนัภยัอยา่งเป็นธรรม นอกจากน้ีช่ือเสียง ความเป็นท่ีน่าเช่ือถือ ตลอดจน
ฐานะเงินกองทุนท่ีแขง็แกร่งของบริษทัฯ ก็เป็นปัจจยัหลกัท่ีลูกคา้พิจารณา 
 

 
 
 

 
 

 
 

2.2.3 ช่องทางทางการจ าหน่าย 
การจ าหน่ายและช่องทางการจ าหน่าย แบ่งแยกออกดงัน้ี 
(1) การขายผา่นตวัแทนหรือนายหนา้ 
บริษทัฯ ด าเนินการขายผา่นตวัแทนหรือนายหนา้ โดยคดัเลือกจากบุคคลและนิติบุคคลท่ีมี

คุณสมบติั เหมาะสม ประวติัท่ีดีและมีความรับผดิชอบสูง นอกจากน้ียงัมีโครงการพฒันาตวัแทน/นายหนา้
ใหม่ข้ึนมาอยา่งต่อเน่ือง โดยท าการฝึกอบรมใหมี้ความรู้ความสามารถมีจรรยาบรรณในวชิาชีพ และให้
ความสนบัสนุนตวัแทนหรือนายหนา้ในการอ านวยความสะดวกในการขายกรมธรรมแ์ละการใหค้  าแนะน า
ในดา้นการบริการหลงัการขาย ยอดขายส่วนใหญ่ของบริษทัฯ ด าเนินการผา่นช่องทางน้ี 

(2) การขายตรง 
บริษทัฯ ไดจ้ดัตั้งทีมงานเจาะตลาดเฉพาะกลุ่มลูกคา้เป้าหมาย ยอดขายท่ีด าเนินการผา่นช่องทางน้ีมี

อตัราส่วนประมาณร้อยละ 23.01 ของเบ้ียประกนัรวมทั้งหมด 

ประเภทผู้เอาประกนัภัย สัดส่วนของเบีย้ประกนัภัยกรมธรรม์รถยนต์
ภาคสมัครใจของลูกค้าแต่ละกลุ่มทั้งหมด 

กลุ่มลูกคา้ทัว่ไป 52% 
ผูป้ระกอบการขนส่ง 48% 
รวม 100% 
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(3) การรับประกนัภยัต่อ 
บริษทัฯ ไดด้ าเนินการรับประกนัภยัต่อจากบริษทัประกนัภยัรายอ่ืน เพื่อเสริมรายไดจ้ากการ

ประกนัภยั โดยมีจ านวนประมาณร้อยละ 0.01 ของเบ้ียประกนัภยัรวมทั้งหมด 
 

2.2.4  สภาพการแข่งขนั คู่แข่ง แนวโนม้อุตสาหกรรม และการแข่งขนัในอนาคต 
จากขอ้มูลของส านกังาน คปภ. ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัท่ีประกอบธุรกิจประกนัวนิาศภยั

ในประเทศไทย มีทั้งส้ิน 59 บริษทั เบ้ียประกนัภยัรับตรงของตลาดประกนัวนิาศภยั มีจ  านวนทั้งส้ิน  
233,090.07 ลา้นบาท มีอตัราการเจริญเติบโตร้อยละ 6.60 บริษทัฯ บนัทึกยอดเบ้ียประกนัภยัรับตรงจาก
กรมธรรมทุ์กประเภทในช่วงเวลาเดียวกนัจ านวน 2,038.03 ลา้นบาท ซ่ึงต ่ากวา่ช่วงเวลาเดียวกนัของปีท่ีแลว้ 
เป็นจ านวน 42.40 ลา้นบาท หรือร้อยละ 2.04 ทั้งน้ีเบ้ียประกนัภยัรับโดยตรงของบริษทัฯ มีสัดส่วนคิดเป็น
ร้อยละ 0.88 ของเบ้ียประกนัภยัรับตรงของตลาดประกนัวนิาศภยั หากพิจารณาเฉพาะการรับประกนัภยั
รถยนต ์ บริษทัฯ ไดรั้บเบ้ียประกนัภยัรับตรงจ านวน 1,281.21 ลา้นบาท ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 1.08 ของตลาด
ประกนัวนิาศภยัทั้งประเทศ  

ส่วนในปี 2562 นั้น คาดวา่เบ้ียประกนัภยัรับตรงของอุตสาหกรรมน่าจะขยายตวัในอตัราท่ีใกลเ้คียง
กบัปี 2561 ทั้งน้ีเบ้ียประกนัภยัรับตรงของบริษทัฯ น่าจะขยายตวัในปี 2562 อตัราท่ีใกลเ้คียงอุตสาหกรรม 
ดงันั้นคาดวา่บริษทัฯ จะมีส่วนแบ่งทางการตลาดในปี 2562 ใกลเ้คียงกบัปี 2561 
 

2.3  แหล่งทีม่าของเงินทุน และการบริหารเงินทุนเพือ่ประกอบธุรกจิประกนัภัย 
บริษทัฯ มีนโยบายเก่ียวกบัแหล่งท่ีมาของเงินทุน การบริหารเงินทุน การด ารงเงินกองทุนและ

สภาพคล่องเพื่อการประกอบธุรกิจประกนัภยั ตลอดจนนโยบายการบริหารความเส่ียงในส่วนท่ีเก่ียวกบั
เงินทุน สรุปไดว้า่จะด ารงเงินกองทุนในระดบัท่ีเหมาะสม  เพื่อสามารถเจริญเติบโตอยา่งย ัง่ยนืในระยะยาว  
ตราสารทางการเงินท่ีบริษทัฯ ลงทุนส่วนใหญ่จะเป็นพนัธบตัรรัฐบาล เงินฝากในธนาคารพาณิชย ์ หุน้กู ้
ฯลฯ ท่ีมีพื้นฐานดี และมีสภาพคล่อง เพื่อลดความเส่ียงท่ีจะเกิดจากความไม่สัมพนัธ์กนัระหวา่งแหล่งท่ีมา
และใชไ้ปของเงินทุน ทั้งน้ีมีรายละเอียดอยูใ่นขอ้ 14. 
 

2.4 งานทีย่ังไม่ได้ส่งมอบ  
บริษทัฯ มิไดป้ระกอบธุรกิจท่ีมีลกัษณะเป็นโครงการหรือช้ินงาน จึงไม่มีงานท่ียงัไม่ไดส่้งมอบ 
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3. ปัจจัยความเส่ียง 
 3.1 ความเส่ียงดา้นการประกนัภยั (Insurance Risk) หมายถึง ความเส่ียงท่ีเกิดจากความผนัผวนของ
ความถ่ี ความรุนแรงและเวลาท่ีเกิดความเสียหายท่ีเบ่ียงเบนจากสมมติฐานท่ีใชใ้นการก าหนดอตัราเบ้ียประกนัภยั  
การค านวณเงินส ารองฯ  และการพิจารณารับประกนัภยั 

บริษทัฯ จดัการความเส่ียงโดยก าหนดเง่ือนไขและอตัราเบ้ียประกนัภยัจากการพิจารณาสถิติ หรือขอ้มูล
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัความเส่ียง มีการส ารวจภยัก่อนรับประกนัภยั ทั้งมอบหมายใหน้กัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท าการ
ค านวณจ านวนเงินส ารองท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อให้เกิดความแม่นย  าและมีการตั้งส ารองค่าสินไหมทดแทนโดยครบถว้น 

นอกจากน้ียงัด าเนินการโอนความเส่ียงภยัไปใหผู้รั้บประกนัภยัต่อ ท่ีมีฐานะการเงินท่ีมัน่คง เพื่อใหมี้
ความพร้อมท่ีจะจ่ายค่าสินไหมทดแทน โดยไม่มีผลกระทบต่อความมัน่คงทางการเงินของบริษทัฯ 

อน่ึง คณะกรรมการบริษทัฯ ไดจ้ดัตั้งคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียงใหติ้ดตามประเมินความเส่ียง
ทุกไตรมาส ทั้งตั้งคณะอนุกรรมการพิจารณาการรับประกนัภยั เพื่อก าหนดอตัราเบ้ียประกนัภยัใหเ้หมาะสม ทั้ง
ตั้งคณะอนุกรรมการจดัการค่าสินไหมทดแทนท าหนา้ท่ีดูแลเร่ืองค่าสินไหมทดแทนและด าเนินการให้แน่ใจวา่ 
บริษทัฯ ไดส้ ารองค่าสินไหมทดแทนอยา่งเพียงพอและครบถว้น ผลจากการบริหารความเส่ียงปรากฏวา่ ความ
เส่ียงท่ีเกิดข้ึนยงัอยูใ่นกรอบของความเส่ียงท่ียอมรับได ้ ค่าสินไหมทดแทนยงัมีระดบัท่ีไม่สูงนกัเม่ือเทียบกบัเบ้ีย
ประกนัภยัท่ีถือเป็นรายได ้(ดูรายละเอียดในหวัขอ้ 14) 

 

 3.2 ความเส่ียงดา้นตลาด (Market Risk) หมายถึง ความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงของราคาตลาด
ของสินทรัพยท่ี์ลงทุน และอตัราดอกเบ้ีย  

คณะกรรมการบริษทัฯ จดัตั้งคณะกรรมการลงทุนเพื่อก าหนดนโยบายเร่ืองการลงทุนประกอบธุรกิจอ่ืน 
เพื่อลดความเส่ียงท่ีเกิดจากความผนัผวนของราคาของตราสารหน้ีและตราสารทุน ฯลฯ ท่ีแปรปรวนตามอตัรา
ดอกเบ้ียและปัจจยัทางเศรษฐกิจอ่ืนๆ คณะกรรมการลงทุนไดติ้ดตามสภาวะเศรษฐกิจและอตัราดอกเบ้ีย ฯลฯ 
อยา่งใกลชิ้ด มีแผนบริหารความเส่ียงเน่ืองจากการลงทุน ก าหนดวงเงินในการลงทุนในตราสารประเภทต่างๆ 
โดยกระจายความเส่ียงและใหค้วามส าคญักบัหุน้ท่ีมีพื้นฐานดีและจ่ายเงินปันผล เพื่อมิใหไ้ดรั้บผลกระทบจาก
สภาวะเศรษฐกิจท่ีผนัผวนมากเกินไป ทั้งน้ีบริษทัฯ ไดจ้ดัท า Stress test เพื่อประเมินระดบัความเส่ียงวา่ ความผนั
ผวนของตลาดทางการเงินจะส่งผลกระทบต่อมูลค่าสินทรัพยล์งทุนและเงินกองทุนของบริษทัฯ มากนอ้ยเพียงใด 
ซ่ึงผลจากการท า Stress test พบวา่ ความเส่ียงดา้นตลาดของบริษทัฯ  ยงัอยูใ่นกรอบของความเส่ียงท่ียอมรับได ้
 

 

 3.3 ความเส่ียงดา้นเครดิต (Credit Risk) หมายถึง ความเส่ียงท่ีเกิดจากคู่สัญญาไม่สามารถปฏิบติัตาม
ภาระท่ีตกลงไวก้บับริษทัฯ รวมถึงโอกาสท่ีคู่สัญญาจะถูกปรับลดอนัดบัความเส่ียงดา้นเครดิต 

บริษทัฯ จดัการความเส่ียงโดยซ้ือตราสารหน้ีท่ีมีคุณภาพ นอกจากน้ีติดตามลูกหน้ีเบ้ียประกนัภยั    ให้
ช าระเงินภายในระยะเวลาท่ีก าหนดโดยส านกังาน คปภ. โดยเคร่งครัด ลูกหน้ีเบ้ียประกนัภยัท่ีไดรั้บการประเมิน
โดยนายทะเบียน ณ 31 ธนัวาคม 2561 มีจ  านวนร้อยละ 100 ของลูกหน้ีเบ้ียประกนัภยัราคาบญัชี ซ่ึงเป็นไปตาม
ขอ้ก าหนดของส านกังาน คปภ. 
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บริษทัฯ มีนโยบายท่ีจะท าสัญญาประกนัภยัต่อกบับริษทัรับประกนัภยัต่อท่ีมีฐานะมัน่คง เพื่อลดความ
เส่ียงท่ีจะเกิดจากการผดินดัช าระเงินของบริษทัรับประกนัภยัต่อ  
 

 3.4  ความเส่ียงดา้นปฏิบติัการ (Operational Risk) หมายถึง ความเส่ียงท่ีเกิดจากความลม้เหลว ความไม่
เพียงพอ หรือความไม่เหมาะสมของบุคลากร กระบวนการปฏิบติังานภายใน ระบบงานหรือเกิดจากเหตุปัจจยั
ภายนอก 

บริษทัฯ ลดความเส่ียงโดยจดัการจดัท าคู่มือการปฏิบติังานใหเ้ป็นปัจจุบนั เพื่อพนกังานใชเ้ป็นคู่มือ 
นอกจากน้ีไดฝึ้กอบรมและพฒันาพนกังานบริษทั ใหมี้ความรู้และมีประสิทธิภาพในการท างาน 

บริษทัฯ ลดความเส่ียงท่ีเกิดจากความไม่เหมาะสมหรือความลม้เหลวของระบบคอมพิวเตอร์ โดยส ารอง
ขอ้มูลทุกวนัท าการ ทั้งมี Business Continuity Plan ก าหนดแนวทางท่ีชดัเจนเพื่อตอบสนองเหตุการณ์ในกรณี
ฉุกเฉิน เพื่อใหส้ามารถท างานไดอ้ยา่งต่อเน่ือง 
 

 3.5 ความเส่ียงดา้นสภาพคล่อง (Liquidity Risk) หมายถึง ความเส่ียงท่ีเกิดจากการท่ีบริษทัฯ ไม่สามารถ
ช าระหน้ีสินและภาระผกูพนัเม่ือถึงก าหนด เน่ืองจากด ารงสินทรัพยส์ภาพคล่องเป็นจ านวนท่ีนอ้ยเกินไป  

บริษทัฯ ลดความเส่ียงโดยด ารงสินทรัพยท่ี์มีสภาพคล่องในระดบัท่ีสูงถึง 1.61 เท่าของหน้ีสินตามสัญญา
ประกนัภยั  จึงเช่ือวา่ความเส่ียงดา้นสภาพคล่องยงัอยูใ่นกรอบความเส่ียงท่ียอมรับได ้
  

 3.6  ความเส่ียงดา้นกฎหมาย (Regulatory Risk) หมายถึง  ความเส่ียงจากการท่ีบริษทัฯ ไม่ปฏิบติัตาม 
หรือละเลยกฎระเบียบของหน่วยงานก ากบัดูแลบริษทั และกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง  

บริษทัฯ ป้องกนัความเส่ียงโดยจดัตั้งหน่วยงาน Compliance Unit ติดตามการเปล่ียนแปลงของกฎหมาย 
หรือกฎระเบียบของหน่วยงานก ากบัดูแลบริษทั ไดแ้ก่ ส านกังาน คปภ. และส านกังาน ก.ล.ต.  เพื่อบริษทัสามารถ
ปฏิบติัไดต้ามกฎระเบียบของหน่วยงานก ากบัดูแลบริษทัและกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง  
 

3.7    ความเส่ียงท่ีจะมีการคอร์รัปชัน่และทุจริต (Corruption and Fraud  Risk) หมายถึง ความเส่ียงท่ีจะมี
การเรียกร้องหรือฉอ้ฉลเอาผลประโยชน์จากลูกคา้หรือคู่คา้ ตลอดจนการฉ้อฉลเอาทรัพยสิ์นของบริษทัมาเป็น
ประโยชน์ของตน 

บริษทัฯ มีมาตรการจดัการความเส่ียงเร่ืองคอร์รัปชัน่และทุจริต โดยก าหนดแนวทางป้องกนั 
(Prevention) โดยแจง้ใหทุ้กหน่วยงานทราบถึงนโยบายต่อตา้นคอร์รัปชัน่และทุจริต ตลอดจนจรรยาบรรณธุรกิจ 
(Code of Conduct) บริษทัฯ จดัใหมี้การควบคุมภายในท่ีดีเพื่อลดโอกาสท่ีจะเกิดการคอร์รัปชัน่และทุจริต ทั้งยงัมี
กระบวนการท่ีจะท าใหท้ราบวา่มีการคอร์รัปชัน่และทุจริต (Corruption and Fraud Detection) เช่น มีช่องทางรับ
เร่ืองร้องเรียนจากลูกคา้ คู่คา้ และลูกจา้งผา่น Website ของบริษทัฯ โดยบริษทัฯ มีนโยบายวา่ผูร้้องเรียนจะไดรั้บ
การปกป้องโดยบริษทัฯ  

นอกจากน้ีมีการส่งเสริมวฒันธรรมองคก์รท่ีส่งเสริมความซ่ือสัตยสุ์จริตและมีกระบวนการติดตามและ
ประเมินความเส่ียงโดยคณะกรรมการบริหารความเส่ียง ซ่ึงด าเนินการเป็นประจ าทุกไตรมาส 
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3.8  ความเส่ียงดา้นกลยทุธ์  (Strategic Risk)  หมายถึงความเส่ียงท่ีบริษทัฯ มิไดก้ าหนดกลยทุธ์ให้
สอดคลอ้งกบัสภาพแวดลอ้มทางธุรกิจและแนวโนม้ท่ีก าลงัจะเกิดข้ึน หรือมิฉะนั้นก็ไม่อาจท่ีจะด าเนินการตาม
แผนจนกระทัง่บรรลุวตัถุประสงค ์ (Objective) ทางกลยทุธ์ท่ีก าหนดไวว้า่ บริษทัฯ จะเจริญเติบโตอยา่งมี
เสถียรภาพ 
 คณะกรรมการบริษทัเป็นผูพ้ิจารณาอนุมติัแผนกลยทุธ์ของบริษทัฯ โดยประชุมพิจารณาเร่ืองน้ีเป็นกรณี
พิเศษ แยกออกมาจากการพิจารณาเร่ืองอ่ืน บริษทัฯ บริหารจดัการความเส่ียงดา้นกลยทุธ์โดยท าการประเมิน
สภาพแวดลอ้มอยา่งถ่ีถว้น เพื่อสามารถท่ีจะก าหนดแผนกลยทุธ์และเป้าหมายในการขยายงานใหเ้หมาะสมกบั
สภาพแวดลอ้มทั้งภายในและภายนอกบริษทั  

บริษทัฯ อบรมพนกังานใหมี้ความรู้และความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์ สามารถสร้างนวตักรรมและเตรียมตวั
ใหพ้ร้อมส าหรับการเปล่ียนแปลงทางดา้นเทคโนโลยแีละสภาพแวดลอ้มทางธุรกิจ บริษทัฯ ยงัไดจ้ดัเตรียม
กองทุนใหอ้ยูใ่นระดบัท่ีแขง็แรง รองรับความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน ทั้งปรับปรุงระบบคอมพิวเตอร์และน าเอา 
Insurtech มาใชส้นบัสนุนการใหบ้ริการดา้นต่างๆ เช่น การตรวจสอบอุบติัเหตุ การอนุมติัค่าสินไหมทดแทน การ
จ่ายเงินค่าสินไหมทดแทนและค่าซ่อมรถยนตท่ี์ประสบอุบติัเหตุ อ านวยความสะดวกใหลู้กคา้ ตวัแทน/นายหนา้ 
อู่และผูท่ี้เก่ียวขอ้ง ซ่ึงมีส่วนส าคญัท่ีจะช่วยใหบ้ริษทัฯ บรรลุวตัถุประสงคต์ามท่ีแผนกลยทุธ์ก าหนดไว ้

อน่ึงมีการติดตามและประเมินผลการปฏิบติัตามแผนกลยทุธ์โดยหน่วยงานเจา้ของความเส่ียง  
(Risk owner) ท่ีมีหนา้ท่ีรายงานผลการบริหารความเส่ียงไปยงัคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียงเป็นประจ าทุก
ไตรมาส คณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียง ซ่ึงคณะกรรมการบริษทัจดัตั้งข้ึนเพื่อท าการบริหารความเส่ียงของ
บริษทัฯ มีหนา้ท่ีรายงานผลไปยงัคณะกรรมการบริษทัเป็นประจ าทุกไตรมาส โดยท่ีหน่วยงานดูแลการปฏิบติั
ตามกฎหมาย (Compliance Unit) ติดตามประเมินผลความเส่ียงท่ีเกิดจากการปฏิบติัตามกฎหมาย ส่วนผูต้รวจ
สอบภายใน (Internal auditor) ติดตามดูแลผลการบริหารความเส่ียงโดยองคร์วม จากนั้นรายงานผลให้
คณะกรรมการตรวจสอบอยา่งนอ้ยทุกไตรมาส 

 

3.9 ความเส่ียงท่ีเกิดข้ึนใหม่ (Emerging Risk) ส าหรับกรณีของความเส่ียงท่ีเกิดข้ึนใหม่ท่ียงัประเมินผล
กระทบไดย้าก เช่น แนวโนม้ท่ีจะมีการเปล่ียนแปลงทางดา้นเทคโนโลยีนั้น บริษทัฯ เห็นวา่เป็นเร่ืองส าคญัจึง
มอบหมายใหมี้หน่วยงานท่ีรับผดิชอบท าการติดตาม   เพื่อใหบ้ริษทัฯ สามารถก าหนดกลยทุธ์และปรับตวัไดโ้ดย
เหมาะสมกบัสถานการณ์ เพื่อลดความเส่ียงท่ีเกิดข้ึน 

อน่ึงมีความเส่ียงจากกรณีท่ีบริษทัฯ มีผูถื้อหุน้รายใหญ่ ไดแ้ก่ บริษทั เอน็.เอส.อลัลายแอนซ์ จ ากดั   ถือ
หุน้เกินร้อยละ 25 ของหุ้นทั้งหมด ซ่ึงอาจมีผลใหม้ติส าคญัของท่ีประชุมผูถื้อหุ้น เช่น การรวมกิจการกบับุคคล
อ่ืน การเพิม่หรือลดทุน ฯลฯ ท่ีตอ้งไดค้ะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุม 
อาจตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากกลุ่มน้ี 
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4. ทรัพย์สินทีใ่ช้ในการประกอบธุรกจิ 
4.1 ทรัพย์สินถาวรทีเ่ป็นกรรมสิทธิของบริษัทฯ ณ 31 ธันวาคม 2561 

  หน่วย : บาท 
ที่ต้ัง อาคารและพืน้ที่ ลกัษณะ

กรรมสิทธิ 
มูลค่าตามบัญชี ภาระผูกพนั 

767 อาคารน าสินประกนัภยั  
ถ. กรุงเทพ-นนทบุรี แขวงบางซ่ือ  
เขตบางซ่ือ กรุงเทพฯ 

เน้ือท่ี 855 ตรว. เป็นเจา้ของ      50,882,274.00 
 
 

- 

อาคารเลขท่ี 116/45-46  ถ.สุขมุวทิ   
ต.บา้นสวน อ.เมือง  จ.ชลบุรี 

เน้ือท่ี 41 ตรว. เป็นเจา้ของ 865,004.00 - 

อาคารเลขท่ี 436-438 หมู่ 8  ถ.เพชรเกษม 
อ.พระประโทน  จ.นครปฐม 

เน้ือท่ี 89 ตรว. เป็นเจา้ของ 4,419,436.46 
 

- 

อาคารเลขท่ี 1575/7-9  ถ.มิตรภาพ   
ต.ในเมือง อ.เมือง  จ.นครราชสีมา 

เน้ือท่ี 72 ตรว. เป็นเจา้ของ 10,300,001.00 - 

อาคารเลขท่ี 201/27-28  หมู่ 5  ถ.แสงชูโต 
ต.ท่ามะขาม  อ.เมือง  จ.กาญจนบุรี 

เน้ือท่ี 55 ตรว. เป็นเจา้ของ 412,008.00 - 

อาคารเลขท่ี 393-395 หมู่ 5  
ถ.บางบวัทอง-สุพรรณบุรี  
 ต.ท่าระหดั อ.เมือง  จ.สุพรรณบุรี 

เน้ือท่ี 90 ตรว. เป็นเจา้ของ 2,045,003.00 - 

อาคารเลขท่ี 500/5-6 ถ.ลพบุรีราเมศร์  
ต.คลองแห  อ. เมืองหาดใหญ่  จ.สงขลา 

เน้ือท่ี 53.80 ตรว. เป็นเจา้ของ 4,582,160.00 - 

อาคารเลขท่ี 164/3-4 ถ.เชียงใหม่-ล าปาง 
ต.ป่าตนั อ.เมือง จ.เชียงใหม่ 

เน้ือท่ี 53.80 ตรว.  เป็นเจา้ของ 4,172,074.25 - 

อาคาร 2 ชั้น 2 คูหา   
เลขท่ี 55/1 ถ.เพชรเกษม  ต.ไร่ส้ม   
อ.เมือง  จ.เพชรบุรี 

เน้ือท่ี 44 ตรว. เป็นเจา้ของ 1,423,759.92 - 

อาคารเลขท่ี 668/99-100 ต.กลางเมือง      
ต.เมืองเก่า  อ.เมือง  จ.ขอนแก่น 

เน้ือท่ี 51.80 ตรว. เป็นเจา้ของ 3,587,498.60 - 

อาคารเลขท่ี 148/23 หมู่ท่ี 10   
 ต.นครสวรรคต์ก (ปากน ้าโพ) อ.เมือง     
จ.นครสวรรค ์

เน้ือท่ี 533.10 ตรว. เป็นเจา้ของ 4,112,466.77 - 

อาคารเลขท่ี 47 หมู่ 3 ถนนสุขมุวทิ 
ต. เนินพระ อ.เมือง จ.ระยอง 

เน้ือท่ี 198.90 ตรว. เป็นเจา้ของ 16,462,866.99 - 

อาคารเลขท่ี 223,225  ต.เกาะหลกั   
อ.เมือง จ. ประจวบคีรีขนัธ์ 

เน้ือท่ี 39.80 ตรว. เป็นเจา้ของ 1,460,001.00 - 

ท่ีดินส าหรับใชเ้ป็นที่จอดรถ โฉนดเลขท่ี 
11397 ต.เกาะหลกั 
อ.เมือง จ.ประจวบคีรีขนัธ์ 

เน้ือท่ี 63.60 ตรว. เป็นเจา้ของ 750,000.00 - 

อาคารเลขท่ี 435-437 หมู่ 14   
ต.เหนือเมือง  อ.เมือง  จ.ร้อยเอด็ 

เน้ือท่ี 93.90 ตรว. เป็นเจา้ของ 5,920,003.00 - 
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หน่วย : บาท 
ที่ต้ัง อาคารและพืน้ที่ ลกัษณะ

กรรมสิทธิ 
มูลค่าตามบัญชี ภาระผูกพนั 

โฉนดเลขท่ี 7094 เลขท่ีดิน 114 
โฉนดเลขท่ี 7095 เลขท่ีดิน 115 
โฉนดเลขท่ี 9090 เลขท่ีดิน 200 
ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 
อาคารเลขท่ี 127/2 ม.9 ซ.บา้นคลองเจริญ 
ต.หมากแขง้ (เชียงพิณ) 
อ.เมือง จ.อุดรธานี 

เน้ือท่ี 201 ตรว. 
เน้ือท่ี 74 ตรว. 
เน้ือท่ี 118.50 ตรว. 

เป็นเจา้ของ 
เป็นเจา้ของ 
เป็นเจา้ของ 

 

3,040,025.42 
 

1,309,974.58 
115,000.00 

2,374,630.89 

 
 

- 

อาคารเลขท่ี 9/8 ซ.ร่วมมิตร ถ.นิตโย 
ต.หนองญาติ อ.เมือง จ.นครพนม 

เน้ือท่ี 25.50 ตรว. เป็นเจา้ของ 5,515,643.37 - 

อาคารเลขท่ี 66/5 ถ.สายมุกดาหาร-ค าชะอี 
ต.มุกดาหาร อ.เมือง จ.มุกดาหาร 

เน้ือท่ี 48 ตรว. เป็นเจา้ของ 8,715,866.61 - 

อาคารเลขท่ี 199/280-281 หมู่ท่ี 3 ต.นาดี 
อ.เมือง จ.สมุทรสาคร 

เน้ือท่ี 56.50 ตรว. เป็นเจา้ของ 13,750,220.46 - 

อาคารเลขท่ี 97/12 หมู่ท่ี 3 ต.ขามใหญ่ 
อ.เมือง จ.อุบลราชธานี 

เน้ือท่ี 63.20 ตรว. เป็นเจา้ของ 11,983,123.60 - 
  

หมายเหต ุ : ไม่ไดน้ าเอาทรัพยสิ์นขา้งตน้ไปใชเ้ป็นหลกัทรัพยค์  ้าประกนัเงินกู ้     

                                                                

4.2  อาคารและพืน้ที่ที ่บมจ. น าสินประกนัภัย เช่าเพือ่ใช้ในการประกอบธุรกจิ ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2561 
      หน่วย : บาท 

ทีต่ั้ง อาคารและพืน้ที ่ ลกัษณะการเช่า ค่าเช่าและค่าบริการ 

สาขา อ.เมืองตรัง 
365/55 ถ.หว้ยยอด – ตรัง ต.ทบัเท่ียง  
อ.เมือง  จ.ตรัง  92000 

อาคารพาณิชย ์          
1 คูหา 2 ชั้น 

ท าสญัญาเช่า 1 ปี 5 เดือน 
ตั้งแต่  1  พฤศจิกายน 2561 
ถึง 31 มีนาคม 2563 

เดือนละ 5,000.00 บาท 

สาขา พทัยา 
1/71 หมู่ท่ี 6  ต.นาเกลือ อ.บางละมุง  
จ.ชลบุรี 20150 

อาคารพาณิชย ์
1 คูหา 3 ชั้น 

ท าสญัญาเช่า 3 ปี ตั้งแต่      
1 กมุภาพนัธ์ 2561 ถึง  
31 มกราคม 2564 

เดือนละ 40,526.32 บาท 

สาขา อ.เมืองสระบุรี 
211/19-20 ถ.สุดบรรทดั ต.ปากเพรียว  
อ.เมือง จ.สระบุรี 18000 

อาคารพาณิชย ์ 
2 คูหา 3 ชั้นคร่ึง 

ท าสญัญาเช่า 3 ปี ตั้งแต่      
1 เมษายน 2560 ถึง  
31 มีนาคม 2563 

เดือนละ 15,000.00 บาท 

สาขา อ.เมืองสุราษฎร์ธานี 
97/21 หมู่ 6 ถ.ชนเกษม ต.มะขามเต้ีย  
อ.เมือง จ.สุราษฎร์ธานี 84000 

อาคารพาณิชย ์ 
2 คูหา 4 ชั้น 

ท าสญัญาเช่า 1 ปี ตั้งแต่      
1 พฤษภาคม 2561 ถึง       
30 เมษายน 2562 

ปีละ 240,000.00 บาท 
 

สาขา นครศรีธรรมราช 
186/20-21 ถ.ออ้มค่ายวชิราวธุ ต.ท่าวงั 
อ.เมือง จ.นครศรีธรรมราช 80000  

อาคารพาณิชย ์
2 คูหา 3 ชั้น 

ท าสญัญาเช่า 1 ปี ตั้งแต่        
1 เมษายน 2561 ถึง 
31 มีนาคม 2562 

ปีละ 192,000.00 บาท 
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หน่วย : บาท 

ทีต่ั้ง อาคารและพืน้ที ่ ลกัษณะการเช่า ค่าเช่าและค่าบริการ 

สาขา พิษณุโลก 
340 หมู่ 2 ถ.สิงหวฒัน์  ต.บา้นคลอง  
อ.เมือง  จ.พิษณุโลก  65000 

อาคารพาณิชย ์ 
2 คูหา 4 ชั้น 

ท าสญัญาเช่า 3 ปี ตั้งแต่            
1 กรกฎาคม 2559 ถึง  
30 มิถุนายน 2562 

เดือนละ 26,000.00 บาท 
  

สาขา อ.เมืองชุมพร 
55/13 หมู่ 1 ถ.เพชรเกษม ต.บา้นนา 
อ.เมือง จ.ชุมพร  86190 

อาคารพาณิชย ์ 
2 คูหา 3 ชั้น 

ท าสญัญาเช่า 3 ปี ตั้งแต่           
1 ตุลาคม 2559 ถึง 
30 กนัยายน 2562 

ปีละ 158,000.00 บาท 

สาขา อ.เมืองสุรินทร์ 
535 หมู่ 6 ถ.สุรินทร์-ศรีขรภูมิ 
ต.นอกเมือง อ.เมือง จ.สุรินทร์ 32000 

อาคารพาณิชย ์ 
1 คูหา 2 ชั้น 
 

ท าสญัญาเช่า 1 ปี ตั้งแต ่
1 กนัยายน 2561 ถึง 
31 สิงหาคม 2562 

ปีละ 135,000.00 บาท 
 

สาขา อ.เมืองภูเก็ต 
9/182 ถ.ศกัดิเดช ต.ตลาดหนือ 
อ.เมือง จ.ภูเก็ต 83000 

อาคารพาณิชย ์ 
1 คูหา 3 ชั้น 

ท ำสญัญำเช่ำ 3 ปี ตั้งแต ่
1 พฤศจิกำยน 2560 ถึง 
31 ตุลำคม 2563 

ปีละ 307,500.00 บาท 

สาขา อ.เมืองเชียงราย 
8/27 หมู่ท่ี 22 ต.รอบเวยีง 
อ.เมือง  จ.เชียงราย 57000 

อาคารพาณิชย ์
1 คูหา 2 ชั้น 

ท ำสญัญำเช่ำ 3 ปี ตั้งแต ่
1 พฤศจิกำยน 2560 ถึง 
31 ตุลำคม 2563 

ปีละ 240,000.00 บาท 

 
4.3  สินทรัพย์ทีม่ีข้อจ ากดัและภาระผูกพนั 

บริษทัฯ มีสินทรัพยท่ี์มีขอ้จ ากดัและภาระผกูพนั ประกอบดว้ยพนัธบตัร สลากออมทรัพย ์และ 
เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีครบก าหนดเกินกวา่ 3 เดือน ดงัน้ี 

หน่วย : ลา้นบาท 
 31 ธนัวาคม 2561 31 ธนัวาคม 2560 เพิ่ม (ลด) 
 15.3 17.9 (2.6) 

   

4.4 นโยบายการบริหารทรัพย์สินหมุนเวยีน 
 บริษทัฯ มีนโยบายท่ีจะเร่งรัดลูกหน้ีเบ้ียประกนัภยัรถยนตใ์หช้ าระเบ้ียประกนัภยัตามท่ีส านกังาน

คณะกรรมการก ากบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยัก าหนด โดยปฏิบติัตามหลกั Cash Before 
Cover ซ่ึงก าหนดใหต้วัแทน/นายหนา้ เรียกเก็บเบ้ียประกนัภยัจากผูเ้อาประกนัภยัให้ครบถว้นก่อนท าสัญญา
ประกนัภยัหรือก่อนสัญญาประกนัภยัเร่ิมตน้มีผลคุม้ครอง จากนั้นน าส่งเงินใหก้บับริษทัประกนัภยัภายใน
ระยะเวลาท่ีกฎหมายก าหนด  

 

ในกรณีผูข้อเอาประกนัภยัรถยนตเ์ป็นนิติบุคคลตามกฎหมาย ใหมี้สิทธิช าระเบ้ียประกนัภยั ภายใน
สิบหา้วนันบัแต่วนัท่ีสัญญาประกนัภยัมีผลใชบ้งัคบัหรือเร่ิมตน้มีผลคุม้ครอง  

 

ส่วนลูกหน้ีการคา้ประเภทอ่ืน บริษทัฯ พยายามติดตามไม่ใหค้า้งช าระเกิน 60 วนั 
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5. ข้อพพิาททางกฎหมาย 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัฯ มีคดีถูกฟ้องร้องเรียกค่าเสียหายจากการเป็นผูรั้บประกนัภยั โดย
มีทุนทรัพยฟ้์องจ านวนรวม 196.7 ลา้นบาท  ซ่ึงผลของการพิจารณาดงักล่าวยงัไม่ส้ินสุด อยา่งไรก็ตาม 
บริษทัฯ ไดพ้ิจารณาประมาณการค่าเสียหายท่ีอาจจะเกิดข้ึนและบนัทึกเป็นส ารองค่าสินไหมทดแทนไวแ้ลว้
ในงบการเงินเป็นจ านวน 37.0 ลา้นบาท  
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 6. ข้อมูลทัว่ไปและข้อมูลส ำคญัอืน่ 
 
ช่ือบริษทั  
Company Name 

บริษทั น ำสินประกนัภยั จ ำกดั (มหำชน) 
Nam Seng Insurance Public Company Limited. 

สถำนท่ีตั้ง  
Address 

767 ถนนกรุงเทพ-นนทบุรี แขวงบำงซ่ือ เขตบำงซ่ือ กรุงเทพฯ 10800 
767 Krungthep-Nonthaburi Road, Bangsue, Bangkok 10800. 

โทรศพัท ์ 
Telephone Number 

0-2911-4567, 0-2911-4488   โทรสำร 0-2911-4477 
0-2911-4567, 0-2911-4488    Fax : 0-2911-4477 

Email Address email@namsengins.co.th 
Homepage  www.namsengins.co.th 
จดทะเบียนเป็นบริษทัมหำชนจ ำกดั 
Public Company Registration 

เลขท่ี 0107536000196 
No.0107536000196 

ประเภทธุรกิจ  
Type of Business  

ธุรกิจกำรรับประกนัวนิำศภยั  
General Insurance  

วตัถุประสงคข์องบริษทั 
Nature of Business 

ประกอบธุรกิจประกนัวนิำศภยั ประกนัภยัต่อ และกิจกำรลงทุนภำยใตพ้ระรำชบญัญติั
ประกนัวนิำศภยั พ.ศ.2535 
General Insurance, Reinsurance and Investment under General Insurance Acts 1992. 

ใบอนุญำตใหป้ระกอบธุรกิจ  
Business Permit 

หนงัสืออนุญำตใหป้ระกอบกิจกำรประกนัภยัลงวนัท่ี 28 เมษำยน 2491  
General Insurance Permit granted since April 28, 1948. 

ทุนจดทะเบียน  
Authorized Share Capital 

หุน้สำมญั จ ำนวน 20,000,000 หุน้ มูลค่ำท่ีตรำไว ้หุน้ละ 10.00 บำท  
รวม 200,000,000.00 บำท 
20 million shares at Baht 10 each, totaling Baht 200 million. 

ทุนท่ีออกและช ำระแลว้ทั้งหมดของบริษทั 
Issued and Paid-up Share Capital 

หุน้สำมญั จ ำนวน 13,900,000 หุน้ มูลค่ำท่ีตรำไว ้หุน้ละ 10.00 บำท  
รวม 139,000,000.00 บำท 
13.9 million Shares at Baht 10 each, totaling Baht 139 million. 

นำยทะเบียนหลกัทรัพย ์
Share Registrar 

บริษทั ศูนยรั์บฝำกหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ำกดั 
อำคำรตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  
62 ถนนรัชดำภิเษก คลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
โทร 0-2359-1200-1 โทรสำร 0-2359-1259  
Thailand Securities Depository Co., Ltd. 
The Stock Exchange of Thailand Building, 
62 Rachadapisek Road, Klongtoey, Bangkok 10110  
Tel. 0-2359-1200-1 Fax : 0-2359-1259 

  
 
 

mailto:email@namsengins.co.th
http://www.namsengins.co.th/
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ท่ีปรึกษำกฎหมำย 
Legal Consultant 

บริษทั ส ำนกักฎหมำย ปุณยฤทธ์ิ จ ำกดั 
22 ซอยสุนทรศำรทูล (อ่อนนุช 21/1) สุขมุวทิ 77 แขวงสวนหลวง  
เขตสวนหลวง กรุงเทพฯ 10250 
โทร. 0-2730-6969-76  โทรสำร : 0-2730-6967-68 
Punyariddhi Law Office Co., Ltd. 
22 Soi Soontornsaratoon (Onnut 21/1) Sukhumvit 77  
Suanluang District, Bangkok 10250 
Tel. 0-2730-6969-76  Fax :  0-2730-6967-68 

ผูส้อบบญัชี 
Auditor  

นำงสำวรัตนำ  จำละ ผูส้อบบญัชีรับอนุญำต เลขทะเบียน 3734 และ/หรือ 
นำงสำวสมใจ  คุณปสุต  ผูส้อบบญัชีรับอนุญำต เลขทะเบียน 4499  และ/หรือ 
นำงสำวณริศรำ  ไชยสุวรรณ ผูส้อบบญัชีรับอนุญำต เลขทะเบียน 4812  และ/หรือ 
นำงสำวรัชดำ  ยงสวสัด์ิวำณิชย ์ผูส้อบบญัชีรับอนุญำต เลขทะเบียน 4951  
บริษทั ส ำนกังำน อีวำย จ ำกดั  
ชั้น 33 อำคำรเลครัชดำ 193/136-137 ถนนรัชดำภิเษก คลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
โทร. 0-2264-0777  โทรสำร 0-2264-0789-90 
Miss Ratana  Jala, the certified Public Accountant No. 3734 and/or 
Miss Somjai  Khunapasut, the certified Public Accountant No. 4499 and/or 
Miss Narissara  Chaisuwan, the certified Public Accountant No. 4812 and/or 
Miss Rachada  Yongsawadvanich, the certified public accountant No. 4951 
EY Office Limited 
33rd Floor, Lake Rajada Office Complex 193/136-137 Rajadapisek Road Klongtoey, 
Bangkok 10110, Thailand. 
Tel.  0-2264-0777  Fax :  0-2264-0789-90 

 


