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การรบัรองความถกูตอ้งของขอ้มูล 

 

 บรษิทัฯ ไดส้อบทำนขอ้มลูในแบบแสดงรำยกำรขอ้มลูประจ ำปีฉบบันี้แลว้ ดว้ยควำมระมดัระวงั บรษิทัฯ ขอรบัรอง
ว่ำขอ้มูลดงักล่ำวถูกต้อง ครบถ้วน ไม่เป็นเทจ็ ไม่ท ำใหผู้อ้ื่นส ำคญัผดิหรอืไม่ขำดขอ้มูลทีค่วรต้องแจง้ในสำระส ำคญั 
นอกจำกนี้บรษิทัฯ ขอรบัรองว่ำ 

 (1) งบกำรเงนิและขอ้มลูทำงกำรเงนิทีส่รุปมำในแบบแสดงรำยกำรขอ้มลูประจ ำปี ไดแ้สดงขอ้มลูอย่ำงถูกตอ้ง 
ครบถว้นในสำระส ำคญัเกีย่วกบัฐำนะกำรเงนิ ผลกำรด ำเนินงำน และกระแสเงนิสดของบรษิทัฯ และบรษิทั
ย่อยแลว้ 

 (2) บรษิทัฯ ไดจ้ดัใหม้รีะบบกำรเปิดเผยขอ้มลูทีด่ ีเพื่อใหแ้น่ใจว่ำบรษิทัฯ ไดเ้ปิดเผยขอ้มลูในสว่นทีเ่ป็นสำระ 
ส ำคญั  ทัง้ของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยอย่ำงถูกต้องครบถ้วนแลว้ รวมทัง้ควบคมุดแูลใหม้กีำรปฏบิตัติำม
ระบบดงักล่ำว 

 (3) บรษิทัฯ ไดจ้ดัใหม้รีะบบกำรควบคุมภำยในทีด่ ี และควบคมุดแูลใหม้กีำรปฏบิตัติำมระบบดงักล่ำว และบรษิทัฯ 
ไดแ้จง้ขอ้มูลกำรประเมนิระบบกำรควบคุมภำยใน ณ วนัที ่ 31 ธนัวำคม 2555 ต่อผูส้อบบญัชแีละกรรมกำร
ตรวจสอบของบรษิทัฯ แลว้ ซึง่ครอบคลุมถงึขอ้บกพร่องและกำรเปลีย่นแปลงทีส่ ำคญัของระบบกำรควบคุม
ภำยใน รวมทัง้กำรกระท ำทีม่ชิอบทีอ่ำจมผีลกระทบต่อกำรจดัท ำรำยงำนทำงกำรเงนิของบรษิทัฯ และบรษิทั
ย่อย ซึง่ในปี 2556 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยไมม่เีรื่องดงักล่ำว 

 ในกำรนี้ เพื่อเป็นหลกัฐำนว่ำเอกสำรทัง้หมดเป็นเอกสำรชุดเดยีวกนักบัที่บรษิัทฯ ได้รบัรองควำมถูกต้องแล้ว 
บริษัทฯ ได้มอบหมำยให้ นำงสำวนฤมล  ศุขวนิทุ เป็นผู้ลงลำยมือชื่อก ำกบัเอกสำรนี้ไว้ทุกหน้ำด้วย หำกเอกสำรใดไม่มี
ลำยมอืชื่อของนำงสำวนฤมล ศุขวนิทุ ก ำกบัไว ้บรษิทัฯ จะถอืว่ำไม่ใช่ขอ้มลูทีบ่รษิทัฯ ไดร้บัรองควำมถูกต้องของขอ้มูลแลว้
ดงักล่ำวขำ้งตน้ 
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