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การรบัรองความถกูตอ้งของขอ้มูล 

 

 บรษิทัฯ ไดส้อบทานขอ้มลูในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจําปีฉบบัน้ีดว้ยความระมดัระวงั และขอรบัรองว่าขอ้มูล
ดงักล่าวถูกตอ้ง ครบถว้น ไม่เป็นเทจ็ ไม่ทําใหผู้อ้ ื่นสําคญัผดิหรอืไม่ขาดขอ้มลูทีค่วรตอ้งแจง้ในสาระสําคญั นอกจากน้ี
บรษิทัฯ ขอรบัรองดว้ยว่า 

 (1) งบการเงนิและขอ้มูลทางการเงนิที่สรุปมาในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจําปี ไดแ้สดงขอ้มูลอย่างถูกต้อง 
ครบถ้วนในสาระสําคญัเกี่ยวกบัฐานะการเงนิ ผลการดําเนินงาน และกระแสเงนิสดของบรษิทัฯ และบรษิัท
ยอ่ย 

 (2) บรษิทัฯ ไดจ้ดัใหม้รีะบบการเปิดเผยขอ้มลูทีด่ ีเพื่อใหแ้น่ใจว่าบรษิทัฯ ไดเ้ปิดเผยขอ้มลูในส่วนทีเ่ป็นสาระสาํคญั 
ทัง้ของบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ยอยา่งถูกตอ้งครบถว้น รวมทัง้ควบคุมดแูลใหม้กีารปฏบิตัติามระบบดงักล่าว 

 (3) บรษิทัฯ ไดจ้ดัใหม้รีะบบการควบคุมภายในทีด่ ีและควบคุมดูแลใหม้กีารปฏบิตัติามระบบดงักล่าว และบรษิทัฯ 
ไดแ้จง้ขอ้มูลการประเมนิระบบการควบคุมภายใน ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 ต่อผูส้อบบญัชแีละกรรมการ
ตรวจสอบของบรษิทัฯ แลว้ ซึ่งขอ้มลูนัน้ไดค้รอบคลุมถงึขอ้บกพร่องและการเปลีย่นแปลงทีส่ําคญัของระบบ
การควบคุมภายใน รวมทัง้การกระทาํทีม่ชิอบทีอ่าจมผีลกระทบต่อการจดัทํารายงานทางการเงนิของบรษิทัฯ 
และบรษิทัยอ่ย ซึง่ในปี 2562 บรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ยไมม่เีรือ่งดงักล่าว 

 ในการนี้ เพื่อเป็นหลกัฐานว่าเอกสารทัง้หมดเป็นเอกสารชุดเดยีวกนักบัทีบ่รษิทัฯ ไดร้บัรองความถูกตอ้ง บรษิทัฯ 
ไดม้อบหมายให ้นางสาวนฤมล  ศุขวนิทุ เป็นผูล้งลายมอืชื่อกํากบัเอกสารน้ีไวทุ้กหน้าดว้ย หากเอกสารใดไม่มลีายมอืชือ่ของ
นางสาวนฤมล ศุขวนิทุ กาํกบัไว ้บรษิทัฯ จะถอืวา่ไม่ใชข่อ้มลูทีบ่รษิทัฯ ไดร้บัรองความถูกตอ้งของขอ้มลูแลว้ดงักล่าวขา้งตน้ 
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