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การรับรองความถูกต้องของข้อมูล 
 

“บริษัทได้สอบทำนข้อมลูในแบบแสดงรำยกำรข้อมลูประจ ำปีฉบบันีแ้ล้วและด้วยควำมระมดั ระวงับริษัท
ขอรับรองวำ่ข้อมลูดงักล่ำวถกูต้องครบถ้วน ไมเ่ป็นเท็จ ไมท่ ำให้ผู้ อ่ืนส ำคญัผิด หรือไมข่ำดข้อมลูท่ีควรต้องแจ้งใน
สำระส ำคญั นอกจำกนี ้บริษัทขอรับรองวำ่ 

(1) งบกำรเงินละข้อมลูทำงกำรเงินท่ีสรุปมำในแบบแสดงรำยกำรข้อมลูประจ ำปี ได้แสดงข้อมลูอยำ่ง
ถกูต้องครบถ้วนในสำระส ำคญัเก่ียวกบัฐำนะกำรเงิน ผลกำรด ำเนินงำน และกระแสเงินสดของบริษัทและบริษัท
ยอ่ยแล้ว 

(2) บริษัทได้จดัให้มีระบบกำรเปิดเผยข้อมลูท่ีดี เพ่ือให้แนใ่จวำ่บริษัทได้เปิดเผยข้อมลูในสว่นท่ีเป็น
สำระส ำคญัทัง้ของบริษัทและบริษัทย่อยอยำ่งถกูต้องครบถ้วนแล้ว รวมทัง้ควบคมุดแูลให้มีกำรปฏิบตัติำมระบบ
ดงักลำ่ว 

(3) บริษัทได้จดัให้มีระบบกำรควบคมุภำยในท่ีดี และควบคมุให้มีกำรปฏิบตัิตำมระบบดงักลำ่ว และ
บริษัทได้แจ้งข้อมลูกำรประเมินระบบกำรควบคมุภำยใน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2556 ตอ่ผู้สอบบญัชีและกรรมกำร
ตรวจสอบของบริษัทแล้ว ซึง่ครอบคลมุถึงข้อบกพร่องและกำรเปล่ียนแปลงท่ีส ำคญัของระบบกำรควบคมุภำยใน 
รวมทัง้กำรกระท ำท่ีมิชอบท่ีอำจมีผลกระทบตอ่กำรจดัท ำรำยงำนทำงกำรเงินของบริษัทและบริษัทย่อย 

ในกำรนี ้ เพ่ือเป็นหลกัฐำนวำ่เอกสำรทัง้หมดเป็นเอกสำรชดุเดียวกนักบัท่ีบริษัทได้รับรองควำมถกูต้องแล้ว 
บริษัทได้มอบหมำยให้ นำยณฐั พินิตพงศ์กลุ เป็นผู้ลงลำยมือช่ือก ำกบัเอกสำรนีไ้ว้ทกุหน้ำด้วย หำกเอกสำรใดไมมี่
ลำยมือช่ือของ นำยณฐั พินิตพงศ์กลุ ก ำกบัไว้ บริษัทจะถือวำ่ไมใ่ชข้่อมลูท่ีบริษัทได้รับรองควำมถกูต้องของข้อมลู
แล้วดงักลำ่วข้ำงต้น 

 
ช่ือ    ต ำแหนง่    ลำยมือช่ือ 

 

1. นำยรุ่งโรจน์ รังสิโยภำส ประธำนกรรมกำรบริษัท 
 

2. นำยณฐั พินิตพงศ์กลุ  กรรมกำรผู้จดักำร 
 

ผู้ รับมอบอ ำนำจ 
 

ช่ือ    ต ำแหนง่    ลำยมือช่ือ 

 
นำยณฐั พินิตพงศ์กลุ  กรรมกำรผู้จดักำร 

นำงบษุกร ระดมสทุธิกลุ           ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยบญัชีและกำรเงิน 


