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ส่วนที� 1 การประกอบธุรกิจ 

 

1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 

ภาพรวมที�มาและการประกอบธุรกิจ  

บริษัทไทยบริติชซีเคียวริตี " พริ "นติ "ง จํากดั(มหาชน) ได้จดทะเบียนก่อตั "งขึ "น ในปี พ.ศ. 2521 โดยการร่วมทนุระหวา่ง The 

British Printing and Communication Corporation (กลุม่ผู้ผลติสิ!งพิมพ์ที!ใหญ่ที!สดุในยโุรป) และธนาคารพาณิชย์ไทย 4 แหง่
คือ ธนาคารกสิกรไทย ธนาคารไทยพาณิชย์ ธนาคารเอเชีย และธนาคารไทยทน ุโดยมีวตัถปุระสงค์เพื!อพิมพ์เอกสารป้องกัน
การปลอมแปลง เช็ค ตราสารสําคญัทางการเงิน รวมทั "งแบบฟอร์ม ต่าง ๆ ของธนาคารในปีพ.ศ. 2537  บริษัทได้แปรสภาพ
เป็นบริษัทมหาชนและได้รับอนมุติัจากตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศรับหุ้นสามญัของบริษัทเข้าเป็นหลกัทรัพย์จดทะเบียน เมื!อ
พ.ศ. 2539 ตอ่มากลุม่ธนาคารพาณิชย์ไทยได้ขายหุ้นบริษัทให้แก่บริษัทเยื!อกระดาษสยาม จํากดั (มหาชน)* เมื!อ พ.ศ. 2545 

และในปี พ.ศ. 2558 บริษัทเอสซีจี แพคเกจจิ "ง จํากดั (มหาชน)  ได้ขายหุ้นให้กบันางสาวสธิุดา มงคลสธีุ 

ปัจจุบนับริษัทไทยบริติชซีเคียวริตี " พริ "นติ "ง จํากัด (มหาชน) เป็นผู้ผลิตเอกสารปลอดการปลอมแปลงทุกชนิด รวมถึง
บตัรพลาสติกและบตัรกระดาษ ดําเนินธุรกิจโดยมีพนัธกิจในการเพิ!มศกัยภาพในการป้องกันความเสียหายจากการปลอม
แปลงดงักลา่วข้างต้นให้เป็นไปอยา่งมีประสทิธภาพที!สดุ 

หมายเหต:ุ *ปัจจุบนัเปลี ยนชื อเป็นบริษัทเอสซีจี แพคเกจจิ"ง จํากดั (มหาชน)  
 

1.1 วิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์ เป้าหมายหรือกลยุทธ์ในการดาํเนินงานในภาพรวม 

วิสัยทัศน์ 

การเป็นผู้ นําในระดบัสากลของการผลติสนิค้าและบริการเพื!อการป้องกนัการปลอมแปลงที!มีคณุภาพและยิ!งด้วยประสทิธิภาพ 

พันธกิจ 

1. มุง่พฒันาธุรกิจและผลติภณัฑ์ใหมเ่พื!อรองรับแนวโน้มตลาดในอนาคต 

2. พฒันาและสร้างมลูคา่เพิ!มของผลิตภณัฑ์และการบริการให้เหนือกวา่ความคาดหมายของลกูค้า 

3. ผลกัดนัและขยายการสง่ออกผลติภณัฑ์สูต่ลาดตา่งประเทศ 

4. เพิ!มประสทิธิภาพในการบริหารจดัการทกุกระบวนการ (Supply Chain Management) ให้สามารถแขง่ขนัได้ 

5. ยกระดบัศกัยภาพของพนกังานให้สอดคล้องกบันโยบายและทิศทางของบริษัท 

6. สง่เสริมความรับผิดชอบตอ่สงัคมและสิ!งแวดล้อม 

คุณค่าหลัก 

Trusted: มีความซื!อสตัย์เป็นที!ไว้วางใจ   
The Best: ผลติภณัฑ์มีคณุภาพดีทําให้ลกูค้าเชื!อมั!น  
Service Minded: มีการให้บริการที!ดีเพื!อตอบสนองตอ่ความพงึพอใจของลกูค้า 

Professional: ทกัษะความชํานาญและสมรรถภาพของพนกังานในระดบัมืออาชีพ 
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เป้าหมายปี 2558 ผลลัพธ์

1.Growth Strategies

ผลกัดนัยอดขายและทํากําไรให้เติบโต โดยเน้นการบริหารจดัการ

กลุ่มลกูค้าอย่างสมดลุ และขยายฐานการขายสู่กลุ่มลกูค้าใหม่

2.Enchance Opational Excellence

เพิ!มประสิทธิภาพในการทํางานอย่างตอ่เนื!องโดยใช้แนวทาง

จดัการแบบ TPM และ TQM ควบคู่กัน

3.Speed to Market

มุง่เน้นการตอบสนองตอ่ตลาดอย่างรวดเร็ว ลดระยะเวลาการผลิต

เพื!อตอบสนองความพึงพอใจของลกูค้า

4.Social Responsibility

สนบัสนนุการมีความรับผิดชอบตอ่สงัคม ดําเนินกิจการอย่าง

โปร่งใส และมุง่สู่วัฒนธรรมสีเขียว

สามารถบริหารจดัการกลุ่มลกูค้า เพื!อลดความเสี!ยงจาก

ผลกระทบทางเศรษฐกิจได้อย่างสมดลุ และมีการขยายฐานสู่

ลกูค้ากลุ่มใหมไ่ด้เพิ!มขึ "น ส่งผลให้มียอดขายที!เติบโต

ดําเนินการเพิ!มประสิทธิภาพในการดําเนินงานอย่างตอ่เนื!อง โดย

ยึดหลกัการจดัการแบบ TPM

ดําเนินการปรับปรุงขั "นตอนการทํางานอย่างตอ่เนื!อง รวมถึงมีการ

ปรับใช้ระบบ Automation มากขึ "น ทําให้สามารถตอบสนองความ

ต้องการของลกูค้าได้มากขึ "น

จดักิจกรรมเพื!อสนบัสนนุความรับผิดชอบตอ่ทกุกลุ่มผู้ มีส่วนได้

เสียทั "งด้านพนกังาน สงัคม ชมุชน สิ!งแวดล้อมอย่างตอ่เนื!อง

รวมถึงปฏบิตัิตามนโยบายตอ่ต้านคอร์รัปชนั

เป้าหมายการบริหาร  

บริษัทมีเป้าหมายในการดําเนินกิจการดงันี " 

ด้านธุรกิจ  
บริษัทมุ่งเน้นการผลกัดนัยอดขายและทํากําไรให้เติบโตจากการขยายฐานการขายทั "งในและต่างประเทศ อีกทั "งยงั

พฒันาผลติภณัฑ์และบริการใหม ่เพื!อสร้างผลติภณัฑ์ที!สามารถตอบสนองความต้องการของลกูค้าและรองรับการเปลี!ยนแปลง
ทางเทคโนโลยีในอนาคตมากยิ!งขึ "น เพื!อก้าวสู่การเป็นผู้ ให้บริการการบริหารจัดการความปลอดภยัของข้อมูลให้กับลกูค้า  

อยา่งครบวงจร 

ด้านการผลิต  
บริษัทยงัคงยึดหลกัการบริหารจัดการตามแบบ TPM และ TQM  ในการพฒันากระบวนการผลิตรวมถึงปรับใช้ระบบ 

automation เพื!อเพิ!มประสิทธิภาพ ลดต้นทุนและลดระยะเวลาในการทํางานภายใต้ระบบประกันคุณภาพตลอดทุกกระบวนการ  
เพื!อเพิ!มขีดความสามารถในการบริหารให้ทนัสมยั สะดวก รวดเร็ว มากยิ!งขึ "น 

ด้านทรัพยากรบุคคล  
บริษัทให้ความสําคัญในการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรจึงมีการพัฒนาและยกระดับความรู้ความสามารถของ

พนกังานทกุระดบัอยา่งสมํ!าเสมอให้มีความเหมาะสมสอดคล้องกบันโยบายของบริษัท 

ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม  
บริษัทให้การสนบัสนนุกิจกรรมเพื!อสงัคมกบัทกุกลุม่ผู้ มีสว่นได้เสยีอยา่งตอ่เนื!อง เพื!อสร้างความสมัพนัธ์อนัดี ประกอบ

กบัสง่เสริมการดําเนินกิจการอยา่งเป็นมิตรตอ่สิ!งแวดล้อม มุ่งสูก่ารเป็นอตุสาหกรรมสีเขียว และบริหารงานด้วยความโปร่งใส
ภายใต้นโยบายต่อต้านคอร์รัปชนั โดยมีความมุ่งมั!นในการเป็นบริษัทสมาชิกเข้าร่วมโครงการแนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชน
ไทยในการตอ่ต้านทจุริต 
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1.2 การเปลี�ยนแปลงและพัฒนาการที�สาํคัญ 

ปี 2558 

· บริษัทมีการเปลี!ยนแปลงโครงสร้างผู้ ถือหุ้นใหญ่ จากบริษัทเอสซีจี แพคเกจจิ "ง จํากดั (มหาชน) 
เป็น นางสาวสธิุดา มงคลสธีุ เมื!อวนัที! 20 พฤศจิกายน 2558 

· บริษัทมีการจดัตั "งบริษัทไทยบริติชซีเคียวริตี " พริ "นติ "ง โอเวอร์ซีส์ จํากดั เมื!อวนัที! 30 เมษายน 2558 เพื!อประกอบ
กิจการลงทนุในตา่งประเทศ  

· บริษัทได้รับการรับรองให้เป็นผู้ มีสทิธิผลติบตัร JCB รับรองโดย JCB International Co.,Ltd และบตัร CUP รับรอง
โดย China Union Pay International Co.,Ltd 

ปี 2557 

·  บริษัทได้รับการผา่นการรับรองมาตรฐาน ISO BCM 22301:2012 Business Continuity Management เป็นระบบ
การบริหารความตอ่เนื!องทางธุรกิจ ให้มีความสมบรูณ์ มีประสทิธิภาพและประสทิธิผล สามารถเกิดการบริหารงาน
ด้วยความยั!งยืนจากสถาบนั Bureau Veritas ถือเป็นโรงพิมพ์โรงแรกในประเทศไทยที!ได้รับการรับรอง 

 

ปี 2556 

· บริษัทได้เพิ!มบริการใหมภ่ายใต้แบรนด์ InfoZafe  ซึ!งเป็นบริการจดัเก็บและทําลายเอกสารสาํคญั 

· บริษัทได้รับการตรวจประเมิน TPM และได้รับการรับรองการผา่นการตรวจประเมิน TPM Excellence Award 

Category A จาก Japan Institute of Plant Maintenance (JIPM) ประเทศญี!ปุ่ น 

1.3 โครงสร้างการถอืหุ้นของกลุ่มบริษัท 

  ในปี พ.ศ. 2550 บริษัทได้ร่วมกบั DataPost Pte Ltd. ประเทศสงิคโปร์ พนัธมิตรทางการค้าด้านสิ!งพิมพ์และการบริการ
จดัการระบบข้อมูลสารสนเทศ โดยเปิดบริการใหม่ภายใต้ชื!อบริษัทไทยบริติช ดีโพสต์ จํากัด โดยบริษัทได้ถือหุ้นร้อยละ 51 
ปัจจุบนับริษัทไทยบริติช ดีโพสต์ จํากัด มีทุนจดทะเบียนชําระแล้วเต็มจํานวน 34 ล้านบาท ประกอบธุรกิจบริการงานพิมพ์
ระบบดิจิตอลและบริการจดัการทางไปรษณีย์ มีสาํนกังานตั "งอยูที่!นิคมอตุสาหกรรรมบางป ูจงัหวดัสมทุรปราการ  
  ในปี 2558 บริษัทมีจดัตั "งบริษัทย่อยในนาม บริษัทไทยบริติชซีเคียวริตี " พริ "นติ "ง โอเวอร์ซีส์ จํากดั  เพื!อประกอบกิจการ
ลงทนุสาํหรับการขยายธุรกิจสิ!งพิมพ์ป้องกนัการปลอมแปลงและธุรกิจที!เกี!ยวข้องในตา่งประเทศ โดยมีทนุจดทะเบียน 1 ล้านบาท 
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โครงสร้างผู้ถอืหุ้น 

ผู้ที�ถอืหุ้นรายใหญ่ 10 รายแรก ณ วันท ี17 กุมภาพันธ์ 2559 

ลาํดับ รายชื อ จาํนวนหุ้น 
% ของ

จาํนวนหุ้น 

1 นางสาวสธิุดา มงคลสธีุ           3,533,600 32.12% 

2 บริษัท ที.เค.เอส. เทคโนโลยี จํากดั (มหาชน)           2,187,981 19.89% 

3 บริษัท เอสซีจี แพคเกจจิ "ง จํากดั (มหาชน)           1,956,724 17.79% 

4 นางนนัทิยา สนัติกาญจน์             542,000 4.93% 

5 นายกฤษณะ สวุรรณไพรพฒันะ             542,000          4.93% 

6 นางสาวพชัรินทร์ ตวงสทิธิสมบติั             534,000 4.86% 

7 นายเอก ตณัฑวิเชียร             534,000 4.86% 

8 นางสาวพชันา ตวงสทิธิสมบติั             249,791 2.27% 

9 นางสาวปิยะดา คณุทรงเกียรติ             140,900 1.28% 

10 นายประเสริฐ วอ่งไววิทย์             115,332 1.05% 
 

กลุ่มผู้ถอืหุ้นรายใหญ่ 10 รายแรกปี 2555-2558 2558 2557 2556 2555 

ผู้ถอืหุ้น % (ทุนชาํระแล้ว 110 ล้านบาท) 

#. นางสาวสธิุดา มงคลสธีุ 32.12 - - - 

$. บริษัท ที.เค.เอส. เทคโนโลยี จํากดั (มหาชน) 19.89 19.89 19.89 19.89 

%. บริษัท เอสซีจี แพคเกจจิ "ง จํากดั (มหาชน) 17.79 49.49 49.49 49.49 

4. นางนนัทิยา สนัติกาญจน์ 4.93 4.93 4.93 4.93 

&. นายกฤษณะ สวุรรณไพรพฒันะ 4.93 4.93 4.93 4.93 

'. นางสาวพชัรินทร์ ตวงสทิธิสมบติั 4.86 4.85 4.85 4.85 

*. นายเอก ตณัฑวิเชียร 4.86 4.85 4.85 4.85 

8. นางสาวพชันา ตวงสทิธิสมบติั 2.27 2.27 2.27 2.27 

9. นางสาวปิยะดา คณุทรงเกียรติ 1.28 1.14 - - 

#+.นายประเสริฐ วอ่งไววิทย์ 1.05 1.05 1.05 1.05 

 

1.4 ความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้ถอืหุ้นใหญ่ 

  การดําเนินธุรกิจหลกัของบริษัทมิได้มีความสมัพนัธ์หรือเกี!ยวข้องกบัการดําเนินธุรกิจอื!นของผู้ ถือหุ้นรายใหญ่อยา่งมี
นยัสาํคญั 
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2. ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

โครงสร้างรายได้ 

ในปี 2558 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้จากการขายและการให้บริการ 1,106 ล้านบาท เพิ!มขึ "น 79 ล้านบาท เมื!อ
เทียบกบัปี 2557 หรือเพิ!มขึ "นร้อยละ 7.7 สดัสว่นรายได้จากแตล่ะผลติภณัฑ์ตั "งแตปี่ 2556 ถึง 2558 มีดงันี "  

 

 

2.1 ลักษณะผลิตภณัฑ์หรือบริการ 

เช็ค 

 เช็คนบัเป็นเอกสารสาํคญัอยา่งยิ!ง การป้องกนัการปลอมแปลงต้องใสใ่จในรายละเอียดทกุสว่น นับตั "งแต่การเลือกสรร
กระดาษพิมพ์ชนิดพิเศษ ซึ!งเป็น laser grade พิมพ์พร้อมรหสัด้วยหมกึแมเ่หลก็ (MICR) คณุภาพสงู ทั "งแบบที!มีลายนํ "า หรือใช้
ร่วมกบัรูปแบบการป้องกนัการปลอมแปลงอื!น ๆ ก็สามารถทําได้เช่นกนั 

 บริษัทให้บริการพิมพ์เช็คทกุประเภททั "งชนิดเป็นเลม่และแบบต่อเนื!อง ปัจจุบนับริษัทได้พฒันาระบบการผลิตเช็คแบบ
ครบวงจรและเป็นผู้ นําในการให้บริการและอํานวยความสะดวกลกูค้ากลุม่การเงินการธนาคาร ด้วยระบบ Fast Cheque โดย
ลกูค้าสามารถสั!งซื "อสินค้าได้โดยตรงผ่านระบบ e-Ordering ซึ!งเป็นบริการที!ทางสาขาต่าง ๆ ของธนาคารสามารถสั!งพิมพ์ 
Cheque Online มายงัโรงงานได้โดยตรง ช่วยให้ประหยดัคา่ใช้จ่ายและเวลายิ!งขึ "น อีกทั "งยงัมีบริการการจดัสง่เช็คไปยงัสาขา
ของธนาคารโดยตรง ซึ!งสามารถสร้างความเชื!อมั!นด้านความปลอดภยัได้ตลอดกระบวนการและสร้างความสะดวกรวดเร็ว
ให้แก่ลกูค้าผู้ใช้เช็คมากยิ!งขึ "น 

สิ งพิมพ์ป้องกันการปลอมแปลง 

 สิ!งพิมพ์ป้องกันการปลอมแปลง คือ เอกสารที!มีความสําคญัและมีมูลค่าในตวัเอง  อาทิเช่น ใบหุ้น ประกาศนียบตัร 
คูปองเงินสด ตราไปรษณียากร ไปรษณียบตัร สมุดเงินฝากธนาคาร ซึ!งมีความจําเป็นอย่างสงูต้องปลอดการปลอมแปลง 
บริษัทจึงให้ความสาํคญักบัการบริการลกูค้าที!มุง่เน้นการป้องกนัสินค้าของตนจากการถกูลอกเลียนหรือปลอมแปลง และเน้น
ความแตกต่างของผลิตภณัฑ์ที!มีคณุภาพ โดยใช้เทคนิคการพิมพ์ขั "นสงูผสมผสานกบัการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีป้องกนัการ
ปลอมแปลงในรูปแบบต่าง ๆ ทั "งในเรื!องของหมึก กระดาษพิเศษ ฟอยล์โฮโลแกรม รวมทั "งรับฟังความต้องการของลกูค้าเพื!อ
นํามาปรับปรุงระบบงานให้ทนัสมยัและสอดคล้องไปในแนวทางเดียวกนั 

 ด้วยความเชื!อมั!นในระบบดงักลา่ว บริษัทจึงได้รับความไว้วางใจให้เป็นผู้ ผลติเอกสารป้องกนัการปลอมแปลงจาสถาบนั
การเงินชั "นนําทั "งในและตา่งประเทศ รวมทั "งหนว่ยงานทั "งภาครัฐและเอกชน

ผลิตภณัฑ์ รายได้ (พนับาท) สดัส่วน

2558 2557 2556 2558 2557 2556

  เชค็และเอกสารป้องกนัการปลอมแปลง                                                          362,003        365,771        347,965       32.74% 35.63% 34.03%

  บตัรพลาสตกิ 206,737        196,663        265,228       18.69% 19.16% 25.93%

  แบบฟอรม์ธุรกจิและสิ!งพมิพเ์พื!อเชงิพาณชิย์ 272,054        240,075        208,275       24.60% 23.39% 20.37%

  อื!นๆ (ธุรกจิซื"อมาขายไป บรกิารและสนิคา้สง่ออก) 265,079        223,936        201,142       23.97% 21.82% 19.67%

   รวม 1,105,873       1,026,445       1,022,610     100.00% 100.00% 100.00%
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บัตรพลาสติก 

 ด้วยเครื!องพิมพ์และอปุกรณ์อนัทนัสมยั รวมถึงการจดัการระบบความปลอดภยัมาตรฐานระดบัสงู บริษัทจึงสามารถ
ให้บริการงานพิมพ์บตัรพลาสติกที!มีคณุภาพสงูได้ทกุประเภท นอกเหนือไปจากบตัรพลาสติกทั!วไปแล้วบริษัทยงัสามารถผลิต
บตัร ATM บตัรเดบิต บตัรเครดิต บตัรเครดิตติดชิป (EMV) ตามมาตรฐาน Visa,  Master Card, CUP, JCB ได้ และรวมถึง
บตัร Smart Card ประเภทตา่ง ๆ อีกทั "งยงัมีการให้บริการลงข้อมลูบนบตัรในรูปแบบตา่งๆ เช่น การพิมพ์ชื!อ พิมพ์รูป หมายเลข
สมาชิก Barcode ลงข้อมลูแถบแม่เหล็ก และลงข้อมลูในชิป เป็นต้น พร้อมทั "งรับจดัหาเอกสารประกอบ บรรจุบตัรลงในซอง
จดหมาย เพื!อเตรียมพร้อมในการสง่ไปตามช่องทางตา่ง ๆ 

แบบฟอร์มธุรกิจและสิ งพิมพ์เชิงพาณิชย์ 

 ด้วยความพร้อมของเครื!องจักรและอุปกรณ์การพิมพ์ที!ทันสมัย ทําให้บริษัทมีศักยภาพในการให้บริการการพิมพ์
แบบฟอร์มทางธุรกิจได้อยา่งหลากหลาย เช่น ฟอร์มตอ่เนื!องรูปแบบตา่ง ๆ  สิ!งพิมพ์เชิงพาณิชย์อื!น ๆ แผ่นพบั One-Part Mailer 

ซองเงินเดือน และเอกสารเชิงพาณิชย์ตา่ง ๆ 

 ในปัจจบุนัปัญหาเกี!ยวกบัการที!สนิค้ามีมลูคา่สงูถกูลอกเลียนแบบหรือปลอมแปลงสง่ผลกระทบต่อความเสียหายของ
บริษัทผู้ผลติเป็นอยา่งมากทั "งในด้านของชื!อเสยีงและภาพลกัษณ์ของบริษัทผู้ผลติที!แท้จริง โดยเฉพาะสนิค้าอปุโภคและบริโภค
ที!มีความจําเป็นในชีวิตประจําวนั ด้วยเหตนีุ "บริษัทจึงเลง็เห็นถึงความสาํคญัในการพิมพ์ฉลากป้องกนัการปลอมแปลง โดยการ
ใช้เทคนิคการพิมพ์ขั "นสงูผสมผสานกบัเทคโนโลยีป้องกนัการปลอมแปลงในรูปแบบต่าง ๆ ซึ!งบริษัทมีความเชี!ยวชาญนํามาใช้
ในการพิมพ์ เพื!อให้ทั "งผู้ผลติและผู้บริโภคมีความมั!นใจในสนิค้ามากที!สดุ 

บริการด้านอื นๆ 

Data Printing / Enveloping and Mailing (งานพิมพ์ข้อมูล / พับบรรจุซอง และ ส่งทางไปรษณีย์) 

 บริการด้านจดัพิมพ์ข้อมลูรายบคุคลพร้อมจดัสง่ทางไปรษณีย์แบบครบวงจร ได้แก่ ใบรายงานค่าใช้จ่าย (Statement)  
จดหมายประชาสมัพนัธ์ กรมธรรม์ประกนั ฯลฯ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยให้บริการตั "งแต่รับ-สง่ข้อมลูจากลกูค้า ตรวจสอบ
ความถกูต้องของข้อมลู และการพิมพ์ข้อมลู Security Data ตา่ง ๆ รวมถึงการคดัแยกข้อมลูสง่ไปรษณีย์จนกระทั!งจดัสง่ถึงมือ
ลกูค้าปลายทางอย่างครบวงจร ซึ!งข้อมลูเหลา่นี "จะถกูเก็บรักษาเป็นความลบัตลอดกระบวนการ อีกทั "งมีบริการให้คําแนะนํา
ด้านเทคนิคและโปรแกรมการใช้งานเฉพาะธุรกิจแตล่ะประเภทโดยผู้ เชี!ยวชาญ เพื!อให้ลกูค้าได้รับบริการอยา่งดีจากเทคโนโลยี
ใหมใ่นตลาดโลกในราคาที!เหมาะสม 

 

Document Solutions Management Service (DSMS) 

 จากความเป็นจริงที!ว่าธุรกิจขนาดใหญ่มีความต้องการในการใช้เอกสาร และแบบฟอร์มเป็นจํานวนมาก จึงนํามาซึ!ง
การใช้ทรัพยากรทั "งทางด้านบคุคลากร และเครื!องมือ เครื!องใช้เป็นจํานวนมากในการให้บริการเช่นเดียวกนั ดงันั "นเพื!อลดภาระ
จากการทํางานที!ไมใ่ช่ภารกิจหลกัขององค์กร บริษัทจึงมีบริการในรูปแบบของ Document Solutions Management Service 

(DSMS) ขึ "นเพื!อให้บริการทางด้านการบริหาร จัดการเอกสาร แบบฟอร์ม รวมทั "งเครื!องเขียน อปุกรณ์ต่าง ๆ แบบครบวงจร  
เริ!มตั "งแตก่ารให้คําปรึกษาด้านสิ!งพิมพ์ตา่ง ๆ การออกแบบสิ!งพิมพ์ การผลิต การจดัซื "อ จดัหา การควบคมุคณุภาพของงาน ได้
นําระบบ IT ที!ทนัสมยัมาใช้ในการบริหารจดัการงานสิ!งพิมพ์ให้กบัลกูค้า และสามารถทําการสั!งซื "อผ่านระบบ Ordering Web 
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ทําให้ลกูค้าได้รับบริการที!สะดวก รวดเร็วขึ "น คา่ใช้จ่ายโดยรวมลดลง พร้อมระบบฐานข้อมลูที!ครบถ้วนง่ายต่อการติดตามและ
ตดัสนิใจ 

1. การบริการแบบครบวงจรเพื!อเพิ!มประสทิธิภาพในการบริหารจดัการเอกสารและการพิมพ์ 

2. ลดคา่ใช้จ่ายในการเช่าคลงัสนิค้า 

3. ลดคา่ใช้จ่ายในการจดัหา การจดัเก็บรักษา การจดัสง่สินค้า และกําลงัคน 

4. มีความยืดหยุน่และความสะดวกสบายด้วยบริการระดบัสงู 

InfoZafe 

 ‘อินโฟเซฟ’บริการจดัเก็บเอกสารและการทําลายข้อมูลอย่างปลอดภยัตามมาตรฐานสากล ซึ!งในยคุปัจจุบนัที!ข้อมูล  

ถือวา่มีความสาํคญัมากในการดําเนินธุรกิจทกุประเภท  ไม่ว่าจะเป็นข้อมลูตวัเลขผลการดําเนินงานต่าง ๆ ขององค์กรที!มีผล
ตอ่การแขง่ขนั ข้อมลูสว่นบคุคลของพนกังานภายในบริษัท หรือข้อมลูเกี!ยวกบัลกูค้าที!ต้องถือเป็นความลบัและต้องปกป้องจาก
การโจรกรรมข้อมลู แตล่ะองค์กรมีหน้าที!ในการดแูลและจดัการกบัข้อมลูเหลา่นั "นอย่างถกูต้องและปลอดภยัทั "งในขณะที!ยงัใช้
ข้อมลูในการทําธุรกรรมตา่งๆ และเมื!อข้อมลูหมดอายกุารใช้งานแล้ว เพื!อให้มั!นใจวา่ข้อมลูเหลา่นั "นไม่หลดุออกไปยงัภายนอก
และสร้างความเสยีหายทางธุรกิจให้แก่บริษัท 

 โดยทางบริษัทให้บริการทั "งการจดัเก็บเอกสารและรับทําลายข้อมลูทั "งที!อยู่ในรูปแบบเอกสารสําคญัหรืออยู่ในรูปแบบ
ของข้อมลูอิเลก็ทรอนิกส์ เช่น ฮาร์ดดิสก์ หรือเทปแมเ่หลก็ ด้วยวิธีการอนัทนัสมยัและปลอดภยัตามมาตรฐานสากล มั!นใจได้วา่
เอกสารสําคญัของท่านถูกจัดเก็บทําลายอย่างถูกวิธี อนัรวมไปถึงระบบรักษาความปลอดภยัต่าง ๆ เช่น  ระบบ Access 

Control ควบคมุการเข้า-ออก,CCTV และระบบ Barcode และ RFID ที!สามารถติดตามข้อมลูได้ตลอด 24 ชั!วโมง 

 

ธุรกิจใหม่ของบริษัท 

เพื!อตอบสนองความต้องการของลูกค้าในการเพิ!มประสิทธิภาพและความรวดเร็วในการให้บริการต่อกลุ่มลูกค้า
เป้าหมาย บริษัทจึงได้พฒันากลุม่ธุรกิจใหม ่ได้แก่ 

1.การป้องกันการปลอมแปลงแบบครบวงจร (Brand Protection Solution) 

 ในปัจจุบนัปัญหาเกี!ยวกับสินค้าที!มีมูลค่าสงูถูกลอกเลียนแบบหรือปลอมแปลงส่งผลกระทบต่อความเสียหายของ
บริษัทเจ้าของตราสนิค้าเป็นอยา่งมากทั "งในด้านของชื!อเสยีงและภาพลกัษณ์ของบริษัทผู้ผลติที!แท้จริง โดยเฉพาะสนิค้าอปุโภค
และบริโภคที!มีความจําเป็นในชีวิตประจําวนั ด้วยเหตนีุ "บริษัทจึงเล็งเห็นถึงความสําคญัในการนําเสนอบริการแบบครบวงจร
ตา่ง ๆ เพื!อป้องกนัการปลอมแปลงโดยบริการต่าง ๆ นั "นจะแตกต่างกนัขึ "นอยู่กบัอตุสาหกรรมของลกูค้า โดยมีผลิตภณัฑ์หลกั
ของบริการนี " ได้แก่ ฉลากป้องกันการปลอมแปลง (Security Label) ซึ!งใช้เทคนิคการพิมพ์ขั "นสงูผสมผสานกับเทคโนโลยี
ป้องกนัการปลอมแปลงในรูปแบบตา่ง ๆ ซึ!งบริษัทมีความเชี!ยวชาญนํามาใช้ในการพิมพ์ เพื!อให้ทั "งผู้ผลิตและผู้บริโภคมีความ
มั!นใจในสนิค้ามากที!สดุ รวมทั "งบริษัทได้นําเทคโนโลยี!ด้าน IT เข้ามาเพื!อช่วยเพิ!มประสิทธิภาพในด้านการป้องกนัการปลอมแปลง
แบบครบวงจร ความสะดวกสบายในการสั!งซื "อและตรวจสอบสินค้าผ่าน Web Ordering เพื!อตอกยํ "าความเป็นผู้ นําด้านการ
ป้องกนัการปลอมแปลงอยา่งแท้จริง 
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2. การบริการรับบริการระบบงานแบบครบวงจร (Business Process Outsourcing: BPO) 

 จากแนวโน้มโลกธุรกิจปัจจุบัน ลูกค้าให้ความสําคัญกับการลดต้นทุนในทุกกระบวนการทํางาน เน้นหลักในการ
ดําเนินงานในสว่นที!เป็นธุรกิจหลกัของตนเอง  รวมทั "งต้องการเพิ!มประสทิธิภาพของกระบวนการทํางานเหลา่นั "นให้ถกูต้องและ
รวดเร็วมากยิ!งขึ "น และเป็นที!มาของธุรกิจใหม่ของบริษัทที!มุ่งเน้นที!จะตอบสนองความต้องการของลกูค้าในยคุปัจจุบนั โดย
บริษัทได้ให้บริการรับหน้าที!บริหารกระบวนการทํางานเหลา่นั "นแทนลกูค้าแบบครบวงจร โดยนําเทคโนโลยีด้าน IT ที!ทนัสมยั
เข้ามาพฒันาระบบด้วย เพื!อให้เกิดการบริหารได้อยา่งมีประสทิธิภาพสงูสดุ จากการปรับปรุงกระบวนการทํางานและบุคลากร
ที!มีคณุภาพ พร้อมทั "งความถกูต้องและปลอดภยัของงาน อนัเป็นผลให้สามารถลดต้นทนุของลกูค้าได้มากกว่าที!ลกูค้าบริหาร
เอง 

3.การบริการสาํหรับจัดการสมาชิกแบบครบวงจร (Membership Solution) 

 จากแนวโน้มการแขง่ขนัทางธุรกิจที!มีความรุนแรงมากขึ "น บริษัทตา่ง ๆ จําเป็นที!จะต้องสรรหากลยทุธ์และวิธีที!จะรักษา
ฐานลกูค้าของตวัเองเอาไว้อยา่งเหนียวแน่น พร้อมทั "งกลยทุธ์และวิธีการที!จะเพิ!มฐานลกูค้าให้มากขึ "น บริษัทจึงได้เห็นโอกาส
ทางธุรกิจดังกล่าวจึงได้เข้ามาให้บริการลูกค้าเพื!อช่วยเกี!ยวกับเรื! องการบริหารความสัมพันธ์กับลูกค้า (Customer 

Relationship Management) โดยมีเครื!องมือหลกัดงันี "  
1. ระบบลงทะเบียนสมาชิกผา่น Mobile Device: บริษัทได้พฒันาระบบ  Membership Registration ที!สามารถ

ใช้ร่วมกบัทั "ง PC และ Mobile Device ตา่ง ๆ เพื!อให้สะดวก รวดเร็วในการรับสมคัรสมาชิกในสถานที!ต่าง ๆ 
และรวมถึงสาขาของลกูค้า เพื!อให้บริการได้ดีและเป็นกนัเองมากยิ!งขึ "น 

2. Customer Database Management Software: บริษัทได้พฒันาโปรแกรมต่าง ๆ  เพื!อช่วยลกูค้าในการเก็บ
รักษาข้อมลู บริหารข้อมลูลกูค้าปลายทาง และการสื!อสารทางการตลาดไปยงัลกูค้าปลายทางได้อย่างครบ
วงจร และมีประสทิธิภาพสงู เพื!อใช้ในการรักษาและเพิ!มฐานลกูค้าอยา่งยั!งยืน 

2.2 การตลาดและการแข่งขัน 

ในช่วงปี 2558 ที!ผา่นมา มีปัจจยัต่าง ๆ ทั "งจากภายในและภายนอกประเทศ อนัมีผลกระทบจากเศรษฐกิจโลกรวมถึง
เศรษฐกิจไทยที!แม้จะปรับตวัดีขึ "นในช่วงครึ!งปีหลงัแตก็่ยงัไมส่ามารถฟื"นตวัได้มากนกั จากสภาพเศรษฐกิจของประเทศไทยใน
ปีที!ผา่นมาสง่ผลให้ภาวะทางการตลาดของอตุสาหกรรมสิ!งพิมพ์ป้องกนัการปลอมแปลงไมข่ยายตวัมากนกั   

ภาพรวมธุรกิจผลติเช็คและสิ!งพิมพ์ป้องกนัการปลอมแปลง 

ผลติภณัฑ์เช็คและสิ!งพิมพ์ป้องกนัการปลอมแปลงประกอบด้วย เช็คธนาคาร ใบหุ้น ประกาศนียบตัร คปูองเงินสด สมดุ
เงินฝาก และตราไปรษณียกร เป็นธุรกิจที!มีผู้แขง่ขนัจํานวนน้อยรายเนื!องจากมีข้อกําหนดและกฎระเบียบต่างๆในการควบคมุ
การผลิต ที!มีขั "นตอนการผลิตที!มีระบบรักษาความปลอดภยัและการใช้เทคโนโลยีในการพิมพ์ขั "นสงู เพื!อป้องกนัข้อมลูสําคญั
ของลกูค้า อยา่งไรก็ตามภาพรวมตลาดเช็คและสิ!งพิมพ์ป้องกนัการปลอมแปลงในปี 2558 ที!มีผ่านมามีการชะลอตวัลดลงเมื!อ
เทียบกับปีก่อน อนัเนื!องสภาวะทางเศรษฐกิจที!กระทบต่อธุรกิจการเงินการธนาคาร รวมถึงการเปลี!ยนแปลงพฤติกรรมของ
ผู้บริโภคที!เริ!มมีการปรับใช้ระบบอิเลก็ทรอนิกส์ที!เข้ามาทดแทนมากขึ "น 
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ภาพรวมธุรกิจผลติบตัรพลาสติก 

ภาพรวมอตุสาหากรรมผลติบตัรพลาสติกในช่วงปีที!ผา่นมา มีการแขง่ขนัด้านราคาคอ่นข้างรุนแรง อยา่งไรก็ตาม ตลาด
มีการขยายตวัจากความต้องการที!เพิ!มขึ "น โดยมีปัจจยัจากแนวโน้มการทําธุรกรรมผ่านบตัรอิเล็กทรอนิกส์เช่น บตัร ATM บตัร
เดบิต บตัรเดรติด ที!มีปริมาณมากขึ "น รวมถึงกลุม่ธุรกิจอื!น ๆ เช่น ธุรกิจค้าปลีกสมยัใหม่ ธุรกิจร้านอาหาร ที!มีการแข่งขนัทาง
การตลาดรุนแรง ส่งผลให้มีนโยบายส่งเสริมการขายในรูปแบบของบตัรสมาชิก บัตรสะสมคะแนน บัตรของขวญั มากขึ "น
เช่นกนั  

 

สภาพการแข่งขนัในตลาดภายในประเทศ ยงัคงเป็นลกัษณะการแข่งขนัแบบตลาดผู้แข่งขนัน้อยราย เนื!องจากกลุ่ม
ธุรกิจ Security Printing (สิ!งพิมพ์ป้องกนัการปลอมแปลง) มีข้อกําหนดและระเบียบตา่งๆ ที!เป็นข้อกําหนดที!ระบชุดัเจน จึงทํา
ให้ผู้แข่งขนัรายใหม่เข้าสูต่ลาดได้ค่อนข้างยาก นอกจากนี "ในช่วงปี 2558 ที!ผ่านมาบริษัทยงัได้มีการปรับปรุงลดต้นทนุตลอด
กระบวนการเพื!อให้การทํางานที!มีประสิทธิภาพ ทําให้สามารถเข้าไปแข่งขนัทั "งตลาดภายในและภายนอกประเทศได้ดีมาก
ยิ!งขึ "น  

ตลาดการสง่ออกตา่งประเทศ  
มีความท้าทายในเรื!องการแข่งขนัด้านคณุภาพและราคาจากทั "งผู้ผลิตท้องถิ!นและผู้ผลิตต่างประเทศ อย่างไรก็ตาม

บริษัทมีปริมาณการสง่ออกผลิตภณัฑ์ไปยงัต่างประเทศคิดเป็นร้อยละ 9 ของยอดขายทั "งหมดของบริษัท ซึ!งมีการขยายตวั
เพิ!มขึ "นจากปีก่อนร้อยละ 31  อนัเนื!องมาจากนโยบายการขายเชิงรุกของบริษัทและขยายการขายเข้าสูก่ลุม่ประเทศในกลุ่ม 
ASEAN ซึ!งมีอตัราการเติบโตของเศรษฐกิจที!กําลงัเติบโต อาทิเช่น เมียนมา เวียดนาม กมัพชูา เป็นต้น 

ทั�งนี�บริษัทไดเ้ปิดเผยความเสี�ยงจากการพึ�งพิงลูกคา้ไวแ้ลว้ในหวัข้อปัจจยัความเสี�ยงหนา้ 16 

2.3 การจัดหาผลิตภณัฑ์หรือบริการ 

      (ก) ลักษณะการจัดให้ได้มาซึ งผลิตภณัฑ์หรือบริการ 

 - การผลิต   

บริษัทมีโรงงานอยู ่3 แหง่ คือ โรงงานปู่ เจ้าสมิงพราย โรงงานบางป ูและโรงงานอินโฟเซฟ โดยมีรายละเอียดกําลงัการ
ผลติดงันี " 

1. โรงงานปู่ เจ้าสมิงพราย 

สถานที!ตั "ง :  41/1 หมู ่10 ซอยวดัสวนส้ม ถนนปู่ เจ้าสมิงพราย ตําบลสาํโรงใต้ อําเภอพระประแดง 
จงัหวดัสมทุรปราการ 

2. โรงงานบางป ู

สถานที!ตั "ง : 837 หมู ่ 4 ซอย 12 ถนนพฒันา 1 นิคมอตุสาหกรรมบางป ู ตําบลแพรกษา อําเภอ
เมือง จงัหวดัสมทุรปราการ 

3. โรงงานอินโฟเซฟ 

สถานที!ตั "ง : 406/1 หมู ่9 ถนนสขุมุวิทตําบลเทพารักษ์ อําเภอเมือง จงัหวดัสมทุรปราการ 10270 

 

 

 



แบบ 56-1 ประจําปี 2558  

 

สว่นที!  1 การประกอบธุรกิจ | 10 

ผลิตภณัฑ์/บริการ กาํลังการผลิตต่อปี หน่วย 

เช็คและสิ!งพิมพ์ป้องกนัการปลอมแปลง 370 ล้านฉบบั/เลม่ 

บตัรพลาสติก 63 ล้านบตัร 

แบบฟอร์มธุรกิจ 280 ล้านแผน่ 

จดัเก็บและทําลายเอกสาร 10,000 ตนั 

 

- การจัดหาวัตถุดิบ  

ในการสั!งซื "อวตัถดิุบเพื!อนํามาใช้ในกระบวนการผลติ บริษัทจะมีการวางแผนลว่งหน้า เพื!อกําหนดปริมาณการสั!งซื "อ
วตัถดิุบให้มีปริมาณที!เหมาะสมและเพียงพอกบัยอดขายและการผลติในแตล่ะไตรมาส 

ผลิตภณัฑ์ ประเภทวัตถุดิบ จาํนวนผู้จัด
จาํหน่าย 

การจัดหา สภาพปัญหาวตัถุดิบ 

เช็คธนาคารและ
สิ งพิมพ์ป้องกนัการ
ปลอมแปลง 

กระดาษ CBS 1 ประเภท 
laser grade 

2 นําเข้าจากตา่งประเทศ กระดาษ CBS1 

ประเภท laser grade

และกระดาษป้องกนั
การปลอมแปลง ต้อง
นําเข้าจากตา่งประเทศ
ทั "ง โดยใช้ระยะเวลาใน
การสง่สนิค้าประมาณ 
90-120 วนั และมีแหลง่
จดัจําหนา่ยจํานวน
จํากดัทําให้ต้องพึ!งพา
ผู้ขายเฉพาะราย 

กระดาษป้องกนัการ
ปลอมแปลง 

1 นําเข้าจากตา่งประเทศ 

แถบแมเ่หลก็ 2 ผา่นตวัแทนขาย
ภายในประเทศซึ!ง
นําเข้าวตัถดิุบจาก
ตา่งประเทศเข้ามา
จําหนา่ย 

บัตรพลาสติก พีวีซ ี 4 ในประเทศร้อยละ 80 

และตา่งประเทศร้อย
ละ 20 

ไมมี่ 

ชิป (Chip) 2 นําเข้าจากตา่งประเทศ 
โดยผา่นตวัแทนขายที!
อยูภ่ายในประเทศ 

โฮโลแกรม 2 นําเข้าจากตา่งประเทศ
ตามมาตรฐาน Visa 

และ Master 

แถบแมเ่หลก็ 2 ผา่นตวัแทนขาย
ภายในประเทศซึ!ง
นําเข้าวตัถดิุบจาก
ตา่งประเทศเข้ามา
จําหนา่ย 
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ทั "งนี "ในอดีตที!ผ่านมาบริษัทยงัไม่เคยประสบปัญหาการขาดแคลนวตัถุดิบสําหรับสิ!งพิมพ์ปลอดการปลอมแปลงและ
บตัรพลาสติกทั "งในส่วนของการสั!งซื "อจากในประเทศและต่างประเทศ  ทั "งนี "บริษัทได้เปิดเผยความเสี!ยงจากการพึ!งพิงผู้จัด
จําหนา่ยวตัถดิุบไว้ในหวัข้อปัจจยัความเสี!ยงหน้า 16  แล้ว 

 (ข) ผลกระทบต่อสิ!งแวดล้อม  

บริษัทได้ดําเนินการด้านสิ!งแวดล้อมตามที!กฎหมายกําหนด และบริษัทไม่มีข้อพิพาทหรือการถูกฟ้องร้องเกี!ยวกับ
สิ!งแวดล้อมจากการดําเนินการที!มีผลกระทบตอ่สิ!งแวดล้อมจากกระบวนการผลติหรือการใช้วตัถดิุบเหลอืใช้ในรอบปีที!ผา่นมา 

ทั "งนี "บริษัทได้ดําเนินงานตามมาตรฐาน ISO14000 และ ISO18000 ทําให้บริษัทได้รับการรับรองอตุสาหกรรมสเีขียวใน
ระดบัที! 3 และกําลงัมุง่สูร่ะดบัที! 4 ด้วยกิจกรรมตา่ง ๆ ดงัตอ่ไปนี " 

1.  การสร้างวฒันธรรมความปลอดภยัทั!วทั "งองค์กร เช่น การสวมใสอ่ปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายสว่นบคุคล หรือ        

Personal   Protective Equipment (PPE)  ตลอดจนปฏิบติัตามกฏแหง่การรักษาชีวิต 

2.  โครงการอนรัุกษ์พลงังาน เช่น การเปลี!ยนเครื!องปรับอากาศรุ่นใหม่ที!มีประสิทธิภาพสงู  รวมถึงเลือกใช้นํ "ายา

เครื!องปรับอากาศที!เป็นมิตรกบัสิ!งแวดล้อม การรณรงค์ลดการใช้ไฟฟ้า เช่น ปิดสวิตซ์เมื!อไมใ่ช้ เป็นต้น 

3. 3Rs (reduce recycle reuse ) โดยลดการใช้กระดาษ  การใช้กระดาษสองหน้า และการเลือกวสัดใุนการใช้งาน

ตา่งๆ ที!มาจากการรีไซเคิล  เป็นต้น 

4. ดแูลคณุภาพชีวิตของพนกังานและคนในพื "นที!ด้านสิ!งแวดล้อม เพื!อให้อยูร่่วมกนัอยา่งยั!งยืน 

จากการดําเนินงานในด้าน CSR เช่น โครงการนํ "าหมกัชีวภาพเพื!อพนกังานและชุมชนรอบข้างของบริษัท การสร้าง
อาชีพให้กบัชมุชน  การมีระบบบําบดันํ "าเสยี การลอกคลอง เป็นต้น 

การจัดการกากของเสียและวัสดุที!ไม่ใช้แล้ว 

บริษัทได้ดําเนินการจดัการของเสียที!เกิดขึ "นในกระบวนการงานพิมพ์โดยไม่มีการฝังกลบ (Zero landfill)   ด้วยการสง่
ของเสยีไปกําจดัภายนอก โดยบริษัทที!ได้รับใบอนญุาตถกูต้องตามกฏหมายเท่านั "น และในปี 2558 มีการนําของเสียอนัตราย
ไปเผาทําลายในเตาเผาคิดเป็นปริมาณ 15 ตนั และของเสียไม่อนัตราย ปริมาณ 213 ตนั ซึ!งสามารถนําไปคดัแยกขยะและ
นําไปใช้ประโยชน์ได้ใหม ่ 

การป้องกันมลภาวะ 

บริษัทมุง่เน้นให้มีการดําเนินการจดัการและแนวทางการป้องกนัการหกรั!วไหลของสารเคมีและการกําจดัของเสีย การ
ปล่อยของเสียที!สร้างมลภาวะสู่นํ "าและอากาศอย่างเป็นระบบ ถูกต้องตามที!กฏหมายกําหนด โดยมีระบบบําบดันํ "าเสียซึ!ง
ตรวจวดัคา่นํ "าที!ผา่นการบําบดัแล้วทกุเดือน การจดัทําระบบบําบดัอากาศเพื!อกรองไอระเหยจากสารเคมี ก่อนที!จะปลอ่ยออกสู่
ภายนอก  

 

การจัดการมลพิษจากปล่องระบายอากาศ 
 

บริษัทมีการติดตามตรวจสอบและควบคมุดแูลมลสารที!ระบายออกจากโรงงานอยา่งใกล้ชิด โดยได้จดัให้มีการตรวจวดั
ค่าฝุ่ นละอองที!ปล่อยออกสู่สิ!งแวดล้อมและเปรียบเทียบค่าฝุ่ นละอองที!ได้จากการตรวจวดักับค่ามาตรฐานตามที!ประกาศ
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กระทรวงอตุสาหกรรม เรื!องการกําหนดค่าปริมาณของสารเจือปนในอากาศที!ระบายออกนอกโรงงาน พ.ศ. 2549 ซึ!งจากผล
การตรวจพบวา่ คา่ฝุ่ นละอองที!ปลอ่ยออกสูส่ิ!งแวดล้อมไมเ่กินคา่มาตรฐานที!กําหนด 

 

แนวทางการจัดการพลังงานอย่างยั�งยนื 

บริษัทตระหนกัถึงความสําคญัของการอนรัุกษ์พลงังาน  โดยจดัตั "งคณะกรรมการอนุรักษ์พลงังานโดยมีวตัถปุระสงค์
เพื!อควบคมุดแูลการใช้พลงังานภายในโรงงาน รวมถึงการเผยแพร่ความรู้ ประชาสมัพนัธ์ด้านพลงังานให้พนกังานได้ตระหนกั 
และร่วมกนัใช้พลงังานอยา่งรู้คณุคา่ทั "งในพื "นที!ทํางาน และที!บ้าน  โดยในปีนี "บริษัทได้มีการลงทนุ เพื!อลดการใช้พลงังาน อาทิ
เช่น 

1. ติดตั "งระบบมา่นอากาศ บริเวณประตทีู!มีเครื!องรับอากาศอยู่ เพื!อไม่ให้อากาศเย็นจากภายในออกสูภ่ายนอก ทําให้
เครื!องปรับอากาศไมต้่องทํางานหนกัขึ "น 

 2. เปลี!ยนเครื!องปรับอากาศที!มีประสทิธิภาพตํ!า เป็นรุ่นใหมที่!เรียกวา่ระบบ Inverter และมีระบบควบคมุอณุหภมิู ให้

เหมาะสมกบัพื "นที! 

3. ปรับปรุงระบบอากาศเข้าอาคาร ด้วยการลดความร้อนก่อนนํามาใช้งาน ทําให้เครื!องปรับอากาศทํางานได้อยา่งมี
ประสทิธิภาพ และประหยดัพลงังาน 

จากกิจกรรมข้างต้นทําให้พลงังานการใช้ไฟฟ้าลดลง ในปี 2558 คิดเป็นเงิน 2.1 ล้านบาท 

2.4 งานที�ยงัไม่ได้ส่งมอบ 

(เฉพาะกรณีที�การประกอบธุรกิจมีลักษณะเป็นโครงการหรือชิ  นงานที�มีมูลค่าสูง) 

- ไม่มี – 
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3. ปัจจัยความเสี�ยง 

บริษัทให้ความสาํคญักบัการบริหารความเสี!ยงอนัเนื!องมากจากภาวะอตุสาหกรรมและการแขง่ขนั โดยจดัให้มีการประเมิน
ความเสี!ยงและติดตามอยา่งใกล้ชิด เพื!อวางแผนและออกมาตรการบริหารความเสี!ยงที!อาจเกิดขึ "นอย่างเหมาะสมและเกิดผล
กระทบกบัการดําเนินงานของบริษัทให้น้อยที!สดุ 

การบริหารจัดการความเสี�ยง  

การบริหารจดัการความเสี!ยงเป็นกระบวนการสําคญัที!ช่วยสง่เสริมให้บริษัทสามารถบรรลวุตัถปุระสงค์และเป้าหมาย 
และยงัช่วยในการแสวงหาโอกาสในการดําเนินธุรกิจใหม่  ๆ ที!สามารถสร้างมลูค่าเพิ!มให้กบัองค์กร ผู้ ถือหุ้น และผู้ มีส่วนได้เสีย
ตา่ง ๆ อนัจะนําไปสูก่ารเจริญเติบโตอยา่งยั!งยืน  

กรอบการบริหารความเสี�ยง  

บริษัทได้พฒันากรอบการบริหารความเสี!ยงทั!วทั "งองค์กร (Enterprise Risk Management Framework) ให้ทนัสมยั
และเป็นไปตามมาตรฐานสากลมากยิ!งขึ "น เพื!อตอบสนองตอ่สภาพแวดล้อมในการดําเนินธุรกิจที!เปลี!ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว 
อนัจะนําไปสูก่ารสร้างมลูค่าเพิ!มตลอดห่วงโซ่คณุค่า (Value Chain) และก่อให้เกิดวฒันธรรมการบริหารความเสี!ยง (Risk 

Culture) ทั!วทั "งองค์กร อีกทั "งการกําหนดวตัถปุระสงค์และระดบัความเสี!ยงที!ยอมรับได้ (Risk Appetite) ชดัเจนยิ!งขึ "นเพื!อให้
การบริหารความเสี!ยงเป็นไปในทิศทางเดียวกนั และนําเสนอผลการบริหารความเสี!ยงในรูปแบบ Risk Dashboard แสดงความ
เสี!ยงสงู/ปานกลาง/ตํ!า พร้อมแนวทางแก้ไขตอ่คณะจดัการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัท/ คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้ กําหนดนโยบาย กํากับดูแลให้การบริหารความเสี!ยงเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสทิธิผล โดยมีคณะกรรมการตรวจสอบทําหน้าที!ในการสอบทานให้บริษัทมีกระบวนการบริหารความเสี!ยงที!ครอบคลมุทกุด้าน
และสอดคล้องตามมาตรฐานสากล ตามข้อบงัคบัคณะกรรมการตรวจสอบเพื!อประเมินผลการบริหารความเสี!ยงของคณะจดัการ
บริษัทอยา่งอิสระ โดยให้ความสาํคญักบัการนําไปปฏิบติัให้เห็นผลจริง และการติดตามผลโดยกําหนด Risk Warning Signal 

หรือ Red Flags เพื!อติดตามว่ามีความเสี!ยงเกินกว่าระดบัที!ยอมรับได้หรือไม่ สื!อสารและควบคุมให้บริษัทมีการกําหนด
มาตรการในการแก้ไขอยา่งเหมาะสมและทนักาล 

ฝ่ายจัดการบริษัท  

ฝ่ายจดัการบริษัททําหน้าที!กํากบัดแูลให้บริษัทมีการบริหารความเสี!ยงที!เป็นระบบ กําหนดโครงสร้าง กลยทุธ์ที!เชื!อมโยง
กบัวิสยัทศัน์ ภารกิจ และเป้าหมายของบริษัท รวมทั "งกําหนดผู้ รับผิดชอบในการบริหารความเสี!ยง ควบคมุติดตามผลการบริหาร
ความเสี!ยงให้อยูใ่นระดบัที!ยอมรับได้ และที!สาํคญัคือการผนวกการบริหารความเสี!ยงเข้าเป็นสว่นหนึ!งของการปฏิบติังานจนเป็น
วฒันธรรมการบริหารจดัการความเสี!ยงภายในองค์กร (Risk Awareness Culture) ฝ่ายจดัการบริษัทรายงานผลการบริหารความ
เสี!ยงเป็นรายไตรมาสตอ่คณะกรรมการตรวจสอบ มีผู้ รับผิดชอบบริหารความเสี!ยงแตล่ะเรื!องเป็นผู้ นํากลยทุธ์ไปสูก่ารปฏิบติั 
ติดตามแนวโน้มสถานการณ์สาํคญัที!อาจสง่ผลกระทบตอ่เป้าหมาย ประเมินผลการวิเคราะห์ความเสี!ยง รวมถงึดําเนินการหา
มาตรการลดความเสี!ยงที!จะสง่ผลกระทบตอ่ธุรกิจ 
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หน่วยงานตรวจสอบภายใน 

 หนว่ยงานตรวจสอบภายในทําหน้าที!ตรวจสอบ ประเมิน และให้คําแนะนําถึงความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลของ
ระบบการบริหารความเสี!ยง ตามกฎบตัรของหนว่ยงานตรวจสอบภายในซึ!งผา่นการอนุมติัโดยคณะกรรมการตรวจสอบ รวมทั "ง
กระตุ้นให้บริษัทมีการบริหารความเสี!ยงอยา่งเป็นสากล สามารถบง่ชี "ถึงความเสี!ยงสาํคญั มีดชันีชี "วดัที!เหมาะสม มีการกําหนด
สญัญาณเตือนภยัและสามารถจดัการความเสี!ยงอยา่งมีประสทิธิภาพ และรายงานผลการประเมินตอ่คณะกรรมการตรวจสอบ
เพื!อพิจารณาให้ความเห็นชอบ นอกจากนี "มีการสื!อสารความคิดเห็น ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบกลบัมายัง
ผู้ รับผิดชอบบริหารความเสี!ยงและผู้ปฏิบติังานเป็นประจํา เพื!อพฒันาและปรับปรุงกระบวนการบริหารความเสี!ยงของบริษัทให้
ดียิ!งขึ "น 

กระบวนการบริหารความเสี ยง  

กําหนดแนวทางการบริหารความเสี!ยงให้ครอบคลมุทกุความเสี!ยงที!อาจสง่ผลกระทบตอ่การดําเนินงาน โดยจดัหมวดหมู่ให้
สะดวกตอ่การทําความเข้าใจและนําไปปฏิบติั ซึ!งแบง่ความเสี!ยงออกเป็น 8 ประเภท ได้แก่ (1) ความเสี!ยงด้านความปลอดภยั สขุภาพ 
และสิ!งแวดล้อม (2) ความเสี!ยงด้านการปฏิบติัตามกฎ ระเบียบข้อบงัคบั (3) ความเสี!ยงด้านชื!อเสียงและทรัพย์สินทางปัญญา 

(4) ความเสี!ยงจากเหตกุารณ์รุนแรง (5) ความเสี!ยงด้านต้นทนุการผลิต  (6) ความเสี!ยงจากการดําเนินงาน (7) ความเสี!ยงด้าน
การเงิน (8) ความเสี!ยงจากสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ นอกจากนี "บริษัทนํา Risk Universe ทั "ง 8 ประเภทมาปรับใช้ในการบริหาร
ความเสี!ยงโครงการลงทนุ (Investment Project Risk) และ การบริหารความเสี!ยงกลยทุธ์ (Strategic Risk) เพื!อใช้ในการ
จดัทํา/ปรับปรุงแผนงานระยะปานกลาง (Medium-Term Plan) และแผนงานประจําปี (Annual Plan) ให้สอดคล้องและทนัต่อ
ความเสี!ยงที!มีการเปลี!ยนแปลง 

วิธีการประเมินความเสี ยง 

บริษัทดําเนินการประเมินความเสี!ยงที!เป็นมาตรฐานเดียวกนัทั!วทั "งองค์กร (Common Risk Metrics) โดย Risk Owner 

จะใช้เครื!องมือตา่ง ๆ เช่น เครื!องมือทางสถิติ เช่น Scenario Analysis, Correlation Analysis, Benchmarking ในการประเมิน
โอกาสที!จะเกิดความเสี!ยง (Likelihood) ผลกระทบของความเสี!ยง (Severity) และความสามารถในการจัดการความเสี!ยง 

(Manageability) และเปรียบเทียบผลการประเมินกบั Risk Limit ซึ!งจะสอดคล้องกบั Risk Appetite หาก Risk Owner พบว่า
ระดบัความเสี!ยงที!เหลืออยู่ (Residual Risk) เกินกว่า Risk Limit จะต้องกําหนดมาตรการจดัการ/แก้ไข และรายงานให้คณะ
จดัการทราบจนกวา่ความเสี!ยงจะอยูใ่นระดบัที!ยอมรับได้ รายละเอียดความเสี!ยงที!สาํคญัของบริษัท มีดงันี " 

การสร้างวัฒนธรรมองค์กรในการบริหารความเสี ยง (Risk Culture) 

บริษัทตระหนกัดีว่าวฒันธรรมองค์กรในการบริหารความเสี!ยงเป็นองค์ประกอบสําคญัต่อความสําเร็จของการบริหาร
ความเสี!ยงนอกเหนือจากการมีเครื!องมือและมาตรฐานในการบริหารความเสี!ยงที!ดี เพราะหากทกุคนในองค์กรเข้าใจกรอบการ
บริหารความเสี!ยงไมต่รงกนั หรือเข้าใจระดบัความเสี!ยงที!ยอมรับได้ของบริษัทไมต่รงกนั หรือมีกรอบความคิดที!ไมส่อดคล้องกบั
แนวทางการบริหารความเสี!ยงของบริษัท อาจทําให้เกิดข้อผิดพลาดในการตดัสินใจ ดงันั "น บริษัทจึงได้กําหนดแนวทางในการ
สร้างวฒันธรรมองค์กรในการบริหารความเสี!ยงไว้ดงันี " 
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· รับการสื!อสารจากผู้บริหารวา่การบริหารความเสี!ยงเป็นสิ!งสําคญั (Tone at the Top) และผู้บริหารเป็นต้นแบบในการ
บริหารความเสี!ยง (Role Model) 

· สร้างวิธีการนําไปใช้ให้เห็นผลในทางปฏิบติั โดยกําหนดให้มีการใช้ภาษาความเสี!ยงที!ตรงกนั (Common Language) 

มีการกําหนดระดบัความเสี!ยงที!ยอมรับได้ (Risk appetite) และมีระบบการประเมินความเสี!ยงในรูปแบบเดียวกนั 

· กําหนดบทบาท หน้าที!ความรับผิดชอบของผู้ รับผิดชอบความเสี!ยงแตล่ะเรื!อง (Accountability) 

· มีระบบการบริหารความเสี!ยงในการขออนุมติัโครงการลงทุน การทําแผนธุรกิจประจําปี และการทําแผนกลยทุธ์ใน
ระยะปานกลาง-ยาว 

· กําหนดให้มีวาระเรื!องความเสี!ยงในการประชมุหลกั ๆ ของแตล่ะบริษัท 

· กําหนดให้การบริหารความเสี!ยงเป็นสว่นหนึ!งในหลกัสตูรการฝึกอบรมและพฒันากรรมการ ผู้บริหาร และพนกังาน 

 

ความเสี�ยงหลักและกลยุทธ์ในการจัดการความเสี�ยงของบริษัท มีดังนี � 
 

1. ความเสี�ยงด้านความปลอดภยั สุขภาพ และสิ�งแวดล้อม  

บริษัทประกอบธุรกิจเกี!ยวกับสิ!งพิมพ์ ที!มีการใช้เครื!องจักร และสารเคมีต่าง  ๆ ทําให้มีความเสี!ยงการเกิดอุบัติเหต ุ 
ความไม่ปลอดภยัจากการปฏิบติังาน หรือการเจ็บป่วยด้านสขุภาพอนามยัซึ!งส่งผลกระทบต่อสภาพร่างกายและจิตใจของ
ผู้ เสยีหาย ชื!อเสยีงและต้นทนุที!เพิ!มขึ "น บริษัทตระหนกัเป็นอยา่งยิ!งวา่ “พนกังานทกุคนถือเป็นปัจจยัสาํคญัและเป็นทรัพยากรที!
มีคา่ยิ!งของบริษัท” และให้ความสําคญัต่อสขุภาพ ความปลอดภยัของพนกังาน และคู่ธุรกิจด้วยมาตรการเชิงรุก เพื!อป้องกนั
ความเสี!ยงก่อนที!จะเกิดความสูญเสียดังกล่าว บริษัทจัดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการทํางาน ลักษณะงานที!ไม่
ปลอดภยั สาํรวจจดุเสี!ยง จดุอนัตราย และกําหนดมาตรการในการป้องกนั/แก้ไข ติดตามการปฏิบติัตามคูมื่อความปลอดภยัใน
การทํางาน รวมไปถึงการให้ความรู้ ความเข้าใจตอ่พนักงาน คูธุ่รกิจ และผู้ มีสว่นเกี!ยวข้องอื!น ๆ 

 

2. ความเสี�ยงด้านการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ  

บริษัทยดึถือเรื!องการปฏิบติัตามกฎหมาย กฎระเบียบ และข้อบงัคบัอย่างเคร่งครัด และได้มีการประเมินความเสี!ยงใน
เรื!องการไมป่ฏิบติัตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบงัคบั รวมถึงมีมาตรการบริหารความเสี!ยงโดยติดตามแนวโน้มการเปลี!ยนแปลง
ในกฎหมายปัจจบุนัและกฎหมายใหม ่ระเบียบ ข้อบงัคบัต่าง ๆ อย่างใกล้ชิด โดยวางกรอบระยะเวลาติดตามและทบทวน ทํา
ให้บริษัทไมมี่ความเสี!ยงในเรื!องนี "อยา่งเป็นสาระสาํคญั  

นอกจากนี " บริษัทได้พฒันากรอบการกํากบัดแูลการปฏิบัติงาน (Compliance Framework) อย่างต่อเนื!องเพื!อให้เกิด
การกํากบัดแูลและบริหารจดัการอย่างเป็นระบบตั "งแต่กระบวนการปฏิบติัตลอดจนถึงกระบวนการติดตาม เพื!อให้สอดคล้อง
กบั Risk Appetite  “Zero breaches of any laws/pacts” 
 

3. ความเสี�ยงด้านชื�อเสียงและทรัพย์สินทางปัญญา  

บริษัทเป็นผู้ประกอบธุรกิจการพิมพ์เอกสารป้องกนัการปลอมแปลง (Security Printing) จึงให้ความสาํคญักบัความ
ปลอดภยัของข้อมลูลกูค้าเป็นอยา่งมาก บริษัทปฏิบติังานตามมาตรฐานสากล Information Security Management System 

– ISO/IEC 27001:2005 ในเรื!องความมั!นคงปลอดภยัของข้อมลูทั "งองค์กร เพื!อสร้างความมั!นใจให้กบัลกูค้าในการป้องกนั
ข้อมลูความลบัทางธุรกิจของลกูค้ารั!วไหล ประกอบกบัปัจจบุนัผู้บริโภคเริ!มมีการเปลี!ยนไปใช้เทคโนโลยีทางด้านอิเลก็ทรอนิกส์
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ที!สามารถนํามาทดแทนการใช้เอกสารหรือสิ!งพิมพ์ บริษัทจึงให้ความสาํคญัในงานวิจยัและพฒันาด้านเทคโนโลยีเพื!อพฒันา
ผลติภณัฑ์ใหม ่ๆ ให้ตรงกบัความต้องการของลกูค้า 

 

4. ความเสี�ยงจากเหตุการณ์รุนแรง  

บริษัทมีการประเมินความเสี!ยงจากภยัพิบติัทางธรรมชาติ เช่นเหตกุารณ์นํ "าท่วม หรือ Storm Surge รวมถึงการเกิดเหตไุฟ
ไหมรุนแรง บริษัทให้ความสําคญักบัการเตรียมความพร้อมก่อนเกิดภยัพิบติั โดยมีการติดตามและเฝ้าระวงัการเกิดภยัพิบติัทาง
ธรรมชาติจากแหล่งข้อมูลที!เชื!อถือได้จากภาครัฐ และองค์กรต่าง ๆ รวมทั "งมีหน่วยงาน Corporate Business Continuity 

Management (BCM) ของเอสซีจี และ BCM ของกลุ่มธุรกิจทําหน้าที!ในการติดตามและประมวลผล สื!อสารข้อมูลข่าวสารที!
เกี!ยวข้องกบัสถานการณ์ และแจ้งเตือนไปยงัพนกังาน เพื!อเตรียมความพร้อมในการรองรับสถานการณ์ตามแผนความต่อเนื!องทาง
ธุรกิจ (Business Continuity Plan: BCP) 

5. ความเสี�ยงด้านต้นทุนการผลิต  

เนื!องจากบริษัทใช้วัตถุดิบประเภทปลอดการปลอมแปลงสําหรับการผลิตสินค้า ซึ!งมีจํานวนผู้ ขายน้อยรายที!มี
ความสามารถในการผลิตวตัถดิุบได้ตรงตามคณุภาพ ทําให้เกิดข้อจํากดัในการหาแหลง่วตัถดิุบที!จะใช้เป็นอีกทางเลือกหนึ!ง 
เพื!อลดความเสี!ยงในข้อจํากดัดงักลา่ว บริษัทกําหนดนโยบายหาแหลง่วตัถดิุบเพิ!มเติมจากที!มีอยู่ โดยคํานึงถึ งคณุภาพของ
วตัถดิุบที!สามารถทดแทนกนัได้เป็นหลกัเกณฑ์สาํคญัในการพิจารณา 

 

6. ความเสี�ยงจากการดาํเนินงาน  

บริษัทมีความเสี!ยงปกติจากการหยดุชะงกัของเครื!องจกัร เนื!องจากมีวิธีการบริหารงานซอ่มบํารุงทั "งแบบ Condition Based 

Maintenance และTime Based Maintenance อย่างไรก็ตามบริษัทได้กําหนดแผนการบริหารงานซ่อมบํารุง และปรับปรุงวิธีการ
บํารุงรักษาเครื!องจกัรให้มีประสิทธิภาพอยู่เสมอ รวมทั "งมีการประเมิน ทดสอบความรู้ความสามารถของพนกังาน และจดัอบรม
ทกัษะตา่งๆ ที!เกี!ยวข้องให้แก่พนกังานซอ่มบํารุงเป็นประจํา รวมถึงบริษัทดําเนินการตามระบบการบริหารความต่อเนื!องทางธุรกิจ 
(Business Continuity Management: BCM) เพื!อสามารถรองรับสายงานการผลิต (Back up site) กรณีเกิดเหตฉุกุเฉินที!ทําให้ไม่
สามารถผลติสนิค้าได้ 

ปัจจบุนับริษัทมีการขายและการให้บริการลกูค้าในกลุม่ธุรกิจการเงินเป็นหลกั สง่ผลให้เมื!อเกิดสภาวะการชะลอตวัทาง
เศรษฐกิจอาจเกิดความเสี!ยงได้ บริษัทจึงประเมิน และกําหนดแผนงานควบคมุการขายและการให้บริการโดยมุ่งเน้นการขยาย
ฐานกลุม่ลกูค้าหลกั ตอ่ยอดการขายและให้บริการออกไปยงักลุม่ธุรกิจเป้าหมายอื!นๆ อาทิเช่น กลุม่ธุรกิจประกนัภยั กลุม่ธุรกิจ
ค้าปลกี เป็นต้น นอกจากนี "บริษัทมีเป้าหมายขยายตลาดออกสูต่ลาดตา่งประเทศอีกด้วย 

บริษัทมีความเสี!ยงจากบริษัทมีผู้ ถือหุ้นใหญ่มากกว่าร้อยละ 25 โดยเมื!อวนัที! 20 พฤศจิกายน 2558 นางสาวสธิุดา 
มงคลสธีุ ถือหุ้นในบริษัทรวมร้อยละ 32.12 ของจํานวนหุ้นที!จําหน่ายได้แล้วทั "งหมดของบริษัทจึงมีความเสี!ยงของผู้ ถือหุ้นใหญ่ใน
การออกเสยีงในที!ประชมุผู้ ถือหุ้นซึ!งอาจมีผลกระทบในการพิจารณาในวาระที!สาํคญัได้ 
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7. ความเสี�ยงด้านการเงนิ  

บริษัทมีความเสี!ยงจากการดําเนินธุรกิจตามปกติจากการเปลี!ยนแปลงอตัราดอกเบี "ยและอตัราแลกเปลี!ยนเงินตรา
ตา่งประเทศ และจากการไมป่ฏิบติัตามข้อกําหนดตามสญัญาของคูส่ญัญา บริษัทไม่มีการถือหรือออกเครื!องมือทางการเงินที!
เป็นตราสารอนพุนัธ์ เพื!อการเก็งกําไรหรือการค้า  
 

7.1 ความเสี!ยงด้านอตัราดอกเบี "ย 

บริษัทไมมี่ความเสี!ยงที!เกิดจากการเปลี!ยนแปลงของอตัราดอกเบี "ยที!เป็นสาระสาํคญั 

7.2 ความเสี!ยงจากเงินตราตา่งประเทศ 

บริษัทมีความเสี!ยงจากอตัราแลกเปลี!ยนเงินตราตา่งประเทศ ซึ!งเกิดจากการซื "อสนิค้าและการขายสนิค้าที!เป็นเงินตรา
ต่างประเทศ บริษัทได้ทําสญัญาซื "อเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า ซึ!งรายการดังกล่าวจะมีอายุไม่เกินหนึ!งปี เพื!อ
ป้องกนัความเสี!ยงของหนี "สนิทางการเงินที!เป็นเงินตราตา่งประเทศ 

7.3 ความเสี!ยงทางด้านสนิเชื!อ 

ความเสี!ยงทางด้านสนิเชื!อ คือ ความเสี!ยงที!ลกูค้าหรือคูส่ญัญาไมส่ามารถชําระหนี "แก่กลุม่บริษัทตามเงื!อนไขที!ตกลง
ไว้ เมื!อครบกําหนด บริษัทมีนโยบายการบริหารสนิเชื!อ โดยให้มีคณะกรรมการสินเชื!อที!ต้องมีการประชุมติดตามเป็น
ประจําทกุเดือน  มีการวิเคราะห์ฐานะทางการเงินลกูค้าทกุราย กําหนดวงเงินสินเชื!อให้เหมาะสมกบัการซื "อ -ขาย มี
การพบลกูค้า และติดตามสนิเชื!อจากการวิเคราะห์อายลุกูหนี "เป็นประจํา  

7.4 ความเสี!ยงจากสภาพคลอ่ง 

บริษัทมีการควบคมุความเสี!ยงจากการขาดสภาพคลอ่งโดยการรักษาระดบัของเงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสดให้
เพียงพอตอ่การดําเนินงานของกลุม่บริษัทและเพื!อทําให้ผลกระทบจากความผนัผวนของกระแสเงินสดลดลง 

 

8. ความเสี�ยงจากสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ  

บริษัทมีการบริหารความเสี!ยงในเรื!องการแขง่ขนัทางการตลาดและการเปลี!ยนพฤติกรรมผู้บริโภคโดยเน้นการพฒันา
สนิค้าและบริการใหม ่ ๆ ให้ตรงกบัความต้องการของลกูค้า โดยนําเทคโนโลยีรวมถึงพฒันาระบบตา่งๆเพื!อลดความผิดพลาด
ของงานและเพิ!มขีดความสามารถในการให้บริการให้สงูขึ "นรวมไปถึงการขยายฐานลกูค้าให้ครอบคลมุหลากหลาย
อตุสาหกรรมและผลกัดนัขยายตลาดไปยงักลุม่ลกูค้าตา่งประเทศมากขึ "นพร้อมปรับปรุงการบริหารจดัการให้มีประสทิธิภาพ
เพื!อให้ได้ต้นทนุการผลติที!สามารถแขง่ขนั
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4. ทรัพย์สินที�ใช้ในการประกอบธุรกิจ 

4.1 ลักษณะสาํคัญของทรัพย์สินถาวรหลัก 

      (1) ที�ดิน อาคาร และส่วนปรับปรุงอาคาร 

ประเภท/ลักษณะทรัพย์สิน ลักษณะกรรมสิทธิ 
มูลค่า 

(ล้านบาท) 
ภาระผูกพัน 

1. ที�ดนิ 2 แปลง 
1.1 ที!ตั "ง:ตําบลสาํโรงใต้ อําเภอพระประแดง 

      จงัหวดัสมทุรปราการ เนื "อที!ประมาณ 6 ไร่ 

1.2 ที!ตั "ง: ตําบลแพรกษา อําเภอเมืองสมทุรปราการ 

      จงัหวดัสมทุรปราการ เนื "อที!ประมาณ 8 ไร่ 

 

บริษัทเป็นเจ้าของ 

 

บริษัทเป็นเจ้าของ 

 

4.10 

 

23.78 

 

ไมมี่ภาระผกูพนั 

 

ไมมี่ภาระผกูพนั 

2. อาคารและส่วนปรับปรุง 

2.1 อาคารสาํนกังานใหญ่โรงงานปู่ เจ้าสมิงพราย 

ที!ตั "ง: 41/1 หมู ่10 ซอยวดัสวนส้ม ถนนปู่ เจ้าสมิงพราย 
ตําบลสาํโรงใต้ อําเภอพระประแดง 

จงัหวดัสมทุรปราการ 10130 

โทรศพัท์ : 0-2754-2650  

โทรสาร   : 0-2183-2763 

2.2 โรงงานบางป ู

ที!ตั "ง: 837 ม.4 ซอย 12 ถนนพฒันา 1  

นิคมอตุสาหกรรมบางป ูตําบลแพรกษา  
อําเภอเมือง จงัหวดัสมทุรปราการ 10280 

โทรศพัท์ : 0-2709-4201-9  

โทรสาร   : 0-2709-4200 

2.3 สาํนกังานขายและโรงงานอินโฟเซฟ 

ที!ตั "ง: 406/1 หมู ่9 ถนนสขุมุวิท 

ตําบลเทพารักษ์ อําเภอเมอืง 

จงัหวดัสมทุรปราการ 10270 

โทรศพัท์ : 0-2380-1320, 0-2380-4188  

โทรสาร   : 0-23880-1326 

 

บริษัทเป็นเจ้าของ 

 

 

 

 

 

บริษัทเป็นเจ้าของ 

 

 

 

 

 

สญัญาเช่า 

ไมมี่กําหนดระยะเวลา 

 

 

9.71 

 

 

 

 

 

8.31 

 

 

 

 

 

20.55 

 

 

ไมมี่ภาระผกูพนั 

 

 

 

 

 

ไมมี่ภาระผกูพนั 

 

 

 

 

 

ไมมี่ภาระผกูพนั 
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  (2) เครื�องจักรและอุปกรณ์ 

เครื!องจกัรที!สาํคญัของบริษัทไทยบริติชซีเคียวริตี " พริ "นติ "ง จํากดั (มหาชน) และบริษัทยอ่ยมีดงันี " 
ประเภท/ลักษณะทรัพย์สิน ลักษณะกรรมสิทธิ มูลค่า (ล้านบาท) ภาระผูกพัน 

1. เครื!องพิมพ์   ไมมี่ภาระผกูพนั 

2. เครื!อง Finishing 

3. เครื!องจกัรและอปุกรณ์อื!น 

บริษัทเป็นเจ้าของ 146.94 ไมมี่ภาระผกูพนั 

4. เครื!องบรรจซุอง 

5. เครื!องพิมพ์ 

บริษัทยอ่ย คือ บริษัท  
ไทยบริติช ดีโพสต์ จํากดั ทํา

สญัญาเช่าระยะยาว 5 ปี 

60.30 - 

 

 เครื!องจกัรและอปุกรณ์ของบริษัทและบริษัทยอ่ย มีมลูคา่ตามบญัชี  ณ วนัที! 31 ธนัวาคม 2558 ทั "งสิ "น 207.24 ล้าน
บาทบริษัทได้ทําประกนัทรัพย์สนิไว้ โดยมีรายละเอียดดงันี " 
 -  อาคารโรงงานและสาํนกังาน 

 -  เครื!องจกัรและอปุกรณ์ 

 -  เครื!องใช้สาํนกังานและอปุกรณ์ 

 -  สนิค้าคงคลงั สินค้าสาํเร็จรูป และวตัถดิุบที!ใช้ในการผลติ 

 ทรัพย์สนิดงักลา่วข้างต้นได้ทําประกนัภยัทางด้านอคัคีภยั นํ "าทว่ม ลมพายแุละการระเบิด โดยมีจํานวนเงิน 

เอาประกนัทั "งสิ "นรวม 1,608 ล้านบาท   
 

- สนิทรัพย์ที!ซื "อมาจากบริษัทในเครือ บริษัทร่วม บริษัทที!เกี!ยวข้องผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้บริหาร หรือผู้ ที!เกี!ยวข้องกบับคุคล
ดงักลา่วภายในระยะเวลา 3 ปีก่อนวนัยื!นแบบคําขออนญุาต 

-ไม่มี- 

 

- สนิทรัพย์ที!บริษัทเปลี!ยนวิธีการบนัทกึบญัชีจากราคาทนุเป็นราคาตลาด ภายในระยะเวลา 3 ปีก่อนวนัยื!นแบบคําขออนญุาต 

-ไม่มี- 

 

- ที!ดิน อาคาร ที!มีไว้เพื!อขายของธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ 

-ไม่มี- 

 

- สนิทรัพย์ที!บริษัทได้แสดงราคาประเมินไว้ให้มีการประเมินราคาโดยผู้ประเมินราคาที!เป็นอิสระด้วย  

-ไม่มี- 

 

- ทรัพย์สนิที!ไมมี่ตวัตนที!สาํคญั (สทิธิบตัร/สมัปทาน/ลชิสทิธิ#/เครื!องหมายการค้า) 
-ไม่มี- 
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4.2 นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อย 

 การลงทนุจะเน้นไปในธุรกิจที!บริษัทมีความถนดั มีความสามารถในการดําเนินงานได้เอง และมีศกัยภาพในการสร้าง
ผลตอบแทนและการเติบโตในระยะยาว  
 ณ วนัที! 31 ธนัวาคม 2558 บริษัทมีเงินลงทนุในบริษัทยอ่ยจํานวน 18.34 ล้านบาท  
 

4.3 มูลค่าสินทรัพย์สุทธิ 

 ณ วนัที! 31 ธนัวาคม 2558 มีมลูคา่สนิทรัพย์สทุธิของงบการเงินเฉพาะกิจการ 771.79 ล้านบาท และมีมลูคา่ทรัพย์สนิ
ของงบการเงินรวม 857.13 ล้านบาท โดยคิดเป็นมลูคา่ตามบญัชี 56.05 บาทตอ่หุ้น 
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5. ข้อพพิาททางกฎหมาย 

 

- ไม่มี - 
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6. ข้อมูลทั�วไปและข้อมูลสาํคัญอื�น 

ชื�อบริษัท   บริษัทไทยบริติชซีเคียวริตี " พริ "นติ "ง จํากดั (มหาชน) 

ชื�อย่อ    TBSP 

ทะเบียนเลขที�   0107537002311  (เดิมเลขที! บมจ. 478) 
สาํนักงานใหญ่   โรงงานปู่ เจ้าสมิงพราย 

41/1 หมู ่10 ซอยวดัสวนส้ม ถนนปู่ เจ้าสมิงพราย ตําบลสาํโรงใต้   อําเภอพระประแดง 
จงัหวดัสมทุรปราการ 10130 

โทรศพัท์ : 0-2754-2650 

โทรสาร : 0-2183-2763 

สาํนักงานสาขาที� 1  โรงงานบางป ู

837 หมู ่4 ซอย 12 ถนนพฒันา 1 นิคมอตุสาหกรรมบางป ูตําบลแพรกษา อําเภอเมือง 
จงัหวดัสมทุรปราการ  10280 

โทรศพัท์ : 0-2709-4201-9  

โทรสาร : 0-2709-4200 

สาํนักงานสาขาที� 2 สาํนกังานขายและโรงงานอินโฟเซฟ 

406/1 หมู ่9 ถนนสขุมุวิทตําบลเทพารักษ์ อําเภอเมอืง จงัหวดัสมทุรปราการ 10270 

โทรศพัท์ : 0-2380-1320 , 0-2380-4188 

โทรสาร : 0-2380-1326-7 

ลักษณะการดาํเนินธุรกิจ  ผลติและจําหนา่ยสิ!งพิมพ์ป้องกนัการปลอมแปลง 
ทุนจดทะเบียน   110 ล้านบาท  (หนึ!งร้อยสบิล้านบาท) 
ทุนชาํระแล้ว   110 ล้านบาท  (หนึ!งร้อยสบิล้านบาท) 
จาํนวนหุ้นและมูลค่าที�ตราไว้ หุ้นสามญั จํานวน 11 ล้านหุ้น จําหนา่ยแล้วทั "งหมด มลูคา่ที!ตราไว้หุ้นละ 10 บาท 

หุ้นบริุมสทิธิ -ไมมี่- 

ข้อมูลบริษัทย่อย   บริษัทเข้าไปถือหุ้นเกินกวา่ร้อยละ 50  - 2 บริษัท - 
1.บริษัทไทยบริติช ดีโพสต์ จํากดั 

ทุนจดทะเบียน   34 ล้านบาท (สามสบิสี!ล้านบาท) 
ทุนชาํระแล้ว   34 ล้านบาท (สามสบิสี!ล้านบาท) 
จาํนวนหุ้นและมูลค่าที�ตราไว้ หุ้นสามญั จํานวน 3.4 ล้านหุ้น จําหนา่ยแล้วทั "งหมด มลูคา่ที!ตราไว้หุ้นละ 10 บาท 

หุ้นบริุมสทิธิ -ไมมี่- 

จาํนวนหุ้นที�บริษัทถอือยู่  หุ้นสามญั จํานวน 1,733,999 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 51 

บริษัทร่วมทุน   DataPost Pte Ltd. ถือหุ้นคิดเป็นร้อยละ 49  

ที�ตั !งสาํนักงานใหญ่  837 หมู ่4 ซอย 12 ถนนพฒันา 1 นิคมอตุสาหกรรมบางป ูตําบล แพรกษา 

    อําเภอเมอืง จงัหวดัสมทุรปราการ 10280 

โทรศพัท์ : 0-2709-4201, 0-2709-4214 

โทรสาร : 0-2709-4200, 0-2709-4213
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ลักษณะการดาํเนินธุรกิจ   บริการงานพิมพ์ระบบดิจิตอล บริการจดัสง่ทางไปรษณีย์ 

2. บริษัทไทยบริติชซีเคียวริตี " พริ "นติ "ง โอเวอร์ซีส์ จํากดั 

ทุนจดทะเบียน   1 ล้านบาท (หนึ!งล้านบาท) 
ทุนชาํระแล้ว   1 ล้านบาท (หนึ!งล้านบาท) 
จาํนวนหุ้นและมูลค่าที!ตราไว้ หุ้นสามญั จํานวน 1 แสนหุ้น จําหนา่ยแล้วทั "งหมด มลูคา่ที!ตราไว้หุ้นละ 10 บาท 

หุ้นบริุมสทิธิ -ไมมี่ 

จาํนวนหุ้นที!บริษัทถอือยู่  หุ้นสามญั จํานวน 99,997 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 99.99 

ที!ตั "งสาํนักงานใหญ่  406/2 หมูที่! 9 ถนนสขุมุวิท ตําบลเทพารักษ์     

                               อําเภอเมืองสมทุรปราการ จงัหวดัสมทุรปราการ 12070 

 โทรศพัท์ : 0-2380-1320 , 0-2380-4188 

 โทรสาร : 0-2380-1326-7 

ลักษณะการดาํเนินธุรกิจ   กิจการลงทนุ 

ข้อมูลบริษัทอื!น  บริษัทเข้าไปถือหุ้นตั "งแตร้่อยละ 10 - ไมมี่– 
นายทะเบียนหุ้น บริษัทศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากดั 

93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง 

เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10400 

โทรศพัท์ : 0-2009-9000 

โทรสาร : 0-2099-9991 

ผู้สอบบัญชีของบริษัท  นางศิริเพ็ญ สขุเจริญยิ!งยง  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที! 3636 หรือ 

    นางสาวสรีุย์รัตน์  ทองอรุณแสง   ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที! 4409 หรือ 

และบริษัทย่อย   นางสาวพรทิพย์  ริมดสุติ    ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที! 5565  

บริษัท เคพีเอ็มจี ภมิูไชย สอบบญัชี จํากดั 

เลขที! 1 ชั "น 48-51 เอ็มไพร์ทาวเวอร์ # ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา เขตสาทร 
กรุงเทพฯ 10120 

โทรศพัท์ : 0-2677-2000 

โทรสาร : 0-2677-2222 

ที!ปรึกษากฎหมาย  บริษัทกฎหมายเอสซีจี จํากดั 

เลขที! # ถนนปนูซิเมนต์ไทย แขวงบางซื!อ เขตบางซื!อ 

กรุงเทพฯ 10800 

โทรศพัท์ : 0-2586-5777   
โทรสาร : 0-2586-2976 

 


