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เอกสารแนบ 3 
รายละเอียดเก่ียวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายใน 

และหัวหน้างานก ากับดูแลการปฏิบัตงานของบริษัท(Compliance) 
 

หัวหน้างานตรวจสอบภายใน 

นางสาวกิ่งแก้ว จูฑะสมภากร 

อาย ุ   59 ปี 

ต าแหน่งในบริษัท ผู้ดแูลงำนตรวจสอบภำยใน 

การศึกษา  ปริญญำตรีคณะเศรษฐศำสตร์ มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร์ 
ปริญญำตรีคณะบริหำร สำขำกำรจดักำร มหำวิทยำลยัสโุขทยัธรรมธิรำช 

การอบรม หลกัสตูร TLCA Executive Development Program (EDP) สมำคมบริษัทจดทะเบียนไทย 
รุ่นท่ี 3 ปี 2552 

ประสบการณ์  2539 – 2558 รองประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร ฝ่ำยโลจิสติกส์และสำยกำรประกอบ บริษัท 
ซินเน็ค (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) 

2553 – ปัจจบุนั กรรมกำรธรรมำภิบำล บริษัทซินเน็ค (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) 
2559 – ปัจจบุนั รองประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำรฝ่ำยตรวจสอบภำยใน บริษัทซินเน็ค

(ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) 
 

หน้าที่ความรับผิดชอบ 
หวัหน้ำงำนตรวจสอบภำยในมีหน้ำควำมรับผิดชอบ เช่น น ำผลที่ได้จำกกำรประเมินคุณภำพงำนตรวจสอบ

ภำยในและกำรฝึกอบรมฯ มำพฒันำวิชำชีพอยำ่งตอ่เนื่อง โดยเน้นกำรบริกำรให้ควำมเช่ือถือ (Assurance Service)  และ
กำรให้ค ำปรึกษำ (Consulting Service) อย่ำงเป็นอิสระและเที่ยงธรรม  ให้ค ำแนะน ำในกำรก ำหนดกำรควบคุมที่
เหมำะสม และทดสอบระบบกำรควบคมุ เพื่อลดปัญหำหรือควำมเสยีหำยที่อำจจะเกิดขึน้ในกำรติดตัง้ระบบ 
 


