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เอกสารแนบ 3 
 
รายละเอยีดเกีย่วกบัผู้ตรวจสอบภายใน หรืองานก ากับดูแลการปฏิบัตงิานของบริษทั  

 
บริษทัฯ ไดใ้ห้ความส าคญัต่อระบบควบคุมภายในทั้งในระดบับริหาร และระดบัปฏิบติัการท่ีมีประสิทธิภาพ จึงได้

ก าหนดภาระหนา้ท่ีอ านาจการด าเนินการของผูป้ฏิบติังานผูบ้ริหารไวเ้ป็นลายลกัษณ์อกัษรอยา่งชดัเจน มีการควบคุมดูแลการใช้
ทรัพยสิ์นของบริษทัฯ ให้เกิดประโยชน์ และมีการแบ่งแยกหน้าท่ีผูป้ฏิบัติงาน ผูติ้ดตามควบคุมและประเมินผลออกจากกัน 
เพ่ือให้เกิดการถ่วงดุลและตรวจสอบระหวา่งกนัอยา่งเหมาะสม นอกจากน้ียงัมีการควบคุมภายในท่ีเก่ียวกบัระบบการเงิน โดย
บริษทัฯ ไดจ้ดัใหมี้ระบบรายงานทางการเงินเสนอผูบ้ริหารสายงานท่ีรับผิดชอบ 

ระบบควบคุมภายในของบริษัท ฯ แบ่งเป็น 3 ระดับและมีการตรวจติดตามเป็นขั้นตอน ได้แก่  คณะกรรมการ
ตรวจสอบ ผูต้รวจสอบภายใน (Internal Audit)  บริษทัฯ ไดว้่าจา้งหน่วยงานภายนอกเขา้มาท าหน้าท่ีผูต้รวจสอบภายใน และ
บริษทัฯ มีการตั้งคณะท างานติดตามระบบควบคุมภายใน  (Internal Control)  ซ่ึงเป็นบุคลากรภายในบริษทัฯ  

บริษทัฯ ไดว้า่จา้งบริษทัตรวจสอบระบบควบคุมภายในจากหน่วยงานภายนอก ไดแ้ก่ บริษทั ทริปเป้ิล เอ ไอเอ จ ากดั 
เพื่อท าหนา้ท่ีสอบทานและประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษทัฯ  ตามหลกัธรรมาภิบาล  โดยกิจกรรมท่ี
ตรวจสอบมีดงัต่อไปน้ี 

1.   กิจกรรมการขาย การตั้งลูกหน้ีการคา้ และการรับเงิน 
2.   กิจกรรมการจดัซ้ือ การตั้งเจา้หน้ีการคา้ และการจ่ายเงิน 
3.   กิจกรรมการจ่ายค่าใชจ่้ายส่งเสริมการขายและค่าโฆษณา 
4.   กิจกรรมการผลิตสินคา้และบริหารสินคา้คงเหลือ 
5.   กิจรรมการบริหารสินทรัพยถ์าวร 
6.   กิจกรรมบริหารทรัพยากรบุคคล 
7.  กิจกรรมการจดัการเงินสดยอ่ยและบญัชีการเงิน 

ส าหรับคณะท างานติดตามระบบควบคุมภายใน (Internal Control)  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  ไดมี้หนังสือ
แต่งตั้งคณะท างานฯ โดยมีผลตั้งแต่วนัท่ี 1 กรกฎาคม 2560   ประกอบดว้ย 

1.   นายคนัธิศ  อรัณยกานนท ์  หวัหนา้คณะท างาน 
2.   นายภาสวร  นนัทรักษ ์   คณะท างาน 
3.   นายสุพฒัน์  ตนับุรินทร์ทิพย ์  คณะท างาน 
4.   นางสาวอญัชลี  ลีลาประณต  คณะท างาน 
5.   นางสาวอรุโณทยั  คนัฉ่อง  คณะท างาน 
6.   นางสาวพลอยภสัสรฌ ์ แตงอ่อน  คณะท างานและเลขานุการ 

 
คณะท างานติดตามระบบควบคุมภายใน  มีหนา้ท่ีความรับผิดชอบดงัน้ี 
1.  ติดตามและประเมินผลการแกไ้ขประเด็นติดตามของระบบควบคุมภายในของบริษทัท่ีตรวจ  โดยผูต้รวจสอบ

ภายในอยา่งสม ่าเสมอ 
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2.  ก าหนดแนวทางการจดัท าระบบบริหารความเส่ียงและระบบควบคุมภายในของบริษทั  เพ่ือใหบ้ริษทัมีระบบการ
ควบคุมภายในท่ีดีและมีประสิทธิภาพ 

3.   ก าหนดระบบการควบคุมภายในท่ีใชอ้ยูใ่นปัจจุบนัใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑ ์
4.   น าระบบการควบคุมภายในท่ีก าหนดไปสู่การปฏิบติั   โดยก าหนดการควบคุมภายในเป็นนโยบายวธีิการแนวทาง

ปฏิบติั 
5.   รายงานระบบการควบคุมภายในของบริษทัต่อคณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัฯ 

 

           

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 


