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112            เอกสารแนบ 3 หน้า 

เอกสารแนบ 3 
รายละเอียดเกี่ยวกับหวัหน้างานผู้ตรวจสอบภายในและหวัหน้างานก ากับดูแลการ

ปฏบิัตงิานของบริษัท 
 

1. หวัหน้างานผู้ตรวจสอบภายในของบริษัท 
     
ชื่อ นางสาวรุ่งเรือง ศรีมีสว่น  
สญัชาติ : ไทย 
 
ประวัติการศึกษา 

1. ปริญญาบริหารธุรกิจบณัฑิต (การบญัชี) เกียรตินิยมอนัดบั 2  คณะบริหารธุรกิจ (วิทยาเขตพาณิชยการพระนคร)  
สถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล  
 
วุฒบิัตรหรือประกาศนียบัตรที่เกี่ยวข้อง  

-  
ประวัติการท างาน 

 
- ผู้จดัการฝ่ายตรวจสอบภายใน  และเลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท พีเออี ประเทศไทย (จ ากดั) มหาชน** 

ปัจจบุนั** (ได้ลาออกจากต าแหน่ง เมืออวนัทีอ 1  มีนาคม 255  )** บริษัทก าลงัสรรหาบคุคลทีอมีความรุ้ความสามารถมารับต าแหน่งในปี 255   

 
การฝึกอบรมที่เกี่ยวข้อง 

-  
ความรับผิดชอบ (ส าหรับหัวหน้างานก ากับดูแล ให้ระบุหน้าที่ความรับผิดชอบด้วย ) 

1. ช่วยขดัท าแผนปฏิบตัิงาน (Action Plan) รวมทัง้แผนงบประมาณ (Budget Plan) ส าหรับฝ่ายตรวจสอบภายใน ให้
สอดคล้องกบัแผนตรวจสอบภายใน (Audit Plan) เพืออขออนมุตัิภายในเวลาทีอก าหนดของทกุปี 

2. ช่วยก ากบั ดแูล บริหาร จดัการ ติดตามและแก้ไขปัญหาของฝ่ายตรวจสอบภายในให้เป็นไปตามแผนการตรวจสอบ
ภายใน (Audit Plan) แผนปฏิบตัิการ (Action Plan) และแผนงบประมาณ (Budget Plan) 

3. ช่วยก ากบั ดแูลและตดิตามการด าเนินงานของฝ่ายตรวจสอบภายในให้เป็นไปตามข้อบงัคบั กฎเกณฑ์ กฎระเบียบ 
กฎหมาย กฎบตัรของคณะกรรมการตรวจสอบและนโยบายตา่งๆ 

4. เสนอแผนงาน แนวทางการตรวจสอบ (Audit Program) และดแูลงานให้มีความเหมาะสม 
5. ทวนสอบงานของเจ้าหน้าทีอตรวจสอบภายใน 
6. ปฏิบตัิงานอือนๆตามทีอผู้บงัคบับญัชา และคณะกรรมการตรวจสอบมอบหมายเพืออให้เกิดประโยชน์สงูสดุตอ่องค์กร 

 


