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122            เอกสารแนบ 3 หน้า 

เอกสารแนบ 3 
รายละเอียดเก่ียวกับหัวหน้างานผู้ตรวจสอบภายใน 

 
1. หัวหน้างานผู้ตรวจสอบภายในของบริษัท 
     

ชื่อ นางสาวนษิฐกานต์    ช้างเกต ุ
สญัชาติ : ไทย 
 
ประวัติการศึกษา 

- บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต (การบญัชี)   มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
- บญัชีบณัฑิต (บช.บ)        มหาวิทยาลยักรุงเทพ  

 
ประวัติการท างาน 

- ผู้จดัการสว่นตรวจสอบภายใน บริษัท พระราม 2 เมดิคอล กรุ๊ป จ ากดั 
- ผู้จดัการสว่นตรวจสอบภายใน บริษัท ลลลิพร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั (มหาชน) 
- หวัหน้าแผนกตรวจสอบภายใน บริษัท เซ็นทรัลพฒันา จ ากดั (มหาชน) 
- หวัหน้าแผนกตรวจสอบสาขา ธนาคาร ไทยธนาคาร จ ากดั (มหาชน)    

 
การฝึกอบรมที่เกี่ยวข้อง 

- Tools and Techniques for the manager : สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแหง่ประเทศไทย 
- การบริหารความเสีย่งและการประเมินระบบการควบคมุภายใน COSO ERM: สภาวิชาชีพบญัชี 
- Adding Value Using Risk Based Audit : สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแหง่ประเทศไทย 

 
ความรับผิดชอบ (ส าหรับหัวหน้างานก ากับดูแล ให้ระบุหน้าที่ความรับผิดชอบด้วย ) 

1. จดัท าแผนปฏิบตัิงาน (Action Plan) รวมทัง้แผนงบประมาณ (Budget Plan) ส าหรับฝ่ายตรวจสอบภายใน ให้ 
สอดคล้องกบัแผนตรวจสอบภายใน (Audit Plan) เพื่อขออนมุตัิภายในเวลาที่ก าหนดของทกุปี 

2. ก ากบั ดแูล บริหาร จดัการ ตดิตามและแก้ไขปัญหาของฝ่ายตรวจสอบภายในให้เป็นไปตามแผนการตรวจสอบ 
ภายใน (Audit Plan) แผนปฏิบตัิการ (Action Plan) และแผนงบประมาณ (Budget Plan) 

3. ก ากบั ดแูลและตดิตามการด าเนนิงานของฝ่ายตรวจสอบภายในให้เป็นไปตามข้อบงัคบั กฎเกณฑ์ กฎระเบียบ  
กฎหมาย กฎบตัรของคณะกรรมการตรวจสอบและนโยบายตา่งๆ 

4. เสนอแผนงาน แนวทางการตรวจสอบ (Audit Program) และดแูลงานให้มีความเหมาะสม 
5. สอบทานงานของเจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน 
6. ปฏิบตัิงานอื่นๆตามที่ผู้บงัคบับญัชา และคณะกรรมการตรวจสอบมอบหมายเพื่อให้เกิดประโยชน์สงูสดุตอ่องค์กร 

 


