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การเปดเผยขอมูลหัวหนางานกํากับดูแลการปฏิบัติงาน 

 บริษัทฯ มอบหมายให นางทิพชญาณ  สุตตปญญา ดํารงตําแหนงเปนหัวหนางานกํากับดูแลปฏิบัติงาน

(Compliance Department)  เพื่อทําหนาที่กํากับดูแลการปฏิบัติตามกฏเกณฑของหนวยงานทางการที่กํากับดูแล

การประกอบธุรกิจของบริษัทฯ  โดยมีคุณสมบัติของผูดํารงตําแหนงหัวหนางานกํากับดูแลการปฏิบัติงานของ

บริษัทฯ ดังน้ี  

              

ช่ือ-นามสกุล นางทิพชญาณ  สุตตปญญา 

ตําแหนง รองกรรมการผูจัดการอาวุโสฝายบัญชีและบรหิาร 

สัญชาติ  ไทย 

อายุ 57 ป 

วัน เดือน ปเกิด 29 เมษายน 2501 

ความสัมพันธทางครอบครัว 

ระหวางกรรมการดวยกัน 

ไมมี 

สัดสวนการถือหุน(รอยละ) ไมมี 

ที่อยู 600/760 หมูบานสีวลี หมูที่ 14 ตาํบลคูคต อําเภอลําลูกกา จังหวัดปทุมธานี  

12130 

คุณวุฒิทางการศึกษา ปริญญาโท  คณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี  สาขาบริหารธุรกิจ (MBA) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ปริญญาตรี  คณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี  สาขาบัญชี 

 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ประวิตการทํางาน ก.ย.2550 – ปจจุบนั รองกรรมการผูจัดการอาวุโสฝายบัญชีและบรหิาร 

                                                บมจ.เซอรคทิอีเลคโทรนิคสอินดัสตรีส 

มี.ค.2550 – ส.ค.2550 รองกรรมการผูจัดการอาวุโสฝายแรงงานสัมพันธ 

                                                 บมจ.เซอรคทิอีเลคโทรนิคสอินดัสตรีส 

2537 – ก.พ.2550                   ผูอํานวยการฝายบริหาร 

                                                บจ.ไทยลาวลิกไนท 

2534 – 2537  Financial Controller 

                                                บมจ.เซอรคทิอีเลคโทรนิคสอินดัสตรีส 

2528 – 2534  ผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน 

                                                บมจ.เซอรคทิอีเลคโทรนิคสอินดัสตรีส 

อายุการทํางานใน  

บมจ.เซอรคิทอีเลคโทรนคิสอินดสัตรีส 

ตั้งแตเดือนมีนาคม 2550 
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 การเปดเผยหนาท่ีความรับผิดชอบของหัวหนางานกํากับดูแลการปฏิบัติงาน 

 หัวหนางานกํากับดูแลการปฏิบัติงานมีหนาที่ความรับผิดชอบ  เปนศูนยกลางการกํากับดูแลการดําเนิน

ธุรกิจของบริษัทฯ  ใหเปนไปตามกฏหมาย  กฏระเบียบ  ขอบังคับ  นโยบายและขอกําหนดของหนวยงาน

ทางการที่เกี่ยวของ  เชน ธนาคารแหงประเทศไทย , สํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. , สํานักงานคณะกรรมการ 

คปภ. . สํานักงาน กกพ. หรือหนวยงานทางการอ่ีนๆ ที่เกี่ยวของกับการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ  ทั้งน้ี

คณะกรรมการบริษัทฯ ไดอนุมัตินโยบายดานการปฏิบัติตามกฏเกณฑ (Compliance Policy) โดยกําหนดให

คณะกรรมการบริษัทฯ ผูบริหารระดับสูง  ฝายงานหรือหนวยงานและพนักงานตองปฏิบัติใหถูกตองตาม

กฏหมาย  รวมถึงมีการสื่อสารกับพนักงานไดตระหนักวา  พนักงานทุกคนมีหนาที่  และความรับผิดชอบใน

การศึกษาและทําความเขาใจกฏหมายรวมถึงกฏระเบียบที่เกี่ยวของในงานที่รับผิดชอบและปฏิบัติใหถูกตอง

ครบถวน  เปนไปตามกฏเกณฑอยางเครงครัด 
 


