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คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทได้รับการแต่งตั �งจากที�ประชุมวิสามัญผู้ ถือหุ้ น ครั �งที� 2/2558 เมื�อวันที�                

28 ตุลาคม 2558  ประกอบด้วยกรรมการอิสระ จํานวน 3 ท่าน  โดยมี นายเจษฎาวัฒน์ เพรียบจริยวัฒน์               

เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ นางเพ็ญนิภา ทัพพะรังสี และ นายวีระพล หรือตระกูล เป็นกรรมการ

ตรวจสอบ ซึ�งทุกท่านมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยได้

ปฏิบัติงานตามหน้าที�และความรับผิดชอบที�ได้รับมอบหมาย ด้วยความรู้ ความสามารถ ประกอบกับความ

รอบคอบ และมีความเป็นอิสระอย่างเพียงพอ   

 

ในรอบปี 2558 คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชมุรวมทั �งสิ �น จํานวน 1 ครั �ง โดยคณะกรรมการตรวจสอบ

ทุกท่านได้เข้าร่วมประชุมครบถ้วน  และเป็นการประชุมที�ผู้ บริหารที�เกี�ยวข้อง ผู้ สอบบัญชี และผู้ รักษาการ                

ผู้ตรวจสอบภายใน  ให้ข้อมลูแก่ที�ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบตามความเหมาะสม   

คณะกรรมการตรวจสอบได้ช่วยสนับสนุนให้คณะกรรมการบริษัทสามารถปฏิบัติงานตามความรับผิดชอบ                      

ได้เป็นผลสําเร็จ พร้อมทั �ง ติดตามและสนบัสนุนให้เกิดการกํากบัดแูลกิจการที�ดี ผลการปฏิบตัิงานและการ

ดําเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ มีสาระสําคญั สรุปได้ดงันี � 

 

1.   รายงานทางการเงิน   คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงินไตรมาส 3 ปี 2558และงบ

การเงินประจําปี  2558  โดยได้ร่วมประชุมเพื�อสอบถามและรับฟังคําชี �แจงจากผู้สอบบัญชี และผู้บริหารที�

เกี�ยวข้อง  เพื�อให้มั�นใจว่ากระบวนการจัดทํางบการเงินของบริษัท  และการเปิดเผยข้อมูลที�สําคัญมีความ

ถูกต้อง  ครบถ้วน  เชื�อถือได้  สอดคล้องกับกฎหมาย และประกาศที�เกี�ยวข้อง  และจดัทําตามมาตรฐานการ

บญัชีที�รับรองโดยทั�วไป    

 

2.   ระบบการควบคุมภายใน  คณะกรรมการตรวจสอบ ได้เสนอให้มีการประเมินความเพียงพอของระบบ

การควบคมุภายในของบริษัท โดยให้มีการรายงานของฝ่ายตรวจสอบภายในและผู้สอบบญัชี และนําเสนอให้

คณะกรรมการตรวจสอบเพื�อสอบทาน เพื�อให้มั�นใจว่าการควบคมุภายในของบริษัทมีความเหมาะสมเพียงพอ

ในการป้องกนัและลดความเสี�ยงที�อาจจะเกิดขึ �น    

   

3.   การประเมินความเพียงพอของระบบควบคุมภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้เสนอให้มีการ

ตรวจสอบภายในเพื�อประเมินความมีประสิทธิผลของหน่วยงานตรวจสอบภายใน  โดยได้พิจารณาถึงแผนการ

ตรวจสอบภายในประจําปี ข้อมูลจากรายงานผลการตรวจสอบ การติดตามผลการแก้ไขตามรายงาน                       

การตรวจสอบในประเด็นที�สําคญั เพื�อที�คณะกรรมการตรวจสอบจะให้คําแนะนําในการพัฒนาปรับปรุงการ

ปฏิบัติงานตรวจสอบให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  รวมทั �ง ประเมินผลงานประจําปี ของหน่วยงาน

ตรวจสอบภายใน 

 

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 
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4.   การกํากับดูแลกิจการที�ดี  คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการปฏิบัติงานของบริษัทให้เป็นไป

ตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  ข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ตลอดจนกฎหมายที�เกี�ยวข้องกบัการดําเนินธุรกิจของบริษัท 

5.   รายการเกี�ยวโยงกัน หรือรายการที�อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์  คณะกรรมการตรวจสอบ               

ได้สอบทานและให้ความเห็นต่อรายการที�เกี�ยวโยงกนั หรือรายการที�อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ของ

บริษัทฯเพื�อพิจารณาว่า การทํารายการมีความสมเหตุสมผลตามเงื�อนไขที�ตลาดหลักทรัพย์ฯ กําหนดไว้             

โดยคํานงึถงึประโยชน์ ของผู้มีสว่นได้เสีย 

 

6.    การพจิารณาคัดเลือก และแต่งตั �งผู้สอบบัญชี ประจําปี 2558  คณะกรรมการตรวจสอบได้ร่วมกนั

พิจารณาคดัเลือก  โดยได้พิจารณาผลการปฏิบตัิงาน ความเป็นอิสระ และความเหมาะสมของค่าตอบแทนแล้ว

เห็นควรเสนอแตง่ตั �งให้นายบญุเลิศ กมลชนกกลุ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที� 5339 และ/หรือ นายชาญชยั ชยั

ประสิทธิ� ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขที� 3760 และ/หรือ นายไพบูลย์ ตนักูล ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขที� 4298 

ในนามบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จํากดั  เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท รวมทั �ง การพิจารณา

เสนอคา่ตอบแทนของผู้สอบบญัชี ประจําปี 2558  และให้นําเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท  

 

โดยสรุปในภาพรวม คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที�ครบถ้วนตามที�ระบุไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการ

ตรวจสอบที�ได้รับอนุมตัิจากคณะกรรมการบริษัท  และมีความเห็นว่า  บริษัทมีการรายงานข้อมลูทางการเงิน 

ซึ�งได้จดัทําขึ �นอย่างถูกต้องตามที�ควรในสาระสําคญัตามหลกัการบญัชีที�รับรองทั�วไปและมีการเปิดเผยข้อมูล

อย่างเพียงพอ และการดําเนินงานอย่างถูกต้อง  ครบถ้วน  เชื�อถือได้  และมีระบบการควบคุมภายในที�

เหมาะสมเพียงพอ  รวมทั �ง ปฏิบตัิตามกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบงัคบัที�เกี�ยวข้องกบัการดําเนินธุรกิจของบริษัท 

เป็นไปตามหลกับรรษัทภิบาลที�ด ีมีความโปร่งใสในการดําเนินงาน ตรวจสอบได้ และรักษาผลประโยชน์ ของผู้

มีสว่นเกี�ยวข้องทกุฝ่าย 

  

               

นายเจษฎาวฒัน์ เพรียบจริยวฒัน์ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 

    

 

 

 

               

 


