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ส่วนที ่1 การประกอบธุรกิจ 

ส่วนที ่1 การประกอบธุรกิจ 

นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 
บริษัท วัฒนาการแพทย์จ ากัด (มหาชน) เริม่ประกอบธุรกิจโรงพยาบาลโดยกลุม่ครอบครัวตั้งสืบกลุ เมื่อป ี2528 โดยได้

รวบรวมกลุ่มแพทย์เพื่อจัดตั้งเป็นโรงพยาบาลเอกชนขนาด 25 เตียง ต่อมาในป ี 2533 ได้ขยายและจดทะเบยีนเป็นโรงพยาบาล
ขนาด 100 เตียงจนปัจจุบัน และในปี 2539 บริษัทฯได้เข้าเป็นบรษิัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย โดยมีทุนจด
ทะเบียน 100 ล้านบาท และทุนเรยีกช าระแล้ว 80 ล้านบาท ปัจจุบันมีทุนเรียกช าระแล้ว 100 ล้านบาท  

• วิสัยทัศน ์พันธกจิ เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ ของบริษัทฯ  
วัสัยทัศน ์เป็นโรงพยาบาลเอกชนที่เติบโตอยา่งยั่งยืนในลุ่มแม่น้ าโขง (ไทย-ลาว) บริการด้วยมาตรฐานระดับสากล 

สร้างแรงบันดาลใจแกผู่้รับบริการ บุคลากร และชุมชน ให้มีชีวิตที่ดี 
พันธกิจ  1. เราพัฒนาศักยภาพเครือข่ายการรักษาพยาบาล เพื่อการเติบโตอย่างยั่งยืนในลุม่แม่น้ าโขง ไทย-ลาว 
 2. โรงพยาบาลเอกชนตติยภมูิ มีมาตรฐานการรักษาระดับสากลและบริการด้วยใจอย่างคนในครอบครวั 

 3. เราสร้างสรรค์ประสบการณ์ให้ผู้รับบริการ บุคลากร และชุมชน ได้รับแรงบันดาลใจในการดูแล   
สุขภาพตนเอง จากทุกบริการของโรงพยาบาล 

 4. เราดูแลใส่ใจบุคลากร อย่างคนในครอบครัว และสรา้งคนเพื่อให้มีชีวิตที่ดีทั้งกายและใจ 
เป้าประสงค์  

• เป็นองค์กรที่มั่นคงและเติบโตอย่างยั่งยืน และมีธรรมาภิบาล 
• ให้บริการสุขภาพแบบองค์รวมอยา่งต่อเนื่องและอย่างยั่งยืน (รักษา ฟื้นฟู ป้องกัน สร้างเสริมสุขภาพ) 

ตามมาตรฐานสากล และผู้รับบริการประทับใจและบอกต่อ 
• เจ้าหน้าท่ีมสีุขภาพด ีมีจริยธรรม มีสมรรถนะและผูกพันกับองค์กร 
• ดูแลชุมชนและสังคมใหม้ีสุขภาพดแีละปลอดภัย 

ยุทธศาสตร์ 
• สร้างความไว้วางใจในช่ือวัฒนา เป็นองค์กรโปร่งใสตรวจสอบได ้มีประสิทธิภาพ 
• เพิ่มศักยภาพการให้บริการโรคอยา่งครอบคลุมเป็นองค์รวมโดยการบูรณาการสหสาขาวิชาชีพ 
• สร้างเสริมความผูกพันบุคลากร และพัฒนาสมรรถนะ เติบโตไปกับองค์กร 
• ส่งเสริมสุขภาพเชิงรุกแก่สังคมและชุมชน 
 

การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส าคัญ 
ในปีท่ีผ่านมาบริษัทไม่มีการเปลี่ยนแปลงอ านาจในการควบคุมบริษทัและลักษณะการ ประกอบธรุกิจ 
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โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท 

รายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ ่10 รายแรก พร้อมจ านวนหุ้นท่ีถือและสัดสว่นการถือหุ้นในปัจจุบัน ดังนี ้
 31 ธันวาคม 2563 
  จ านวนหุ้น ร้อยละ 

1 นางสาวณัฐธิรา   ตั้งสืบกุล 2,434,542 24.35 
2 นางศุภวรรณ ตั้งสืบกุล 1,587,250 15.87 
3 นางวัลลีย ์สังข์ศิร ิ 1,082,800 10.83 
4 นางสาวพัลลภา วิทยากร 1,017,000 10.17 
5 นายพิพัฒน์   ตั้งสืบกลุ 807,282 8.07 
6 นางสาวมนต์ทิชา อัชชพันธ์ 495,000 4.95 
7 นางสาวอรวรรณ เอื้ออัมพร 491,675 4.92 
8 นางพีรวรรณ จังศิริวัฒนธ ารง 460,300 4.60 
9 นายพีรพัฒน ์ตั้งสืบกุล 458,610 4.59 
10 นายสิทธิชัย อังกลมเกลียว 270,000 2.70 

                    หมายเหตุ  ข้อมูลรายงานการกระจายหุน้จากศนูย์รับฝากหลักทรัพย์ ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2563 
 

2. ลักษณะการประกอบธุรกจิ 

แยกรายได้ตามประเภทผู้ป่วย (ล้านบาท) ปี 2563 % ปี 2562 % ปี 2561 % 

ผู้ป่วยนอก 167.20 53.5% 163.48 43.6% 160.26 43.8% 
ผู้ป่วยใน 177.07 56.6% 245.32 65.4% 230.68 63.1% 
รายได้อื่นๆ 6.73 2.2% 5.25 1.4% 9.59 2.6% 

ส่วนลดจ่าย -38.36 -12.3% -39.15 -10.4% -34.87 -9.5% 
รายได้รวม 312.64  374.90  365.66  

 

2.1) ลักษณะบริการ 
(ก) ลักษณะบริการผู้ป่วยนอกคือการให้บริการทั้งผู้รับบริการที่เจ็บป่วย คือการวินิจฉัยและรักษาโดยแพทย์ พยาบาล 

ตรวจวิเคราะห์ห้องปฏิบัติการณ์ และทางรังสีวิทยา การให้การรักษาประกอบด้วยการให้ยา, กายภาพบ าบัด, ฟอกไต, 
ทันตกรรม เป็นต้น และผู้รับบริการที่ไม่เจ็บป่วยคือการตรวจสุขภาพประจ าปีและการให้การส่งเสริมสุขภาพ ออก
หน่วยต่างๆ ซึ่งประกอบด้วยการวินิจฉัยและให้ค าแนะน าโดยแพทย์ พยาบาล ตรวจวิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติและทาง
รังสีวิทยา การให้วัคซีนป้องกันโรคต่างๆ เป็นต้น 

(ข) ลักษณะบริการผู้ป่วยใน ประกอบด้วยการรักษาต่างๆในสถานะผู้ป่วยนอกแล้ว แพทย์มีความเห็นต้องรักษาต่อเนื่อง
ค้างคืนในโรงพยาบาล โดยแบ่งระดับความรุนแรงเป็นท่ัวไป และวิกฤติ  

 
2.2) การตลาดและภาวะการแขง่ขัน 

(ก) กลุ่มลูกค้าเป้าหมายคือลูกค้าระดับกลางถึงระดับบน ส่วนใหญ่มาจากในจังหวัด และมีส่วนที่เพิ่มขึ้นในปีที่ผ่านมาคือ
กลุ่มชาวต่างชาติทั้งที่อาศัยอยู่ในจังหวัดอุดรธานีและใกล้เคียง และชาวต่างชาติจาก สปป.ลาว บริษัทเน้นการตลาด
ต่อเนื่องกับลูกค้ารายเก่าให้กลับมาใช้บริการซ้ า และขยายสู่รายใหม่จากการแนะน าบอกต่อ และจากการได้รับความ
เชื่อมั่นในคุณภาพและราคาที่ยุติธรรม  
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(ข) ภาวะการตลาดและการแข่งขัน 
จ านวนประชากรของจังหวัดอุดรธานีจากศูนย์ข้อมูลประเทศไทยรายงานที่จ านวน 1,275,347 คน และมีประชากร
แฝงในรูปของชาวต่างชาติที่พ านักใน สปป.ลาว เข้ามาใช้จ่ายในจังหวัดอุดรธานีอีกประมาณ 830,000 คนต่อปี ใน
ภาพรวมแล้วมีประชากรจ านวนประมาณ 2 ล้านคนท่ีมีความต้องการใช้บริการ ทางสาธารณสุขในพ้ืนท่ี  
 ในด้านการรองรับความต้องการทางสาธารณสุขน้ัน ขณะนี้มีโรงพยาบาลรัฐบาล ขนาดใหญ่อยู่ในจังหวัดจ านวน 
สองโรงพยาบาลคือโรงพยาบาลศูนย์อุดรธานีและโรงพยาบาลค่ายประจักษ์ศิลปาคม และโรงพยาบาลเอกชน อีก
หลายแห่ง (รายละเอียดตามตารางด้านล่าง) รวมจ านวนเตียง ทั้งสิ้นประมาณ 1,943 เตียง ซึ่งปัจจุบันยัง เพียงพอต่อ
ความต้องการของผู้บริโภค 

2563 จังหวัด จ านวน 
(เตียง) 

ร้อยละ 

โรงพยาบาลศูนย์อุดรธาน ี(รพ.รัฐบาล) 
โรงพยาบาลค่ายประจักษ์ศลิปาคม (รพ.รัฐบาล) 
โรงพยาบาลนอร์ทอีสเทอร์น -วัฒนา (รพ.ของบริษัท) 
โรงพยาบาลเอกอุดร   
โรงพยาบาลกรุงเทพ อุดรธาน ี
โรงพยาบาลหนองคาย - วัฒนา  
โรงพยาบาลขอนแก่นราม 
โรงพยาบาลกรุงเทพ ขอนแก่น 
โรงพยาบาลราชพฤกษ์ 

อุดรธาน ี
อุดรธาน ี
อุดรธาน ี
อุดรธาน ี
อุดรธาน ี

หนองคาย 
ขอนแก่น 
ขอนแก่น 
ขอนแก่น 

924 
200 
100 
100 
100 
100 
199 
103 
117 

47.56 
10.29 
5.15 
5.15 
5.15 
5.15 

10.24 
5.30 
6.01 

รวม  1943 100.00 
ที่มา : ส านักสถานพยาบาลและการประกอบโรคศลิปะ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

 

การมีสินค้าทดแทนเช่นการแพทย์ทางเลือกหรือการซื้อยาทานเอง มีแนวโน้มลดลงเนื่องจากผลลัพธ์ในการ
รักษาสุขภาพด้วย สินค้าทดแทนอ่ืนๆนั้นไม่เป็นที่น่าเชื่อถือแต่อย่างใด  

ภาวะการตลาดและการแข่งขันข้างต้นของตลาดย่อยที่บริษัทแข่งขันอยู่คือการแข่งขันระหว่างโรงพยาบาล
เอกชนในพ้ืนท่ี  

ภาวะการตลาดและการแข่งขันของโรงพยาบาลเอกชนในจังหวัดทีบ่ริษัทตั้งอยู่นั้น มีโรงพยาบาลเอกชนท่ีเป็น
คู่แข่งอยู ่2 ราย คือ โรงพยาบาลกรุงเทพอุดร (ขนาด 100 เตียง) และ โรงพยาบาลเอกอุดร (ขนาด 100 เตียง) มีการ
แบ่ง segment ของตลาดที่ชัดเจน คือโรงพยาบาลเอกชนแห่งอื่นในจังหวัดอุดรธานีล้วนก าหนดเป้าหมายที่ลกูค้ากลุม่
บน แต่บริษัทก าหนดเป้าหมายที่ลูกค้ากลุ่มกลางถึงบน ท าให้การแข่งขันเกิดขึ้นในการขยายจ านวนลูกค้ากลุ่มบน
นั่นเอง ในปีท่ีผ่านมาการแข่งขันดังกล่าวมีระดับท่ีสูงขึ้นเนื่องจากมีการขยายตัวของกลุ่มโรงพยาบาลกรุงเทพเข้ามาใน
จังหวัดซึ่งเป็นที่ยอมรับในกลุ่มบน ท าให้บริษัทต้องปรับเปลี่ยนกลยุทธ์เพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันโดยเพิ่ม
ความเช่ือมั่นผ่านระบบคุณภาพของโรงพยาบาลที่ได้รับการรับรองระดับประเทศพร้อมกับการใช้กลไลราคาเพื่อเพิ่ม
ความสามารถในการแข่งขัน บริษัทมีความได้เปรียบทางการแข่งขันในด้านต้นทุนท าให้สามารถมีความยืดหยุ่นด้าน
ราคาได้มากกว่าคู่แข่ง  
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2.3 กลุม่ลูกค้า 
2.3.1 แบ่งตามลักษณะการให้บริการ 

- ด้านการรักษาพยาบาล แบ่งกลุ่มลูกค้าออกเป็นผู้ป่วยฉุกเฉิน และผู้ป่วยไม่ฉุกเฉิน (โรคเรื้อรังและโรคทั่วไป) 
- ด้านการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค แบ่งกลุ่มลูกค้าออกเป็นผู้มาตรวจสุขภาพประจ าปี,ตรวจสุขภาพเข้าท างาน, 

ตรวจสุขภาพไปต่างประเทศ, รับวัคซีนป้องกันโรคทั้งเด็กและผู้ใหญ่ 
- ด้านการฟื้นฟูสภาพ แบ่งเป็นกลุ่มลูกค้าฟ้ืนฟูสภาพแบบผู้ป่วยนอกและแบบผู้ป่วยใน  

2.3.2 แบ่งตามเชื้อชาติและภมูิล าเนา 
แบ่งเป็นลูกค้าคนไทยเป็นส่วนใหญ่ และต่างชาตเิป็นส่วนน้อย ซึ่งชาวต่างชาติที่มารับบริการส่วนใหญเ่ป็นชาวต่างชาติ
ที่มีภูมิล าเนาอยู่ในสปป.ลาว 

2.3.3 แบ่งตามสิทธิการรักษาพยาบาล 
แบ่งเป็นลูกค้าช าระเงินสด และใช้ประกันชีวิต 

 
2.4 ช่องทางการจ าหน่าย 

แบ่งเป็นกลุ่มผู้ป่วยท่ีเข้ามาเอง กับผู้ป่วยที่รถพยาบาลไปรับจากบา้น หรือมีรถพยาบาลมาส่งที่โรงพยาบาล 
 

2.5 การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ 
2.5.1 บุคลากรทางการแพทย ์

 บุคลากรทางการแพทย์จัดเป็นกลุ่มบุคลากรที่หายากและต้องใช้เวลาในการพัฒนาสมรรถนะเพื่อให้เกิดความ
พร้อมให้บริการ ดังนั้นการส ารองอัตราก าลังไว้จึงเป็นสิ่งส าคัญและจ าเป็น โรงพยาบาลไม่สามารถลดคนและเพิ่มคน
ได้ตามจ านวนผู้รับบริการโดยตรง  

 การเพิ่มสาขาให้บริการต้องท าพร้อมกันกับการเตรียมบุคลากรซึ่งอาจได้มาจากการสรรหาหรือการเพิ่มพูน
ทักษะแก่บุคลากรที่อยู่เดิม 
 พบปัญหาการย้ายงานที่สูงของบุคลากรทางการแพทย์เนื่องจากเป็นที่ต้องการจึงท าให้การย้ายงานท าได้ง่าย  
และส่งผลกระทบต่อการบริหารอัตราก าลังของบุคลากรกลุ่มนี้ 

 
2.5.2 การจัดหายาและเวชภณัฑ ์

 ยาและเวชภัณฑ์ส่วนใหญ่ซื้อภายในประเทศ แต่เนื่องจากโรงพยาบาลอยู่ต่างจังหวัดท าให้ต้องมีการส ารอง
สินค้ายาและเวชภัณฑ์ในปริมาณที่สูงกว่าเล็กน้อย พบว่าปัจจุบันระบบการส่งสินค้าของบริษัทผู้จ าหน่ายท าได้อย่างมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น จึงสร้างความมั่นใจและสามารถลดปริมาณการส ารองคลังสินค้าได้บ้าง 

 
2.5.3 การจัดหาอุปกรณ์และเครื่องมือทางการแพทย์ 

 อุปกรณ์และเครื่องมือทางการแพทย์ส่วนใหญ่ผลิตในต่างประเทศแต่มีบริษัทตั วแทนจ าหน่ายในประเทศ 
โรงพยาบาลเลือกซื้ออุปกรณ์และเครื่องมือทางการแพทย์ที่ได้มาตรฐาน ซึ่งบางครั้งไม่ใช่ทางเลือกที่ราคาถูกที่สุด 
เสมอไป แต่เน้นคุณภาพและการบริการบ ารุงรักษาหลังการขาย ซึ่งต้องค านึงถึง Downtime ที่สั้นที่สุด และการที่อยู่
ต่างจังหวัด ต้องเลือกบริษัทท่ีสามารถให้บริการในต่างจังหวัดได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 ระยะเวลาการจัดส่งส่วนใหญ่ประมาณ 1-3 เดือน ขึ้นอยู่กับประเภทของเครื่องมือและแหล่งผลิต 
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2.5.4 ปริมาณการให้บริการ 
 จ านวนผู้ป่วยท้ังนอกและในมจี านวนเพ่ิมขึ้นในปี 2563  ตามตารางด้านล่าง 

ผู้ป่วยใน 2563 2562 2561 
จ านวนเตียงจดทะเบียน 100 100 100 
จ านวนเตียงท่ีพร้อมให้บริการ 74 74 74 
อัตราความสามารถในการให้บริการ (ร้อยละ) 74 74 74 
จ านวนวันนอนที่พร้อมให้บริการ (วันนอน) 27,010 27,010 27,010 
จ านวนวันนอนที่ใช้บริการ (วันนอน) 10,921 14,391 13,196 
อัตราการครองเตียง (ร้อยละ) 40 53 49 

 
ผู้ป่วยนอก 2563 2562 2561 

ความสามารถในการให้บริการต่อวัน (คน) 300 500 500 
จ านวนผู้ป่วยนอกเฉลี่ยต่อวัน (คน) 111 268 248 
อัตราเฉลี่ยการใช้บริการ (ร้อยละ) 37 54 50 

 
งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบ 

-ไม่ม-ี 
 
3. ปัจจัยความเสี่ยง 

3.1) ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจ 
(ก) ความเสี่ยงจากการวิกฤติเศรษฐกิจ อันเป็นผลจากการระบาดของไวรัสโควิด-19 ท าให้ทั้งโลกรวมถึงประเทศไทยตก

อยู่ในภาวะเศรษฐกิจถดถอย แม้ว่าจะเริ่มมีการควบคุมการแพร่ระบาดได้ดีขึ้น และมีการทะยอยใช้วัคซีนเพื่อป้องกัน
การแพร่ระบาด แต่ประเทศยังไม่สามารถเปิดให้มีการเดินทางได้อย่างปกติ ท าให้เศรษฐกิจยังไม่ฟื้นตัวกลับสู่ปกติได้ 
 

(ข) ความเสีย่งจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายรัฐบาล ระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมายต่างๆที่เกี่ยวข้องกับบริษัทฯหากมี
การเปลีย่นแปลงนโยบายดา้นสุขภาพของประชาชน อาจส่งผลกับรายได้ของบริษัทฯ 
 

(ค) ความเสี่ยงจากพึ่งพาบุคลากรที่มีความช านาญเฉพาะด้าน แพทย์เฉพาะทางและพยาบาลวิชาชีพเป็นบุคลากรที่ขาด
แคลน โดยเฉพาะบริษัทฯ ตั้งอยู่ในต่างจังหวัดท าให้การจัดหาและคัดสรรแพทย์เฉพาะทางและพยาบาลวิชาชีพมี
ข้อจ ากัด 

 
3.2) ความเสี่ยงด้านการเงิน 

(ก) ความเสี่ยงจากการรับช าระหนีล้่าช้า 
เนื่องจากในสองสามปีที่ผ่านมาพบว่าแนวโน้มของลูกค้าใช้สิทธิการรักษาแบบประกันเพิ่มมากขึ้นมาก ท าให้จ านวน
ยอดหนี้เพิ่มสูงขึ้น และมีโอกาสท าให้การรับช าระล่าช้าซึ่งจะส่งผลกระทบกับกระแสเงินสด ของบริษัทฯ และเพิ่ม
ความเสี่ยงในการเกิดหนี้สูญตามมา 

 

(ข) ข้อพิพาททางกฎหมาย โรงพยาบาลอาจมีการฟ้องร้องเรียกค่าเสยีหายจากบริการทางการแพทย์ 
 

3.3 ความเสี่ยงที่มีผลกระทบต่อสิทธิหรือการลงทุนของผู้ถือหลักทรัพย์ 
(ก) ความเสี่ยงจากบริษัทมีผู้ถือหุ้นรายใหญม่ากกว่า 50% 
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มครอบครัวตั้งสืบกุลถือหุ้นในบริษัทจ านวน 5,819,009 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 58.19 ของ
จ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัทจึงท าให้กลุ่มครอบครัวตั้งสืบกุล สามารถควบคุมมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้
เกือบทั้งหมดไม่ว่าจะเป็นเรื่องการแต่งตั้งกรรมการหรือการขอมติในเรื่องอื่นที่ต้องใช้เสียงส่วนใหญ่ของที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
ยกเว้นเรื่องกฏหมาย หรือข้อบังคับบริษัทก าหนด ต้องให้ได้รับเสียง 3 ใน 4 ของที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
            
(ข) ความเสี่ยงจากการทีหุ่้นม ีfree float น้อยส่งผลให้สภาพคล่องในการซื้อขายน้อย 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 บริษัทมจี านวนผู้ถือหุ้นรายย่อย 416 ราย และมีหุ้นที่ซื้อขายหมุนเวียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์ที่
ถือโดยผู้ถือหุ้นรายย่อย (Free Float) จ านวน 2,081,191 หุ้น หรือร้อยละ 20.81 ท าให้การซื้อขายเปลี่ยนมือของหุ้นใน
ตลาดรองอาจมีไม่มากนักและผู้ลงทุนทั่วไปไม่สามารถเข้าถึงเพื่อการซื้อขายได้ปกติ ดังนั้นผู้ถือหุ้นจึงอาจจะมีความเสี่ยงที่
จะไม่สามารถขายหุ้นได้ทันทีในราคาที่ต้องการ  

 
4 ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกจิ 

4.1 ลักษณะส าคัญของทรัพย์สนิถาวรหลัก 
ลักษณะส าคญัของทรัพย์สินถาวรหลักท่ีบริษัทใช้ในการประกอบธุรกิจคืออาคารโรงพยาบาลและเครือ่งมือแพทย์  
ตามรายละเอียดในตาราง 

ประเภท/ลักษณะทรัพย์สิน ลักษณะกรรมสิทธิ ์ มูลค่าสุทธิตามบัญช ี(ลบ.) ภาระผูกพัน 

1. ที่ดิน จ านวน 14 แปลง เนื้อที่รวม 5-1-
57.2 ไร่ พร้อมอาคารโรงพยาบาล จ านวน 
3 หลัง ตั้ งอยู่ เลขที่  70/7-8 ถนนศุภกิจ
จรรยา ต าบลหมากแข้ ง  อ า เภอเมือง 
จังหวัดอุดรธาน ี

บริษัทเป็นเจ้าของ 320.647 ม ี7 แปลงท่ีติด 
จ านอง กับ
สถาบันการเงิน
มูลค่า 135 ล้าน
บาท 

2. เครื่องมือและอุปกรณ์การแพทย์ บริษัทเป็นเจ้าของ 27.371 ไม่มภีาระผูกพัน 
 
4.2 นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

ณ ปัจจุบัน บริษัทไม่มีบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 
 

4.3 การได้มาและจ าหน่ายไปของทรัพย์สิน 
  -ไมม่-ี 
 

5. ข้อพิพาททางกฎหมาย 
     -ไม่ม-ี 

 
6. ข้อมูลทั่วไปและข้อมลูส าคัญอืน่ 

1. บริษัท วัฒนาการแพทย์ จ ากัด (มหาชน) มีส านักงานใหญ่ตั้งอยู่เลขที่ 70/7-8 ถนนศุภกิจจรรยา ต าบลหมากแข้ง 
อ าเภอเมือง จังหวัดอุดรธาน ี41000 ประเภทธุรกิจ โรงพยาบาลเอกชน ภายใต้ช่ือโรงพยาบาลนอร์ทอีสเทอร์น-
วัฒนา มีเลขทะเบยีนบริษัท 0107537002095 โทรศัพท ์0-4232-5999 โทรสาร 0-4224-1956  
Home Page: www.wattanahospital.net มีทุนจดทะเบียน 100 ล้านบาท โดยเรียกช าระแล้ว 100 ล้านบาท เป็น
หุ้นสามญัจ านวน 10,000,000 หุ้น หุ้นละ 10 บาท 
 

http://www.wattanahospital.net/
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2. จ านวนและชนิดของหุ้นท่ีจ าหน่ายได้แล้วท้ังหมดของนิติบุคคลที่บริษทัถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไปของจ านวนหุ้นท่ี
จ าหน่ายได้แล้วท้ังหมดของนิติบุคคลนั้น  

            -ไมม่-ี 
 

3. บุคคลอ้างอิง 
นายทะเบียนหลักทรัพย ์ 

บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากัด 
อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 62 ถนนรัชดาภิเษก 
แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 
โทรศัพท ์0-2229-2800 โทรสาร 0-2229-2888 

 
ผู้สอบบัญช ี

นางสาวชวนา วิวัฒน์พนชาติ, นางสาววันเพ็ญ  อุ่นเรือน และนางสาวพรทิพย์ อมรชัยเลิศพัฒนา 
บริษัท ส านักงานปีติเสว ีจ ากัด 
8/4 ช้ัน 1, 3 ซอยวิภาวด ี44 (ซอยอมรพันธ)์ ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900 

 
ที่ปรึกษากฎหมาย 

นายวิบูลย ์อัศวเรืองชัย 
เลขท่ีใบอนุญาตว่าความ 872/2533 
87 ถ.ทหาร ต.หมากแข้ง อ.เมือง จ.อุดรธาน ี41000  โทรศัพท ์: 081-601-7734 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


